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erkend  volgens  de  wet  van  22  April  1855, 

(. Staatsblad  n°.  82). 

1005. 

Alphabetisch  gerangschikt  naar  tle  gemeenten  waar  de 
vereenigingen  zijn  gevestigd. 


AALST,  (prov.  Noordhrahant). 

N°.  286.  Handboogschutterij  «De  Vriendschap»,  82. 

AARDENBURG. 

»  562.  Sociëteit  «Spoor  tot  Vriendschap»,  138. 

ABBENES. 

»  1048.  Fanfarecorps  «Wilhelmina»,  303. 

ALKMAAR. 

»  1034.  De  gemengde  koorvereen.  «Alcmaria»,  299. 

ALPHEN  a/d.  RIJN. 

»  267.  Sociëteit  «Eensgezindheid»,  82. 
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NO.  1039. 


»  848. 

»  1056. 


»  344. 


»  1001. 


»  110. 
»  443. 

»  959. 


» 


526. 


»  1. 

»  2. 

»  5. 

»  6. 

»  8. 

»  9. 

»  23. 

»  25. 


Onderlinge  omslagvereen.  van  fabrikanten  van  bouwstoffen 
«De  Rijnstreek»,  299. 

AMBT-HARDENBERG. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel  voor  de  buurtschappen  Diffelen  en  Rlieeze,  233. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  een  school  met 
den  Bijbel  te  Bruchterveld. 

AMBT-VOLLENHOVE  (Heesyeld). 

Vereen,  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  94. 

AMERONGEX. 

Sociëteit  «Gezellig  verkeer»,  287. 

AMERSFOORT. 

Sociëteit  «Concordia»,  34. 

«Het  Groene  Kruis»,  116. 

Onderofficierssocieteit  «Eensgezindheid»,  269. 

AMSTELVEEN. 

Afd.  Nieuwer-Amstel  van  de  Noordholl.  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  128. 

AMSTERDAM. 

Onderlinge  omslag-risico-vereen.  uit  den  Nederlandschen 
slagershond»,  4. 

Onderlinge  omslag-risico-vereen.  «Vervoerwezen»,  4. 

Onderlinge  omslag-risico-ver.  voor  tramwegondernemingen,  4. 

Onderlinge  omslag-risico-vereen.  voor  meubelmakers  en  be¬ 
hangers,  4. 

Vereen,  van  conducteurs  en  koetsiers  der  gemeentetram 
«Ons  belang»,  4. 

Amsterdamsche  gymnastiekvereen.,  10. 

Israëlitisch  godsdienstig  genootschap  «Ner  Mitswa  Wetorah 
Our»  (Het  gebod  is  gelijk  een  licht,  de  leer  gelijk  een 
vuur),  10. 

Nederl.  bond  voor  post-  en  telegraafbeambten  «De  Post»,  10. 
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No. 

» 

» 

» 

» 

» 


» * 
» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 


33.  Nederl.  jachtvereen.  «Nimrod»,  10. 

55.  Luthersche  Diaconesseninrichting,  16. 

58.  Wielerclub  «Wilhelmina»,  16. 

59.  Borstelmakersvereen.  «Aurora»,  22. 

65.  «Mercator»,  plaatsingbureel  voor  handel  en  administratie,  22. 
77.  Genootschap  onder  de  zinspreuk  «Schomeré  Mitswoth  Mena- 
chem  Abelim»  (Zij  die  liet  gebod,  «de  treurenden  te 
troosten»  in  acht  te  nemen),  22. 

82.  Secties  voor  wetenschappelijken  arbeid,  22. 

103.  Christelijke  kalk-  en  steenbewerkersvereen.  «De  Hoeksteen»,  34. 
105.  J ongel ings vereen,  op  Gereformeerden  grondslag  «Obadja»,  34. 
111.  «Poalé  Zedek  Menachem  Abelim»,  («Rechtvaardig  werk 
treurenden  te  troosten»),  22. 

114.  Vereen,  voor  werkverschaffing  «De  Eendracht»,  28. 

118.  Gebroederschap  «Gedenk  den  armen»,  34. 

120.  Bond  van  onderwijzeressen  bij  het  Fröbel-onderwijs,  34. 

122.  Ver.  van  het  personeel  der  firma  van  Gend  en  Loos  «Streven 
naar  verbetering»,  34. 

125.  Bakkersgezellenvereeniging  «Wilskracht»,  afd.  Amsterdam 
van  den  Nederl.  Bakkersgezellenbond,  34. 

154.  St.  Annaver.,  40. 

157.  Boxerver.,  40. 

158.  Nederl.  R.-K.  diamantbewerkersvereen.,  52. 

165.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  58. 

168.  Afd.  Amsterdam  der  Nederl.  R.-K.  centrale  vereen,  ter  be¬ 
scherming  van  meisjes,  58. 

173.  Onderlinge  omslag-risico-vereen.  uit  den  Nederl.  stukadoors- 
patroonsbond,  58,  verbetering,  94. 

175.  Oosterspeeltuin,  64. 

177.  Ned.  R.-K.  Centrale  Vereen,  ter  bescherming  in  meisjes,  64. 
180.  Vereen,  voor  handelsreizigers,  onder  de  kenspreuk  «Provi- 
dentia»,  64. 

185.  De  Amsterdamsche  Christelijke  school,  64. 

188.  Schoolfonds  voor  schipperskinderen  «Schuttevaer»,  64. 

195.  Blauwe  Sociëteit,  70. 

197.  Varkensslachtersvereen.  «Amsterdam»,  70. 

207.  Handelsreizigersvereen.  «Noord-Holland»,  70. 
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No.  209. 

»  228. 
»  237. 

»  240. 

»  243. 

»  244. 

»  257. 

»  262. 
»  265. 

»  295. 

»  306. 

»  307. 

»  309. 

»  326. 

»  351. 

»  352. 

»  356. 

»  359. 

»  362. 

»  389. 

»  392. 

»  393. 

»  395. 

»  411. 

»  424. 

»  438. 


Amsterdamsche  oud-burgerweezenvereen.,  genaamd  «Haesje 
Glaes»,  70. 

Grondwerk erspatroonsvereen.,  76. 

«Eureka»,  76. 

R.-K.  vereen.  «Eendrachtig  samenzijn»,  76. 

Vereen,  van  den  tabakshandel,  76. 

Ondersteuning  zij  ons  doel,  thans  genaamd:  «Ondersteuning 
zij  ons  doel»,  (O.  Z.  O.  D.)  76. 

Vereen,  tot  behartiging  der  belangen  van  handelaren  in 
modeartikelen,  76. 

Amsterdamsche  vereen,  tot  bestrijding  der  tuberculose,  82. 

Nationale  Oranjebond,  onder  de  zinspreuk:  «Wat  ook  val, 
trouw  staat  pal»,  82. 

Vereen.  Amsterdamsche  reisclub,  82. 

Vereen,  van  opzichters  der  telegraphie  thans  genoemd:  Vereen, 
van  opzichters  der  telegraphie,  82. 

Amsterdamsche  vereen,  van  oudstrijders  der  zee-  en  landmacht 
uit  de  tropische  gewesten  «Het  vaderland  getrouw»,  82. 

Bierhuishoudersvereen.  «Vooruit»,  thans  genaamd :  Verlof- 
houdersbond,  82. 

Gereformeerde  jongelingsvereen.  «Galvijn»,  88. 

Bond  van  aannemers  en  werkgevers  voor  den  handel  en  het 
scheepvaartbedrijf  «Eensgezindheid»,  94. 

Vereen,  voor  volksmuziek  in  de  open  lucht,  94. 

Algemeen  Nederl.  timmerliedenbond,  94. 

Bond  van  klerken,  werkzaam  bij  de  registratie  en  domeinen 
in  Nederland,  94. 

«Sempre  Crescendo»,  94. 

Isr.  Paaschbroodbakkersvereen.  «Door  eendracht  sterk»,  99. 

De  centrale  gemeentewerkliedenbond,  104. 

Muziek-,  zang-  en  tooneelvereen.  van  post-  en  telegraafbe- 
ambten  «Willem  van  Zuylen»,  99. 

Bond  van  Nederlandsche  onderwijzers,  99. 

De  Hoop,  110. 

Nederl.  Luthersch  genootschap  voor  in-  en  uitwendige 
zending,  110. 

Sociëteit  «Sans  Souci»,  110. 
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Jl  *  • 

» 

» 

» 

» 

)) 

» 

)) 

» 
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)) 

» 

)) 

)) 

» 

» 

» 

)) 

)) 

)) 

)) 

)) 

)) 

» 

.)) 
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451.  Nederl.  Wielerbond,  110. 

455.  Dilettantenclub  «Het  vaderland  getrouw»,  116. 

508.  Muziekvereen.  «Thalia  Euterp»,  122. 

515.  Nederl.  phytopathologische  vereen.,  thans  genaamd  :  Nederl. 
phytopathologische  (plantenziektenkundige)  vereen.,  122. 

520.  Jongelingsvereen.  op  Gereformeerden  grondslag  «Advocaat»,  128. 

525.  Onderl.  omslag-risico-vereen.  uit  den  Bond  van  smeden¬ 
patroons  in  Nederland,  128. 

527.  Commissie  van  het  Sint-Andreas-Patronaat,  128. 

546.  Christelijk  Geheel  Onthoudersvereen.  onder  de  zinspreuk : 
Spr.  24:11,  133. 

550.  Bond  van  meubelfabrikanten  in  Nederland,  133. 

560.  Het  eereteeken  voor  belangrijke  krijgsverrichtingen,  motto 
«Eendracht  maakt  macht»,  thans  genaamd  :  Het  Eereteeken 
voor  belangrijke  krijgsverrichtingen  «Eendracht  maakt 
macht»,  133. 

563.  Openlucht-spel-club  «Amsterdam»,  133. 

572.  Bond  van  ambtenaren  bij  ’s  Rijks  belastingen  op  christelijken 
grondslag,  138. 

578.  Sophiavereen.  tot  bescherming  van  dieren,  138. 

579.  Zusterhulp,  138. 

580.  Generaal  van  Heutsfonds,  138. 

597.  De  Diocesanebond  van  R.-K.  drankbestrijdersvereen.  in  het 
bisdom  Haarlem,  144. 

609.  Vereen,  van  letterkundigen,  150. 

613.  Damesgymnastiekver.  «Brünhilde»,  144. 

618.  Sociëteit  «Ons  Genoegen»,  144. 

619.  Duitsche  schoolvereen.,  150. 

620.  Trein  8.28  H.  IJ.  S.  M.,  150. 

679.  Vereen,  van  postzegelverzamelaars  «Hollandia»,  162. 

681.  Eerste  Nederl.  militaire  betrekkingsvereen.  «Voorwaarts 
Marsch»,  162. 

698.  Afd.  Amsterdam  der  bij  Kon.  besl.  de  dato  27  Apr.  1896 
no.  54  erkende  Vereen.  Ned.  Aannemersbond,  168. 

6Ö9.  Vereen,  tot  verbetering  van  het  lot  der  blinden  in  Nederland 
en  zijne  Koloniën,  168. 

701.  Vereen,  van  koolzuurhandelaren  in  Nederland,  174. 


711.  Pro  Juventute,  174. 

712.  Vereen.  van  glasfabrikanten  in  Nederland,  174. 

717.  Postduivenvereen.  «Het  Oosten»,  180. 

718.  Nederl.  Gentenvereen.  ten  behoeve  van  hulpbehoevende  oog- 

lijders  in  Nederland,  180. 

722.  Vereen,  voor  voortgezet  handelsonderwijs,  180. 

728.  Postduivenvereen.  «Wilhelmina-Post»,  180. 

737.  Sociëteit  «Hertog  Hendrik»,  180. 

738.  Amsterdamsche  wijkverpleging»,  180. 

739.  Nederl.  hotelhoudersbond,  180. 

748.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  een  wijkgebouw 
in  wijk  NXIII  der  Nederduitsche  Hervormde  Gemeente,  180. 
755.  Zeemansrust,  192. 

708.  Vereen,  van  handelaren  in  sterken  drank  in  het  klein  «Ver¬ 
gunning»,  192. 

772.  Vereen,  van  kantoorloopers,  192. 

783.  Vereen,  van  ter  Amsterdamsche  beurze  vertegenwoordigde 
brandassuradeuren,  198. 

793.  Vereen,  van  grossiers  in  rijwiel-  en  automobiel-onderdeelen, 
204. 

802.  De  gecombineerde  christelijke  timmerliedenvereen.,  215. 

800.  «Ons  Huis»,  215. 

810.  Vereen,  van  onderofficieren  der  dienstdoende  schutterij,  215. 
812.  Vereen,  ter  behartiging  van  de  belangen  van  houders  van 
obligatiën  ten  laste  van  de  Nederl.  Tramwegmaatsch.,  221. 
820.  Bond  van  Orde  van  personeel  in  dienst  der  Hollandsche 
Ijzeren  Spoorwegmaatsch.  221. 

825.  Vereen,  van  opzichters  aan  het  Rijksmuseum  te  Amsterdam, 
«Streven  naar  verbetering»,  221. 

820.  Onderlinge  Oranje- vereen.  »De  Vischhandel»,  221. 

829.  Nationaal  comité  tot  bestrijding  van  den  handel  in  vrouwen,  227. 

834.  Amsterdamsche  athletiek-  en  worstelvereen.  «Sandow»,  227. 

835.  Amsterdamsche  coupeursvereen.,  afd.  van  den  Eersten  alge- 

meenen  Nederlandschen  coupeursbond,  227. 

837.  Schoolvereen.  voor  R.-K.  kinderen,  227. 

838.  Vereen,  van  sociaal-democratische  gemeenteraadsleden  in 

Nederland,  227. 
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» 
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844.  Makelaarsvereen.,  233. 

847.  Christelijke  zangvereen.  «Excelsior»  (Steeds  hooger),  233. 

802.  Boekdrukkersvereen.  «Voorwaarts»,  233. 

804.  Dilettantenclub  «De  Oranjebloem»,  233. 

805.  Het  Amsterdamsche  Ringbestuur,  233. 

800.  De  damesgymnastiekvereen.  «Hygiëa»,  233. 

889.  Eerste  Nederl.  hond  van  oud-onderofficieren  van  land-,  zee¬ 
macht  en  koloniën,  251. 

897.  Nederl.  vereen,  voor  zeerecht,  251. 

909.  Nederl.  melkhygiënische  vereen.  «Bond  van  melkinrichtingen 
en  fabrieken  van  melkproducten»,  257. 

915.  De  Amsterdamsche  Debitantenvereen.,  257. 

917.  Bond  van  Nederl.  hoekverkoopersbedienden,  257. 

920.  Genootschap  van  agenten  der  Rijksverzekeringshank,  209. 

924.  Vereen,  van  beroeps-  en  kantoorstenografen,  systeem  Stolze- 
Wery,  209. 

931.  Vereen,  tot  steun  aan  doortrekkenden :  Hachnosas  Ourechiem 
(Verzorging  van  gasten),  209. 

933.  «Onderlinge  Steun»,  209. 

938.  Vereen,  tot  verbetering  van  den  volkszang,  209. 

945.  Christelijk  tehuis  voor  schoolgaande  kinderen,  209. 

952.  Nienhuysvereen.,  209. 

953.  Vereen,  tot  Christelijk  hulpbetoon  aan  tuberculoselijders,  209. 
905.  «Weg-  en  Wisseldienst»,  afd.  van  den  Bond  van  Amster¬ 
damsche  gemeentewerklieden,  275. 

985.  R.-K.  vereen.  «Charitas»,  287. 

997.  Nederl.  schoolvereen.  287. 

1019.  Commissie  van  het  Sint-Josephs-Patronaat,  293. 

1020.  Hollandsche  Smoushondenclub,  293. 

1035.  Bestuurdersbond  van  vereen,  ambtenaren  der  gemeente 
Amsterdam,  299. 

1043.  Schijvenschuurdersvereen.  «Helpt  elkander»,  303. 

1049.  Nederl.  reedersvereen.,  305. 

1053.  Vereen,  van  handels-  en  pakhuisbedienden  «Handel-  en  Nij¬ 

verheid»,  thans  genaamd  :  Handels-  en  pakhuisbedienden- 
vereen.  «Handel-  en  Nijverheid». 

1054.  De  Kegelclub,  Men  heeft  ze  niet  aan  een  touwtje. 
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N°.  143. 


»  (357. 


»  40(3. 

»  753. 


»  17. 

»  46. 

»  415. 

»  123. 

»  230. 

»  296. 

»  334. 

»  397. 

»  564. 


»  608. 
»  667. 

»  708. 

»  769. 

»  794. 

»  879. 

»  881. 
»  930. 

»  941. 

»  971. 


AND  IJ  K. 

Ijsclub  «Algemeen  Belang»,  40. 

APELDOORN. 

Christelijk-Nationale  Werkmansbond,  afd.  Apeldoorn,  162. 

APPINGEDAM. 

Werkliedenvereen.  «Harmonie»,  104. 

Het  algemeen  diakengezelschap  der  Hervormde  gemeente,  186. 

ARNHEM. 

Nederl.  Kappersvereen.,  10. 

R.-K.  Jongelingenvereen.  «St.  Garolus  Borromaëus»,  16. 
Geloof  en  Wetenschap,  34. 

Het  Geldersch-Paardenstamboek,  34. 

Vereen,  tot  bestrijding  der  tuberculose,  76. 

Werkliedenvereen.  «Arnhem»,  82. 

Vereen,  tot  instandhouding  der  kweekschool  voor  onder¬ 
wijzeressen,  88. 

Federatie  van  Nederl.  stenografie-leeraren,  systeem  «I.  Pit¬ 
man»,  99. 

Vereen,  tot  bevordering  van  de  vestiging  van  vreemdelingen 
in  Arnhem  en  tot  aanmoediging  van  het  vreemdelingenver¬ 
keer  in  Arnhem  en  omstreken,  138. 

Commissie  voor  kinderverpleging  en  kinderbescherming,  150. 
Arnhemsche  Athletische  Club  «Uitspanning  door  Inspanning» 
(A.  A.  G.  «U.  D.  I.»),  162. 

Postduivenvereen.  «De  Luchtbode»,  174. 

Kleermakersvereen.  «De  Vriendenkring»,  192. 

Arnhemsche  school  vereen.,  204. 

Arnhemsehe  athletiekvereen.  «Victoria»,  239. 

Tehuis  voor  schoolgaande  kinderen,  239. 

Arnhemsche  bond  voor  lichamelijke  opvoeding,  269. 
Geldersche  vereen,  van  vogelvrienden,  269. 

Geldersche  fruit-,  groenten-  en  bloemenveiling,  275. 
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No.  474. 

»  495. 

»  713. 

N°.  449. 

»  830. 

»  1023. 

»  552. 

»  202. 

»  784. 

»  1008. 

»  308. 

»  505. 

»  299. 

»  251 . 
o  402. 


ASSEN. 


Vereen,  van  mineraahvaterfabrikanten  en  bierhandelaren 

«Assen»,  110. 

*  • 

Asser  patroonsvereen.  voor  boekhandel,  drukkerij  en  binderij,  122. 
Vereen,  ter  bevordering  van  liet  vreemdelingenverkeer,  180. 

AYENHORN. 

Afd.  Avenhorn  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  110. 

A  X  E  L. 

Muziekvereen.  «Axels  Werkmanskring»,  227. 

BAAMBRUGGE. 

Vereen,  tot  instandhouding  van  de  Christelijke  bewaar-  en 
handwerkschool  voor  meisjes,  293. 

B  A  A  R  N. 

Dep.  Baarn  der  Maatsch.  tot  Nut  van  ’t  Algemeen,  133. 

B  ABBERICH. 

Afd.  Babberich  van  den  Provincialen  Gelderschen  boeren¬ 
bond,  70. 

'  * 

B  A  F  L  O. 

Het  plaatselijk  Nut,  198. 

Christelijke  muziekvereen.  «Excelsior»,  287. 

BALK. 

Christelijke  muziekvereen.  «Concordia».  98. 

«Het  Groene  Kruis»  voor  de  gemeente  Gaasterland,  122. 

BALKBRUG,  gein.  Avereest. 

Vereen,  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  82. 


BARNEVELD. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  7G. 

Vereen,  tot  expl.  eener  kegelbaan  en  schietbaan,  104. 


12 


BARSINGERHORN. 

N°.  374.  De  ijsclub  «Barsingerhorn  Haringbuizen)),  98. 

BEEK,  proy.  L. 

»  714.  R.-K.  Volksbond  «Sint  Martinius»,  180. 

BEERT  A. 

»  80.  Afd.  Beerta  der  Groningsche  Maatsch.  van  Landbouw  en 

Nijverheid,  22. 

B  E  E  T  S,  prov.  Friesland. 

»  290.  Christelijke  muziekvereen.  «Cornelia»,  82. 

BEETSTERZWAAG, 

»  44.  Vereen,  voor  wijkverpleging  Beets,  Beetsterzwaag,  Otterterp,  16. 

BEIIEL. 

»  458.  Afd.  Bemmel  van  den  Nederl.  Boerenbond,  116. 

BERGEN,  prov.  Limburg*. 

»  301.  Fanfaregezelschap  «Les  Montagnards»,  82. 

BERGEN  OP  ZOOM. 

»  735.  St.  Jozepbs-gezeilenvereen.,  186. 

»  988.  Bergen  op  Zoomsche  handelsreizigersvereen.,  287. 

BERG  EN  TERBLIJT,  proY.  L. 

»  996.  Boerenleenbank,  287. 

BERLIKUM,  prov.  Friesland. 

»•  141.  Het  Groene  Kruis,  40. 

BEVERWIJK. 

»  305.  Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Beverwijk  en  omstreken,  82. 

»  385.  Vereen,  voor  Wijkverpleging  te  Beverwijk  en  Wijk  aan  Zee 

en  Duin,  99. 
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N°.  673. 


531 . 


»  45. 


»  405. 


»  983. 


»  37. 


»  846. 


»  127. 

»  204. 

»  349. 

»  696. 


» 


1031. 


BIESLAND,  gein.  Oud-Yroenlioven. 

Fanfare  «St.  Servatius»,  162. 

’tBILDT. 

Vereen,  tot  verbetering  van  liet  paardenras  in  Frieslands 
Noord  westhoek,  128. 

BLARICÜM. 

R.-K.  Werklieden  vereen.  «St.  Joseph»,  16. 

BLEIJERHEIDE. 

Spaar-  en  bouwvereen.  «St.  Antonius»,  110. 

B  L  E  R I C  K.  gein.  Maasbree. 

Boerenleenbank,  287. 


BL1JA. 

Het  Groene  Kruis  «Blija»,  10. 

B  L  IJ  A,  prov.  Friesland. 

Vereen,  van  afslag  van  aardappelen  te  Blija  en  omstreken,  233. 

BLOEMENDAAL. 

Afd.  Bloemendaal  en  omstreken  van  den  Nederl.  Bond  voor 
Ziekenverpleging,  34. 

Bloemendaalsche  bond  voor  lichamelijke  ontwikkeling,  70. 

Christel ijke-nationale  Werkmansbond,  afd.  Bloemendaal,  94. 

Afd.  Bloemendaal  der  Noordliollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  168. 

BloemendaaFs  muziekvereen.  «Crescendo»,  299. 

BLOKKER. 

Afd.  Blokker  (Oosterblokker  en  Westerblokker)  van  de  Noord- 
holl.  vereen.  «Het  Witte  Kruis»,  116. 


»  481 . 
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N°.  565. 


» 


903. 


»  801. 
»  954. 


»  577. 


»  602. 


»  767. 

»  861. 


» 


961. 


»  662. 
»  1013. 


»  166. 
»  198. 

»  208. 
»  496. 


BOCHOLTZ. 

K.  arbeidsvereen.  »Sint  Joseph»,  138. 

BORGER. 

Vereen,  tot  stichting'  en  instandhouding  van  een  school  met 
den  Bijbel,  te  Borger  en  omstreken,  257. 

BORNE. 

Muziekvereen.  «Eensgezindheid»,  215. 

Afd.  Borne  en  Omstreken  van  den  Nederl.  Boerenbond,  269. 

BOORNBERGUM. 

«Het  Groene  Kruis»,  voor  Boornbergum  en  Kortehemmen,  138. 

BOSHOVEN,  gem.  Weert,  prov.  Limburg’. 

Schutterij  «Ste  Oda»,  144. 

BOSKOOP. 


«Zelf-hulp»,  192. 

Vrijzinnige  propagand avereen.  «Boskoop»,  233. 

B OVENS  MILDE,  gem.  Smilde. 

Vereen,  tot  stichten  en  in  stand  houden  van  scholen  met  den 
Bijhel  te  Smilde,  thans  genaamd:  Vereen,  tot  stichten  en 
in  stand  houden  van  eene  school  met  den  Bijbel,  269. 

BOXTEL. 

St.  Paulusvereen.,  162. 

R.-K.  Textielarbeidersgilde  «Sint  Severus»,  287. 

BREDA. 

Kruisboogschietvereen.  «Prins  Hendrik»,  58. 

De  Katholieke  kring,  70. 

Postduivenvereen.  «Pro  Patria»,  (Voor  vaderland),  70. 
Postduivenvereen.  «Het  Noorderkwartier»,  122. 
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N°.  554.  Liefdewerk  voor*  kinderbescherming,  133. 

»  642.  Damesvereen.  tot  het  bezoeken  van  arme  zieken  onder  be¬ 

scherming  van  de  H.  Elisabeth,  156. 

»  664.  De  Katli.  Vereen.,  162. 

»  709.  Postduivenvereen.  «de  Snel  vliegers»,  174. 

»  908.  Scherpschuttersvereen.  «Breda»,  257. 

BREDENBKOEK,  prov.  Gelderland. 

»  604.  Afd.  Bredenbroek,  van  den  Nederl.  Boerenbond,  150. 

BRESKENS. 

»  137.  Sociëteit  «Ons  Genoegen»,  40. 

BRUM1EN. 

»  124.  Muziekvereen.  «Amicitia»,  34. 

»  549.  Schietvereen.  «Willem  Teil»,  133. 

BUDEL,  prov.  Noor  dhr  ahant. 

»  241.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  76. 

BUITENPOST,  gein.  Achtkarspeleii. 

»  641.  Vereen,  voor  Christelijke  belangen,  156. 

»  654.  Afd.  Buitenpost  der  vereen.  «Het  Groene  Kruis»,  156. 

BUIKSLOOT. 

»  354.  Vereen,  van  inwoners  der  gemeente  Buiksloot  «Plaatselijk 

belang»,  94. 

DEN  BURG,  gem.  Texel. 

»  910.  Texels  belang,  onder  de  zinspreuk,  «Door  Eendracht  sterk»,  257. 

BUSSUI. 

»  719.  Vrij 'godsdienstig  leven,  180. 

»  916.  «Walden»,  werkende  groep  der  vereen,  gemeenschappelijk 

grondbezit,  257. 

»  857.  Bussumsche  R.-K.  spaarkas,  233. 
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CAPELLE  A/D  IJSSEL. 

N°.  573.  Afd.  Capelle  a/cl  IJssel,  der  Zuidholl.  Vereen.  «Het  Groene 
Kruis»,  138. 

C  O  E  V  O  R  D  E  N. 

»  854.  Onderlinge  Vleeschhouwersvereen.  der  gemeenten :  Coevorden, 

Dalen,  Emmen,  Avereest,  Stad-  en  Ambt-Hardenberg,  233. 

CUBAARD. 

»  404.  Landbouwersvereen.  Cubaard  en  Omstreken,  104. 

CULEMBORG. 

»  428.  Vereen,  van  de  Heilige  Elisabeth,  110. 

€  U  IJ  K  e.  a. 

»  136.  Sint  Paulusvereen.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  40. 

»  614.  Boerenleenbank,  144. 

DEEST. 

»  831.  St.  Paulusvereen.,  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  227. 

D  E  I  N  ü  M. 

»  745.  Vereen,  voor  Christelijk  onderwijs,  186. 

BELET. 


»  1 53. 


»  187. 

»  233. 

»  258. 

»  478. 

»  507. 


Vereen,  van  onderofficieren  en  korporaals  van  het  bataljon 
dienstdoende  schutterij  te  Delft,  thans  genaamd  :  «Vereen, 
van  onderofficieren,  korporaals  en  schutters  van  het  bataljon 
dienstdoende  schutterij»,  40,  verb.  52. 

Mannelijke  lidmaten  vereen.  «Maarthen  Lutlier»,  64. 

De  Delftsche  studentenschietvereen.  «Soranus»,  76.  verb.  110. 
Zangvereen.  «Delfts  Mannenkoor»,  76. 

Postduivenvereen.  «De  Luchtbode»,  116. 

De  Delftsche  Studenten-Bond,  122. 
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No.  646. 
»  648. 

»  674. 

»  800. 
»  839. 

»  841. 

»  867. 

»  904. 

»  1033. 


»  390. 


»  64. 

»  328. 

»  391. 

»  687. 

»  993. 


»  1011. 


» 


/o. 


»  1 055. 


))  226. 
»  503. 

»  798. 


Geheel-onthoudersvereen.  «de  Goede  Hoop»,  156. 

Letterlievend  genootschap  «Geestbeschaving»,  156. 
Damesgymnastiekvereen.  «Allebé»,  162. 

Nieuw  Leven,  215. 

Delftsche  bestuurdersbond,  227. 

Nederduitsch  Hervormde  schoolvereen.  onder  de  zinspreuk : 

«De  kinderen  zijn  een  erfdeel  des  Heeren»  (Ps.  127  vs.  3),  227. 
Werkliedenvereen.  «Allen  één»,  239. 

Vereen,  voor  kinder-gezondheidskolonies  te  Delft  e.  o.,  257. 
Hervormde  schoolvereen.  op  Gereformeerden  grondslag,  onder 
de  kenspreuk :  «Laat  de  kinderkens  tot  Mij  komen»,  299. 

DEURJfE. 

Boerenbond  Deurne,  104. 

DEVENTER. 

Postduiven  vereen.  «Oranje  boven»,  22. 

% 

Vereen,  tot  opwekking  van  het  kunstleven,  88. 

Vereen,  tot  verbetering  van  den  woningtoestand  in  de  gemeente 
Deventer,  104. 

Deventer  cricket-  en  voetbalclub  «Utile  Dulci»,  168. 

Vereen,  tot  bestrijding  der  tuberculose  voorkomende  in  De¬ 
venter,  287. 

D  I  D  A  M. 

Patronaatscommissie  van  den  H.  Jozef  in  de  parochie  St.  Mar¬ 
ti  nus,  287. 

DIEREN. 

Sociëteit  «Onder  Ons»,  22. 

DINTELOORD. 

Landbouwvereen.  «Landbouwbelang». 

DOESBURG  H  (Geld). 

% 

Doesburg’ s  belang,  76. 

Muziekkorps  der  voormalige  schutterij,  122. 

Sociëteit  «Gelria»,  215. 


2 


18 


NO.  227. 
»  912. 


»  905. 


»  704. 


»  95. 

»  98. 

»  116. 
»  249. 

»  250. 


»  271. 

»  282. 
)>  445. 

»  491 . 

»  504. 

»  734. 

»  761. 

»  819. 

»  943. 


DOKKUM. 

Kaatsvereen.  «Oost ergo»,  76. 

Vrijzinnige  persver.  voor  Noord-Oost-Friesland,  257. 

DOMBÜR  G. 

Weerbaarheids  vereen.  «Domburg»,  257. 

DOORNSPIJK 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  Christelijke 
school  in  de  kom  van  het  dorp  Doornspijk,  174. 

DORDRECHT. 

Afd.  Dordrecht  en  omstreken  van  den  Bond  van  Neder), 
onderwijzers,  28. 

Dordrechtsche  bestuurdersbond,  34. 

Algern.  Nederl.  Verbond,  34. 

Dordrechtsche  turnclub  «Oefening  kweekt  kracht»,  76. 

Ver.  tot  het  doen  verplegen  van  weezen  der  Israëlietische 
Gemeente  te  Dordrecht,  in  het  centraal  Israëlitisch  weeshuis 
te  Utrecht,  onder  de  zinspreuk  »Megadlé — Jethomien»,  76. 

Afd.  Dordrecht  van  den  Nederl.  internationalen  sigaren-  en 
en  tabaksbewerkersbond,  82. 

Dordrechtsche  steenhouwersver.  «Eendracht  maakt  macht»,  82. 

Afd.  Dordrecht  en  omstreken  van  den  Nederl.  stukadoors- 
patroonsbond,  116. 

Dordrechtsche  vrijzinnige  propagandaclub,  122. 

Schildersgezellenvereen.,  122. 

De  school  Mühring,  186. 

Tehuis  voor  vrouwen,  192. 

De  Biesbosch,  221. 

Ver.  van  oud-leerlingen  der  Christelijke  scholen,  uitgaande 
van  de  vereen,  voor  in-  en  uitwendige  zending,  269. 
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No.  903. 

»  1032. 

»  1040. 

Dordreclitsclie  Bond  voor  lichamelijke  opvoeding,  275. 
Postduivenvereen.  «Prins  Hendrik»,  299. 

Dordreclitsclie  gymnastiek-  en  athletenvereen.  «Hercules»,  303. 

DRACHTEN,  gein.  Sinallingerland. 

»  1017. 

Drachtster  wijkverpleging,  287. 

DRIEBERGEN. 

»  1 71 . 

Christelijke  vereen.  «Persis»  tot  verpleging  en  ondersteuning 
van  zieken  en  behoeftigen,  58. 

»  830. 

Armenzorg,  227. 

DRIESUI. 

»  843. 

Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijk  Nationaal  schoolonder¬ 
wijs  te  Driesum,  Wouterswoude  en  Dantumawoude,  thans 
genaamd:  Hulpvereen.  voor  Christelijk  Nationaal  school¬ 
onderwijs  te  Driesum,  Wouterswoude  en  Dantumawoude,  233. 

DROGEHAM,  gein.  Achtkarspelen. 

»  791. 

Het  Groene  Kruis,  204. 

D  R  O  U  W  E  N  E  R  Y  E  E  N,  gein.  Borger,  prov.  Drenthe. 


»  584. 

Landarbeidersbond  «Eendracht  maakt  macht»,  144. 

DRUNEN. 

»  637. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «Boterij  van 
Drunen  en  Elshout,  156. 

DRUTEN. 

»  593. 

Sociëteit  «Spel  en  kout»,  144'. 

DWINGELO. 

»  20.  Vereen,  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  10. 

E  D  A  M. 

»  1030.  Afd.  Edam  van  de  Noord-Hollandsche  Vereen.  «Het  Witte 
Kruis».  299. 
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EDE. 

N°.  210.  De  Sociëteit  «Burgerlust»,  70. 

»  434.  Afd.  Ede  van  het  Nederl.  Werkliedenverbond  «Patrimonium», 

(Vaderlijk  Erfdeel),  110. 


EERSEL. 

»  400.  Sint-Paulusvereen.,  104. 

E  E  X  T  A,  gein.  Scheemda. 

»  315.  Vereen,  voor  Christelijk  volksonderwijs,  88. 


EGM0ND  AAN  ZEE. 

»  221.  Sociëteit  «Ons  Genoegen»,  70. 


EINDHOVEN. 


»  245.  Harmonie  «Apollo’s  lust»,  76. 

E  L  B  U  R  G. 


»  30.  Vereen,  tot  het  bouwen  van  arbeiderswoningen,  thans  ge¬ 

naamd:  De  vereen,  tot  het  bouwen  van  arbeiderswoningen 
te  Elburg,  10. 

ELSHOUT,  gem.  Oudheusdeu. 

»  502.  Congregatie  van  den  H.  Norbertus,  122. 

ENKHUIZEN. 


»  48.  Moederlijke  Weldadigheid,  16. 

»  401.  Persvereen.  «De  Vrije  Westfries»,  104. 

»  603.  Schietvereen.  «Enkhuizen»,  144. 

»  893.  Sociëteit  «de  Doele»,  251. 

»  925.  Muziekgezelschap  «De  Eendracht»,  269. 

ENSCHEDÉ. 


» 


Onderlinge  individueele  risicovereen.  «Nederl.  Textielnijver¬ 
heid,  4. 


3. 
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NO. 

» 

» 

» 

» 

» 


» 


» 


» 


» 


» 

» 

» 


» 


» 


90.  Arbeiders-muziekvereen.  «Excelsior»,  28. 

298.  Enschedesche  Handelsvereen.,  82. 

442.  Afd.  Enschedé  en  Lonneker  van  den  Nederl.  stukadoors- 
patroonsbond,  116. 

611.  Burger-sociëteit  «de  Esclipoort»,  150. 

683.  De  groote  sociëteit,  162. 

859.  Rederijkerskamer  «Kunst  naar  kracht»,  233. 

EPE. 

729.  Epe’s  bloei,  186. 

E  R  M  E  L  0. 

149.  Het  Kerkje  te  Staverden,  40. 

ETTEN. 

381.  Postduivenvereen.  «De  Zwaluw»,  104. 

EYSDEN. 

533.  Sociëteit  Onze  Lieve  Vrouwe  van  Lorette,  128. 

«  ' 

FERWERD  (Fr.) 

322.  «Het  Groene  Kruis»  Ferwerd  en  omstreken,  88. 

394.  Vereen,  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  99. 

979.  Vereen,  van  afslag  van  aardappelen  te  Ferwrerd  en  omstre¬ 
ken,  287. 

FERWOUDE. 

52.  Christelijke  muziekvereen.  «De  Zeeklank»,  16. 

FRANEKER. 

146.  De  Nederl.  Kaatsbond,  40. 

G  A  P  I  N  G  E,  gein.  Vrouwenpolder. 


»  541. 


Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  school  voor 
Christelijk  onderwijs,  133. 
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N°.  71. 


»  423. 


»  192. 


» 


» 


36. 


»  379. 


373. 


»  587. 


»  174. 

»  452. 

»  629. 

»  760. 

»  855. 


G  A  S  S  E  L,  prov.  Noordbrabant. 

Boerenleenbank,  22. 


GAUW. 

Vereen,  tot  bevordering  van  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs  te  Goënga  en  Gauw,  110. 

GEMEKT. 

R.  K.  Werklieden  vereen.  «St.  Joseph»,  64. 

GESTEL  en  BLAARTHEM. 

St.  Paulusvereen.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  104. 

GILZE,  (prov.  Noordbrabant). 

Postduivenvereen.  «De  Oorlogsbode»,  10. 

GINNEKEN. 

Postduivenvereen.  «Oranje  boven»,  99. 

# 

GLANERBRUG,  gem.  Lonneker 

«Doodenzorg»,  99. 

GOËNGA. 

«Het  Groene  Kruis»,  te  Goënga  en  omstreken,  144. 

GOES. 

Afd.  Goes  der  Zuid-Bevelandsche  vereen.  «Het  Groene 
Kruis»,  58.  - 

Christelijke  Evangelische  Gemeente,  116. 

Afd.  «Goes»,  van  den  Volksbond,  Vereen,  tegen  drankmis¬ 
bruik,  150. 

Vrouwenvereen.  «Kleine  Dorcas»,  192. 

Werkliedenvereen.  «Eigen  Hulp»,  239. 


N°.  370. 
»  678“. 


»  501 . 
»  944. 


»  07. 

»  100. 
»  757. 

»  808. 


»  858. 


»  230. 

»  277. 

»  287. 

»  380. 

»  470. 

»  741. 


»  34. 


»  113. 

»  490. 
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GOOR  L  E. 

Postduivenvereen.  «La  Vitesse».  98. 

Mariavereen.,  102. 

G  O  I  R  L  E. 

> 

liet  Kruisverbond  onder  patronaat  van  den  II.  Bernardus, 
tot  bestrijding  van  liet  alcoholisme,  122. 

Het  handweversgilde  «Sint  Severus»,  209. 

GORINCHEI. 

Vereen,  ten  behoeve  der  R.-K.  militairen,  22. 
Postduivenvereen.  «De  Wilhelminabode»,  34. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  een  Christelijke 
school  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  192. 

Afd.  Gorinchem  van  de  vereen.  «Volksweerbaarheid»,  239. 

GORREIHJK. 

Harmoniecorps,  «Ad  Altiora  Concordia»,  233. 

GOUI)  A. 

Postduivenvereen.  «De  Postduif»,  70. 

Postduivenvereen.  «Wilhelmina»,  82. 

Agenten  van  politievereen.  «Per  Aspera  ad  Astra»,  82. 
Vrijzinnige  propagandavereen.  «Vooruitgang»,  99. 
Postduivenvereen.  «De  Vriendschap»,  116’ 

Boerenbond  «Gouda  en  omstreken»,  afd.  van  den  Provin¬ 
cialen  Zuid-Hollandschen  Boerenbond,  180. 

GR1THEI. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  10. 

G  R  A  V  E. 

Sociëteit  «Tot  Nut  en  Vermaak»,  34. 

Postduivenvereen.  «De  Postduif»,  122. 
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N°. 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 


» 

» 

» 


» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 


» 

» 

» • 


’S  (xEAYENHAGE. 

16.  Vereen,  van  onderwijzeressen  in  handwerken,  10. 

24.  Nationale  Christen  geheelonthoudersvereen.,  40. 

70.  Wijkvereen.  «Nieuwe  Kerk»,  22. 

78.  ’s  Gravenhaagsche  Cricket-  en  Footballclub,  22. 

117.  Het  Museum  ten  bate  van  het  onderwijs,  34. 

429.  Vereen,  tot  instandhouding  van  het  Huis  van  Barmhartig¬ 
heid,  40. 

435.  Postduivenvereen.  «De  Ooievaar»,  40. 

447.  Vereen,  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie, 
thans  genaamd  :  Bond  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in 
de  provincie,  40. 

484.  Vereen,  tot  instandhouding  van  de  blindenwerkinrichting,  64. 
482.  Vereen,  van  leeraren  aan  de  openbare  middelbare  scholen,  64. 
489.  Comité  tot  behartiging  der  belangen  van  houders  van  obliga- 
tiën,  ten  laste  der  Passoeroean  stoomtrammaatsch.,  64. 

253.  Nationale  Christen  officieren  vereen.,  76. 

256.  Haagsche  kynologenclub,  82. 

324.  Postduivenvereen.  «De  Albatros»,  88. 

403.  ’s  Gravenhaagsche  Vereen,  tot  bestrijding  der  tuberculose,  404. 
426.  Bond  ter  bevordering  der  waschindustrie  in  Nederland,  440. 
468.  Het  Kinderhuis,  446. 

494.  Nederl.  collectieve  pensioenvereen.,  422. 

530.  Officieren-schietgezelschap.van  het  garnizoen  ’s  Gravenhage,  428. 
545.  Vereen,  tot  stichting  van  de  achtste  kerk  der  Nederd.  Herv. 
Gem.,  433. 

559.  Particuliere  straatmakersvereen.  «Plicht  naast  Recht»,  433. 
610.  Vereen,  van  ambtenaren  aan  wiskundige  bureaux  van  ver¬ 
zekeringsinstellingen,  4  50. 

646.  Vereen,  voor  den  Haagschen  geld-  en  effectenhandel,  450. 

622.  Vereen,  voor  den  rijwiel-  en  automobielhandel,  444. 

623.  «Haagsche  Kruisyerbond»,  R.-Iv.  vereen,  tegen  drankmisbruik 

onder  patronaat  van  St.  Bernardus,  450. 

624.  De  industrieschool  voor  meisjes,  444. 

688.  Nationale  blindenzorg,  468. 

693.  Openbare  leeszaal  en  bibliotheek,  468. 
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N  °.  723. 

»  730. 

»  733. 

»  740. 

»  744. 

»  752. 

»  785. 

»  797. 

»  872. 

»  875. 

»  876. 

»  899. 

»  907. 

»  929. 

»  936. 

»  946. 

»  948. 

»  955. 

»  967. 

»  972. 

»  974. 

»  914. 

»  986. 

»  989. 

»  1006. 
»  1012. 
»  1018. 
»  1026. 

»  1037. 

»  1 050. 


Het  Independent  Order  of  Odd  Fellow.  (Onafhankelijke  Orde 
van  Vrije  Broederen)  Willem  de  Zwijger  hulpfonds,  180. 
Afd.  ’s  Gravenhage  van  den  Nederl.  bond  van  handels-  en 
kantoorbedienden  «Mercurius»,  186. 

Haagsche  ✓Lawn-tennisclub  «Leimonias»,  186. 

Collectieve  Pensioen  vereen,  voor  Nederl.  Spoorwegpersoneel,  .186. 
«Zorg  voor  het  achterlijke  kind»,  186. 

«Die  Haghe»,  186. 

Kon.  vereen.  «Het  eereteeken  voor  belangrijke  krijgsverrich¬ 
tingen,  198. 

Zuidhollandsche  vereen.  «Het  Groene  Kruis»,  209. 

Zu igeli ngenk  1  iniek,  239. 

Ned.  Centraal  Comité  tot  bestrijding  der  tuberculose,  239. 
«Haagsche  Toonkunstenaarsvereen.»,  239. 

«De  Loge»,  251. 

Hulp  in  nood,  257. 

Mannenzangvereen.  «Euterpe»,  269. 

Orchestvereen.  «Aesthetica»  (Schoonheidsleer),  269. 

Christelijke  schooi  voor  L.  en  U.  L.  O.,  269. 

’s  Gravenhaagsche  schietvereen.  «Prins  der  Nederlanden»,  269. 
Afd.  ’s-Gravenhage  van  de  Nederl.  R.-K.  centrale  vereen,  ter 
bescherming  van  meisjes,  269. 

Muziekvereen.  «Accrescendo  met  afd.  «Emmakoor»,  275. 
Nationale  Ghristen-geheelonthoudersvereen.,  275. 

’s  Gravenhaagsche  athletenclub  «Het  Halter»,  287. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  Christelijke 
school  voor  lager  en  uitgebreid  lager  onderwijs,  287. 
Haagsche  volksspeelterreinen,  287. 

’s  Gravenhaagsche  vakschool  voor  meisjes,  287. 

Afd.  Spaar- en  voorschotkas  van  de  vereen.  «Eigen  Hulp»,  287. 
De  Patroonaatscommissie,  287. 

’s  Gravenhaagsche  winkeliers  vereen  ,  293. 

Nederl.  bond  van  behangers-,  stoffeerders-  en  bedden inakers- 
patroonsvereen.,  299. 

Kiesvereen.  «De  Middenstand»,  thans  genaamd  «De  Midden¬ 
stand»,  299. 

Nieuwe  Haagsche  school  vereen.,  303. 
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No.  429. 


516. 


» 


672. 


»  773. 


»  4. 

»  7. 

9  85. 


»  270. 

»  415. 

»  433. 

»  529. 

»  645. 

»  650. 

»  823. 

»  827. 

»  998. 

»  1004. 


S  C  H  E  V  E  N  I  N  G  E  N,  ’s  Gravenliage. 

Sociëteit  Neptunus,  116. 

’sGRAYENZANDE. 

Vereen,  tot  stichting  en  besturing  van  een  kerkgebouw  voor 
de  bewoners  van  Hoek  van  Holland,  behoorende  tot  de 
Herv.  Gein.  van  ’s  Gravenzande,  122. 

GROENLO. 

De  Sociëteit  («De  Eendracht»,  162. 

GROESBEEK. 

«St  Joseph»,  198. 

GRONINGEN. 

Onderlinge  individueele  risicovereen.  voor  de  houtbewerking,  4. 

Algemeene  Onderlinge  omslag-risico-vereen.  «Noord-Neder- 
land»,  4. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  kweekscholen 
met  den  Bijbel,  ter  opleiding  van  onderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen,  28. 

Sociëteit  «Onder  ons»,  82. 

Sportvereen.  «Groningen»,  104. 

Noord-Nederl.  bond  van  handeldrijvende!!  en  industrieelen 
middenstand,  110. 

Vereen,  van  kanarielief hebbers  «Voor  mekaar»,  128. 

Algemeene  Groninger  Winkeliersvereen.,  156. 

Vereen,  van  landcommissionnairs  in  granen  uit  de  prov. 
Groningen,  156. 

«Sneltrein  142  S.S.»,  221. 

Gereformeerde  Jongelingsvereen.  «Prediker  12:  la:  Gedenkt 
aan  uwen  Schepper  in  de  dagen  uwer  jongelingschap»,  227. 

Groningsche  lawntennisvereen.,  287. 

Amateur-photographenvereen.  «Daguerre»,  287. 


27 


No. 


» 


» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 


» 

» 

» 


G  R  O  U  W. 

126.  Het  Groene  Kruis,  34. 

GULPEN. 

28.  «Harmonie  van  Gulpen»,  10. 

HAARLEM. 

104.  Vereen,  tot  bestrijding  der  tuberculose,  28. 

155.  Weldadigheid  naar  Vermogen,  40. 

242.  Kleermakersvereen.  «Onderling  Hulpbetoon»,  76. 

260.  Postduivenvereen.  «De  snelvlieger»,  82. 

268.  Vereen,  eener  burgerbewaarschool,  82. 

285.  Eerste  Haarlemsche  konijnenvereen.  «De  Exposant»,  82. 

376.  Mannenzangvereen.  «Proza  en  Poëzie»,  99. 

384.  Nederl.  bond  van  Handelsvereen.,  99. 

398.  Wijkvereen.  onder  de  zinspreuk :  «God  is  Getrouw»,  104. 

408.  Gereformeerde  Jongelingsvereen.  «Nathanaël»,  104. 

510  Afd.  Haarlem  van  de  Noordholl.  Vereen.  «Het  Witte  Kruis»,  122. 
599.  Nederl.  R.-K.  bloemisten-  en  tuinliedensecretariaat,  144. 

601.  «Het  Kruisverbond»,  R.-K.  vereen,  tot  bestrijding  van  liet 
drankmisbruik,  onder  patronaat  van  den  H.  Leonardus,  144. 
640.  Behangers-  en  stoffeerders-patroonsvereen.  voor  Haarlem  en 
en  omstreken,  156. 

689.  Sociëteit  «St.  Bavo»,  168. 

725.  Vereen,  tot  uitbreiding  der  verzameling  van  kunst  en  oud¬ 
heden  op  het  stedelijk  museum,  180. 

779.  Schietvereen.  «Scherpschuttersvereen.  Haarlem»,  198. 

884.  Patroonsvereen.  voor  metselaars,  timmerlieden,  aannemers  en 
handelaren  in  bouwmaterialen  voor  Haarlem  en  aangren¬ 
zende  gemeenten,  239. 

956.  Sint-Marthavereen.,  269. 

964.  Afd.  Haarlem  van  den  Bond  van  Nederl.  onderwijzers,  275. 
987.  Vereen,  van  schilderpatroons  «Haarlem  en  omstreken,  afd. 
van  den  bond  van  Nederl.  schilderspatroons,  287. 
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HAAELO. 

N°.  518. 

De  school  met  den  Bijbel,  128. 

»  926. 

HALLTM,  prov.  Fr. 

Vereen,  tot  verbetering’  van  den  aardappelhandel  te  Ha  Hum  en 
Omstreken,  269. 

HARDERWIJ  K. 

»  416. 

»  747. 

De  Eendracht,  110. 

De  Buitensocieteit,  186. 

* 

HARDINGEN. 

»  79. 

Afd.  Harlingen  en  omstreken  van  den  Ghristelijken  werk¬ 
mansbond  van  leden  der  Nederd.  Herv.  Kerk,  gevestigd  te 
Rotterdam,  thans  genaamd  :  afdeeling  Harlingen  en  omstre¬ 
ken  van  den  Ghristelijken  Nationalen  Werkmansbond,  22. 

»  377. 

Vereen,  voor  Gereformeerd  lager  en  uitgebreid  lager  onder¬ 
wijs,  99. 

»  453. 

»  486. 

De  Harlinger  reddingmaatsch.,  116, 

Kaatsvereen.  «Eendracht»,  122. 

»  14. 

HARMELEN. 

Fanfarekorps  «Harmelen»,  10. 

»  890. 

HAUWERT,  gem.  Nibbixwoud. 

Ijsclub  «Hauwert»,  251. 

HAZERSWOUDE. 

»  758. 

»  1041. 

Trouw  schoolbezoek,  192. 

Ver.  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs  jn  de  Ned.  Herv. 
Gemeente,  303. 

HEEMSKERK. 

»  849. 

Afd.  Heemskerk  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  233.- 
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HEEMSTEDE. 

N°.  947.  Postduivenvereen.  «De  gevleugelde  vrienden»,  94. 

»  540.  Lokaal  voor  Christelijke  belangen,  133. 

HEEREJiVEEN. 

»  87.  IJsvereen.  «Klein  Thialf»,  28. 

»  183.  Vrijwillige  brandweer,  64. 

HEERLEN. 

»  596.  Heerlensche  Lawntennisclub,  144. 

H  E  E  S. 

»  413.  De  Heesche  Club,  110. 

H  E  E  T  E  N,  gem.  Kaalte. 

»  353.  Boerenleenbank,  94. 

HEILKxERLEE. 

»  770.  Evangelisat  ie,  thans  genaamd  :  Graaf  Adolfvereen.,  192. 

»  815.  Christelijke  muziekvereen.  «Laus  Deo»,  221. 

HEILO. 

»  172.  Vereen,  tot  uitbreiding  en  ontwikkeling  van  tuinbouw  en  bloem¬ 

bollencultuur  «de  Eendracht»,  58. 

DEN  HELDER. 

»  284.  Ambachtsschool  voor  Helder  en  omstreken,  82. 

»  480.  Vereen,  van  mindere  geëmployeerden  van  ’s  Rijks  marinewerf 
te  Willemsoord,  onder  de  zinspreuk:  «Eendracht»,  116. 

HELLE  VOE  T  SLUIS.  , 

871.  Afd.  Hellevoetsluis  en  omstreken  van  de  Nederl.  Militairen 
Bond,  239. 


I 
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HEMELUM. 

N°.  234.  Christelijke  muziekvereen.  «Hallelujah»,  76. 

HELMOND. 

»  809.  R.-K.  werklieden  vereen.,  215. 

HENDRIK-ID04MB1CHT.. 

»  990.  Een  school  met  den  Bijbel,  287. 

HENGELO  (O.). 

»  656.  Ver.  van  Twentsche  handelsreizigers,  thans  genaamd :  Han- 

delsreizigersvereen.  «Twente»,  156. 

HENGELO  (G  ). 

»  399.  «Het  Groene  Kruis»,  zich  uitstrekkende  over  de  gemeente 

Hengelo  (G.),  104. 

HERNEN,  gem.  Borgharen. 

»  547.  Boerenleenbank,  133. 

’SHERTOGENBOSCH. 

»  81.  Sigarenmakersvereen.  «Broederlijke  hulp»,  22. 

»  176.  R.-K.  onderwijzersbond  in  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch,  64. 

»  450.  Vereen,  van  opzichters  van  den  Rijkswaterstaat,  110. 

»  675.  Vereen.  «Pro  Juventute»,  162. 

»  887.  «De  Hanze»,  R.  K.  vereen,  van  neringdoenden  thans  genaamd : 

De  Hanze:  R.-K.  vereen,  van  den  handeldrijvende!!  en 
industrieelen  middenstand,  239. 

»  746.  Algem.  commissie  voor  kinderverpleging  en  kinderbescher¬ 

ming,  186. 

HET  HOUT,  gem.  Mierlo. 


»  685.  Boerenleenbank,  168. 


% 


No.  335. 


O  1 

ol 


H  E  IJ  T  H  U I  Z  E  N. 

Boerenleenbank,  94. 

HIJDAAR  D. 

»  686.  Christelijke  muziekvereen.  «Halleluja)),  168. 

HILLEGOM. 

»  460.  Kruisverbond  «llillegom  en  omstreken)),  116. 

»  469.  R.-K.  bloemisten-werkliedenvereen.  «Eensgezindheid»,  116. 

HILVERSUM. 

»  69.  Te  Huis  voor  meisjes,  22. 

»  272.  Hilversumsche  loodgieterspatroonsvereen.,  82. 

»  371.  Jongelingsvereen.  op  Gereformeerden  grondslag  «Samuël»,  99. 

»  382.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  spaarbank,  138. 

»  586.  Hilversumsche  Mixed  Hockey  Club,  144. 

»  742.  Scherpschuttersvereen.  «Koning  Willem  de  Derde»,  186. 

»  796.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 

Bijbel,  onder  de  zinspreuk  «Eben  Haëzer,  204. 

»  860.  Christelijke  Jongelingsvereen.  onder  de  zinspreuk  Jozua  1:6a: 

«Weest  sterk  en  hebt  goeden  moed»,  afd.  van  het  Nederl. 
Jongelingsverbond,  233. 

HOEDEKENSKERKE. 

»  220.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke 

scholen,  76. 

HOEK  VAN  HOLLAND,  gein.  ’s Gravenzaïide. 

»  96.  Algemeen  belang  «Hoek  van  Holland»,  34. 

HOENSBROEK. 

»  417.  R.-K.  mijnwerkers  vereen.  «St.  Jozef»,  110. 

HOLLANDSCHEVELD,  gein.  Hoogeveen. 

» 


274.  «Het  Dwarsgat»,  82. 
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HOLWERD. 

NO.  1009. 

Vereen,  van  afslag  van  aardappelen  te  Hohverd  en  omliggende 
dorpen,  287. 

»  94. 

HOOFDDORP,  gem.  Haarlemmermeer. 

Societeitsvereen.  «Harmonie»,  28. 

»>  853. 

HOOG  CRUTS,  gem.  Slenaken. 

Vereen,  van  vrouwen  ter  bevordering  van  liet  godsdienstig 
leven  harer  leden,  onder  den  naam  van  «Dominicanessen»,  233. 

HOOGEYEEN. 

»  '  304. 

»  682. 

Ambachtsschool  voor  Hoogeveen  en  omstreken,  82. 

Ned.  Herv.  Schoolvereen.  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel,  162. 

HOOGKERK. 

»  308. 

Vereen,  tot  instandhouding  van  de  Gereformeerde  school  met 
den  Bijbel,  82. 

HOORN. 

»  152. 

Gymnastiek-  en  scherm  vereen.  «Uitspanning  door  inspanning, 
Willem  van  Oranje»,  40. 

»  543. 

Hoornsche  Vleeschhouwersvereen.,  133. 

HOORN  OP  TERSCHELLING. 

»  266. 

Philadelphia,  82. 

HUIZEN. 

»  720. 

Vereen.  «Wijkverpleging»,  180. 

HUMMELO. 

»  651 . 

Afd.  Hummelo  en  Keppel  van  liet  Algem.  Nederl.  Werk¬ 
liedenverbond,  156. 

H  U  L  S  T. 


340.  Stamboek  van  liet  Zeeuwsch-Belgisch  trekpaard.  (Stmlbook. 

du  chcval  <le  tra it  Zélandais-Belge),  94. 

444.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  een  ambachts¬ 
school,  110. 

.1  I  S  P. 

41.  Afd.  .lisji  van  de  Noord  hol  l.  vereen.  «Het  Witte  Kruis»,  10. 

KAATSHEUVEL. 

004.  Postduiveuvereen.  «Golumbia»,  144. 

K  A  M  PEN. 

93.  Kamper  Zangvereen.  «Gemengd  koor»,  28. 

348.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  eener  Ghristelijke  school 
voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  94. 

012.  Vrijzinnige  arbeidersbond,  150. 

KANTEN  S. 

215.  Werkliedenverecn.  «Eendracht  maakt  macht».  70. 

K 1  E  L-W  L  N  1)  EWEE  R,  gein.  Hoogezand. 

4 

923.  Vereen,  voor  L.  O.  op  Gereformeerden  grondslag  te  Kiel- 
Wi  n  de  weer,  209. 

K  0  E  1)  IJ  K. 

35.  IJsclub  «Koedijk»,  10. 

KONINGSBOS  C  H,  gein.  Echt  (prov.  Limburg). 

932.  Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  «St.  Gothardus»,  209. 

K  O  U  I)  E  K  E  R  K  E,  prov.  Zeeland. 

080.  Vereen,  van  bijzonder  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag,  102. 
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K  O  U  D  U  M,  gem.  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde. 

J 01 .  Schietvereen.  «Willem  Teil»,  28. 

KRALINGEN,  gein.  Rotterdam. 

217.  Christelijke  zangvereen.  «Euphonia»,  70. 

KRIMPEN  AAN  DE  LEK. 

898.  Zwem-  en  badinrichting  op  de  Lek,  251. 

KROMMENIE. 

1051.  Vereen,  tot  instandhouding  van  het  ziekenfonds  van  de  sigaren¬ 
makers  en  andere  werklieden  der  firma  J.  Baars  en  Zoon, 
sigarenfabrikanten  te  Krommenie  en  Guyk,  303. 

LANGWEER. 

764.  Het  Groene  Kruis  voor  Laugeweer,  Dijken  en  Boom zwaag,  192. 

LAREN,  prov.  N.-H. 

606.  Patronaats-commissie  «Sint  Vitus»,  150. 

980.  Vereen,  voor  Armenzorg,  287. 

LEERDAM. 

324.  Postduivenvereen.  «De  Valkenier»,  88. 

380.  Harmoniegezelschap  «Aurora»,  99. 

LEEUWARDEN. 

15.  Boerenvereen.  Noordkant  Leeuwarden,  10. 

42.  Vereen,  tot  evangelisatie  binnen  de  classis  Leeuwarden,  10. 
194.  Vereen,  van  burgemeesters  en  gemeente-secretarissen  in  do 
prov.  Friesland,  70. 

397.  Postduivenvereen.  «De  Noordster»,  104. 

409.  Afd.  Friesland  van  de  vereen,  tot  bevordering  der  pluimvee¬ 
houderij  en  tamme  konijnenteelt  in  Nederland,  104. 


507.  Aid.  Leeuwarden  van  den  Volksbond  «Vereen,  tegen  drank¬ 
misbruik,  138. 

03(5.  Middenstand,  150. 

077.  Het  Friescli  Jongelingsverbond,  102. 

L  E  E  U  W  E  N. 

571.  St.  Paulusvereen.  tot  bestrijding’  van  drankmisbruik,  138. 

770.  Mariavereen.  tot  bestrijding'  voor  drankmisbruik,  198. 

LEID  E  N. 

97.  Postduiven  vereen.  «Willem  Duivenbode»,  28. 

148.  Vereen,  van  vrijzinnige  Hervormden,  40. 

159.  Rembrandt  Harmenszoon  van  Rijn,  58, 

259.  R.-K.  gymnastiek-  en  schermvereen.  «St.  Michaël»,  70. 

297.  Leidsche  federatie  van  Hengelaarsvereen.,  82. 

.357.  Bond  van  patroons  in  bet  metselvak,  94. 

301.  Slagersvereen.  Nut  en  Vriendschap,  thans  genaamd  :  «Slagers¬ 
gezellen  vereen.  Nut  en  Vriendschap».  94. 

477.  Vereen,  tot  bestrijding  der  tuberculose,  116. 

589.  Vereen,  van  Rijksklerken,  tevens  beëedigde  klerken,  aan  de 
kantoren  van  de  hypotheken,  het  kadaster  en  de  scheeps- 
bewijzen  in  Nederland,  144. 

025.  Leidsche  vereen,  tot  bestrijding  der  werkeloosheid  en  van  hare 
gevolgen,  150. 

774.  Vereen,  tot  bevordering  van  de  Katholieke  sociale  actie  in 
Nederland,  198. 

840.  Leidsche  bestuurdersbond,  227. 

900.  Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  257. 

900.  R.-K.  Gymnastiek-  en  schermvereen.  «St.  Michaël»,  269. 

900.  Leidsche  gymnastiek-  en  schermvereen.  «Excelsior»,  275. 

LEIDSCHEND  A  M,  gein.  Stomp  wijk. 

80.  Ziekenhulp  voor  de  gemeenten  Stompwijk  en  Veur,  28. 

LEIMUIDE  N. 

021.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  vrije  scholen 
met  den  Bijbel,  150. 
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L  EKKEKKERK. 


N°.  575.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  138. 


L  E  N  T. 

»  921.  Afd.  Leut  van  den  Nederl.  Boerenbond,  269. 

LEUR,  gein.  Etten  en  Leur. 

»  633.  Afd.  Leur  van  de  Vereen,  van  Volksweerbaarheid,  150. 

»  762.  Harmonie  « Constantie»,  192. 

LIEJiDE  V. 

»  232.  Liendensche  harmonievereen.  «Amicitia»,  76. 

DE  LIER. 

)>  789.  Schiet-  (Weerbaarheids-)  vereen.  «Pro  Patri a»  (Voor  het 

vaderland),  204. 

LIIIEL,  gein.  Meerssen. 

»  726.  Société  de  Notre  Dame  de  Nazareth,  of  Vereen,  van  Onze 

Lieve  Vrouw  van  Nazareth,  186. 

L I  T  H  O  IJ  E  N,  prov.  Noordbrabant. 

»  51.  Boerenleenbank,  16. 

L  0  CUE  M. 

»  213.  «De  jonge  vrijzinnigen»  voor  Lochem.en  Omstreken,  70. 

L  O  L  L  U  gein.  Wonseradeel. 

»  184.  Vereen,  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs,  64. 

LONK  E  E  K  A  P  E  L. 

»  275.  Lopikerkapelsche  muziekvereen.  (/Crescendo»,  82. 


N°.  410. 


402. 


ld. 


»  1 51 . 

»  1 90. 


»  224. 

»  278. 


»  076. 

»  702. 

»  754. 

»  782. 

>»  994. 


928. 


891 . 


d  i 

L  O  O  X  O  P  Z  A  N  I) 

Post dui venvereen.  «De  Luchtbode»,  110. 

L  0  0  S  I)  U  I  N  E  N. 

Door  eendracht  saam  verbonden,  MO. 


31  A  ARSS  E  N. 

Vereen.  tot  stichting  on  instandhouding  van  eeue  Christelijke 
school,  10. 

31  A  A  S  S  L  U  1  S. 

3[aassluissche  kiiipersgezellenvereen.  «Steunt  elkander»,  40. 
Protestantsch  Christelijke  Visschersvereen.,  04. 


31  A  A  S  T  Pv  I  C  H  T. 

Club  international  de  bienfaisanee  (Internationaal  liefdadig¬ 
heid  sgezelscl iap),  04. 

Maastrichtsche  rundslagers vereen.,  70. 

R.-K.  hout bew erkers' vereen.  «Tevredenheid  door  Rechtvaardig¬ 
heid»,  82. 

Schietvereen.  «De  Doelen»,  162. 

R.-K.  Maastrichtsche  spekslagersvereen,,  174. 
Wiek-Mastreechter  Keigetver.,  192.  , 

Limburgsche  Landbouwbond,  198. 

Het  Limburgsch  paardenstamboek,  287. 

M  A  K  K  U  3f,  gein.  Wonseracleel. 

Schietvereen.  «Alakkuin  en  Omstreken»,  209. 

31  A  L  I)  E  N,  gein.  Heutnen. 


» 


Afd.  Malden  van  den  Provincialen  Oelderschen  Boerenbond, 


MARKELO. 


1(30.  Sociëteit  «De  Eendracht»,  52. 

231.  Sociëteit  «De  Eensgezindheid»,  7(3. 

IECHEL  E  N.  gein.  Wittem. 

787.  R.-K.  Volksbond  «Sint-Jozef»,  204. 

MEDE MB LI K 

74,  Ijsclub  «Medemblik»,  22. 

927.  Afd.  Medemblik  van  de  NoordhoJlandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  269. 

940.  Sociëteit  «de  Harmonie»,  269. 

MELISKERK  E. 

84.  Vereen,  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  28. 

276.  Vereen,  tot  het  verstrekken  van  lager  onderwijs  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag,  82. 

M  E  P  P  E  L 

600,  Meppel  Vooruit,  144. 

M  E  T  S  L  A  W  I  E  R. 

312.  «Het  Groene  Kruis»,  88. 

749.  Sociëteit  » Onder  Ons»,  186. 

855.  «Metslawier — Niawier»,  233. 

MIDI)  E  L  B  U  R  G. 

133.  Botercontrólestation  in  Zeeland,  40. 

178.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  het  van 
Cittersfonds,  64. 

338.  Postduivenvereen.  «De  Reisduif»,  94. 

461.  De  Middelburgsche  huishoudschool,  116. 

(369.  Vereen,  tot  christelijke  verzorging  van  krankzinnigen  in 
Zeeland,  162. 
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N".  095.  Vereen,  tot  opleiding  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen 
aan  christelijke  scholen,  108. 

v>  981.  Afd.  «Middelburg»  van  het  Nederl.  Werkliedenverbond 
«Patrimonium»  (Vaderlijk  erfdeel)  te  Middelburg  «Luctor 
et  Emergo»  (Ik  worstel  en  ontzwem),  *287. 

M IDDELHARNIS. 

»  700.  Vereen,  tot  evangelisatie,  174. 


M1LL. 

»  548.  Postduivenvereen.  «De  Luchtbode»,  133. 

MILLINGEN. 

»  874.  R.-K.  matigheidsgenootschap  «Het  Kruisverbond»,  239. 

»  *  i 

MOERGESTEL. 

»  289.  St.  Paulusvereen.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  82. 

IONS  T  E  R,  prov.  Z.-H 

»  908.  Boerenleenbank  te  Poeldijk,  275. 

M  O  N  T  F  O  O  R  T. 

»  '430.  Sociëteit  «Amicitia»,  110. 

MOORDRECH  T. 

»  1058.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  305. 

IUNÜEKEBUREN. 

✓ 

»  038.  Evangeliesatievereen.  «Immamiël»,  150. 

NA  AL  1)  W  IJ  K. 


« Voorschotbank»,  150. 
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N  A  A  R  1)  E  N. 

No.  50. 

»  249. 

»  489. 

»  652. 

H.-K.  militairenvereen.  onder  de  zinspreuk  «Unitas»,  10. 

11. -K.  Averkliedenvereen.  «St.  Joseph»,  70. 

Sociëteit  «Nos  inter  nos»,  122. 

Vereen,  tot  bevordering'  van  het  vreemdelingenverkeer  te 
Naarden,  Laren,  Huizen  en  Blaricum,  156. 

NEE  R. 

»  139. 

»  202. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te  Neer  «Drees»,  40. 
Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelindustrie  ««Rijksweg)),  82. 

»  497. 

»  1028. 

N  E  E  R  B  0  S  €  H  en  HEES,  gein.  Nijmegen. 

Boerenleenbank,  122. 

Afd.  Neerbosch  en  Hees  van  den  Provincialen  Gelderschen 
boerenbond,  299. 

'  * 

NES  op  Ameland. 

»  63. 

Amelander  bloembollenvereen.,  22. 

»  721 . 

NES,  gein.  Westdongeradeel. 

Vereen,  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag,  180. 

NEUZEN. 

»  336. 

Christelijk  muziekgezelschap  «Excelsior»,  94. 

»  47. 

»  421. 

N  I E  U  W-l)  ORDRECH  T,  gein.  Eininen. 

Land bo u w vereei i .  «Ni euw-Bord recht»,  1 6. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel  voor  de  omliggende  veenkoloniën,  MO. 

NIEUWE  NIEDORP. 

»  19. 

»  142. 

»  509. 

Rundveefokvereen.  « Vooruitgang»,  10. 

IJs-  en  volksvermaak,  40. 

Afd.  NieuAve  Niedorp  van  de  Noordholl.  Vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  122. 

N  I  E  t  \V  E  K-A  M  S  I  E  L 


11.  Liberale  kiesvereen.  «Eensgezindheid»,  10. 

170.  Sociëteit  «Concordia»,  Buurt  over  Ouderkerk,  52. 

N  I  E  U  W  K  II  IJ  K. 

302.  Boerenleenbank,  82. 

N1EU  W-W  E  E  R  DING  E,  grein  Eiiimen. 

856.  Vereen,  ter  voorziening-  in  de  godsdienstige  belangen  der 
Hervormden,  233. 

N  IJ  A  W  IER. 

318.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  Christelijke 
lagere  school  op  Gereformeerden  grondslag,  voor  Nijawier, 
Wetzens  en  omstreken,  88. 

N  IJ  KERK. 

488.  Vereen,  voor  ziekenverpleging,  122. 

914.  Werkliedenvereen.  «De  Eendracht»  van  ingezetenen  der 
gemeente  Nijkerk  (Gelderland),  257. 

N  IJ  M  E  G  E  N. 

12.  Boerenleenbank,  4. 

26.  Vereen,  van  gezellig  ijsvermaak,  10. 

239.  Afd.  Nijmegen  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boeren¬ 
bond,  82. 

254.  Vereen,  tot  opneming  en  opvoeding  van  verwaarloosde 
weezen,  82. 

333.  Het  Leesmuseum,  88. 

412.  Afd.  Nijmegen  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  104. 

420.  Nijmeegsche  Veilingsvereen.  voor  tuin-  en  landbouwpro¬ 
ducten,  110. 

531.  Postduiven  vereen.  «Keizer  Karei»,  128. 


42 


N  <\  595. 

»  1022. 


1058. 


»  751. 


» 


163. 


» 


u>55 


»  894. 


»  715. 

»  759. 

»  818. 


»  418. 


»  100. 


Vereen,  voor  evangelisatie,  inzonderheid  in  de  buitenwijken 
en  achterbuurten  van  Nijmegen,  144. 

Vereen,  voor  den  Nijmeegschen  geld-  en  effectenhandel,  293. 

N  IJ  V  ERM  L. 

Christelijke  Jongelingsvereen.  «Psalm  100:  2a»,  299. 

5  O  O  R 1)  B  R  O  E  K,  prov.  Groningen. 

Boerenleenbank,  spaar-  en  voorschotbank,  186. 

IV  O  0  RDSCHARWOUD  E. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  58. 

IV  OORD  WIJK  AAN  ZEE. 

Vereen,  voor  Christelijk  onderwijs,  76. 

N  U  E  N  E  N. 

Sociëteit  «Bij  alle  negen  gezellig  samenzijn»,  251. 

N  UMANSDOR  P. 

Christelijke  Zangvereen.  «Immanuel»,  180. 

Zangvereen.  Pro  Studio  et  Labore,  192. 

Fanfarecorps  «Wilhelmina»,  221. 


N  U  N  H  E  M. 

Vereen,  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  110. 

N  U  T  H. 


Boerenleenbank,  28. 

O  E  N  K  E  R  K,  gein.  Tietjerksteracleel. 


»  900. 


Vereen,  ter  verbetering  van  de  volkshuisvesting  in  de  dorpen 
Gtiekerk,  Oenkerk  en  Oudkerk,  251. 
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O  l  R  S  C  H  O  T. 

N°.  750.  St.  Paulusvereen.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  186. 

0  I S  T  E  R  W  IJ  K. 

o  7 '24.  St.  Paulusvereen.  tot  bestrijding'  van  drankmisbruik,  180. 

0  L  D  E  B  0  0  R  N. 

»  484.  Het  Groene  Kruis,  116. 


O  LDENZA  A  L. 


)>  556. 


563. 


Vereen,  ter  bevordering  van  liet  vreemdelingenverkeer  voor 
Oldenzaal  en  omstreken,  133. 

O  O  L  T  HENS  P  L  A  A  T. 

Oud -Gereformeerde  Kerk,  98. 


O  O  S  T  B  IJ  R  G,  prov.  Zeeland. 

»  805.  Boerenleenbank,  215. 


OOST-  E  N  W  E  S  T-S  O  ü  B  U  R  0. 

»  196.  Oost-  en  West-Souburgsche  werkliedenvereen.  «De  Vooruit¬ 

gang,  70. 

OOSTERDIJK,  gein.  Andijk. 

»  60.  IJsclub  «Oosterdijk»,  22. 


OOSTEU  W  O  L  1)  E,  prov.  Friesland. 

»  464.  Vereen,  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  voor 

Oosterwolde  en  omstreken,  116. 

O  0  S  T  E  R  Z  E  E* 


»  311. 


Vereen,  voor  Christelijk  onderwijs,  88. 
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O  O  S'T  ZAA  N. 

N°.  995.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scho¬ 
len,  287. 

O  s  s. 

»  521 .  Postduivenvereen.  «Pro  Patria»,  122. 

»  553.  Postduivenvereen,  «De  Luchtbode»,  133. 

O  II 1)  E  W  A  T  E  K 

»  991.  Een  school  met  den  Bijbel,  287. 

v 

O  V  E  RSCHIE. 

»  346.  Boerenleenbank,  94. 

OUD  -B  EU  E  RL  AND. 

»  441 .  Gymnastiek  vereen.  «De  Turnkring»,  116. 

OUD  D  O  R  P. 

»  626.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 

Bijbel,  150. 

OUDEG  A,  gein.  Smallhigerland. 

»  500.  Het  Groene  Kruis,  122. 

OUDEHASK  E. 

»  319.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van'  scholen  met  den 

Bijbel,  88. 

O  U  D  E  L  EU  E,  gein.  Leeuwarderadeel. 

824. 


» 


Vrije  Evangelische  Gemeente,  Oude  Lei  je  en  omstreken,  221. 
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O  U  D  E  R  A  M  S  T  E  L. 

N°.  602.  Afd.  Ouder-Amstel  van  do  Noordhollandscho  vereen.  «Het 
Witte  Kruis»,  150. 

O  l  BERK  E  R  K  A  A  >  I)  E  N  A  M  S  T  E  L. 

»  216.  Maria  vereen.,  70. 

»  261.  R.-K.  vereen.  «Het  Krnisverbond»,  onder  patronaat  van  St. 

Jan  den  Dooper,  82 
»  845.  R.-K.  St.  Aloysiusvereen.,  94. 

O  U  1)  E  R  K  E  R  K  A/1)  1.)  S  S  E  L. 

»  697.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 

Bijbel,  168. 

O  UI)  ES  LUIS,  gein.  Zijpe. 

»  218.  l.Tsclub  «De  Eensgezindheid»,  70. 

O  U 1)  E  W  A  T  E  R. 

»  748.  Schietvereen.  «De  Roos»,  onderafdeeling  van  de  vereen.:  Afd. 

Oudewater  der  vereen.  Volksweerbaarheid,  186. 

O  U  1)  E  -W  ETERIN  G,  gein.  Alkemade. 

»  829.  Vereen,  voor  Christelijk  schoolonderwijs,  88,  verb.  110. 

OUDSHOOR  X. 

»  881.  Scholen  met  den  Bijbel,  188. 

»  669.  Sociëteit  «Amicitia»,  188. 

PANNINGEN,  gein.  Helden. 

»  607.  Boerenleenbank,  144. 

P  E  R  N  1  S. 

»  880..  Weerbaarheidsvereen.  «Tromp»  van  de  afd.  «iVrnis»  van  do 

vereen.  «Volksweerbaarheid»,  227. 


46 


N°.  39. 

»  522. 

PEY,  gein.  Echt. 

Boerenleenbank,  10. 

PHILIPPIN  E. 

Zangvereen.  «Oefening  baart  kunst»,  128. 

P  R  INSENHAGE. 

»  366. 

Postduivenvereen.  «De  prijskampers»,  98. 

P  ü  R  M  E  R  E  N  1). 

»  919. 

Purmerender  Slagersvereen.  269. 

R  E  E  V  W  IJ  K. 

»  882. 

Reei i w  ij  k sc h e  I Jscl u b  «  W  ilhelni  i  n a  » ,  239. 

R  H  E  E  Z  E  R  Y  EEN  IN  A  M  R  T-H  ARRENBERG. 


»  1016. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  voor  de  buurschap  Rheezerveen  in  Ambt- 
Hardenberg,  287. 

R  E  N  K  II  M. 

»  358. 

»  653. 

De  Ziekenverpleging,  94. 

Afd.  Renkum  van  den  Volksbond,  Vereen,  tegen  drankmis¬ 
bruik,  156. 

»  766. 

Pictura  Veluvensis  (Velinvsche  schilderkunst),  192. 

RHEN  E  N. 

»  83. 

«Dorcas»,  vereen,  tot  evangelisatie  te  Achterberg,  gein.  Rheneiu 
thans  genaamd:  De  Vrije  Gereformeerde  Gemeente,  gewijd 
aan  den  eeredienst  der  Synode  Nationaal,  gehouden  1618/ 
1619  gevestigd  te  Achterberg,  gem.  Rhenen,  22. 

RHIJNSBURG. 

»  56. 

Vereen,  tot  bevordering  van  de  bloembollenteelt  voor  Rhijns- 
burg  en  omstreken,  16. 
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RIDDERKERK. 

No.  167.  Algeni.  Nederl.  Werkliedenverbond,  afd.  Ridderkerk,  58. 

R  IJ  E  N,  gein.  Gilse  en  Rjjen,  prov.  Noor  db  ra  bant. 

»  710.  Postduiven  vereen.  «De  Luchtsport»,  174. 

DE  RIJP. 

*>  781.  Het  Groot  Noord-Hollandsch  Begrafenisfonds,  198. 

R  I J  S  S  E  X. 

»  43.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met 

den  Bijbel,  10. 

»  788.  Sociëteit  «Concordia»  (Eendracht),  204. 

»  804  Hercules,  215. 

R  IJ  S  W  IJ  K,  prov.  Z.-H. 

»  651.  Rijswijks  Belang,  150, 

ROELOFARENDSYEEN,  gein  Alkemade. 

»  557.  Sint-Augustinusstichting,  133. 

ROERMOND. 

»  112.  «Roermonds  Mannenkoor»,  thans  genaamd:  Kon.  zangvereen. 

«Roermonds  Mannenkoor»,  34. 

»  524.  Protestanische  ziekenverpleging,  128. 

ROSENDAAL. 

»  327.  Postduivenvereen.  «De  Postduif»,  88. 

»  330.  Duivenvereen.  «Volharding»,  94. 

ROTTERDA  M, 

»  18.  Metselaarsvereen.  «Door  eenheid  hooger»,  10. 

»  27.  Vereen,  van  Nederl. -Ind.  oud-strijders  van  zee-  en  landmacht 
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N  >.  40. 

»  6  2. 


»  92. 

»  99. 

»  121. 
»  1 44. 

»  101. 
»  225. 

»  288. 


» 


810. 


»  81 3. 
»  316. 

»  339. 

»  432. 

»  435. 

»  436. 

»  437 . 

»  457. 

»  459. 

»  472. 

»  483. 

»  492. 

»  506. 

»  5 11. 
»  536. 

»  555. 

«  561 . 

)>  585. 

»  628. 
*  639. 


oude]-  liet  motto  «Je  maiiitiendrai»,  thans  genaamd :  Kon. 
vereen,  van  Nederl.-Ind.  oudstrijders  van  zee-  en  landmacht 
onder  het  motto  «Je  maintiendrai»,  10. 

Vereen,  voor  Sleepbootpersoneel  «De  Maas»,  10. 

Vereen,  der  geaffecteerden  Van  brandspuit  no.  27,  onder  de 
zinspreuk  «Vriendenkring»,  22. 

Vereen,  van  Postduivenliefhebbers  «De  Maas»,  28. 
Harmonievereen.  «Kralingsche  Veer»,  34. 

Naaikrans  Zusterbond  «Martlia»,  34. 

Rotterdamsche  meubel-  en  tafelmakersvereen.  «Wij  streven 
naar  verbetering,  40. 

Denkt  aan  uwe  naastbestaan den ,  58. 

Mannenzangvereen.  «Deutscber  Sangerbund»,  76. 

Vereen,  van  magazijn-  en  pakhuisknechts  «Handel  en  Nijver¬ 
heid»,  82. 

Rotterdamsche  vrijwillige  brandweervereen.  Brandspuit  no.  31, 

onder  de  zinspreuk  «Hulp  zij  ons  streven»,  88. 

Onderlinge  omslag-risico-vereen.  Vervoerwezen  Rotterdam,  88. 

Postduiven  vereen.  Pro  Patria  et  Regina»,  88. 

Philatelistencluh  « Rotterdam»,  94. 

Postduiven  vereen.  «De  Sperwer»,  110. 

•  , 

Rotterdamsche  postduivenvereen.  «De  Luchtbode»,  116. 
Sociëteit  «De  Jockeyclub»,  116. 

Zondagscholen  «Zaait  aan  alle  wateren»,  116. 

Nieuwe  Rotterdamsche  postduiven  verbond,  116. 

Buurtvereen.  «Vlietlaan»,  116. 

Rotterdamsche  postduivenvereen.  «De  Luchtpost»,  116. 
Postduivenvereen.  «Noorderpost»,  122. 

Postduivenvereen.  «De  Nieuwe  Maas»,  122. 

Nederl.  koper-  en  blikbewer  kersbom!,  122. 

De  Rotterdamsche  melk  verkoopersvereen.,  122. 
Tuinbouwvereen.  «De  Zuid-Hollandsche  Eilanden»,  133. 
Rotterdamsche  postduivenvereen.  «Wilhelmina»,  133. 

R.-K.  Vereen.  «Recht  en  Orde»,  133. 

Sociëteit  «Concordia»  (Overeenstemming),  144. 

Sociëteit  «Harmonie»,  150. 

De  vereenigde  Rotterdamsche  kapperspatroons,  156. 


41) 


643. 


»  049. 

»  060. 
»  663. 

»  090. 

ft  700. 

»  705. 

ft  703. 
ft  765. 

ft  807. 
»  808. 


»  814. 

»)  880. 

»  904. 

ft  902. 

% 

.)  911. 

»  950. 

»  951 . 

ft  970. 
»  1000. 
»>  1002. 


Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  sc-holen  voor 
Gereformeerd  lager  onderwijs  in  liet  Oostelijk  deel  van 
Rotterdam,  156. 

Prot.  Chr.  schildersvereen.  Streven  naar  Verbetering,  156. 

Rotterdamsche  postduivenvereen.  «Kralingen»,  162. 

((Humaniteit))  vereen,  voor  geheelonthouding  van  alcoholische 
dranken,  162. 

((Schrift  en  Belijdenis»  in  liet  belang  der  Nederl.  Herv.  Ge¬ 
meente,  voormalig  Kralingen,  168. 

«Prins  Hendrikstichting»,  tot  verzorging  en  onderwijzing  van 
schipperskinderen,  thans  genaamd  :  «Prins  Hendrik  vereen, 
ter  verzorging  en  onderwijzing  van  schipperskinderen»,  168. 

Arnold  I  van  den  Berg  Ltds.  muziekvereen.  «Blumentritt»,  174. 

De  brug-  en  sluiswachtersvereen.,  192. 

Nederl.  vereen,  tot  het  oprichten  en  instandhouden  van  her¬ 
stellingsoorden  voor  handels-  en  kantoorbedienden,  en 
handelsreizigers,  192. 

«Het  Oosten»  ter  behartiging  van  gemeente-  en  volksbe¬ 
langen,  215. 

Bootwerkersvereen.  «Hulp  door  onderlinge  samenwerking», 
te  Fyenoord,  gein.  Rotterdam,  thans  genaamd  :  Ziekenver¬ 
pleging  «Hulp  door  onderlinge  samenwerking»,  215. 

Liefdewerk  voor  kinderbescherming,  onder  patronaat  van  den 
II.  Hieronymus  Aemilianus,  221. 

Afd.  «Rotterdam»  van  de  Nederl.  R.-K.  centrale  vereen,  ter 
bescherming  van  meisjes.  239. 

Rotterdamsche  Postduivensocieteit  «Luchtsport»,  257. 

Vereen,  voor  bijzonder  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  «G.  J. 
Wopkes»,  257. 

Vereen,  van  importeurs,  257. 

Afd.  Hillesluis-Feijenoord  van  het  Nederlandsch  Werklieden¬ 
verbond  «Patrimonium »  (Vaderlijk  erfdeel),  269. 

Deutscher  Frauenverein  zu  Rotterdam  (Duitsche  vereen,  van 
vrouwen  te  Rotterdam),  269. 

Nieuwe  Rotterdamsche  Schaakvereen.,  275. 

Vereen,  van  hoofden  van  industriescholen  voor  meisjes,  287. 

Protestantsch-Ghristelijke  vereenigingsbond,  287. 

4 
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N°. 

» 


» 


» 


» 


» 

» 


» 


» 


» 

» 

» 

» 

» 

» 

» 


1014.  De  Nationale  Opera,  287. 

331.  Vereen,  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag’, 
(voormalig  Delfshaven),  88. 

R  O  T  T  E  Y  A  L  L  E. 

130.  Vereen.  tot  bevordering  van  stoffelijke  en  zedelijke  belangen 

van  de  bewoners  van  Houtigehage  en  omstreken,  40. 

C  O  7 

R  0  S  W  I  N  K  E  L  gein.  Emmen. 

427.  Landboiiwvereen.  «Roswinkel  curn  annexis»,  11(5. 

S  A  X  T  P  0  O  R  T,  gein.  Yelsen. 

630.  Evangeliesatievereeu.  «Het  Mostaardzaadje»,  150. 

S  C  H  A  G  E  N. 

372.  Schager  rundveefokvereen.,  99. 

934.  Schager  winkel  vereen.,  269. 

SCHAI  K. 

471.  St.  Pauhisvereen.,  I  Thess.  V  :  6,  116. 

S  0  11 E  E  M  1)  A. 

542.  ((Sclieemda — Eexta»  tot  stichting  en  onderhoud  van  scholen 
met  den  Bijbel,  133. 

S  C  H 1 E 1)  A  M. 

32.  Ofücierenvereeii.,  10. 

131.  Vereen,  voor  Schiedamsche  gezondheidskolonies,  40. 

463.  Christelijke  Glasbewerkersbond  in  Nederland,  116. 

467.  «Volkshuisvesting»,  116. 

583.  Zangvcreen.  «Polyhymnia»,  138. 

842.  Schiedamsche  huishoudschool,  thans  genaamd  :  Huishoud-  en 
industrieschool  voor  Schiedam  en  omstreken,  233. 

892.  Gereformeerde  Jongelingsvereen.  «Jonathan»,  251, 
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NO.  895. 
j)  1052. 


>) 


1015. 


»  4(35. 

»  519. 

»  707. 


» 


‘205. 


»  1042. 


»  300. 

»  364. 


»  775. 


»  671. 


»  107. 


>> 


343. 


Vrijzinnige  Propagandaclub,  251. 

Afd.  Schiedam  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  305. 

SCHI  M  M E  R T,  prov.  Limburg. 

Boerenleenbank,  287. 

S  C  H  OONHOY  E  N. 

Afd.  Schoonhoven  van  de  Vereen.  «Volksweerbaarheid»,  116. 
Sociëteit  «De  Leesvereen.»,  128. 

Schoon] lovensche  Weerbaarheidsvereen.,  174. 

S  €  H  O  O  R  L. 

« 

Ijsclub  «Groet»,  70. 

S  C  H  O  T  E  N. 

Nederl.  Ïl.-K.  Volksbond,  afd.  Schoten  en  omstreken,  303. 

S  E  V  E  X  U  M. 

Boerenleenbank,  82. 

Boerenbond  «Sevenum»,  98. 

S  E X BIEBÜ  M. 

Christelijke  muziekvereen.  «Concordia»,  198. 


SIMPELVEL1), 


Katholieke  werkliedenvereen.  «St.  Joseph»,  162. 

S  T.  JANSTE  E  X. 

Post  duiven  vereen.  «De  Zwaluw»,  34. 

ST.  LAUREXS. 

Vereen,  tot  stichting  rn  instandhouding  van  eene  school  met 
den  Bijbel,  94. 


v) 

* 9  ** 


ST.  NICOLAASGA. 

No.  68. 

Dorpsbelang’,  22. 

ST.  0  EDEN  RODE. 

»  821. 

Avereen,  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  onder  de  bescherming 
van  den  H.  Martinus,  221. 

»  1021. 

Mariavereen.,  293. 

S  T.  P  IE  TER. 

»  294. 

Boerenleenbank,  82. 

SITTAR1). 

»  973. 

«Philharmonie»  (Gezelschap  de  toonkunst  uit  liefde  beoefend), 
275. 

»  479. 

SLOCHTEREN. 

Sociëteit  «Amicitia»  (Vriendschap),  122. 

»  214. 

»  962. 

SLOTEN,  Friesland. 

Schietvereen.  «Sloten  en  omstreken»,  70. 

Het  Groene  Kruis,  275. 

»  523. 

SLOTERWEG,  gein.  Haarlemmermeer. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  eener  school  met  den 
Bijbel,  128. 

SMILDE. 

»  447. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 
Bijbel,  110. 

SNEE  K. 

»  53. 

Vereen,  tot  expl.  en  instandhouding  van  het  St.  Anthonius- 
ziekenhuis,  16. 

»  269. 

»  777. 

Sociëteit  «Amicitia»,  82. 

Hollandsche  Tooneelvereen.,  198. 
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S  O  M  E  R  E  N. 

N°.  49.  Sint  Paulusvereen.  tot  bestrijding'  van  drankmisbruik,  10. 

S  P  I  J  K,  prov.  Groningen. 

»  574.  Vereen,  tot  stichting  en  .instandhouding  van  Christelijke 

scholen,  138. 

SPRANG. 

»  608.  Vereen,  voor  Christelijk  volksonderwijs,  162. 

S  T  A  J)-A  L  M  E  L  O. 

»  369.  Muziekgezelschap  «Cecilia»,  99. 

STANDDAA  R  BUITEN. 

»  566.  Postduivenvereen.  «De  Snelvliegers»,  138. 

STADSKANAAL,  gein.  Wildervank. 

■# 

»  38.  Ijsclub  «Nijverheid»,  10. 

v  102.  Gymnastiekvereen.  «Jahn  II»,  34. 

STAYENISSE. 

»  473.  De  Oud-Gereformeerde  Gemeente,  116. 

STEE  N  YV  IJ  K. 

»  570.  Tuin-  en  landbouwvereen.  «Eendracht  maakt  macht»,  138. 

>»  975.  Zondagschoolvereen.  «Samuel».  287. 

S  T  E  VENS  W  EER  T. 

»  439.  Boerenleenbank,  110. 

SURHÜISTERY  EENSTERHEIRE,  gein.  Acht  kar  spelen. 

»  756.  Vereen,  voor  Christelijk  onderwijs  te  Surhuisterveenster 

heide,  192. 
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NO.  780. 


»  873. 


»  298. 


»  922. 

»  935- 


»  212. 
»  795. 


»  10. 
».  727. 


»  863. 


»  342. 


»  73. 

»  280. 
»  627. 


SUST  E  R  E  N. 

w 

St.  Peter-Paulus,  198. 

TER  AAR. 

Tuindersbond  «God  zij  met  ons»,  239. 

TER  APELKANAA  L,  gein.  Vlagtwedde. 

Werkliedenvereen.  «Werkmansbloei»,  82. 

TER  BORGH,  gem.  Wiscli. 

Vakschool  Terborg-Sil volde,  269. 

Vereen,  tot  oprichting'  en  instandhouding'  van  eene  spaar¬ 
bank,  269. 


TER  NEUZEN. 

Sociëteit  «De  Eendracht»,  70. 

Vereenigde  handwerkslieden,  204. 

TER  WOL  DE. 

Vereen,  voor  Evangelisatie,  10. 

Fanfarecorps  «Ons  Genoegen»,  186. 

T  HOLEN. 

Visschers vereen,  onder  de  zinspreuk  «Helpt  elkander»,  233. 

T  H  O  E  N. 


Boerenleenbank,  94. 

T I  E  L. 

Sociëteit  «Oud-Thielre»,  22. 

Zondagschoolvereen.  «Laat  de  kinderen  tot  Mij  komen»,  82. 
Tielsche  Protestantsche  werkliedenvereen.  «Gustaaf  Adolf»,  150. 


;>;) 


N°.  70. 

»  104. 


»  222. 
»  263. 

»  330. 

»  332. 

»  419. 

»  44(  I. 

»  454. 

)>  475. 

»  493. 

»  534. 

»  :  >38. 

»  088. 

»  044. 

»  047. 

»  811. 
»  822. 
»  878. 

»  888. 

»  942. 

»  976. 


)>  850. 


»  r>98. 


»  91. 

.»  1030. 


T  I  L  11  U  R  G. 

Nieuwe  Sociëteit,  22. 

Liefhebberijtooneel  «Ars  longa  vita  brevis»  (De  kunst  is 
lang’  —  liet  leven  kort),  58. 

Postduivenvereeu.  «De  Luchtbode»,  70. 

Postduivenvereen.  «De  Olijftak*,  82. 

Nieuwe.  Sociëteit,  88. 

Sociëteit  Kegel  vereen.  «Strijdlust»,  88. 

Postduivenvereen.  «De  Telegraaf»,  1 10. 

Postduivenvereen.  «1’Ordonnance»,  I  10. 

De  Tilburgsche  kantoor-  tui  handelsbedienden  vereen.,  110. 
Postduivenvereen.  « Willielrninapost»,  110. 

Postduivenvereen.  «De  Oorlogsbode»,  122. 

Postduivenvereen.  «De  Snel  vlieger»,  133. 

Postduivenvereen.  «De  Luchtvaart»,  133. 

Postduivenvereen.  «Hiruudo»,  144. 

De  Licdertafel  «Souvenir  des  Montagnards»,  150. 

Diocesane  Textielarbeidersbond  «St.  Severus»  voor  het  bisdom 
van  ’s  Boseb,  150. 

Tilburg’sche  kantoor-  en  haudelsbediendenvereen.,  215. 
Liedertafel  en  muziekkorps  «L’Echo  des  Montagnes»,  221. 
Boerenleenbank,  287. 

Sociëteit  «Fanfare  Excelsior»  thans  genaamd :  Societei 
«Harmonie  Excelsior»,  239. 

Noord-Brabantsche  Werkgevers  B isico- Vereen.,  269. 
Kruisbooggezelschap  «De  Geest  des  Tijds»,  287. 

T  J  ALLE  B  E  R  1),  gein.  Aengw  irden. 

«Het  Groene  Kruis»,  in  de  gemeente  .Engwirden,  233. 

i 

A  C  H  T  K  A  R  S  P  E  L  E  > 

Het  Groene  Kruis,  Twijzel  en  omstreken,  144. 

T  W  1  S  K 

Ijsclub  «De  Schaats»,  28. 

Vereen,  tot  veredeling  van  het  rundvee  «Twisk»,  299. 

KJ  1 
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T  Z  U  M. 

N°.  537.  Vereen.  tot  bevordering  van  het  vrijzinnig  godsdienstig  leven, 


T  Z  U  M  M  A  R  U  M,  gein.  Barracleel. 

)>  -00.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 

Bijbel,  70. 

IDE  N. 

»  *223.  Schietvereen.  «Je  Maintiendrai»,  76. 

U  1)  E  NHOU  T. 

»  666.  Sint-PauLusvereen.  met  Kruisverbond,  162. 

I  I  ï  H  O  O  R  N 

»  551.  Aid.  Uithoorn  der  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 

Kruis»,  133. 

UITHUIZE  N. 

»  138.  Sociëteit  «Ons  Genoegen»,  40. 

URETER  P. 

»  283.  Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen  Ureterp  en  Sigerswoude,  82. 

U  R  SUM. 

»  590.  Kruisverbond  «St.-Bavo»,  144. 

»  828.  Mariavereen.,  227. 

U  S  Q  U  E  R  T 

»  937.  Plaatselijke  maatsch.  ter  bevordering  van  nijverheid,  269. 

U  T  R  E  C  H  T. 

»  21.  Nederduitsche  llerv.  wijkvereen.  «Abstede-Tolsteeg»,  thans 

genaamd:  Nederduitsche  Hervormde  wijkvereen.  «Marana- 
tl  ia»,  10. 
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N°.  22. 


»  31. 

»  01 . 
»  1 28. 
»  145. 

»  1 56. 

»  162. 
»  246. 

»  279. 

»  31 7. 

»  355. 

»  365. 

»  367. 

»  425. 

»  431. 

»  448. 

»  ‘400. 

»  498. 

»  517. 

»  570. 

»  730. 

»  771. 

»  778. 

»  780. 

»  81  / . 

»  809. 


Federatie  van  11. -K.  diocesane,  honden  tot  bevordering'  der 
christelijke  matigheid  en  tot  bestrijding  van  liet  alcoholisme, 
onder  den  naam  van  «Sobriëtas»,  vroeger  genaamd :  Nederl. 
Bond  van  R.-K.  vereen,  tot  bestrijding  van  liet  drankmis¬ 
bruik  onder  den  naam  van:  «Sobriëtas»  (Matigheid),  10. 

Nederl.  Ileidemaatsch.,  10. 

Vereen,  van  Nederl.  papierfabrikanten,  22. 

Nationale  Bond  voor  Vreemdelingenverkeer  in  Nederland,  40. 

Behangers-,  stoffeerders-  en  Beddenmakerspatroonsvereen.  «Ons 
Doel»,  40. 

Vereen,  van  Christelijke  bewaarschoolondorwijzeressen  in 
Nederland,  40. 

Wijkvereen.  «Leidsche  vaart»,  52. 

Nederl.  Pomologische  vereen.,  82. 

Ned.  R.-K.  kalk-  en  steenbewerkers-secretariaat  «De  vier 
Gekroonden»,  82. 

Nederl.  muziekvereen.  «De  Harmonie»,  van  spoorwegper¬ 
soneel,  88. 

Utrechtsehe  atlethiek-gymnastiek-  en  scherm  vereen.  «Excel¬ 
sior»,  94. 

Vereen,  van  rentmeesters,  99. 

liet  l’trechtsch  muziekgezelschap  «Mozart»,  98. 

Nederl.  St.  Gregorius  tot  bevordering  van  kerkelijke  muziek,  110. 

Het  Etrechtsch  Kinderhuis,  110. 

Nederl.  Protestantenbond,  110. 

Utrechtsehe  vereen,  voor  paardensport,  116. 

Zendingskring  «Ruth»,  122. 

Utrechtsehe  slagers  vereen.,  122. 

Algern.  Commissie  voor  kinderverpleging  en  kinderbescher¬ 
ming,  138. 

«Pro  Ju  vont  ute»,  186. 

Vereen,  tot  bevordering  der  bijenteelt  in  Nederland,  192. 

De  Stichtsche  boerenbond,  198. 

Hot  Utrechtscbo  Zondagschoolverbond  «Onderlinge  hulp»,  204. 

Vereen,  van  ambtenaren  en  bedienden  in  dienst  der  gemeente 
Utrecht,  221. 

Utrechtsehe  Cricket-  en  Voetbalvereen.  «Hercules»,  233. 


877.  Groenten-  en  vruchtenveiling  «Utrecht  en  omstreken»,  239. 
886.  Utrechtsche  gymnastiek-  en  scherm  vereen.  «Bato»,  239. 

913.  Nederl.  bond  van  vereen,  van  den  handeldrijvende!)  midden¬ 
stand,  thans  genaamd:  Nederl.  hond  van  vereen,  van  den 
handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand,  257. 

918.  Vereen,  voor  gezondheidskoloniën  voor  Utrechtsche  kinderen, 
269. 

957.  Algem.  Nederl.  wielrijdersbond,  thans  genaamd  :  Algem.  Nederl. 

wielrijdersbond,  «Toeristenbond  voor  Nederland»,  269. 

969.  Nederl.  bond  van  gemeente-ambtenaren,  275. 

982.  Vereen,  van  Rijksgepensionneerden,  later  in  Rijksbetrekking 
herplaatst,  287. 

992.  Gonfessioneele  Vereen.  287. 

1003.  Oud-Katholiek  ondersteuningsfonds,  287. 

1007.  Utrechtsche  vereen,  voor  fabrieks- en  hand werksnij verheid,  287. 
1040.  Aid.  Utrecht  van  den  Nederl.  Protestantenbond,  303. 

TAAL  S,  prov.  Limburg. 

314.  Sociëteit  «De  Vereeniging»,  88. 

532.  Neérlands  hoogste  berg,  128. 

Y  A  L  T  E  R  M  0  N  D,  gein.  Odoorn. 

273.  Vereen,  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  82. 

V  A  R I K. 

792.  Werkliedenvereen.  «Broederhulp»,  204. 

Y  E  E  X  1)  A  M 

446.  Nieuwe  landbouw  vereen.  «Veendam»,  te  Veendam,  thans  ge¬ 
naamd  Landbouw  vereen.  «Veendam»,  116. 

V  E  E  X  E  N  D  A  A  L. 

528.  Nederl.  Herv.  Vereen.  «Troffel  en  Zwaard»,  128. 

878.  Christelijke  Jongelingsvereen.,  239. 

1005.  Ziekenhuis,  287. 
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V  E  L  I)  E  N,  gein.  Arren  en  Velden,  prov.  Limburg. 

N°.  833,  Fanfare  «Velden»,  227. 


V  E  L  P,  «rein.  Elieden,  prov.  Gelderland. 

»  89. 

»  661 . 

Werklieden  vereen.  «Eendracht  maakt  macht»*,  28. 

Afd.  Velp-Rosendaal  van  <l«*n  Ned.  Protestantenbond,  162. 

V  E  N  L  0. 

»  341. 

11. -K.  Volksbond  Sint-Garolus  (Borromeus),  94. 

»  813. 

Letterlievende  vereen.  «Onderling1  kunstgenot»,  221. 

V  E  IV  R  A  Y. 

»  665. 

Vereen,  der  Broeders  van  Liefde,  162. 

VIANE  N. 

»  247. 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  van  vrije  scholen 
met  den  Bijbel,  76. 

»  485. 

»  670. 

De  Ambachtsteekenschool,  122. 

\ 

Veereen,  voor  Christelijk  onderwijs,  162. 

»  201. 

»  299. 

Y  IJ  L  E  N,  gein.  Vaals. 

Katli.  arbeidersvereen.  «Sint  Martinus»,  70. 

Boerenleenbank,  76. 

V  I S  V  L  1  E  T. 

»  799. 

«School  met  den  Bijbel»,  215. 

% 

Y  LAAR  1)  I  N  G  E  N. 

»  325. 

'»  977. 

»  1027. 

De  V  laardingsche  Ijsclub,  88. 

Vlaardingsche  schietvereen.  «Wilhelmina»,  287. 

Vrijzinnige  propagandaclub,  299. 

* 
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YLISSIYG  E  Y. 

Nu.  199.  Zeevaartschool,  70. 

V  0  L  L  E  Y  H  0  Y  E. 

»  694.  «Het  Groene  Kruis»,  168. 

Y  0  O  R  B  U  R  G. 

»  206.  «Sempertlorens»  voor  tuinbouw  en  plantenkunde,  70. 

Y  R I E  S  E  L  0. 

»  870.  Landbouw-  en  nijverheidsvereen.  «Vriescheloo»,  239. 

V  R  O  U  W  E  Y  V  O  L  1)  E  R. 

»  658.  Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  school  voor 

christelijk  onderwijs,  162. 

Y  E  G  H  T. 

»  939.  Bijzondere  R.-K.  Instelling  van  Weldadigheid  »de  Liduiua- 

vereeniging»,  269. 

V  E  R  E  Y. 

»  303.  Christelijk  fanfarecorps  «Harp  en  luit»,  82. 

LAYGE  RUIGE  WEIDE. 

»  617.  Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den 

Bijbel  te  Waarder  en  Lange  Ruigweide,  144. 

WADDIYXYEE  Y. 

»  72.  Ziekenzorg,  22. 

W  AGEYIYGE  Y. 

»  150.  Landbouwsocieteit  «Ceres»,  40. 

»  252.  Landbouw-societeit  «Ceres»,  76. 

»  281.  Wageningen’s  Mannenkoor  «Crescendo»,  82. 
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N".  731. 


»  883. 

V)  1025. 


V.  1 86 


» 


703. 


»  947. 


»  1044. 


»  337. 


»  535. 


Doopsgezinde  vereen,  ter  behartiging'  der  godsdienstige  belangen 
van  de  Doopsgezinden  in  Wageningen,  Rhenen,  Bennekoni, 
Ede,  •Renkuni  en  Heelsum,  thans  genaamd :  Doopsgezinde 
Gemeente  Wageningen  en  omstreken,  ter  behartiging  van 
de  godsdienstige  belangen  van  de  Doopgsgezinden  in 
Wageningen,  Rhenen,  Rennekom,  Ede,  Renkum  en  Heel- 
sum,  186. 

Steen-  en  pannenbakkersvereen.  «Eendracht  maakt  macht»,  239. 

Vereen,  van  oud-leerlingen  der  Rijkslandbomvschool,  thans 
genaamd:  «Cultura»,  vereen,  van  oud-leerlingen  der  Rijks- 
inrichingen  voor  land-,  tuin-  en  bosehbomvonderwijs,  293. 

W  ARMO  N  1). 

Sociëteit  «Amicitia»,  64. 


>V  ASSEM  A  R. 

«Koningin  W i  1  hel m i  na v e  i 'ee tl. » ,  17 4. 

W  A  T  E  R  G  A  N  G. 

Afd.  Landsmeer  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  269. 

W  A  f  E  R  G  K  A  A  F  S  M  E  E  R, 

Winkeliersvereen.  «Onderling  belang»,  305. 

WEES  P. 

Postduivenvere»“n.  «De  Zwaluw»,  94. 

W  E  R  K  H  0  V  E  i\. 

Vereen,  tot  stichting  mi  instandhouding  van  een  scliool  met 
den  Bijbel,  133. 

W  E  M  E  L  J)  1  N  G  E. 


» 


692.  Werklieden vei'een.  «Liefde  bindt»,  168. 


W  E  R  K  E  N  1)  A  M. 


N°.  2029. 


» 


732. 


»  66. 


»  119. 


»  132. 


»  203. 


»  382. 

»  790. 


»  323. 

»  456. 

»  803. 

»  851 . 


Zondagsschool  «Laat  de  kinderkons  tot  Mij  komen»,  (Lucas, 
hoofdst.  18,  vers  16),  299. 

W  IERINÖE  R  W  A  A  R  ü. 

Aid.  Wleringerwaard  van  de  iN.-IL  Vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  186. 

W  IJ  I)  E  N  E  S. 

Ijsclub  «Wijdenes»,  22. 

W  IJ  1)  E  W  O  R  31  E  R. 

Ijsclub  «Eendracht  maakt  macht»,  34. 

W  IJ  K  e.  a, 

Muziekvereen.  «Oefening  en  Uitspanning»,  40. 

W  IJ  X  R  E  R  (1  E  N. 

Afd.  «Dichteren  Kilder  Wijnbergen»  van  den  Provincialen 
Gelderschen  boerenbond,  70. 

W  IJ  N  J  E  ï  E  R  P. 

«Het  Groene  Kruis»  afd.  Wijnjeterp  en  omstreken,  99. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  den  * 
Bijbel,  204. 

3V  I  N  S  €  H  O  T  E  X. 

De  nieuwe  Sociëteit,  88.  * 

Slagersvereen.  Winschoten  en  omstreken,  116. 

Schietvereen.  «Winschoter  Volksweerbaarheid»,  215. 
Varkensslagersvereen.,  233. 

>V  INTERS  W  IJ  K. 


»  1512. 


Vereen,  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs,  122. 
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W-ITMARSÜM. 

i°.  tm. 

Hou wvo. roe u.  Wonseradeel,  156. 

W  O  E  R  1)  K  N. 

»  710. 

R.-K.  Patronaatscommissie,  180. 

W  0  G  N  IJ  M. 

»  949. 

(romengde  Zangvoreoii.  «Jacob  Kwast»,  269. 

W  O  L  V  E  G  A. 

»  1024. 

Ilulpvereen.  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs,  293. 

W  O  R  K  ü  M. 

»>  509. 

»  1010. 

Christelijke  Muziekvereen.  «Crescendo»,  133. 
Werkliedenvereen.  «Helpt  elkander»,  287. 

»  54. 

W  0  R  M  E  R. 

Afd.  Wormer  van  de  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  16. 

»  169. 

»  591 . 

>)  635. 

W  0  RMERYE  E  R. 

«Ons  Huis»,  52. 

Nederl.  cacao-,  chocolade-  en  suikerbewerkersgroep,  144. 

A  rmen  zorg,  1 56. 

»  852. 

W  0  U I)  E  K  B  E  R  G. 

Sociëteit  «de  Harmonie»,  233. 

»  482. 

>V  OÜDRIOHE  M. 

Sociëteit  Burgerkring,  116. 

»  383. 

W  0  U  1)  S  E  N  J). 

Afd.  Woudsend  van  de  Provinciale  Friesche  Vereen.  «Het 

»  414. 

Groene  Kruis»,  99. 

Sociëteit  «Concordia»,  104. 

N°.  57. 

»  360. 

»  378. 


»  958. 


» 


896. 


»  659. 

»  1057. 


,)) 


388. 


V) 


» 


m 


»  29. 

»  J  40. 
»  211. 

»  235. 
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ÏERSEKE. 

YVerkmansvereen.  «Eendracht  maakt  macht»,  16. 

Vereen,  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs,  93. 
Postduivenvereen.  «De  luchtpost»,  99. 

IJ  L  S  T. 

Vereen,  voor  Christelijk  onderwijs  te  IJlst  onder  de  kenspreuk  : 
Laat  de  kinderkous  tot  Jezus  komen  en  verhindert  hen 
daarin  niet,  269. 

IJ  I U  1 1)  E  N,  gein.  Telgen. 

Visscherijschool  te  IJmuiden,  251. 

IJ  S  S  E  L  M  O  N  1)  E. 

«Do  Vrijzinnige  Propaganda-Club»,  162. 

Afd.  IJsselmonde  der  Zn  idhollandsche  vereen.  «Het  Groene  Kruis. 

IJSSELMUIDE  N. 

De  Voreenigde  Tuinbouwers,  99. 

ZAAN1)  IJ  K. 

Afd.  Zaandijk  der  Noordhollandsche  vereen.  «Het  Witte 
Kruis»,  110. 

ZEGWAAR  T. 

Spaar-  en  Voorschotbank  voor  de  gemeenten  Zoetermeer  en 
Zegwaard,  76. 

7 

ZEIST. 

Christelijke  jongelingsvereen.  «De  Heere  is  mijn  Banier»,  10. 
Sociëteit  «Boschlust»,  40. 

De  Zeister  Burgersocieteit,  70. 

Jongelingsvereen.  op  Gereformeerden  grondslag,  Prediker  XII 
vers  ia,  76. 

Christel,  jongelingsvereen.  «De  Heer  is  mijn  Banier»,  133. 


» 
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N°.  568. 
»  691 . 


»  816. 


»  544. 

»  1045. 


» 


248. 


291. 


592. 


594. 


499. 


)>  1047. 


»  179. 


Zeister  jongelingsbond  «Jonathan»,  138. 

Christelijke  Nationale  Werkmansbond,  afd.  Zeist,  168. 

Z  E  T  T  E  N. 

Vakteekenschool,  221 . 

Z  E  V  E  N  A  A  R. 

«Ziekenzorg»,  133. 

Kat h .  schoolvereen.,  303. 

ZEYENBERGSCHENHOEK. 

Landbouwvereen.  «Zevenbergschenhoek,  82. 

ZIERIKZEE. 

Patronaatscommissie,  82. 

ZOUTELAN  1)  E. 

Landbouwvereen.  «Zoutelande»,  144. 

Z  U  I  D-B  A  R  61  E,  gein.  Emmen. 

Onderlinge  landbouwvereen.  «Zuid-Barge»,  144. 

Z  U  I  D-B  E  IJ  E  R  LAN  I). 

Vereen,  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  Christelijk 
school  voor  L.  O.,  122. 

ZUIDBROEK. 

Vereen,  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen  met  de 
Bijbel,  303. 

ZU1ÜHORN. 

Vereen,  tot  verbetering  van  de  maatschappelijke  toestand»* 
in  de  gemeente  Zuidhorn,  64. 


Z  U  I  D  L  A  N  1). 


191.  Sociëteit  «Pax  intrantibus»,  (Vrede  zij  den  binnenkomende),  64. 

Z  U  Nb  E R  T,  prov.  Noordbrabant. 

999»  Boerenleenbank,  287. 

ZÜTPHE  N. 

108.  De  Zutphensche  Boerenbond,  34. 

264.  De  Geldersche  Jungborn,  82. 

320.  Postduivenvereen.  «Snel)),  88. 

375.  Afd.  «Zutphen»  van  liet  Centraal  genootscliap  voor  Kinder- 
herstellings-  en  vacantiekolonies,  98. 

407.  Mannen-zangvereen.  «Zutphen’s  Mannenkoor»,  104. 

470.  Christelijke  Jongelingsvereen.,  onder  de  zinspreuk:  «Strijdt 
den  goeden  strijd  des  geloofs»  (I  Timotheus  6:12a),  116. 
634.  Weerbaarheidsvereen.  «Prins  Hendrik»,  156. 

684.  Zutphens  Belang,  162. 

Z  W  A  R  T  S  L  U  I S. 

845.  Afd.  Zwartsluis  van  de  vereen.  Het  Groene  Kruis,  233. 

Z  >V  O  L  L  E. 

88.  Bouwvereen.  «Ons  Tehuis»,  28. 

109.  Pius-Societeit,  34. 

134.  Jong-v  rij  zinnige  Propagandaclub,  40. 

487.  Bouwvereen.  «De  Voorzorg»,  122. 

514.  Christelijke  Jongelingsvereen.  «De  Heer  is  onze  Banier»,  128. 


Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Januari  1905  ,  n°.  4. 


N°.  1. 


VEREENIGING:  Onderlinge  omslag-risico-vereeniging 
uit  den  Nederlandschen  slagershond,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  6,  alinea  3,  wordt  in  plaats  van  de  woorden:  „de 
na  te  noemen  commissie  van  toelating”  gelezen:  „het  bestuur”. 

In  art.  12  ,  sub  b  ,  worden  in  den  eersten  regel  in  plaats  van 
het  woord  :  „dit”  gelezen  de  woorden  :  „het  lid  na  schriftelijke 
aanmaning  binnen  den  gestelden  tijd  niet  aan  zijne  financieele 
verplichtingen  voldoet,  of  indien  het  bestuur”,  en  worden  de 
woorden  :  „van  de  commissie  van  toelating ,  door  deze  hetzij 
uit  eigen  beweging ,  hetzy  op  voorstel  van  minstens  10  leden 
gedaan”  vervangen  door:  „van  minstens  10  leden”. 

In  art.  13,  alinea  1,  sub  II,  1°,  c,  worden  vóór  de  woorden : 
„de  afkoopsom  bij  hertrouwen”  ingevoegd  de  woorden :  „de 
begrafeniskosten  ,  bedoeld  in  art.  23  der  Ongevallenwet  1901  , 
zoomede”. 

In  art.  16,  alinea  1,  sub  b ,  worden  de  woorden:  „der 
commissie  van  toelating”  vervangen  door :  „van  het  bestuur”. 

Hetzelfde  artikel ,  alinea  2 ,  wordt  vervangen  door  de  vol¬ 
gende  bepaling : 

„2.  Heeft  dit  lid  zelf  zitting  in  het  bestuur ,  zoo  wordt  de 
beslissing  over  de  vraag  of  alinea  1,  sub  b,  moet  worden  toege¬ 
past ,  opgedragen  aan  een  drietal  door  de  commissarissen  der 
risico-bank  aan  te  wijzen  personen.  In  zoodanig  geval  is  het 
bestuur  verplicht  na  het  onherroepelijk  worden  van  het  in 
alinea  1  bedoelde  vonnis  de  zaak  onmiddellijk  bij  commissarissen 
der  risico-bank  aanhangig  te  maken. 

In  art.  22  ,  alinea  2 ,  worden  de  woorden  :  „van  het  te  be¬ 
talen  voorschot  in  het  volgende  kwartaal”  vervangen  door  de 
woorden:  „van  eene  volgende  storting”. 


» 
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VEBEENIGINGEN. 


In  art.  24  worde  in  plaats  van:  „15  April”  gelezen  de 
woorden  :  „15  Juli”. 

Art.  25,  alinea  1,  wordt  gelezen  als  volgt:  „Het  bestuur 
der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  9  leden ,  waarvan  8  door 
de  leden  te  kiezen  uit  de  in  art.  82,  alinea  5,  sub  c,  bedoelde 
personen  en  1  door  bet  bestuur  van  den  Nederlandschen 
slagershond  uit  zyn  midden  aan  te  wijzen.” 

Het  tegenwoordige  art.  28  vervalt ,  het  tegenwoordige  art.  27 
wordt  vernummerd  art.  28  en  er  wordt  ingevoegd  een  nieuw 
art.  27  ,  luidende  : 

„Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken  dei 
vereeniging  betreffende ,  voor  zoover  de  beslissing  daarover 
krachtens  deze  statuten  of  krachtens  besluit  der  algemeene 
ledenvergadering  niet  aan  de  algemeene  ledenvergadering  is 
opgedragen.” 

In  art.  30  wordt  in  plaats  van:  „1  Mei”  gelezen:  „1  Sep¬ 
tember”. 

Art.  33  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel  luidende: 

„1.  De  leden  mogen  zich  op  de  algemeene  ledenvergadering 
door  een  ander  lid  doen  vertegenwoordigen. 

Het  vertegenwoordigende  lid  moet  eene  schriftelijke  volmacht 
van  den  vertegenwoordigde  aan  het  bestuur  overleggen. 

2.  Niemand  mag  op  eene  algemeene  ledenvergadering  meer 
dan  25  leden  vertegenwoordigen. 

3.  Voor  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergadering 
teekenen  de  aanwezige  leden  de  presentielijst  en  teekent  het 
bestuur  op  de  presentielijst  aan  ,  wie  der  in  art.  32  ,  alinea  3 , 
bedoelde  personen  als  lid  en  ingeval  een  lid  ter  vergadering 
wordt  vertegenwoordigd ,  wie  der  aanwezige  leden  a's  verte¬ 
genwoordiger  optreedt. 

4.  Door  of  namens  ieder  lid  wordt  voor  elke  f  1000  van 
het  door  hem  blijkens  de  presentielijst  uitbetaalde  arbeidsloon 
1  stem  uitgebracht ,  met  dien  verstande  ,  dat  door  of  namens 
hem  minstens  1  stem  en  hoogstens  5  stemmen  worden  uitge¬ 
bracht. 

5.  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  wordt  door  of  namens 
elk  lid  ,  dat  op  de  vergadering  aanwezig  of  vertegenwoordigd 
is,  vermeld  hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt,  volgens  het  loon¬ 
bedrag  ,  voorkomend  op  de  laatste  daaromtreut  door  hem  inge¬ 
volge  de  Ongevallenwet  1901,  aan  de  Rijksverzekeringsbank 
en  aan  de  risico-bank  gedane  opgave.” 
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VEREENIGINGEN. 
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In  art.  34,  alinea  1,  wordt  in  plaats  van  de  woorden:  „in 
de  maand  Maart  of  April”  gelezen  :  „vóór  1  Augustus”  en  in 
alinea  1  ,  sub  b ,  vervallen  de  woorden :  „en  in  die  van  de 
commissie  van  toelating”. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°,  08. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Januari  1905 ,  n°.  4. 


VEREENIGING  :  Onderlinge  omslag-risico-vereeniging 
„  Vervoerwezen  ”,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

In  art.  1,  alinea  2,  sub  b ,  worden  tusschen  de  woorden: 
„sociaal”  en  „gebied”  ingevoegd  de  woorden  :  „en  economisch”. 

In  art.- 12,  alinea  1,  sub  II,  1°,  c,  worden  vóór  de  woorden : 
„de  afkoopsom  bij  hertrouwen”  ingevoegd  de  woorden :  „de 
begrafeniskosten  ,  bedoeld  in  art.  28  der  Ongevallenwet  1901  , 
zoonrede”. 

Art.  14,  alinea  2,  wordt  gelezen:  „Voor  het  personeel  uit¬ 
sluitend  belast  met  kantoorwerkzaamheden  wordt  het  gevaren¬ 
percent  bepaald  op  7  ,  uit  het  bestaande  tarief  der  R.  V.  B. , 
overeenkomende  met  een  omslagcyfer  van  5,87  per  f  1000 
arbeidsloon”. 

In  art.  19 ,  alinea  2 ,  worden  de  woorden  :  „van  het  te  be¬ 
talen  voorschot  in  het  volgende  kwartaal”  vervangen  door  de 
woorden  :  „van  eene  volgende  storting”. 

In  art.  21  wordt  in  plaats  van:  „15  April”  gelezen :  „15  Juli”. 

Achter  artt.  28  wordt  ingevoegd  een  art.  28 bis,  luidende  : 

„Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken  der 
vereeniging  betreffende  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald  ,  of  de  beslissing  daaromtrent,  krachtens 
besluit  der  algemeene  ledenvergadering  ,  niet  aan  de  algemeene 
ledenvergadering  is  opgedragen.” 

In  art.  27  wordt  in  plaats  van:  „1  Mei”  gelezen:  „1  Sep¬ 
tember”. 

In  art.  81  ,  alinea  1  ,  wordt  in  plaats  van  de  woorden  :  „in 
de  maand  Maart  of  April”  gelezen  :  „vóór  1  Augustus”. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeft. 


/ 

. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Januari  1905  ,  n°.  4. 


VEREENIGING  :  Onderlinge  individueele  risico-vereeni- 
ging  „Nederlandsche  textielnijverheid”,  te  Enschedé. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Tn  art.  1 ,  alinea  2 ,  sub  b  ,  worden  tusschen  de  woorden  : 
„sociaal”  en  „gebied”  ingevoegd  de  woorden:  „en  economisch”. 

Art.  13,  alinea  1,  sub  II,  a,  wordt  gelezen  als  volgt: 

a.  wegens  alle  ongevallen  welke  in  de  onderneming  van 
dat  lid  tijdens  zijn  lidmaatschap  hebben  plaats  gehad  ,  echter 
met  uitzondering  van  die  bedragen  ,  welke  ingevolge  het  be¬ 
paalde  in  art.  14  door  alle  leden  gezamenlijk  zullen  worden 
opgebracht. 

In  art.  13  ,  alinea  1  ,  sub  III ,  wordt  tusschen  de  woorden  : 
„Art.”  en  „16”  ingevoegd  „14”. 

Art.  14 ,  alinea  1  ,  wordt  gelezen  als  volgt : 

„1.  In  de  kosten  van  ieder  ongeval  als  bedoeld  in  art.  13, 
alinea  I ,  onder  II ,  a ,  zijn  alle  leden  gezamenlijk  verplicht 
volgens  den  in  art.  15  bedoelden  maatstaf  op  te  brengen  de 
eventueel  wegens  het  ongeval  verschuldigde  kosten  der  genees¬ 
kundige  behandeling ,  alsmede  de  kosten  der  voorloopige  rente 
en  de  door  de  Rijksverzekeringsbank  bepaalde  contante  waarde 
der  aan  den  getroffene  of  diens  nagelaten  betrekkingen  toege¬ 
kende  blijvende  uitkeeringen  ,  rente  genaamd,  een  en  ander 
met  inachtneming  der  beperking  ten  aanzien  van  de  in  art.  25 
der  statuten  van  de  risico-bank  bedoelde  „massaal  ongevallen”, 
zooals  dit  is  geregeld  in  alinea  1  en  2  van  dat  artikel. 

In  art.  21  ,  alinea  2 ,  wordt  gelezen  in  plaats  van  :  „tot 
vermindering  van  het  te  betalen  voorschot  in  het  volgende 
kwartaal”  „tot  vermindering  van  eene  volgende  storting”. 

In  art.  23  wordt  gelezen  in  plaats  van:  „15  April”,  „15  Juli”. 
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VEREENIGINGEN. 


In  art.  28  wordt  in  plaats  van:  „1  Mei”,  gelezen:  „1  Sep¬ 
tember”. 

In  art.  32 ,  alinea  1  ,  wordt  in  plaats  van  de  woorden :  „in 
de  maand  Maart  of  April”,  gelezen  :  „vóór  1  Augustus”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dee.  1904  n°.  G8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie j 
J.  A.  Loeff. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Januari  1905,  n°.  4. 


N°.  4. 


VEREENIGING :  Onderlinge  individueele  risicover- 
eeniging  voor  de  houtbewerking,  te  Groningen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1,  alinea  2,  sub  a,  worden  achter  de  woorden:  „voort- 
vloeinde  verplichtingen”  ingevoegd  de  woorden:  „  waaronder  in 
het  bijzonder  behoort  het  gedeeltelijk  onderling  dragen  der 
daaruit  voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten  ”. 

In  art.  1,  alinea  2,  sub  b,  worden  tusscben  de  woorden: 
*  sociaal  ”  en  „  gebied  ”  ingevoegd  de  woorden  :  „  en  economisch  ”. 

Art.  12,  alinea  1,  sub  ïla,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„wegens  alle  ongevallen  ,  welke  in  de  onderneming  van 
dat  lid  tijdens  zijn  lidmaatschap  hebben  plaats  gehad ,  echter 
met  uitzondering  van  die  bedragen,  welke  ingevolge  het  bepaalde 
in  art.  13  door  alle  leden  gezamenlijk  zullen  worden  opgebracht.” 

Art.  12,  alinea  2  vervalt. 

Art.  13 ,  alinea  1  ,  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Jn  de  kosten  van  ieder  ongeval  als  bedoeld  in  art.  12, 
alinea  1  ,  onder  II a  ,  zijn  alle  leden  gezamenlijk  verplicht,  volgens 
den  in  art.  14  bedoelden  maatstaf,  op  te  brengen  de  eventueel 
wegens  het  ongeval  verschuldigde  kosten  der  geneeskundige 
behandeling  en  begrafeniskosten  ,  alsmede  de  kosten  der  voor- 
loopige  renten ,  en  de  door  de  Ruksverzekingsbank  bepaalde 
contante  waarde  der  aan  den  getroffene  of  diens  nagelaten  be¬ 
trekkingen  toegekeude  blijvende  uitkeeringen  ,  renten  genaamd, 
een  en  ander  met  inachtneming  der  beperking  ten  aanzien  van 
de  in  art.  25  der  statuten  van  de  risico-bank  bedoelde  massaal- 
ongevallen,  zooals  dat  is  geregeld  in  alinea  1  en  2  van  dat 
artikel.” 

In  art.  14  wordt  in  de  plaats  van  :  „art.  13”,  gelezen  :  „art. 
12 ,  alinea  1 ,  sub  IIc ,  en  sub  III ,  en  art.  13”. 


1 


4 


VEREENIGINGEN. 


In  art.  20  ,  alinea  2,  worden  de  woorden  :  „ van  het  te  betalen 
voorschot  in  het  volgende  kwartaal”,  vervangen  door :  „van  eene 
volgende  storting”. 

In  art.  22  wordt  in  plaats  van:  „April”,  gelezen:  „Juli”. 

Achter  art.  24  wordt  ingevoegd  een  nieuw  art.  24H$,  luidende: 

„Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken  der 
vereeniging  betreffende ,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  sta¬ 
tuten  niet  anders  is  bepaald,  of  de  beslissing  daarover  krachtens 
besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet  aan  de  algemeene 
ledenvergadering  is  opgedragen.” 

In  art.  28  wordt  in  plaats  van  het  woord  „Mei”,  gelezen  het 
woord  „September” 

In  art.  82,  worden  in  plaats  van  de  woorden:  „in  de  maand 
Maart  of  April”  gesteld  de  woorden:  „vóór  1  Augustus”. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loefe. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Januari  1905,  n°.  4. 


VEREEN 1GING:  Onderlinge  omslag-risico— vereeniging 
van  tramwegondernemingen ,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  1,  alinea  2,  sub  B,  worden  tusscben  de  woorden :  „sociaal ” 
en  „gebied’  ingevoegd  de  woorden:  „en  economisch”. 

In  art.  13,  alinea  1,  sub  II,  1  .,  c ,  vóór  de  woorden  :„de  af¬ 
koopsom  bij  hertrouwen”  invoegen  de  woorden  :  „de  begrafenis¬ 
kosten  ,  bedoeld  in  art.  23  der  Ongevallenwet  1901,  zoomede”. 

In  art.  13,  alinea  1,  sub  11,  2°.,  in  plaats  van:  „of  bun 
nagelaten”,  te  lezen  :  „of  aan  nagelaten”. 

Art.  15,  alinea  2,  wordt  vervangen  door  de  volgende  bepaling : 

„Van  de  in  art.  13,  alinea  1,  sub  II,  1°.,  genoemde  kos¬ 
ten  van  een  ongeval  betaalt  het  lid  in  wiens  onderneming 
het  ongeval  plaats  had,  indien  het  ongeval  niet  den  dood  van 
deu  getroffene  ten  gevolge  bad,  25  pet.  van  bet  bedrag  der 
tijdelijke  uitkeering  uiterlijk  tot  den  43sten  dag ,  of,  indien  bet 
ongeval  den  dood  van  den  getroffene  ten  gevolge  bad  ,  25  pet. 
van  de  begrafeniskosten.” 

In  art.  20,  alinea  2 ,  worden  de  woorden  :  „bet  te  betalen 
voorschot  in  het  volgend  kwartaal  ”  vervangen  door  de  woorden  : 
„eene  volgende  storting”. 

In  art.  22  wordt  in  plaats  van  het  woord  :  „April”,  gesteld 
bet  woord:  „Juli”. 

Tusschen  art.  24  en  art.  25  wordt  ingevoegd  een  nieuw  art.  2 ibis, 
luidende : 

„Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken  der 
vereeniging  betreffende  ,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daarover  krachtens  be¬ 
sluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet  aan  de  algemeene 
ledenvergadering  is  opgedragen.” 
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In  art.  23  wordt  het  woord:  „Mei”,  vervangen  door  het 
woord  :  „September”. 

In  art.  32  worden  in  plaats  van  de  woorden:  „in  de  maand 
Maart  of  April”  gesteld  de  woorden:  „vóór  1  Augustus”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Januari  1905,  n°.  4. 


N°.  G. 


VEREENIGING:  Onderlinge  omslag-risico-vereeniging  voor 
meubelmakers  en  behangers,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  1  ,  alinea  2  ,  sub  b ,  worden  tusschen  de  woorden  ; 
„sociaal”  en  „gebied”  ,  ingevoegd  de  woorden:  „en  economisch”. 

In  art.  12  ,  alinea  1  ,  sub  2  ,  1°. ,  c  ,  worden  voor  de  woorden: 
„de  afkoopsom”,  ingevoegd  de  woorden  :  „de  begrafeniskosten  , 
bedoeld  in  art.  28  der  Ongevallenwet  1901  ,  zoomede”. 

Art.  14,  alinea  2,  wordt  vervangen  door  de  volgende  bepaling : 
„Van  de  in  art  12,  alinea  1,  sub  II,  1°.,  bedoelde  kosten  van 
een  ongeval  betaalt  het  lid,  in  wiens  onderneming  het  ongeval 
plaats  had  ,  iodien  het  ongeval  niet  den  dood  van  den  getoffene  ten 
gevolge  had,  15  pet.  van  het  bedrag  der  tijdelijke  uitkeering 
uiterlyk  tot  den  43sten  dag,  of,  irdien  het  ongeval  den  dood 
van  den  getroffene  ten  gevolge  had  ,  15  pet.  van  de  begrafenis¬ 
kosten.” 

Art.  14 ,  alinea  3  ,  vervalt. 

In  art.  19,  alinea  2,  worden  de  woorden:  „het  te  betalen 
„voorschot  in  het  volgende  kwartaal”,  vervangen  door:  „eene  vol¬ 
gende  storting”. 

In  art.  21  wordt  het  woord  :  „April”,  vervangen  door  :  „Juli”. 

Tusschen  artt.  23  en  21  wordt  ingevoegd  een  nieuw  art. 
23£us ,  luidende : 

„  Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken  der 
vereeniging  betreffende  voor  zoover  daaromtrent  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daarover  krachtens  besluit 
der  algemeene  ledenvergadering  niet  aan  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  is  opgedragen.” 
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In  art.  27  wordt  het  woord:  „Mei”,  vervangen  door:  „September”. 
In  art.  31  worden  de  woorden :  „in  de  maand  Maart  of 
April”,  vervangen  door  de  woorden:  „vóór  1  Augustus”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vau 
Donderdag  5  Januari  1905 ,  n°.  4. 


VEREENIGING  :  Algemeene  onderlinge  omslag-risico- 
vereeniging  „Noord  Nederland”,  te  Groningen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  ,  alinea  2 ,  sub  b  ,  worden  tusschen  de  woorden  : 
„sociaal*’  en  „gebied”  ingevoegd  de  woorden  :  „en  economisch”. 

In  art.  18,  alinea  1,  sub  II,  lu,  c,  worden  vóór  de  woorden : 
„de  afkoopsom”  ingevoegd  de  woorden  :  „de  begrafeniskosten  be¬ 
doeld  in  art.  23  der  Ongevallenwet  1901,  zoomede”. 

Art.  15,  alinea  2,  wordt  vervangen  door  de  volgende  bepaling: 

„(2.)  Van  de  in  art.  13,  alinea  1,  sub  II,  1°,  genoemde 
kosten  vau  een  ongeval  betaalt  bet  lid  in  wiens  onderneming 
het  ongeval  plaats  had  ,  indien  het  ongeval  niet  den  dood  van 
den  getroffene  ten  gevolge  had ,  15  pet.  van  het  bedrag  der 
tijdelijke  uitkeering  uiterlijk  tot  den  43sten  dag,  of,  indien 
het 'ongeval  den  dood  van  den  getroffene  ten  gevolge  had, 
15  pet.  van  de  begrafeniskosten”. 

In  art.  20,  alinea  2,  wordt  in  plaats  van:  „het  volgend 
halfjaar”  gelezen  :  „een  volgend  halfjaar”. 

In  art.  22  wordt  het  woord :  „April”  vervangen  door  het 
woord:  „Juli”. 

In  art.  27  wordt  tusschen  de  woorden  :  „bestaat  uit”,  en  „3”, 
ingevoegd  het  woord  :  „minstens”. 

In  art.  29  wordt  het  woord  :  „Mei”  vervangen  door  het  woord  : 
„September”. 

In  art.  33,  alinea  1,  worden  iu  plaats  van  de  woorden:  „inde 
maand  Maart  of  April”,  gelezen  de  woorden  :  „vóór  1  Augustus”. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Januari  1905  ,  n°.  4. 


VEREENIGING  van  conducteurs  en  koetsiers  der  ge¬ 
meentetram  „Ons  belang”  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1, 
luidende : 

De  vereeniging  beoogt  de  bevordering  der  stoffelijke  en  zede¬ 
lijke  belangen  harer  leden. 

Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2, 
luidende  : 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

ft.  het  houden  van  openbare  ,  cursus-  en  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  bevorderen  der  beroepsbelangen  ; 

c.  ondersteuning  in  geval  van  ziekte,  overlijden  of  ontslag, 
een  en  ander  op  de  wijze  en  ingevolge  bepalingen  van  afzon¬ 
derlijke  reglementen  ; 

d.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  ter  bevorde¬ 
ring  van  het  in  art.  1  omschreven  doel ; 

e.  het  verzamelen  ,  bij  houden  en  verwerken  van  allerlei  ge¬ 
gevens  welke  betrekking  hebben  op  den  arbeidstoestand  der 
leden  en  hunne  rechtspositie  als  werklieden  in  gemeentedienst; 

/.  het  uitgeven  van  geschriften  en  het  zoo  mogelijk  ver* 
leenen  van  financieelen  steun  aan  die  bladen  welke  bepaaldelijk 
de  verbetering  van  den  toestand  der  werklieden  in  gemeente¬ 
dienst  beoogen  ; 

g.  het  opzenden  van  adressen  aan  den  gemeenteraad  aan¬ 
gaande  de  belangen  der  leden  en  het  steunen  van  die  adressen , 
welke  den  toestand  der  gemeentewerklieden  in  het  bijzonder, 
of  die  der  arbeiders  in  het  algemeen,  bevorderen; 
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h.  het  doen  van  datgene  wat,  hiervoren  niet  genoemd  zijnde, 
het  in  art.  1  omschreven  doel  bevordert  en  met  wettige  middelen 
bereikbaar  is,  namelyk  het  oefenen  van  invloed  bij  verkiezingen 
voor  lichamen  waar  de  belangen  der  gemeentewerklieden  kun¬ 
nen  worden  behartigd. 

In  art.  3  vervallen  de  woorden  :  A.  gewone  leden ,  B.  donateurs  , 
C.  eereleden  en  worden  vervangen  door:  wagenbestuurders, 
conducteurs  en  eereleden. 

Art.  4  vervalt. 

Art.  8  vervalt. 

In  art.  10  vervalt  het  woord :  „gewone”  ,  staande  tusschen 
de  woorden:  „der”  en  „leden”;  verder  wordt  het  bedrag  „f  5,20” 
vervangen  door:  „f  6,476  ”. 

In  art.  14  vervalt  het  derde  lid  van  dat  artikel,  dat  aanvangt 
met  het  woord:  „geroyeerde”  en  eindigt  met  het  woord: 
„stemmen”. 

In  art.  27  wordt  het  woord:  „twee”  staande  tusschen  de 
woorden  :  „de”  en  „maanden”,  vervangen  door  het  woord  :  „drie”. 

Art.  41  wordt  aan  de  statuten  toegevoegd;  het  luidt: 

Leden  der  vereeniging  die  handelingen  plegen  strijdig  met 
de  belangen,  de  besluiten  of  de  statuten  der  vereeniging,  kun¬ 
nen  voor  het  lidmaatschap  worden  geroyeerd. 

Over  royement  beslist  de  ledenvergadering. 

Bestuurderen  der  vereeniging  of  dat  college  als  zoodanig 
die  handelingen  plegen  strijdig  met  de  belangen,^ de  besluiten 
of  de  statuten  der  vereeniging  worden  geroyeerd  door  de  leden¬ 
vergadering. 

De  wyze  waarop  tot  royement,  als  anderszins,  zoo  met  be¬ 
trekking  tot  de  leden  als  bestuurderen ,  kan  worden  overge¬ 
gaan,  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


N°.  9. 


VEREENIGING  :  Amsterdamsche  gymnastiekvereeniging,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1. 

Doel. 

De  Amsterdamsche  gymnastiekvereeniging ,  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam  ,  heeft  ten  doel ,  de  lichaamlijke  ontwikkeling  harer 
leden ,  door  stelselmatige  oefeningen  te  bevorderen ,  en  de 
gymnastiek  te  verbreiden:  door  het  houden  van  oefeningsa vonden 
voor  hare  leden  ;  door  het  geven  van  huishoudelijke  en  openbare 
lessen  ;  door  het  geven  van  en  deelnemen  aan  uitvoeringen  en 
wedstrijden  ;  door  het  deelnemen  aan  openbare  uitvoeringen  en 
door  het  houden  van  wandeltochten. 

Art.  2. 

Duur. 

De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  6  Maart  1877. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  28  jaren,  9  maanden, 
25  dagen  ,  eindigende  alzoo  30  December  1934.  Het  vereenigings- 
jaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Art.  3. 

Werkend  lid.  Ondersteunende  leden.  Eerelid. 

Leden  van  verdienste 

De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden  ,  ondersteunende 
leden  ,  donateurs ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  van  de  gevorderde 
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contributie  ,  aan  de  oefeningen  in  hunne  afdeeling  kunnen  deel¬ 
nemen.  Het.  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  voorstelling  door 
een  lid  of  het  bestuur ,  waarna  de  candidaat  zich  aan  eene  bal¬ 
lotage  moet  onderwerpen,  en  2/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  moet  vereenigen ;  het  wordt  verloren  door  het  zich 
niet  onderwerpen  aan  de  wet  der  vereeniging ;  door  wange¬ 
drag  ;  door  wanbetaling ;  door  overlijden,  en  door  opzegging 
vóór  1  December  van  het  loopende  vereenigingsjaar.  In  de  drie 
eerste  gevallen  beslist  eene  algemeene  vergadering  met  V3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Ondersteunende  leden  of  donateurs  zijn  zij  die  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  de  vereenigiug  financieel  steunen  ;  zij  hebben 
geen  stemrecht. 

Eerelid  kunnen  zij  wordeu,  die  zich  jegens  de  vereeniging  of  de 
gymnastiek  in  het  algemeen  buitengewoon  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  Zij  betalen  geene  contributie  en  hebben  de  rechten  der 
werkende  leden. 

Lid  van  verdienste  kunnen  zij  worden  ,  die  als  werkend  lid 
zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Zij  houden  de  rechten  en  de  verplichtingen  der  werkende  leden. 
Wanneer  zij  van  de  rechten  en  verplichtingen  der  werkende 
leden  ontheven  wenschen  te  worden  ,  verkrijgen  zij  de  rechten 
der  ondersteunende  leden  ,  doch  betalen  geene  contributie.  De 
benoeming  van  eereleden  en  leden  van  verdienste  geschiedt  op 
voordracht  van  het  bestuur  op  eene  algemeene  vergadering  met 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  4. 

Onderafdeelingen. 

Tot  werkende  leden  kunnen  niet  worden  aangenomen  dames 
of  jongelieden  beneden  de  18  jaren. 

De  vereeniging  kan  echter  aan  dames,  of  jongelieden  beneden  • 
de  18  jaren,  die  zich  met  het  doel  der  beoefening  van  de  gymnastiek 
vereenigen  ,  de  behulpzame  hand  bieden. 

Deze  groepen  worden  dan  onderafdeelingen  der  vereeniging 
genoemd. 

De  onderafdeelingen  kunnen  te  allen  tijde  geheel  of  gedeeltelijk 
worden  opgeheven  ingevolge  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  5. 

Bestuur.  Vertegenwoordiging  Aftreding. 

De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  het  bestuur  der  hoofd- 
afdeeling. 
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Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  gekozen  door  en  uit  de 
werkende  leden  der  hoofdafdeeling. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte,  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  ver¬ 
gadering  en  met  de  toepassing  van  het  reglement. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  ,  vice-voorzitter,  tevens 
vice-penningmeester ,  secretaris ,  vice-secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Leden  door  de  vereeniging  gesalarieerd  ,  mogen  geene  zitting 
nemen  in  het  bestuur. 

Art.  6. 

Algemeene  vergadering. 

Tusschen  15  December  en  15  Januari  wordt  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin  : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  door  den  secretaris  over  den 
toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  verslag  wordt  uitgebracht  door  den  penningmeester  over 
den  financieelen  toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
jaar  en  eene  begrooting  wordt  ingediend  voor  het  volgende  jaar ; 

c.  verslag  wordt  uitgebracht  door  eene  commissie  van  3  leden, 
door  eene  minstens  2  maanden  te  voren  gehouden  vergadering 
benoemd ,  tot  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester.  De  goedkeuring  van  die  commissie  dechargeert 
het  bestuur ; 

d.  het  bestuur  wordt  gekozen  ; 

e.  directeuren  ,  voorturners  der  afdeelingen  en  afgevaardigden 
der  vereeniging  worden  benoemd. 

Art.  7. 

Aanvraag  vergadering. 

Wanneer  door  V3  der  werkende  leden  eene  buitengewoone 
vergadering  wordt  aangevraagd  ,  is  het  bestuur  verplicht,  die 
te  doen  plaats  vinden  binnen  eene  maand  na  ontvangst  der 
schriftelijke  aanvrage. 

Art.  8. 

Vergaderingen  leden  en  bestuur. 

Ledenvergaderingen  worden  gehouden  ,  behalve  als  in  artt.  6 
en  7  bepaald  ,  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Op  turnavonden  mogen  nooit  ledenvergaderingen  gehouden, 
worden. 

Op  uren  voor  het  turnen  bestemd  nooit  bestuursvergaderingen. 
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Art.  9. 

Diversen. 

Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien ,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De  bepalingen  van  ditr. 
reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  10. 

Wijzigingen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  behandeld  worden 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met  vooraf¬ 
gaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij  behoeven 
voor  hare  aanneming  eene  meerderheid  van  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen,  en  treden  in  werking 
onmiddellijk  nadat  de  bij  de  wet  geëischte  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregeu. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ^ 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEKEENIG1NG  voor  Evangelisatie  te  Terwolde.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  „Vereeniging 
voor  Evangelisatie  te  Terwolde”.  Zij  is  gevestigd  te  Terwolde. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  het 
Apostolisch  Christendom  ,  opgevat  in  den  geest  van  de  belijdenis 
der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  (art.  8  bondsstatuten). 

Art.  3.  De  vereeniging  bedoelt  het  Evangelie  omschreven  in 
art.  2  aan  de  Gemeente  te  brengen  door  Schriftuitlegging  ,  gods¬ 
dienstonderwijs,  huisbezoek,  verspreiding  van  de  Heilige  Schrift 
en  van  gepaste  lectuur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wenscht  daardoor  mede  te  werken 
aan  den  bloei  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk ,  tot  welke 
zy  en  hare  leden  behooren  (art.  2  bondsstatuten). 

Art.  5.  De  vereeniging  aanvaardt  het  lidmaatschap  van  den 
bond  van  Evangelisatiën  in  en  ten  bate  van  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  ,  en  daarmede  alle  rechten  en  plichten,  volgens 
de  statuten  van  den  bond  gelegd  op  elke  vereeniging ,  die  bij 
hem  is  aangesloten. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  leden  ,  eereleden  en  begunstigers. 

Leden  en  eereleden  zijn  leden  der  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk  door  doop  of  door  geloofsbelijdenis. 

Begunstigers  kunnen  tot  andere  kerkgenootschappen  behooren. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  : 

1°.  de  leden  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond ; 

2°.  de  leden  van  het  sub-comité  (art.  8  bondsstatuten) ; 

3°.  personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  maken  voor 
den  bloei  der  vereeniging  ook  buiten  de  Gemeente. 

Deze  benoeming  geschiedt  door  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  betalen  ten  minste  f  l  per 
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jaar  contributie.  Men  verkrijgt  het  lidmaatschap  door  zich  tot 
deze  contributie  te  verbinden  ,  behoudens  de  voorwaarde  in 
art.  6 ,  tweede  lid ,  genoemd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

2°.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  ingevolge  besluit 
eener  algemeene  vergadering  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  te  nemen  ,  op  grond  : 

a.  van  wanbetaling  ; 

b.  van  wangedrag  ; 

c.  van  niet  langer  te  voldoen  aan  de  voorwaarde  ,  uitgedrukt 
in  art.  6 ,  tweede  lid. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf  leden  , 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  mannelijke  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Hunne  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  reglement  wordt  ter  goedkeuring  gezonden  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  van  den  bond ,  en  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Indien  het  bestuur  een  vasten  Evangelist  benoemt, 
zoekt  het  bij  voorkeur  een ,  die  akte  heeft  als  godsdienstonder¬ 
wijzer  bij  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk;  de  benoeming  ge¬ 
schiedt  in  overleg  met  het  hoofdbestuur  van  den  bond  en  op 
voorwaarden  door  dat  bestuur  goedgekeurd. 

Art.  10.  Het  bestuur  regelt  in  een  huishoudelijk  reglement 
den  werkkring  van  de  bestuursleden  en  van  den  Evangelist  of 
godsdienstonderwijzer. 

Bij  verschil  tusschen  hem  en  het  bestuur  wordt  gehandeld 
naar  art.  5  der  bondsstatuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten ,  except  de  art 
2  ,  3  ,  4 ,  5  ,  die  onveranderlijk  zijn  ,  zoolang  de  bond  bestaat , 
kunnen  alleen  gemaakt  worden  op  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  en  eereleden  ,  met  2/3  der  aanwezige  leden  ,  en  onder 
de  goedkeuring  door  de  wet  vereischt. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd!  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  1  Juni  1897. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Dec.  1904  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905 ,  n°.  10. 


N°.  11. 


VEREENIGING:  Liberale  kiesvereeniging  „Eensgezind¬ 
heid”,  te  Nieuwer-Amstel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  belangen  van  het  kiesdistrict  Nieuwer-Amstel  in  vrij¬ 
zinnigen  geest. 

Art.  2.  VAj  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  van  overheidswege  doen  geven  van  goed  en  goedkoop 
openbaar  lager  onderwijs  ; 

2.  regeling  van  de  kiesbevoegdheid  in  die  mate ,  uat  zij 
die  daartoe  bekwaam  moeten  worden  geacht .  die  bevoegdheid 
erlangen  ,  behoudens  beperkingen  van  persoonlijken  aard  ; 

3.  hervorming  van  het  belastingstelsel  door  beter  verdeeling 
der  lasten  naar  het  draagvermogen  ; 

4.  betere  regeling  van  ons  rechtswezen  ,  met  het  doel  niet 
allen  goed,  maar  ook  snel  en  goedkoop  recht  te  verkrijgen; 

5.  verbetering  door  staatsinvloed  van  den  toestand  van 
bejaarde  lieden ,  die  niet  in  hun  onderhoud  kunnen  voorzien. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  mede  haar  doel  trachten  te  be¬ 
reiken  door  het  stellen  van  candidaten  voor  den  gemeenteraad  , 
de  Provinciale  Staten  en  de  Staten- Generaal. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  5.  Alle  mannelijke  ingezetenen ,  boven  20  jaar ,  van 
het  kiesdistrict ,  kunnen  zich  als  lid  aaumelden  by  een  der 
leden  of  bij  het  bestuur ,  waarna  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  over  hunne  aanneming  wordt  gestemd. 

Art.  6.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  alleen  schrif¬ 
telijk  geschieden  ,  uiterlyk  eene  maand  vóór  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar. 
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Art.  7.  Tndien  een  der  leden  of  het  bestuur  meent,  dat 
eeuig  lid  het  lidmaatschap  der  vereeniging  niet  meer  waardig 
is,  draagt  het  diens  ontzetting  als  lid  aan  de  ledenvergadering 
voor ,  welke  daarover  beslist. 

Yoor  de  deballotage  wordt  a/s  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden  ,  door  de  ledenvergadering  te  benoemen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Het  belegt  de  vergaderingen. 

Art.  9.  De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  benoemd. 
Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  vice-voorzitter  ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester ,  en  regelt  verder  onderling 
de  werkzaamheden. 

Art.  10.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging , 
teekent  met  den  secretaris  alle  stukken  die  voor  openbaarheid 
bestemd  zijn  ,  en  leidt  de  vergaderingen. 

Art.  11.  De  secretaris  is  belast  met  het  bijeenroepen  der 
leden  ,  het  te  boek  stellen  van  het  verhandelde  op  de  vergade¬ 
ringen  ,  het  voeren  der  correspondenten  en  het  uitbrengen  van 
het  jaarverslag. 

Art.  12.  De  penningmeester  int  en  beheert  de  geldmiddelen. 
In  de  vergadering  van  Januari  brengt  hij  verslag  uit  over  den 
financieelen  toestand  der  vereeniging.  De  alsdan  over  te  leggen 
balans  wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden,  buiten 
het  bestuur,  door  den  voorzitter  daartoe  uitgenoodigd. 

Art.  13.  Aan  het  einde  van  elk  vereenigingsjaar  treden 
minstens  3  bestuursleden  af  volgens  een  rooster,  de  eerste  maal 
bij  loting  samen  te  stellen.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  B\j  bedanken  tusschentyds  of  bij  overlijden  wordt  de 
vacature  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld. 

Art.  14.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  hoogstens  f  1 , 
waarover  in  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  per  quitantie 
wordt  beschikt.  Nieuwe  leden  voldoen  ze  terstond  na  hunne 
aanneming  door  de  vergadering. 

Art.  15.  Wie  binnen  6  maanden  na  zijne  toetreding  of  na 
den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  zijne  contributie  nietten 
volle  betaald  heeft,  wordt  door  de  ledenvergadering  als  lid 
geschrapt. 

Art.  16.  De  regeling  van  de  vergaderingen  en  openbare 
samenkomsten  (meetings)  berust  bij  het  bestuur. 

Art.  17.  Op  iedere  algemeene  vergadering  zal  eene  presentie¬ 
lijst  ter  teekening  liggen.  Alleen  de  leden  die  ze  geteekend 
hebben  kunnen  aan  stemmingen  deelnemen. 

Voor  eventueel  geïntroduceerden  is  eene  afzonderlijke  intro- 
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ductielijst  voorhauden  ,  te  teekenen  door  het  lid  dat  introduceert 
en  door  den  geïntroduceerde. 

Art.  18.  Alle  besluiten  der  vergadering,  behalve  die  volgens 
artt.  7  ,  21  en  23  ,  worden  genomen  bfj  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Staken  de  stemmen  ,  dan  wordt  het  voorstel  tot 
de  volgende  vergadering  aangehouden.  Staken  nu  de  stemmen 
weder ,  dan  wordt  het  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  19.  De  voorzitter  heeft  het  recht  de  discussiën  te  sluiten 
en  tot  stemming  over  te  gaan ,  wanneer  hij  meent ,  dat  de 
vergadering  voldoende  is  ingelicht.  Ook  de  leden  kunnen  voor¬ 
stellen  het  debat  te  sluiten. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  verplicht  op  eene  schriftelijke  en 
met  redenen  omkleede  aanvraag  van  minstens  5  leden,  uiterlijk 
binnen  3  weken  na  het  indienen  dier  aanvraag  eene  vergadering 
te  beleggen. 

Art.  21.  Reglementsverandering  heeft  alleen  plaats  op  eene 
vergadering,  daartoe  minstens  ééne  week  te  voren  beschreven. 
Voor  elke  reglementsverandering  is  eene  meerderheid  van  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  noodig. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  Voorstellen  tot  reglementsherziening  kunnen  uit¬ 
gaan  van  het  bestuur  of  van  eene  combinatie  van  minstens 
5  ledeu.  In  het  laatste  geval  moet  het  voorstel  schriftelijk  en 
met  redenen  omkleed  aan  het  bestuur  ingezonden  worden. 

Art.  23.  Eventueele  ontbinding  kan  slechts  bij  besluit  van 
V3  van  het  geheele  aantal  leden  geschieden. 

Art.  24.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  de  vergadering. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  op  17  Maart  1896  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  gevestigd  te  Nieuwer-Amstel. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1904  n°.  30 

Mij  bekend, 

De  Mmister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Januari  1905 ,  n°.  4. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Nijmegen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen,  provincie  Gelderland,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Nijmegen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid1  bezitten  en  bij 
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den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Teder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 

moet  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  Voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
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1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesckreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 


Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jarem  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 


5 


12 


VEREENIGINGEN. 


Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 

gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Aid.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa* 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keer  en; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden  : 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  2  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 

geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°-  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  dê  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 
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Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  mei 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
*  -en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  ledeii 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termrin  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
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van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  ja^rlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  ver  hypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt. 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
■oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  suo  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Aid.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
16  November  1904. 


13 


12 


VEREENIGINGEN. 


Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

t 

Slotbepalingen. 

xlrt.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 
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De  bekendmakingen  gesckieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
beeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  bet  volgende 
wordt  in  acbt  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12 ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Dec.  1904  n°.  30. 

•  Mij  bekend, 

* 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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BÜ  voegsel  lot  de  Nederlands die  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905  ,  n°.  10. 


N*.  13. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
Christelijke  school  te  Maarssen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  Christelijke  school  te  Maarssen,  stelt  zich  ten  doel  om  in 
die  gemeente  eene  school  op  te  richten  en  in  stand  te  houden , 
waar  de  jeugd  wordt  opgevoed  en  onderwezen  overeenkomstig 
de  paedagogische  beginselen  nedergelegd  in  de  Heilige  Schrift, 
welke,  ook  waar  het  het  onderwys  der  jeugd  betreft,  het  eenig 
richtsnoer  voor  ons  gelooven  en  handelen  behoort  te  zijn. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het 
in  art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene 
bijdrage  van  minstens  f  3  per  jaar  of  f  0,25  per  maand  te  be¬ 
talen  ,  alsmede  ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen  , 
die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toe¬ 
vertrouwde  en  op  de  school  der  vereeniging  geplaatste  kinderen 
kunnen  ,  behoudens  byzondere  omstandigheden ,  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden. 

Die  lid  wenseht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 
Is  dit  van  oordeel ,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten,  dan  wordt 
dezen  daarvan  schriftelijk  kennis  gegeven.  Handhaaft  deze  des¬ 
niettemin  zijn  verzoek  ,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  door  deze  beslist  of  de  aanvrager  al  dan  niet  als 
lid  zal  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovenbedoelde  bijdrage  storten 
houdt  op ,  zoo  zij  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  aan  het 
bestuur  te  kennen  geven. 
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Het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  of  pupillen  ophouden 
leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  hei  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  om  andere 
redenen  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaat¬ 
schap  te  ontzeggen  ,  kan  zoodanig  lid ,  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  ledenvergadering,  bij 
meerderheid  van  stemmen  ,  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  3.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  die  den  vollen 
ouderdom  van  23  jaren  bereikt  hebben. 

Jaarlijks  wordt  minstens  eene  ledenvergadering  gehouden  , 
waartoe  alle  leden  toegang  hebben. 

Het  bestuur  belegt  binnen  den  tijd  van  14  dagen  eene  leden¬ 
vergadering  ,  wanneer  minstens  10  leden  het  schriftelijk  ver¬ 
zoek  daartoe  bij  hem  indienen. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  iedere  te  vervullen 
plaats)  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen  die  bij 
de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Blijkt  dan  ook  het  «aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt  de 
oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  ,  dat  deze  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  5  leden,  lidmaten  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  die  door  en  uit  de  leden  worden 
gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Een  hunner, 
daartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  anderen  aange-  - 
wezen  ,  bekleedt  de  betrekking  van  voorzitter  ;  een  ander  ,  op 
dezelfde  wijze  daartoe  benoemd,  die  van  secretaris,  terwijl  een 
derde  bestuurslid  op  gelijke  wijze  tot  penningmeester  wordt 
gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën  ,  giften,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en  andere 
baten  ,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dat  be¬ 
heer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen  der  vereeniging  toebehoorende,  kunnen 
niet  zonder  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  be¬ 
stuur  machtiging  is  verleend ,  worden  vervreemd  of  met  hypo¬ 
theek  bezwaard. 
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Art.  0.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver- 
eeniging  gestichte  en  beheerde  sehool  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  ledenvergadering 
verslag  uitbrengt  omtrent  den  stand  van  het  onderwijs  der  school. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  worden  door  het  bestuur,  zoo  mogelijk  na  overleg 
met  het  hoofd  der  school ,  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Het  bestuur  kan  zich  —  zoo  daartoe  in  eene  leden  vergadering 
vergunning  is  verleend  —  in  de  vervulling  van  de  in  de  vorige 
alinea  omschreven  taak  doen  bijstaan  door  eene  commissie  van 
hoogstens  5  leden  ,  waarvan  telken  jare  in  de  maand  Februari 
1  lid  volgens  rooster  aftreedt ,  doch  niet  terstond  herkiesbaar 
is.  De  werkzaamheden  dier  commissie  worden  door  het  bestuur 
bij  nadere  verordening  omschreven. 

Deze  commissieleden  worden  uit  hun  midden  gekozen  door 
de  mannelijke  ouders  of  voogden  der  op  de  school  geplaatste 
leerlingen  ,  onverschillig  of  zij  al  dan  niet  lid  der  vereeniging 
zijn  ,  nadat  zij  daartoe  door  het  bestuur  in  de  maand  Februari 
van  elk  jaar  worden  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenstemt  met  dat 
der  „Vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs”,  sluit  het  be¬ 
stuur  zich  zoo  mogelijk  bij  die  vereeniging  aan. 

Art.  8.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  Gleden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergade¬ 
ring  schriftelijk  bij  het  bestuur  moeten  indienen.  Zij  kunnen 
slechts  worden  aangenomen  met  minstens  2  3  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  stemgerechtigde  leden  en 
onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  —  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
artikel  1702  Burgerlijk  Wetboek  —  komen  ter  beschikking  van 
den  kerkerand  der  Nederduitsche  Hervormde  Gemeente  van 
Maarssen  en  Nieuw-Maarsseveen,  die  bepaald  welke  bestemming 
daaraan  zal  gegeven  worden. 

Art.  10.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Maarssen  en  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  aangevangen  2G 
October  1901 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING:  Fanfare-corps  „Harmelen”,  te  Harmelen. 

Art.  1.  Eet  Fanfare-corps  „Harmelen”,  gevestigd  te  Harme¬ 
len  ,  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van  muziek  te  bevorderen. 

Art.  2.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wekelijksche  repetitien  ; 

b.  het  houden  van  concerten  en  openbare  uitvoeringen  ; 

c.  het  brengen  van  serenades,  aubades  bij  feestelijke  gelegen¬ 
heden 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
10  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Juli  1904. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  17  Juli  tot  16  Juli. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  den  secretaris  en  eene  betuiging  van  instemming  met  deze 
statuten  ;  het  wordt  verloren  wegens  wanbetaliug  en  onzedelyk 
gedrag.  Het  bestuur  beslist,  na  advies  der  algemeene  vergadering , 
over  het  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie,  waarvan 
het  bedrag  wordt  vastgesteld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  verplichtingen  en  rechten  der  leden  worden  , 
evenals  de  inwendige  inrichting  der  vereeniging ,  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  belangen 
der  vereeniging  en  hare  werkzaamheden  betreft,  is  opgedragen 
aan  het  bestuur,  dat  uit  5  leden  bestaat,  die  hunne  werkzaam¬ 
heden  in  het  huishoudelijk  reglement  onderling  verdeelen. 

Art.  9.  De  verkiezing  der  bestuursleden  en  hunne  aftreding 
wordt  mede  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  en  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 
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Art.  11.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  het  bestuur  verslag  uitbreugt  omtrent  den  staat  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  en  verantwoording  doet  van 
zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  of  wijzi¬ 
ging  dezer  statuten  kan  niet  anders  dan  met  ten  minste  a/s  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  aangenomen 
op  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering.  Wijzigin¬ 
gen  beboeren  ,  om  van  kracht  te  zijn  ,  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 


( Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING:  Boerenvereeniging  Noordkant  Leeu¬ 
warden  ,  te  Leeuwarden. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boeren¬ 
vereeniging  Noordkant  Leeuwarden. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  het  recht  van  privaat  bezit ,  en 
ook  dat  van  den  grond. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  de  belangen  van 
hare  leden  te  behartigen ,  en  de  kennis  der  landbouwvraag¬ 
stukken  onder  hare  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  door  ver¬ 
breiding  van  voor  den  boerenstand  nuttige  kennis ,  het  op¬ 
richten  van  een  of  meer  coöperatieve  vereenigingen  tot  verkoop 
van  landbouwproducten  ,  het  aankoopen  van  veevoeder  ,  mest¬ 
stoffen  en  landbouwmachines  ;  het  bestrijden  van  kwade  handels¬ 
praktijken  ;  het  oprichten  van  boerenspaar-  en  voorschotkassen 
en  veeverzekeringen ;  het  oprichten  van  fokvereenigingen  ,  be¬ 
hartiging  van  de  belangen  der  paehtcontracten  ,  en  bij  moeilijk¬ 
heden  met  derden  ,  hare  leden  van  advies  te  dienen  ,  en  over¬ 
eenkomstig  het  besluit  van  het  bestuur  of  der  ledenvergadering, 
bij  te  staan. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden ,  moet 
men  zijn: 
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a.  landbouwer  of  veehouder  in  bedrijf,  zoo  man  als  vrouw; 

b.  rustend  landbouwer  of  veehouder,  die  geen  ander  bedrijf 
uitoefent ; 

c.  zoon ,  in  het  bedrijf  werkzaam ,  en  den  leeftijd  van  18 
jaren  bereikt  hebbende ; 

d.  woonachtig  te  Leeuwarden  ,  ten  noorden  van  Leeuwarden 
of  Leeuwarderadeel ; 

e.  instemming  betuigen  met  den  grondslag. 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  lid  doen  ver¬ 
tegenwoordigen. 

Art.  5.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur 
der  vereeniging.  Bij  weigering  met  beroep  op  de  vergadering , 
die  met  twee-derde  meerderheid  daartoe  beslist. 

Art.  6.  De  leden  zijn  gerechtigd,  leden  van  verdienste  voor 
te  stellen  aan  het  dagelijksch  bestuur  of  de  provinciale  afdeeling. 

Zij  kunnen  worden  benoemd  door  de  alg^meene  vergadering , 
en  hebben  bevoegdheid ,  de  algemeene  vergadering  bij  te  wonen  ; 
zij  hebben  echter  geen  stemrecht. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  voor  leden  die  in  gebruik 
hebben : 

5  X  0,363/4  H.A.  en  daar  beneden  f  0,50 ; 
van  5  tot  en  met  10  X  0,363/4  H.A.  f  0,75 ; 
van  10  tot  en  met  30  x  0,363/4  H.A.  f  1,00; 

van  30  tot  en  met  50  X  0,363/4  H.A.  f  1,50 ; 

van  50  tot  en  met  75  X  0,363/4  H.A.  f  2,00; 

van  75  X  0,363/4  H.A.  en  hooger  f  2,50 ; 

voor  rustende  landbouwers  f  1,50; 
voor  zoons  in  bedrijf  f  1. 

Tevens  wordt  door  de  vereeniging  eene  boete  van  f  2,50  ge¬ 
vorderd  van  hem  of  haar ,  die  goederen  of  meststoffen ,  door  de 
vereeniging  aangekocht ,  zonder  voorkennis  van  het  bestuur , 
aan  niet-leden  overgeeft. 

Art.  8.  Elk  lid  is  gerechtigd  voorstellen  te  doen.  De  voor¬ 
zitter  heeft  het  recht,  deze  voorstellen  tot  eene  volgende  verga¬ 
dering  uit  te  stellen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  en  alle  rechten  en  inleggelden 
worden  verloren  : 

a.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood  ; 

b.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  vereischt  in  arfc.  4,  niet 
voldoet ; 

c.  door  gedwongen  ontslag. 

Dit  kan  worden  gegeven  door  het  bestuur ,  aan  een  lid,  dat, 
op  welke  wijze  ook ,  de  belangen  van  de  vereeniging ,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur ,  tegenwerkt.  Zij  die  zoodanig  zijn  ont- 
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slagen  van  hun  lidmaatschap,  kunnen  zich  beroepen  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  der  vereeniging ,  maar  blijven 
inmiddels  geschorst. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ;  de  vereeniging 
kiest  zich  een  voorzitter ,  vice-voorzitter  ,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Jaarlijks,  in  de  eerste  vergadering  ,  voor  het  eerst  in  Januari 
1905,  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  den  opgemaakten  rooster. 

Alleen  de  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen,  uit  en  door 
de  leden  gekozen. 

Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstkomende  ver¬ 
gadering  aangevuld,  De  nieuw  benoemden  treden  in  alle  rechten 
en  verplichtingen  van  de  aftredenden ,  ook  wat  betreft  het 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  11.  Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  de  leiding ,  aan 
den  secretaris  de  oproeping  tot  de  algemeene  en  huishoudelijke 
vergaderingen. 

De  bestuursleden  zorgen  voor  de  uitvoering  van  de  genomen 
besluiten. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  neemt  de  vice-voorzitter 
zijne  functie  waar. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  van  de 
vergadering ,  en  al  het  overig  schrijfwerk. 

De  penningmeester  draagt  zorg  voor  alle  ontvangsten  en 
uitgaven  ;  hij  geeft  inzage  van  de  kas  en  de  boeken ,  zoodra  dit 
door  de  vereeniging  of  de  andere  bestuursleden  verlangd  wordt ; 
hij  doet  rekening  en  verantwoording  op  de  jaarvergadering. 

De  jaargadering  benoemt  twee  leden  ,  om  de  rekening  en  de 
kasgelden  na  te  zien. 

In  de  jaarvergadering  in  Januari  wordt  minstens  één  lid  ge¬ 
kozen  ,  die  de  vereeniging  op  de  algemeene  vergadering  van 
den  Nederlandschen  Bond  van  Landbouwvereenigingen  verte¬ 
genwoordigt. 

Het  bestuur  benoemt  2  leden  ,  die  haar  bij  het  lossen  van 
goederen  behulpzaam  zijn  ,  zoodra  de  voorzitter  dit  verzoekt , 
om  zorg  te  dragen  voor  de  richtige  ontvangst  van  ieders  aandeel. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd ,  in  bijzondere  gevallen  , 
eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

Ook  is  het  gehouden  binnen  8  dagen  daartoe  over  te  gaan, 
wanneer  dit  door  10  leden ,  met  omschrijving  van  redenen,  wordt 
verlangd. 
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Art.  13.  De  vereeniging  betaalt  jaarlijks ,  in  de  maand 
Januari,  de  door  den  Nederlandschen  Bond  van  Landbouw- 
vereenigingen  bepaalde  contributie  aan  den  penningmeester  van 
dien  bond. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen  ;  wanneer  echter  geen  twee  derden  der  leden  aanwezig 
zijn  ,  wordt  het  op  de  volgende  agenda  gebracht. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Indien  bij  herhaalde  stemmingen  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  verkrijgt ,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden. 

Zoo  meer  dan  2  personen  het  grootste  en  hetzelfde  aantal 
stemmen  hebben  verkregen  ,  wordt  tusschen  dezen  herstemd. 

Bij  herstakingen  van  stemmen  beslist  het  lot.  Het  kiezen  en 
herkiezen  bij  acclamatie  is  niet  uitgesloten. 

Art.  16.  Jaarlijks,  omstreeks  de  helft  van  Januari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  wordt : 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging,  en  tevens  een  beredeneerd  overzicht  over 
den  toestand  daarvan  gegeven  ; 

2.  in  de  vacature  van  het  bestuur  voorzien; 

3.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan. 

De  gewone  vergaderingen  worden  minstens  viermaal  in  het 
jaar  gehouden ,  en  wel  in  Januari ,  Maart ,  laatste  helft  van 
Juli  en  de  laatste  helft  van  November  ;  hiervan  zal  minstens 
drie  dagen  te  voren  kennis  gegeven  worden ,  spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd. 

Art.  17.  De  secretaris  zendt  jaarlijks,  in  de  maand  Januari, 
aan  het  bestuur  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Landbouw- 
vereenigingen  eene  opgave  van: 

1°.  de  namen  der  bestuursleden  en  leden  van  verdienste; 

2°.  het  ledental  op  den  eersten  dier  maand,  met  vermelding 
van  het  aantal  geabonneerden  op  het  vakblad  van  dien  bond ; 

3°.  een  kort  jaarverslag  waarin  gemeld : 

ft.  vermindering  of  vermeerdering  van  het  ledental ; 

b.  een  overzicht  van  de  ontvangsten  en  de  uitgaven; 

c.  de  oprichting  van  vereen igiugen  wier  reglement  het  lid¬ 
maatschap  van  de  betrokken  afdeelmg  verplichtend  stelt,  onder 
opgave  met  betrekking  hiertoe  van  het  gevraagde  sub  1  en  3 
letters  ft  tot  c  van  dit  artikel; 
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d.  een  overzicht  van  gedane  inkoopen  met  vermelding  van 
den  aard,  de  hoeveelheid  en  den  prijs  afzonderlijk; 

e.  eene  opgave  van  de  vermoedelijke  oorzaken  welke  een  even- 
tueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  vereeniging  uitgeoefend 
hebben. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  19.  De  eigendommen  in  geld  of  goed  die  de  vereeniging 
in  haar  bezit  heeft  of  krijgen  mocht,  zyn  onvervreemdbaar. 

De  kosten  van  beheer  zullen  uit  de  aanwezige  kasgelden  be¬ 
streden  worden. 

Saldo’s  kunnen  aangewend  worden  om  contanten  aankoop  te 
bevorderen  of  nuttige  zaken  of  instellingen  te  subsidieeren. 

Art.  20.  Zoolang  nog  6  leden  deel  uitmaken  van  de  vereeniging, 
zijn  en  blijven  de  goederen  en  gelden  bedoeld  in  art.  19,  ge¬ 
meen  eigendom. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  alle  bezittingen  aan 
eene  naaste  zustervereeniging. 

De  vergadering  die  tot  de  ontbinding  der  vereeniging  het 
besluit  neemt,  wijst  met  name  de  zustervereeniging  aan,  aan 
wie  de  bezittingen  der  vereeniging  alsdan  zullen  worden  toe¬ 
gewezen. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Leeuwarden  ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  December  1903. 

Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  kan  tot  wijziging  der 
statuten  worden  besloten ,  wanneer  zulk  een  besluit  door  de 
vergadering  der  vereeniging  genomen  wordt,  en  ten  minste 
twee-derde  der  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  22.  Overeenkomstig  de  statuten  van  den  Nederlandschen 
Bond  van  Landbouwvereenigingen ,  mag  de  vereeniging  zich 
niet  bemoeien  met  politieke  en  kerkelijke  zaken. 

In  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien  beslist  de  alge- 
meene  vergadering,  of  wordt  door  het  huishoudelijk  reglement 
geregeld  en  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Dec.  1904  n\  30 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


N°.  16. 


VEREENIGING  van  onderwijzeressen  in  handwerken, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  onderwijzeressen  in  handwerken 
stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van  de  belangen  van  het 
onderwijs  in  de  handwerken  en  van  alle  daarby  werkzaam  zijnde 
onderwijzeressen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  waar  onderwerpen  worden 
besproken  die  rechtstreeks  op  het  onderwijs  in  de  handwerken 
betrekking  hebben  ; 

b.  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  autoriteiten  over 
onderwerpen  tot  den  werkkring  der  onderwijzeressen  behoorende  ; 

c.  het  samenwerken  met  of  steunen  van  vereenigiugen  of 
personen  ,  die  een  overeenkomstig  doel  beoogen  als  in  art.  1 
omschreven. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  dag  der 
oprichting ,  zijnde  15  October  1902. 

Art.  4.  Door  aanmelding  bij  het  bestuur  en  eene  schrifte¬ 
lijke  betuiging  van  instemming  met  deze  statuten  kan  het  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  verkregen  worden  door  ieder  die 
wettelijk  bevoegd  is  onderwijs  in  de  handwerken  te  geven.  Het 
wordt  verloren  door  bedanken  of  wanbetaling. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waar¬ 
van  het  bedrag  wordt  vastgesteld  in  het  huishoudelijk  reglement , 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  6.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  belangen 
der  vereeniging  en  hare  werkzaamheden  betreft ,  is  opgedragen 
aan  heU  bestuur ,  dat  uit  5  leden  bestaat. 
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Art.  7.  De  verkiezing  der  bestuursleden  en  hare  aftreding 
worden  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  en  verte¬ 
genwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Alle  benoemingen  en  besluiten  geschieden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  ;  wijzigingen  in  de  statuten 
behoeven  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREEN1GING:  Nederlandsche  Kappersvereeniging  , 
te  Arnhem. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Nederlandsche  Kappersvereeuiging  ; 
haar  zetel  is  Arnhem. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke  en  zedelijke  ver¬ 
betering  van  het  kappersbedrijf  en  den  daarby  behoorenden 
handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  jaarlijksche  algemeene  vergaderingen  ter 
behandeling  van  vakbelangen  ; 

b.  het  vaststellen  van  een  uniformtarief  voor  den  verkoop 
van  parfumerieën,  toilet-artikelen,  en  zulke  artikelen,  die  kunnen 
worden  geacht,  bij  het  kappersbedryf  te  behooren  ; 

c.  het  vaststellen  van  een  minimumtarief  voor  den  arbeid ; 

d.  het  oprichten  van  een  vakdepot ; 

e.  het  oprichten  van  een  plaatsing-  en  informatiebureau ; 

/'.  het  vaststellen  van  een  leerlingstelsel ; 

g.  met  eerste  fabrikanten  overeenkomsten  aan  te  gaan  om 
hunne  artikelen  uitsluitend  aan  kappers  te  leveren  of  zich  te 
bepalen  tot  een  minimumtarief ; 

h.  voeling  te  houden  met  binnen-  en  buitenlandsche  zuster¬ 
verenigingen. 

Art.  4.  Leden  der  vereniging  kunnen  alleen  zijn  zij  die  aan 
het  hoofd  staan  eener  zaak  en  het  kappersbedrijf ,  dameskappen  , 
heerenkappen  en  de  bearbeiding  van  haar  (postiche)  beoefenen, 
alsmede  vrouwelijke  beoefenaarsters  van  het  vak. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  tegen  quitantie  van  den  penningmeester ,  welke 
tevens  tot  bewys  van  lidmaatschap  dient. 

Art.  5.  Eene  door  de  leden  benoemde  commissie  adviseert 
het  bestuur  tot  de  al  of  niet  toelating  van  voorgestelde  candidaten. 
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De  leden  onderwerpen  zich  aan  de  bepalingen  van  een  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Indien  een  lid  handelingen  pleegt  in 
strijd  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  of  in  strijd 
met  besluiten  door  eene  vergadering  genomen ,  of  niet  voldoet 
aan  zijne  geldelijke  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging , 
dan  kan  hij  bij  meerderheid  van  stemmen  geroyeerd  worden. 

Art.  6.  Het  bestaat  uit  12  leden ,  gekozen  uit  en  door  de 
algemeene  vergadering;  de  voorzitter,  de  1ste* secretaris  en  de 
penningmeester  worden  als  zoodanig  gekozen.  De  voorzitter 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 
Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  heeft  de  algemeene  vergadering  plaats. 

In  die  vergadering  worden  behandeld ; 

a.  verslag  van  den  secretaris  omtrent  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  en  haren  arbeid  gedurende  het  afgeloopen  jaar  ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  ,  nadat 
zy  zal  zijn  goedgekeurd  door  eene  dechargeerende  commissie, 
welke  door  het'  bestuur  uit  de  leden  der  vergadering  gekozen 
wordt; 

c.  de  punten  welke  door  de  leden  vóór  1  Juli  aan  het  bestuur 
zullen  zijn  toegezonden,  alsmede  de  voorstellen  van  het  bestuur , 
in  een  beschrijvingsbrief  opgenomen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  ter  algemeene  vergadering  worden 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen ;  zij  zijn  bindend , 
ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden.  Over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd. 

Art.  9.  De  voorzitter  ,  de  lste-secretaris  en  de  penningmeester 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  De  overige  bestuurs¬ 
leden  treden  jaarlijks  af.  Alle  bestuursleden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

x4rt.  10.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  moeten  door 
het  bestuur  worden  bijeengeroepen  wanneer  minstens  een-derde 
der  leden  een  daartoe  strekkend  verzoek  tot  het  bestuur  richten. 

Art.  11.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  niet  voorzien ,  beslist  het  bestuur.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  In  deze  statuten  kunnen  geene  wijzigingen  gebracht 
worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering  en  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen.  Een  daarop  betrekking  hebbend  voor¬ 
stel  moet  ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden 
worden  medegedeeld. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  gerekend  vau  den  dag  der  oprichting,  zynde  1  Juli  1903. 
Zij  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  zy  nog  10  leden  telt. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  baten  ten 
goede  aan  eene  of  meer  vereeoigingen  met  liefdadig  doel,  door 
de  ontbindende  vergadering  aan  te  wijzen  ,  met  inachtneming 
der  bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1904  nc.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland scha  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905  ,  n°.  10. 


N°.  18. 


VEREENIGING:  Metselaarsvereeniging  „Door  eenheid 
hooger ” ,  te  Rotterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Metselaarsvereenigïng  „Door  eenheid  hooger”, 
opgericht  9  Juni  1904  te  Rotterdam  en  aldaar  gevestigd  ,  en 
uitsluitend  bestaande  uit  metselaars,  heeft  ten  doel  de  belangen 
der  vakgenooten  zoowel  op  stoffelijk  en  maatschappelijk  als  op 
zedelijk  gebied  te  behartigen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  verleenen  van  hulp  aan  hare  leden  in  geval  van  rampen 
of  werkloosheid; 

b.  het  meedoen  met  andere  vereenigingen  welke  een  gelijk 
doel  beoogen  en  soortgelijke  middelen  bezigen  en  voor  zoover 
deze  in  verband  geacht  kunnen  worden  met  de  belangen  der 
vakgenooten  ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  over  beroeps¬ 
en  maatschappelijke  onderwerpen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  bekend 
staan  als  metselaar ,  den  bij  huishoudelijk  reglement  bepaalden 
leeftyd  hebben  bereikt,  de  vastgestelde  contributie  willen  be¬ 
talen  en  met  de  statuten  dezer  vereeniging  hunne  instemming 
betuigen.  Zy  zullen  ,  nadat  zij  door  een  of  meer  leden  aan  het 
bestuur  zijn  voorgedragen ,  op  eene  ledenvergadering  worden 
geballoteerd.  De  ballotage  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  oubepaald  aantal 
leden ,  uit  wier  midden  op  eene  algemeene  ledenvergadering 
het  bestuur  zal  worden  gekozen.  De  stemming  geschiedt  by 
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gesloten  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid.  Wordt  deze  niet 
verkregen ,  dan  wordt  bij  als  gekozen  beschouwd  die  bij  her¬ 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  zal  bestaan  uit :  voor¬ 
zitter  ,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen  van  toe¬ 
zicht.  Zoo  noodig  zullen  deze  bestuurders  nog  ter  zijde  worden 
gestaan  door  een  evengroot  aantal  2de-functionarissen.  De  werk¬ 
zaamheden  en  verplichtingen  der  bestuurders,  voor  zoover  niet 
reeds  vastgesteld  bij  art.  6  dezer  statuten,  zijn  nader  omschreven 
bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  op  eene  algemeene  jaarver¬ 
gadering  is  vastgesteld. 


Vergaderingen. 

Art.  6.  Minstens  '  eenmaal  per  maand  zal  er  eene  leden¬ 
vergadering  door  het  bestuur  worden  uitgeschreven.  Op  de  drie- 
maandelijksche  vergadering  zal  door  den  penningmeester  een 
financieel  verslag  worden  uitgebracht. 

Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  plaats  hebben  , 
waarop  de  definitieve  bestuursverkiezing  zal  plaats  hebben. 

Art.  7.  Buitengewone  vergaderingen  zullen  uitgeschreven 
worden  ,  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  in 
overleg  met  commissarissen  ,  of  wanneer  V3  deel  der  leden  daar¬ 
toe  den  wensch  te  kennen  heeft  gegeven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  zal  om  het  half  jaar  aftreden  ,  en  wel 
het  eerste  halfjaar  de  voorzitter  en  2  commissarissen  ,  en  het 
tweede  halfjaar  de  penningmeester  en  secretaris. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  omschrijft  verder  de  be¬ 
palingen  omtrent  het  driemaandelijks  verslag,  alsmede  het  jaar- 
lijksche,  de  rekening  en  verantwoording  der  gelden,  de  wekelijksche 
contributie. 

Art.  10.  Geschillen  tusschen  bestuurders  en  commissarissen 
of  tusschen  deze  en  een  of  meer  leden  zullen,  zoo  noodig ,  door 
een  scheidsgerecht  of  door  een  scheidsrechterlijk  college  ,  door 
beide  partijen  gekozen  ,  worden  beslist ,  althans  voor  zoover  zij 
scheidsrechterlijke  tusschenkomst  vatbaar  zijn. 

Art.  11.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd,  terwijl  bij  meerderheid 
van  stemmen  zal  worden  beslist. 

Art.  12.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Juni  1904. 
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Art.  13.  Deze  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoo¬ 
lang  het  ledental  nog  uit  meer  dan  7  leden  bestaat. 

Ingeval  tot  ontbinding  wordt  overgegaan  zullen  de  goederen 
of  bezittingen  der  vereeniging  worden  vermaakt  aan  eenzelfde 
vakvereeniging ,  doch  eerst  zullen  alle  onkosten  en  lasten  de 
vereeniging  betreffende  worden  vereffend  ,  overeenkomstig  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijzigingen  in  deza  statuten  kunnen  slechts  aangebracht 
worden  indien  de  voorstellen  daartoe  minstens  8  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  ter  kennis  der  leden  worden  gebracht 
en  minstens  2, 3  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren.  * 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit-  dd.  13  Dec.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


YEREENIGING:  Rundveefokvereeniging  „Vooruitgang”, 
te  Nieuwe  Niedorp. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  veveeniging  is  gevestigd  te  Nieuwe  Niedorp,  be¬ 
slaat  uit  leden  en  donateurs ,  draagt  den  naam  van :  Rundvee- 
fokvereeniging  „Vooruitgang”,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
11  Mei  1904. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  veeslag  van  zuiver  Hollandsch 
ras  ,  dat  uitmunt  door  het  geven  van  eene  ruime  hoeveelheid 
melk  van  goede  qualiteit ,  gepaard  aan  een  goed  geëvenredigden 
lickaamsbuuw  dier  runderen. 

Middelen  om  tot  het  beoogde  doel  te  geraken. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  vaststellen  van  hoeveelheid  en  qualiteit  der  melk  van 
koeien ,  daartoe  door  de  leden  aan  te  geven  ; 

b.  het  aaukoopen  en  beschikbaar  stellen  van  stieren  ; 

c.  het  houden  van  registers  ,  waarin  omschreven  de  kenmerken 
der  fokdieren  ; 

d.  het  uitreiken  van  aanhoudingspremien  en  het  houden  van 
premiekeuringen ; 

c.  het  aangaan  van  relatiën  met  andere  fokvereenigingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 
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a.  bijdrage  van  de  provinciale  commissie  tot  bevordering  van 
de  veefokkerij  in  Noordholland  of  andere  susidiën  ; 

b.  contributie  of  andere  eventueel  te  heffen  bedragen  der  leden; 

c.  vrijwillige  bijdragen  ; 

d.  dek-  of  spronggelden  ; 

e.  behaalde  premiën  ; 

/.  onvoorziene  baten. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeeue  verga¬ 
dering,  bestaat  uit  minstens  5  leden,  zijnde  voorzitter,  vice-voor- 
zitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  commissaris. 

Leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  veehouders  te 
Nieuwe  Niedorp ,  die  zich  bij  den  secretaris  aanmelden ,  de 
jaarlijksche  contributie  betalen  en  andere  eventueel  te  heffen 
bedragen. 

Ieder  lid  kan  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap ,  doch 
ook  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  7.  Donateurs  betalen  telken  jaar  een  bedrag  van  min-* 
stens  f  2,50.  Zij  hebben  het  recht  de  vergadering  en  keuringen 
bij  te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  De  leden  verbinden  zich  door  toetreding  tot  de  ver¬ 
eeniging  om  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van  de 
Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  aan  de  huishoudelijke  regle¬ 
menten  der  vereeniging,  die  met  de  statuten  niet  in  strijd  mogen 
zijn  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  9.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging,  terwijl  hetuitge- 
tredene  of  door  de  vergadering  ontslagene  lid  echter  mede  aan-  . 
sprakelijk  blijft  voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  over  het 
loopende  jaar. 

Art.  10.  Tot  opheffing  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  door  minstens 
de  helft  der  leden  bijgewoond  en  met  3/4  her  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet 
meer  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  is  ,  dan  beslist  eene  vol¬ 
gende  daartoe  strekkende  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden  na 
de  liquidatie  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip 
der  ontbinding  leden  waren  ;  is  er  een  tekort ,  dan  wordt  dit 
bedrag  pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 
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Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten ,  zijn 
de  leden  van  bet  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  11.  Wijziging  van  de  statuten  kan  plaats  hebben  door 
het  indienen  van  een  daartoe  strekkend  voorstel  door  minstens 
5  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediend,  door  het  bestuur 
by  convocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt  en  op  de  vergade¬ 
ring  met  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  goedgekeurd. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na 
Koninklijke  goedkeuring  der  statuten. 

(Volgen  de  onderteeJceniiigen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VELiEENTGlNG  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Dwingelo. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Dwingelo ,  gevestigd  te  Dwingelo ,  is  gegrond  op  de  onver¬ 
anderlijke  waarheden,  door  Gods  Woord  geopenbaard,  in  de 
Belijdenisgeschriften  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  zooveel  mogelijk  werkzaam  te  zijn: 

a.  tot  stichting  en  tot  instandhouding  van  eene  of  meer 
Christelijke  bijzondere  scholen,  met  lager  onderwijs; 

b.  ter  opwekking  van  algemeene  samenwerking  omtrent  al 
wat  tot  de  plaatselijke  en  algemeene  belangen  van  Gereformeerd 
schoolonderwijs  behoort. 

Art.  3.  Tot  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  zij  : 

a.  door  giften  in  eens  en  terugkeerende  bijdragen,  een  fonds' 
trachten  te  verkrijgen,  tot  oprichting  eener  school; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen ,  de  belangen  van  het 
onderwijs  bespreken  en  behartigen. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  personen  boven  20  jaar  kunnen 
leden  zijn.  Zij  moeten  instemming  betuigen  met  art.  1  dezer 
statuten  en  minstens  fl  contributie  ’sjaars  betalen.  Wie  minder 
bijdragen  ,  worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  5.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  bestuur , 
van  wie  minstens  5  leden  der  zeven  gekozenen  lid  moeten  zijn 
der  Gereformeerde  Kerk ,  aan  wie  de  regelende  en  uitvoerende 
macht  wordt  opgdragen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaren  ;  met  dien  verstande,  dat  de  beide  eerste  jaren  2 
en  het  derde  jaar  3  leden  aftreden  volgens  rooster.  De  af¬ 
tredenden  zijn  herkiesbaar. 
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De  verkiezing  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezig  zijnde  stemgerechtigden. 

Art.  7.  De  voorzitter  (of  ondervoorzitter)  is  belast  met  de 
leiding  der  vergaderingen  en  het  handhaven  der  orde.  De  secre¬ 
taris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  in  de  vergaderingen  wordt 
behandeld  en  besloten  en  bewaart  alle  stukken,  der  vereeniging 
toebehoorende. 

De  penningmeester  behartigt  de  werkzaamheden  ,  betreffende 
ontvangsten  en  uitgaven  ,  waarvan  hij  nauwkeurig  aanteekening 
houdt. 

Art.  8.  De  fondsen,  uit  giften,  contributiè’n ,  legateu  ,  enz* 
verzameld  ,  benevens  andere  roerende  of  onroerende  bezittingen 
der  vereeniging ,  staan  onder  beheer  van  het  bestuur,  dat  echter 
geene  geldleening  mag  aangaan,  of  gelden  uitleenen  aan  parti¬ 
culiere  personen  ,  of  verkoopen  en  verhuren  zonder  toestemming 
van  V3  der  leden,  die  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezig  zijn. 

Het  bestuur  zal  elk  jaar  in  eene  algemeene  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording  moeten  doen  voor  eene  door  die  ver¬ 
gadering  te  benoemen  commissie  van  3  leden. 

Art.  9.  De  benoeming  van  hoofden  der  scholen  of  onder¬ 
wijzers  wordt  opgedragen  aan  het  bestuur,  die  een  voordracht 
van  3  personen  maakt ,  terwijl  de  vereeniging  het  recht  heeft 
7  leden  uit  haar  midden  te  kiezen,  om  het  bestuur  in  deze  bij  te 
staan.  De  benoemde  moet  schriftelijke  instemming  betuigen  met 
art.  1  dezer  statuten.  Het  hoofd  der  school  moet  lid  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  zijn.  Aanstellingen,  met  opgave  van  wederzijdsche 
verplichtingen  ,  worden  door  het  bestuur  opgemaakt  en  afgegeven. 

Art.  10.  Minstens  tweemaal  in  het  jaar  wordt  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  Het  bestuur  heeft  het  recht  meer 
vergaderingen  samen  te  roepen.  Slechts  die  vergaderingen  zijn 
nuttig,  welke  door  het  bestuur  zijn  belegd.  Geen  besluit  is 
wettig ,  dan  dat  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezig  zijnde  leden  is  genomen. 

Art.  11.  De  verdere  regeling  der  zaken  wordt  bepaald  by 
huishoudelijk  reglement ,  waarin  geen  artikel  mag  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Artt.  1 ,  2  en  12  mogen  niet  verandeid  of  ingetrokken 
worden.  De  overige  artikelen  kunnen  alleen  gewijzigd  worden 
op  eene  algemeene  vergadering  en  met  goedkeuring  van  73  der 
leden  ,  die  minstens  3  jaren  achtereen  lid  zijn  geweest. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  13.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  13 
April  1903. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 

'Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1904  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Dij  voegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Januari  1905 ,  n°.  10. 


F.  21. 


VEREEN1GING:  Nederduitsche  Hervormde  wijkvereeni- 
ging  „ Abstede-Tolsteeg”,  thans  genaamd:  Nederduitsche 
Hervormde  wykvereeniging  „Maranatha”,  te  Utrecht.  (Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten. 

1°.  Het  opschrift  der  statuten  te  doen  luiden : 

„  Vereeniging :  Nederduitsche  Hervormde  wijkvereeuiging 
„Maranatha”,  te  Utrecht.” 

2°.  Art.  1  der  statuten  te  doen  luiden  : 

„De  Nederduitsche  Hervormde  wijkvereeuiging  „Maranatha”, 
gevestigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  der 
godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  van  de  inwoners  van 
wijk  IX  (naar  de  kerkelijke  indeeling  der  Nederduitsche  Her¬ 
vormde  Gemeente  te  Utrecht).” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1904  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands chc  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905 ,  n".  10. 
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VEREENIGING:  Federatie  van  Roomsch-Katholieke  dio¬ 
cesane  bonden  tot  bevordering  der  Christelijke  matigheid 
en  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme,  onder  den  naam 
van  „  Sobriëtas”  vroeger  genaamd  :  Nederlandsche  Bond 
van  Roomsch-Katholieke  vereenigingen  tot  bestrijding 
van  het  drankmisbruik  onder  den  naam  van  :  „  Sobriëtas” 
(Matigheid) ,  te  Utrecht. 

Art.  1.  1.  Er  is  opgericht  eene  Federatie  van  Roomsch- 

Katholieke  diocesane  bonden  tot  bevordering  der  Christelijke 
matigheid  en  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme,  onder  den 
naam  van  „  Sobriëtas  ”. 

2.  De  federatie  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  gerekend  van  1  April  1899. 

Art.  2.  De  federatie  heeft  ten  doel : 

a.  de  Katholieke  beweging  tot  bevordering  der  Christelijke 
matigheid  en  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme  te  bevestigen 
en  uit  te  breiden  ; 

ó.  een  eendrachtig  optreden  der  diocesane  bonden  te  dezer 
zake  te  verkrijgen  ,  zoo  dikwijls  dit  nuttig  blijkt. 

Art.  3.  Als  leidraad  bij  het  behartigen  van  het  in  art.  2 
genoemd  doel,  zal  de  federatie  de  volgende  beginselen  huldigen  : 

a.  dat  de  onthouding  van  sterke  dranken  voor  een  ieder 
practisch  middel  is  om  in  de  deugd  van  matigheid  te  volharden  ; 

b.  dat  voor  hen  die  tot  de  onmatigen  behooren ,  de  ont¬ 
houding  van  sterke  dranken  en  in  sommige  gevallen  van  alle 
alcoholhoudende  dranken  beslist  noodzakelijk  is ,  willen  zij  de 
onmatigheid  vaarwel  zeggen ; 

c.  dat  het  gebruik  van  alcoholhoudende  dranken  door  kinderen 
altijd  schadelijk  is  ; 
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d.  dat  het  tot  dóórwerken  dier  beginselen  noodzakelyk  is, 
dat  in  alle  standen  door  woord  en  voorbeeld  worde  voorgegaan. 

Art.  4.  De  federatie  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  in  stand  houden  van  een  secretariaat ; 

b.  de  uitgave  of  verspreiding  van  geschriften  ,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  zijn  ,  zoo  mogelijk  van  een  algemeen  drank¬ 
bestrijders  orgaan; 

c.  het  stichten  van  een  bibliotheek  van  werken  over  het 
alcohol(gebruik)  vraagstuk  ; 

d.  het  aanwijzen  van  personen  die  bereid  zijn  als  sprekers 
op  te  treden  in  bestaande  vereenigingen  of  hunne  hulp  te  ver- 
leenen  tot  het  oprichten  van  nieuwe  afdeelingen ; 

e.  voorlichting  van  schoolbesturen  in  zake  de  propaganda  op 
de  scholen  ,  alsook  van  andere  besturen  en  vereenigingen  aan¬ 
gaande  practische  middelen  van  drankbestrijding ; 

f.  geldelijken  steun  ,  zoover  noodig  en  doenlijk  voor  alle  zaken  , 
waardoor  de  propaganda  bevorderd  wordt ; 

g.  het  houden  van  congressen  ; 

h.  het  houden  van  vergaderingen  der  voorzitters  en  secre¬ 
tarissen  der  aangesloten  diocesane  bonden  ; 

i.  het  voorstellen  of  steunen  van  alle  maatregelen  ,  in  het 
bijzonder  van  overheidswege  te  nemen  tot  uitroeiing  of  be¬ 
perking  zooveel  mogelijk  van  drankmisbruik. 

Art.  5.  De  federatie  bestaat  uit  diocesane  bonden ,  die  be¬ 
strijding  van  het  alcoholisme  rechtstreeks  ten  doel  hebben. 

Art  6.  1.  Om  bij  de  federatie  te  worden  aangesloten  moet 

een  diocesane  bond  op  zijne  statuten  de  goedkeuring  hebben 
verkregen  van  den  betrekkelijken  bisschop  en  van  de  Koningin. 
Bovendien  moet  hij  : 

a.  bestaan  uit  minstens  twee  afdeelingen  ; 

b.  schriftelijk  zijn  wensch  tot  aansluiting  kenbaar  maken  aan 
het  federatief  bestuur,  onder  overlegging  zijner  statuten  en  met 
de  uitdrukkelijke  verklaring ,  dat  hij  voldoet  aan  de  gestelde 
voorwaarden. 

2.  Waar  een  diocesane  bond  of  nog  niet  is  opgericht  öf  weder 
ontbonden  wordt,  of  niet  is  aangesloten  bij  „Sobriëtas  ”,  kunnen 
de  plaatselijke  afdeelingen  van  dat  diocees  zich  als  buitengewone 
leden  bij  „  Sobriëtas  ”  aansluiten,  met  dien  verstande: 

a.  dat  zij  voldoen  aan  de  bepalingen  van  alinea  1  van  dit 
artikel ; 

b.  dat  zij  aan  de  vergadering  van  het  diocesaan  bestuur  geen 
deel  nemen. 

Art.  7.  Tot  de  federatie  kunnen  bovendien  als  begunstigers 
toetreden  Katholieke  vereenigingen  ,  welke  niet  in  de  termen 
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vallen  om  deel  uit  te  maken  van  de  federatie ,  of  personen  , 
die  hetzij  al  of  niet  lid  zijnde  eener  afdeeling  van  een  dioce- 
sanenbond  eene  jaarlijksclie  bijdrage  storten,  welker  boe  grootheid 
bepaald  wordt  in  bet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  diocesane  bonden  zijn  vry  zich  te  organiseeren 
en  bunnen  werkkring  te  regelen  gelijk  zij  goedvinden ,  met 
dien  verstande  evenwel ,  dat  voor  het  gezamenlijk  optreden  der 
Katholieke  drankbestrijders  tegenover  de  Rijksoverheid  of  voor 
nationale  samenwerking  met  andere  drankbestrijders-vereeni- 
giugen  het  gewenscht  is,  dat  dit  geschiede  door  „  Sobriëtas’1. 

Art.  9.  1.  Aan  het  hoofd  der  federatie  staat  een  bestuur 

van  vijf  personen  ,  één  uit  ieder  diocees  ,  die  door  den  bisschop 
of  door  één  persoon  of  vereeniging  daartoe  door  Zijne  Doorluchtige 
Hoogwaardigheid  gedelegeerd  ,  aangewezen  wordt. 

2.  Ten  einde  Hunne  Doorluchtige  Hoogwaardigheden  met  de 
geschikte  personen  uit  de  diocesane  drankbestrydersbeweging 
bekend  te  maken  ,  stelt  ieder  bondsbestuur  eene  voordracht  op 
van  twee  candidaten. 

3.  De  leden  van  het  federatief  bestuur  verdeden  onderling 
de  betrekkingen  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2  de- 
secretaris  en  penningmeester. 

4.  Elk  jaar  treedt  een  bestuurslid  volgens  rooster  af. 

5.  Het  federatief  bestuur  is  bevoegd  aan  een  niet-lid  van 
het  bestuur  de  werkzaamheden  aan  het  secretarisschap  ver¬ 
bonden  geheel  of  gedeeltelijk  op  te  dragen. 

6.  De  secretaris  ,  niet-lid  van  het  bestuur  wordt  bezoldigd. 

Art.  10.  Het  federatief  bestuur,  wiens  voorzitter  de  federatie 

in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigt,  bevordert  het  nemen  der 
maatregelen  die  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  4  der  sta¬ 
tuten  tot  bereiking  van  het  doel  der  federatie  dienstig  zijn. 

Art.  11.  Het  federatief  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal 
’sjaars  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  twee  bestuurs¬ 
leden  dit  noodig  achten.  Reis-  en  verblijfkosten  der  bestuurs¬ 
leden  worden  vergoed  uit  de  kas  van  „  Sobriëtas  ”. 

Art.  12.  Zooveel  mogelijk  om  de  3  jaren  ,  op  tijd  en  plaats 
door  het  federatief  bestuur  te  bepalen ,  heeft  er  een  congres 
plaats  van  alle  Katholieke  drankbestrijders  en  belangstellenden, 
om  de  Katholieke  beweging  in  zake  drankbestrijding  te  bevesti¬ 
gen  en  uit  te  breiden. 

Art.  13.  1.  De  geldmiddelen  van  de  federatie  bestaan  uit: 

a.  een  gedeelte  van  het  Rijkssubsidie ,  dat  door  haar  voor 
alle  aangesloten  diocesane  bonden  aan  de  Regeering  zal  worden 
aan  gevraagd  ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers. 
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2.  Bij  het  verdeelen  van  het  subsidie  aan  de  diocesane  bonden 
zal  de  vergadering  van  voorzitters  en  secretarissen  worden  gehoord. 

Art.  14.  Jaarlyks  zal  er  eene  vergadering  gehouden  worden 
van  voorzitters  en  secretarissen  der  diocesane  bonden  ,  waarop 
het  federatief  bestuur  financieel  verslag  geeft  en  waarop  be¬ 
sprekingen  gehouden  worden  ter  bevordering  van  het  in  art.  2 
omschreven  doel. 

Art.  15.  1.  In  de  statuten  kan  geene  verandering  gebracht 

worden  ,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  door  het  federatief  be¬ 
stuur  daartoe  te  beroepen  vergadering,  waarin  de  voorzitter  en 
de  secretaris  uit  iederen  diocesanenbond  zitting  hebben. 

2.  De  voorstellen  tot  wijziging  behoeven  2/3  van  de  stemmen 
der  aanwezigen. 

3.  Deze  veranderingen  behoeven  de  Koninklijke  goedkeuring , 
welke  niet  zal  worden  aangevraagd  dan  nadat  de  goedkeuring 
van  het  Doorluchtig  Episcopaat  zal  zijn  gevraagd  en  verkregen. 

Art.  16.  1.  Het  federatief  bestuur  is  verplicht  eene  ver¬ 

gadering  van  voorzitters  en  secretarissen  der  diocesane  bonden 
bijeen  te  roepen  ,  indien  minstens  twee  besturen  van  diocesane 
bonden  uit  verschillende  bisdommen  daarom  verzoeken. 

2.  Vhor  een  besluit  tot  ontbinding  der  federatie  wordt  ver- 
eischt  2  3  van  het  getal  der  aanwezige  stemmen,  uitgebracht 
in  de  vergadering  als  bedoeld  in  art.  15. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  federatie  komen  de  aan¬ 
wezige  baten  ten  goede  aan  de  dan  nog  bestaande  diocesane 
bonden,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek ;  eventueele  tekorten  worden  gedekt  op  de  wijze 
die  door  het  federatief  bestuur  vóór  de  ontbinding  wordt  aan¬ 
gewezen. 

Art.  18.  Nadere  bepalingen  omtrent  te  houden  congressen 
en  vergaderingen ,  als  bedoeld  in  artt.  16  en  17 ,  de  geld¬ 
middelen  enz.  worden  door  het  federatief  bestuur  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1904  n°,  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 
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\  EREENIGING :  Israëlietisch  godsdienstig  genootschap 
„Ner  Mitswa  Wetorah  Our  ”  (Het  gebod  is  gelyk  een 
licht,  de  leer  gelijk  een  vuur),  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Hoofdstuk  I. 

Naam ,  doel  en  werkkring. 

Art.  1.  Het  godsdienstig  genootschap  „Ner  Mitswa  Wethora 
Our”  (Het  gebod  is  gelijk  een  licht ,  de  leer  is  gelijk  een  vuur), 
gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  20  Januari  1884,  heeft  ten  doel : 

a.  gelegenheid  te  geven  tot  het  verrichten  der  gebeden 
dagelijks  en  tot  het  houden  vau  godsdienstvoordrachten  in  een 
daarvoor  aangewezen  lokaal; 

b.  Israëlietische  armen  te  ondersteunen  voor  zoover  zijne 
middelen  dit  veroorloven. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  Lid  van  het  genootschap  kan  ieder  Israëliet  worden 
die  dit  wenscht.  Hij  teekent  zijn  naam  in  het  ledenboek  en 
ontvangt  een  exemplaar  van  het  reglement. 

Art.  3.  De  leden  worden  verdeeld  in  twee  klassen  : 

a.  zij  die  de  vastgestelde  wekelijksche  contributie  betalen  ; 

b.  zij  die  bovendien  eene  zitplaats  in  huur  hebben. 

Art.  4.  Een  lid  wiens  schuld  tegenover  het  genootschap  f3 
bedraagt,  kan,  na  herhaalde  aanmaning  door  het  bestuur, 
van  zyn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  5.  Hy  die  ophoudt  lid  van  het  genootschap  te  zijn  , 
verliest  alle  aanspraak  op  al  hetgeen  het  genootschap  toebehoort.. 
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Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  waarvan  een  voor¬ 
zitter ,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Het  bestuur  verdeelt  zijne  functiën  onderling. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  de  wettelijk  meerderjarige  leden. 

Art.  8.  Om  de  2  j aren  in  eene  algemeene  vergadering  treden 
beurtelings  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster 
8  leden  af.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Ontstaat  in  het  bestuur  binnentijds  eene  vacature,  dan 
kan  deze  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  onaan¬ 
gevuld  blijven  ;  meerdere  vacatures  moeten  binnen  2  maanden 
aangevuld  worden. 

Art.  10.  Voor  elke  vacature  wordt  door  het  bestuur  eene 
nominatie  van  3  leden  opgemaakt.  De  keuze  blijft  echter  vrij. 
De  verkiezing  heeft  plaats  bij  volstrekte  merrderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  is ,  dan  heeft  er  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  leden  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  gelijkheid  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Om  de  2  jaren  .  zooveel  mogelijk  in  de  maand  Ja¬ 
nuari  ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin 
van  de  lotgevallen  des  genootschaps  in  de  afgeloopen  jaren 
verslag  gegeven  wordt  en  in  de  bestuursvacatures  zal  worden 
voorzien.  In  dezelfde  vergadering  wordt  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  zijn  gehouden  beheer 
gedurende  de  laatste  2  jaren  en  eene  commissie  van  3  leden 
benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  voor  de 
volgende  2  jaren.  Op  advies  dezer  commissie,  benoemd  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording,  besluit  de  algemeene 
vergadering  tot  goed-  of  afkeuring. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  des  genootschaps  bestaan  uit : 
contributiën  ,  plaats- ,  offer-  en  ceremoniegelden  ,  buitengewone 
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-stortingen  ,  schenkingen ,  legaten  en  renten  of  opbrengsten 
van  kapitalen  of  bezittingen  des  genootschaps. 

Art.  13.  De  belegging  der  gelden,  die  niet  onmiddellijk 
noodig  zijn,  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld.  Tot  buitenge¬ 
wone  uitgaven  kan  niet  anders  dan  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring  besloten  worden. 

Art.  14.  De  aan  het  genootschap  toebehooreude  geldswaarden 
worden  bij  eene  solide  bankinstelling  in  bewaring  gegeven. 

Art.  15.  Bij  opvraging  van  in  bewaring  gegeven  fondsen  of 
geldswaarden  worden  vereischt  de  handteekeningen  van  den 
voorzitter,  ondervoorzitter  en  secretaris. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  lö.  Een  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten  ,  bepaalt 
nader  de  wijze  van  beheer  des  genootschaps. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  van  het  genootschap  kan  alleen 
besloten  worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waarvoor  dit 
punt  op  het  convocatiebiljet  is  aangegeven.  Het  besluit  dezer 
vergadering  is  alleen  van  kracht ,  wanneer  2/3  der  wettelijk 
meerderjarige  leden  aanwezig  zijn  en  hiervan  2/3  hunne  goed¬ 
keuring  aan  het  voorstel  hechten. 

Indien  in  deze  vergadering  geen  2/3  der  leden  aanwezig  zijn, 
dan  kan  de  volgende  algemeene  vergadering,  binnen  eene  maand 
te  beleggen ,  met  meerderheid  van  2/3  der  alsdan  aanwezige 
leden  hiertoe  besluiten. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  des  genootschaps  wordt  in  de  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  hiertoe  besloten  wordt ,  tevens  be¬ 
paald  ,  aan  welke  gelijksoortige  vereeniging  de  op  dat  oogenblik 
aanwezige  bezittingen  en  gelden  des  genootschaps  geschonken 
zullen  worden.  Door  het  aanvaarden  van  zulk  eene  schenking 
verbindt  zich  alsdan  zoodanige  vereeniging  tot  het  volbrengen 
van  alle  verplichtingen,  welke  op  dit  genootschap  rusten. 

Art.  19.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  op  die  vergadering  aanwezige  meerderjarige 
leden  ,  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1904  n".  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREEN1GING:  Nationale  Christen  geheelonthouders- 
vereeniging ,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  3  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  een  hoofdbe¬ 
stuur,  plaatselijke  en  provinciale  afdeelingen  en  correspondenten.” 

In  art.  8,  8°,  worden  de  woorden :  „algemeene  of  plaatselijke” 
vervangen  door:  „algemeene,  plaatselijke  of  provinciale”. 

Het  slot  van  art.  10,  eerste  lid,  wordt  gelezen:  „behalve  uit 
de  leden  van  het  hoofdbestuur,  uit  de  afgevaardigden  der  plaat¬ 
selijke  en  provinciale  afdeelingen  en  correspondenten”. 

Aan  art.  14  wordt  als  tweede  lid  toegevoegd : 

„Iedere  provinciale  afdeeling  heeft  het  recht  zich  op  de  ver- 
vergaderingen  van  het  hoofdbestuur  te  doen  vertegenwoordigen 
door  een  afgevaardigde  met  adviseerende  stem,  behalve  in  zulke 
gevallen  waarvoor  het  hoofdbestuur  eene  uitzondering  noodig 
acht.” 

Het  opschrift  boven  art.  16  wordt  gelezen  :  „Plaatselijke 
afdeelingen”. 

De  aanhef  van  art.  16  luidt :  „Eene  plaatselijke  afdeeling”  enz. 

In  art.  19  worden  de  woorden  :  „ten  minste  25  percent  van 
de  contributiën  der  leden”  vervangen  door:  „een  bedrag  van 
ten  minste  30  percent  van  de  contributie  van  ieder  lid”. 

Het  opschrift  boven  art.  20  wordt  gelezen:  „Provinciale 
afdeelingen”. 

De'-  artt.  20  tot  en  met  26  vervallen  en  worden  vervangen 
door  de  volgende  8  artt.  20  tot* en  27. 

Art.  20.  Met  het  doel  propaganda  in  de  provincie  te  maken, 
vormen  de  plaatselijke  afdeelingen  en  algemeene  leden,  behoo- 
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rende  tot  ééue  provincie  of  tot  2  aan  elkander  grenzende 
provinciën  eene  provinciale  afdeeling. 

Wanneer  eene  plaatselijke  afdeeling  gunstiger  gelegen  is  voor 
aansluiting  bij  eene  andere  provincie,  kan  dit  onder  goedkeuring 
van  bet  hoofdbestuur  geschieden,  in  overleg  met  de  provinciale 
comité’s  der  betrokken  provinciën. 

Art.  21.  De  provinciale  afdeeling  wordt  bestuurd  door  een 
provinciaal  comité,  gekozen  door  de  provinciale  vergadering. 

Het  aantal  leden  van  het  provinciaal  comité,  hun  tijd  van 
zitting,  hunne  wijze  van  benoeming  en  de  werkzaamheden  der 
verschillende  comité-leden  wordt  geregeld  door  de  provinciale 
vergadering  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  moet  worden  goedgekeurd. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  in  de  provincie  woonachtig  heb¬ 
ben  recht  van  zitting  in  het  provinciaal  comité  met  advisee- 
rende  stem. 

Art.  22  De  provinciale  afdeeling  houdt  op  geregelde  tijden 
hare  vergaderingen,  bestaande  uit  het  provinciaal  comité  de 
afgevaardigden  der  plaatselijke  afdeelingen  en  de  correspondenten. 

Voor  de  afvaardiging  ter  provinciale  vergadering  geldt  art.  17. 

Verder  kan  deze  vergadering  bezocht  worden  door  alle  leden 
in  de  provincie  wonende,  met  het  recht  van  introductie. 

Zij  wordt  op  de  algemeene  vergadering  door  één  afgevaardigde 
vertegenwoordigd  en  heeft  het  recht,  mits  tijdig,  volgens  art. 
18,  voorstellen  voor  die  vergadering  in  te  dienen. 

Art.  23.  De  provinciale  afdeeling  heeft  hare  eigen  kas. 

De  inkomsten  daarvan  zijn  : 

1.  subsidie  van  het  hoofdbestuur,  welke  ten  minste  Vs  be- 
draagt  der  uit  de  provincie  ontvangen  contributie  ; 

2.  vrijwillige  bijdragen  der  afdeelingen; 

3..  de  contributie  der  leden  die  zich  bij  de  provinciale  afdee¬ 
ling  aansluiten  ; 

4.  collecten,  netto  opbrengst  geschriften  en  uitgaven,  giften,  - 
en  wat  der  afdeeling  verder  door  wettige  middelen  mocht  ten 
goede  komen. 

Art.  24.  In  plaatsen  waar  geen  voldoend  aantal  leden  is  om 
eene  afdeeling  te  vormen,  benoemt  het  provinciaal  comité  —  of, 
waar  dit  ontbreekt,  het  hoofdbestuur,  in  overleg  met  den  pro¬ 
vincialen  correspondent  —  correspondenten,  met  kennisgeving 
aan  het  hoofdbestuur. 

De  leden  daar  zijn,  tenzij  zij  zich  bij  eene  naburige  afdeeling 
wenschen  aan  Ae  sluiten,  leden  der  provinciale  afdeeling,  of 
algemeene  leden  indien  er  geen  provinciale  afdeeling  bestaat, 
totdat  er  eene  zelfstandige  afdeeling  kan  gevormd  worden. 
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De  penningmeester  van  liet  provinciaal  comité  stort  jaarlijks 
30  percent  der  contributies,  ontvangen  van  de  leden  die  alleen 
bij  de  provinciale  afdeeliug  zijn  aangesloten,  in  de  kas  van  den 
algemeenen  penningmeester. 

Art.  25.  De  secretaris  van  liet  provinciaal  comité  zendt  jaar¬ 
lijks  vóór  bet  einde  van  Juni  aan  het  hoofdbestuur  een  verslag 
van  den  arbeid  van  het  provinciaal  comité,  en  voegt  daarbij  een 
afschrift  van  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  van  het  provinciaal  comité. 

Art.  26.  In  eene  provincie  waar  geen  provinciaal  comité  is, 
benoemt  het  hoofdbestuur  een  provinciaal  correspondent,  die  de 
belangen  der  vereeniging  in  de  provincie  behartigt,  en,  voor 
zoo  veel  noodig,  de  betrekking  van  het  hoofdbestuur  met  de 
afdeelingen  onderhoudt. 

Art.  27.  Behalve  provinciale  en  plaatselijke  afdeelingen  kun¬ 
nen  er  ook  gewestelijke  bestaan. 

De  verhouding  van  eene  gewestelijke  afdeeling  tot  de  provin¬ 
ciale  afdeeliug  wordt  met  onderling  goedvinden  geregeld. 

De  artt.  .27,  28,  29  (oud)  worden  art.  28,  art.  29  en  art.  30. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1904  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIG1NG:  Nederlandsehe  bond  van  post-  en  tele¬ 
graaf  beambten  „De  Post”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Zetel,  doel,  duur,  middelen. 

Art.  1.  De  bond  heeft  zijnen  zetel  te  Amsterdam  en  heeft 
ten  doel  om  tusschen  zijne  leden  eendracht  en  verbroedering 
aan  te  kweeken  en  te  onderhouden  en  door  alle  wettige  middelen 
zoowel  hunne  stoffelijke  welvaart  als  hun  zedelijk  welzijn  te 
bevorderen  ,  met  uitsluiting  van  elke  inmenging  op  godsdienstig 
of  politiek  terrein. 

Art.  2.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  af  22  Februari  1893. 

Art.  3.  De  middelen  waarmede  de  bond  zijn  doel  zal  trachten 
te  bereiken  zijn: 

1'.  het  oprichten  van  afzonderlijke  kassen  tot  het  verleeuen 
van  financieele  hulp  aan  de  leden  en  hunne  gezinnen  bij  ziekte 
of  overlijden  en  tot  het  verleenen  van  faciliteiten  bij  de  aan¬ 
schaffing  van  brandstoffen ,  levensbehoeften  en  huishoudelijke 
artikelen  ; 

2  .  het  houden  van  bijeenkomsten  van  gezelligen  aard ,  tooneel- 
en  muziekuitvoeringen  en  het  doen  houden  van  voordrachten 
van  wetenschappelijke  strekking ; 

3°.  aanwending  van  alles  wat  kan  strekken  tot  de  moreele 
of  verstandelijke  ontwikkeling  der  leden  ,  mits  niet  strijdende 
met  de  bepalingen  van  art.  1. 

Deze  middelen  zullen  worden  bestreden  uit  de  contributiën , 
schenkingen  ,  legaten  en  gekweekte  renten. 

Leden. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  buitengewone  leden, 
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welke  worden  voorgedragen  door  liet  bestuur  of  leden  op  eene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  aangenomen. 
Leden  van  den  bond  of  van  een  zijner  afdeelingen  kunnen  zijn 
alle  beambten  in  dienst  der  Koninklijke  Nederlandsche  poste¬ 
rijen  en  telegraaf,  van  eene  vaste  aanstelling  voorzien  en  van 
zedelijk  gedrag,  voor  zooverre  niet  bij  huishoudelijk  reglement 
eener  afdeeling  is  bepaald  dat  een  of  meer  categorieën  van  be¬ 
ambten  van  het  gewone  lidmaatschap  dier  afdeeling  zal  zijn  uit¬ 
gesloten. 

Ieder  die  aan  deze  vereischten  voldoet  kan  zich  als  lid  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur  eener  afdeeling,  of  bij  het  hoofdbestuur 
indien  hij  woonachtig  is  in  eene  plaats  waar  geene  afdeeling  van 
den  bond  gevestigd  is.  In  dit  laatste  geval  betaalt  hij  eene 
contributie  van  minstens  f  0,50  per  jaar.  Zoodra  in  eene  plaats 
10  of  meer  leden  zich  hebben  aangemeld  ,  moet  daar  eene  af¬ 
deeling  van  den  bond  worden  opgericht. 

Art.  5.  Buitengewone  leden  van  eene  der  afdeelingen  van  den 
bond  kunnen  zijn  alle  beambten  der  Koninklijke  JSTederlandsche 
posterijen  en  telegraaf,  die,  overigens  voldoende  aan  de  ver¬ 
eischten  van  art.  4,  behoorende  tot  de  categorieën,  welke  volgens 
het  huishoudelijk  reglement  dier  afdeelingen  niet  als  gewone 
leden  kunnen  worden  aangenomen. 

Zij  brengen  op  de  vergadering  eene  adviseerende  stem  uit  en 
zijn  niet  verkiesbaar  tot  bestuurslid.  Zij  betalen  eene  contributie 
van  minstens  f  2,60  per  jaar  en  hebben ,  behoudens  het  hiervoren 
bepaalde  ,  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  ,  bij  wangedrag,  overtreding  der  statuten , 
wanbetaling  der  contributie  of  het  plegen  van  handelingen  ten 
nadeele  van  den  bond  ,  door  de  afdeeling  waartoe  hij  behoort  of, 
indien  hij  tot  geene  afdeeling  behoort ,  door  het  hoofdbestuur 
van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard ,  maar  heeft 
daartegen  het  recht  van  beroep  ,  in  het  eerste  geval  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  zijner  afdeeling ,  in  het  tweede  geval  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Afdeelingen. 

Art.  7.  Iedere  afdeeling  bestaat  uit  ten  minste  10  leden, 

In  elke  plaats  kan  slechts  ééne  afdeeling  zijn. 

Art.  8.  Elke  afdeeling  stelt  haar  eigen  huishoudelijk  reglement 
vast ,  dat  niet  mag  strijden  met  de  bepalingen  dezer  statuten  en 
aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  moet  worden  onder¬ 
worpen. 

Deze  goedkeuring  wordt  alleen  onthouden  in  het  geval  van 
strijd  met  de  bepaling  dezer  statuten. 

Dit  zelfde  geldt  voor  alle  daarin  te  brengen  veranderingen. 
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Art.  9.  De  afdeelingeu  zijn  vrij  in  de  keuze  der  middelen  tot 
bereiken  van  het  doel  van  den  bond  en  in  de  regeling  van  hare 
vergaderingen  en  werkzaamheden,  mits  blijvende  binnen  de 
perken  van  art.  3  en  niet  handelende  in  strijd  met  de  overige 
bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  10.  Eene  afdeeling  kan  op  voorstel  van  eene  andere 
afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  geroyeerd,  indien  zij  de  bepalingen  dezer  statuten 
overtreedt  of  nalatig  blijft  de  bijdrage  in  art.  11  genoemd  op 
den  bepaalden  tijd  te  voldoen. 

Art.  11.  De  afdeelingen  storten  jaarlijks  vóór  1  Maart  een 
bedrag  van  f  0,25  per  lid  in  de  bondskas. 

Art.  12.  Indien  eene  afdeeling  wordt  opgeheven  of  ontbonden , 
wordt  bij  besluit  der  vergadering  dier  afdeeling  beslist  welke 
bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  af¬ 
deeling.  De  bestemming  zal  zooveel  mogelijk  in  overeenstem¬ 
ming  moeten  zijn  met  het  doel  van  den  bond,  zonder  dat  deze 
bezittingen  het  particulier  vermogen  der  leden  op  eenige  wijze 
ten  goede  zullen  komen. 

Indien  binnen  6  maanden  na  het  te  niet  gaan  van  de  af¬ 
deeling  aan  dit  voorschrift  niet  is  voldaan  ,  vervallen  de  be¬ 
zittingen  aan  de  bondskas. 

Hoofdbestuur. 

Art.  13.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbestuur 
van  10  meerderjarige  leden  ,  dat  den  bond  zoowel  in  als  buiten 
rechten  vertegenwoordigt. 

Het  hoofdbestuur  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald  hoeveel  hoofd¬ 
bestuurders  te  Amsterdam  woonachtig  moeten  of  kunnen  zijn. 

Alle  stukken  uitgaande  van  het  hoofdbestuur ,  worden  ge- 
teekend  door  minstens  3  zijner  leden  ,  waaronder  de  voorzitter 
of  de  ondervoorzitter. 

De  leden  van  een  afdeelingsbestuur  kunnen  geen  deel  uit¬ 
maken  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  door  en  uit 
de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Algemeene  vergadering. 

» 

Art.  15.  De  beslissing  in  alle  zaken  waarin  bij  deze  statuten 
of  bij  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien  ,  berust  bij  de 
algemeene  vergadering. 
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Art.  16.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  zoo  dikwijls  bet  dif 
noodig  acht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Elk  jaar  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  17.  Elke  afdeeling  heeft  het  recht  zooveel  afgevaardigden 
ter  algemeene  vergadering  te  zenden  als  zij  zelve  zal  bepalen. 

Meerdere  afdeelingen  kunnen  zich  door  een  afgevaardigde  doen 
vertegenwoordigen. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  niet  tot  afgevaardigde 
worden  benoemd. 

De  kosten  der  vertegenwoordiging  worden  door  iedere  afdeeling 
voor  zich  gedragen  ,  behalve  dat  de  reiskosten  (geen  verblijf¬ 
kosten)  van  een  afgevaardigde  door  iedere  afdeeling  uit  de  bonds- 
kas  worden  bestreden. 

Art.  18.  Elke  afdeeling  brengt  ter  algemeene  vergadering 
zooveel  stemmen  uit  als  zij  tientallen  leden  telt. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  en  die  van  den  bond,  welke 
tot  geene  afdeeling  behooren  ,  hebben  slechts  eene  adviseerende 
stem ,  behoudens  het  hierna  te  noemen  geval. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot ,  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  de  aanwezige  leden  van  het 
hoofdbestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Er  zal  uiterlijk  3  maanden  na  de  plaatsing  dezer 
statuten  in  de  Staatscourant  door  de  algemeene  vergadering  een 
huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld  ,  dat  zal  regelen : 

a.  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding ,  de  regeling  der 
werkzaamheden  en  de  verdeeling  der  functiën  van  het  hoofd¬ 
bestuur; 

b.  de  wijze  waarop  jaarlijks  door  het  hoofdbestuur  verslag 
zal  worden  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  worden 
gedaan : 

c.  de  wijze  waarop  de  algemeene  vergaderingen  zullen  worden  ' 
uitgeschreven  en  gehouden ,  benevens  de  plaats  en  de  datum 
der  algemeene  vergadering; 

d.  alles  wat  ter  uitvoering  dezer  statuten  noodig  of  nuttig 
mocht  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  of  een  zijner  af¬ 
deelingen  mag  geene  bepalingen  bevatten  strydende  met  deze 
statuten. 

Ontbinding.  Wijziging. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  van  den  bond  vóór  den  in  art.  2 
bepaalden  tijd  kan  door  de  algemeene  vergadering  worden  be- 
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sloten  met  minsten  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ,  mits 
het  voorstel  2  maanden  te  voren  ter  kennis  der  afdeelingen  is 
gebracht. 

Art.  21.  Tot  veranderingen  in  de  statuten  kan  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  besloten  volgens  dezelfde  regelen  als 
bij  deze  statuten  zyn  bepaald  of  bij  huishoudelijk  reglement 
zullen  worden  bepaald  voor  de  behandeling  van  alle  andere 
voorstellen,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  op 
dat  tydstip  nog  wordt  vereischt. 

De  bepalingen  omtrent  het  doel  van  den  bond  en  die  van 
art.  20  zijn  niet  voor  wijziging  vatbaar. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Dec.  1904  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loef*. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905 ,  nü.  10. 


VEREEN1GING  tot  gezellig  Ijsvermaak,  te  Nijmegen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  Te  lezen  in  plaats  van  November — October  en  in  plaats 
van  October — September. 

Art.  4.  Te  lezen  in  plaats  van :  alleen  eereleden  en  manne¬ 
lijke  leden  contribueerende  f  1,50,  hebben  het  recht  algemeene 
vergaderingen  bij  te  wonen ,  aan  de  stemmingen  nemen  slechts 
de  laatsten  deel. 

Alleen  eereleden  en  stemgerechtigde  leden  contribueerende 
f  2  hebben  het  recht  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen , 
terwijl  slechts  de  laatste  categorie  aan  de  stemming  deelneemt 
die  de  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Te  lezen  in  plaats  van  :  De  jaarlijksche  contributie 
bedraagt  f  1,50  voor  een  heer  of  dame,  voor  een  2de  lid  uit  een 
gezin  fl,  voor  meerdere  leden  uit  één  gezin  ieder  f0,50. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f2  voor  het  lste  lid  in  het 
huisgezin  en  verder  de  overige  huisgenoten  fl. 

Art.  6.  Hier  is  alleen  in  weggelaten  :  „doch  slechts  met  goed¬ 
vinden  van  eene  algemeeue  vergadering  ”. 

Art.  9.  Te  lezen  in  plaats  van:  1  October — 15  September. 

Art.  10.  Te  lezen  in  plaats  van :  Het  bestuur  bestaat  uit  7 
mannelijke  meerderjarige  leden :  Het  bestuur  bestaat  uit  7  man¬ 
nelijke  stemgerechtigde  leden. 

Te  lezen  in  plaats  van  November — October. 

Art.  11.  Ontstaat  tusschentijds  eene  vacature,  dan  voorziet 
het  bestuur  daarin  door  zich  uit  de  stemgerechtigde  mannelijke 
leden ,  een  lid  toe  te  voegen  ,  die  tot  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  zitting  heeft  in  het  bestuur. 
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Hij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature  in  het 
bestuur  wordt  gekozen  treedt  af  op  het  tijdstip  aangewezen  voor 
deugen e  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is. 

Art.  12.  Te  lezen  in  plaats  van  November  —  October. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dee.  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905 ,  n°.  10. 


VEREENIGING  van  Nederlandsck-Indische  oud-strijders 
van  zee-  en  landmacht  onder  het  motto  „Je  maintiendrai”, 
thans  genaamd:  Koninklijke  vereeniging  van  Nederlandsch- 
Indische  oud-strijders  van  zee-  en  landmacht  onder  het 
motto  „Je  maintiendrai”,  te  Rotterdam.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

In  de  benaming  der  vereenigiug  aan  het  hoofd  der  statuten 
voor  het  woord:  „vereeniging”,  in  te  lasschen  :  „Koninklijke”. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING  :  „Harmonie  van  Gulpen  ”,  te  Gulpen. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Naam  ,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  „Harmonie  van 
Gulpen”  en  is  gevestigd  te  Gulpen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der 
toonkunst,  het  geven  van  concerten  en  het  opluisteren  van 
openbare  feestelijkheden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden ,  welke  zijn  eereleden ,  contribueerende  en  werkende 
ledeu. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  tegenover  de  vereeniging. 

Contribueerende  leden  verplichten  zich  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  1,50 ,  f  3  of  f  6. 

Zij  die  f  10  of  meer  bijdragen  dragen  den  naam  van  be¬ 
gunstigers. 

De  werkende  leden  vormen  het  orkest  der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  vereenigiugsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni.' 

Hoofdstuk  II. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  eene 
commissie  ,  bestaande  uit  een  voorzitter ,  een  onder-voorzitter , 
een  secretaris,  een  penningmeester,  een  muziek-commissaris 
en  twee  commissarissen. 

Art.  6.  De  voorzitter  wordt  door  de  leden  gekozen  in  eene 
algemeene  vergadering. 
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De  onder-voorzitter ,  de  secretaris  ,  de  penningmeester  en  de 
muziekcommissaris  wordt  door  het  bestuur  gekozen  uit  hun 
midden. 

Art.  7.  De  voorzitter  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  8 
jaren.  Van  de  overige  bestuursleden  treden  er  telken  jare  2 
af,  volgens  een  op  te  maken  rooster.  Bestuursleden  welke  eene 
opengevallen  plaats  innemen,  treden  in  dien  rooster  in  de  plaats 
van  hunne  voorgangers.  Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  voorzitter  mag  niet  worden  gekozen  uit  de  werkende  leden. 

Niet  meer  dan  2  bestuursleden  mogen  behooren  tot  de 
werkende  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur :  1°.  bepaalt  bij  welke  feesten  en  cere¬ 
moniën  het  vaandel  al  dan  niet  zal  worden  gebezigd  ;  2 '.  brengt 
ter  kennis  van  de  leden  al  die  voorstellen  tegen  welker  publi- 
ceering  geen  bezwaar  bestaat;  8'.  brengt  bij  de  leden  in  over¬ 
weging  al  die  voorstellen  ,  welke  het  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  acht. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  de  administratie  der  gelden 
en  goederen  der  vereeniging.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  der 
besluiten  van  de  vergaderingen  en  voor  de  naleving  der  statuten 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  leden  met  twee¬ 
derde  der  aanwezige  stemmen. 

In  deze  bestuursvergadering  moeten  ten  minste  6  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Voor  het  aannemen  der  werkende  leden  wordt  de  directeur 
gehoord.  Tot  de  werkende  leden  wordt  ook  gerekend  de  vaan¬ 
deldrager. 

Art.  11.  De  voorzitter  belegt  de  vergaderingen.  Aan  hem 
behoort  de  leiding  bij  vergaderingen  en  openbare  uitvoeringen, 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  voorzitter 
worden  zijne  fuuctiën  waargenomen  door  den  onder-voorzitter. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  bestuurs-  en 
algemeene  vergaderingeu ,  maakt  korte  aanteekeningen  van 
openbare  uitvoeringen,  voert  de  correspondentie,  schrijft  de 
vergaderingen  uit,  zorgt  voor  het  aanleggen  eener  ledenlijst 
en  van  den  rooster  van  aftreding  der  bestuursleden.  Hij  bewaart 
het  archief  en  dient  ter  jaarlijksche  algemeene  vergadering  een 
jaarverslag  in. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der 
vereeniging.  Bij  int  de  contributie  by  eene  door  hem  ondertee- 
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kende  quitantie  in  de  maand  Februari ,  hij  doet  geene  uitgave 
boven  de  f  3  zonder  voorafgaande  goedkeuring  van  den  voorzitter. 

Van  alle  ontvangsten  en  betalingen  geeft  hij  rekenschap  ter 
eerstvolgende  bestuursvergadering;  hij  geeft  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  geldelijk  beheer  ter  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Aan  den  muziekcommissaris  is  opgedragen  het  op¬ 
maken  en  bijhouden  van  een  inventaris  der  aan  de  vereeniging 
beboorende  muziekstukken  en  instrumenten  ;  het  toezicht  op 
het  gebruik  en  in  orde  houden ,  zoo  noodig  opzenden  der 
instrumenten  ,  drapeau  en  verdere  eigendommen  der  vereeniging  ; 
het  houden  van  eene  presentielijst ,  het  uitdeelen  en  inzamelen 
der  muziekstukken  op  repetitiën  en  uitvoeringen.  Hij  pleegt 
overal  waar  dit  noodig  is  overleg  met  den  directeur. 

Art.  16.  Het  bestuur  beslist  in  al  die  aangelegenheden  die 
in  het  reglement  niet  zijn  voorzien.  Aan  die  beslissing  behoort 
ieder  lid  zich  te  onderwerpen,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

De  directeur. 

Art.  17.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur  benoemd  en 
ontslagen  volgens  regelen  bij  art.  10  gesteld.  Het  bestuur  be¬ 
paalt  zijne  bezoldiging. 

Art.  18.  De  directeur  leidt  de  repetitiën  en  muziekuitvoe¬ 
ringen  ;  hij  kiest  de  stukken  welke  zullen  worden  aangekocht 
en  aan  de  orde  worden  gesteld;  hem  behoort  de  aanwijzing  der 
instrumenten  ;  hij  maakt  het  programma  op  voor  ieder  concert ; 
hij  pleegt  in  al  hetgeen  in  de  3  voorgaande  zinsneden  is  bepaald 
overleg  met  het  bestuur. 

Art.  19.  De  directeur  is  verplicht  bij  eventueele  verhindering 
zoo  spoedig  mogelijk  kennis  te  geven  aan  den  seeretaris. 

Hoofdstuk  IV. 

Over  de  leden. 

Art  20.  Tot  alle  openbare  uitvoeringen  hebben  vrijen  toegang 
de  honoraire  leden  ad  f  1,50  persoonlijk ,  de  honoraire  leden 
ad  13  met  ééne  dame ,  de  honoraire  leden  ad  f  6  met 
twee  dames ,  en  de  begunstigers  met  een  onbepaald  aantal  per¬ 
sonen  ,  mits  óf  behoorend  tot  de  familie  ,  of  tijdelijk  inwonende. 

De  werkende  leden  met  ééne  dame  of  één  huisgenoot. 

Art.  21.  De  werkende  leden  zijn  persoonlijk  aansprakelqk 
voor  het  hun  toevertrouwde  instrument  en  de  muziek;  zij  zijn 
verplicht  tot  het  bij  wonen  van  alle  repetitiën  en  alle  openbare 
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muziekuitvoeringen  en  geven  by  verhindering  daarvan  zoo  spoedig' 
mogelijk  kennis  aan  den  muziekcommissaris. 

Art.  22.  De  werkende  leden  mogen  nooit  in  het  openbaar 
gebruik  maken  van  hun  instrument ,  tenzij  met  toestemming 
van  het  bestuur. 

De  voorzitter  is  gemachtigd  de  toestemming  te  verleenen , 
ingeval  de  tijd  tot  het  hooren  der  andere  bestuursleden  ontbreekt. 

Art.  23.  De  werkende  leden  zijn  verplicht  zich  ter  repetitiën 
en  openbare  uitvoeringen  ordelijk  te  gedragen  ,  steeds  op  den 
vastgestelden  tijd  tegenwoordig  te  zijn  en  aaneengesloten  te 
blijven  bij  uitgaan  en  terugkomen  naar  het  lokaal. 

Art.  24.  De  werkende  leden  zijn  stemgerechtigd  zoodra  zij 
den  leeftijd  van  18  jaar  bezitten  en  gedurende  ten  minste  één 
jaar  deel  uitmaken  van  de  vereeniging.  De  laatste  bepaling  geldt 
niet  voor  hen  ,  die  reeds  vroeger  deel  uitmaakten  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  25.  Het  bestuur  kan  leden  schrappen : 

a.  die  zonder  opgaaf  van  gegronde  reden  ontbreken  ten 
eerste  op  twee  achtereenvolgende  repetitiën  ,  ten  tweede  bij 
uitvoeringen ; 

b.  die  zich  ,  hetzij  ter  repetitie  ,  hetzij  op  uitvoeringen  onor¬ 
delijk  gedragen  ,  of  zich  aan  dronkenschap  schuldig  maken  ; 

c.  zij  die  twist  en  tweedracht  zaaien  in  de  vereeniging ,  of 
zich  opzettelijk  onwillig  toonen  tegenover  bestuur  of  directeur; 

d.  op  grond  van  andere  gewichtige  redenen ,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 

Art.  26.  De  werkende  leden,  welke  ontslag  nemen  of  krijgen, 
zijn  verplicht  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  goederen 
in  te  leveren  bij  den  muziekcommissaris  binnen  de  14  dagen. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  27.  Jaarlijks  wordt  vóór  eene  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering  belegd  eene  bestuursvergadering ,  waarin  de  punten 
worden  vastgesteld  welke  in  de  algemeene  vergadering  zullen 
worden  behandeld. 

Art.  28.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  de  maand  Januari.  Van  deze  algemeene  vergadering  en  de 
daar  te  behandelen  punten  wordt  zooveel  mogelijk  :  a.  ten  minste 
8  dagen  te  voren  publicatie  gegeven  door  aanplakking  in 
het  vergaderlokaal ;  b.  ten  minste  3  dagen  te  voren  bij  convo- 
catiebiljet  kennis  gegeven  aan  alle  eere-  en  contribueerende 
leden.  In  deze  vergadering  wordt : 
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1".  door  den  secretaris  uitgebracht  een  verslag  over  het 
voorgevallene  sinds  de  vorige  jaarlijksche  bijeenkomst ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  ; 

3".  voorzien  in  vacaturen  ontstaan  in  liet  bestuur  ; 

4°.  behandeld  al  hetgeen  in  het  belang  der  vereeniging  is 
voorgesteld. 

Art.  29.  Het  bestuur  of  ten  minste  10  leden  kunnen  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  doen  uitschrijven. 

•  Hoofdstuk  VI. 

Art.  30.  Alle  besluiten,  in  zooverre  door  dit  reglement  niet 
anders  is  bepaald ,  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezige  stemmen. 

Art.  31.  In  dit  reglement  worden  geene  wijzigingen  gebracht 
dan  in  eene  algemeene  vergadering  en  met  twee-derde  der  aan¬ 
wezige  stemmen  ;  een  voorstel  tot  reglementswijziging  behoort 
ten  minste  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  te  worden 
gepubliceerd  op  het  vergaderlokaal  ;  tot  het  indienen  er  van 
zijn  gerechtigd  het  bestuur  of  ten  minste  10  leden. 

Art.  32.  Een  besluit  tot  wijziging  treedt  eerst  in  werking  r 
nadat  daarop  is  verkregen  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  33.  Het  besluit  tot  ontbinding  wordt  genomen  op  eene 
algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der  aanwezige  stemmen. 

Bij  het  indienen  van  een  voorstel  tot  ontbinding  gelden  de 
alinea’s  2  en  3  van  art.  SI. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  overgegeven  aan  de  gemeente  Gulpen. 

Art.  34.  De  nieuwe  statuten  treden  niet  in  werking  dan 
nadut  daarop  is  verkregen  de  Koninklijke  goedkeuring.  Zij  treden 
alsdan  in  de  plaats  van  de  statuten  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  27  Februari  1902  n°.  36. 

Art.  35.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  27  Februari  1892. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1904  n°.  50. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905  ,  n°.  10. 


VEREEN1GING  :  Christelijke  jongelingsvereeniging  „De 
Heere  is  mijn  Banier”,  te  Zeist.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6  te  lezen  als  volgt : 

„Bij  eventueele  opheffing  komt  de  helft  der  eigendommen  aan 
de  Nederlandsch-Hervormde  diaconie  te  Zeist ,  de  andere  helft 
aan  de  vereeniging :  Het  Nederlandsch  jongelingsverbond  ,  te 
Amsterdam.” 

Komende  alzoo  de  woorden  van  het  1ste  lid  van  gemeld 
artikel  geheel  te  vervallen. 


( Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING  tot  het  bouwen  van  arbeiderswoningen  , 
thans  genaamd :  De  vereeniging  tot  bet  bouwen  van 
arbeiderswoningen  te  Elburg ,  te  Elburg.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam  ,  vestiging  en  doel. 

Art.  1  De  vereeniging  is  genaamd :  De  vereeniging  tot  het 
bouwen  van  arbeiderswoningen  te  Elburg,  en  is  gevestigd  te 
Elburg.  Zij  bestaat  uit  leden.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen 
door  het  nemen  ,  en  verloren  door  het  overdragen  van  aan- 
deelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging.  Zij  stelt  zich  ten  doel 
te  Elburg  woningen  te  bouwen  voor  den  arbeidenden  stand. 

Art.  2.  De  woningen  der  vereeniging  worden  tegen  een 
billijken  prijs  verhuurd  aan  personen  van  een  goed  gedrag. 

Art.  3.  In  die  woningen  mag  geen  sterke  drank  worden 
verkocht ,  noch  eenige  onzedelyke  inrichting  worden  gehouden. 
Personen  die  van  de  diaconie  worden  bedeeld  ,  mogen  geen 
huurders  zijn. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  negen  en 
twintig  jaren,  ingaande  met  de  dagteekening  van  het  Koninklijk 
besluit  hetwelk  hare  statuten  goedgekeurd  en  de  vereeniging 
als  rechtspersoon  erkend  heeft  6  December  1878  (Koninklijk 
besluit  dd.  6  December  1878  n°.  24 ,  Staatscourant  dd.  31  Januari 
1879  n  .  25). 

Art.  5.  Zij  kan  echter  ook  vroeger  worden  ontbonden  of  na 
afloop  van  den  bepaalden  tyd  worden  verlengd,  wanneer  daartoe 
wordt  besloten  op  de  wijze  aangeduid  onder  art,  38. 
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Kapitaal ,  rente  ,  reservefonds  ,  uitloting  van  aandeelen  , 

dividend. 

Art.  6.  Het  kapitaal  der  vereeniging  wordt  bepaald  op 
minstens  ,  wat  betreft  de  : 

lste  reeks  ,  zes  duizend  eenhonderd  gulden ,  verdeeld  in  een 
en  zestig  aandeelen  van  honderd  gulden  ,  genummerd  1 — 61  ; 

2de  reeks,  zeven  duizend  vijfhonderd  gulden,  verdeeld  iu  vijf 
en  zeventig  aandeelen  van  honderd  gulden ,  genummerd  62 — 136; 

3de  reeks,  zes  duizend  zeshonderd  gulden,  verdeeld  in  zes  en 
zestig  aandeelen  van  honderd  gulden  ,  genummerd  137 — 202. 

Deze  aandeelen  zijn  ten  volle  gestort. 

Art.  7.  Jaarlijks,  indien  de  zuivere  winst  dit  toelaat,  zullen 
er  minstens  vier  aandeelen  worden  uitgeloot ,  als  :  een  aandeel  van 
de  lste  ,  twee  van  de  2de  en  een  van  de  3de  reeks  ,  een  tiende 
van  het  overige  zal  in  de  reservekas  worden  gestort ,  en  aan 
de  aandeelhouders  wier  aandeelen  nog  niet  zijn  uitgeloot,  het 
restant  als  rente  worden  voldaan  ,  doch  geen  dri£  percent  te 
bovengaande,  als  zullende  het  meerdere  aan  de  ..«reservekas 
worden  toegevoegd,  welke  kas  op  minstens  eemtiende  van  het 
maatschappelijk  kapitaal  zal  worden  gebracht. 

Art.  8.  Het  reservefonds  strekt  om  geheel  buitengewone 
herstellingen  te  doen.  Hetgeen  het  reservefonds  meer  beloopt 
dan  het  een-tiende  van  het  maatschappelijk  kapilaal ,  kan , 
onder  goedkeuring  der  aandeelhouders  worden  besteed  tot  meer¬ 
dere  aflossing  der  aandeelen  of  tot  verderen  aanbouw. 

Mochten  er  meer  aandeelen  worden  uitgeloot,  dan  zullen  die 
gelijk  verdeeld  worden  over  de  lste  en  de  2de  reeks ,  totdat 
deze  geheel  zijn  uitgeloot.  Zoodra  de  aandeelen  van  deze  reeks 
zijn  uitgeloot  beginnen  de  uitgetrokken  aandeelen  van  deze 
reeksen  (bewijzen  van  deelgerechtigdheid)  dividend  te  geven  op 
den  voet  zooals  voor  de  uitloting  op  de  aandeelen  de  rente  werd 
uitbetaald  volgens  art.  7,  doch  geen  3  pet.  te  boven  gaande , 
zullende  alles  wat  er  dan  overschiet ,  besteed  worden  tot  uit¬ 
loting  van  de  3de  reeks.  Eerst  na  de  uitloting  van  alle  aan¬ 
deelen  van  de  3de  reeks  zullen  ook  deze  uitgelote  aandeelen 
(bewijzen  van  deelgerechtigdheid)  mededeelen  in  het  dividend 
en  mag  dit  niet  hooger  zijn  dam  3  pet. 

Storting. 

Art.  9.  De  storting  der  som  waarvoor  deelgenomen  is ,  voor 
zoover  die  nog  niet  heeft  plaats  gehad  ,  geschiedt  in  zoodanige 
termijnen  als  het  bestuur  zal  noodig  achten.  De  eerste  termijn 
dadelijk  na  de  Koninklijke  goedkeuring  der  statuten. 
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Art.  10.  Van  de  stortingen  worden  kosteloos  bewijzen  afge¬ 
geven  voorzien  van  het  nummer  van  het  aandeel  waarop  de 
betaling  is  gedaan. 

Bewijzen  van  aandeel. 

Art.  11  Tegen  intrekking  van  de  bewijzen  van  storting  worden 
binnen  eene  maand  na  de  laatste  storting ,  akten  van  aandeel 
aan  toonder  afgegeven  ,  doorloopend  genummerd  en  onderteekend 
door  den  voorzitter ,  den  secretaris  en  den  penningmeester  van 
het  test  uur. 

Art.  12.  De  akten  van  aandeel  moeten  onder  andere  be¬ 
vatten  de  vermelding  van  het  Koninklijk  besluit ,  waarbij  de 
vereeniging  als  rechtspersoon  erkend  is  en  die  van  de  3de  reeks , 
dat  waarbij  deze  gewijzigde  statuten  zijn  goedgekeurd. 

Art.  13.  Bij  elk  aandeel  wordt  een  stel  jaarlijksche  coupons 
afgegeven,  verschijnende  1  Juli,  betaalbaar  bij  den  penning¬ 
meester  na  de  vaststelling  van  de  rente  ,  en  onderteekend  door 
een  lid  van  het  bestuur.  Op  den  rug  der  coupons  wordt  gedrukt, 
dat  de  rente  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verjaart ,  indien  zij 
niet  binnen  twee  jaren  na  den  vervaldag  bij  den  penningmeester 
zijn  aangeboden. 

Art  14.  De  aandeelen  kunnen  niet  worden  overgedragen 
tenzij  alle  stortingen  zijn  voldaan. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  aan¬ 
deelhouders  en  bestaat  uit  7  leden  ,  zooveel  mogelijk  te  kiezen 
uit  alle  reeksen  ,  die  uit  hun  midden  kiezen  voorzitter  ,  vice- 
voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

De  3  overige  leden  zijn  medebestuurders. 

Art.  16.  Jaarlijks,  op  den  dag  der  gewone  vergadering  van 
aandeelhouders,  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af,  volgens  een 
bij  loting  op  te  maken  rooster ,  doch  is  dadelijk  weer  verkiesbaar. 

Art.  17.  Ingeval  een  der  bestuurders  ophoudt  bestuurder  te 
zijn,  wordt  zoodra  mogelijk  een  ander  gekozen,  die  zijne  plaats 
op  voormelden  rooster  inneemt. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  genieten  geene  bezol¬ 
diging  en  mogen  zoo  min  rechtstreeks  als  zijdelings  deelnemen 
aan  aannemingen  of  leveringen  ten  behoeve  van  de  vereeniging. 
Zij  kunnen  zich  zoo  noodig  tot  het  verrichten  hunner  werk¬ 
zaamheden  tegen  eene  billijke  belooning  door  anderen  doen 
bijstaan. 

Art.  19.  Zij  kunnen  door  de  aandeelhouders  worden  ont¬ 
slagen  by  een  met  redenen  omkleed  besluit,  genomen  met  ten 
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minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering 
waarin  minstens  twee-derde  der  aandeelen  vertegenwoordigd  zijn. 

Art.  20.  Zij  regelen  en  verdeelen  de  werkzaamheden  onder 
elkander  en  vergaderen  zoo  dikwijls  de  werkzaamheden  dit 
vorderen. 

Art.  21.  Zij  nemen  geen  besluiten,  tenzij  minstens  3  leden 
ter  vergadering  zijn.  Al  hunne  besluiten  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen ,  in  een  daartoe  bestemd  boek  inge¬ 
schreven  en  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 
Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  22.  Het  bestuur  beheert  de  bezittingen  van  de  ver- 
eeniging  en  zorgt,  dat  de  gebouwen  steeds  verzekerd  zijn  bij 
eene  solide  brandwaarborgmaatschappij. 

Art.  23.  Het  koopt  of  neemt  in  erfpacht,  met  goedkeuring 
der  aandeelhouders  ,  den  noodigen  grond  fen  laat  daarop  de 
noodige  woningen  bouwen.  De  wyze  van  aanbesteding  en  liet 
plan  van  bouwen,  alsmede  het  getal  der  woningen  worden  door 
de  aandeelhouders  bepaald 

Art.  24.  Het  verhuurt  de  woningen  bij  de  week  of  voor 
langeren  tijd  tegen  een  billijken  prijs  en  neemt  alle  maatregelen 
welke  het  ter  verzekering  van  de  goede  bewoning  en  de  stipte 
betaling  der  huur  noodig  acht. 

Art.  25.  Het  is,  zonder  machtiging  der  aandeelhouders, 
onbevoegd  om  de  onroerende  goederen  der  vereeniging  te  ver¬ 
vreemden,  of  die  met  hypotheek  of  andere  zakelijke  rechten  te 
bezwaren  ,  om  gelden  voor  de  vereeniging  op  te  nemen,  en  om 
voor  haar  in  rechten  op  te  treden  anders  dan  tot  inning  der 
huurpenningen,  of  tot  ontruiming  der  woningen,  voor  welke 
beide  gevallen  het  bestuur  gemachtigd  is  in  rechten,  zoowel  als 
daarbuiten,  alle  maatregelen  te  nemen ,  welke  het  dienstig  acht, 
om  vonnissen  te  bekomen  en  die  te  doen  uitvoeren. 

Vergaderingen  der  aandeelhouders. 

Art.  26.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Mei ,  wordt  binnen  Elburg 
eene  vergadering  van  de  aandeelhouders  belegd,  waarin  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  doet  van  het  beheer  over 
het  alsdan  jongstverloopen  dienstjaar,  hetwelk  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December,  onder  overlegging  van  eene  balans 
van  de  baten  en  lasten  van  de  vereeniging,  sluitende  met  den 
laatsten  December  van  dat  jaar. 

Art.  27.  De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  2  aan¬ 
deelhouders  onderzocht  en  door  hen  tot  ontheffing  van  het 
bestuur  onderteekend ,  na  door  de  vergadering  te  zijn  goed¬ 
gekeurd.  Die  commissie  wordt  telken  jare,  staande  de  vergade- 
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ring,  en  zoo  een  lid  dat  wenscht,  door  deze,  anders  door  den 
voorzitter  benoemd. 

Art.  28.  Op  de  vergadering  in  art.  27  gemeld  ,  zullen  alle 
de  nummers  van  de  nog  niet  uitgelote  aandeelen ,  van  iedere  * 
reeks  afzonderlijk,  in  3  bussen  worden  gedaan  en  daaruit  in 
diezelfde  vergadering  de  nummers  van  de  aandeelen  worden 
getrokken  als  uitgeloot  om  afgelost  te  worden. 

Art.  29.  By  uitloting  blyft  de  aandeelhouder  alle  rechten 
behouden  en  blijft  verkiesbaar  tot  lid  van  het  bestuur.  Alleen 
verliest  hij  de  rente  van  zijn  uitgeloot  aandeel ,  totdat  hij  volgens 
art.  8  recht  op  dividend  verkrygt.  Van  het  behoud  dier  rechten 
wordt  hem,  by  de  aflossing  van  zijn  aandeel,  een  bewijs  ver¬ 
strekt,  op  de  wijze  bij  art.  11  vermeld ,  bij  hetwelk  hij  dividend¬ 
bewijzen  kan  bekomen  zoodra  het  eerste  dividend  daarop  be¬ 
taalbaar  wordt  gesteld. 

Art.  30.  Eene  buitengewone  vergadering  van  aandeelhouders 
wordt  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt 
of  het  verlangen  hiernaar  door  ten  minste  5  aandeelhouders 
schriftelijk  met  opgave  der  te  behandelen  punten  ,  wordt  kenbaar 
gemaakt  aan  het  bestuur. 

Art.  31.  De  aandeelhouders  worden  tot  de  vergaderingen 
opgeroepen  door  eene  advertentie,  tweemalen  achtereen  in  het 
Elburger  FFeekblad ,  van  welke  de  eerste  minstens  8  dagen 
te  voren. 

Art.  32.  Voor  elk  aandeel  wordt  eene  stem  uitgebracht ,  met 
dien  verstande ,  dat  evenwel  niemand  meer  dan  3  stemmen  mag 
uitbrengen ,  hetzij  uit  eigen  hoofde  of  als  gemachtigde  ,  hetzij 
in  beide  hoedanigheden.  Een  gemachtigde  kan  bij  eene  een¬ 
voudige  schriftelijke  aanwijzing  optreden,  doch  de  lasthebber 
moet  aandeelhouder  zijn. 

Art.  33.  Stemming  over  personen  geschiedt  bij  briefjes,  in 
andere  gevallen  mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
de  voorzitter.  Personen  worden  gekozen  en  besluiten  worden 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen , 
behalve  in  de  uitgezonderde  gevallen. 

Art.  34.  De  vergadering  vertegenwoordigt  al  de  leden  der 
vereeniging,  zoodat  hare  besluiten  zoowel  voor  de  afwezigen 
als  voor  de  aanwezigen  verbindend  zijn. 

Art.  35.  Zij  kan  na  eene  eerste  oproeping  niet  beraadslagen 
noch  besluiten  ,  wanneer  niet  een-derde  der  aandeelhouders  ver¬ 
tegenwoordigd  is. 

Bij  gebreke  hiervan  wordt  eene  tweede  oproeping  gedaan ,  na 
welke  de  vergadering  kan  beraadslagen  en  besluiten  ,  onver¬ 
schillig  welk  aantal  der  aandeelen  alsdan  vertegenwoordigd  is. 
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Art.  36.  Niemand  wordt  tot  stemming  toegeiaten  ,  tenzij  hij 
vóór  de  vergadering  zijne  aandeelen  of  het  bewijs  bedoeld  bij 
art.  29 ,  aan  het  bestuur  hebbe  vertoond. 

Ontbinding. 

Art.  37.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigen¬ 
dommen  verkocht  en  hare  zaken  vereffend  door  eene  commissie 
hiertoe  door  de  aandeelhouders  te  benoemen. 

De  aandeelen  die  niet  binnen  3  jaren  ter  aflossing  worden 
aangeboden ,  na  elk  jaar  daartoe  opgeroepen  te  zijn  in  het 
Elburger  Weekblad ,  zullen  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  38.  Tot  geene  verandering  in  de  statuten  kan  worden 
besloten  dan  op  eene  vergadering  waarop  ten  minste  twee  derden 
van  alle  aandeelen  vertegenwoordigd  zijn  en  met  niet  minder 
dan  twee-derde  der  in  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 
Indien  een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  van  de  aan¬ 
deelhouders  uitgaat ,  moet  het  om  behandeld  te  kunnen 
worden ,  minstens  veertien  dagen  te  voren  schrifcelijk  en  met 
redenen  omkleed  ,  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

Art.  39.  In  alle  gevallen  waarin  bij  deze  statuten  tot  het 
nemen  van  een  besluit  twee  derden  van  de  aandeelen  moeten 
vertegenwoordigd  zijn  ,  zullen  de  aandeelhouders  ,  als  die  ver¬ 
gadering  niet  voltallig  is,  tot  eene  nieuwe  vergadering  worden 
opgeroepen  overeenkomstig  art.  31  der  statuten,  met  vermelding 
van  het  te  behandelen  onderwerp,  en  dat  dit  niet  behandeld 
kon  worden  ,  omdat  de  vergadering  onvoltallig  was.  Als  ook 
die  vergadering  onvoltallig  is,  zal  er  eene  derde  oproeping  ge¬ 
schieden  overeenkomstig  art.  31  vermeld,  met  vermelding  yan 
het  onderwerp  als  voren ,  en  zal  die  vergadering  bevoegd  zijn 
tot  het  nemen  van  al  die  besluiten  met  twee-derde  van  de  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  40.  Geen  dergelijke  verandering  treedt  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  vereischte  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  41.  Als  er,  naar  aanleiding  van  de  bepalingen  van  deze 
statuten ,  eenig  verschil  mocht  rijzen  tusschen  de  aandeelhouders, 
of  als  er  eenig  duister  punt  in  opgehelderd  moet  worden ,  of 
als  eenig  artikel  eene  nadere  uitlegging  behoeft,  is  de  alge- 
meene  vergadering  op  den  voet  van  art.  38  bevoegd  daarover 
in  hoogste  instantie  te  beslissen ,  met  uitsluiting  van  alle  rech- 
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terlijke  autoriteiten.  Alleen  die  geschillen  zijn  bedoeld  ,  die 
volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

Art.  42.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  deze  gewijzigde  statuten  te  vragen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905 ,  n°.  10. 


F.  31. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Heidemaatschappij, 
te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  1  te  lezen  als  volgt :  De  Nederlandsche  Heidemaatschappij 
stelt  zich  ten  doel ,  in  Nederland  te  bevorderen  : 

a.  het  ontginnen  van  heidevelden  ,  duinen  en  andere  woeste 
gronden  ; 

b.  het  aanleggen  van  bevloeiings-  en  grondverbeterings- 
werken  ,  en 

c.  de  ontwikkeling  en  verbetering  der  zoetwatervisscherij. 

Art.  2  te  lezen  als  volgt :  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  geven  van  adviezen  ,  het  verstrekken  van  inlichtingen, 
het  opmaken  van  begrootingen  ,  plannen  ,  enz. ; 

b.  het  uitvoeren  en  in  stand  houden  van  ontginningen,  be¬ 
plantingen  ,  bevloeiings-  en  grond verbeterings werken ,  voor 
rekening  van  anderen ; 

c .  het  uitleenen  van  hier  te  lande  niet  of  slechts  weinig 
bekende  aanbevelenswaardige  gereedschappen  ; 

cl.  het  verstrekken  van  zaden  ,  werktuigen  ,  enz. ,  tegen  den 
kostenden  prijs; 

e.  het  aanleggen  van  vischvijvers ,  het  verbeteren  van  den 
vischstand  en  het  verstrekken  van  pootvisch  ; 

f.  het  opleiden  van  deskundig  personeel ; 

g.  het  uitgeven  van  een  tijdschrift  en  andere  geschriften  ; 

//.  het  inrichten  en  in  stand  houden  van  eene  bibliotheek 

en  een  museum  ; 

i.  het  houden  van  voordrachten ,  ten  einde  gemeenten  en 
particulieren  op  te  wekken  over  te  gaan  tot  ontginning  en 
grondverbetering ,  of  tot  oprichting  van  daartoe  strekkende 
vennootschappen  ; 
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j.  het  instellen  van  een  onderzoek  naar  de  gesteldheid  van 
de  woeste  gronden  en  de  visckwateren  in  Nederland. 

Art.  3  te  lezen  als  volgt:  Het  geven  van  schriftelijke  adviezen 
geschiedt  in  den  regel  kosteloos.Gaat  daaraan  echter  een  onderzoek 
ter  plaatse  vooraf,  dan  moeten  daarvoor  reis-  en  verblijfkosten 
vergoed  worden.  Voor  het  opmaken  van  begrootingen ,  plannen, 
enz.  wordt  eene  billijke  vergoeding  in  rekening  gebracht.  Indien 
echter  bet  werk  onder  directe  leiding  van  een  ambtenaar  der 
maatschappij  uitgevoerd  wordt ,  moeten  bet  loon  en  de  verblijf¬ 
kosten  van  dien  ambtenaar,  benevens  de  bijdrage  voor  diens 
pensioen  en  een  evenredig  aandeel  in  de  algemeene  kosten 
vergoed  worden. 

Art.  4  (nieuw).  Door  de  algemeene  vergadering  kunnen  ,  op 
voordracht  van  den  raad  van  commissarissen  ,  de  in  art.  1,  sub 
a,  b  en  c,  bedoelde  werkzaamheden,  bij  afzonderlijke  regle¬ 
menten  geregeld  worden 

Art.  5  (oud  art.  4)  te  lezen  als  volgt:  De  leden  worden  aan¬ 
genomen  door  bet  bestuur ,  de  afdeelingen  en  de  correspondent¬ 
schappen. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  f2,  tenzij  voor 
de  afdeelingen ,  bedoeld  in  art.  1 ,  sub  c ,  anders  bepaald  mocht 
worden  ,  met  dien  verstande ,  dat  de  contributie  per  lid  niet 
minder  dan  f  1  zal  mogen  bedragen. 

Wie  jaarlyks  f  10  of  meer  betaalt,  is  begunstiger. 

Voorts  kunnen,  tegen  eene  storting  in  eens,  aangenomen 
worden  :  als  begunstiger  zij  die  minstens  f  250 ,  en  als  leden 
zij  die  minstens  f  50  betalen. 

Art.  6  (oud  art.  5).  Achter  „Leden  van  verdienste”,  te  lezen 
„benoemd  ”,  in  plaats  van  „verklaard 

Art.  7  (oud  art.  6),  alinea  2 ,  te  lezen :  De  contributie  wordt 
in  den  loop  van  het  dienstjaar  geïnd. 

Art.  9  (oud  art.  8).  Hierin  achter  „twintig”  te  voegen:  „tot 
vijf  en  twintig  ”,  en  te  lezen  in  plaats  van  „treden  vier  ”,  de 
woorden  :  „treedt  zooveel  mogelijk  1/5  deel  der  ”. 

Art.  10  (oud  art.  9).  In  de  1ste  alinea  te  lezen  :  „van  drie 
tot  vijf”. 

Art.  18  (oud  art.  17) ,  2de  alinea,  achter  „vast”  te  voegen:  „dat 
onderworpen  is  aan  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  ”„ 

Art.  19  (oud  art.  18),  1ste  alinea,  achter  „Afdeelingen”  te 
voegen:  „en  correspondentschappen”;  en  te  lezen,  in  plaats  van 
„vóór  1  Februari  ”,  het  volgende  :  „uiterlijk  eene  maand  vóór  de 
algemeene  vergadering ,  vergezeld  van  eene  lijst  van  de  betaald 
hebbende  begunstigers  en  leden”.  Alinea  2  vervalt. 
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Art.  24(oud  art.  23)  te  lezen,  achter  „verantwoording”  „(balans)”, 
en  in  plaats  van  „Mei”  „Juli”. 

Art.  27  (oud  art.  26)  te  lezen,  achter  „verantwoording” 
„(balans)  ”. 

Art.  31  (oud  art.  30)  te  lezen  ,  achter  „  verantwoording  ” 
„(balans)  ” 

Oud  art.  37  vervalt. 

Alle  hier  niet  genoemde  artikels  schuiven  een  cijfer  op , 
art.  7  oud  wordt  art.  8  ,  enz. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905  ,  n°.  10. 


VEREENIGING  :  Officieren vereeniging  ,  te  Schiedam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  wordt  gelezen  : 

Z\j  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  8  dagen,  ge¬ 
rekend  van  23  December  1875. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak,  alzoo  na  31  December 
1904 ,  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  25  jaren. 

Art.  4  wordt  gelezen  : 

De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenleden.  Tot  buiten¬ 
leden  kunnen  worden  aangenomen  personen  niet  in  deze  gemeente 
woonachtig  ;  zij  hebben  als  zoodanig  geen  ander  recht  dan  dat 
van  toegang  tot  de  lokalen  en  aanhoorigheden  der  vereeniging, 
op  zoodanige  tijdstippen  en  onder  zulke  voorwaarden  als  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Wanneer  in  dit  reglement  van  leden  sprake  is,  wordt  bedoeld 
gewone  leden. 

Art.  5  en  6  vervallen. 

Art.  10  wordt  gelezen: 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  20  leden  kunnen 
op  eene  daartoe  belegde  vergadering  van  leden  een  of  meer  leden 
van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard.  Zoodanig 
voorstel  moet  op  het  convocatie-biljet  vermeld  en  daarover  met 
gesloten  biljetten  gestemd  worden.  Alleen  dan  wordt  het  geacht 
te  zijn  aangenomen ,  indien  minstens  2/3  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  zich  vóór  het  voorstel  verklaard  hebben. 

Art.  12  wordt  gelezen: 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  die  uit  hun  midden  ver¬ 
kiezen  een  president ,  een  vice-president ,  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 
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Art.  15  wordt  gelezen  : 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is  belast 
met  het  beheer  over  al  hetgeen  haar  toebehoort.  Het  is  mits¬ 
dien  belast  met  het  doen  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  , 
alsmede  met  het  onderhoud  harer  eigendommen.  Het  treedt  voor 
de  vereeniging  zoo  eischende  als  verwerende  in  rechten  op.  Het 
heeft  nochtans  niet  de  bevoegdheid  een  rechtsgeding  te  voeren  r 
eenige  gelden  ten  behoeve  der  vereeniging  op  te  nemen  ,  hare 
goederen  te  verpanden,  te  hypothekeeren  ofte  bezwaren  zonder 
daartoe  door  eene  vergadering  der  leden  te  zijn  gemachtigd. 

Art.  17  wordt  gelezen  : 

Alle  leden  hebben  recht  van  zitting  in  de  vergaderingen , 
van  stemming  en  van  ballotage. 

Art.  19  wordt  gelezen  : 

Behalve  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  in  Februari  kunnen 
buitengewone  vergaderingen  worden  belegd ,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  acht,  of  ook  op  verlangen  van  minstens 
vijftien  leden  ,  die  zich  daartoe  schriftelijk  en  met  opgaaf  van 
redenen  ,  tot  den  'voorzitter  moeten  wenden. 

Art.  20  wordt  gelezen  : 

Er  kunnen  geene  besluiten  worden  genomen  of  benoemingen 
worden  gedaan  ,  zoo  niet  minstens  een- tiende  der  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

Art.  22  wordt  gelezen  : 

Geene  wijzigingen  kuunen  in  deze  statuten  worden  gemaakt, 
zoo  niet  op  de  daartoe  belegde  vergadering  3/4  der  leden 
tegenwoordig  zijn  ,  en  zoo  niet  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  verklaren.  Is  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig ,  dan  wordt  andermaal  eene  vergadering ,  met 
vermelding  dier  omstandigheid  op  het  convocatie-biljet,  belegd 
en  alsdan  over  de  voorgestelde  wijziging  beslist,  hoe  gering  het 
aantal  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ook  moge  zijn. 

In  beide  gevallen  zal  de  voorgestelde  wijziging  op  het  convocatie- 
biljet  worden  vermeld. 

Art.  24  wordt  gelezen  : 

Indien  de  leden  tot  ontbinding  der  vereeniging  zouden 
wenschen  over  te  gaan  wordt  daarover  beslist  op  eene  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  van  leden.  Op  deze  vergadering 
kan  men  ,  bij  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  overhandigen  vol¬ 
macht  ,  zich  doen  vertegenwoordigen  door  een  lid,  die  het  recht 
heeft  haar  bij  te  wonen ,  zonder  dat  iemand  ooit  meer  dan  twee 
stemmen  zal  mogen  uitbrengen.  Een  voorstel  tot  ontbinding  zal 
alleen  als  aangenomen  mogen  beschouwd  worden  wanneer  3/4 
der  tegenwoordig  zijnde  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  bet  bestuur  met  de  liquidatie 
belast. 

Het  batig  saldo  zal  pondspondsgewijze  in  verhouding  tot  de 
betaalde  contributie ,  over  het  loopende  jaar  verdeeld  worden 
onder  de  ten  tijde  van  de  ontbinding  bestaande  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905  ,  n°.  10. 


VEREENIGTNG  :  Nederlandsche  jacht  vereen  iging  „Nimrod'’, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  34  wordt  een  4de  lid  toegevoegd  van  den  volgenden 
inhoud  :  „Bij  het  verstrijken  van  het  tijdvak  in  het  1ste  lid  van 
dit  artikel  genoemd  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren.” 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1904  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeef. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905 ,  n°.  10. 


N'.  34. 


VEREEN  [GING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding ,  te 
Grathem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Grathem. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen  ; 

2°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig  gebouw, 
waarin  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging ,  de 
leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerkeu  of 
doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  October  1904. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit  van  2/3 
der  stemmen  genomen,  worden  ontbonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders, 
of  grondeigenaars  te  Grathem,  Heel,  Ittervoort,  Thorn  en  Hunsel 
wonende  of  aldaar  grond  bezittende. 

Art.  Sbis.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
na  voorafgegane  aangiften  ,  en  bij  meerderheid  van  stemmen  van 
het  bestuur. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  altijd  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  s/3  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
leden ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  De  administratie  i3  opgedragen  aan  den  secretaris- 
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penningmeester ,  staande  buiten  het  bestuur ,  en  te  kiezen  bij 
meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  en  secretaris  bij  meerderheid  van  stemmen  te 
allen  tijde  worden  onslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  en  de 
secretaris  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer. 

Art  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling ,  de  werkzaamheden ,  de  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  het  bestuur,  alsmede  zijne  aftreding; 

c.  de  werkzaamheden,  de  verplichtingen,  de  hoedanigheden, 
en  het  aftreden  van  den  secretaris-penningmeester ; 

d.  het  beleggen ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten; 

e.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1904  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loefe. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905 ,  n°.  10. 


F.  35. 


VEREENIGING :  Ijsclub  .Koedijk”,  te  Koedijk. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  der  ijsclub  is  door  liet  aanleggen  en  onder¬ 
houden  van  één  of  meer  ijsbanen  ,  door  te  trachten  gevaren  te 
voorkomen  en  het  gemakkelijk  maken  van  het  verkeer  langs 
deze  banen  ,  het  ijsvermaak  te  bevorderen  ,  en  aan  den  anderen 
kant  den  werklieden  eene  billijke  belooning  te  verzekeren. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Koedijk ,  en  draagt  den  naam  : 
Ijsclub  „Koedijk”. 

Art.  2.  De  vereenigiug  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingegaan  zijnde  te  rekenen  sedert  1  November  1897. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door  de  middelen 
omschreven  in  art.  1. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs  en  gewone  leden. 
De  donateurs  betalen  jaarlijks  minstens  f  2,50  ,  de  gewone  leden 
minstens  f  0,50. 

Om  lid  der  ijsclub  te  worden  heeft  men  zich  op  te  geven 
bij  één  der  bestuursleden. 

Over  de  contributie  wordt  beschikt  1  December,  bij  latere 
toetreding  als  donateur  of  gewoon  lid  wordt  de  contributie 
onmiddellijk  voldaan.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  ,  wan¬ 
neer  men ,  nadat  de  contributie-cpiitantie  tweemaal  is  aange¬ 
boden,  deze  niet  heeft  voldaan  ;  benevens  wanneer  in  eene  alge- 
meene  vergadering  twee-derde  der  aanwezige  leden  zich  daar¬ 
voor  verklaren. 
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Vergaderingen. 

Art.  5.  Jaarlijks,  in  November,  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden  ,  op  welke  vergadering  wordt  behandeld  : 

1°.  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

3°.  voorstellen  door  het  bestuur  of  de  leden  ter  tafel  gebracht; 

4°.  voorziening  in  de  vacaturen  in  het  bestuur. 

Behalve  tot  deze  vergadering  is  het  bestuur  bevoegd  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  oordeelt. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  15  leden  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  schriftelijk. 

Bij  alle  stemmingen  beslist  de  betrekkelijke  meerderheid  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

De  algemeene  vergaderingen  en  de  bestuursvergaderingen 
worden  volgens  afzonderlijke  roosters  gehouden  in  de  herbergen  : 
Het  Vergulde  Paard ,  het  Wapen  van  Koedijk  en  de  Bonte 
Koe ,  te  Koedijk. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester  en  12  commissarissen. 

De  drie  eerstgenoemde  bestuursleden  treden  ieder  jaar  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Onder  de  12  commissarissen  zijn  ook  de  administreerende 
armvoogd  en  diaken  (mits  deze  zich  die  benoeming  laten  wel¬ 
gevallen)  Van  de  10  overige  commissarissen  treden  er  jaarlijks 
volgens  rooster  3  af  en  deze  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  houdt  toezicht  op  de  ijsbanen  en  regelt  alle 
werkzaamheden  ,  het  ijs  betreffende. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  zulks  vordert ,  en  kan  zoo  noodig  de  werkzaamheden  onder 
de  leden  verdeelen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  kan  ,  ook 
in  onvoorziene  gevallen  ,  in  haren  naam  handelen. 

Voor  een  eventueel  optreden  in  rechten  wordt  steeds  de  toe¬ 
stemming  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Behalve  de  baten ,  voortvloeiende  uit  de  contributiën  wordt 
de  kas  der  ijsclub  gesterkt  door  de  vrijwillige  bydragen  op  de 
ijsbanen  geofferd  in  zich  aldaar  bevindende  gesloten  bussen. 

Slotbepalingen. 

De  statuten  worden  ,  bij  verschil  van  opvatting  ,  door  de  ver¬ 
gadering  der  leden  verklaard.  De  statuten  kunnen  niet  worden 
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gewijzigd  dan  nadat  in  eene  algemeene  vergadering  3/4  dër  aan¬ 
wezige  leden  daartoe  besluiten  en  wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

De  voorschriften  ter  uitvoering  der  statuten  worden  door  de 
vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld ,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

De  vereeniging  kan  niet  vóór  den  bepaalden  tijd  ontbonden 
worden  dan  op  verlangen  van  twee-derde  der  leden. 

Bij  eventueele  ontbinding  zal  alsdan  over  de  bezittingen  der 
vereeniging  worden  beschikt ,  terwijl  in  dat  geval  de  leden  van 
het  op  den  dag  der  ontbinding  in  tunctie  zijnde  bestuur  belast 
zullen  zijn  met  de  liquidatie. 

De  statuten  worden  geacht  in  werking  te  zijn  getreden  1 
November  1897 ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  17  Dec.  1904  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING:  Postduiven-vereeniging  „De  Oorlogs- 
bode”,  te  Gilze,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  aanvangende  17  October  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  bevordering 
van  de  postduivensport, 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  bet  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  drie-vierde  der  op 
de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten: 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden'  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelyke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  vau  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamhedeu  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1904  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche.  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905 ,  n°.  10. 


\T°  O 
i\  .  O  i . 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  „Blija”,  te  Blija. 


Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  „ Blija”  stelt  zich 
ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en 
de  verspreiding  van  kennis  dienaangaande  ; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  ver¬ 
spreiden  van  geschriften  over  onderwerpen,  die  met  het  doel 
der  vereeniging  in  verband  staan; 

2\  door  het  opsporen,  doen  opsporen  en  aan  de  gezond¬ 
heidscommissie  doen  aanwijzen  van  datgene,  wat  middellijk 
ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

3°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverple¬ 
ging  benoodigd  materiaal; 

4°.  door  het  aanstellen  van  ziekenverpleegsters  en  verplegers 
van  verschillende  richting; 

5°.  door  alle  wettelijke  middelen,  welke  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Blija. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
vier-vijfde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van  Ferwerderadeel, 
om  te  worden  aangewend  ten  bate  van  de  armen  te  Blija. 

Art.  4.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  aan  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 
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Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
tij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging; 

b.  door  vrijwillig  bedanken; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  van  contributie  of 
wegens  handelingen,  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  G.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Zij  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

c.  collecten ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goedvinden  van 
minstens  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27 
October  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1904  nc.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING:  Ijsclub  „Nijverheid'’,  te  Stadskanaal, 
gemeente  Wilder vank. 

I.  Er  bestaat  te  Stadskanaal  ,  gemeente  Wildervank ,  eene 
vereeniging,  genaamd  :  Ijsclub  „Nijverheid”  en  ten  doel  hebbende 
bevordering  van  de  ijssport. 

II  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  wedstrijden  in  hardrijden  en  schoonrijden  en  het  organiseeren 
van  ijsfeesten. 

III.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
wordt  geacht  te  zijn  aangevangen  1  November  1903  en  eindigt 
ultimo  October  1932. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  ultimo  October. 

IV.  Ieder  die  den  ouderdom  van  16  jaar  heeft  bereikt,  kan 
als  lid  der  vereeniging  toetreden  en  moet  zich  bij  een  der  leden 
van  het  bestuur  aanmeldeu.  Het  bestuur  beslist  echter  over  de 
al  of  niet  toelating. 

V.  De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  f  1  per  jaar,  gedeel¬ 
ten  van  jaren  voor  vol  gerekend,  dadelijk  bij  toelating  te  voldoen. 

Overigens  verschijnt  de  contributie  op  1  November  van  elk  jaar. 

VI.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  bedanken ; 

c.  door  ontzetting  van  het  lidmaatschap  ,  bij  besluit  op  eene 
vergadering  van  leden  gehouden  op  voordracht  van  het  bestuur 
of  van  3  leden  gedaan ; 

d.  door  wanbetaling  der  contributie. 

VIL  Het  verlies  van  het  lidmaatschap  brengt  mede  het  ver¬ 
lies  van  recht  op  alle  bezittingen  der  vereeniging. 

VIII.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden  uit  en 
door  de  leden  gekozen  ,  van  welke  één  als  president ,  één  als 
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vice-president,  één  als  secretaris,  één  als  vice-secretaris  en  één 
als  penningmeester  optreedt. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  regelt  onderling  hunne  functiën. 

Bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren,  met 
dien  verstande,  dat  het  eene  jaar  2  leden  en  het  daaropvolgende 
jaar  3  leden  aftreden. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  bij  loting  vastgesteld  onder 
de  bestuursleden.  De  eerste  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden 
ten  getale  van  2  zal  plaats  hebben  in  de  November-vergadering 
van  1904  ,  de  tweede  verkiezing  in  November  van  1905  ten  getale 
van  3  ,  en  zoo  vervolgens. 

V erlies  van  lidmaatschap  brengt  mede  het  aftreden  als  bestuurs¬ 
lid. 

Tusschentijds  openvallende  plaatsen  worden  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  weer  vervuld. 

Bij  vacatures  tusschentijds  treedt  het  nieuw  verkozen  lid  afin 
het  jaar  als  had  moeten  aftreden  het  bestuurslid  dat  hij  vervangt 

Aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  weer  herkiesbaar. 

Bestuursleden  kunnen  ten  allen  tijde  door  eene  vergadering 
van  leden  worden  ontslagen  bij  een  besluit  met  minstens  'ƒ3  der 
aanwezige  leden  te  nemen. 

IX.  De  president  opent,  leidt  en  sluit  alle  vergaderingen  van 
bestuur  of  van  leden. 

Bij  zijne  ontstentenis  wordt  hij  door  den  vice-president  ver¬ 
vangen  en  bij  afwezigheid  ook  van  dezen  ,  door  het  lid,  aan  te 
wijzen  door  de  vergadering. 

De  secretaris  is  belast  met  het  bijhouden  der  notulen,  het  voeren 
van  briefwisseling  en  verder  met  al  het  schriftelijk  werk  de  ver¬ 
eeniging  betreffende. 

Bij  ontstentenis  van  den  secretaris  wordt  hij  vervangen  door 
den  vice-secretaris. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  contributiën,  ' 
uitbetaling  van  verschuldigde  gelden  ,  in  één  woord  met  geheel 
het  geldelijk  beheer  der  vereeniging. 

Alle  bestuursleden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  gelden 
welke  in  kas  moeten  zijn. 

X.  Vergaderingen  van  leden  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  en  zoodra  zulks  door  10  leden 
aan  het  bestuur  schriftelijk  verzocht  wordt.  In  het  laatste  geval 
is  het  bestuur  verplicht  binnen  30  dagen  eene  vergadering  te 
beleggen ,  bij  gebreke  waarvan  de  10  verzoekende  leden  ge¬ 
rechtigd  zijn  eene  ledenvergadering  uit  te  schrijven,  met  opgave 
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van  de  te  behandelen  onderwerpen  ,  buiten  welke  geen  andere 
punten  op  zoodanige  vergadering  behandeld  mogen  worden. 

XL  Onverminderd  liet  bepaalde  in  het  vorig  artikel  wordt, 
in  de  maand  November  van  elkjaar,  voor  het  eerst  in  1904,  eene 
vergadering  van  leden  gehouden,  waarin: 

1°.  voorzien  wordt  in  de  opgevallen  plaatsen  in  het  bestuur; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
wordt  gedaan  namens  het  bestuur  van  het  geldelijk  beheer  over 
het  afgeloopen  jaar ;  die  rekening  wordt  in  handen  gesteld  van 
eene  commissie  van  3  leden  ,  door  den  fuugeerenden  voorzitter  aan 
te  wijzen.  Deze  commissie  brengt  in  de  vergadering  rapport  uit 
van  hare  bevinding,  met  voorstel  tot  goed  of  niet  goedkeuring. 

Goedkeuring  door  de  vergadering  strekt  tot  décharge  voor  den 
penningmeester  en  het  bestuur  ter  zake  van  het  geldelijk  be¬ 
heer  over  het  afgeloopen  jaar  ; 

3°.  door  den  secretaris  wordt  verslag  gedaan  namens  bet  be¬ 
stuur  over  den  toestand  der  vereeniging; 

4°.  behandeld  wordt  en  gestemd  over  alle  onderwerpen  en 
voorstellen  door  bet  bestuur  ol  één  of  meer  leden  ter  tafel  ge¬ 
bracht  ,  met  dien  verstande  ,  dat  voorstellen  tot  verandering  in 
de  statuten  of  in  bet  huishoudelijk  reglement,  bet  aankoopen  van 
vaste  goederen,  bet  sluiten  van  geldleeningen  of  bet  ontbinden 
der  vereeniging  niet  in  behandeling  mogen  worden  gebracht  dan 
na  vermeld  te  zijn  op  de  oproepingsbrieven  ter  vergadering , 
minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  gezonden. 

Alle  vergaderingen  ,  zoo  van  bestuur  als  van  leden  ,  moeten 
gehouden  worden  te  Stadskanaal,  gemeente  Wildervank,  op 
plaatsen  door  het  bestuur  te  bepalen. 

XII.  Ieder  lid  is  gerechtigd  tot  het  uitbrengen  van  1  stem- 

Over  benoemingen  en  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 

mondeling  gestemd  ,  tenzij  het  bestuur  of  een  drietal  gewone 
leden  verlangen  mocht  dat  ook  over  zaken  schriftelijk  gestemd 
zal  worden. 

Alle  benoemingen  en  besluiten  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  in 
de  laatste  alinea  van  art.  8.  Mochten  bij  benoemingen  destem¬ 
men  staken  ,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen  ;  bij  gelijkheid 
in  jaren  beslist  het  lot. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

XIII.  Bjj  vergaderingen  van  leden  zijn  deze  verplicht  bij  den 
aanvang  hunne  namen  te  teekenen  in  een  daarvoor  aan  te  leggen 
register. 
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XIV.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  11  kan  tot  ontbinding 
der  vereeniging  vóór  het  verstrijken  van  den  bepaalden  tijd  niet 
worden  besloten;  dan  op  eene  vergadering  in  welke  minstens  2/3 
der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Is  in  die  uitgeschreven  vergadering  dat  aantal  niet  aanwezig, 
dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  gehouden, 
in  welke  dan  over  de  outbinding  kan  worden  besloten  door  de 
alsdan  aanwezige  leden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

XV.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  laatst  in  functie 
zijnd  bestuur  en  bij  ontstentenis  of  weigering  van  dit,  eene  com¬ 
missie  van  5  leden  ,  te  benoemen  door  de  ledenvergadering , 
belast  met  het  te  gelde  maken  van  alle  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging,  het  innen  van  de  aan  haar  toekomende  gelden,  het  betalen 
der  schulden  van  de  vereeniging  voor  zoover  de  baten  reiken  en 
onder  gehoudenheid ,  om  de  overschietende  gelden  in  evenredig¬ 
heid  te  verdeelen  onder  hen  die  bij  de  ontbinding  lid  der  ver¬ 
eeniging  waren. 

XVI.  Het  recht  van  toegang  tot  de  wedstrijden  en  ijsfeesten, 
het  heffen  en  bepalen  van  intreegelden  ,  den  bijstand  van  baan¬ 
commissarissen  ,  het  regelen  van  wedstrijden  en  ijsfeesten  zelve 
en  verdere  maatregelen  voor  een  geregelden  gang  van  zaken 
worden  vastgesteld  in  eene  daartoe  bijeen  te  roepen  ledenver¬ 
gadering. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuursleden  op  : 

Herman  Groenier ,  aannemer  te  Stadskanaal ,  president. 

Gerrit  Prop  ,  notarisklerk  aldaar ,  vice-president. 

Ornko  Mulder ,  koopman  aldaar  ,  secretaris. 

Sjoerd  Zuidhof,  landeigenaar  aldaar,  vice-secretaris. 

Boelof  Okken  ,  schilder  aldaar  ,  penningmeester. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1904  nc.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


N°.  39. 


YEREENIGING:  Boerenleenbank,  le  Pey,  gemeente 
Echt. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Pey,  gemeente  Echt,  provincie  Lim¬ 
burg,  en  strekt  zich  nit  over  de  parochie  Pey. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4,  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
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uen  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze* 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
bar  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgesebreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  liet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 

moet  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  lü.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen;^ 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  1°.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
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1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

\rierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 
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Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit- 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°,  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi- 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

t 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa> 
laris  door  cle  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  13e  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 

voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen  - 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden,  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  .Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Tsa  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 
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Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

iSAdat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  4G.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overscliietende  gel- 
•den  moeten  worden  bekeerd,  alsmede  bet  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
•den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
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van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten, 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende- 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht,, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen, 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
•oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sud  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  o0.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard  ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  4G,  sub  T,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  woorden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  5G.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag1  der  oprichting,  ziinde 
20  November  1904. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  liet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Aa  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid^  - 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproeph 
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De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  01.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  50, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteelieningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1904  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


F.  40. 


VEREENIGING  voor  sleepbootpersoneel .  „  De  Maas”,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Yereenigiug  voor  sleep¬ 
bootpersoneel  *  De  Maas.” 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  beginnende  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  Augustus  1904,  behoudens  verlenging  onder  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  of  besluit  van  ontbinding  naar  de 
regelen  van  art.  21. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  zoowel  de  zedelijke 
als  de  stoffelijke  belangen  van  het  sleepbootpersoneel  in  het 
algemeen  ,  van  die  harer  leden  in  het  by zonder  te  behartigen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
onderwerpen  die  op  het  bedrijf  betrekking  hebben  ; 

b.  het  houden  van  nuttige  lezingen  over  onderwerpen  die 
tot  geestelijke  ontwikkeling  der  leden  kunnen  strekken  ; 

c.  het  uit  den  weg  ruimen  ,  zoo  mogelijk  door  gemeenschap¬ 
pelijk  overleg  met  sleepbooteigenaren ,  van  eventueel  in  het 
bedrijf  voorkomende ,  of  bestaande  misstanden  ; 

cl.  het  samen  werken  met  andere  vereenigingen ,  welke  zich 
de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  der  arbeidersklasse  ten 
taak  stellen,  langs  wettelijken  weg; 

e.  het  oprichten  van  ondersteuningsfondsen  voor  de  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  kapiteins ,  dekknechts  , 
stokers  en  machinisten  van  sleepbooten  ,  uitgezonderd  die  van 
de  Rijnvaart. 

Tot  het  lidmaatschap  kunnen  alleen  toetreden  zij  die  tot 
het  sleepbootpersoneel  behooren  en  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt. 
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Art.  7.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  zich  schriftelijk 
of  mondeling  ,  met  nauwkeurige  aanduiding  van  naam  en  woon¬ 
plaats  ,  op  te  geven  aan  een  der  bestuursleden  ,  of  op  voordracht 
van  een  der  leden. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  door  het  niet  voldoen  of  ongeregeld  nakomen  der  ver¬ 
plichtingen  jegens  de  vereeniging ,  volgens  de  regelen  door  het 
huishoudelijk  reglement  te  stellen  ; 

c.  door  royement  wegens  opzettelijk  benadeelen  van  ,  of  het 
handelen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 

Geen  lid  kan  op  grond  van  laatstgenoemde  alinea  worden 
geroyeerd ,  zonder  dat  hem  de  gelegenheid  wordt  geboden , 
zich  op  de  ledenvergadering  tegenover  de  hem  ten  laste  ge¬ 
legde  feiten  te  verdedigen.  Geroyeerde  leden  verliezen  alle 
aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging.  Het  royement 
wordt  alleen  uitgesproken  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  bijdragen  der  leden  ; 

b  schenkingen  ;  subsidiën  ; 

c.  legaten  en  andere  baten. 

Art.  10.  De  leden  storten  wekelijks  eene  contributie  van 
minstens  10  cent,  die  nader  bij  huishoudelijk  reglement  is  vast¬ 
gesteld. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  ingedeeld  in  twee  afdeelingen  ,  eene 
voor  dekpersoneel ,  kapiteins  en  dekknechts  ,  en  de  andere  voor 
mackinekamerpersonee! ,  stokers  en  machinisten  der  sleepbooten. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen. 

Elk  der  genoemde  afdeelingen  wijst  drie  bestuurders  aan , 
die  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  na  hunne  ver¬ 
kiezing  ,  de  functiën  onderling  verdeelen. 

Behalve  uit  drie  bestuurders  van  de  machinekamersafdeeling 
en  drie  van  het  dekpersoneel ,  worden  aan  het  bestuur  toe¬ 
gevoegd  drie  hoofdfunctionarissen  ,  welke  in  de  functie  van 
lste-voorzitter ,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  op  de 
vergadering  der  gezamenlijke  leden  van  beide  categorieën  worden 
gekozen. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt , 
wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden  ,  waarvan 
tijd  ,  plaats  en  agenda  minstens  vier  dagen  te  voren  ter  kennis  van 
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de  leden  moet  worden  gebracht ,  buitengewone  en  spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd. 

Art.  1(3.  Punten ,  niet  op  de  agenda  eener  algemeen^  ver¬ 
gadering  voorkomende ,  kunnen  slechts  bij  goedvinden  der 
meerderheid  van  de  vergadering  in  behandeling  worden  genomen. 

Dit  geldt  niet  voor  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of 
ter  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  17.  Alle  besluiten  eener  algemeene  vergadering  moeten 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  genomen  , 
behoudens  wat  bepaald  wordt  in  de  artt.  20  en  21. 

Art.  18.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
Stemmingen  over  personen  hebben  uitsluitend  schriftelijk  plaats. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  Augustus  tot  15 
Augustus. 

Art.  20.  Tot  wyziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarop  minstens  s/4 
van  het  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn  ;  dit  besluit 
moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  ':/3  van  het 
aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  vóór  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Zoolang  er  12  personen  zijn ,  kan  de  vereeniging  niet  worden 
ontbonden. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarop  minstens  3/4 
van  het  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn ;  dit  besluit 
moet  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2I3  van  het 
aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Dit  besluit  moet  tevens  bepalen  ,  wat  er  zal  geschieden  met 
de  eigendommen  der  vereeniging  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Eventueele  baten  vallen  ten  deel  aan  eene  vereeniging  of 
fonds  van  openbaar  nut  te  dezer  stede  ,  door  een  besluit  der 
ontbindingsvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten ,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Nov.  1904  n  .  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


N°.  41. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Jisp  van  de  Noordhollandsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Jisp. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Jisp  van  de  Noordhollandsche  vereeniging 
„Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te  Jisp,  en  binnen  de  grenzen 
dier  gemeente  haren  werkkring  hebbende ,  stelt  zich  ten  doel : 
samenwerken  tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke 
ziekte  ;  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ;  en  tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene 
gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  ter  bereiking  van  het  doel  zijn : 

a.  bevordering  der  maatregelen  die  tot  voorziening  tegen 
epidemische  ziekten  zijn  of  worden  voorgeschreven  ; 

b.  het  aanschaftën  ,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging,  ten  dienste  van  de  leden  der 
afdeeling  en  de  onvermogenden  der  gemeente  Jisp ; 

c.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  mogelijk  helpen  opheffen 
van  al  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  of  onderhoudt ; 

d.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand, 
zoo  bij  het  optreden  van  besmettelyke  ziekten  en  gedurende 
het  heerschen  van  epidemieën  ,  als  gewone  ziektegevallen  ; 

c.  het  daarstellen  ,  in  stand  houden  en  exploiteeren  van  in¬ 
richtingen  die  dienstig  worden  geacht  tot  bevordering  der 
algemeene  gezondheidsbelangen. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen) ; 

b.  donateurs  en  donatrices  ; 

c.  cereleden  (mannen  en  vrouwen). 
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Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  fl. 

Donateurs  en  donatrices  verbinden  zich  tot  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  5. 

Personen  die  zich  ten  opzichte  der  afdeeling  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  gemaakt  hebben  ,  kunnen  in  eene  vergadering  der  afdeeling 
tot  eereleden  worden  benoemd.  Deze  zijn  vrij  van  contributie. 

Het  getal  eereleden  mag  het  1/jo  deel  van  het  ledental  niet  te 
boven  gaan. 

Die  als  lid  wenscht  toe  te  treden  moet  zich  aanmelden  bij  een 
der  bestuursleden.  Deze  geeft  hiervan  zoo  spoedig  mogelijk  kennis 
aan  den  secretaris. 

Personen  die  zich  in  den  loop  van  het  boekjaar  als  lid  aan¬ 
geven  ,  betalen  de  contributie  over  het  volle  jaar. 

De  contributie  wordt  iü  de  maand  April  geïnd.  Die  zijne  con¬ 
tributie  vóór  1  Juli  niet  heeft  betaald,  kan  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  worden. 

Die  voor  het  lidmaatschap  der  afdeeling  wenscht  te  bedanken, 
moet  zulks  schriftelijk  doen  bij  den  secretaris  vóór  1  December 
van  het  loopende  jaar. 

Bestuur. 

Art.  4.  De  handhaving  en  de  toepassing  van  dit  reglement,, 
alsmede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering  van  de 
leden,  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk  de  afdeeling 
ook  vertegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  5  leden  ,  n.1.  : 
een  voorzitter  ,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penning¬ 
meester  en  een  magazijnmeester.  Zij  worden  door  de  vergadering 
der  afdeeling  gekozen  en  verdeden  onderling  hunne  betrekkingen. 
Elk  jaar  treden  2  of  1  bestuurslid  af,  volgens  een  te  maken 
rooster ,  doch  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  gewone  tijd  van  aftreding  is  op  1  Januari. 

Bij  de  vervulling  van  eene  tusschentijds  ontstane  vacature 
treedt  de  gekozene  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  hem  in 
wiens  plaats  hij  optreedt. 

De  penningmeester  doet  rekening  en  verantwoording  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven  der  afdeeling  na  het  verstrijken  van 
het  dienstjaar  in  de  eerstvolgende  vergadering  der  afdeeling. 
Gelden  welke  niet  terstond  noodig  zijn  ,  worden  door  hem  be¬ 
legd  bij  de  Rijkspostspaarbank  op  naam  van  de  afdeeling. 

De  magazijnmeester  is  aansprakelijk  voor  al  wat  in  het  magazijn 
aanwezig  is  en  houdt  daarvan  eene  lijst  bij. 

De  vergadering  benoemt,  uit  haar  midden  2  commissies  van  2 
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leden  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van 
den  penningmeester  en  het  nazien  van  het  magazijn. 

Deze  commissies  brengen  hun  verslag  uit  in  de  vergadering 
en  adviseeren  tot  al  of  niet  goedkeuring. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht.  In  spoedeischende  gevallen  heeft  de  voorzitter  het  recht 
omtrent  geldelijke  zaken  tot  een  bedrag  van  hoogstens  f20,  alleen 
met  den  penningmeester  in  overleg  te  treden  en  te  beslissen.  De 
voorzitter  geeft  hiervan  zoo  spoedig  mogelijk  kennis  aan  de 
overige  bestuursleden. 

Art.  7.  Donateurs ,  donatrices ,  leden  en  eereleden  worden 
door  den  voorzitter  der  afdeeling  tot  eene  vergadering  bijeen¬ 
geroepen  voor  het  houden  eener  algemeene  vergadering  te  Am¬ 
sterdam  en  telkens  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht. 

In  de  eerste  vergadering  des  jaars  wordt  door  den  secretaris 
verslog  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  afdeeling  over  het 
vorige  jaar  en  van  hetgeen  door  haar  verricht  is. 

Indien  6  of  meer  leden  der  afdeeling  schriftelijk,  met  opgaaf 
van  redenen,  hun  verlangen  aan  den  secretaris  te  kennen  geven, 
dat  er  eene  afdeelingsvergadering  zal  gehouden  worden  ,  wordt 
zy  door  den  voorzitter  binnen  den  tijd  van  3  weken  belegd. 

Art.  8.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel 
verworpen. 

Art.  9.  De  stemmingen  over  personen  en  zaken  ,  personen 
betreffende  ,  geschieden  met  gesloten  briefjes  en  de  benoemingen 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heelt  herstemming  plaats  tusschen  2  of  meer  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Behalve  de  personen ,  genoemd  in  art.  3  van  dit 
reglement,  kunnen  ook  onvermogende  ingezetenen  der  gemeente 
Jisp  ,  op  schriftelijk  advies  van  hun  geneesheer ,  gebruik  maken 
van  het  materiaal. 

Aan  hen  die  niet  onder  geneeskundige  behandeling  zijn,  kan 
het  materiaal  alleen  worden  verstrekt  onder  voorwaarden  door 
het  bestuur  te  bepalen. 

De  gebruikers  van  het  materiaal  zijn  verplicht  de  materialen, 
hun  ten  gebruike  afgestaan  ,  zorgvuldig  te  behandelen. 
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Komen  ze  uit  een  besmet  huis  ,  dan  mogen  ze  niet  eerder  in 
het  magazijn  geborgen  worden  ,  voor  zij  ontsmet  zijn. 

Als  het  hoofd  van  het  gezin  lid  is,  heeft  hij  recht  op  het 
gebruik  der  materialen  voor  alle  leden  van  zijn  gezin.  Commen¬ 
salen  zijn  hieronder  niet  begrepen. 

Art.  11.  In  gevallen,  bij  dit  reglement  niet  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 

Art.  12.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art,  13.  Wijzigingen  in  dit  reglement  worden  aangebracht 
met  73  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering 
der  afdeeling  en  na  verkregen  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  opgericht  27  October  1904 ,  eu  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  23  jaren  en  305  dagen. 

Art.  15.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring  overeenkomstig  art.  0  der  wet  van  22 
April  1855  (Staatsblad  n°.  32) ,  evenals  de  later  daarin  aan  te 
brengen  wijzigingen,  ingevolge  art.  8  dier  wet. 

(Vol  ff  en  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1904  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


N°.  42. 


VEREENIGING  tot  evangelisatie  binnen  de  classis 
Leeuwarden  ,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  tot  evangelisatie  binnen 
de  classis  Leeuwarden  ,  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  De  grondslag  dezer  vereeniging  is,  in  overeenstemming 
met  de  belijdenis  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk:  Jezus 
Christus,  de  Zoon  Gods,  de  eenige  en  algenoegzame  Zaligmaker, 
die  overgeleverd  is  om  onze  zonden ,  en  opgewekt  om  onze 
rechtvaardigmaking.  (Rom.  4  :  25.) 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  het 
geestelijk  en  kerkelijk  leven  in  de  Hervormde  gemeenten  binnen 
de  classis  Leeuwarden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  stichten  ,  onderhouden  en  steunen  van  evangelisatie- 
arbeid  binnen  de  classis  ; 

b.  het  houden  van  Christelijke  samenkomsten  binnen  de  classis; 

e.  het  verspreiden  van  Christelijke  lectuur ; 

cl.  het  stellen  van  candidaten  voor  de  verkiezingen  ,  die  op 
de  olassicale  vergadering  aan  de  orde  komen  ,  en  het  bespreken 
der  daar  te  behandelen  sydonale  voorstellen  ; 

e.  het  onderling  steunen  van  den  arbeid  der  werkende  leden 
in  de  hun  toevertrouwde  gemeenten  ; 

f.  het  invloed  uitoefenen  in  vacante  gemeenten  op  de  zoo 
mogelijke  beroeping  van  predikanten ,  die  betuigen  in  te  stemmen 
met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  ,  leden  , 
begunstigers  en  evangelisten. 
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Werkende  leden  zijn  predikanten  der  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk  ,  gevestigd  binnen  de  classis  Leeuwarden  ,  en  in  den  ring 
Workum ,  die  betuigen  in  te  stemmen  met  de  artt.  2  en  3 
dezer  statuten  ,  medewerken  met  raad  en  daad  aan  den  arbeid, 
in  art.  4  genoemd ,  en  jaarlijks  minstens  f  1  aan  de  veree- 
niging  contribueeren. 

Leden  zijn  lidmaten  der  Hervormde  Kerk ,  die  betuigen  in  te 
stemmen  met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten  ,  en  jaarlijks 
minstens  f  2,50  aan  de  vereeniging  contribueeren. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Evangelisten  zijn  door  de  vereeniging  benoemde  en  gesala¬ 
rieerde  medearbeiders. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  voor  de 
werkende  leden  ,  wanneer  zij  bedanken  ,  of  de  classis  Leeuwarden 
of  den  ring  Workum  verlaten  ; 

voor  leden  en  begunstigers  ,  wanneer  zij  het  lidmaatschap  op¬ 
zeggen  of  hunne  contributie  niet  betalen  ; 

voor  evangelisten ,  wanneer  zij  bedanken  of  ontslagen  worden* 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden :  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester,  en  1  of  meer  assessoren. 
Het  wordt  gekozen  uit  de  werkende  leden  door  de  ter  verga¬ 
dering  aanwezige  werkende  leden  en  leden. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  verkozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren.  Jaarlijks  treedt  op  1  Juni  de  helft  volgens  rooster  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  by 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Veranderingen  in  de  statuten. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door  een  of  meer  der  werkende  leden  of  leden.  Indien 
2/3  der  aanwezige  werkende  leden  en  leden  aldus  beslissen,  worden 
die  veranderingen  ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  aan¬ 
gebracht 

Veranderingen  in  art.  2  en  in  dit  art.  10  kunnen  niet 
worden  aangebracht  ,  tenzij  alle  werkende  leden  en  leden  aldus 
beslissen. 

Evangelisatie-arbeiJ. 

Art.  11.  Tot  evangelisten  zijn  alleen  benoembaar  zij  die  de 
akte  hebben  verkregen  van  godsdienstonderwiizer  in  de  Neder« 
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landsche  Hervormde  Kerk  ,  en  instemming  betuigen  met  artt. 
2  en  3  dezer  statuten.  Hun  arbeid  en  hunne  bevoegdheid  worden 
nader  omschreven  bij  huishoudelijk  reglement  en  in  hunne 
instructie. 

Gelden. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  con- 
tributiën  ;  b .  giften  ;  c.  collecten  ;  d.  erflatingen. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Plaats,  tyd  en  wijze  der  te  houden  vergaderingen 
worden  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarvan  in  deze  sta¬ 
tuten  sprake  is  ,  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met  deze 
statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  het 
getal  der  werkende  leden  en  leden  beneden  4  daalt. 

Tot  deze  ontbinding  wordt  slechts  besloten,  wanneer  2  3  der 
werkende  leden  en  leden  aldus  beslissen. 

Na  dit  besluit  tot  ontbinding  komen  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  ter  beschikking  van  den  Bond  voor  evangelisatiën  in 
en  ten  bate  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk ,  van  welke 
vereeniging  de  statuten ,  en  de  wijzigingen  daarin ,  zijn  goed¬ 
gekeurd  respectievelijk  bij  Koninklijk  besluit  van  13  Maart  1893, 
n°.  25,  en  van  17  November  1902,  n°.  29,  om  te  dienen  voor 
arbeid,  zoo  mogelijk  binnen  de  classis  Leeuwarden. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaau  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  ingaande  op  den  dag  waarop  de  vereeniging  is  opgericht, 
zijnde  13  Juni  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1904  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel ,  te  Rijssen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
stichting  en  instandhouding  van  eene  school  met  den  Bijbel. 
Zij  is  gevestigd  te  Rijssen. 

Art.  2.  Uitgaande  van  het  beginsel  dat  de  volksopvoeding 
en  het  volksonderwijs  geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn 
met  den  in  den  Bijbel  geopen baarden  wil  van  God  ,  stelt  de 
vereeniging  zich  ten  doel  de  stichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  te  Rijssen  (Overijssel),  waar  Christelijk 
onderwijs  wordt  gegeven  overeenkomstig  de  Belijdenisschriften , 
vastgesteld  op  de  Synode  van  Dordrecht  van  1618  en  1619 , 
zijnde  de  Nederlandsche  Geloofsbelijdenis ,  de  Heidelbergsche 
Catechismus  en  de  Dordtsche  Leerregels. 

Art.  8.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel  als  het 
Woord  van  God,  opgevat  in  den  zin  dien  de  Belijdenisschriften 
bovengenoemd  daaraan  geven. 

Art.  4.  De  kosten  van  de  op-  en  inrichting  van  het  gebouw, 
alsmede  van  de  instandhouding,  worden  gevonden  uit: 

a.  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers  en  begunstigsters ; 

c.  collecten  ; 

d.  vrijwillige  giften  en  schenkingen  ; 

e.  testamentaire  beschikkingen  ; 

/‘.  de  opbrengst  der  schoolgelden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  mannelijke  personen 
die  met  het  beginsel ,  het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging 
instemmen  en  jaarlijks  minstens  f  2  aan  de  vereeniging  bijdragen. 
Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  allen  die  jaarlijks  minstens 
f  0,50  aan  de  vereeniging  bijdragen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door: 

a.  vrijwillige  uittreding  van  het  lid: 

b.  een  bestuursbesluit  wegens  het  niet  voldoen  aan  de  ver¬ 
plichtingen  overeenkomstig  art.  5  der  statuten  ; 

c.  overlijden. 

Art.  8.  De  leden  hebben  stemrecht  ter  verkiezing  van  be¬ 
stuursleden  en  in  die  aangelegenheden  welke  aan  het  oordeel 
eener  ledenvergadering  worden  onderworpen. 

Art.  9.  Alle  benoemingen  en  besluiten  ,  zoowel  van  bestuurs- 
als  ledenvergaderingen  geschieden  door  stemming.  Stemmingen 
over  personen  geschieden  steeds  schriftelijk ,  die  over  zaken 
mondeling.  Heeft  by  schriftelijke  stemming  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije 
stemming  plaats.  Indien  dan  nog  niemand  gekozen  is  ,  zal  eene 
herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  personen,  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  alsdan  het  lot. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  wordt  in  de  volgende 
vergadering  opnieuw  over  het  voorstel  gestemd.  Bij  herhaalde 
staking  wordt  het  voorstel  beschouwd  als  te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden  ,  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  Vijf  der  bestuursleden  moeten  lidmaten  zijn  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk.  Jaarlijks  treden  3  leden  van 
het  bestuur  (één  jaar  4  leden)  volgens  een  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  eerste  aftreding  vindt  plaats  op  1  Januari  1906  en  daarna 
steeds  op  1  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  een 
algemeenen  secundus.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderiugen  ,  de 
secretaris  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  het  verhandelde, 
de  penningmeester  zorgt,  gecontrasigneerd  door  den  voorzitter , 
voor  eene  behoorlijke  ontvangst  en  uitgaaf  der  gelden. 

Art.  12.  De  school  staat  onder  toezicht  van  het  bestuur  der 
vereeniging.  Het  hoofd ,  de  ouderwijzers  en  onderwijzeressen 
der  school  moeten  instemmen  met  den  grondslag  der  vereeni¬ 
ging.  Het  hoofd  moet  lidmaat  zijn  der  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk.  Het  personeel  van  bijstand  mag  voor  de  helft  behooren 
tot  andere  kerkgenootschappen.  Zij  worden  benoemd  door  en 
ontvangen  hunne  instructiën  van  het  bestuur.  Op  voorstel  van 
het  bestuur  ,  bij  besluit  eener  ledenvergadering ,  met  3/4  van  het 
aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen ,  kan  een  onderwijzer  of 
onderwijzeres  worden  ontslagen. 
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Art,  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  verder 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aange¬ 
nomen  met  minstens  3/4  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  artt.  2,3,  10  en  12  alsmede  dit  artikel  mogen 
nooit  worden  gewijzigd. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  die  slechts  met 
algemeene  stemmen  kan  plaats  hebben  iu  eene  vergadering 
waar  minstens  9/l0  der  leden  tegenwoordig  zijn  ,  vervallen  de 
gelden  aan  de  Unie,  eene  school  met  den  Bijbel,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  19 
October  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Dec.  1904  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905,  n'.  16. 


N°.  44. 


VEREENIGING  voor  wijkverpleging  Beets  ,  Beetster- 
zwaag ,  Olterterp  ,  te  Beetsterzwaag. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  wijkverpleging  Beets  ,  Beetster¬ 
zwaag  ,  Olterterp  ,  is  gevestigd  te  Beetsterzwaag  en  stelt  zich  ten 
doel :  in  deze  dorpen  bij  ernstige  zieken  en  kraamvrouwen  ,  doch 
met  uitzondering  van  de  by  de  wet  genoemde  besmettelijke 
ziekten  ,  doelmatige  verpleging  te  verschaffen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanschaffen  van  verschillende  ziekenverplegings- 
artikelen  ; 

b.  door  het  rondzenden  van  eene  wijkverpleegster  ; 

c.  door  het  houden  van  voordrachten  betreffende  zieken-  of 
kraamvrouwen  verpleging, 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  donateurs. 

Hunne  rechten  en  verplichtingen  worden  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  4.  Ieder  meerderjarig  ingezetene  of  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  corporatie  van  Beets  ,  Beetsterzwaag  of  Olterterp  kan 
lid  der  vereeniging  zijn  tegen  eene  jaarlijks  op  de  algemeene 
vergadering  te  bepalen  minimum  contributie. 
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Nieuwe  leden  zullen  slechts  worden  toegelaten  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  eu  tegen  een  door  het  bestuur  te  be¬ 
palen  jaarlijksche  contributie  ,  terwijl  tevens  aan  de  beoordeeling 
van  het  bestuur  wordt  overgelaten  of  van  het  nieuwe  lid  en 
welke  entrée-som  zal  worden  geheven. 

Art.  5.  Donateurs  kunnen  zijn  buitenwonenden  tegen  betaling 
van  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  som  in  eens  ,  te  bepalen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  6.  Het  lidmaat-  of  donateurschap  eindigt : 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  overlijden  of  vertrek  uit  den 
kring  der  vereeniging.  Het  vertrek  uit  den  kring  der  vereeniging 
is  niet  van  toepassing  op  donateurs  ; 

b.  wanneer  het  bestuur  het  ontneemt  op  gemotiveerde  gronden  ; 

r.  bij  niet  voldoen  van  de  geldelijke  verplichtingen. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  houden  alle 
rechten  op  hulp  of  bezittingen  van  de  vereeniging  op. 

Hoofdstuk  lil. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur,  benoemd  door  de  leden  in  eene  alge- 
meene  vergadering  ,  bestaat  uit  9  leden.  Zij  worden  gekozen  uit 
de  gewone  leden  op  eene  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  wijze. 

Art.  9.  De  handhaving  van  de  statuten  en  reglementen  ,  de 
behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging  en  de  uitvoering 
van  hare  besluiten  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Het  bestuur  is  van  zijne  handelingen  ,  desgevraagd  ,  verant¬ 
woording  schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  IV. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  inkomsten  worden  verkregen  : 

a.  uit  contributiën  ; 

b.  giften ; 

c.  renten  van  fondsen. 

Art.  11.  De  grootte  der  minimum-contributic  wordt  jaarlijks  , 
op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering 
vastgesteld. 

Hoofdstuk  Y. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  op  een  vasten  bij  huishoudelijk 
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reglement  te  bepalen  tijd ,  eene  algemeene  ledenvergadering 
gehouden. 

Indien  het  bestuur  of  minstens  15  leden  het  verlangen  ,  wordt 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  belegd. 

Art.  13.  Elk  lid  of  donateur  heeft  toegang  tot  eene  alge¬ 
meene  vergadering  en  bezit  het  recht  aan  de  beraadslagingen 
deel  te  nemen  ,  doch  alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Elk  lid  of  donateur  kan  zich  laten  vervangen  door  een 
meerderjarig  huisgenoot ,  mits  geen  lid  zijnde. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  beschouwd  als 
te  zijn  verworpen. 

Voorstellen  tot  statuten  veranderingen  worden  genomen,  mits 
1  3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daar  voor  hebben  verklaard 
en  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Is  de  helft  niet  tegenwoordig ,  dan  moet  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  worden  gehouden  ,  in  welke  zich  2/3 
der  aanwezigen  vóór  het  voorstel  moeten  verklaren. 

Art.  15.  De  statuten  of  de  wijzigingen  treden  in  werking 
zoodra  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  verpleegster. 

Art.  1G.  De  wijkverpleegster  wordt  benoemd  en  ontslagen 
door  het  bestuur. 

De  benoeming  ,  het  ontslag  ,  de  werkkring  ,  het  salaris  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement  of  instructie. 

Hoofdstuk  VII. 

Slotbepalingen. 

Art  17.  De  vereenigiug  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  21 
October  1904. 

Vóór  het  einde  van  dezen  termijn  wordt  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  van  de  vereeniging  beslist. 

Art.  18.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  geschie¬ 
den  ten  gevolge  van  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
15  leden  en  wanneer  zich  op  de  algemeene  vergadering  minstens 
3/4  der  aanwezige  leden  daar  vóór  verklaren  en  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 
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Is  de  helft  niet  tegenwoordig ,  dan  wordt  gehandeld  overeen¬ 
komstig  art.  14  ,  laatste  alinea ,  mits  voor  */ 3  worde  gelezen  3/4. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905  ,  n°.  16. 


VEREENIG1NG :  Roomsch-Katholieke  Werkliedenver- 
eenigiug  „  St.  Josepli  ”,  te  Blaricum. 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  te  Blaricum  gevestigd  eene  veree- 
nigiug ,  den  naam  dragende  Roomsch-Katholieke  Werklieden- 
vereeniging  „St.  Joseph”,  gevestigd  te  Blaricum. 

Zij  stelt  zich  *ten  doel  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  den  Katholieken  weikman  te  bevorderen  en  hem 
te  vrijwaren  tegen  anti-Christelijke  invloeden.! 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door  : 

a.  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen ; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c.  het  verschaffen  van  passende  lectuur  ; 

d.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid 

e.  heiliging  der  Zon-  en  feestdagen  ; 

f.  bevordering  van  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden 
in  den  geest  van  het  mandament ,  in  1868  uitgevaardigd  door 
den  aartsbisschop  en  bisschoppen  in  Nederland  ; 

g.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen  tot  onder¬ 
steuning  van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  be¬ 
vordering  hunner  maatschappelijke  belangen. 

Leden, 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  beseb  ermheeren , 
donateurs  en  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Katholieke  werklieden,  arbeiders, 
knechts  of  bedienden  ,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  be- 
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reikt  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  onbesproken  zijn 
van  gedrag. 

Zij  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  contributie,  die  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld,  waarbij  tevens  nader  de 
wijze  van  aanneming  en  andere  verplichtingen  der  leden  worden 
vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Art.  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden 
en  goederen  verliezen. 

Art  G.  Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  alsook 
redenen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  geschrapt  door 
het  bestuur  der  vereeniging,  zijn  de  volgende: 

a.  het  niet  geregeld  bij  wonen  der  Heilige  Mis  op  Zon-  en 
feestdagen  en  het  zonder  noodzakelijkheid  verrichten  van  slavelijk 
werk  op  die  dagen  ;  het  verwaarloozen  van  andere  godsdienst¬ 
plichten  ; 

b.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  de  catechismus 
en  de  Roomsch-Katholieke  bijzondere  school ,  zoodra  deze  laatste 
te  Blaricum  zal  bestaan ; 

c.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of*  zedelooze  taal ; 

d.  het  overgegeven  zijn  aan  dronkenschap  of  het  zoodanig 
gebruik  maken  van  sterken  drank  dat  de  huishouding  er  onder  lijdt ; 

e.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen ,  het  bij  wonen  van 
vergaderingen  en  het  lezen  van  boeken,  couranten  of  geschriften, 
die  gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden  ; 

f.  het  aangaan  eener  ongeoorloofde  verkeering; 

g.  het  niet  betalen  der  contributie  gedurende  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Art.  7.  Beschermheeren  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  weleerwaarde  heeren  geestelijken  der  parochie  van 
Blaricum,  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  ; 

b.  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  f  10. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
schenken  van  minstens  f  3. 

Eereleden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  6  leden  worden  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging.  Om  gekozen  te  worden  ,  moet  men  den 
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leeftijd  van  minstens  25  jaar ,  om  te  kiezen  die  van  20  jaar 
bereikt  hebben.  Het  zevende  lid  is  een  geestelijke ,  die  daartoe 
benoemd  wordt  door  Zijne  Doorluchtige  Hoogheid  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht  en  den  titel  draagt  van  adviseur. 

Het  bestuur  kiest  uit  zyn  midden  een  president,  een  vice- 
president  ,  een  eerste* secretaris,  een  tweede-secretaris,  een  eerste- 
penningmeester  en  een  tweede-penningmeester. 

De  adviseur  is  tot  geen  dezer  betrekkingen  benoembaar. 

Art.  9.  Met  uitzondering  van  den  adviseur,  treedt  het  geheele 
bestuur  om  de  twee  jaar  af,  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar 
na  het  in  werking  treden  dezer  statuten,  de  vice-president ,  de 
eerste-secretaris  en  de  eerste-penningmeester  aftreden  ,  en  het 
tweede  jaar  de  president ,  de  tweede-secretaris  en  de  tweede- 
penningmeester. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  en  de  eerste-secretaris  vertegenwoor¬ 
digen  de  vereeniging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  11.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Tot 
het  nemen  vau  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegenwoordigheid 
van  minstens  5  leden. 

Geen  besluit  kan  worden  genomen  ,  dan  in  tegenwoordigheid 
van  den  adviseur.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  zijne  stem. 

De  adviseur  kan  eischen ,  dat  een  besluit  aan  de  nadere  be- 
oordeeling  van  Zijne  Doorluchtige  Hoogheid  den  aartsbisschop 
van  Utrecht  worde  onderworpen. 

Hangende  dit  beroep,  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Art.  12.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende,  voor  zoo¬ 
verre  zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn  in 
het  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Zijne 
Doorluchtige  Hoogheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens 
uitspraak  bestuur  en  leden  zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen 
nederleggen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Juni  1904 
en  behoudens  het  hierna  in  art.  14  bepaalde. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  zoodra  Zijne 
Doorluchtige  Hoogheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht  hare 
werking  niet  meer  nuttig  mocht  oordeelen. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  alsdan  besteed 
volgens  aanwijzing  van  Zijne  Doorluchtige  Hoogheid  den  aarts¬ 
bisschop  ,  nadat  overeenkomstig  het  b\j  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  bepaalde  de  schulden  der  vereeniging  zijn  voldaan. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging ,  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  by  huis¬ 
houdelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het-  huishoudelijk  reglement  hoeft  de  goedkeuring  van  Zijne 
Doorluchtige  Hoogheid  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  16.  Iu  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht ,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselyk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van 
de  in  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  aartsbisschoppelijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 


(  Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscSc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905,  n‘.  10. 


VEREENIGING  :  Roomsch-Katholieke  jongeliugenvereeni- 
ging  „St.  Carolus  Borromaëus’,  te  Arnhem. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Arnhem  eene  vereeniging ,  genaamd : 
Roomsch-Katholieke  jongelingenvereeniging  „St.  Carolus  Borro- 
maëus.” 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  harer  oprichting 
zijnde  24  Juli  1904. 

Art.  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  Roomsch- 
Katholieke  jongelingen  uit  den  burgerstand  te  Arnhem,  op  gods¬ 
dienstig  ,  wetenschappelijk  en  sociaal  gebied  te  ontwikkelen  in 
Katholieken  geest. 

Art.  IV.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  voordrachten  over  godsdienstige,  wetenschappelijke  en 
sociale  onderwerpen  voor  hare  leden  te  laten  houden  ; 

b.  door  de  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen,  zich  op  gepaste 
manier  te  vermaken; 

c.  het  instellen  eener  debatingclub  voor  hare  leden  ; 

d.  het  verschaffen  van  goede  en  nuttige  lectuur  aan  hare 
leden ; 

e.  bevordering  van  spaarzaamheid  en  matigheid  harer  leden  ; 

/.  het  tegengaan  bij  hare  leden  van  vroegtijdige  lichtzinnige 

ongeoorloofde  verkeering  en  omgang  met  slechte  makkers; 

g.  het  bevorderen  van  den  persoonlijken  omgang  harer  leden, 
vooral  door  het  geregeld  bezoeken  der  bijeenkomsten  ; 

//.  voorts  alle  soortgelijke  middelen  welke  door  het  bestuur 
wenschelijk  worden  geacht  ter  bereiking  van  het  doel ,  mits 
niet  in  stryd  met  de  openbare  orde  of  goede  zeden. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  adspirant-leden  , 
eereleden  en  begunstigers.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  , 
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moet  men  zijn  Roomsch-Katholiek  ,  en  den  leeftijd  van  lGjaar 
hebben  bereikt.  Zij  die  wenschen  lid  te  worden  melden  z^ch 
daartoe,  met  juiste  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep  en 
woonplaats  aan  ,  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering  worden  zij  aan 
de  leden  der  vereeniging  voorgedragen  door  het  bestuur,  hetwelk 
zelf  binnen  4  weken  daarna  over  hunne  toelating  in  eene 
bestuursvergadering  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vau  de  leden  van  het 
bestuur  op  zich  hebben  vereenigd.  Adspiraut-leden  ziju  zij  die 
als  lid  der  vereeniging  wenschen  toe  te  treden,  den  leeftijd  van 
16  jaar  nog  niet  hebben  bereikt,  maar  dien  van  14  overschreden 
hebben. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  een  der  leden  worden  benoemd,  zy  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Begunstiger  wordt  ieder  ,  die  zich  verbindt ,  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Eereleden  en  begunstigers 
moeten  door  het  bestuur  worden  erkend. 

Art.  VI.  Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden  en 
redenen  om  als  zoodanig  te  worden  geschrapt  kunnen  geven  : 

a.  het  verzuimen  der  godsdienstige  plichten  of  verwaarloozen 
daarvan  ,  zooals  zonder  noodzakelijkheid  op  Zon-  en  feestdagen 
de  H.  Mis  verzuimen,  slafelijken  arbeid  verrichten  enz.; 

b.  het  zich  schuldig  maken  aan  verregaande  ongehoorzaam¬ 
heid  jegens  ouders  en  overheden,  aan  het  spreken  van  zede- 
looze  taal ,  aan  vloeken ,  dronkenschap  en  verkwisting ,  het 
bezoeken  van  verkeerde  koffiehuizen  ,  het  aangaan  van  onge¬ 
oorloofde  verkeering  ,  het  lezen  van  boeken,  couranten,  geschrif¬ 
ten  ,  die  voor  het  geloof  en  de  zeden  gevaarlijk  zijn; 

c.  het  lidmaatschap  van  eene  vereeniging  of  het  bijwonen 
van  vergaderingen  die  voor  het  geloof  en  zeden  nadeelig  z\jn; 

d.  het  omgaan  met  personen  van  verdachte  zeden  : 

c.  het  zich  on  waardig  gedragen  tegenover  de  vereeniging  ; 

f.  het  niet  geregeld  bezoeken  der  vereeniging  ; 

q.  het  niet  getrouw  betalen  der  contributie.  (Dit  nader  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement.) 

Art.  VII.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  en 
door  royement ,  op  grond  van  de  redenen  in  het  vorig  artikel 
vermeld,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  ,  genomen  met 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Het  bestuur  heelt  echter 
het  recht  in  bijzondere  gevallen,  waarvan  de  beoordeeling  geheel 
aan  het  bestuur  is  overgelaten  ,  een  lid  van  zijn  lidmaatschap 
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vervallen  te  verklaren  zonder  daarvan  rekening  of  verant¬ 
woording  schuldig  te  zijn. 

ïly  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  verliest  daardoor 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  VIII.  Leden,  adspirant-leden,  eereleden  en  begunstigers 
hebben  allen  het  recht  om  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen; 
aan  adspirant-leden  kan  in  bijzondere  gevallen  dit  recht  ontzegd 
worden  doorbet  bestuur.  Alleen  de  leden  hebben  het  recht  om 
over  personen  en  zaken  te  stemmen.  De  stemmingen  over  per¬ 
sonen  geschieden  met  gesloten  briefjes  ,  die  over  zaken  monde¬ 
ling.  Geen  besluit  of  verkiezing  is  geldig  ,  indien  daarop  niet  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  is  ver¬ 
kregen.  (Behoudens  art.  11.) 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  wordt  op  de  eerst¬ 
komende  vergadering  opnieuw  gestemd.  Staken  de  stemmen 
andermaal  dan  beslist  het  lot. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen. 

Art.  IX.  De  leden  vergaderen  geregeld  eenmaal  per  week , 
op  een  door  het  bestuur  daartoe  bepaalden  tijd.  Zij  betalen 
eene  wekelijksche  contributie  van  f  0,05,  wekelijks  persoonlijk  te 
voldoen  aan  den  penningmeester,  die  tot  inning  voor,  tijdens 
of  na  de  vergadering  zitting  houdt. 

Art.  X.  Heb  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden,  te 
weten:  voorzitter,  waarnemend-voorzitter ,  lste-secretaris  ,  2de- 
secretaris  ,  lste-penningmeester  ,  2de-penningmeester,  bibliothe¬ 
caris,  lste-commissaris  van  orde,  2de-commissaris  van  orde.  De 
leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de  leden  voor  een 
tijdvak  van  2  jaar  gekozen  ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  de  vergadering  gekozen; 
de  overige  functiè'n  worden  in  eene  bestuursvergadering  onderling 
verdeeld.  Om  het  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af, 
en  wel  op  1  Januari  1905:  de  waarnemende-voorzitter,  de  lste- 
penningmeester  ,  de  2de-secretaris  ,  de  bibliothecaris,  en  de 
lste-commissaris  van  orde;  op  1  Januari  1903:  de  voorzitter,  de 
lste-secretaris  ,  de  2de-penningmeester  ,  de  2de-connnissaris  van 
orde  en  zoo  voortgaande. 

Tusschentijdsche  vacaturen  worden  binnen  den  tijd  van  een 
maand  aangevuld  en  de  zitting  nemende  persoon  blijft  zoolang 
zijn  post  bekleeden  als  zijn  voorganger  deze  zou  bekleed  hebben 
tot  aan  zijn  periodiek  aftreden. 

Art.  XI.  Verder  wordt  aan  de  vereeniging  nog  een  Roomsch- 
Katholieke  geestelijk  adviseur  toegevoegd  ,  te  benoemen  door 
Z.  D.  H.  de  aartsbisschop  van  Utrecht.  De  adviseur  heeft  zitting 
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in  de  bestuursvergaderingen,  doch  heeft  alleen  eene  adviseerende 
stem.  Geen  besluit  of  verkiezing  is  verbindend  dan  na  voor¬ 
afgaande  goedkeuring  door  den  adviseur. 

Art.  XII. J  Het  bestuur  voert  alle  besluiten  uit  welke  door 
de  vergadering  en  door  den,  adviseur  zijn  goedgekeurd. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  inwendig  en  naar  buiten. 

Art.  XIII.  Deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  ,  na  bekrachtiging  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van 
Utrecht,  de’tKoninklijke  (goedkeuring  is  verkregen. 

Byvoeging  aan  of  wijziging  van  deze  statuten  behoeven  na 
de  igoedkeuring  van  k2/3  der  leden  ,  aanwezig  op  een  bepaaldelijk 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering  ,  ook  de  aartsbisschoppelijke 
en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XIV.  Nadere  werking  dezer  vereeniging  wordt  om¬ 
schreven,  bij  |huishoudelijk  reglement,  hetwelk  ,  door  het  bestuur 
ontworpen  en  voorgesteld,  door  de  leden,  met  goedkeuring  van 
den  adviseur,  wordt  vastgesteld. 

Het  behoeft  eveneens  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop. 

Dit  huishoudelijk  reglement  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  leden  naar  omstandigheden  worden  gewijzigd,  doch  mag  in 
geen  geval  eenige  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  XVI.  In  alle  ge  vallen  waarin  door  deze  statuten  of  door 
het  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  be¬ 
stuur  naar  goedvinden. 

Art.  XVII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  of  wanneer  zij 
na  verloop  van  29  jaar  en  11  maanden  niet  wordt  voortgezet , 
zullen  hare  bezittingen  komen  ten  bate  der  St.  Vincentius 
vereeniging,  behoudens  inachtneming  der  voorschriften  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  vereeniging  zal  worden  ontbonden  wanneer  het  getal  leden 
tot  9  is  gedaald  of  wanneer  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur,  dit  noodig  acht. 

De  vereeniging  houdt  rechtens  op  te  bestaan,  zoodra  Z.  D.  H- 
den  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking  niet  meer  noodig 
oordeelt. 

(  Volgen  de  onderteekenmgen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie • 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Nieuw-Dordrecht”, 
te  Nieuw-Dordreclit  (gemeente  Emmen). 

Doel. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Nieuw- Dordrecht”  beeft 
ten  doel  de  belangen  van  den  landbouw  te  behartigen,  inzonder¬ 
heid  met  betrekking  tot  practische  ontwikkeling  en  welvaart 
der  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  vau  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  over  den  landbouw ; 

b.  door  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken  welke 
over  landbouw  en  veeteelt  handelen;  c.  door  het  samen  werken 
met  of  het  steunen  van  andere  vereenigingen  welke  hetzelfde 
doel  beoogen ;  d.  door  het  houden  van  voorlezingen  of  rede¬ 
voeringen  in  de  vergaderingen ;  e.  door  het  voorstaan ,  waar  het 
noodig  is  ,  van  de  belangen  van  landbouw,  veeteelt  en  tuinbouw. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  den  naam  of  namen  mede  ,  waarna  in  de  daarop¬ 
volgende  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating  wordt  gestemd. 

Art.  5.  Om  tot  lid  te  worden  aangenomen  moet  bij  de  ballotage 
de  meerderheid  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  6.  Eereleden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  voor¬ 
gedragen  door  ieder  lid.  De  voordracht  moet  met  redenen  om¬ 
kleed  zijn.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  de  voor- 
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gedragenen  geballoteerd  ,  die ,  om  aangenomen  te  zijn  ,  2/s  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  moeten  bekomen.  De  eereleden 
ontvangen  een  bewijs  van  lidmaatschap ,  betalen  geene  con¬ 
tributie  en  hebben  geene  stem. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  a.  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  bij  den  secretaris  vóór  1  Januari ;  b.  door  wanbetaling 
der  contributie  en  daarop  gevolgd  royement  door  het  bestuur; 
c.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen  om¬ 
kleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  wanneer  bij 
ballotage  in  de  volgende  vergadering  2/3  der  aanwezige  leden 
zich  er  vóór  verklaren.  Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na 
verloop  van  een  jaar  weder  als  lid  worden  aangenomen,  mits 
2/s  der  aanwezige  leden  dit  bij  stemming  goedkeuren.  Iemand 
wegens  wanbetaling  geroyeerd  ,  kan  na  aanzuivering  van  het 
achterstallige  op  de  gewone  wijze  weder  lid  worden,  doch  niet 
binnen  1  jaar  na  het  royement. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden : 
een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  vice- 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  heeft 
domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter.  Het  is  verplicht 
de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te  leggen  en  is  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met  dit  reglement  ver¬ 
richt.  Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor 
deze  verbindend  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ver¬ 
kozen  uit  de  gewone  leden  in  de  laatste  vergadering  van  ieder 
jaar ;  zij  worden  gekozen  voor*  den  tyd  van  2  jaren ;  in  de  even 
jaren  treden  af:  de  voorzitter  en  de  vice-secretaris ,  in  de  on-- 
even  jaren  de  overige  bestuursleden. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld ;  die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt  gekozen^ 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 
Het  bestuur,  geheel  of  gedeeltelijk  bedankende,  is  verplicht  aan 
te  blijven  tot  plaatsvervangers  zijn  gekozen ,  waartoe  de  af- 
tredendeu  het  noodige  moeten  verrichten. 

Art.  11.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvolgende 
vergadering  met  de  nieuwbenoemden  bij  en  dragen  daarin  aan 
hunne  plaatsvervangers  alles  over,  wat  onder  hun  beheer  berust. 
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Art.  12.  By  afwezigheid  van  het  geheele  bestuur  verkiest  de 
vergadering  een  waarnemend  voorzitter  en  secretaris,  welke 
laatste  de  aangehouden  notulen  zoo  spoedig  mogelijk  aan  den 
secretaris  ter  hand  stelt. 

Art.  13.  Aan  den  voorzitter  is  de  leiding  der  vergadering  op¬ 
gedragen. 

Art.  14.  De  secretaris  schrijft  de  vergadering  uit  en  voert 
de  correspondentie  ,  is  belast  met  het  bijhouden  en  voorlezen 
der  notulen  en  ingekomen  stukken  ;  ook  is  hij  verplicht  in  de 
laatste  vergadering  van  ieder  jaar  een  jaarverslag  uit  te  brengen. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  be¬ 
heer  der  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  de  contributie  en  andere 
gelden,  der  vereeniging  toekomende,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen  ,  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging 
is  verleend  ,  worden  betaald.  De  contributie  wordt  geïnd  vóór 
1  Maart.  In  de  laatste  vergadering  van  het  jaar  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar, 
welke  door  2  leden  ,  door  den  voorzitter  daartoe  aan  te  wijzen, 
wordt  nagezien. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt  diens 
werkzaamheden  en  bezoldiging. 

Commissiën. 

Art.  17.  Commissiën  worden  benoemd:  a.  bij  voorstellen  tot 
wijziging  of  aanvulling  van  dit  reglement;  b.  tot  aankoop  van 
kunstmeststoffen,  zaaizaden  enz.;  door  de  vergadering  wordt 
uitgemaakt  welke  belooning  deze  zal  genieten;  c.  in  alle  andere 
gevallen  waarin  de  vereeniging  de  benoeming  van  eene  com¬ 
missie  wenschelijk  acht. 

Art.  18.  De  benoemde  commissiën  brengen  zoo  mogelijk  op 
de  eerstvolgende  vergadering  verslag  uit  van  hunne  werkzaam¬ 
heden. 

Vergaderingen. 

Art.  19.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 
Gewone  vergaderingen  worden  één  keer  in  de  maand  gehouden , 
teilzij  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  hierin  verandering  te 
brengen.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur 
worden  belegd  of  wanneer  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  van 
5  leden  inkomt. 

Art.  20.  In  het  vergaderlokaal  is  eene  vraagbus  aanwezig , 
waarvan  ieder  lid  gebruik  kan  maken. 

Art.  21.  De  leden  hebben  het  recht  2  personen  te  introdu- 
ceeren.  Inwonende  zoons  van  leden  ,  mits  18  jaar  oud ,  hebben 
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vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen.  Aan  de  geïntroduceerden , 
alsook  aan  de  bovengenoemde  zoons  van  leden  ,  kan  door  den 
voorzitter  vergund  worden  aan  de  discussiëu  deel  te  nemen  , 
maar  zij  hebben  geen  recht  van  stemmen. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Bij  elke  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
vereischt.  Verkrijgen  2  of  meer  personen  hetzelfde  aantal  stemmenr 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  Zoo  dan  geene 
meerderheid  wordt  verkregen  ,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  het  dubbeltal  dat  de  meeste  stemmen  verwierf.  Is  er 
dan  nog  geene  meerderheid  ,  dan  beslist  het  lot.  Briefjes  die 
geene  personen  bepaald  aanwijzen,  zijn  van  onwaarde  ;  meerdere 
personen  op  briefjes  geplaatst  zijnde  dan  verkozen  moeten 
worden  ,  zijn  de  eerstvermelden  de  aangewezenen. 

Geldmiddelen. 

Art.  23.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  zal  niet  minder 
dan  f  0,50  en  niet  meer  dan  f  1  ’sjaars  bedragen.  Die  in  den 
loop  van  het  jaar  lid  wordt ,  betaalt  de  volle  contributie.  De 
quitantie  van  de  betaalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van  lid¬ 
maatschap. 

Art.  24.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
April  mededeeling  van  de  namen  van  hen  die  nalatig  zijn  in 
het  betalen  der  contributie  ;  de  nalatigen  worden  door  den  secre¬ 
taris  aangemaand.  Zoo  hierop  binnen  14  dagen  geene  betaling 
volgt ,  zal  de  penningmeester  de  wanbetalers  royeeren  en  daarvan 
kennis  geven  aan  de  vergadering  en  de  geroyeerden. 

Algemeene  bepalingen, 

Art.  25.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Nieuw-Dordrecht , 
gemeente  Emmen  .  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  November  1901. 

Art.  26.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit  , 
eener  vergadering ,  waarbij  zich  minstens  2/3  der  aanwezige 
leden  hiervoor  verklaart. 

Art.  27.  Over  het  voordeelig  of  nadeelig  saldo  ,  alsmede  over 
de  eigendommen  der  vereeniging ,  wordt  in  diezelfde  vergade¬ 
ring  eene  beslissing  genomen  ,  behoudens  inachtneming  van  het 
voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  28.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen,  tenzij 
zij  schriftelijk  door  niet  minder  dan  7j  van  de  leden  gedaan 
worden.  Amendementen  moeten  schriftelqk  worden  ingediend 
en  door  minstens  3  leden  onderteekend  zijn. 
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Art.  29.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  vergadering , 
waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen  ,  met  opgave  van  het  daartoe 
aanhangig  voorstel  en  moeten  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
zich  hiervoor  verklaren.  Wyzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklyke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  30.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet  ,  beslist  de  vergadering. 


( Volgen  ie  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905 ,  n°.  16. 


N".  48. 


VEREENIGING :  Moederlijke  Weldadigheid ,  te  Enk- 
kuizen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Moederlijke  Weldadigheid,  geves¬ 
tigd  te  Enkhuizen ,  stelt  zich  ten  doel :  binnen  de  gemeente 
Enkhuizen  ,  ondersteuning  van  behoeftige  Protestantsche  kraam¬ 
vrouwen  en  verzorging  van  hare  jongst  geboren  kinderen. 

Art.  2.  Die  ondersteuning  zal  zich  zooveel  mogelijk  alléén 
bepalen  tot  wettig  getrouwde  vrouwen  ,  die  minstens  zes  jaren 
gehuwd  zijn  en  tot  haar,  die  gedurende  hare  zwangerschap 
weduwe  mochten  worden  of  door  haren  echtgenoot  zijn  verlaten , 
mits  haar  zedelijk  gedrag  tot  dit  laatste  geene  aanleiding  heeft 
gegeven. 

Het  zal  echter  het  bestuur  der  vereeniging  vrijstaan  in  zeer 
bijzondere  gevallen  van  deze  bepalingen  af  te  wijken. 

In  elk  geval  zal  de  ondersteuning  geè'venredigd  zijn  aan  de 
ware  behoefte  en  zich  niet  verder  uitstrekken  ,  dan  de  omstan¬ 
digheden  dit  eischen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  21  Januari 
1861.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  werd  de  vereeniging 
opnieuw  voor  gelijken  tijd  aangegaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden  en  donateurs  en 
donatrices. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  f  1  per  jaar. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  tot  wederop¬ 
zegging  toe  ,  bijdragen  verstrekken  ten  bate  der  vereeniging. 

Is  de  contributie  niet  voldaan  vóór  Augustus  van  een  boekjaar, 
zoo  vervalt  het  lidmaatschap. 

Meu  is  lid  ,  donateur  of  donatrice  door  het  enkele  feit  der 
schriftelijke  aangifte  als  zoodanig.  Zij  die  als  zoodanig  wenschen 
op  te  houden  ,  zijn  verplicht  daarvan  vóór  1  December  kennis 
te  geven  aan  de  secretaresse. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  vrouwen,  te  kiezen  door  en 
uit  de  leden. 
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Dit  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter  y 
secretaris  en  penningmeester. 

leder  jaar  treedt  een  bestuurslid  af,  doch  is  herkiesbaar  uit 
eene  voordracht  van  twee  personen  voor  elke  vacature  ,  door 
het  bestuur  opgemaakt. 

Het  nieuwe  bestuurslid  wordt  gekozen  op  de  jaarlijks  in 
Januari  te  houden  algemeene  vergadering. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  het  jaar  1906  en  vervolgens 
overeenkomstig  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  presidente 
en  secretaresse. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  nemen  op  zich  de  onder¬ 
steunde  vrouwen  en  kinderen  zelf  te  bezoeken,  ten  einde  zich 
te  overtuigen  dat  de  hulp  niet  aan  onwaardigen  wordt  verstrekt. 
Het  bestuur  draagt  verder  zorg  ,  dat  voor  onvoorziene  gevallen 
steeds  de  noodige  kleedingstukken  voorhanden  zijn. 

Art.  8.  De  presidente,  of  bij  hare  ontstentenis  het  oudste  aan¬ 
wezig  zijnde  lid  in  leeftijd  der  vereeniging ,  leidt  de  vergade¬ 
ring  en  is  bevoegd  tot  afdoening  van  spoedeischende  gevallen. 

De  secretaresse  of  bij  hare  ontstentenis ,  het  jongste  aanwezig 
zijnde  lid  in  leeftijd  der  vereeniging,  is  belast  met  de  corres¬ 
pondentie  ,  bewaring  en  regeling  van  het  archief. 

Zij  houdt  de  notulen  der  vergadering  en  brengt  jaarlijks  op 
de  eerste  vergadering  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  hare  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  boekjaar. 

Elk  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari  van  het 
volgende  jaar. 

De  penningmeesteresse  is  belast  met  het  dagelijksch  beheer 
der  gelden  en  het  houden  der  boeken. 

zij  sluit  deze  jaarlijks  af  en  doet  op  de  eerste  vergadering 
in  het  volgende  jaar  rekening  en  verantwoording  van  het  vorige. 

Alle  gelden  —  boven  bedragen  van  f  100  —  worden  belegd 
in  Nederlandsche  Staatsfondsen  of  door  plaatsing  op  de  Neder- 
landsche  Rijkspostspaarbank  of  op  de  Spaarbank  van  het  depar¬ 
tement  Enkhuizen  der  Maatschappij  tot  Hut  van  het  Algemeen. 
Alles  wat  het  eigendom  der  vereeniging  wordt  door  schenking 
of  krachtens  testament  wordt  echter  belegd  op  zoodanige  wijze 
als  de  schenker  of  erflater  mocht  hebben  aangegeven. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  door  de  voor¬ 
zitster  of  door  2  der  leden  wordt  verlangd. 

Art.  10.  De  algemeene  ledenvergadering  heeft  plaats  te  Enk¬ 
huizen  op  een  bij  huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen  tijd 
en  plaats. 

Voor  het  eerst  in  Januari  van  elk  jaar  en  vervolgens  zoo 
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dikwerf  dit  door  liet  bestuur  wordt  verlangd  of  door  minstens 
5  leden  schriftelyk  wordt  aangevraagd. 

De  oproeping  tot  het  bij  wonen  dezer  vergaderingen  geschiedt 
door  convocatiebiljetten ,  welke  door  de  secretaresse  minstens 
2  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  worden  rondgezonden.  Deze 
biljetten  geven  de  punten  van  behandeling  aan  ,  geen  andere 
mogen  in  de  vergadering  worden  behandeld.  Elk  drietal  leden 
heeft  het  recht  voorstellen  te  doen  ,  welke  ten  minste  5  dagen 
vóór  het  houden  der  vergadering  ter  kennis  der  presidente 
moeten  zijn  gebracht. 

Voorstellen  tot  reglementswijziging  moeten  minstens  8  dagen 
te  voren  schrittelijk  bij  de  presidente  zijn  ingediend  om  op 
het  convocatiebiljet  te  kunnen  worden  geplaatst. 

Art.  11.  Alle  beslui teu  over  zaken  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Geldt  het  statuten-  of  reglementsverau- 
dering,  dan  wordt  2/s  van  het  aantal  stemmen  der  aanwezige 
leden  vereischt.  By  staking  van  stemmen  beslist  de  stem  der 
voorzitster. 

Art.  12.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  is  verkregen  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  er  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zoo 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  of  meer  personen  , 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  vóór  den  tijd  bepaald  in  art.  3  zal 
slechts  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  der  leden 
kunnen  worden  besloten. 

In  elk  geval  van  beëindiging  dezer  vereeniging  zal  de  ver¬ 
effening  der  zaken  aan  twee  liquidateurs  worden  opgedragen  , 
die  hunne  taak  volbrengen  onder  toezicht  van  het  bestuur. 

Art.  14.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen  overeenkomstig  art.  6 
der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  evenals  de  later 
daarin  aan  te  brengen  wijzigingen  ingevolge  art.  8  dier  wet. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905  ,  n°.  16. 


N°.  49. 


VEREENIGING :  Sint  Paulusvereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik  te  Somereu. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  , 
1  Januari  1904. 

Art.  2.  De  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  te  Someren  ,  aldaar  gevestigd ,  is  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging ,  welke  ten  doel  heeft  het  draukmisbruik 
te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering 
der  maatschappij  mee  te  werken. 

Art.  3.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn  : 

1°.  het  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  de  belofte  van  hare  leden ; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

4°.  het  werken  der  leden  tegen  ingekankerde  drinkgewoonten 
bij  bijzondere  gelegenheden  ; 

5°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  houden  van  openbare  vergaderingen. 

Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  altijd  en  overal  de  matigheid 
te  betrachten  en  te  bevorderen  en  leggen  eene  der  3  volgende 
beloften  af  volgens  hunne  eigen  keuze : 

a.  na  den  middag ,  dat  wil  zeggen  ,  nadat  men  het  middag¬ 
maal  genomen  heeft,  nergens  sterken  drank  te  drinken  ; 

b.  nooit  sterken  drank  te  drinken  ; 

c.  nooit  alcoholischen  drank  te  drinken. 

Art.  5.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken 
voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich  zelf  en 
den  naaste  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 
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Art.  6.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen 
en  jongens  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  bebben  en  vast 
besloten  zijn  bet  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  7.  Lid  zijn  zij  die ,  toegelaten  door  bet  bestuur  der 
vereeniging  en  instemmend  met  baar  streven  ,  eene  der  beloften 
genoemd  in  art.  3  afleggen  voor  1  jaar  of  eenigen  korteren 
termijn,  door  bet  bestuur  te  bepalen. 

Het  afleggen  der  belofte  geschiedt  of  mondeling  ten  overstaan 
van  bet  bestuur,  of  door  onderteekening  van  bet  belofteformulier 
in  bet  statutenboekje 

Ook  zij  die  de  belofte  mondeling  bebben  afgelegd  onder- 
teekenen  het  formulier  in  bun  statutenboekje. 

Art.  8.  Het  betalen  der  contributie  zal  de  beteekenis  hebben  , 
dat  het  lid  de  belofte  vernieuwt  en  wel  voor  den  tijd  waarvoor 
hy  contributie  betaalt. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goedvinden 
overgelaten ,  doch  moet  minstens  20  cent  bedragen.  Zij  wordt 
in  1  of  2  termijnen  bij  vooruitbetaling  voldaan. 

Art.  10.  Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag  kunnen  door  het  bestuur  als 
lid  geschrapt  worden.  Zij  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer 
als  lid  aanmelden.  Is  iemand  driemaal  geschrapt ,  dan  kan  hij 
niet  meer  wordeu  aangenomen. 

Art.  11.  Aan  bet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  3  tot  9  leden.  Deze  worden  gekozen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Om  lid  van  het  bestuur  te  zyn 
moet  men  den  leeftijd  van  23  jaar  bereikt  bebben. 

De  kerkelijke  overheid  heeft  het  recht  aan  de  vereeniging 
een  geestelijke  als  adviseur  toe  te  voegen. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter ,  een  secretaris ,  en  een 
penningmeester ,  terwijl  de  overigen  als  commissaris  fungeeren. 

Art.  13.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  een  lid  van  het  be¬ 
stuur  af,  maar  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  stelt  den 
rooster  bij  loting  vast. 

Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  iu  het  bestuur  kiezen  de 
leden  in  de  eerste  algemeene  vergadering  een  nieuw  lid.  Voor 
deze  en  ook  voor  de  periodieke  verkiezing  kan  14  dagen  vóór 
de  algemeene  vergadering  door  15  leden  aan  het  bestuur  een 
candidaat  worden  opgegeven. 

Het  bestuur,  daarmede  rekening  houdend,  doet  aan  de  algemeene 
vergadering  eene  voordracht  in  alphabetische  orde ,  waaruit 
gekozen  moet  worden. 

Art.  14.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 
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Art.  15.  Telken  jare  zal  op  een  door  liet  bestuur  nader  te 
bepalen  dag  eene  heilige  mis  worden  opgedragen  voor  de 
levende  en  overleden  leden  der  Sint  Paulusvereeniging  teSomeren. 

Art.  16.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gebracht  dan  by  besluit  van  twee  derden  der  aanwezige  leden  , 
uitdrukkelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  de  bisschoppelijke  en  ingevolge 
de  wet  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  of  bij  ontstentenis  door  hunne  wet¬ 
tige  plaatsvervangers. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  vier-vyfde  der  aanwezige  leden  ,  uitdrukkelijk 
daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  19.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  alsdan  aan  het  parochiaal  kerkbestuur 
der  Roomsch-Katholieke  Kerk  te  Someren  (dorp). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905 ,  n°.  16. 


N°.  50. 


VEREENIGING  :  Roomscti-Katliolieke  militairen-vereeni- 
ging  ,  onder  de  zinspreuk:  „Unitas”,  te  Naarden. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  militairen-vereeniging,  onder 
de  zinspreuk  „Unitas”,  gevestigd  te  Naarden,  stelt  zich  ten 
doel  :  bevordering  van  godsdienst  en  ordelijkheid  onder  Roomsch- 
Katholieke  militairen  die  aldaar  in  werkelijken  dienst  zijn. 

Art.  2.  Getrouwe  vervulling  der  godsdienstplichten ,  het 
vluchten  van  al  wat  zonde  is  ,  ware  liefde  voor  Koningin  en 
vaderland ,  eerbied  voor  de  Overheid  en  stipte  naleving  der 
militaire  tucht  liggen  ten  grondslage  van  deze  vereeniging. 

Art.  6-  Tot  de  bereiking  van  dit  doel  houdt  de  vereeniging, 
als  de  krijgsdienst  het  toelaat,  vergaderingen,  waarop  de  leden 
naast  het  vriendschappelijk  verkeer  ,  onderricht  ontvangen  in 
den  godsdienst  en  worden  aangemaand  tot  stipte  vervulling  van 
hunnen  militairen  plicht. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  Roomsch- 
Katholiek  priester ,  te  benoemen  door  den  tijdelijken  pastoor 
der  St.  Vituskerk  te  Naarden  ;  deze  is  voorzitter  en  bestuurder 
der  vereeniging.  Hij,  in  overleg  met  den  tijdelijken  pastoor  der 
St.  Vituskerk  te  Naarden  ,  kiest  zich  een  raad  van  4  leden  , 
die  met  hen  zooveel  mogelijk  den  bloei  der  vereeniging  trachten 
te  bevorderen.  Alles  voor  zoover  de  hiergenoemde  personen  zich 
tot  de  aanvaarding  van  ,  of  zich  tot  den  Jast  tot  de  benoeming  , 
in  dit  artikel  bedoeld  ,  bereid  verklaren. 

Art.  5.  Van  de  bestuursleden  treden  er  jaarlijks  2  af,  vol¬ 
gens  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk 
weer  herkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt  zooals  in  art.  4. 

Art.  6.  De  voorzitter  met  den  raad  van  bestuur  verkiest  de 
werkende  leden.  Om  werkend  lid  te  zijn,  moet  men  blijk  ge- 
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geven  hebben  ,  dat  men  leven  wil  zooals  het  een  goed  Katholiek 
en  een  braaf  militair  betaamt. 

Art.  7.  De  toegang  tot  de  vereeniging  is  voor  de  werkende 
leden  geheel  kosteloos.  Eveuzou  de  lezing  der  dag-  en  week¬ 
bladen,  het  gebruik  der  biblioteek ,  van  rooktabak  en  schrijf¬ 
behoeften  en  verder  van  velerlei  spelen  in  het  lokaal  der  ver¬ 
eeniging. 

Voor  zoover  de  inkomsten  der  vereeniging  het  veroorloven 
worden  aan  de  werkende  leden  ook  versnaperingen  kosteloos 
verstrekt. 

Art.  8.  De  benoodigde  onkosten  worden  bestreden  door  vrij¬ 
willige  bijdragen  buiten  de  vereeniging  gevonden. 

Art.  9.  Indien  een  werkend  lid  zich  in  of  buiten  den  dienst 
der  vereeniging  onwaardig  maakt,  kan  hij  door  het  bestuur 
als  lid  ontslagen  worden. 

Art.  10.  Niemand  der  werkende  leden  mag  een  militair 
die  geen  werkend  lid  is  ,  toegang  tot  de  vereeniging  geven  , 
tenzij  met  voorkennis  van  een  der  bestuursleden. 

Art.  11.  De  voorzitter  schrijft  de  bestuursvergadering  uit  en 
is  belast  met  derzelver  leiding.  De  besluiten  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  genomen. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter.  Voor  wijzigingen 
in  deze  statuten  worut  twee-derde  der  stemmen  van  het  bestuur 
vereischt.  Alvorens  van  kracht  te  zijn  ,  behoeven  dergelijke 
wijzigingen  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  vereffening 
plaats  hebben  met  inachtneming  van  art.  1 702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  De  geldmiddelen  en  bezittingen  zullen  tot  een  ander 
goed  doel  besteed  worden. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  2  October  1901. 

Art.  14.  Voor  de  eerste  maal  zijn  benoemd  tot  bestuursleden  : 
H.  H.  Kruis  ,  voorzitter  en  bestuurder  ,  J.  W.  Thuring,  penning¬ 
meester  ,  0.  de  Gooijer  ,  secretaris,  A.  Wijffelman  en  J.  v.  Dalen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  iVederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905  ,  n°.  1G. 


N°.  51. 


\  EREENIOrlNG:  Boerenleenbank,  te  Litlioijen,  pro¬ 
vincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boerenleen¬ 
bank.  /ij  is  gevestigd  te  Litlioijen,  provincie  Nooidbrabaiit, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Litlioijen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aan  geduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
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den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze* 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicli  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  bun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen;^ 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  liet  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereen iging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

A^oor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Herde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
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1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmeo  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heelt  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  ie  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

'Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  "worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 
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Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa* 
laris  door  cle  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
•kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren.  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
•einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
-en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 


7 


51 


VEREENIGINGEN. 


Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  kun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplieh- 

ij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;. 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  écne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden,, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  ofr 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Finnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 
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Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  o  verschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
-en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
tien  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

(Jok  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  terrofin  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 


11 


51 


VEREENIGINGEN. 


van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaariijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

la.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeen e 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
12  December  1904. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  liet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  Be  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot'  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid.. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 
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De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  Gl.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke  ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905 ,  n°.  16. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „De 
Zeeklank  ”,  te  Fervvoude. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Ferwoude  eene  Christelijke  muziekver¬ 
eeniging  „De  Zeeklank”. 

Art.  2.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderling  nut  en  genoegen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek  ,  om  zoodoende  in  staat  te  zijn 
Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf  uitvoe¬ 
ringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  ,  die 
instemming  betuigen  met  art.  2  en  aanleg  hebben  voor  muziek. 
Over  de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of  hunne 
verplichtingen  niet  nakomen  ,  kunnen ,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen  der  vereeniging, 
worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter  ,  secretaris 
en  penningmeester) ,  die  jaarlijks  aftreden  maar  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen ,  doch  de 
voorzitter  kan  ook  buiten  de  leden  gekozen  worden.  Zij  dragen 
zorg  voor  de  belangen  van  de  vereeniging,  de  handhaving  der 
statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  12  October  1899. 
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Art.  9.  Wijziging  der  statuten  ,  uitgenomen  van  art.  2  en 
10,  kunnen  plaats  vinden  wanneer  minstens  2/s  van  de  leden 
er  zich  vóór  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  4  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de 'eigen¬ 
dommen  verkocht  om  de  schulden  te  betalen  en  zijn  er  geen 
schulden  dan  worden  de  gelden  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden  enz.  ,  wordt  nader  bepaald  bij]  huishou¬ 
delijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  met  statuten  mag  zijn. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  lot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905,  n°.  10. 


VEREENIGING  tot  exploitatie  en  instandhouding  van 
het  Sint  Anthoniusziekenhuis  te  Sneek. 

Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  Het  zedelijk  lichaam  draagt  den  naam  :  Vereeniging 
tot  exploitatie  en  instandhouding  van  het  Sint  Anthonius- 
ziekenhuis  te  Sneek  ,  en  is  gevestigd  te  Sneek. 

Duur  en  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden ,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting  , 
zijnde  10  December  1904 ,  en  stelt  zich  ten  doel  het  opnemen  , 
verplegen  en  verzorgen  in  en  buiten  Sneek  ,  zoo  in  als  |buiten 
huis ,  van  lijders  en  lijderessen  van  alle  gezindten  op  de  daar¬ 
voor  bij  huishoudelijk  reglement ,  wat  geene  bepalingent'mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  vast  te  stellen  voorwaarden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  aan 
het  ziekenhuis  te  verbinden  een  naar  behoeften  en  inrichting 
te  regelen  aantal  eerwaarde  zusters  van  de  orde  van  den  Heiligen 
Carolus  Borromeus ,  wier  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Maastricht, 
en  aan  het  hoofd  van  welke  zusters  een  eerwaarde  overste  is 
gesteld,  die  zich  uitsluitend  wijden  aan  het  liefdewerk  der  ver¬ 
pleging  in  haar  meest  uitgebreide  beteekenis. 

Art.  4.  De  kosten  van  onderhoud  en  exploitatie  en  van  de 
andere  fondsen  ter  bereiking  en  uitvoering  van  het  beoogde 
doel  zullen  gevonden  worden. 

a.  uit  de  kosten  van  verpleging ,  die  van  de  verpleegden , 
hun  ouders,  voogden,  of  verzorgers  zullen  geheven  worden,  naar 
daarvan  door  het  bestuur  der  vereeniging  vastgesteld  tarief ; 
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b.  uit  giften  ,  erfstellingen  ,  legaten  en  schenkingen  ten  be¬ 
hoeve  van  het  zedelijk  lichaam  te  doen  ; 

c.  uit  vrijwillige  bijdragen  van  particulieren  die  in  de  zaak 
belang  stellen  en  toevallige  baten  ; 

d.  uit  alle  zoodanige  bezittingen  als  door  belegging,  aankoop 
of  op  andere  wettige  wijze  mochten  worden  verkregen. 

Art.  5.  De  giften  aan  dit  zedelijk  lichaam  te  doen  ,  zullen 
zijn  onvoorwaardelijk  en  onherroepelijk,  tenware  door  de  gevers 
daaraan  voorwaarden  werden  verbonden  ,  niet  strijdig  met  het 
doel  en  de  statuten ,  in  welk  geval  die  voorwaarden  moeten 
worden  nageleefd. 

Art.  G.  Wanneer  de  inkomsten  van  het  zedelijk  lichaam  niet 
toereikende  zijn  om  de  uitgaven  te  dekken,  zal  in  eene  alge- 
meene  vergadering  van  de  leden  dezer  vereeniging  omtrent  het 
vinden  van  maatregelen  worden  beraadslaagd. 

Leden  en  bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  vooralsnog  uit  5  leden ,  de 
ondergeteekenden  in  dezen  ,  waarvan  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester  zal  zijn. 

Met  uitzondering  van  den  tijdelijken  pastoor  der  Sint  Martinus 
parochie  te  Sneek  ,  die  altijd  voorzitter  der  vereeniging  is,  treden 
van  de  leden  om  de  2  jaar,  op  den  Zondag  volgende  onmiddellijk 
op  het  Paaschfeest ,  telkens  2  af,  volgens  op  te  maken  rooster, 
welke  afgetreden  leden  evenwel  terstond  herkiesbaar  zijn  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen.  De  eerste  aftreding  heeft 
plaats  in  het  jaar  1906. 

Bij  aftreden  ,  ook  door  bedanken,  of  bij  overlijden  wordt  door 
de  overblijvenden  het  ledental  aangevuld. 

Het  binnentijds  benoemde  lid  zal  zitting  hebben  voor  den  tijd 
dien  hij,  wiens  plaats  hij  inneemt,  nog  te  vervullen  over  zou 
hebben  gehad. 

Het  bestaand  ledental  heeft  het  recht  een  of  meer  leden  te 
assumeeren. 

Art.  8  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  Het  zedelijk  lichaam  zal  worden  vertegenwoordigd  bij 
alle  burgerlijke  handelingen,  waarbij  het  als  rechtspersoon  op¬ 
treedt,  door  2  leden  van  het  bestuur,  door  den  voorzitter  daar¬ 
toe  aan  te  wijzen. 

Het  bestuur  zelf  bestaat  uit  5  leden  ,  thans  uit  de  leden  der 
vereeniging  saamgesteld  en  zoo  noodig  later  uit  die  leden  te 
verkiezen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
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Rekening  en  verantwoording. 

Art.  10.  Minstens  eenmaal  in  liet  jaar,  op  een  daarvoor  nader 
aan  de  leden  kenbaar  te  maken  tijd,  zal,  in  vereeniging  met  liet 
Roomsen- katholiek  kerkbestuur  der  Sint  Martinus  Parochie  te 
Sn  eek  ,  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden. 

In  die  vergadering  zil  door  den  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  worden  gedaan  vau  zijn  gel  lelijk  beheer  over 
het  afgeloopen  jaar,  onder  overlegging  vau  alle  daartoe  belioo- 
rende  bescheiden.  Deze  rekening  en  verantwoording  en  de  stand 

o  o 

der  geldmiddelen  wordt  door  2  leden  ,  door  den  voorzitter  aan 
te  wijzen,  onderzocht,  die  bij  akkoordbevinding  den  penning¬ 
meester  dechargeeren. 

Geldelijke  aangelegenheden. 

Art.  11.  In  alle  aangelegenheden  die  het  zedelijk  lichaam 
kunnen  belasten  zooals  aankoop,  verkoop,  ruiling,  huur,  verhuur, 
aanbouw  en  verbouw  vaiV  onroerende  goederen  ,  het  aangaan 
van  geldleeningen  ,  het  consenteeren  van  hypotheken  en  soort¬ 
gelijke  daden  ,  moet  het  bestuur  de  toestemming  hebben  vau  de 
volstrekte  meerderheid  der  leden. 

Veranderingen. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
worden  aangebracht  dan  bij  besluit  van  eene  daartoe  te  beleggen 
vergadering,  met  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  die  veranderingen  boven¬ 
dien  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  eigendommen  in  het  openbaar  worden  verkocht. 

Uit  de  opbrengst  daarvan  zullen  alle  schulden  worden  voldaan 
en  het  alsdan  overschietende  gebruikt  worden  op  zoodanige  wijze 
en  tot  zooiauig  einde  als  het  bestuur  bij  meerderheid  van 
stemmen  zal  bepalen. 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 

j 

J.  A.  Loeff. 
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HÜ  voegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905  ,  n°.  16. 


N°.  54. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Wormer  van  de  Noord- 
hollandsche  vereeniging  „het  Witte  Kruis”,  te 
Wormer.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  3,  2de  lid,  achter  de  woorden:  „bij  den  secretaris” 
te  voegen:  „of  den  penningmeester”; 

in  art.  3 ,  3de  lid  ,  het  woord  „Januari”  te  veranderen  in  „April”; 
in  art.  3,  4de  lid,  achter  de  woorden:  „aan  den  secretaris” 
tusschen  te  voegen:  „of  den  penningmeester”; 

aan  art.  3  de  volgende  slotalinea  toe  te  voegen  :  „Van  hen  , 
die  tijdens  eene  ziekte  ,  of  onder  omstandigheden  ,  welke  het 
dadelijk  profiteeren  van  de  hulpmiddelen  der  afdeeling  noodig 
maken,  zich  als  lid  aanmelden,  kan,  behalve  de  gewone  con¬ 
tributie,  eene  extra  bijdrage  van  f  5  als  entree  geëischt  worden,” 
In  art.  4  wordt  „vijf”  vervangen  door  „zeven”  ; 
in  art.  4  vervalt  „en  magazijnmeester”  en  wordt  vervangen 
door:  „2  magazijnmeesters  en  1  algemeen-secundus”  ; 

in  art.  4  vervalt  de  2de  alinea  en  wordt  vervangen  door :  „De 
bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar.  Jaarlijks, 
in  de  eerste  afdeelingsvergadering,  treden  volgens  rooster  2  of 
3  leden  af,  die  dadelijk  weder  herkiesbaar  zijn.  Een  bestuurslid , 
dat  tusschentijds  gekozen  wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
de  persoon  ,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  wordt ,  zou  aftreden.” 

In  art.  6 ,  1ste  lid ,  moeten  de  woorden :  „in  April  of  Mei  en 
October  of  November”  worden  vervangen  door :  „vóór  15  Februari 
en  in  de  maand  September” ; 

in  art.  6,  punt  3,  worden  de  woorden:  „een  nieuw  bestuurs¬ 
lid”  vervangen  door:  „bestuursleden”; 

in  art.  6  vervalt  punt  4  en  wordt  vervangen  door:  „gelegen¬ 
heid  gegeven  aan  de  afgevaardigden  inlichtingen  te  vragen 
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omtrent  het  verhandelde  op  de  algemeene  yergaderingen  der 
hoofdvereeniging ,  in  het  afgeloopen  dienstjaar  gehouden”  ; 
in  art.  6  vervalt  punt  5°.; 
in  art.  6  wordt  punt  6°.  punt  5°.; 

in  art.  6  worden  de  woorden  :  „in  de  najaarsvergadering  wordt” 
vervangen  door:  „in  de  Septembervergadering  wordt”; 

het  daaropvolgend  punt  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 
„1°.  de  begrooting  voor  het  volgend  dienstjaar  vastgesteld;” 

in  het  daaropvolgend  punt  8  wordt  het  woord  November 
vervangen  door  „gewone”; 

hieraan  wordt  als  punt  4°.  toegevoegd:  „de  afgevaardigden  en 
hunne  plaatsvervangers  gekozen  voor  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  der  hoofdvereeniging 

In  art.  7 ,  al.  1  ,  wordt :  „ten  minste  5  leden  ”  vervangen 
door  :  „ten  minste  10  leden”  ,  „vóór  1  Februari”  wordt  vervangen 
door:  vóór  1  Juli”. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1904  n°  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905 ,  n°.  16. 


VEREENIGING :  Luthersche  Diaconessen-inrichting ,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  6  wordt  toegevoegd  : 

„De  predikant-directeur  en  de  besturende  zuster  worden  door 
het  bestuur  gekozen.  Zij  zijn  krachtens  hun  ambt  lid  van  het 
bestuur.” 

De  1ste  en  2de  alinea  van  art.  8  vervallen  en  worden  ver¬ 
vangen  door  de  volgende  alinea’s : 

„Stemgerechtigde  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5 
bijdragen. 

Zij  die  volgens  art.  8  der  oude  statuten  (zooals  die  goed¬ 
gekeurd  waren  by  Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1897  n°.  19) 
lid  zijn  geworden  wegens  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50 , 
behouden  hunne  rechten  als  lid  zoolang  zij  geene  vermindering 
brengen  in  het  bedrag  hunner  contributie.” 

Blijvende  de  3de  alinea  van  art.  8  van  kracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1904  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905,  n°.  16. 


F.  56, 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  de  bloembollenteelt 
voor  Rhijnsburg  en  omstreken,  te  Rhijnsburg.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  4  te  lezen  als  volgt : 

„Art.  4.  De  leden  betalen  eene  jaarlijkscke  contributie  van 
f  1 ,  welke  zal  ”  enz. 


( Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1904  nc.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905 ,  n°.  16. 


N*.  57. 


VEREENIGING:  Werkmansvereeniging  „Eendracht  maakt 
maakt”,  te  Yerseke.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Voor  art.  2  wordt  gelezen  : 

„Het  doel  der  vereeniging  strekt  tot  bevordering  van  stoffelijke 
en  zedelijke  welvaart  der  werklieden  ,  om  elkander  bij  ziekte 
en  plotseling  overlijden  hulp  en  bijstand  te  verleenen  ; 

ook  door  bevordering  van  coöperaties.” 

Voor  art.  3  wordt  gelezen  : 

„Om  dit  doel  te  bereiken  zal  op  stoffelijk  gebied  aan  de  leden 
bij  ziekte  en  plotseling  overlijden  geldelijke  steun  worden 
verleend. 

De  geestelijke  belangen  der  leden  worden  bevorderd  door 
hunne  verstandelijke  ontwikkeling  te  behartigen.  De  middelen 
hiertoe  worden  nader  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement.” 

Art.  4  wordt  gelezen  : 

„Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice^ 
voorzitter ,  een  lste-secretaris  ,  een  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  4  commissarissen  van  toezicht. 

Bij  iedere  te  houden  jaarvergadering  zal  telkens  73  deel 
aftreden  ,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  en  eene  daarvoor  benoemde  commissie,  bestaande 
uit  3  leden  ,  zijn  gemachtigd  om  voor  de  gelden  ,  welke  boven 
de  f  500  op  Eet  spaarbankboekje  zijn  ingeschreven  ,  roerende 
en  onroerende  goederen  aan  te  koopen.” 

Art.  5  wordt  gelezen  : 

„Byzondere  commissiën. 

Art.  5.  Om  het  bestuur  behulpzaam  te  zijn  kan  de  algemeene 
vergadering  commissiën  benoemen  tot  het  uitvoeren  van  genomen 
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besluiten  of  het  instellen  van  een  onderzoek.  Zij  kunnen  alleen 
of  met  het  bestuur  gezamenlijk  optreden  al  naar  gelang  bij 
hare  benoeming  bepaald  wordt.  Elke  commissie  brengt  rapport 
uit  in  eene  algemeene  vergadering  en  moet,  alvorens  gelden 
der  vereeniging  te  besteden,  daartoe  volmacht  hebben,  terwijl 
zij  rekening  en  verantwoording  schuldig  is  aan  het  bestuur  en 
aan  de  algemeene  vergadering.” 

Voor  art.  6  wordt  gelezen  : 

„ Alleen  zij  die  tot  den  werkenden  stand  behooren  of  daar» 
mede  gelijk  staan  kunnen  als  lid  der  vereeniging  worden  aan¬ 
genomen  ,  mits  zij  den  leeftijd  van  volle  1G  jaar  hebben  bereikt 
en  niet  ouder  zijn  dan  45  jaar.  Over  hunne  aanneming  beslist 
bij  ballotage  de  algemeene  vergadering. 

Zij  zijn  gehouden  zich  aan  de  bepalingen  van  statuten  en 
huishoudelijk  reglement  te  onderwerpen  ,  terwijl  herhaalde  over¬ 
treding  daarvan  ontzegging  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  heeft. 

Wanneer  een  der  leden  ,  hetzij  vrijwillig  of  wegens  overtreding 
der  reglementen  ,  ophoudt  lid  te  zijn  ,  dan  verliest  hij  alle  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging  en  op  de  bijeen¬ 
gebrachte  gelden.” 

Voor  art.  7  wordt  gelezen  : 

„Zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  geldelijke  bijdrage 
van  f  1,50  per  jaar  worden  als  begunstigers,  zy  die  de  ver¬ 
eeniging  steunen  met  eene  geldelijke  bijdrage  van  minstens  f3 
worden  als  donateurs  ingeschreven. 

Begunstigers  en  donateurs  hebben  geene  aanspraak  op  uit- 
keering  bij  ziekte  of  sterfgeval ,  maar  betalen  deze  gelden  ten 
bate  der  algemeene  kas.” 

Voor  art.  8  wordt  gelezen  : 

„Behalve  de  gewone  bijeenkomsten  ,  die  iederen  dag  kunnen 
plaats  hebben  ,  zullen  er  bovendien  driemaandelijksche  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden  en  wel  in  de  eerste  helft  der  maanden 
Augustus  ,  November ,  Februari  en  Mei  van  ieder  jaar. 

Op  deze  vergaderingen  zullen  meer  bepaald  de  belangen  der 
vereeniging  besproken  worden ,  terwijl  op  die  in  de  maand 
Augustus  door  den  voorzitter  openbaar  verslag  zal  worden  uit¬ 
gebracht  omtrent  den  staat  der  werkzaamheden  van  de  ver¬ 
eeniging.” 

Voor  art.  10  wordt  gelezen  : 

„Alle  werkzaamheden  der  vereeniging  staan  onder  onmiddellijk 
toezicht  van  het  bestuur  en  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld  ,  welk  laatste  evenwel  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de 
statuten  en  zoo  stipt  mogelijk  moet  worden  nagekomen. 
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Het  huishoudelijk  reglement  kan  elke  3  maanden  met  "/3  der 
aanwezige  stemmen  gewijzigd  worden’7. 

Voor  art.  11  wordt  gelezen: 

„Indien  voor  dit  reglement  in  voorkomende  gevallen  niet 
mocht  zijn  voorzien  ,  zal  het  bestuur  naar  recht  en  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Alle  besluiten  tot  verandering  of  tot  bijvoeging  in  dit  regle¬ 
ment  zullen  uitsluitend  op  de  jaarvergadering  kunnen  genomen 
worden  en  treden  niet  in  werking  dan  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Met  het  in  werking  treden  van  dit  reglement  vervallen  alle 
reglementen  en  bepalingen  ,  welke  hiermede  in  strijd  zijn.” 

Het  bestaande  art.  12  wordt  geschrapt  en  daarvoor  in  de  plaats 
gesteld  het  bestaande  art.  13 ,  terwijl  voor  het  bestaande  art.  13 
wordt  gelezen  : 

„Het  boekjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  31  Juli  daaraan¬ 
volgende  ” 

Art  14  wordt  gelezen: 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tgdvak  van  20  jaar , 
aanvangeude  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Januari  1898.” 

De  artt.  15  tot  en  met  44  der  thans  geldende  statuten  ver¬ 
vallen. 


( Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1904  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 


/ 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Januari  1905,  n°.  16. 


VEREENIGING :  Wielerclub  „Wilkelmina”,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  wordt  veranderd  in  : 

sDe  vereeniging  bestaat  uit  dames-  en  heerenleden,  verdeeld 
in  werkende  leden,  adspirantleden ,  donateurs  ,  eereleden.” 

Art.  6a  vervalt. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Dec.  1904  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905,  n°.  22. 


VEREENIGING:  Borstelmakersvereeniging  „Aurora”,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  grond  en  andere 
voortbrengingsmiddelen  te  brengen  in  gemeenschappelijk  bezit 
en  gebruik ,  waarbij  door  rechtvaardige  organisatie  van  de 
gemeenschap  die  den  arbeid  uitoefent,  de  bestaande  maatschap¬ 
pelijke  bevoorrechting  vermeden  en  de  individueele  vrijheid 
gewaarborgd  wordt. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg : 

1°.  door  propaganda  voor  het  beginsel ; 

2°.  door  hare  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  te  arbeiden 
in  eene  vanwege  de  vereeniging  uitgeoefende  borstel  maker  ij 
en  aanverwante  bedrijven; 

3°.  door  andere  eerlijke  middelen  die  tot  bereiking  van  het 
doel  kunnen  leiden. 

Art.  3.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Borstelmakers¬ 
vereeniging  „Aurora”. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  beginnende  18  Februari  1903. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  in  het 
borstelmakers-  of  in  een  aanverwant  bedrijf  werkzaam  is  en  met 
het  doel  der  vereeniging  instemt,  en  metalgemeene  stemmen 
der  leden  als  medelid  wordt  aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt :  1°.  door  overlijden  ;  2°.  door 
opzegging  ;  33.  door  schrapping.  De  vervallenverklaring  wordt 
door  de  huishoudelijke  vergadering  uitgesproken ,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  minstens  5  leden,  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  bijdragen  der  leden  ; 
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2°.  de  opbrengst  der  voortgebrachte  goederen  ; 

3°.  gelden  door  leening  verkregen  ; 

4°.  toevallige  baten. 

Wordt  eene  leening  aangegaan  met  leden  der  vereeniging 
dan  geschiedt  deze  hetzij  renteloos,  hetzij  tegen  eene  rente  van 
ten  hoogste  4  pet. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  personen,  door  en  uit  de 
leden  gekozen.  Uit  hen  worden  aangewezen  een  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester ,  tevens  administrateur. 

Art.  9.  By  het  begin  van  elk  jaar  wordt  eene  begrooting  op¬ 
gemaakt  voor  het  loopende  boekjaar. 

Art.  10.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  controle  van  de 
vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit.  Het  hoofdbestuur  van 
Gemeenschappelijk  Grondbezit  heeft  te  allen  tijde  het  recht 
de  boeken  der  vereeniging  na  te  gaan  en  hare  vergaderingen 
bij  te  wonen. 

Jaarlijks  wordt  er  een  verslag  aan  het  hoofdbestuur  opgezonden. 

Art.  11.  De  onroerende  goederen  door  de  vereeniging  te  ver¬ 
werven,  zullen  worden  overgedragen  aan  de  vereeniging  Gemeen¬ 
schappelijk  Grondbezit. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen, 
na  verrekening  der  tegoeden  aan  de  leden,  aan  de  vereeniging 
Gemeenschappelijk  Grondbezit ,  behoudens  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  13.  Besluiten  tot  verandering  der  statuten  ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  en  ontbinding  der  vereeniging 
kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/2 
der  uitgebrachte  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezig 
zijnde  leden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo  Februari. 

( Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  J  905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie, 

J.'  A.  Loeff. 
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BÜ  voegsel  tot  de  N cdcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Januari  1905,  n°.  22. 


VEREENIGING:  Ijsclub  Oosterdijk,  te  Oosterdijk,  ge¬ 
meente  Andijk. 

Art.  I.  Op  12  Februari  1904  is  opgericht  de  vereenigiug : 
Ijsclub  Oosterdijk,  gevestigd  te  Oosterdijk,  gemeente  Andijk. 

Art.  II.  De  ijsclub  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  ; 

b.  bevordering  van  het  ijsverkeer  door  gevaren  op  het  ijs  te 
voorkomen,  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken  door 
kennisgeving  in  de  dagbladen  ,  alsook  van  aanbevelenswaardige 
ijstochten  ; 

c.  het  bevorderen  van  wintervermaak  door  het  houden  van 
wedstrijden  in  hard-  en  schoonrijden  ; 

d.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs  en  op  den  weg. 

Art.  III.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 

31  December. 

Art.  IV.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  zoowel  mannelijke  als 
vrouwelijke : 

a.  eereleden ;  b.  donateurs;  c.  gewone  leden. 

Het  eerelidmaatschap  kan  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
boden  aan  hen  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateur  wordt  men  door  zich  als  zoodanig  aan  te  melden 
bij  het  bestuur,  en  door  jaarlijks  eene  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  te  storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Gewoon  lid  der  vereeniging  wordt  men  door  aangifte  bij  een 
der  bestuursleden. 

Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  beëindigt 
door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling. 
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Alle  aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging 
gaan  daarmee  verloren. 

Die  sub  a,  h  en  c  hebben  stemrecht. 

Art.  VI.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  minstens 
f  0,50. 

Art,  VII.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  namelijk  voor¬ 
zitter  ,  secretaris  ,  penningmeester  en  6  commissarissen. 

Jaarlijks  treedt  V3  deel  af  volgens  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  IX.  Jaarlijks  wordt  in  November  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  jaar  ; 

l).  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

c.  wat  verder  ter  tafel  gebracht  wordt. 

Art.  X.  Besluiten  kunnen  genomen  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Het  stemmen  en  herstemmen  wordt  nader  geregeld  by  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  XI.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  , 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  XII.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten, 
treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Elke  wijziging  in  de  statuten  behoeft  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2(5  Januari  1905 ,  n°.  22. 


VEREENIGING  van  Nederlandsche  papierfabrikanten  , 
te  Utrecht. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  genaamd :  Vereeniging 
van  Nederlandsche  papierfabrikanten  ,  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  de  bevordering ,  de  behartiging  en  de  ontwikkeling  der 
papierindustrie ; 

b.  het  bestrijden  van  misstanden  in  de  papierindustrie. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door :  a.  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  ;  b.  het  voordragen  harer  belangen  by  Regeerings- 
en  andere  colleges  of  personen  ;  c.  alle  andere  gepaste  en  tevens 
wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  ,  gerekend 
van  af  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  27  Mei  1904  en  eindigende 
26  Mei  1933. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden.  Leden 
kunnen  alleen  zijn  papierfabrikanten,  in  Nederland  gevestigd. 

Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden  ,  geven  daarvan  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  benoemd  zijn  in  eene  algemeene 
vergadering ,  met  3/4  gedeelte  der  stemmen. 

Zij  die  als  lid  wenschen  te  bedanken  ,  geven  hiervan  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Leden  die  zich  op  onwaardige  wijze  tegenover  de  vereeniging 
gedragen  of  blijk  geven  in  de  vereeniging  minder  gewenscht  te 
zijn,  kunnen  op 'eene  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  een  of  meer  der  leden,  met  34  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  ,  van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen  ver¬ 
klaard. 
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Art.  5.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur  met 
aanwijzing  van  den  voorzitter. 

Het  bestuur  bestaat ,  behalve  den  voorzitter ,  uit  4  leden  , 
waarvan  er  volgens  op  te  maken  rooster  jaarlyks  2  aftreden  , 
met  uitzondering  van  den  voorzitter,  welke  3  jaar  zitting  heeft. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  werkzaam¬ 
heden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  6.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  7.  Jaarlijks,  in  Mei  en  November,  belegt  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering  en  roept  daartoe  de  leden  en  eere- 
leden  minstens  14  dagen  te  voren  schriftelijk  op. 

In  de  vergadering  van  Mei  wordt  rekening  en  verantwoording 
gedaan  door  den  penningmeester,  in  die  van  November  wordt 
voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur ,  terwijl  in  beide  ver¬ 
gaderingen  de  secretaris  verslag  geeft  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  van  alle  belangrijke  feiten  der  papierindustrie  ; 
verder  wordt  datgene  behandeld ,  hetgeen  door  het  bestuur 
ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  in  te  dienen. 

Het  bestuur  beoordeelt  of  ze  al  of  niet  in  behandeling  worden 
gebracht. 

Het  bestuur  roept  eene  algemeene  vergadering  bijeen  zoo 
dikwijls  het  zulks  noodig  acht  en  tevens  op  schriftelijke  aanvraag 
van  3  leden  ,  met  opgaaf  van  redenen. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  van  den  bovengenoemden 
termijn  van  14  dagen  worden  afgeweken. 

Art.  8.  Alle  benoemingen  van  personen  geschieden  bij  af¬ 
zonderlijke  schriftelyke  stemming  en  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Omtrent  de  geldigheid  der  stemmen  beslist  het  bestuur. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  de  vereischte  meerderheid  dan  nog  niet  behaald ,  dan  wordt 
tot  eene  derde  stemming  overgegaan  ,  waarbij  alleen  in  aan¬ 
merking  komen  de  2  personen  welke  bij  de  tweede  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Wanneer  alsdan  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  in  tweede  stem¬ 
ming  gebracht ;  bij  tweede  staking  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 
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Art.  10.  Ieder  lid  heeft  het  recht  zich  op  elke  vergadering 
bij  enkele  volmacht  te  laten  vertegenwoordigen. 

Iedere  firma  heeft  slechts  recht  op  1  stem  ,  uit  te  brengen 
door  het  oudste  aanwezige  lid  der  firma. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  12.  De  contributie  van  gewone  leden  bedraagt  f  10  per 
jaar  ;  voor  elk  meerder  lid  van  ééne  firma  f  5 ,  te  betalen  tegen 
quitantie  van  den  penningmeester ,  betaalbaar  in  Januari. 

Zij  die  in  den  loop  des  jaars  lid  worden  ,  betalen  de  volle 
contributie  over  dat  jaar. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  vóór  den  afloop  der29jaren,  genoemd 
in  art.  3 ,  kunnen  alleen  behandeld  worden  in  eene  algemeene 
vergadering,  waar  minstens  2/3  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  ,  en  moet  de  inhoud  dier  voorstellen  bij  de  op¬ 
roeping  aan  de  leden  worden  medegedeeld.  Bij  deze  stemming 
kan  geene  vertegenwoordiging  plaats  vinden. 

Mocht  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  zyn  , 
moet  binnen  1  maand  eene  nieuwe  vergadering  belegd  worden , 
waarin  alsdan  door  de  tegenwoordige  leden  over  het  voorstel 
wordt  beslist. 

De  vereischte  meerderheid  om  aangenomen  te  zijn  ,  is  voor 
die  voorstellen  %  gedeelte  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eventueele 
bezittingen  onder  de  leden  worden  verdeeld.  Het  alsdan  in  functie 
zijnde  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast ,  een  en  ander  echter  be¬ 
houdens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905,  n°.  22. 


VEREENIGING  der  geaffecteerden  van  brandspuit  n°.  27, 
onder  de  zinspreuk:  „  Vriendenkring  ”,  te  Rotterdam. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  I.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  onder  aankwee- 
king  van  hulpvaardigheid  bij  brandgevaar ,  het  redden  van 
menschenlevens  en  het  behoud  der  aangetaste  goederen. 

Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  oefeningen  ; 

b.  het  doen  houden  van  voordrachten  ; 

c.  het  ondersteunen  van  vereenigingen,  die  gelijk  doel  beoogen; 

d.  alle  andere  wettige  middelen. 

Alsmede  om  door  onderlinge  wekelijksche  contributie  aan  de 
leden,  in  geval  van  ziekte,  de  verdiende  premiegelden  aan  hen 
uit  te  keeren. 

Art.  II.  Het  ziekengeld  zal  uitgekeerd  worden  als  volgt : 

voor  eene  1ste  premie  het  bedrag  van  f  2,00  ; 

7)  v  2de  *  v  *  v  1,25  ,  en 

Ti  7)  3de  „  „  '  „  „  0,75. 

Art.  III.  Wanneer  een  lid  dezer  vereeniging  door  ziekte 
niet  bij  den  brand  tegenwoordig  kan  zijn  ,  zal  hem  het  volle 
bedrag,  wat  door  de  spuit  als  premie  verdiend  is,  worden  uit¬ 
gekeerd ,  mits  er  een  schriftelijk  bewijs  van  een  dokter  getee- 
kend  kan  worden  overlegd  ,  tot  waarborg  der  waarheid.  Geen 
uitkeering  zal  geschieden  ,  wanneer  ziekte  of  ongeluk  veroor¬ 
zaakt  wordt  door  wangedrag. 

Art.  IV.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  gewone  leden  ,  ge¬ 
affecteerden  van  brandspuit  n°.  27  ,  donateurs  en  eereleden.  Het 
bestuur  beslist  over  hunne  aanneming. 

Art.  V.  De  contributie  is  vastgesteld  op  6  cents  per  week , 
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waarvan  1  cent  bodeloon  ,  te  voldoen  aan  den  bode  der  ver- 
eeniging  ,  tegen  quiteering  der  contributiekaart. 

Art.  VI.  De  contributie  is  wekelijks  te  voldoen,  terwijl  bij 
eene  nalatigheid  der  betaling  van  4  weken  ,  hij  eene  aanschrij¬ 
ving  zal  krijgen  van  het  bestuur  tot  betaling ,  en  wanneer 
binnen  8  dagen  na  die  aanschrijving  niet  is  voldaan  ,  wordt  hij 
on  voorwaardelijk  geroyeerd  en  verliest  alle  aanspraken  op  de 
gestorte  gelden. 

Art.  VII.  Leden  die  als  geaffecteerden  ontslagen  worden , 
hebben  recht  op  hun  lidmaatschap  over  het  loopende  vereeni- 
gingsjaar. 

Art.  VIII.  De  leden  onderwerpen  zich  aan  de  reglementen 
en  bepalingen  die  bereids  zijn  of  nader  zullen  worden  gemaakt 
door  de  algemeene  vergadering  of  machtiging  daarvan  door  het 
bestuur. 

Art.  IX.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  president ,  secre¬ 
taris  ,  penningmeester  ,  commissaris  van  toezicht  en  commissaris 
van  orde ,  een  bode  te  kiezen  uit  de  leden.  Ieder  jaar  treden  3 
bestuurders  af  en  wel  het  eerste  jaar  de  commissaris  van  toezicht 
en  orde  en  penningmeester,  en  zoo  vervolgens.  De  aftredenden 
zijn  terstond  weder  herkiesbaar.  De  leden  van  het  bestuur 
regelen  onderling  de  werkzaamheden  en  hebben  gezamenlijk 
het  beheer. 

Art.  X.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  verplicht  alle 
eigendommen  der  vereeniging  onder  hunne  berusting  aan  hunne 
opvolgers  over  te  dragen  ,  waarvan  zij  een  geteekend  re^u  ont¬ 
vangen. 

Art.  XL  Iedere  3  maanden  zal  eene  algemeene ,  en  iedere 
maand  eene  bestuursvergadering  gehouden  worden  ,  en  wel  den 
eersten  Donderdag  van  iedere  maand  door  het  bestuur  en  den  laat- 
sten  Donderdag  van  iedere  3  maanden  eene  algemeene  vergadering. 
Leden  die  niet  op  de  bepaalde  vergadering  verschijnen  ,  ver¬ 
vallen  in  eene  boete  van  f  0,25,  bij  niet  directe  betaling  ver¬ 
haalbaar;  in  geval  van  ziekte  bij  schriftelijke  voorkennis  van 
verhindering  wordt  geene  boete  toegepast. 

Art  XII.  Iedere  3  maanden  zal  worden  behandeld  :  1.  ver¬ 
slaggeving  secretaris;  2.  overlegging  door  den  penningmeester 
der  geldelijke  administratie ;  3.  regeling  in  de  samenstelling 
van  het  bestuur  ;  4.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  leden  tot  eene 
buitengewone  algemeene  .vergadering  op  te  roepen  en  is  dit  ook 
verplicht  binnen  14  dagen  ,  indien  5  leden  zulks  verlangen  ; 
zoodanig  verlangen  zal  met  opgaaf  van  redenen  schriftelijk  aan 
het  bestuur  kenbaar  gemaakt  moeten  worden. 
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Art.  XIV.  Het  nemen  van  alle  besluiten  in  de  vergaderingen 
geschiedt  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking 
der  stemmen  beslist  die  van  den  president.  Over  de  keuze  van 
personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling  gestemd  ; 
komen  2  personen  in  herstemming  en  wordt  dan  geen  meerder¬ 
heid  verkregen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  XV.  Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  gelden  solide 
worden  belegd. 

Art.  XVI.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  plaats 
vinden  in  eene  jaarlyksche  algemeene  vergadering. 

Art.  XVII.  Ieder  is  verplicht  zich  te  voorzien  van  een  regle¬ 
ment  en  insigne  ,  tegen  een  vastgestelden  prijs  bij  het  bestuur 
verkrijgbaar. 

Art.  XVIII.  Bij  ziekte  of  ongeluk  moet  een  lid  toegang  tot 
zijne  woning  verleenen  aan  het  bestuur,  van  ’s  morgens  8  tot 
’s  avonds  9  uur  ;  by  weigering  verliest  hij  recht  op  uitkeering. 

Art.  XIX.  Ieder  lid  is  verplicht  zooveel  mogelijk  tot  het  doel 
der  vereeniging  mede  te  werken ,  zich  te  gedragen  naar  de 
voorschriften  in  dit  reglement  vervat  en  zich  te  onderwerpen 
aan  alle  besluiten  en  bepalingen  in  art.  XIV  van  dit  reglement. 

Art.  XX.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  dat  der  vereeni¬ 
ging  tot  oneer  of  nadeel  strekt ,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
te  verklaren  en  is  verplicht  hiervan  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  kennis  te  geven.  Een  geroyeerd  lid  verliest  alle 
recht  op  de  gestorte  gelden. 

Art.  XXI.  Wanneer  het  bestuur  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  opheldering  over  een  persoon  of  zaak  gevraagd  wordt , 
kan  het  die  opheldering  tot  eene  volgende  vergadering  uitstellen. 

Art.  XXII.  In  geval  waarin  dit  reglement  niet  voorziet , 
heeft  het  bestuur  ’t  recht  handelend  op  te  treden  ,  doch  is  ver¬ 
plicht  van  zijne  handeling  of  handelingen  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  verslag  te  geven. 

Art.  XXIII.  Op  de  vergaderingen  zullen  zaken  op  de  ver¬ 
eeniging  geen  betrekking  hebbende  niet  behandeld  mogen  worden. 

Art.  XXIV.  Om  als  spreker  op  te  treden  moet  aan  den 
voorzitter  het  woord  gevraagd  worden  ,  terwijl  deze  laatste  het 
recht  heeft  niet  meer  dan  tweemaal  aan  denzelfden  persoon  het 
woord  te  verleenen  over  dezelfde  zaak. 

Art.  XX  Vr.  Geene  stukken  geldzaken  der  vereeniging  be¬ 
treffende  ,  zullen  als  geldig  worden  erkend  ,  wanneer  die  niet 
geteekend  is  door  president ,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  XXVI.  De  commissaris  van  toezicht  is  belast  met  het 
nagaan  der  handelingen  van  het  bestuur  en  bij  ontdekking  van 
eventueele  onregelmatigheid  op  de  algemeene  vergadering  daar¬ 
van  kennis  te  geven. 
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Art.  XXVII.  Wanneer  de  kas  zulks  toeiaat  zal  er  eens  per 
jaar  eene  gezellige  bijeenkomst  plaats  hebben. 

Art.  XXVIII.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden 
zoolang  dezelve  uit  5  leden  bestaat ;  mocht  zij  ontbonden  wor¬ 
den  ,  dan  zullen  alle  eigendommen  der  vereeniging  ten  bate 
van  eene  liefdadige  instelling ,  gevestigd  te  Rotterdam  ,  komen. 

De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Rotterdam  ,  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren ,  aangevangen  22  Januari  1900.  Het  ver- 
eenigingsjaar  begint  22  Januari  en  eindigt  21  Januari  van  het 
volgende  jaar. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22. 


VEREENIGING:  Amelander  bloembollenvereeniging,  te 
Nes ,  op  Ameland. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Amelander  bloem¬ 
bollenvereeniging. 

Ze  heeft  haren  zetel  te  Nes  op  Ameland. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  op  Ameland  het 
kweeken  en  den  handel  in  bloembollen  ,  in  den  uitgebreidsten 
zin  ,  te  bevorderen. 

Art.  3.  Ze  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  verschaffen  ter  voortkweeking  van  bloembollen  ,  aan 
de  leden  ,  die  het  eigendom  blijven  van  de  vereeniging  ; 

b.  het  houden  van  toezicht  op  het  kweeken  ; 

c.  het  verhandelen  van  de  haar  toebehoorende  bollen,  alsmede 
ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele  leden  ,  van 
de  door  dezen  gekweekte  producten  ; 

cl.  alle  wettige  middelen  die  de  bloembollenteelt  op  Ame¬ 
land  kunnen  bevorderen. 

Art.  4.  Ieder  bewoner  van  Ameland  die  bloembollen  kweekt 
kan  lid  worden  tegen  betaling  eener  jaarlijksche  contributie  , 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Begunstigers  kunnen  worden  zij  die  de  vereeniging  willen 
steunen  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  van  ten  minste 
25  cent  of  van  minstens  f  10  in  eens. 

Om  lid  of  begunstiger  te  worden  geeft  men  zich  schriftelijk 
aan  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  5.  Ieder  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn ,  moet 
dit  minstens  10  maanden  voor  het  begin  van  het  nieuwe  ver- 
eengingsjaar  schriftelijk  aan  den  secretaris  mededeelen. 

Leden  en  begunstigers  die  aan  hunne  verplichtingen  niet 
voldoen  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  geroyeerd. 
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Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  * 
waarvan  één  volgens  op  te  maken  rooster  jaarlijks  aftreedt 5 
doch  herkiesbaar  is. 

Ze  verdoelen  hunne  functies  onderling. 

Voor  eene  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur  wordt 
voorzien  op  eene  daarvoor  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering. 
De  verkozene  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens 
plaats  hij  is  verkozen  moest  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  is  de  handteekening  van  2 
der  bestuurders  een  vereischte. 

Voor  de  eerste  maal  worden  tot  bestuursleden  benoemd  de 
heeren  mr.  Hendrik  Kuipers ,  Pieter  Boelens  en  Foppe  de 
Jong ,  allen  te  Nes  op  Ameland. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  gehouden  te  Nes  op  Ameland.  Ze  wordt  minstens 
7  dagen  te  voren  door  het  bestuur  aan  de  leden  bekend  gemaakt , 
met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  bijeenroepen.  Het  is  dit  verplicht  wanneer  ten  minste 
J/3  der  leden  daartoe  schriftelijk  een  met  redenen  omkleed  ver¬ 
zoek  indienen,  binnen  ééne  maand  na  dato  van  het  ingekomen 
verzoek 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling  ,  over  personen  schrif¬ 
telijk  door  de  leden  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  ge¬ 
acht  verworpen  te  zijn.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April  van  elk  jaar.  Het  eerste  vereenigingsjaar  zal  geacht 
worden  te  beginnen  op  den  dag  der  oprichting  en  te  eindigen 
ultimo  April  1905. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld  hoeveel 
bollen  der  vereeniging  zullen  worden  verkocht.  Terwijl  een 
jaarlijks  op  voorstel  van  het  bestuur  en  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  bepalen  deel  van  het  voor  de  verkochte  bollen  ont¬ 
vangen  bedrag  gestort  wordt  in  de  kas  der  vereeniging ,  wordt 
het  overblijvende  deel ,  voor  zooveel  noodig  ,  gebruikt  om  de 
leden-kweekers  te  vergoeden  de  door  hen  gemaakte  kosten  voor 
het  kweeken  van  bollen  ten  behoeve  der  vereeniging.  Deze 
vergoeding  wordt  berekend  naar  verhouding  van  het  aantal  der 
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door  hen  gekweekte  vierkante  meters.  De  vereeniging  belast  zich 
met  den  verkoop  van  de  door  de  leden  voor  eigen  rekening  ge¬ 
kweekte  bollen  tegen  eene  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  vergoeding. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  herziening  van  de  statuten  kan 
niet  worden  aangenomen  dan  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  13.  In  geval  van  ontbinding,  waartoe  niet  kan  worden 
overgegaan  dan  met  goedkeuring  van  ten  minste  drie-vierde 
der  stemmende  leden ,  terwijl  minstens  twee-derde  der  leden  ter 
vergadering  vertegenwoordigd  moet  zijn,  zal  het  besluit  daartoe, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  be¬ 
stemming  van  den  eigendom  regelen. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Juli  van 
het  jaar  1904. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging 
mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onder  te ekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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13  ij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n",  22. 


F.  64. 


VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  „Oranje  boven’’, 
te  Deventer. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Deventer,  draagt  den 
naam :  Postduivenvereeniging  „Oranje  boven”,  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  25  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  1  October  19Ó4. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  October  en  eindigt 
30  September  daaraanvolgende. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging:  de  postduiven  zooveel  mogelijk 
af  te  richten,  ten  einde  in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen 
zijn  van  het  vaderland,  de  liefhebberij  voor  het  aankweeken  en 
verbeteren  van  het  postduivenras  te  bevorderen  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen  om  medailles  of  geldprijzen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven 
en  kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 
Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te 
worden  aangenomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorge¬ 
steld  zijn  en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  maandelijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belaugen  der  vereeniging. 

Jn  beide  gevallen  moet  de  betrokken  persoon  daarvan  schrifte- 
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lijk  worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  aanwezige]  leden  zich  daar  voor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten  :  president , 
secretaris,  penningmeester  en  2  ^commissarissen.  Het  treedt 
jaarlijks  af  en  is  terstond  herkiesbaar 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen.  Het,  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden]  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Oetober  wordt]  een e  jaarlijkschê  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worderi  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  3  gewone  leden,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie  ,  de  orde  der  vergadering  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zy  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  */4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
voor  zij  de  Koninklijke  "goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905 ,  n°.  22. 


VEREENIGING :  „Mercator”  plaatsingbureel  voor 
handel  en  administratie ,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  „Mercator”  plaatsing¬ 
bureel  voor  handel  en  administratie,  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  handels-  en  kan¬ 
toorbedienden  het  vinden  van  plaatsing  te  vergemakkelijken  en 
aan  patroons  zooveel  mogelijk  de  goede  vervulling  van  vacatures 
te  waarborgen. 

Middelen. 

3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten 
en  in  stand  houden  van  een  bureel  tot  plaatsing. 

Leden. 

4.  Leden  kunnen  zijn  alle  in  Nederland  gevestigde  en  als 
rechtspersoon  erkende  organisatiën  ,  plaatselijke  vereenigingen 
en  landelijke  bonden  van  handels-  en  kantoorbedienden,  of 
hunne  afdeelingen  indien  de  bond  niet  is  aangesloten. 

5.  Aanvragen  tot  toetreding  als  lid  moeten  worden  inge¬ 
diend  bij  den  secretaris. 

Omtrent  toelating  wordt  beslist  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  onderteekening 
der  statuten  door  het  bestuur  der  toegelaten  vereeniging.  Als 
datum  van  den  aanvang  van  het  lidmaatschap  geldt  de  eerste 
dag  van  het  loopende  kalenderkwartaal. 

6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
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minstens  een  half  jaar  voor  het  eindigen  van  het  vereenigings- 
jaar ,  met  dien  verstande ,  dat  eene  vereeniging  eerst  dan  kan 
uittreden  ,  wanneer  zij  minstens  één  jaar  lid  is  geweest. 

Geldmiddelen. 

7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  de  contri- 
butiën  en  bijdragen  der  leden  ;  b.  de  bijdragen  voor  verleende 
bemiddeling. 

8.  De  contributie  wordt  telkens  voor  één  jaar  op  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Zij  wordt  berekend 
naar  verhouding  van  het  aantal  leden ,  dat  elke  aangesloten 
vereeniging  bij  den  aanvang  van  het  vereenigingsjaar  telt. 

9.  Het  bedrag  der  uitgaven  dat  niet  door  de  contributiën 
en  bijdragen  gedekt  wordt,  zal  omgeslagen  wordeu  over  de 
aangesloten  vereenigingen  naar  verhouding  van  het  aantal  voor 
elke  vereeniging  ingeschreven  candidaten. 

10.  De  bijdragen  voor  verleende  bemiddeling  ,  bedoeld  bij  art. 
7,  b,  worden  geregeld  en  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

11.  De  wijze  van  inning  en  betaling  der  in  art.  7  genoemde 
contributiën  en  bijdragen  wordt  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

12.  Het  bestuur  bestaat  uit  meerderjarige  personen  ten  getale 
van  minstens  5.  De  penningmeester  wordt  in  functie  gekozen. 
De  overige  leden  verdeelen  de  functiën  en  werkzaamheden  onder¬ 
ling  ;  zij  vervullen  hunne  functiën  belangeloos. 

13.  Het  bestuur  wordt  gekozen  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  bedoeld  bij  art.  18  ,  al.  3. 

Het  eerste  jaar  treedt  de  kleinste  helft ,  het  tweede  jaar  de 
grootste  helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster;  zij  zijn  echter' 
terstond  herkiesbaar. 

14.  Tot  bestuursleden  zijn  uitsluitend  verkiesbaar  de  be¬ 
stuurders  der  aangesloten  vereenigingen,  namens  welke  zij  zit¬ 
ting  hebben. 

15.  Een  bestuurslid  dat  ophoudt  deel  uit  te  maken  van  het 
bestuur  der  aangesloten  vereeniging ,  houdt  daardoor  op  be¬ 
stuurslid  te  zijn  dezer  vereeniging.  Het  bestuur  der  aangesloten 
vereeniging  wijst  een  plaatsvervanger  voor  hem  aan  ,  die  zitting 
heeft  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

16.  De  penningmeester  int  en  beheert  de  geldmiddelen.  In 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  dient  hij  eene  begrooting  in. 
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Administrateur. 

17.  Het  bestuur  benoemt  een  bezoldigd  administrateur.  De 
bevoegdheid  en  de  verplichtingen  van  den  administrateur  worden 
nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Het  salaris  van  den 
administrateur  wordt  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  , 
op  voordracht  van  het  bestuur,  bepaald. 

Vergaderingen. 

18.  Binnen  eene  maand  na  het  eindigen  van  elk  kalender¬ 
kwartaal  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ,  toegan¬ 
kelijk  voor  alle  bestuursleden  der  aangesloten  organisatiën. 

Op  deze  vergadering  doet  de  administrateur  verslag  van  de 
werking  van  het  bureel  in  het  afgeloopen  kwartaal  en  brengt 
de  penningmeester  financieel  verslag  uit. 

In  het  eerste  kalenderkwartaal  wordt  eene  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  vinden  de  benoemingen  en  werkzaam¬ 
heden  plaats  bepaald  bij  artt.  8,  13,  16  en  17. 

Stemmingen. 

19.  Elke  aangesloten  vereeniging  brengt  op  de  vergaderingen 
een  aantal  stemmen  uit  naar  verhouding  van  haar  ledental,  en 
wel  voor  elke  50  óf  gedeelte  daarvan  ,  mits  dit  gedeelte  meer 
dan  25  bedraagt  ééne  stem  ,  met  dien  verstande,  dat  geen  ver¬ 
eeniging  meer  dan  de  helft  min  één  van  het  aantal  stemmen 
kan  uitbrengen  dat  de  vereenigingen  te  zamen  uitbrengen. 

Indien  eene  afdeeling  van  eene  landelijke  organisatie  minder 
dan  25  leden  telt ,  brengt  zij  ook  ééne  stem  uit. 

Alle  besluiten  worden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  in  art.  20. 

Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  in  den  regel 
mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  is  de  oudste  in  jaren 
gekozen  ;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Statutenwijziging. 

20.  Het  besluit  tot  wijziging  der  statuten  moet  in  eene 
speciaal  voor  dat  doel  belegde  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  met  eene  meerderheid  van  2/ 3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  genomen  worden. 

Voorstellen  hiertoe  moeten  minstens  2  maanden  vóór  deze 
vergadering  door  den  secretaris  bij  de  aangesloten  vereenigingen 
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ingediend  zijn.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  inwer¬ 
king  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen. 

21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  Augustus  1904. 

De  laatste  algemeene  vergadering,  voorafgaande  aan  den  datum 
waarop  deze  termijn  verstrijkt,  beslist  over  de  verlenging. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December  , 
behalve  het  eerste  jaar,  dat  loopt  van  den  dag  der  oprichting 
tot  31  December  daaraanvolgende. 

22.  Tot  ontbinding  kan  slechts  besloten  worden  met  2  3 
der  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Voorstellen  hiertoe  moeten  minstens  2  maanden  vóór  deze 
vergadering  door  den  secretaris  bij  de  aangesloten  vereenigingen 
ingediend  zijn. 

23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  bezittingen 
aan  de  aangesloten  organisatiën ,  naar  verhouding  van  het 
aantal  bij  deze  aangesloten  personen,  alles  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  archief  blijft  onder  berusting  van  een  daartoe  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen  persoon  of  vereeniging. 

24.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
het  bestuur,  behoudens  goedkeuring  der  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22. 


VEREENIGING:  Ijsclub  „Wijdenes”,  te  Wijdenes. 

Art.  I.  Te  Wijdenes  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd  „Ijs¬ 
club  Wijdenes”. 

Art.  II.  Het  doel  dezer  ijsclub  is: 

a.  bet  aanleggen  en  onderhouden  van  ijsbanen  in  de  gemeente, 
op  de  gewone  verkeerswegen  te  water  en  verder  in  de  richting 
van  Hem  en  Schellinkhout ; 

b.  het  zooveel  mogelijk  afbakenen  van  gevaarlijke  plaatsen 
op  het  ijs ; 

c.  werkverschaffing; 

d.  het  organiseeren  van  ijsfeesten  op  kleine  schaal. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (zoowel  vrouwen  als  mannen); 

b.  donateurs. 

Art.  IV.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  con¬ 
tributie  van  minstens  25  cent  betalen.  Donateurs  zijn  zij  die 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  1 2,50  in  de  kas  der 
vereeniging  storten. 

Art.  V.  Bij  gebrek  aan  de  noodige  geldmiddelen  zal  het  be¬ 
stuur  hierin  trachten  te  voorzien  door  den  leden  eene  inteeken- 
lijst  voor  eene  buitengewone  bijdrage  aan  te  bieden. 

Art.  VI.  De  contributie  wordt  geïnd  inde  maand  December ; 
het  bestuur  verstrekt  alsdan  als  quitantie  aan  ieder  lid  een  insigne, 
op  vertoon  waarvan  men  vrij  mag  rijden  op  de  baneu,  vanwege 
de  vereeniging  gemaakt. 

Art.  VII.  Zij  die  nalatig  zyn  in  het  voldoen  der  contributie 
worden  door  het  bestuur  van  de  ledenlyst  geschrapt. 

Art.  VIII.  Wanneer  men  niet  langer  als  lid  der  vereeniging 
wenscht  aangemerkt  te  worden,  geeft  men  hiervan  vóór  1  Novem¬ 
ber  kennis  aan  één  der  bestuursleden. 
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In  gebreke  hiervan  blijft  het  lidmaatschap  nog  1  jaar  ver¬ 
plichtend. 

Art.  IX.  Het  bestuur  der  vereeniging:  Ijsclub  „Wijdenes” 
gestaat  uit  8  leden,  waarvan  één  voorzitter,  één  secretaris ,  één 
penningmeester  en  één  commissaris. 

Art.  X.  Aan  het  bestuur  is  de  regeling  der  verschillende 
werkzaamheden  en  de  uitvoering  der  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen  besluiten  opgedragen. 

Art.  £1.  Het  bestuur  heeft  recht  van  zitting  voor  den  tijd 
van  3  jaar,  treedt  in  zijn  geheel  af,  doch  is  weder  herkiesbaar. 

Art.  XII.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  De  punten  van  behandeling  in 
deze  vergadering  zijn  : 

a.  verslag  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar; 

b.  verslag  van  den  staat  der  geldmidddelen ; 

c.  verkiezing  bestuursleden.  (Het  bestuur  verdeelt  de  functiën 
onderling  naar  goedvinden); 

tl.  gelegenheid  tot  reglementsherziening  ; 

e.  gelegenheid  voor  de  leden  tot  het  doen  van  voorstellen. 

Art.  XIII.  Op  verzoek  van  V4  der  leden  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  eene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  XIV.  De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  door 
middel  van  convocatiebiljetten  tot  eene  algemeene  vergadering 
opgeroepen. 

Art.  XV.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes ,  over  zaken  mondeling. 

Alle  stemmingen  geschieden  bij  eenvoudige  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  XVI.  Het  vereenigiugsjaar  vangt  aan  1  November  en 
eindigt  ultimo  Oetober. 

Art.  XVII.  Alleen  dan  kunnen  wijzigingen  in  dit  reglement 
gemaakt  worden,  wanneer  de  leden  vooraf  daarmede  in  kennis 
worden  gesteld. 

Deze  wijzigingen  zijn  van  kracht,  als  ze  met  2/3  van  het  totaal 
der  uitgebrachte  stemmen  zijn  aangenomen.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XVIII.  Indien  eenige  bepaling  van  dit  reglement  ter 
goede  uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  deze  regeling 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in  strijd 
is  met  dit  reglement  of  deze  statuten. 
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Art.  XIX.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  iaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  30 
November  1891. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  nc.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905,  n°.  22. 


VEREENIGING  ten  behoeve  der  Roomsch-Katholieke 
militairen,  te  Gorinchem. 

Art.  I.  Er  is  te  Gorinchem  gevestigd  eene  vereeniging ,  die 
zich  ten  doel  stelt :  bevordering  van  godsdienstzin  en  zedelijk¬ 
heid  onder  de  Roomsch-Katholieke  militairen,  aldaar  in  werke- 
lijken  dienst. 

Art.  II.  Ten  einde  dat  doel  te  bereiken  zal  de  vereeniging 
zich  beijveren  om  ten  gerieve  der  Roomsch-Katholieke  militairen 
voldoende  lokalen  beschikbaar  te  stellen  en  van  het  noodige 
meubilair  te  voorzien.  In  die  lokalen  wordt  aan  Roomsch- 
Katholieke  militairen  gelegenheid  gegeven  om  zich  in  hun  stand 
godsdienstig  en  maatschappelijk  te  vormen  ;  zich  met  nuttige 
en  gepaste  ontspanning  bezig  te  houden,  in  een  woord,  ge- 
noegelijk  en  opgeruimd  met  elkander  te  verkeeren.  Daartoe 
zullen  goede  lectuur,  gepaste  tooneelvoorstellingen  en  voor¬ 
drachten  ,  muziek  en  zang  worden  dienstbaar  gemaakt. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal 
werkende  leden  en  uit  eereleden. 

Art.  IV.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  eenen  raad, 
bestaande  uit : 

1°.  een  president ,  die  altijd  is  ,  voor  zoover  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaart ,  de  pastoor  der  parochie  of  een  kapelaan  der 
parochie  ,  te  benoemen  door  dienzelfden  pastoor  der  parochie  van 
Onze  Lieve  Vrouw  Onbevlekt  Ontvangenis  te  Gorinchem; 

2  .  2  leden. 

De  raad  wordt  aanvankelijk  gevormd  door  de  onderteekenaars 
dezer  statuten. 

Art.  V.  De  president  zorgt ,  dat  hij  bij  afwezigheid  of  ver¬ 
hindering  tijdelijk  vervangen  worde  door  een  ander  Roomsch- 
Katholiek  priester,  die  als  vice-president  tijdelijk  bestuuit, 
doch  geen  lid  der  vereeniging  is. 
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Art.  VI.  leder  jaar  op  1  September  treedt  1  der  2  voormelde 
raadsleden  af.  Het  aftredend  lid  is  dadelijk  weer  verkiesbaar. 
De  verkiezing  van  nieuwe  raadsleden  geschiedt  door  de  werkende 
leden  in  eene  daartoe  belegde  vergadering  en  uit  eene  voordracht 
van  2  of  meer  personen  ,  telkens  voor  elke  vacature  door  den 
president,  met  overleg  van  den  raad,  voorgesteld. 

Mochten  onverhoopt  al  de  2  leden  ontbreken  ,  dan  geschiedt 
eene  nieuwe  benoeming  door  den  president. 

Art.  VIL  De  raad  van  bestuur  verkiest  de  werkende  leden ,. 
evenals  de  eereleden.  Deze  laatsten  zijn  zoodanige  personen  , 
die  zich  door  bijzondere  belangstelling  voor  het  doel  der  ver- 
eeniging  onderscheiden. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  van  den  raad  van  bestuur,  geno¬ 
men  met  2  van  de  3  stemmen. 

Art.  VIII.  De  president  schrijft  de  vergaderingen  van  den 
raad  van  bestuur  uit  en  is  belast  met  derzelver  leiding.  De 
besluiten  worden  door  den  raad  van  bestuur  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de 
president. 

De  raad  van  bestuur  kiest  uitzijn  midden  een  penningmeester 
en  een  secretaris,  eveneens  bij  meerderheid  van  stemmen. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging  en 
geeft  in  iedere  bestuursvergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

De  secretaris  maakt  de  notulen  der  vereeniging  op  en  is  be¬ 
last  met  de  correspondentiën  ,  die  door  de  vereeniging  moeten 
gehouden  worden.  De  van  den  raad  uitgaande  akten  ,  waarbij 
de  vereeniging  zich  jegens  derden  verbindt,  worden  door  den 
president  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  IX.  De  raad  van  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  bij  alle  burgerlijke  handelingen  in  en  buiten  rechten. 

Art.  X.  De  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  en 
ter  uitvoering  daarvan  benoodigde  fondsen  bestaan  : 

a.  uit  giften ,  schenkingen  of  makingen  door  de  leden  der 
vereeniging  of  andere  weldoeners  en  begunstigers  verstrekt  of 
besproken ; 

b.  uit  renten  van  belegde  kapitalen  ; 

c.  uit  zoodanige  andere  baten  en  voordeelen  als  aan  de  in¬ 
stelling  mochten  toevloeien. 

Art.  XI  De  vereeniging  strekt  hare  zorgen  uit  tot  de  Roomsch- 
Katholieke  militairen  in  werkelijken  dienst  ter  dezer  stede,  die 
zich  daartoe  bij  haar  bestuur  aanmelden.  Zy  moeten  van  onbe¬ 
sproken  gedrag  zijn  en  door  het  ondergaan  van  een  proeftijd 
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van  3  maanden  het  bewijs  leveren ,  dat  zy  volstandig  zijn  in 
hun  verlangen  om  het  doel  der  vereeniging  te  helpen  bereiken. 

Art.  XII.  De  duur  der  Vereeniging  ten  behoeve  der  Roomsch- 
Katholieke  militairen  ,  gevestigd  te  Gorinchem ,  wordt  bepaald 
op  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zynde  25  October  1904. 

De  statuten  kunnen,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring, 
door  den  raad  van  bestuur  in  overleg  met  de  leden  gewijzigd 
worden  in  eene  daartoe  belegde  vergadering  van  leden,  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  XIII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  in  eene 
daartoe  6  maanden  te  voren  te  beleggen  algemeene  vergadering 
der  leden  beslist  omtrent  de  aanwending  of  het  gebruik  harer 
eigendommen  en  baten  ,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd,  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  N cdcrtandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  Januari  1905  ,  n°.  22. 


VEREENIGING  :  Dorpsbelang,  te  St.  Nicolaasga. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  St.  Nicolaasga  eene  vereeniging,  die 
den  naam  draagt :  Dorpsbelang. 

Art.  II.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  belangen  van  het 
dorp  St.  Nicolaasga  op  maatschappelijk  gebied  te  bevorderen  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarin  de  dorpsbelangen 
worden  besproken  ;  en 

b.  het  uitvoeren  der  besluiten  op  die  vergaderingen  genomen. 

Art.  III.  Ieder  die  den  leeftijd  van  21  jaar  heeft  bereikt  en 

inwoner  van  St.  Nicolaasga  is,  kan  lid  der  vereeniging  zijn  na 
betaling  van 'minstens  f  0,25  contributie  per  jaar.  Het  lidmaat¬ 
schap  gaat  verloren  : 

a.  door  het  bedanken  als  lid  der  vereeniging  ; 

b.  door  het  vertrek  naar  elders  ; 

c.  het  bestuur  der  vereeniging  heeft  het  recht  iemand  van 
zyn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren  ,  wanneer  hij  het  doel 
der  vereeniging  tegenwerkt  of  zich  aan  ergerlijk  levensgedrag 
schuldig  maakt. 

Art.  IV.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  meerderheid  van 
stemmen  met  gesloten  briefjes;  alle  besluiten  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  onverminderd  het  bepaalde  bij 
art.  VIII. 

Art.  V.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die 
door  en  uit  j  de  leden  worden  gekozen  ;  zij  regelen  onderling 
hunne  (werkzaamheden  ;  jaarlijks  treedt  een  lid  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  VI.  Aan  het  bestuur  is  eene  commissie  van  bijstand 
van  6  leden  (toegevoegd ',  die  door  en  uit  de  leden  worden 
gekozen  ;  zij  kunnen  het  bestuur  behulpzaam  zijn  in  de  uit* 
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voering  van  de  besluiten  der  vergadering ;  elk  jaar  treden  er 
2  leden  af,  doch  zijn 'terstond  herkiesbaar. 

Art.  Vil.  De  fondsen  uit  contributiën,  erflatingen  enz.  samen¬ 
gebracht  staan  onder  thet  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
dat  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  doet. 

Art.  VIII.  Veranderingen  in  deze  statuten  worden  doorliet 
bestuur  voorgesteld,  of  door  minstens  10  leden  der  vereeniging, 
en  moeten  minstens  2/s  cler  stemmen  der  tegenwoordige  leden 
verwelven,  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  der  Koningin. 

Art.  IX.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Maart  1904. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°,  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 

j 

J.  A.  Loeff. 


voegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22* 


VEREEN1GING :  Te  Huis  voor  meisjes  te  Hilversum. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Te  Huis  voor 
meisjes  te  Hilversum ,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Doel  en  grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  meisjes  van 
elders ,  die  te  Hilversum  als  dienstbode  in  betrekking  zijn , 
zooveel  mogelijk  te  behoeden  voor  verkeerde  en  wereldsche 
invloeden  en  hen,  zoo  noodig,  met  raid  en  bescherming  ter  zijde 
te  staan.  Zij  plaatst  zich  op  den  grondslag  van  Gods  Woord  , 
zooals  dat  zijne  uitdrukking  vindt  in  de  12  artikelen  van  het 
algemeen  Christelijk  geloof. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j aren  en  11  maanden,  welke  gerekend  worden  te  zijn  inge¬ 
gaan  1  September  1900.  Drie  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
dien  tijd  wordt  op  eene  ledenvergadering  hij  meerderheid  van 
stemmen  omtrent  het  voortbestaan  der  vereeniging,  behoudens 
de  Koninklyke  goedkeuring,  beslist.  Tot  ontbinding  der  veree¬ 
niging  vóór  het  verstrijken  van  den  genoemden  termijn  kan 
alleen  worden  besloten  op  voorstel  van  liet  bestuur,  door  eene 
ledenvergadering ,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Leden. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden  door  eene  onderteekeude  ver¬ 
klaring  ,  dat  men  instemt  met  het  beginsel  der  vereeniging , 
gelijk  dat  is  omschreven  in  art.  2. 
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De  leden  betalen  ieder  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minsteus 
f  2,50.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door 
wanbetaling  der  contributie. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  de 
volgende  middelen: 

1°.  zij  stelt  een  Te  Hui^  open  ,  waar  de  meisjes  haar  vrijen 
tijd  aangenaam  en  gezellig  kunnen  doorbrengen  ; 

2°.  de  leden  van  het  bestuur  stellen  zich  zooveel  mogelijk 
met  elk  dienstmeisje,  dat  van  elders  te  Hilversum  in  betrek¬ 
king  komt .  persoonlijk  in  verbinding. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  zal  worden  bestuurd  door  hoogstens 
6  bestuurderessen  ,  die  door  de  leden  worden  gekozen  uit  dub¬ 
beltallen  ,  door  het  bestuur  voorgedragen.  Zij  verdeelen  de  werk¬ 
zaamheden  onderling.  Om  de  twee  jaren  treedt  de  helft  der 
bestuursleden  af;  de  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en  eigendom. 

Inkomsten. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën  , 
giften  ,  schenkingen  en  legaten. 

Jaarlijks  wordt  aan  de  leden  rekening  en  verantwoording 
afgelegd. 

Wijzigingen. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  in  eene  ledenvergadering  met  2/3 der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  2  zal  evenwel  niet  gewijzigd  kunnen  worden. 

Ontbinding. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezittingen 
ten  bate  van  de  diaconie  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente 
te  Hilversum  ,  behoudens  de  inachtneming  der  bepalingen  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ten  opzichte  van  de  be¬ 
taling  der  schulden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

*  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905,  n°.  22. 


VEREENIGING:  Wijkvereeniging  „Nieuwe  Kerk”,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Wijkvereeniging  „Nieuwe  Kerk”,  gevestigd  te 
’s  Gravenhage  ,  heeft  ten  doel  de  bevordering  der  Christelijke 
behingen  in  dat  gedeelte  der  stad  ,  hetwelk  als  wijk  4  is  om¬ 
schreven  in  de  kerkelijke  wijkverdeeling  der  Nederduitsck  Her¬ 
vormde  Gemeente  te’s  Gravenhage,  uitgegeven  12  November  1900. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  evangelisatie  en  godsdienstonderwijs ,  het  houden  van 
Zondagscholen,  door  Bijbellezingen,  bidstonden  en  andere  met 
den  geest  der  vereeniging  niet  strijdige  samenkomsten  ; 

b.  door  huisbezoek; 

c.  door  het  verspreiden  van  Christelijke  geschriften. 

Art.  3.  De  vereeniging  grondt  zich  op  den  Bijbel  als  Gods 
Woord  en  aanvaardt  de  belijdenisschriften  der  Nederlandseh 
Hervormde  Kerk  in  overeenstemming  daarmede  als  uitdrukking 
van  hare  beginselen. 

Art.  4.  Niemand  kan  lid  worden,  tenzij  door  de  vergadering 
aangenomen  ,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  bedanken  of  overlijden. 

Art.  5.  Ledenvergaderingen  worden  ,  behalve  wanneer  het 
huishoudelijk  reglement  zulks  vordert,  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  of  ten  minste  5  leden  het  noodig  oordeelen. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  leden  en  bestaat 
uit  ten  minste  3  en  ten  hoogste  7  leden  der  vereeniging,  waarvan 
allen  moeten  zijn  leden  van  en  één  moet  zijn  predikant  bij  de 
Nederduitsck  Hervormde  Gemeente  te  ’s  Gravenhage. 

Behalve  de  predikant .  die  zijne  funetiën  als  bestuurslid  blijft 
waarnemen  totdat  hij  ophoudt  predikant  der  betrokken  wjjk  te 
zijn,  treedt  telken  jare  één  lid  van  het  bestuur  af.  De  aftredende 
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is  terstond  herkiesbaar  ,  terwijl  de  aftreding  voor  de  eerste  maal 
bij  loting  wordt  geregeld.  Voor  de  eerste  maal  treden  op  als 
leden  van  het  bestuur  de  ondergeteekenden,  oprichters  der  ver- 
eeniging:  dr.  E.  J.  W.  Posthumus  Meyjes  Jzn. ,  N.  A.  Becht , 

D.  Klinkert  en  P.  M.  van  der  Tak. 

Art.  7.  De  verdeeling  van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur , 
de  wijze  van  stemmen  en  bijeenroepen  der  leden ,  de  toevoeging 
aan  den  predikant  van  wijkbroeders  en  wijkzusters  ,  hun  werk¬ 
kring  en  zoomede  al  wat  verder  tot  de  inwendige  inrichting  der 
vereeniging  behoort ,  voor  zoover  de  behoefte  daaraan  zal  blijken, 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  door  de  leden  geregeld.  Het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Geldleeningen  worden  door  het  bestuur  niet  aangegaan  noch 
lokalen  aangekocht  dan  met  toestemming  van  2/3  der  aanwezige 
leden.  In  dringende  gevallen,  ter  beoordeeling  en  onder  verant¬ 
woordelijkheid  van  het  bestuur,  kan  deze  toestemming  der  leden 
later  verleend  worden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten 

Art.  9.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
uit  collecten  ,  vrijwillige  contributiën  ,  giften  ,  schenkingen  , 
erflatingen  ,  huur  van  lokalen  en  desnoodig  door  geldleening  , 
en  worden  beheerd  door  het  bestuur ,  dat  jaarlijks  van  den 
staat  der  kas  aan  de  leden  verantwoording  doet. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  23  November  1904. 

Art.  11.  Bij  eventueele  ontbinding ,  die  slechts  kan  plaats 
hebben  ,  wanneer  2/3  der  leden  daar  vóór  stemmen  ,  vervallen 
de  bezittingen  der  vereeniging  aan  de  diaconie  der  Nederduitsch 
Hervormde  Gemeente  te  ’s  Gravenhage  ,  met  inachtneming  van 
de  bepalingen  der  artt.  1702  en  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  - 

Art.  12.  In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  worden 
gemaakt  dan  met  goedvinden  van  2,3  der  leden  en  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Art.  3 ,  zoomede  dit  art.  13 ,  kan  niet  veranderd 
worden. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22. 


N°.  71. 


YEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Gassel,  provin¬ 
cie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Gassel,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Gassel. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
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tien  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  .tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
bar  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  1°.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
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1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 


4 


VEB.EENIGIN  GEN. 


71 


Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

kierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jarem  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekeud  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 


O 


71 


VEBEENIGIN  GEN . 


Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi- 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sav 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 


7 


71 


VEREENIGINGEN. 


Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
^geroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  *~aad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  -anvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien;  • 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld..  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankonciïging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 
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Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  o  verschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
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van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Aid.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
12  December  1994. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 
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De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren,, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  iot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22. 


VEREENIGING  :  „Ziekenzorg”,  te  Waddinxveen. 

Hoofdstuk  I. 

.  Zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  1.  Er  bestaat  te  Waddinxveen  eene  vereeniging 

genaamd  Ziekenzorg,  welke,  behalve  de  ingezetenen  der  ge¬ 
meente,  ook  elders  wonende  personen  omvat,  mits  deze  laatsten 
door  de  plaatselijke  geneeskundigen  van  Waddinxveen  worden 
behandeld  ,  en  zich  naast  de  behartiging  der  algemeene  gezond¬ 
heidsbelangen  ten  doel  stelt  de  verbetering  der  ziekenverpleging 
-door  het  verschatten  van  kosteloos  gebruik  aan  hare  leden  van 
verplegingsmateriaal  als  ledikanten,  ziekenstoelen,  windkussens, 
ondersteken,  ijszakken  enz. 

2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Waddinxveen. 

Art.  2.  1.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles,  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  vereeniging 
te  helpen  bevorderen ;  daaronder  niet  te  begrijpen  maatregelen 
als  het  verstrekken  van  voeding  en  kleeding  aan  schoolgaande 
kinderen  ; 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ont¬ 
staan  en  onderhoudt ; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor  zieken¬ 
verpleging  ; 

d.  het  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  voor  leden  en 
onvermogende  inwoners. 

2.  Onder  laatstgenoemden  worden  in  den  regel  verstaan  zij  die 
van  eenige  instelling  van  weldadigheid  ondersteuning  erlangen. 

3.  Is  van  een  huisgezin  een  der  leden  lid  van  de  vereeni¬ 
ging,  zoo  heeft  het  geheele  huisgezin  recht  op  het  gebruik  der 
hulpmiddelen. 
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4.  Kostgangers  of  daarmede  gelijk  te  stellen  familieleden  r 
zyn  niet  als  lid  van  het  gezin  aan  te  merken. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  3.  1  Leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur 

aanmelden  en  eene  contributie  van  ten  minste  f  1  ’sjaars  be¬ 

talen,  welke  vóór  het  einde  der  maand  April  moet  zijn  voldaan. 

2.  Zij  die  na  30  April  lid  worden ,  zijn  verplicht  hunne 

contributie  over  het  loopende  jaar  terstond  te  betalen. 

3.  Het  dienstjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op 
31  December  van  elk  jaar. 

4.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeniging  te 

zijn  ,  dienen  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secre- 
raris  vóór  1  December. 

5.  Wie  niet  vóór  dien  datum  bedankt,  wordt  beschouwd  voor 
het  volgende  dienstjaar  als  lid  te  zyn  aangebleven. 

Art.  4.  L  Zij  die  bij  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  5  afstand  doen  van  hunne  rechten  op  het  gebruik  van  het 
materiaal  voor  ziekenverpleging,  worden  als  donateurs  beschouwd. 

2.  Zij  bezitten  overigens  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  5.  1.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  opzegging; 

c.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur  y 
wegens  het  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

2.  Indien  een  lid,  gezinshoofd  zijnde,  sterft,  gaan  de  rechten 
en  verplichtingen  aan  het  lidmaatschap  verbonden  voor  het 
loopende  jaar  over  op  het  nablijvend  gezin. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  6.  1.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten: 

a.  een  voorzitter; 

b.  een  ondervoorzitter  ; 

c.  een  secretaris ; 

d  een  penniugmeester ; 

e.  een  lid. 

2.  De  plaatselijke  geneeskundigen  dienen  het  bestuur  van 
advies. 

3.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de  sub  a  tot 
d  genoemde  posten. 
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Art.  7.  1.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  voor  den  tijd 

van  5  jaren  gekozen  uit  de  mannelijke  meerderjarige  leden. 

2.  Jaarlijks  treedt  een  lid  volgens  rooster  af,  doch  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

3.  Voor  elke  vacature  wordt  door  het  bestuur  eene  aanbe¬ 
veling  opgemaakt  van  minstens  2  personen. 

Art.  8.  Bij  tusschentijds  aftreden  van  een  lid  van  het  bestuur , 
wordt  in  zijne  plaats  een  ander  gekozen  in  de  eerstkomende 
algemeene  vergadering,  of  in  eene  daartoe  door  het  bestuur 
bijeen  te  roepen  buitengewone  vergadering,  maar  slechts  voor 
dien  tijd  gedurende  welken  het  vervangen  lid  nog  zitting  zou 
hebben  gehad. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  1.  De  jaarlijksche  algemeene  vergaderingen  worden 

gehouden  in  de  eerste  helft  van  de  maanden  Maart  en  November. 

2.  Echter  kunnen,  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht, 
of  minstens  10  leden  zulks  met  opgaaf  van  redenen  aan  het 
bestuur  verzoeken,  ook  nog  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ringen  worden  uitgeschreven. 

3.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  in  de  gewone  algemeene 
vergadering  hehooren  : 

In  die  van  Maart: 

ft.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secretaris; 

b.  rapport  der  commissie  tot  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester; 

c.  het  vaststellen  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

In  die  van  November: 

ft.  het  vaststellen  van  de  voor  het  volgende  dienstjaar  door 
het  bestuur  opgemaakte  begrooting; 

b.  het  verslag  der  commissie  aangaande  den  staat,  waarin 
zich  het  verplegingsmateriaal  bevindt ,  en  het  voorlezen  van  de 
inventarislijst ; 

c.  het  benoemen  van  bestuursleden; 

d.  het  benoemen  eener  commissie  van  inspectie  van  het 
materiaal ,  bestaande  uit  3  leden  ,  welke  in  de  volgende  November- 
vergadering  verslag  uitbrengt. 

Deze  benoeming  geschiedt  op  eene  voordracht  van  het  bestuur 
bestaande  uit  6  personen. 

De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar  ; 

e.  het  benoemen  door  den  voorzitter  eener  commissie  van 
3  leden  ,  welke  in  de  vergadering  van  Maart  rapport  uitbrengt 
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over  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  liet  alsdan  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  10.  1.  Er  hebben  zooveel  stemmingen  plaats  als  er 

personen  te  kiezen  zijn. 

2.  Van  deze  bepaling  kan  met  goedkeuring  der  vergadering 
worden  afgeweken. 

3.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling. 

4.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  11.  Niet  of  niet  behoorlijk  ingevulde  stembriefjes  worden 
tot  bepaling  der  meerderheid  afgetrokken  van  het  getal  der 
leden  die  bij  de  stemming  tegenwoordig  geweest  zijn. 

Art.  12.  1.  Wanneer  niemand  bij  de  eerste  stemming  de 

volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen  ,  dan  wordt  de  tweede 
stemming  bepaald  tot  de  2  personen  die  bij  de  eerste  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of,  zoo  op  meer  dan  2 
personen  het  grootst  getal  stemmen  is  uitgebracht,  dan  tot 
allen  <1  ie  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

2.  Ook  hierdoor  geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
verkregen  zijnde ,  heeft  er  eene  derde  stemming  plaats  over  de 
2  personen  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  erlangd. 

3.  Wanneer  de  omstandigheid  dat  2  of  meer  personen  een 
gelijk  getal  stemmen  op  zich  vereenigen  ,  oorzaak  wordt  dat 
niet  aan  de  bepaling  van  de  vorige  alinea  kan  worden  voldaan  , 
dan  worden  deze  personen  allen,  in  de  herstemming  begrepen  , 
terwijl  hierbij  hij  gekozen  is  die  de  meeste  stemmen  verwierf. 

4.  Mochten  bij  eindstemming  meerdere  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  bekomen  hebben  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  13.  1.  Wanneer  het  lot  moet  beslissen,  worden  de 
namen  van  hen  tusschen  wie  deze  beslissing  plaats  zal  vinden , 
door  den  voorzitter  op  afzonderlijke  briefjes  van  gelijke  grootte 
geschreven 

2.  Deze  briefjes  op  gelijke  wijze  in  vieren  gevouwen  ,  worden 
in  eene  kom  of  bus  gedaan  en  omgeschud. 

3.  Daarna  wordt  één  der  briefjes  door  den  secretaris  ,  of  die 
hem  vervangt ,  er  uitgenomen. 

4.  Hij  wiens  naam  op  het  briefje  staat  geschreven  ,  is  de 
verkozene. 

Art.  14.  De  briefjes  der  afgeloopene  stemmingen  worden 
dadelijk  na  de  opneming  in  de  vergadering  vernietigd. 
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Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  1.  Statutenherziening  of  wijziging  kan  alleen  plaats 

hebben  in  de  November-vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  5  leden ,  mits  deze  de  daartoe  strekkende  voor¬ 
stellen  ,  door  hen  onderteekend  ,  vóór  20  October  daaraan  voor¬ 
afgaande  aan  den  voorzitter  hebben  ingediend. 

2.  De  voorstellen  moeten  op  het  convocatiebiljet  voor  de 
vergadering  worden  vermeld. 

3.  Zoodanig  voorstel  zal  alleen  geacht  zijn  te  zijn  aange¬ 
nomen  wanneer  het  daarvoor  uitgebracht  aantal  stemmen  be¬ 
antwoordt  aan  de  meerderheid  van  het  geheele  aantal  leden  of 
aan  twee  derden  der  aanwezige  leden. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  2  December  1904. 

Art.  17.  1.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 

overgegaan  zoolang  het  ledental  20  bedraagt. 

2.  Een  daartoe  te  nemen  besluit  zal  moeten  genomen  worden 
in  eene  expresselijk  voor  dat  doel  te  beleggen  vergadering  met 
twee-derde  der  stemmen  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

3.  Bij  ontbinding  vervallen  de  eigendommen  aan  de  alhier 
bestaande  vereeniging  „  Mourrisse-fonds  ”,  waarvan  de  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Februari  1893  n°.  25. 

4.  Wanneer  die  niet  meer  mocht  bestaan  ,  beslist  de  verga¬ 
dering  die  tot  de  ontbinding  besloot ,  welke  bestemming  aan 
de  eigendommen  zal  gegeven  worden, 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

Art.  19.  De  bij  de  invoering  dezer  statuten  in  functie  zynde 
leden  van  het  bestuur  en  commissiën  worden  als  zoodanig  ge¬ 
continueerd  en  treden  af  naar  den  thans  bestaanden  rooster  of 
op  den  daarvoor  gestelden  tijd. 


(Volrjen  de  onder teekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 


5 


. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905 ,  n°.  22. 


» 


VEREENIGINGr :  Sociëteit  „  Oud-Thielre ,  te  Tiel. 


Zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Sociëteit  „Oud-Thielre”,  is  geves¬ 
tigd  te  Tiel. 


Doel. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  het  ge¬ 
zellig  verkeer. 

Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door  het  doen  inrichten 
van  een  of  meer  vereenigingslokalen ,  waar  gelegenheid  zal  be¬ 
staan  tot  conversatie,  lectuur,  biljart-,  kaart- en  andere  spelen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Sep¬ 
tember  1904. 

In  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  minstens  6  maanden 
vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak ,  zal  over  de  voortzetting  of 
ontbinding  worden  beslist  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  14  dezer  statuten  en  behoudens ,  voor  zooveel  noodig 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  ultimo 
Augustus  d.a.v. 

Leden. 


Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  gewone ,  eereleden  en 
donateurs. 
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Om  als  gewoon  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  den 
leeftijd  van  28  jaren  bereikt  hebben  en  bij  ballotage  ten  minste 
2/s  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  aan  hen  die 
zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeni- 
ging  en  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  ,  waarin  minstens  de  helft  der  gewone  leden  tegenwoordig 
is,  met  eene  meerderheid  van  minstens  %  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  tot  eerelid  zijn  benoemd. 

Eereleden  hebben  het  recht  het  sociëteitslokaal  te  bezoeken 
en  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch  hebben  als 
zoodanig  geen  financieele  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging. 

Donateurs  zijn  oud-leden  welke  eene  jaarlijksche  bijdrage 
schenken  van  minstens  f  5  ten  bate  der  kas  der  vereeniging; 
zij  hebben  het  recht  aan  de  concoursen  deel  te  nemen  en  de 
feesten  door  de  vereeniging  te  geven ,  bij  te  wonen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  gewone  lidmaatschap ,  het  eerelid¬ 
maatschap  en  het  donateurschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering , 
genomen  met  ten  minste  4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min¬ 
stens  3  leden  ,  zijnde  een  president .  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester  ,  door  de  gewone  leden  uit  hun  midden  te  benoemen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  en  de  verdeeling  der 
functien  worden  bij  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten ;  het  draagt  zorg  voor  de  naleving  van  de 
statuten  en  het  reglement ;  het  voert  de  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen  besluiten  uit  en  is  belast  met  het  beheer 
van  al  hetgeen  aan  de  vereeniging  toebehoort ;  het  is  gemach¬ 
tigd  ten  behoeve  der  vereeniging  zoodanige  schikkingen  aan 
te  gaan  en  overeenkomsten  te  sluiten  als  het  nuttig  en  raad¬ 
zaam  oordeelt ;  het  is  bevoegd  binnen  de  grenzen  te  stellen  bij 
reglement  financieele  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  aan 
de  leden  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  be¬ 
heer  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

De  goedkeuring  der  rekening  strekt  het  bestuur  tot  volledige 
décharge. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen  in  de 
gevallen,  op  de  wijze  en  tijdstippen  bij  reglement  te  bepalen 
en  overigens  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt. 
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Wanneer  het  bestuur  evenwel  niet  aan  zijne  verplichtingen 
mocht  voldoen  tot  het  bijeenroepen  van  eene  algemeene  verga¬ 
dering  in  de  gevallen  waarin  liet  reglement  dit  voorschrijft, 
zijn  gewone  leden  bevoegd  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen  op  de  wijze  bij  reglement  te  voorzien. 

Art.  10.  Alleen  gewone  leden  en  eereleden  hebben  tot  deze 
vergadering  toegang. 

Art.  11.  De  gewone  leden  hebben  het  recht  in  de  vergade¬ 
ringen  stem  uit  te  brengen  en  besluiten  te  nemen. 

Eereleden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

&rt.  12.  Alle  besluiten  worden ,  voor  zoover  hieromtrent  bij 
deze  statuten  en  reglement  niets  anders  is  bepaald  ,  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Geldig  genomen  besluiten  zijn  voor  alle  leden  verbindend. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entree¬ 
gelden,  contributiën ,  bijdragen  van  donateurs  ,  opbrengsten  van 
kaart-,  biljart-  en  andere  spelen  en  andere  baten. 

Ontbinding  en  wijziging. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden , 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Tot  het  brengen  van  wijzigingen  in  deze  statuten ,  zoomede 
tot  het  nemen  van  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  3'4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  in  eene  vergadering  ,  waarin  minstens  V2  der  gewone  leden 
tijdens  het  nemen  van  het  besluit  aanwezig  zijn. 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is,  wordt 
de  vergadering  minstens  3  weken  uitgesteld  en  worden  de  leden 
opnieuw  opgeroepen  tot  eene  vergadering ,  welke  beslist  met 
eene  meerderheid  van  3  4  der  uitgebrachte  stemmen ,  ongeacht 
het  aantal  aanwezige  leden ,  alles  behoudens  —  voor  zooveel 
noodig  —  de  Koninklijke  goedkeuring  op  eventueele  wijzigingen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  moeten  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
5  leden. 

De  oproepingen  tot  de  in  dit  artikel  bedoelde  vergaderingen 
moeten  minstens  14  dagen  vooruit  geschieden. 

Van  den  dag  der  eerste  oproeping  af  moeten  de  voorstellen 
tot  wijziging  in  het  sociëteitslokaal  ter  inzage  liggen. 

Liquidatie. 

Art.  15.  De  liquidatie  in  geval  van  ontbinding  der  vereeni- 
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ging  geschiedt  door  het  bestuur ,  tenzij  de  algemeene  vergade¬ 
ring  anders  mocht  beslissen. 

Alleen  de  laatstoverblijvende  gewone  leden  zijn  bij  liquidatie 
gerechtigd  tot  de  baten  der  vereeniging ,  met  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  16.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien  ,  worden  geregeld  bij  een  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  vast  te  stellen  reglement,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  ander  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22. 
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VEREENIGING:  Ijsclub  „Medemblik”,  te  Medemblik. 

Doel. 

Art.  1.  Op  17  November  1904  is  opgericht  de  vereeniging: 
Ijsclub  ,  Medemblik”,  gevestigd  te  Medemblik. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  ijsclub  is : 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  in  deze  gemeente; 

b.  het  bevorderen  van  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer ; 

c.  het  bevorderen  van  het  wintervermaak  ; 

d.  het  openbaar  maken  van  den  toestand  van  het  ijs  ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs  ; 

/.  het  plaatsen  van  reddingsmiddelen  op  de  daartoe  geschikte 
plaatsen 

Duur. 

Art.  3.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  October  1905, 
terwijl  verder  het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Over  de  leden. 

Art.  4.  De  ysclub  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  (vrouwen  en  mannen) ; 

b.  begunstigers ; 

c.  eereleden. 

Voor  a.  en  b.  heeft  men  zich  slechts  aan  te  melden  bij  den 
secretaris  of  een  der  andere  bestuursleden. 

Benoeming  van  eereleden  geschiedt  door  eene  algemeene 
vergadering  van  leden. 
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Art.  5.  Alleen  leden  boven  de  18  jaar  oefenen  het  stemrecht 
uit  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
vóór  1  October  bij  den  secretaris. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  Leden  betalen  eene  contributie  van  minstens  f0,25, 
begunstigers  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan  ook  door  lijsten  en  bussen  de 
financiën  van  de  ijsclub  versterken. 

Art.  9.  De  contributie  wordt  geïnd  in  November,  tegen  af¬ 
gifte  van  een  insigne ,  op  vertoon  waarvan  ieder  lid  toegang 
heeft  op  de  banen  der  ijsclub. 

Wie  zijne  contributie  niet  voldoet,  houdt  op  lid  dervereeni- 
ging  te  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  waarvan 
één  voorzitter  ,  één  vice-voorzitter,  één  secretaris-penningmeester 
is.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiè'n.  De  leden  treden 
af  volgens  rooster,  het  1ste  en  2de  jaar  2,  het  3de  jaar  3, 
enz.  ;  ze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  wordt  zoo  noodig  eene  voordracht  van  3 
personen  ingediend.  Deze  wordt  samengesteld  door  het  bestuur. 
Minstens  10  leden  hebben  het  recht  daarvoor  schriftelijk  vóór 
de  vergadering  een  candidaat  op  te  geven. 

Art.  11.  Aan  het  bestuur  is  de  regeling  der  verschillende 
werkzaamheden  en  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene 
vergadering  opgedragen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Alle  werkzaamheden  en  alle  leverantiën  ten  behoeve 
der  ijsclub  worden  zooveel  mogelijk  opgedragen  aan  ingezetenen 
der  gemeente  Medemblik. 

Art.  13.  Jaarlijks  in  de  maand  November  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  ,  waarin  rekening  wordt  gedaan 
en  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar.  Het  bestuur 
heeft  voorts  het  recht  te  allen  tijde  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen  en  is  daartoe  verplicht ,  als  minstens  10  leden  dit 
schriftelijk  verzoeken. 

Art.  14.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk , 
over  zaken  mondeling. 

Alle  benoemingen  worden  gedaan  en  alle  besluiten  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Is  deze  niet 
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bij  eerste  stemming  verkregen  ,  dau  geschieden  herstemming 
tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  15.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  niet  geschieden, 
tenzy  ze  vooraf  zijn  aangekondigd. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  en  voor 
zoover  het  voornemen  daartoe  vooraf  is  ter  kennis  gebracht  van 
de  leden. 

In  dat  besluit  wordt  tevens  bepaald  op  welke  wyze  de  gelde- 
lyke  aangelegenheden  der  ysclub  zullen  worden  in  orde  gebracht. 

Slotbepaling. 

Art.  16.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  stryd  met  deze  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet  beslist  het  bestuur. 


( Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vau 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22. 


VEREENJGING:  Sociëteit  „Onder  ons”,  te  Dieren. 
(Wijzigingen  in  de  statuten  ) 

De  4de  alinea  van  art.  7  te  doen  vervallen. 

[n  de  9de  alinea  van  art.  7  te  doen  vervallen  de  woorden  : 
„uit  het  voltallig  bestuur”  en  het  woord:  „aangewezen”  te 
vervangen  door:  „gekozen”. 


(Volgen  de  ondertekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905,  n°.  22. 


VEREENIGING:  „Nieuwe  Sociëteit”,  te  Tilburg.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereeniging  bestaat  uit:  a  gewone  leden;  6.  donateurs i 
c.  eereleden.” 

Nieuw  art.  3a.  Om  donateur  te  kunnen  worden  moet  men 
op  zijne  schriftelijke  aanmelding  bij  het  bestuur  door  de  ver¬ 
gadering  op  dezelfde  wijze  als  de  gewone  leden  zij n  aangenomen. 
Gedeballoteerd  zynde  kan  men  zich  binnen  een  jaar  niet  opnieuw 
voordragen. 

De  donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  bydrage  van  f  2,50. 
Zij  hebben  geen  stemrecht ,  geen  recht  van  introductie  en  geen 
deel  in  de  eigendommen  der  vereeniging  of  de  in  kas  zijnde 
gelden.  Zij  hebben  ten  allen  tijde  toegang  tot  de  lokalen  der 
sociëteit ;  alleen  des  Zaterdags  en  bij  vergaderingen  wordt 
hiervoor  toestemming  van  het  bestuur  vereischt. 

Nieuw  art.  36.  De  vereeniging  behoudt  zich  het  recht  voor 
3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  loopende  jaar  het  dona¬ 
teurschap  zonder  opgave  van  redenen  per  aangeteekend  schrijven 
op  te  zeggen,  waartoe  in  eene  gewone  vergadering  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  kan  worden  besloten. 

Nieuw  art.  24a.  Alle  bepalingen  b\j  artt.  9  ,  21  en  24  der 
statuten  op  de  gewone  leden ,  zijn  ook  op  de  donateurs  van 
toepassing. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22. 


VEREENIGING:  Genootschap  onder  de  zinspreuk: 
„Schomeré  Mitswoth  Menachem  Abelim”  (Zij  die  het 
gebod  „de  treurenden  te  troosten  ”  in  acht  nemen), 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  8 ,  alinea  1  ,  te  lezen  als  volgt : 

„Leden  die  voor  den  verderen  duur  van  hun  leven  in  het 
Nederlandsche  Israëlietische  Oude-mannen-  en  -vrouwenhuis 
worden  opgenomen  ,  verliezen  bij  hunne  intrede  in  dit  gesticht 
hun  lidmaatschap.” 


(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905  ,  n°.  22. 
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VEREENIGING  :  ’s  Gravenhaagsche  Cricket-  en  Football- 
club ,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  5,  sub  a ,  worden  de  woorden:  „gewone  en  buiten¬ 
gewone  werkende  leden”  vervangen  door  de  woorden :  „gewone 
en  buitenleden  ”. 

In  art.  10  worden  de  woorden:  „twee  keer  per  jaar  worden 
vergaderingen  gehouden ,  op  eene  waarvan  ”  vervangen  door 
de  woorden:  „Eenmaal  per  jaar  moet  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden  ,  op  welke  ”. 

Art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  11, 
luidende  als  volgt: 

„Men  is  lid  der  club  door  het  verloopen  van  2  weken  na  den 
dag  dat  men  als  zoodanig  is  voorgehangen,  zonder  dat  stemming 
is  aangevraagd,  of  door  aanneming  bij  gehouden  stemming. 

Met  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  kan 
men  op  eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N  cd  erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905,  n°.  22. 


VEREENIGING:  Afdeeliug  Harlingen  en  omstreken  van 
den  Christelijken  werkmansbond  van  leden  der  Neder- 
duitsche  Hervormde  Kerk ,  gevestigd  te  Rotterdam  , 
thans  genaamd:  Afdeeliug  Harlingen  en  omstreken 
van  den  Christelijk  Nationalen  Werkmansbond,  te 
Harlingen. 


Doel. 

Art.  1.  De  afdeeling  Harlingen  en  omstreken  van  den  Chris¬ 
telijk  Nationalen  Werkmansbond,  gevestigd  te  Harlingen,  stelt 
zich  ten  doel  de  geestelijke  belangen  te  bevorderen  harer  leden, 
en  voor  hare  leden  die  zulks  wenschen  een  fonds  op  te  richten 
en  in  stand  te  houden,  tot  ondersteuning  bij  ziekte  of  ongeval. 

De  bepalingen  ,  nader  geldende  voor  de  deelnemers  aan  dit 
fonds,  zijn  opgenomen  in  de  artt.  11  tot  en  met  15  van  dit 
reglement. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  vergaderingen  en  lezingen  ,  het  opwekken  vau  geestelijk 
leven  bij  hare  leden  en  het  verstrekken  van  geld  elij  ken  steun 
aan  die  leden  ,  welke  door  ziekte  of  ongeval  buiten  verdiensten 
zijn  geraakt,  nader  volgens  de  bepalingen  van  dit  reglement. 

Yan  de  leden ,  eereleden  ,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  2.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zijn  lid  der  Neder- 
landsche  Hervormde  Kerk ,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben  en  zich  bij  het  bestuur  voor  ballotage  aangeven. 

Art.  3.  De  aanvrage  tot  lidmaatschap  wordt  op  de  eerst  te 
houden  vergadering  den  leden  medegedeeld. 

Bezwaren  tegen  aangegeven  personen  moeten  vóór  den  laatsten 
Woensdag  van  ie  lere  maand  schriftelijk  en  onderteekend  bij 
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VEREENIGINGEN. 


het  bestuur  worden  ingediend  ,  dat  de  al  of  niet  gegrondheid 
dier  bezwaren  onderzoekt. 

Door  het  bestuur  der  afdeeling  en  de  commissie  van  beheer 
van  het  ziekenfonds  zal  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
door  eene  ballotage  over  al  of  niet  toelating  worden  beslist ; 
omtrent  deze  ballotage  is  geen  verantwoording  schuldig. 

Art.  4.  Eereleden  der  afdeeling  worden ,  op  voorstel  van  het 
bestuur  ,  door  de  vergadering  benoemd. 

Donateurs  of  donatrices  zyn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2  , 
begunstigers  of  begunstigsters  die  minstens  f  1  bijdragen. 

Eereleden ,  donateurs  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen  en  eene  adviseerende  stem. 

Art.  5.  Leden  die  zich  schuldig  maken  aan  een  ergerlijk 
leven,  handelen  in  strijd  met  dit  reglement,  en  niet  aan  hunne 
geldelijke  verplichtingen  ,  het  betalen  der  contributiën  en  boeten 
voldoeu,  worden,  na  driemaal  door  het  bestuur  gewaarschuwd  te 
zijn,  geroyeerd  als  lid  der  afdeeling,  met  verlies  van  alle  rechten. 

Sluit  een  lid  der  afdeeling  zich  bij  eene  andere,  hier  bestaande 
werkliedenvereniging  aan  ,  dan  is  het  bestuur  verplicht  zoo¬ 
danig  lid  te  royeeren. 

Van  beide  handelingen  wordt  der  ledenvergadering  kennis 
gegeven ,  zonder  verdere  verantwoording. 

Art.  6.  In  dien  een  lid  omtrent  eene  of  andere  zaak ,  welke 
naar  zyne  meening  voor  deze  afdeeling  van  den  bond  nuttig 
kan  zijn  ,  een  voorstel  heeft ,  dan  wendt  hij  zich  schriftelijk  tot 
het  bestuur ,  dat  overweegt  of  zulk  een  voorstel  in  het  belang 
der  afdeeling  is  of  niet.  Meent  dit  dat  zulks  niet  het  geval  is, 
zoo  is  het  nochtans  verplicht  de  zaak  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aan  de  orde  te  stellen,  wanneer  het  voorstel  door  minstens 
10  leden  is  onderteekend. 

Van  het  bestuur  en  zijne  werkzaamheden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  (lidmaten  der  Neder- 
Jandsche  Hervormde  Kerk),  nl.  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  een 
lste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester.  Deze  worden  op 
de  aan  de  jaarvergadering  volgende  bijeenkomst  benoemd  door 
de  meerderheid  der  aanwt-zige  leden. 

Zij  treden  elk  jaar  bij  beurte  af,  nl. :  het  eerste  jaar  de  2de- 
voorzitter  en  lste-secretaris ;  het  tweede  jaar  de  lste-voorzitter 
en  2de-secretaris ;  het  3de  jaar  de  penningmeester,  en  zoo  ver¬ 
volgens. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  ont¬ 
stane  vacaturen  worden  ten  spoedigste  aangevuld. 

Art.  8.  De  lste-voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  teekent 
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de  notulen.  Hij  doet  zooveel  noodig  mededeeling  van  de  hande¬ 
lingen  des  bestuurs  en  licht  de  voorstellen  toe  die  in  behandeling 
komen. 

By  ontstentenis  van  den  lste-voorzitter  treedt  de  2de-voor- 
zitter  in  diens  plaats  op. 

De  1  ste-secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen.  Hij  bewaart  het  archief  en  voert  in  overleg  met 
het  bestuur  de  correspondentie. 

De  2de-secretaris  houdt  de  ledenlijst  bij  en  treedt  bij  ont¬ 
stentenis  van  den  lstf-secretaris  in  diens  plaats  op. 

De  penningmeester  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  alle 
ontvangsten  en  uitgaven  en  doet  daarvan  op  de  jaarvergadering 
verantwoording.  In  eene  aan  die  vergadering  voorafgaande  be¬ 
stuursvergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording  van 
den  penningmeester  nagezien  door  2  leden  der  afdeeling,  daartoe 
tijdig  uitgenoodigd. 

Het  bestuur  is  aan  de  ledenvergadering  verantwoording  schuldig 
van  zijne  handelingen ,  waarin  dit  reglement  niet  beslist. 

Van  de  contributiën. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  f  0,10  per  maand ,  te  betalen 
bij  ontvangst  van  het  convocatie-biljet  (mededeeling  van  het 
houden  der  ledenvergadering),  hetwelk  door  den  bode  wordt  be¬ 
zorgd. 

De  contributiën  van  leden  ,  donateurs  (trices)  en  begunstigers 
(sters)  dienen  alleen  tot  bestrijding  van  de  uitgaven  der  vereeniging. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  De  vergaderingen  der  afdeeling  worden  eens  in  de 
maand  gehouden  ,  geopend  met  gezang ,  gebed  en  lezing  van 
een  gedeelte  der  Heilige  Schrift  en  gesloten  met  dankzegging. 

Zij  zijn  bestemd  tot  het  bespreken  van  de  belangen  der  af¬ 
deeling ,  het  houden  van  voordrachten  door  leden,  en  lezingen, 
waartoe  door  het  bestuur  sprekers  kunnen  worden  uitgenoodigd. 

Op  deze  vergaderingen  mag  niet  over  politieke  zaken  gesproken 
worden, 

Bepalingen  voor  de  deelnemers  aan  het  fonds  voor 
ondersteuning  by  ziekte  of  ongeval. 

Art.  11.  Het  fonds,  waaruit  de  deelnemers  bij  ziekte  of  on¬ 
geval  ondersteuning  kunnen  genieten,  staat  onder  beheer  eener 
commissie  van  4  personen ,  die  hunne  werkzaamheden  ,  voor 
zoover  niet  omschreven  ,  regelen  volgens  opgemaakte  instructie, 
en  door  de  leden  der  afdeeling  bij  meerderheid  van  stemmen 
uit  de  deelnemers  aan  het  fonds  gekozen  worden. 


3 


VEEEENIGINGEN. 


79 


Zij  worden  beschouwd  als  de  boekhouder,  die  de  gelden  be¬ 
heert  ,  de  secretaris-penningmeester ,  die  de  eontributiën  door 
den  bode  laat  innen ,  deze  bij  den  boekhouder  stort  en  voor  de 
uitkeering  zorgt ,  benevens  2  ziekenbezoekers.  Zij  treden  om  de 
2  jaar  af.  Het  eerste  jaar  de  boekhouder  en  een  ziekenbezoeker 
het  tweede  jaar  de  secretaris-penningmeester  en  de  andere 
ziekenbezoeker  en  zoo  vervolgens.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  commissie  van  beheer  staat  onder  toezicht  van  het  bestuur 
der  afdeeling.  Eene  gecombineerde  vergadering  van  hetafdeelings- 
bestuur  en  de  commissie  van  beheer  van  het  ziekenfonds  heeft 
plaats  wanneer  één  van  beide  zulks  noodig  acht. 

Eens  ppr  jaar  in  de  gecombineerde  bestuursvergadering  van 
September  zal  de  administratie  van  het  ziekenfonds  worden 
nagezien  en  geteekend  door  2  leden  van  het  ziekenfonds,  daartoe 
tijdig  uitgenoodigd  door  het  bestuur  der  afdeeling. 

Art.  12.  De  deelnemer  die  in  de  termen  van  uitkeering  valt  r 
door  ziekte  of  verwonding  buiten  eigen  schuld,  ter  beoordeeling 
van  de  commissie  ,  heeft  eene  verklaring  van  zijn  geneesheer  in 
te.  dienen  ,  des  morgens  vóór  1  uur ,  bij  den  ziekenbezoeker  in 
wiens  wijk  hij  woont ;  komt  het  bewijs  na  1  uur ,  dan  begint 
de  uitkeering  den  volgenden  dag.  Hij  is  verplicht  den  zieken¬ 
bezoeker  bij  zich  toe  te  laten. 

Leden  welke  zich  buiten  de  stad  bevinden  en  daar  ongesteld 
worden  ,  moeten  eens  in  de  8  dagen  een  bewijs  van  den  genees¬ 
heer  inzenden  aan  eenen  der  ziekenbezoekers  ot  aan  den  secretaris- 
penningmeester. 

Art.  13.  De  leden  der  afdeeling  die  aan  het  fonds  wenschen 
deel  te  nemen  ,  hebben  een  attest  van  gezondheid ,  afgegeven 
door  een  plaatselijk  geneesheer ,  bij  de  commissie  van  beheer  in 
te  dienen,  en  mogen  niet  ouder  zijn  dan  60  jaar  Zij  betalen 
voor  enkele  uitkeering  f  0,05,  voor  dubbele  uitkeering  f  0,10 
per  week,  benevens  den  volgenden  inleg: 

van  18  tot  30  jaar  oud  zijnde  f  2 ;  van  30  tot  40  jaar  oud 
zijnde  f  3  ;  van  40  tot  50  jaar  oud  zijnde  f  4 ;  van  50  tot  60 
jaar  oud  zynde  f  5. 

De  contributie  wordt  des  Zaterdagsavonds  door  den  bode  op¬ 
gehaald.  Bij  in  gebreke  blijven  met  betaling  wordt  voor  iedere 
week  f  0,02 5  boete  geëischt. 

Vier  weken  in  gebreke  blijvende  wordt  een  extra-boete  ge- 
eischt  van  f  0,25.  Zes  weken  in  gebreke  blijvende  heeft  het 
gecombineerd  bestuur  het  recht ,  na  persoonlijk  gewaarschuwd 
te  hebben,  het  in  gebreke  blijvende  lid  te  royeereu  als  lid  van 
het  fonds ,  met  verlies  van  alle  rechten. 
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B\j  weder  aanneming  tot  deelnemer  aan  het  fonds  en  na 
betaling  van  achterstallige  contributiën  en  boeten,  zal  eerst  na 
3  maanden  eventueele  uitkeering  kunnen  geschieden. 

Personen  welke  zich  telkens  overgeven  aan  dronkenschap  of 
ergerlijken  levenswandel ,  kunnen ,  na  tweemaal  gewaarschuwd 
te  z\jn  ,  door  het  gecombineerd  bestuur  worden  geroyeerd  als 
lid  van  het  fonds. 

Art.  14.  De  uitkeering  die  op  Zaterdag  plaats  heeft ,  be¬ 
draagt  voor  den  gerechtigden  deelnemer  f  0,30  of  0,60  per  dag , 
al  naargelang  f  0,05  of  f  0,10  per  week  door  hem  gecontribueerd 
wordt ,  met  dien  verstande  dat  men  eerst  gedurende  6  maanden 
aan  liet  fonds  moet  hebben  deelgenomen  als  contribueerend  lid , 
voor  men  op  uitkeering  recht  heelt. 

Langer  dan  13  weken  gedurende  een  boekjaar  wordt  de  uit¬ 
keering  niet  verstrekt. 

W anneer  eenige  deelnemer  voor  enkele  uitkeering ,  f  0,30  per 
dag  ,  tegen  f  0,05  contributie  per  week  ,  overgaat  tot  het  betalen 
van  f  0,10  contributie  per  week ,  voor  dubbele  uitkeering  — 
f  0,60  per  dag  —  moet  eerst  gedurende  6  maanden  de  verhoogde 
contributie  betaald  zijn  zal  er  recht  bestaan  op  de  verhoogde  uit¬ 
keering. 

Wanneer  menigvuldige  uitkeeringen  de  draagkracht  van  het 
fonds  dreigen  te  boven  te  zullen  gaan ,  moeten  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  maatregelen  besproken  en  getroffen 
worden  hoe  hierin  te  voorzien. 

Art.  15.  Eenmaal  gestorte  contributiën  worden  niet  terug¬ 
betaald;  ook  niet  aan  die  leden  welke  Harlingen  gaan  verlaten. 

Mochten  dezen  zich  later  weder  te  Harlingen  vestigen  en 
zich  opnieuw  als  lid  der  afdeeling  en  deelnemer  aan  het 
ziekenfonds  aansluiten  ,  dan  kunnen  ze  na  indiening  van  een 
attest  van  gezondheid  eventueel  direct  aanspraak  op  uitkeering 
doen  gelden. 


Slotbepalingen. 

Art.  16.  Door  het  bestuur  is  aangesteld  een  bode  op  een 
traktement  van  f  15  per  jaar  ,  die  de  werkzaamheden  volgens 
opgemaakte  instructie  moet  verrichten. 

De  bode  der  afdeeling  haalt  tevens  de  wekelijksche  contributie 
voor  het  ziekenfonds  op.  Hij  ontvangt  daarvoor  uit  de  kas  van 
het  fonds  f  0,005  per  week  voor  ieder  lid. 

Ieder  lid  is  verplicht  zich  een  reglement  aan  te  schaffen  tegen 
betaling  van  f  0,10 ,  alsmede  een  bondsinsigne  tegen  betaling 
van  f  0,35. 
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Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  15  September  1897  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag 
der  oprichting.  Ten  gevolge  van  ontbinding  der  hoofdvereeniging 
is  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  18.  Veranderingen  in  dit  reglement  kannen  gemaakt 
worden  mits  de  voorstellen  daartoe  3  maanden  vóór  de  jaar¬ 
vergadering  schriftelijk  en  onderteekend  worden  ingediend  en 
2/3  der  op  die  vergadering  aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  diaconie  der  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente 
te  Harlingen  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n°.  4. 

Mij  bekend, 

/ 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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«ij  voegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905 ,  n".  22. 


VEREENIGING  *  Afdeeling  Beerta  der  Groningsche 
Maatschappij  van  Landbouw  én  Nijverheid,  te  Beerta. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  wijzigingen  der  statuten  betreffen  : 

Art.  3.  Daarin  worden  de  woorden  aankoopen  onder  letter  c 
doorgehaald,  terwijl  aan  dat  artikel  wordt  toegevoegd  letter  e, 
het  voor  gemeenschappelijke  rekening  aankoopen  van  landbouw- 
benoodigdheden  als  :  kunstmest ,  zaaizaden  en  granen ,  voeder- 
artikelen  ,  steenkolen  ,  ijzerdraad  en  landbouwwerktuigen. 

Art.  10  wijzigen  als  volgt:  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat 
uit  7  leden  ,  namelijk  :  1  voorzitter  ,  1  vice-voorzitter  ,  1  secretaris, 
1  vice-secretaris  ,  1  penningmeester ,  1  lid  en  1  boekhouder. 

De  rechten  en  de  plichten  van  den  boekhouder  worden  bij 
instructie  geregeld  ,  welke  door  het  bestuur  der  afdeeling  wordt 
samengesteld. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  afdeeling. 

Voor  tien  aankoop  der  landbouwbenoodigdheden  ,  als  in  art.  3, 
sub  e ,  bedoeld  ,  wordt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten  door 
den  boekhouder  vertegenwoordigd.  In  alle  andere  gevallen  wordt 
de  afdeeling  door  het  bestuur  vertegenwoordigd. 

Het  bestuur  wordt ,  voor  de  uitvoering  zijner  besluiten  ,  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  door 
degenen  die  eventueel  tijdelijk  die  functiën  waarnemen. 

Art.  14.  Achter  „het  beheer  der  geldmiddelen”  te  voegen  : 
het  voor  gemeenschappelijke  rekening  aankoopen  van  landbouw¬ 
benoodigdheden. 

(  Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 


Bijvoegsel  tot  de  Neder  land sche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905 ,  n°.  22. 


VEREENIGING:  Sigarenmakers-vereeniging  „Broeder¬ 
lijke  hulp”,  te  ’sHertogenbosch. 

Doel. 

Art.  1.  Het  doel  van  deze  vereeniging  is,  om  door  wettige 
en  gepaste  middelen,  alles  aan  te  wenden  wat  strekken  kan 
tot  veredeling  van  het  vak  door  de  leden  beoefend  en  ook  aan 
de  bijzondere  en  algemeene  belangen  bevorderlijk  te  zijn. 

Art.  2.  De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zijn: 

a.  net  voeren  van  gedachtenwisseling  over  beroeps-  of  alge¬ 
meene  belangen,  onder  uitdrukkelijke  bepaling,  dat  over  gods¬ 
dienstige  begrippen  geene  discussiën  zullen  mogen  worden 
gevoerd ; 

b.  aan  de  leden ,  welke  door  ziekte  of  ongevallen  worden 
getroffen  geldelijke  hulp  te  verschaffen. 

Financiën. 

Art.  3.  De  gelden  dezer  vereeniging  worden  bijeengebracht: 

a.  door  contributiën  der  leden ; 

b.  door  toevallige  baten. 

Art.  4.  De  gelden  dezer  vereeniging  zullen  niet  anders  belegd 
mogen  worden  dan  in  de  Rijkspostspaarbank,  de  spaarbank  van 
het  departement  ’sHertogenbosch  van  de  Maatschappij  tot  Nut 
van  het  Algemeen  en  de  Katholieke  spaarbank  te  ’sHertogenbosch. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  eerste-  en  tweede- 
president,  eerste-  en  tweede-secretaris ,  eerste-  en  tweede-pen- 
ningmeester,  benevens  4  commissarissen  van  toezicht  en  7 
commissarissen  voor  het  bezoeken  der  zieken. 
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Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  den  eerste-president  en 
eerste-seeretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  treedt  voor  hare  belangen  op,  en  teekent  alle  stukken, 
die  van  de  vereeniging  uitgaan. 

Art.  6.  Ieder  jaar  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  7.  Alle  betrekkingen  in  het  bestuur,  uitgenomen 
die  van  eerste-penningmeester  en  eerste-secf etaris ,  worden 
kosteloos  waargenomen ,  de  eerste-penningmeester  en  eerste- 
seeretaris  genieten  als  loon  f  6  per  jaar. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  adspirant- 
leden. 

Gewoon  lid  kan  zijn  iedere  sigarenmaker  of  sorteerder  van 
16  tot  50  jaar  oud,  die  f  6  per  week  verdient,  eene  goede  ge¬ 
zondheid  geniet  en  als  lid  is  aangenomen  door  het  bestuur,  bij 
meerderheid  der  in  de  bestuursvergadering  aanwezige  bestuurs¬ 
leden. 

Adspirant-lid  kan  zijn  iedere  sigarenmaker  of  sorteerder,  die 
minstens  16  jaar  oud  en  van  goed  gedrag  is,  maar  nog  geen 
f  6  per  week  verdient  en  als  adspirant-lid  is  aangenomen  door 
het  bestuur  bij  meerderheid  der  in  de  bestuursvergadering  aan¬ 
wezige  bestuursleden. 

Adspirant-leden  kunnen ,  zoodra  zij  minstens  f  6  per  week 
verdienen,  gewone  leden  worden  zoodra  zij  hun  wensch  daartoe 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken,  hetwelk  bij  meerderheid  der 
in  de  bestuursvergadering  aanwezige  bestuursleden  daaromtrent 
beslist. 

Art.  9.  Alle  artikelen  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  zijn  ook  toepasselijk  op  de  adspirant-leden. 

Deze  zijn  echter  vrijgesteld  van  de  verplichting  tot  het  bij¬ 
wonen  der  vergaderingen ,  behalve  de  eerste  jaarvergadering. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  vertrek  naar  elders; 

b.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

c.  door  niet  naleving  van  het  reglement; 

(I.  door  naar  eene  andere  uitkeerende  vereeniging  over  te 
gaan.  Omtrent  het  bestaan  der  gevallen  sub  c  en  d  beslist  het 
bestuur. 


Contributiè'n. 

Art.  11.  De  contributie  bedraagt  voor  de  gewone  leden  11 
cent  per  week,  of  zooveel  meer  als  zal  blijken  noodig  te  zyn 
tot  instandhouding  der  vereeniging,  en  voor  de  adspirant-leden 
6  cents  per  week. 
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Van  de  rechten  der  leden. 

Art.  12.  Een  gewoon  lid,  dat  buiten  eigen  schuld  door  ziekte 
of  ongeval  wordt  getroffen  en  daardoor  tot  werken  niet  in  staat 
is,  ontvangt  gedurende  17  weken  eene  uitkeering  van  f  6  per 
week.  een  adspirant-lid  in  hetzelfde  geval  verkeerende  f3  per  week. 

Art.  13.  Leden  welke  de  vereeniging  zoeken  te  benadeelen 
of  misleiden,  moeten  eerst  eene  behoorlijke  ziekteverklaring  van 
een  bevoegd  geneeskundige  overleggen  alvorens  zij  worden 
uitbetaald. 

Art.  14.  Na  6  maanden  contribueerend  lid  dezer  vereeniging 
te  zijn  geweest,  heeft  men  recht  op  uitkeering  in  geval  van 
ziekte  of  ongeval. 

Art.  15.  Wanneer  een  gewoon  lid  of  adspirant-lid  langer  dan 
eene  week  ziek  is,  behoeft  bij,  zoolang  zyne  ziekte  duurt, 
verder  niet  te  contribueeren. 

Art.  16.  Leden  welke  door  ziekte  of  ongelukken  uitkeering 
hebben  genoten,  moeten,  indien  zij  binnen  den  termijn  als  in 
art.  12.  bepaald,  zich  als  hersteld  bij  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  aanmelden,  17  weken  hunne  gewone  werkzaamheden 
hebben  hervat,  om  weder  op  den  duur  der  in  art.  12  omschreven 
rechten  aanspraak  te  kunnen  maken ;  indien  een  lid  binnen 
den  tijd  van  17  weken  weder  de  uitkeering  geniet  als  in  art.  12 
omschreven,  wordt  de  duur  der  vorige  uitkeering  medegerekend, 
tot  aan  de  verplichting  is  voldaan. 

Art.  17.  Zij  die  wegens  gegronde  redenen ,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn ,  kunnen  , 
mits  overigens  aan  de  vereischten  voldoende,  door  het  bestuur 
weder  als  lid  worden  aangenomen,  maar  moeten  daarna  weder 
minstens  3  maanden  gecontribueerd  hebben  om  recht  op  uit¬ 
keering  te  hebben  in  geval  van  ziekte  of  ongeval. 

Zij  die  zonder  gegronde  redenen  ,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  kunnen,  mits 
ook  overigens  aan  de  vereischten  voldoende ,  door  het  bestuur 
slechts  weder  als  lid  worden  aangenomen,  nadat  zy  alle  con¬ 
tributie  hebben  aangezuiverd,  die  zij  zouden  hebben  moeten 
voldoen  in  dien  zij  niet  hadden  opgehouden  lid  te  zijn,  terwijl 
deze  eerst  recht  op  uitkeering  krijgen  bij  ziekte  of  ongeval  r 
wanneer  zij  weder  minstens  6  maanden  na  hunne  nieuwe  aan¬ 
neming  als  lid  of  adspirant-lid  hebben  gecontribueerd. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Vergaderingen  hebben  plaats  den  eersten  Zondag 
van  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October. 
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In  buitengewone  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  het  bestuur  de  vergadering  op  een  anderen  Zondag  dier 
iuaanden  bepalen.  Ieder  lid  ontvangt  voor  iedere  vergadering 
tijdig  een  convocatiebiljet. 

Art.  19.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  den 
laatsten  December. 

Art.  20.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  wijze  van 
verkieziug,  de  regeling  der  vergaderingen  en  al  wat  verder  tot 
de  inwendige  huishouding  der  vereeniging  behoort,  wordt, 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten,  geregeld  bij  een  huishoudelijk 
reglement,  vast  te  stellen  op  eene  algemeene  vergadering  met 
twee-derde  van  de  stemmen  der  aldaar  aanwezige  leden. 

Art.  21.  Voor  wijziging  der  statuten  zijn  twee  derden  van  de 
stemmen  der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  noodig, 
terwijl  die  wijzigingen  niet  in  werking  treden  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  22.  De  vereeniging  zal  als  ontbonden  worden  beschouwd, 
wanneer  het  ledental  tot  10  zal  zijn  gedaald;  hare  bezittingen 
zullen  alsdan ,  en  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  overblijvenden  worden 
verdeeld. 

Art.  22  bis.  Alle  beslissingen  en  besluiten ,  door  het  bestuur 
of  de  algemeene  vergadering  der  leden ,  krachtens  deze  statuten 
of  krachtens  het  binnen  de  grenzen  dezer  statuten  te  maken 
huishoudelijk  reglement,  genomen,  zijn  onttrokken  aan  de 
kennisneming  van  den  burgerlijken  rechter,  die  alleen  over  het 
feitelijk  bestaan  van  zoodanig  besluit  of  beslissing,  niet  over 
de  gronden  zal  hebben  te  oordeelen. 

Art.  23.  De  vereeniging,  gevestigd  te  ’s Hertogenbosch  ,  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  26  December  1887. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n'.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905,  n  .  22. 


« 


VEREENIGING:  Secties  voor  wetenschappelijken  arbeid, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6 , 
luidende  als  volgt: 

„Men  wordt  gewoon  lid  der  vereeniging  door  het  aanvaarden 
der  benoeming ,  gedaan  door  de  algemeene  vergadering ,  op 
voorstel  van  het  bestuur.” 

In  art.  7  vervallen  de  woorden  :  „en  hebben  recht  op  het 
ontvangen  der  circuleerende  lectuur”. 

In  art.  10  vervallen  de  woorden: 

„d.  door  schrapping  bij  wijze  van  straf  van  de  ledenlijst  van 
het  Amsterdamsch  studentencorps.” 

(Volgen  ie  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Jï  A.  Loeff. 


. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Januari  1905,  n°.  22. 


VEREENIGING:  „Dorcas”,  vereeniging  tot  evangelisatie 
te  Achterberg,  gemeente  Rhenen,  thans  genaamd:  De 
Vrije  Gereformeerde  Gemeente,  gewijd  aan  den  eeredienst 
der  Synode  Nationaal,  gehouden  1618/1619,  gevestigd  te 
Achterberg,  gemeente  Rhenen.  (Gewijzigde  Statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  De  Vrije 

Gereformeerde  gemeente  ,  gewijd  aan  den  eeredienst  der  Synode 
Nationaal,  gehouden  1618/1619,  en  is  gevestigd  te  Achterberg , 
gemeente  Rhenen. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  2 

maanden  ,  welke  termijn  wordt  gerekend  te  zijn  aangevangen 
1  November  1899  en  alzoo  31  December  1928  zal  eindigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  evangelisatie. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
bijeenkomsten  ,  waar  voorlezingen  zullen  geschieden  over  gods¬ 
dienstige  onderwerpen. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  alleen  gewone  leden.  Zij  die 

lid  wenschen  te  worden ,  melden  zich  daartoe  met  juiste  op¬ 

gave  van  naam  ,  voornamen ,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats 
aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur.  In  de  eerste  daarop¬ 
volgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 
Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.'  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging. 
Ook  zal  het  bestuur  het  recht  hebben  een  lid  dat  zich  ,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  niet  naar  behooren  gedraagt,  te 
ontslaan. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  erfstel¬ 
lingen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 


1 


S3 


VEEEENIGINGEN. 


Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  4  leden , 
te  weten  :  2  ouderlingen  en  2  diakenen  ,  welke  allen  door  en 

uir.  de  leden  worden  gekozen.  Zij  verdeelen  onderling  de  functiè’n 
van  voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  op  eene  minstens  8  dagen  te  voren  bijeengeroepen  verga¬ 
dering  door  de  leden  gekozen.  Het  treedt  elk  jaar  op  1  Mei  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar.  Bij  tusschentijds  openvallen  der  betrekking 
van  lid  van  bet  bestuur  wordt  op  eene  binnen  4  weken  na  het 
openvallen  bijeengeroepen  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 
Het  dan  te  benoemen  bestuurslid  neemt  zitting  over  hetzelfde 
tijdvak  als  zijn  voorganger. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  belast  met  de  leiding 
der  bijeenkomsten  en  houden  toezicht  op  het  beheer  van  den 
penningmeester.  Zij  hebben  daartoe  het  recht  ten  allen  tijde  inzage 
van  de  boeken  te  vorderen  en  de  kas  te  controleeren. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  belast  met  het  doen  van  alle 
ontvangsten  en  uitgaven  ten  behoeve  der  vereeniging.  Geene 
uitgaven  boven  de  f  10  mogen  door  hem  gedaan  worden  zonder 
schriftelijke  machtiging  van  het  geheele  bestuur.  Hy  doet  jaar¬ 
lijks,  in  de  maand  April,  rekening  en  verantwoording*,  van  zijn 
gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  ,  zoo  vaak  zulks 
noodig  geacht  wordt,  iemand  worden  uitgenoodigd  om  op  de 
bijeenkomsten  eene  spreekbeurt  te  vervullen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  vóór  31  December  1928  alleen 
met  algemeene  stemmen  worden  ontbonden  (behoudens  echter 
ontbinding  volgens  de  wet). 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Jan.  1905  n°.  4. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905  ,  n°.  28. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs ,  te 
Meliskerke. 

Art.  1.  De  grondslag  van  de  „Vereeniging  voor  Gereformeerd 
Schoolonderwijs”,  gevestigd  te  Meliskerke  ,  is  de  Bijbel  of  de 
Heilige  Schriftuur,  opgevat  naar  de  verklaring  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland  ,  uitgedrukt  in  hare  Formulieren  van 
Eenigheid. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs,  te 
Meliskerke. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  a.  door  het  opwekken  van 
behoefte  aan  en  belangstelling  in  Gereformeerd  schoolonderwijs; 
b.  door  het  vereenigen  van  alle  voorstanders  van  zoodanig  on¬ 
derwijs  tot  gemeenschappelijke  actie.  Zij  vindt  de  middelen  om 
dit  doel  te  bereiken  o.  a.  uit  contributiën  ,  giften  ,  collecten  , 
schoolgelden  ,  erfstellingen  of  legaten. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  is  een  ieder  die  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  aanmeldt  en  schriftelijk  instemming  betuigt  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  en  voorts  eene jaar- 
lijksche  contributie  betaalt. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksclie 
bijdrage  steunen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  :  a.  door  schriftelijk  bedanken; 
b.  door  den  dood;  c.  door  royement,  ten  gevolge  van  wanbe¬ 
taling  der  contributie  of  ten  gevolge  van  een  met  3/4  der  op  eene 
ledenvergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  wanneer  een 
lid  een  leven  leidt  in  strijd  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  4.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.. 
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Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  ,  over  zaken  mondeling 
gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  wordt  geacht  beslist  te  zyn  ten  voordeele  van  den  oudste  , 
terwijl  hij  precies  gelijken  ouderdom  door  lotwerping  wordt 
beslist. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  ,  uit  en  door  de 
leden  op  eene  ledenvergadering  voor  den  tijd  van  3  jaren  ge¬ 
kozen.  Telken  jare  treedt  een  gedeelte  af  volgens  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Zij 
verdeelen  onderling  de  verschillende  functiën. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  geeft  jaarlijks  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  met  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 
Alle  fondsen,  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen,  legaten, 
schoolgelden  enz.  ontstaan  ,  benevens  andere  goederen  der 
vereeniging  staan  onder  beheer  van  het  bestuur. 

Het  vermag  zonder  toestemming  der  ledenvergadering  geen 
geldleeningen  aan  te  gaan  ,  noch  iets  te  verkoopen  of  te  ver¬ 
huren  ,  nuch  eenige  andere  beschikking  over  hetgeen  van  de 
vereeniging  is  te  nemen,  tenzij  in  buitengewone  gevallen  bij 
het  sub  art.  7  genoemde  huishoudelijke  reglement  te  voorzien. 

Voorts  berust  bij  het  bestuur  der  vereeniging  het  bestuur 
van  en  het  toezicht  op  de  van  de  vereeniging  uitgaande  school. 

Art.  7.  De  orde  en  omvang  van  het  onderwijs  ,  het  vaststellen 
der  schoolgelden  ,  contributiën  en  de  inwendige  aangelegen¬ 
heden  der  vereeniging ,  worden  bij  afzonderlijke  reglementen , 
die  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  mogen  bevatten, 
geregeld. 

Art.  8.  Verandering  of  wijziging  der  statuten  kunnen  ,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  als  volgens  de  wet, 
niet  worden  vastgesteld  ,  tenzij  -/3  der  op  de  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  er  zich  voor  verklaren.  De  daartoe  strekkende 
voorstellen  moeten  minstens  8  dagen  vóór  de  behandeling  den 
leden  per  convocatie  biljet  worden  medegedeeld. 

De  artt.  1  en  2 ,  1ste  alinea,  benevens  dit  artikel  kunnen 
niet  worden  veranderd  of  gewijzigd. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  bij 
besluit  door  3/4  der  leden  van  de  vereeniging  genomen  Even¬ 
tueel  dan  aanwezige  baten  zullen ,  behoudens  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  .  worden  gestort  in  de  kas 
van  de  diaconie  der  Gereformeerde  Kerk  te  Meliskerke. 
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Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tyd  van 
20  jaren  en  1 1  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  24  October  1904. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905  ,  n°.  28. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
kweekscholen  met  den  Bybel,  ter  opleiding  van 
onderwijzers  en  onderwijzeressen,  te  Groningen. 

Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  één  of  meer  kweekscholen  met  den  Bijbel ,  ter  op¬ 
leiding  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen  en  eventueel  daaraan 
verbonden  leerschool  of  leerscholen. 

Haar  grondslag  is  het  Woord  Gods  naar  de  opvatting  van  de 
Gereformeerde  belijdenisschriften.  Zij  erkent  mitsdien  den  Bijbel 
als  door  den  Heiligen  Geest  ingegeven,  onfeilbaar  en  van  godde¬ 
lijk  gezag  en  dus  ook  als  historisch  betrouwbaar.  Zij  gelooft  dat 
de  Heilige  Schrift  ook  in  de  opvoeding  moet  zijn  de  eenige  ge¬ 
noegzame  en  onfeilbare  regel  van  al  haar  doen  en  laten ,  dewijl 
al  de  elementen  eener  waarachtige  opvoeding  in  haar  neerge¬ 
legd  zijn. 

Art.  II.  De  middelen  ,  door  welke  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken,  zijn:  schoolgelden,  subsidiën ,  contributiën , 
giften  ,  schenkingen  of  makingen  ten  behoeve  der  vereeniging 
te  doen ,  opbrengst  van  bezittingen  aan  de  vereeniging  be- 
hoorende  of  later  te  verkrijgen  en  toevallige  baten. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemmen 
met  den  grondslag  bovengenoemd ,  en  eene  gift  in  eens  van 
ten  minste  f  25  ,  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  1  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Voorts  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corporatiën ,  die  in¬ 
stemmen  met  den  grondslag  der  vereeniging ,  en 

a.  voor  zoover  dit  corporatiën  zijn  die  ten  doel  hebben  scholen 
te  stichten  en  in  stand  te  houden,  eene  jaarlijksche  bydrage 
van  ten  minste  f  2,50  per  onderwijzer  aan  hunne  scholen  werk¬ 
zaam  ,  tot  een  maximum  van  10  onderwijzers  (onderwijzer  be- 
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doelt  hier  zoowel  het  hoofd  der  school  als  de  onderwijzers  en 
onder  wij  zeressen) ; 

b.  voor  zoover  andere  eorporatiën  betreft,  eene  gift  in  eens 
ten  bedrage  van  ten  minste  f  100  of  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  5 ,  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  ,  zonder  als  lid  toe 
te  treden,  haar  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  vervalt  bij  opzegging  of  bij  weige¬ 
ring  van  betaling  der  verschuldigde  bijdrage. 

Het  lidmaatschap  kan  ontzegd  worden  bij  besluit  der  meerder¬ 
heid  eener  algemeene  ledenvergadering ,  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  V.  Stemrecht  hebben  de  eorporatiën  ,  in  art.  8  aange¬ 
wezen  ,  en  voorts  alle  mannelijke  leden  die  den  leeftijd  van 
21  jaar  bereikt  hebben. 

Corporatiën  die  ter  doel  hebben  scholen  te  stichten  en  in 
stand  te  houden ,  brengen  zooveel  stemmen  uit  als  het  aantal 
onderwijzers  bedraagt,  waarnaar  hunne  bijdrage  berekend  wordt, 
tot  een  maximum  van  5  stemmen. 

Andere  corporatën  en  leden  brengen  1  stem  uit. 

Corporatiën  kunnen  zich  door  één  of  meer  gemachtigden  ter 
algemeene  vergadering  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  ,  die  op  de  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  door  de  stemgerechtigde  leden 
worden  gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Het  voert  het  beheer  over  de  geldmiddelen  en  bezittingen  der 
vereeniging.  Speciale  machtiging  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  echter  vereischt  in  de  volgende  gevallen: 

a.  tot  het  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste  goederen; 

b.  tot  het  sluiten  van  geldleeningen  ; 

c.  tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding ,  met  uitzondering 
van  die  tot  ontbinding  van  huur  van  woningen  en  ontruiming 
van  verhuurde  woningen  ,  invordering  van  huren  ,  renten  en 
schoolgelden  ; 

d.  tot  het  stichten  ,  vergrooten  en  geheel  of  gedeeltelijk  ver¬ 
nieuwen  van  gebouwen. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

De  leden  des  bestuurs  verdeden  onderling  de  werkzaamheden, 
die  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  worden. 

Jaarlijks  treden  2  hunner  volgens  rooster  af,  doch  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  VIL  Telken  jare  wordt,  in  de  maand  Maart,  eene  ge¬ 
wone  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 
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Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  liet  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste  20  stem" 
gerechtigde  leden  daartoe  een  met  redenen  omkleed  verzoek  bij 
het  bestuur  indienen. 

Begunstigers  hebben  recht  van  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  der  leden. 

Het  bestuur  zoowel  als  de  leden  hebben  het  recht  voorstellen 
voor  de  algemeene  vergaderingen  in  te  dienen  en  toe  te  lichten. 

De  bijeenroeping  tot  de  vergaderingen  geschiedt  vanwege 
het  bestuur  met  vermelding  der  aan  de  orde  zynde  verkiezingen 
en  der  ingediende  voorstellen.  Deze  oproeping  geschiedt  ten 
minste  ééne  maand  van  te  voren  aan  de  corporatiën  die  lid  zyn 
en  ten  minste  8  dagen  van  te  voren  aan  de  overige  leden  en 
begunstigers.  Alleen  in  dringende  gevallen  heeft  het  bestuur 
het  recht  dezen  termijn  te  verkorten. 

Onderwerpen ,  niet  op  de  agenda  vermeld  ,  kunnen  ter  alge¬ 
meene  vergadering  behandeld  worden  ,  indien  ten  minste  3/4  der 
aanwezige  leden  dit  verlangt. 

Voorstellen  tot  statutenwijzigingen  moeten  op  de  agenda  ver¬ 
meld  worden. 

In  de  gewone  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur  verslag 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  van  hare  school  of  van 
hare  scholen  en  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gevoerd 
beheer.  De  algemeene  vergadering  benoemt  eene  commissie  van 
3  personen  ter  controle  van  het  geldelijk  beheer.  Het  bestuur 
wordt ,  na  goedkeuring  der  vergadering ,  van  zijn  beheer  ge¬ 
dechargeerd. 

Art.  VIII.  Alle  besluiten  over  voorstellen  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Alle  verkiezingen  geschieden  schriftelijk  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Wordt  deze  bij  eerste 
stemming  niet  verkregen  ,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 
Is  er  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  zoo  wordt 
gekozen  uit  een  dubbeltal  van  hen  die  bij  de  laatste  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Hebben 
de  bij  dubbeltal  voorgedragenen  evenveel  stemmen  op  zich  ver¬ 
eenigd  ,  dan  wordt  de  oudste  m  jaren  als  gekozen  aangemerkt. 

Art.  IX.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  uit  de  leden 
der  vereeniging  eene  commissie  aangewezen  ,  die  de  school  of 
de  scholen  ,  leerschool  of  leerscholen  inbegrepen  ,  ten  minste  4 
malen  per  jaar  bezoekt.  Zij  bestaat  uit  3  personen.  Zy  brengt 
op  de  gewone  algemeene  vergadering  verslag  van  hare  bevinding 
uit.  Hare  leden  hebben  het  recht  de  bestuursvergaderingen  bij 
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te  wonen  met  adviseerende  stem.  De  commissie  kan  aldaar  voor¬ 
stellen  indienen ,  die  zij  in  het  belang  van  de  school  of  van  de 
scholen  der  vereeniging  acht. 

De  leden  dezer  commissie  worden  gekozen  uit  eene  voordracht 
van  het  bestuur,  bevattende  voor  elke  vacature  2  namen,  door 
het  bestuur  zelf  op  de  voordracht  geplaatst  en  voorts  de  namen 
welke  door  de  leden  der  vereeniging  daarvoor  worden  opgegeven. 

Een  van  de  leden  dezer  commissie  treedt  jaarlijks  volgens 
rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  X.  Tot  regeling  van  hetgeen  noodig  is  voor  de  goede 
orde  en  de  instandhouding  der  vereeniging  en  van  hare  school 
of  scholen ,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld  ,  waarin  geene  met  deze  statuten 
strijdige  bepaling  mag  voorkomen. 

Art.  XI.  Allen  die  eene  vaste  aanstelling  aan  de  school  of  de 
scholen  der  vereeniging  verkrijgen,  moeten  door  onderteekening 
hunne  instemming  betuigen  met  de  statuten  der  vereeniging. 
Zij  worden  aangesteld,  geschorst  en  ontslagen  door  het  bestuur, 
de  commissie  ,  bedoeld  in  art.  9 ,  gehoord.  De  aanstelling  ge¬ 
schiedt  bij  rechtsgeldig  contract ,  waarin  rechten  en  plichten 
worden  omschreven.  Dit  geldt  ook  het  hoofd,  den  onderwijzers 
en  onderwijzeressen  der  leerschool  of  leerscholen. 

Het  bestuur  van  de  school  of  de  scholen  der  vereeniging  is 
aan  het  bestuur  der  vereeniging  opgedragen.  Het  regelt,  in  over¬ 
leg  met  het  onderwijzend  personeel,  den  omvang  en  de  orde  van 
het  onderwijs. 

Art.  XII.  De  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  de  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur.  Een 
twintigtal  stemgerechtigde  leden  kan  vóór  1  Februari  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  bij  het  be¬ 
stuur  indienen ,  welk  voorstel  alsdan  op  de  agenda  voor  de 
eerstvolgende  gewone  algemeene  vergadering  wordt  geplaatst. 

De  tweede  ,  derde  en  vierde  zin  van  art.  1  en  deze  alinea  zijn 
onveranderlijk. 

Art.  XIII.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  over¬ 
gegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  tiental  stemge¬ 
rechtigde  leden.  Het  besluit  van  ontbinding  kan  genomen  worden 
door  2/z  der  aanwezige  leden  ,  indien  hun  aautal  het  3/|  bedraagt 
van  dat  der  stemgerechtigde  leden.  Zijn  deze  i/i  niet  tegen¬ 
woordig ,  dan  wordt  binnen  den  tijd  van  6  weken  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  bijeengeroepen ,  waarop  2/3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  over  de  ontbinding  beslist. 

De  ontbinding  geschiedt  overeenkomstig  art.  1702  van  het 
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Burgerlijk  Wetboek  ,  terwjjl  het  eventueel  batig  saldo  zooveel 
mogelyk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  ontbonden  ver- 
eeniging  zal  worden  besteed. 

Art.  XI V.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Groningen,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  met  ingang 
van  den  dag  der  oprichting,  zynde  11  November  1904. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van,  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905,  n°.  28. 


VEREENIGING :  Ziekenhulp  voor  de  gemeenten 
Stompwijk  en  Veur,  te  Leidschendam,  gemeente 
Stomp  wijk. 

Art.  1.  Er  bestaat  voor  de  gemeenten  Stompwijk  en  Veur 
eene  vereeniging  onder  den  naam :  Ziekenhulp  voor  de  ge¬ 
meenten  Stompwijk  en  Veur. 

Zij  is  gevestigd  te  Leidschendam  ,  gemeente  Stompwijk ,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  aange¬ 
vangen  op  het  tijdstip  harer  oprichting,  zijnde  30  April  1896. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  zedelijk  en 
maatschappelijk  welzijn  der  leden  zoo  zeel  mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  op  de  vergaderingen  de  belangen  der  leden  en  der  ver¬ 
eeniging  te  bespreken  ; 

b.  den  leden  die  zich  aan  wangedrag  schuldig  maken  ,  het 
verkeerde  hiervan  onder  het  oog  te  brengen  ; 

c.  zoo  noodig  zich  met  adressen  te  richten  tot  de  bevoegde 
autoriteiten  ; 

d.  het  verstrekken  van  geldelijke  ondersteuning  aan  die  leden 
die  door  ziekte  of  dergelijke  buiten  staat  zijn,  hunne  gewone 
werkzaamheden  te  verrichten  .  voor  zoover  de  kas  dit  toelaat. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden,  zijnde  zij  die  uit  de  kas  der  vereeniging  bij  voorko¬ 
mende  ziekte  of  dergelijke  geldelijke  ondersteuning  kunnen  ge¬ 
nieten ,  en  de  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  con¬ 
tributie  voldoen  ; 

b.  begunstigers,  zijnde  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  kas  der  vereeniging  steunen. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  .alle  manne¬ 
lijke  ingezetenen  der  gemeenten  Stompwijk  en  Veur ,  niet  jonger 


1 


S6 


VEREENIGING  EN. 


dan  17  jaar ,  niet  ouder  dan  55  jaar,  van  een  gezond  gestel, 
zoo  noodig  onder  overlegging  van  een  attest  van  den  genees¬ 
heer ;  ook  ongehuwde  vrouwen  en  weduwen  van  denzelfden 
leeftijd,  die  een  eerbaar  beroep  uitoefenen  ,  kunnen  onder  dezelfde 
voorwaarden  leden  der  vereeniging  worden. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  9  personen , 
door  en  uit  de  mannelijke  leden  en  begunstigers  gekozen.  De 
bestuursleden  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren ;  elk 
jaar  treden  3  leden  af,  volgens  een  door  loting  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken  rooster. 

Hij  die  ter  vervulling  een  er  buitengewone  vacature  in  het 
bestuur  wordt  gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip,  aangewezen 
voor  dengene  in  wiens  plaats  hij  treedt. 

De  aftredende  bestuursleden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelijke  zaken,  zorgt  voor  de 
uitvoering  van  het  reglement  en  bepaalt  plaats  en  tijd  voor 
alle  vergaderingen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  geven  hiervan  kennis 
aan  een  der  bestuursleden,  die  over  de  aanneming  op  hunne 
eerstvolgende  bestuursvergadering  beslissen. 

Art.  8.  De  begunstigers  teekenen  bij  hunne  toetreding  de 
daarvoor  bestaande  lijst,  met  vermelding  hunner  jaarlijksche 
bijdrage. 

Art.  9.  Alle  leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen  en  kunnen  met  toestemming  van  het  bestuur 
het  woord  voeren. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  aanvrage  om  ontslag; 

b.  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden  ,  wegens 
bewezen  wangedrag  ; 

c.  door  het  niet  betalen  der  contributie  of  boeten  ; 

d.  door  vertrek  uit  de  gemeente. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  contributiën  en  boeten  der  leden,  waarvan  het 
bedrag  door  de  leden  en  begunstigers  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging  zal  worden  vastgesteld ,  strekken  zoowel 
als  de  bijdragen  der  begunstigers  tot  bestrijding  der  uitgaven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  niet  oogenblikkelijk  benoodigd  geld  zal  belegd 
worden  ten  name  der  vereeniging ,  in  de  Rijkspostspaarbank. 
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Art.  13.  Een*  lid,  ziek  zijnde,  geeft  daarvan  kennis  aan  een 
der  bestuurders. 

Na  desgevorderd  bewijs  van  ziekte,  af  te  geven  door  een  der 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen  geneesheeren  ,  wordt  aan  zoodanig 
lid  eene  geldelijke  uitkeering  verstrekt ,  als  bij  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  zal  worden  bepaald. 

Art.  14.  Een  lid,  voor  de  nationale  militie  opgeroepen  ,  zal 
gedurende  den  diensttijd  niet  als  lid  aangemerkt  worden ,  doch 
na  terugkomst  weer  in  de  vereeniging  opgenomen  kunnen  worden, 
mits  eene  goede  gezondheid  genietende ,  tredende  alsdan  dadelijk 
weer  in  alle  rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  ,  behoudens  het  geval  ,  omscbreven  in  art.  16. 
Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  gerekend  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  in  geval  van  verkiezing  van  personen, 
wordt  de  oudste  in  jaren  aangemerkt  gekozen  te  zijn. 

Art.  16.  Om  de  vereeniging  te  ontbinden  vóór  het  einde  van 
den  termijn,  in  art.  1  bepaald,  zullen  V5  der  leden  en  begun¬ 
stigers  daartoe  het  besluit  moeten  nemen. 

Art.  17.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  worden  ge¬ 
maakt  dan  met  toestemming  van  %  der  in  eene  daartoe  be¬ 
legde  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  en  begunstigers, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Mocht  de  vereeniging  ontbonden  worden,  dan  ver¬ 
vallen  al  hare  eigendommen  aan  de  dan  bestaande  leden ,  mits 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderleekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905,  n°.  28. 


VEREENIGING:  IJsvereeniging  .Klein  Thialf”,  te 
Heerenveen. 

Art.  1.  Onder  den  naam :  IJsvereeniging  .  Klein  Thialf”  is 
te  Heerenveen  opgericht  en  gevestigd  eene  vereeniging ,  welke 
zich  ten  doel  stelt  het  bevorderen  van  wedstrijden  en  ander 
vermaak  op  ijs  en  sneeuw,  door  personen  beneden  de  16 jaren. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  hard¬ 
rijderijen  ,  priksledenwedstrijden  en  gecostumeerde  rijderijen , 
alle  door  jongens  en  meisjes  van  12  tot  beneden  16  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  1  November  1904.  Het  vereenigigings- 
jaar  vangt  aan  1  November. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Gewone  leden  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben 
en  worden  na  aangifte  door  het  bestuur  aangenomen.  Zij  betalen 
eene  jaarlijks  vast  te  stellen  contributie  ,  hoogstens  bedragende 
f  0,75,  welke  in  November  wordt  geïnd;  bovendien  het  eerste 
jaar  eene  entree  van  f  0,60. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  ver¬ 
gadering  benoemd  ,  indien  2/3  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor 
verklaren.  Eereleden  hebben  het  recht  bestuursvergaderingen 
bij  te  wonen  en  hebben  daar  eene  adviseerende  stem. 

Art.  4.  Gewone  leden  houden  op  lid  te  zijn  door  schriftelijke 
opzegging  vóór  1  October  aan  den  penningmeester.  Bij  het  niet 
voldoen  der  contributie  vóór  1  Januari ,  kunnen  gewone  leden 
door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen ,  die  onderling 
de  functiën  verdeden.  Het  wordt  gekozen  uit  en  door  de  gewone 
leden.  Van  de  bestuursleden  treden  af  volgens  een  op  te  maken 
rooster ,  het  eerste  jaar  2  ,  het  2de  jaar  2  en  het  3de  jaar  3. 
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Aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Voor  elke  vacature  maakt  het 
bestuur  eene  aanbeveling  op  van  2  personen.  Die  ter  vervulling 
eener  buitengewone  vacature  tot  bestuurslid  gekozen  is  ,  treedt 
af  op  het  tijdstip  waarop  diens  voorganger  moest  aftreden.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  president  leidt  de  vergaderingen  en  teekent  met  den 
secretaris  de  notulen  en  de  uitgaande  stukken.  De  secretaris 
houdt  aanteekening  van  het  in  de  vergaderingen  verhandelde, 
teekent  met  den  president  als  voren  en  is  verder  belast  met 
het  bijhouden  van  lijsten  en  het  opmaken  van  stukken  ,  niet 
tot  het  geldelijk  beheer  behoorende.  De  penningmeester  voert 
de  administratie  en  belegt  de  gelden  in  overleg  met  het  bestuur. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt,  in  October,  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden  ,  waarin  de  president  verslag  uitbrengt  omtrent 
den  toestand  der  vereeniging ,  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  doet  en  de  commissie,  bedoeld  in  art.  10,  ver¬ 
slag  uitbrengt. 

Voorts  worden  dan: 

a.  de  vacatures  in  het  bestuur  vervuld  ; 

b.  door  het  bestuur  voorstellen  gedaan  omtrent  te  houden 
wedstrijden  of  andere  vermaken  ; 

c.  de  contributie  vastgesteld  ; 

d.  alle  voorstellen  behandeld  die  ter  tafel  gebracht  worden  , 
behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  7  ,  15  en  17. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bovendien  bevoegd  de  leden  bijeen 
te  roepen  ,  wanneer  het  zulks  noodig  oordeelt  en  is  verplicht 
zulks  binnen  14  dagen  te  doen  ,  na  daartoe  ontvangen  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  30  leden.  Dit  verzoek  moet  vergezeld 
gaan  van  de  voorstellen  met  toelichting  ,  die  men  wenscht  be¬ 
handeld  te  hebben. 

Art.  8.  Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd,  tenzij  de  meerderheid  der  aanwezigen  over 
eene  bepaalde  zaak  eene  schriftelijke  stemming  wenscht. 

Stemrecht  hebben  alle  aanwezige  gewone  leden ,  mits  zij 
de  presentielijst  geteekend  hebben. 

Art.  9.  Over  alle  voorstellen  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist ,  behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  15  en  16. 
Zoo  de  stemmen  staken  wordt  het  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  10.  De  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur 
geschiedt  bij  monde  van  den  penningmeester.  In  de  in  art.  6 
genoemde  vergadering  wordt  eene  commissie  van  2  leden  en 
een  plaatsvervangend  commissielid  benoemd.  Deze  commissie 
onderzoekt  de  rekening  over  het  aankomend  vereenigingsjaar , 
brengt  verslag  uit  in  de  volgende  jaarvergadering  en  dechar- 
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geert  namens  deze  het  bestuur  ,  indien  de  rekening  door  haar 
in  orde  bevonden  wordt.  De  penningmeester  draagt  zorg  dat 
de  rekening  met  de  bescheiden  minstens  14  dagen  vóór  die 
algemeene  vergadering  in  handen  dier  commissie  of  één  hunner 
is  gesteld.  De  benoeming  der  leden  en  het  plaatsvervangend 
lid  dezer  commissie  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Zij  treden  elk  jaar  af. 

Art.  11.  De  verkiezingen  ter  vervulling  van  vacatures  ge¬ 
schiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Uitgezonderd 
de  benoeming  in  art  10  vermeld.  Er  hebben  zooveel  stemmin¬ 
gen  plaats  als  er  personen  te  verkiezen  zijn. 

Niet  of  nietbehoorlijk  ingevulde  stembriefjes  zijn  van  onwaarde. 

Indien  by  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Zoo  ook 
deze  hetzelfde  resultaat  heeft ,  wordt  overgegaan  tot  eene  derde 
stemming  ,  alléén  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Wanneer  by  de  tweede  stemming  2  of  meer  personen  met  een 
gelijk  getal  stemmen  in  aanmerking  komen  ,  wordt  door  eene 
tussckenstemming  vooraf  beslist  wie  hunner  bij  de  derde  stemming 
op  het  2-tal  zal  worden  gebracht.  Indien  bij  eene  tusschenstemming 
of  derde  stemming  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

Art.  12.  De  leden  hebben  vrijen  toegang  tot  de  banen  en 
de  prijsuitdeeling.  Zij  zijn  gehouden  dau  zichtbaar  te  dragen 
de  quitantie  der  contributie  over  het  loopende  jaar.  De  leden 
ontvangen  bij  het  betalen  der  contributie  een  bewijs  van  toe¬ 
gang  tot  de  banen  voor  eene  dame ,  terwijl  elk  lid  het  recht 
heeft  eene  dame  te  introduceeren  bij  de  prijsuitdeeling.  Prijs- 
uitdeelingen  moeten  gehouden  worden  in  een  der  zalen  te 
Heerenveen  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  13.  De  verdere  regeling  van  wedstrijden  of  andere 
vermaken  en  het  bepalen  van  toegangsprijzen  voor  niet-leden  , 
wordt  overgelaten  aan  het  bestuur. 

Art.  14.  Kennisgevingen  voor  de  ledenvergaderingen  moeten 
worden  gepubliceerd  minstens  8  dagen  vóór  dat  de  vergadering 
gehouden  wordt. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  wan¬ 
neer  het  aantal  leden  tot  beneden  50  is  gedaald  en  in  eene  daartoe 
uitgeschreven  vergadering  zich  meer  dan  2/%  der  aanwezige  leden 
voor  ontbinding  verklaren,  ü are  goederen  worden  bij  ontbinding 
gerealiseerd  en  de  opbrengst  benevens  de  -in  kas  zijnde  gelden  , 
na  aftrek  der  schulden  ,  besteed  overeenkomstig  het  besluit  der 
vergadering.  De  gelden  mogen  nimmer  onder  de  leden  verdeeld 
worden. 
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Art.  16.  Geene  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  voor¬ 
gesteld  dan  door  liet  bestuur ,  of  door  een  sehriftelijk  en  ge¬ 
motiveerd  voorstel  van  minstens  30  leden  ,  vóór  1  October 
ingediend.  Om  een  voorstel  hiervóór  bedoeld  te  doen  aannemen  , 
wordt  vereischt  dat  2/s  der  aanwezige  leden  zich  daarvóór  ver¬ 
klaren. 

Alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  Alle  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  en  die 
bedoeld  in  art.  7,  worden  door  het  bestuur,  op  een  door  hem 
te  bepalen  en  aan  te  kondigen  plaats,  minstens  7  dagen  vóór 
de  te  houden  vergadering  ter  inzage  der  leden  gelegd. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  omtrent  de  uitlegging  dezer  sta¬ 
tuten  en  in  de  gevallen  waarin  deze  niet  voorzien  ,  beslist  het 
bestuur ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

(  Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Bouwvereeniging  „Ons  Tehuis”,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  „Ons  Tehuis”,  te  Zwolle ,  heeft 
ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen  ,  ten  einde  lieden  uit  den 
arbeidenden  stand  eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
ingaande  op  den  dag  harer  oprichting ,  zijnde  10  December  1904. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  ,  moet 
zicji  onderwerpen  aan  eene  ballotage  ,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der  stemmende 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten ,  is  verplicht  binnen 
14  dagen  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekeniug  op  het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich  de 
verplichtingen  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde  regle¬ 
ment  hem  opleggen  ,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor,  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap, 
wordt  op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens 
2  leden  van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging ,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten , 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
bestuur  onderteekend  bewijs  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere ,  met  dit  verschil ,  dat  bij  de  verlating  der  woningen  de 
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tijd  dat  men  reeds  huurder  is,  of  daarvoor  in  aanmerking  komt  r 
de  volgorde  bepaalt ,  waarin  aan  de  loting  wordt  deelgenomen. 

Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van 
geldleeningen  ten  laste  der  vereeniging ,  welk  kapitaal  weder 
wordt  afgelost  uit  de  gelden  ,  bijeengebracht  uit  de  buren  der 
buizen. 

Art.  7.  Vóór  tot  aanbouw  van  een  blok  woningen  wordt 
overgegaan  ,  wordt  door  bet  bestuur  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  bij  loting  beslist ,  welke  der  woningen  door  ieder  die 
daarvoor  in  aanmerking  komt ,  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  ,  genomen  met  2h  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt , 
verliest  bet  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging  ,. 
die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
svorden  veranderd  ,  terwijl  bet  niet  geoorloofd  is  in  de  woningen 
eenig  bedrijf  of  eenige  winkelnering  uit  te  oefenen. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten  ,  de  premiën  van  verze¬ 
kering  tegen  brandschade  ,  het  verven  der  voorgevels ,  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  Jaste  der  vereeniging. 

Eveneens  komen  ten  laste  der  vereeniging  de  kosten  van 
onderhoud ,  zoowel  gewoon  als  buitengewoon  ,  uitwendig  en 
inwendig ,  voor  zoover  die  kosten  van  iedere  woning  meer  dan 
f  10  bedragen,  en  de  herstellingen  niet  het  gevolg  zijn  van 
slordigheid  of  ander  toedoen  van  den  bewoner ,  te  beoordeelen 
door  bet  bestuur. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud  ,  zoowel  gewoon  als  buiten¬ 
gewoon  ,  komen  ten  laste  der  huurders ,  ieder  voor  zooveel  bet 
door  ben  gebuurde  buis  betreft. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders  ,  een‘ 
president ,  een  secretaris  en  een  penningmeester ,  en  een  com¬ 
missaris  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  in  het  vorig  lid  genoemde  personen 
af,  volgens  vastgestelden  rooster. 

Hij  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden 
vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissaris  nemen  hunne  werkzaam¬ 
heden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als 'bestuurders  en  commissaris  ontvangen  ,  moet 
door  ben  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 
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Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure ,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  de  bestuurders  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  alge- 
meene  vergadering  worden  gemachtigd. 

Hiervan  z\jn  uitgezonderd  de  geldleeningen  onder  hypothecaire 
verbanden  van  de  eerste  10  door  de  vereeniging  te  bouwen 
huizen  met  erven,  welke  gelden  kunnen  worden  genegotieerd, 
onder  gemelde  verbanden  ,  zonder  machtiging  van  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  16.  De  commissaris  is  speciaal  belast  met  het  innen  der 
huurpenningen. 

Hij  draagt  die  wekelijks  af  aan  den  penningmeester  en  ziet 
in  vereeniging  met  den  secretaris  de  kas  en  administratie  van 
den  penningmeester  na  ,  zoo  dikwyls  hij  zulks  noodig  acht. 

De  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  over  een 
boekjaar  wordt  nagezien  door  den  commissaris  en  een  door 
dezen  aan  te  wijzen  lid  der  vereeniging,  niet  tevens  zijnde  lid 
van  het  bestuur. 

De  uitslag  van  het  onderzoek  wordt  door  hen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aan  de  leden  bekend  gemaakt.  De  vergadering 
stelt  de  rekening  en  verantwoording  vast ,  welke  vaststelling 
het  bestuur  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  2de  hypothecair  verband  van 
de  eigendommen  der  vereeniging ,  mogen  uit  hun  midden  eene 
commissie  benoemen  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der  boeken 
te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflossingen  der 
schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd.  Zonder  hare  goed¬ 
keuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of  huizen  koopen  of 
verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  ,  of  hare  voort¬ 
zetting  na  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  wordt  niet  besloten  , 
dan  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden  waarin  meer  dan 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  is  ,  en  wel  wat  hare  voortzetting 
betreft ,  met  volstrekte  meerderheid  ,  en  wat  hare  ontbinding 
betreft ,  met  2/3  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  voor¬ 
gesteld  door: 
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ci.  het  bestuur ; 

b.  ten  miuste  5  leden. 

Het  voorstel  wordt  geacht  te  zijn  verworpen  indien  niet  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  vóór  dat 
zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij 
Koninklijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  het  houden  der 
algemeene  en  buitengewone  vergaderingen ,  het  stemrecht  der 
leden  ,  de  wijze  van  benoeming  van  bestuurders  ,  commissaris 
en  commissiën ,  de  bevoegdheid  en  de  verplichting  van  huur¬ 
ders  en  verder  alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig 
of  noodig  wordt  geoordeeld. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen , 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  verkocht ,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de  leden 
verdeeld  ,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bijgedragen. 

Art.  22.  Van  iedere  groep  of  ieder  blok  huizen  wordt  afzon¬ 
derlijk  rekening  gehouden. 

Wanneer  alle  op  zulk  een  blok  huizen  rustende  obligatieschuld 
is  afgelost,  kan  ieder  huurder  die  een  huis  daarvan  bewoont, 
vorderen  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen  en  onbezwaarden 
eigendom  wordt  overgedragen  en  wordt  gerekend  ,  dat  in  hetgeen 
door  hem  aan  huur  betaald  is,  de  koopsom  begrepen  is  geweest. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Ned  erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905  ,  n°.  28. 


VEREENIGING  :  Werkliedenvereniging  „Eendracht  maakt 
macht”,  te  Velp,  gemeente  Rheden. 

Art.  1.  De  werkliedenvereniging  „Eendracht  maakt  macht  ” 
is  gevestigd  te  Velp,  gemeente  Rheden. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  4 
Maart  1901. 

Art.  3.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  den  werkman 
geestelijk  te  ontwikkelen  en  de  verbetering  van  zijn  stoffelijken 
toestand  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen; 

2°.  het  zenden  van  verzoekschriften  en  adressen  ; 

3°,  het  bevorderen  van  vakonderwijs ; 

4°.  het  doen  van  uitkeeringen  aan  de  leden  in  de  gevallen 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  ; 

5°.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  verenigingen , 
comité’s  of  personen  ,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeidende  klasse  in  haar  geheel  of  van  groepen  daarvan  , 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

Art.  5.  Leden  der  vereniging  kunnen  worden  zij  die  tusschen 
18  en  45  jaar  oud  en  van  gezond  gestel  zijn  ,  mits  zij  geen 
lid  zijn  van  eene  vereniging  met  eene  strekking  als  in  alinea 
4°.  van  art.  4  bepaald  ,  en  te  Velp  wonen. 

Art.  6.  Donateur  der  vereniging  is  hij  die  haar  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  op  zijn  minst  f  1  steunt. 

Art.  7.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  geeft  zich  op  bij  het 
bestuur.  Op  de  vergadering  wordt  dit  aan  de  leden  bekend 
gemaakt.  Zijn  binnen  14  dagen  geen  bezwaren  tegen  de  toelating 
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ingébracht ,  dan  is  hij  als  lid  aangenomen.  Is  zulks  wel  het 
geval ,  dan  wordt  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  over  de 
toelating  gestemd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door:  1°.  overlijden, 
2J.  vertrek  naar  elders ,  3°.  onverplicht  treden  in  militairen 
dienst ;  4°.  bedanken  ,  5°.  schrapping. 

Schrapping  op  grond  van  achterstalligheid  in  het  betalen  der 
contributie  of  van  misleiding  bij  ziekte ,  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Schrapping  op  grond  van  andeie  redenen  heeft  plaats  door 
de  ledenvergadering.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  een  en 
ander  nader  regelen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  , 
bestaande  uit  president,  vice-president,  secretaris,  2de  secretaris, 
penningmeester  en  adjunct-penningmeester. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de  leden  uit 
de  door  leden  en  bestuur  te  stellen  candidaten  ;  de  wijze  van 
eandidaatstelling  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  toezicht  op  het  bestuur  en  de  ziekenbezoekers 
wordt  uitgeoefend  door  commissarissen.  De  raad  van  commis¬ 
sarissen  bestaat  uit  ten  minste  5  leden  ,  die  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen.  De  commissarissen  hebben  de  bevoegdheid 
de  vergaderingen  van  het  bestuur  bij  te  wonen. 

Op  elke  25  leden  wordt  door  en  uit  de  leden  1  ziekenbezoeker 
gekozen.  De  wijze  van  verkiezing  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  eerste  jaar  treden  af  de  president,  de  2de- 
secretaris  en  de  penningmeester ;  het  tweede  jaar  de  vice- 
president ,  de  lste-secretaris  en  de  adjunct-penningmeester.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  eerste  jaar  treden  af  twee  commissarissen  ,  het  volgende 
jaar  de  andere ,  volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  eerst  na 
minstens  een  jaar  herkiesbaar. 

Elk  jaar  treden  de  helft  der  ziekenbezoekers  af ;  zij  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den 
tijd  van  aftreding  van  hun  voorganger. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  behartigen  van  de  belangen  der 
vereeniging 

In  rechten  treden  de  president  en  de  lste-secretaris  namens 
het  bestuur  op. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 
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1".  de  contributiën  en  inleggelden  der  leden  ; 

2°.  bijdragen  der  donateurs  ; 

3°.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

4°.  bijzondere  baten. 

De  contributiën  en  inleggelden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  15.  De  penniugmeester  mag  niet  meer  dan  f  25  aan 
gereed  geld  in  kas  hebben.  Het  meerdere  moet  worden  belegd. 
De  belegging  kan  geschieden  in  de  Rijkspostspaarbauk.  Zij 
geschiedt  aldus ,  dat  voor  het  lichten  der  gelden  steeds  de 
samenwerking  van  2  bestuursleden  vereischt  wordt. 

Art.  16.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  bepalingen 
geven. 

Art.  17.  De  penningmeester  brengt  om  de  3  maanden  ver¬ 
slag  van  zijn  geldelijk  beheer  uit  aan  de  vergadering. 

Arfc.  18.  Er  worden  ledenvergaderingen  gehouden  in  Maart , 
Juni ,  September  en  December. 

In  de  Maart-vergadering  legt  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af.  Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  acht  of  het  door  25  leden  wordt  verlangd. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende. 

Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit,  met 
meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit, 
genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  en  wel 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  waar  op 
zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn. 

De  vergadering  kan  alleen  besluiten  tot  die  veranderingen 
waartoe  voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingbrief  voor  die 
vergadering,  of  die  een  gevolg  zijn  van  amendementeu,  gedurende 
de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amende¬ 
menten  moeten  zich  bepalen  tot  die  artikelen  ,  tot  welker  ver¬ 
andering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Als  op  de  in  dit  artikel  bedoelde  vergadering  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  zijn  ,  maar  de  meerderheid  der  aanwezigen 
(onverschillig,  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene 
meerderheid  van  2/3  vormt)  vóór  verandering  is ,  zal  binnen 
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eene  maand  eene  tweede  vergadering  worden  gehouden ,  waarin 
de  gewone  meerderheid  der  opgekomenen  beslist. 

Hetzelfde  geldt  wanneer  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
wel  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn,  maar  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  vóór  verandering  verklaart. 

Ook  de  oproepingsbrief  voor  de  tweede  vergadering  moet  het 
doel  dier  vergadering  en  de  voorgestelde  wijzigingen  bevatten  , 
op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Tot  ontbinding 
kan  niet  worden  besloten ,  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe 
bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  tot  beneden  5  daalt.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
zal  aan  haar  vermogen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  door  de  ledenvergadering  eene  bestemming 
worden  gegeven  ,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  bet 
doel  der  vereeniging. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905 ,  n°.  28. 


YEREENIG1NG  :  Arbeiders-muziek vereen iging  „Excelsior”, 
te  Euschedé. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  de  Arbeiders-muziekvereeniging  „  Ex- 
celsior”.  Zij  is  gevestigd  te  Enschedé  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  15  Mei  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der 
instrumentale  muziek.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  oefeningen  en  het  geven  van  concerten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  Zij  kiezen 
het  bestuur  en  beslissen  op  de  ledenvergadering  over  de  aan¬ 
gelegenheden  der  vereeniging  volgens  voorschriften  ,  in  het 
huishoudelijk  reglement  vervat. 

Art.  4.  Nieuwe  leden  worden  na  onderzoek  omtrent  ge¬ 
schiktheid,  door  het  bestuur  voorgedragen.  Zij  behoeven  op  de 
ledenvergadering  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  om  te 
worden  toegelaten. 

Art.  5.  Men  houdt  op  werkend  lid  te  zijn  door  opzegging 
of  royement  krachtens  besluit  der  vergadering,  genomen  met 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  ,  bedoeld  in  art.  3. 

Art.  6.  Wat  het  muzikale  deel  der  werkzaamheden  betreft, 
staat  de  vereeniging  onder  leiding  van  een  directeur,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  leden  benoemd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen.  liet  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaamheden 
en  bepaalt  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden.  Het  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  9.  Alle  benoemingen  geschieden  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  in  art.  3  bedoeld. 


1 


00  /EEEENIGINGEN'. 

Art.  10.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  gebracht 
worden ,  volgens  besluit  der  ledenvergadering ,  genomen  met 
twee-derde  der  uitgebracbte  stemmen. 

Zij  zijn  niet  van  kracht  vóór  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer 
daartoe  wordt  besloten  op  eene  vergadering  waar  minstens 
drie-vierde  der  leden  aanwezig  zijn  en  wel  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  onder  de  leden 
verdeeld ,  met  inachtneming  van  bet  bepaalde  in  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905  ,  n°.  28* 


VEREENIGING:  Ijsclub  „De  Schaats”,  te  Twisk. 

Naam. 

Art.  1,  Op  24  Januari  1904  is  opgericht  de  vereeniging:  IJslub 
„De  Schaats”. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Twisk. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  ; 

b.  het  veilig  en.  onverhinderd  ijsverkeer; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak ;  door  schoonrijden  , 
hardrijden ,  enz. ; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  November  en 
eindigt  31  October. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  achter¬ 
eenvolgende  jaren ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelyke  ,  onderscheiden  in : 
a.  gewone  leden  ; 
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b.  begunstigers.  Begunstigers  zijn  zij  die  f2,50  betalen  per 
jaar  aan  de  vereeniging.  Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene 
vergadering  worden  voorgedragen  en  aangenomen. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden ,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar ,  en  is  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aanspraken 
op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmede  verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden  ’ 
gekozen  door  de  stemhebbende  leden  (stemhebbende  leden  zijn 
zij  die  lid  der  vereeniging  zijn  ,  die  den  leeftijd  van  20  jaar 
hebben  bereikt),  waarvan  1  voorzitter,  1  vice-voorzitter,  1  penning¬ 
meester  ,  1  secretaris  en  5  bestuursleden.  Deze  functiën  worden 
onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  V3  gedeelte  af,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  opgemaakten  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  weder  kiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Bestuursvergaderingen . 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
meene.  vergadering  gehouden.  De  punten  van  behandeling  zijn: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Buitengewone  vergadering. 

Art.  12.  Op  het  verzoek  van  V4  der  stemgerechtigde  leden,  is 
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liet  bestuur  verplicht  om  binnen  7  dagen  eene  vergadering  te 
beleggen. 

Stemgerechtigden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  20  jaren  hebben 
bereikt. 


Oproeping. 


Art.  13.  De  oproeping  ter  vergadering 
catiebiljetten. 


Besluiten. 


geschiedt  door  convo- 


Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  bij  staking  der  stemmen 
beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering  genomen  zijn 
verbindend  voor  de  leden. 


Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
met  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden.  Heeft  niemand 
de  volstrekte  meerderheid,  dan  geschiedt  er  eene  tweede  vr\je  stem¬ 
ming.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  voldoende  meer¬ 
derheid  verkregen ,  dan  volgt  eene  herstemming  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd.  Bij  staking  dezer 
stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  16.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daar¬ 
toe  aangewezen. 

Ontbinding 

Art.  17.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ;  het  besluit  moet 
tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of  de 
beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  18.  De  statuten  ,  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  ,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
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slechts  met  %  der  uitgebrachte  stemmen  worden  besloten,  nadat 
van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de  oproeping  ter 
vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft ,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voor¬ 
ziet  ,  beslist  het  bestuur. 


( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°,  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsehe  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905,  n\  28. 


VEREENIGING  van  Postduivenliefhebbers  „De  Maas'’,  te 
Rotterdam. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  doel  der  Vereeniging  van  Postduivenliefhebbers 
„De  Maas”  is:  de  snelheid,  de  goede  eigenschappen  en  de  schoon¬ 
heid  der  postduiven  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  met  hare  duiven 
oefeningsvluchten  en  tentoonstellingen  te  houden. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ;  b.  donateurs(trices) ;  c,  eereleden. 

Art.  4.  a.  Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hunne  duiven 
aan  wedvluchten  deelnemen,  zij  moeten  den  leeftijd  van  20jaar 
bereikt  hebben  ,  en  mogen  geen  lid  van  andere  postduivenver- 
eenigingen  zijn. 

Bij  intrede  in  de  vereeniging  is  men  f5  intreegeld  verschul¬ 
digd.  De  contributie  bedraagt  f  1  per  maand; 

b.  donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage  aan  de  vereeni¬ 
ging  schenken  van  f  10.  Zij  mogen  wedvluchten  en  tentoon¬ 
stellingen  bij  wonen  ; 

c.  eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  zeer  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  en  in  eene  vergadering  door  minstens 
3  4  der  werkende  leden  zijn  gekozen. 

Art.  5.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  worden  op  voorstel 
van  een  lid  door  het  bestuur  voorgehangen.  De  ballotage  heeft 
14  dagen  later  plaats  of  uiterlijk  in  de  daarna  volgende  verga¬ 
dering. 

Art.  6.  Het  maximum  aantal  der  werkende  leden  zal  20 
bedragen. 
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Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  president ;  b.  secretaris  ;  c.  2de'secretaris-penningmeester. 

Art.  8.  a.  De  president  is  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  de  secretaris  met  het  bijhouden  der  notulen  en  alle  verdere 
administratieve  werkzaamheden  ,  met  uitzondering  van  die  welke 
het  financieel  beheer  betreffen  ; 

c.  de  2de-secretaris-penningmeester  is  belast  met  het  finan¬ 
cieel  beheer.  Hij  doet  op  de  eerste  vergadering  in  Januari,  April, 
Juli  en  October  verslag  van  het  afgeloopen  kwartaal. 

Art.  9.  In  de  eerste  week  van  elk  boekjaar  treedt  het  bestuur 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  12  October  tot  11 
October. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  De  tijd  en  de  plaats  der  vergaderingen  worden  door 
het  besluit  van  de  leden  bepaald. 

Art.  11.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  uitgeschreven 
worden  wanneer  2  bestuursleden  of  3  werkende  leden  dit  wen- 
schelijk  achten.  Wanneer  eene  buitengewone  vergadering  plaats 
heeft ,  ontvangen  alle  leden  hiervan  schriftelijk  kennis  met  op¬ 
gave  van  de  punten  ter  behandeling. 

x4rt.  12.  Besluiten  in  vergaderingen  worden  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  genomen,  behoudens  hierna  te  noemen 
uitzondering.  Wanneer  de  stemmen  staken  heeft  eene  hersteming 
plaats  ;  staken  de  stemmen  dan  wederom,  dan  beslist  het  bestuur. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over  personen 
schriftelijk. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Alle  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden  moeteu 
binnen  eene  maand  na  indiening  der  rekening  zijn  aangezuiverd. 
Bij  gebreke  van  dien  wordt  men  als  wanbetaler  geroyeerd. 

Art.  14.  De  duiven  der  leden  zullen  in  geval  van  mobilisatie, 
beschikbaar  zijn  voor  den  Nederlandschen  Staat. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
yastgesteld  ,  wanneer  allen  leden  minstens  8  dagen  van  te  voren 
van  de  voorstellen  tot  wijziging  kennis  gegeven  is  ,  en  in  de 
vergadering  waar  minstens  4/->  der  leden  aanwezig  moet  zijn  , 
:2/3  hunner  vóór  stemmen. 

Een  en  ander  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 


2 


VEEEENIGINGEN. 


92 


Art.  16.  Tot  ontbinding  kan  niet  worden  overgegaan  zoolang 
minstens  5  leden  hare  instandhouding  wenschen.  In  geval  van 
ontbinding  zullen  de  bezittingen  der’vereeniging  verkocht  worden 
en  de  opbrengst  daarvan  ,  na  aftrek  van  alle  schulden,  onder  de 
leden  worden  verdeeld.  Na  volledige  afwikkeling  zullen  alle 
geschriften  vernietigd  worden. 

Art.  17.  De  vereeuiging  ,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aange¬ 
gaan1  voor  den  tijd  van  25  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  13  October  1899.  Na  dien  tijd  kan  omtrent 
voortzetting  worden  besloten  ,  overeenkomstig  de  bepaling  bij 
nrt.  15,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  nr .  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905,  n°.  28. 


N°.  93. 


VEREENIGING:  Kamper  Zangvereeniging  „Gemengd 
koor’’ ,  te  Kampen. 

Art.  1.  De  vereeuiging  draagt  den  naam  :  Kamper  Zangver¬ 
eeniging  „Gemengd  koor”,  en  is  gevestigd  te  Kampen. 

Art.  2  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  beoefening  van  koor¬ 
zang  en  het  geven  van  uitvoeringen  voor  gemengd  koor. 

Art.  3.  Zij  bestaat  uit  werkende  leden,  kunstlievende  leden, 
donateurs  (donatrices),  eereleden. 

Art.  4.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  geven  zich 
schriftelijk  op  bij  den  secretaris  en  moeten  bij  den  directeur 
blijken  geven  van  muzikale  kennis. 

Na  gunstigen  afloop  van  het  onderzoek  worden  de  candidaten 
beschouwd  lid  te  zijn  ,  tenware  door  minstens  4  leden  ballo¬ 
tage  wordt  gevraagd. 

Art.  5.  Zij  die  verlangen  kunstlievend  lid  of  donateur  (dona¬ 
trice)  te  worden ,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het 
bestuur. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  aan  wie  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  om  hunne  groote  verdiensten  jegens  haar  of  om  andere 
redenen ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  door  de  vergadering 
der  werkende  leden  wordt  aangeboden. 

Deze  betalen  geene  contributie. 

Art.  7.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  de  vereeniging 
financieel  steunen  en  minstens  f  5  contributie  betalen.  Zij  hebben 
dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden  ,  behalve  dat  van  toegang 
tot  de  vergaderingen. 

Art.  8.  De  contributie  ,  in  2  termijnen  betaalbaar  (September 
en  Januari)  bedraagt:  voor  1  werkend  lid  minstens  f  4,  voor 
2  werkende  leden  uit  een  gezin  minstens  f  7  ,  voor  3  werkende 
leden  uit  een  gezin  minstens  f  9,  voor  ieder  lid  daarenboven  f  3, 
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De  contributie  voor  de  kunstlievende  leden  bedraagt  minstens 
f  2,50  wanneer  hij  hoofd  van  een  gezin  is. 

Deze  hebben  toegang  tot  de  gewone  uitvoeringen  en  daarbij 
behoorende  algemeene  repetitiën  voor  zich  en  ééne  dame  ,  die 
niet  tot  hun  gezin  behoeft  te  behooren.  Meerdere  dames ,  mits 
geene  hoofden  van  gezinnen  ,  kunnen  telkens  door  hen  worden 
geïntroduceerd  tegen  betaling  van  f  1  de  persoon. 

Alleenwonende  kunstlievende  leden  betalen  minstens  f  1,50 
contributie  en  hebben  alleen  persoonlijk  recht  van  toegang  tot 
de  gewone  uitvoeringen  en  daarbij  behoorende  algemeene  repe¬ 
titiën. 

Werkende  leden  hebben  het  recht  niet  alleenwonende  dames 
te  introduceeren  tegen  betaling  van  f  1  de  persoon. 

Werkende  leden,  donateurs  (donatrices)  en  kunstlievende  leden 
kunnen  hunne  kinderen  en  bij  hen  inwonende  personen  tot  16 
jaren  ,  op  de  uitvoeringen  en  algemeene  repetitiën  introduceeren  , 
tegen  betaling  van  75  cents  de  persoon. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  September  en  eindigt 
31  Augustus. 

Opzegging  van  lidmaatschap  moet  vóór  1  September 
schriftelijk  geschieden  aan  den  secretaris.  Verzuimde  of  ver¬ 
traagde  opzegging  doet  de  leden  voor  een  eerstvolgend  jaar 
verbonden  blijven. 

De  werkende  leden,  die  vóór  1  Januari  van  het loopende jaar 
de  stad  verlaten  ,  betalen  slechts  de  helft  van  de  contributie. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  werkende  leden,  waarvan 
zoo  mogelijk  2  dames.  Zij  verdeelen  de  werkzaamheden 
van  voorzitter ,  secretaris ,  bibliothecaris ,  penningmeester  en 
muziekcommissarissen  onderling.  Bovendien  kan  door  de  verga¬ 
dering  een  voorzitter  worden  benoemd. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  volgens  te  maken  rooster 
af  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Die  verkiezing  heeft  plaats  op  eene  in  Mei  te  houden 
vergadering  van  werkende  leden  ,  waarin  ook  de  penningmeester 
rekening  doet  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  12.  De  gewone  oefeningen  worden  wekelijks  gehouden. 
Tijd  en  plaats  worden  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  13.  De  muzikale  leiding  der  vereeniging  wordt  opge¬ 
dragen  aan  een  directeur ,  door  de  vergadering  der  leden  bij 
meerderheid  van  stemmen  te  kiezen.  Bij  bestuursvergaderingen 
uitgenoodigd  heeft  hij  eene  adviseerende  stem. 

De  keuze  der  muziekstukken  die  beoefend  zullen  worden  is 
aan  den  directeur  in  overleg  met  het  bestuur. 
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Art.  14.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Bij  staking 
van  stemming  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk. 

Wanneer  iemand  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  heeft,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  overgegaan^ 

Is  er  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid,  zoo  zal  herstemd 
worden  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd.  Indien  meerdere  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd  ,  heeft  eerst  eene  tusschen- 
stemmiug  plaats. 

Wanneer  de  2  overblij  veilden  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben 
beslist  het  lot. 

Art.  15.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  door  het 
bestuur  of  op  verzoek  van  minstens  10  leden. 

In  het  laatste  geval  binnen  10  dagen  na  de  schriftelijke  aan¬ 
vraag  daartoe. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  hen  die  naar  zijn  oordeel 
niet  genoeg  repetitiën  hebben  bijgewoond  om  met  vrucht  tot 
de  uitvoeringen  mede  te  werken  ,  na  gehoord  advies  van  den 
directeur  ,  uit  te  noodigen  ,  bij  de  uitvoering  slechts  als  toe¬ 
hoorders  tegenwoordig  te  zijn 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  het  recht  van  introductie  van 
vreemdelingen  tegen  een  voor  iedere  uitvoering  te  bepalen  toe¬ 
gangsprijs. 

Art.  18.  Het  bestuur  heeft  mede  het  recht  personen  die  der 
vereeniging  met  hunne  muzikale  krachten  kunnen  steunen  , 
tot  de  repetitiën  en  uitvoeringen  toe  te  laten. 

Art.  19.  Ieder  lid  is  verplicht  een  exemplaar  van  dit  regle¬ 
ment  te  koopen  tegen  betaling  van  25  cent. 

Art.  20.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  21.  De  vereeniging  zal  bestaan  gedurende  20jaren,aan 
te  vangen  op  1  September  1904  en  te  eindigen  31  Augustus 
1924  ,  tenzij  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  tot 
vroegere  ontbinding  mocht  besluiten.  Hiertoe  wordt  eene  meer¬ 
derheid  vereischt  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  22.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  worden  ge¬ 
bracht  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden. 

Tot  behandeling  dezer  voorstellen  worden  de  leden  (evenals 
bij  voorstel  tot  ontbinding) ,  acht  dagen  te  voren  opgeroepen. 

Het  voorstel  zelf  moet  op  de  convocatiebilj‘Tten  worden  vermeld. 

De  volstrekte  meerderheid  ,  behalve  bij  het  voorstel  tot  ont¬ 
binding ,  beslist,  mits  minstens  25  leden  tegenwoordig  zyn. 
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Is  dit  niet  liet  geval ,  dan  wordt  binnen  10  dagen  eene 
tweede  vergadering  nitgeschreven  ,  waarin  op  de  gewone  wijze 
eene  beslissing  kan  worden  genomen. 

Iedere  verandering  in  deze  statuten  behoeft  de  Koninklijke 
goedkeuring. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Jan.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

f 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905  ,  n°.  28. 


N°.  94. 


VEREEN1GING  :  Societeitsvereeniging  „  Harmonie”  te 
Hoofddorp  ,  gemeente  Haarlemmermeer. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hoofddorp ,  gemeente  Haarlemmermeer , 
eene  vereeniging  onder  den  naam  van :  Societeitsvereeniging 
„  Harmonie  ”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  gezellig  verkeer  onderling 
te  bevorderen  door  bet  houden  van  besprekingen,  den  landbouw  of 
handel  betreffende  onderwerpen  ,  het  spelen  van  domino-  ,  dam- 
of  schaakspel.  Hiervoor  zal  men  vergaderen  iederen  Woensdag¬ 
avond  te  7  uur  in  de  „  Wapens  van  Haarlemmermeer”. 

Het  sociëteitslokaal  zal  alsdan  uitsluitend  geopend  zijn  voor 
de  leden  en  geïntroduceerden. 

Art.  3.  Bij  besluit  genomen  met  meerderheid  van  stemmen 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  6  leden ,  kan 
voor  de  zomermaanden  van  art.  2,  alinea  2,  worden  afgeweken. 

Leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  zijn  zy  die  den  meerderjarigen 
leeftyd  bereikt  hebben  en  eene  contributie  betalen  van  ten 
minste  f  1  per  jaar. 

Bij  toelating  als  lid  is  men  f  1  entree  verschuldigd. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  schriftelijk  aan 
by  het  bestuur.  De  eerstvolgende  vergadering  worden  de  leden 
met  het  verzoek  in  kennis  gesteld  en  deze  beslissen  op  de 
daaraanvolgende  vergadering  over  de  al  of  niet  toelating  van 
den  aanvrager. 

Voor  toelating  zijn  noodig  drie-vierde  van  de  aanwezige  stem¬ 
men,  terwyl  op  die  vergadering  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  moet  zijn.  Is  de  helft  niet  aanwezig ,  dan  heeft  de 
beslissing  plaats  door  de  volgende  vergadering. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

( i .  bedanken  ,  hetgeen  schriftelyk  vóór  1  October  aan  het 
bestuur  moet  kenbaar  worden  gemaakt ; 

b.  royeering  ,  hetgeen  plaats  heeft  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  6  leden  door  de  ledenvergadering  met 
drie-vierde  der  aanwezige  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-voorzitter , 
secretaris  ,  penningmeester  en  een  commissaris  ,  door  de  leden 
te  benoemen. 

Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  draagt  zorg 
voor  de  uitvoering  van  wettig  genomen  besluiten ,  terwijl  de 
2de-voorzitter  hem  bij  afwezigheid  vervangt.  De  secretaris  houdt 
notulen  van  de  genomen  besluiten ,  de  penningmeester  voert 
het  beheer  over  de  financiën  en  de  commissaris  vervangt  zoo 
noodig  den  secretaris  of  penningmeester,  terwijl  het  bestuur  in 
zijn  geheel  verplicht  is  zorg  te  dragen  voor  het  bij  houden  en 
onderhouden  van  den  inventaris  der  vereeniging.  Elk  jaar  treedt 
een-derde  volgens  rooster  af,  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar 
2  ,  het  tweede  jaar  2  en  het  derde  jaar  1  aftreedt. 

Art.  9.  Alle  besluiten,  uitgenomen  die  omschreven  in  artt.  3, 
5  en  6,  laatste  lid,  en  14,  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  hoofdelijk  en 
over  personen  met  gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Financiën. 

Art.  10.  Telken  jare,  in  de  maand  October,  wordt  door  den 
penningmeester  de  contributie  geïnd.  Bij  wanbetaling  der  con¬ 
tributie  kan  het  betrokken  lid  door  het  bestuur  ter  royeering 
worden  voorgedragen. 

Art,  11.  In  October  van  elk  jaar  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer ,  ter¬ 
wijl  in  dezelfde  vergadering  door  de  leden  beslissing  genomen  zal 
worden  voor  welk  doel  het  saldo  zal  worden  aangewend. 

Algemeene  en  slotbepalingen. 

Art.  12.  Elk  lid  heeft  recht  telkens  voor  1  maal  vreemdelin¬ 
gen  te  introduceeren.  Inwoners  der  gemeente  mogen  slechts 
1  maal  in  het  loopende  jaar  geïntroduceerd  worden. 

Art.  13.  Tijdens  elke  vergadering  is  aanwezig  een  register 
waarin  zoowel  de  geïntroduceerden  als  hij  die  introduceert  zijne 
handteekening  stelt  met  bijvoeging  van  datum. 
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Art.  14.  Wanneer  vier  vijlden  der  leden  zulks  wenschen  kan 
tot  ontbinding  der  sociëteit  worden  overgegaan.  De  bezittingen 
en  financiën  worden  alsdan  gelijkelijk  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  ultimo  Sep¬ 
tember  en  wordt  geacht  te  zijn  ingegaan  op  30  September  1903. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  30  September  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905,  n°.  28. 


VEBEENIGING  :  Afdeeling  Dordrecht  en  omstreken  van 
den  Bond  van  Nederlandsche  onderwijzers,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Afdeeling  Dordrecht 
en  omstreken  van  den  Bond  van  Nederlandsche  onderwijzers  ”, 
welke  laatste  hoofdvereeuiging  als  rechtspersoon  is  erkend  bij 
Koninklijk  besluit  van  22  Maart  1890  n°.  28. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  Ze  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  12  jaren,  aan¬ 
gevangen  1  October  1892.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak 
is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Door  ontbinding  van  de  hoofdvereeniging ,  den  Bond  van 
Nederlandsche  onderwijzers,  wordt  de  afdeeling  van  rechtswege 
ontbonden. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  langs  wettigen 
weg  en  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen  de  belangen 
van  het  onderwijs  en  de  onderwijzers. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  ,  tot  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging  behoorende ; 

c.  het  plaatsen  van  stukken  in  dag-  en  weekbladen  over 
onderwerpen,  tot  den  werkkring  der  vereeniging  behoorende; 

d.  het  uitgeven  of  ondersteunen  van  de  uitgave  van  ge¬ 
schriften  of  bladen  ,  welker  strekking  met  het ,  in  art.  3  om¬ 
schreven  ,  doel  der  vereeniging  overeenkomt ; 

e.  het  samenwerken  met  of  steunen  van  vereenigingen  of 
personen  die  een  soortgelijk  doel ,  als  het  in  art.  3  omschreven , 
beoogen  ; 

f.  gezonde  coöperatie ; 

g.  het  oprichten  van  cursussen. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  voorstanders. 

Voorstanders  hebben  geen  recht  tot  bijwoning  der  huishoudelijke 
vergaderingen.  Huishoudelijke  vergaderingen  zijn  die  waarin  uit¬ 
sluitend  de  belangen  der  vereeniging  door  de  leden  behandeld 
worden.  Voorstanders  hebben  geen  stemrecht. 

Alleen  zij  die  niet  aan  het  hoofd  eener  school  staan ,  en  de 
wettelijke  bevoegdheid  bezitten  tot  het  geven  van  lager  onder¬ 
was  of  zonder  die  bevoegdheid  te  bezitten ,  onderwijs  geven  aan 
eenige  lagere  school ,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Voorstander  kan  ieder  zijn  die  niet  de  vereischten  bezit,  in 
het  voorgaande  lid  gesteld. 

Bij  benoeming  tot  hoofd  eener  school  houdt  een  lid  op  ,  lid 
te  zijn  en  wordt  hij  voorstander. 

Art.  6.  Om  tot  lid  of  voorstander  der  afdeeling  te  worden 
toegelaten  ,  wordt  aanmelding  vereischt  bij  den  lste-secretaris. 

Bestaat  er  bij  bet  hoofd-  of  het  afdeelingsbestuur  bezwaar 
tegen  de  toelating  van  een  lid  of  voorstander,  dan  wordt  in  de 
eerstvolgende  afdeelingsvergadering  over  de  al  of  niet-toelating 
beslist. 

Tegen  deze  beslissing  kan  zoowel  de  candidaat  als  het  hoofd¬ 
of  het  afdeelingbestuur  binnen  ééne  maand  na  den  dag,  waarop 
het  besluit  is  gevallen  ,  in  hooger  beroep  komen  bij  een  scheids¬ 
gerecht  ,  als  bedoeld  in  art.  7  der  statuten  van  den  Bond  van 
Nederlandsche  onderwijzers,  voornoemd. 

Art.  7.  Men  houdt  op  voorstander  of  lid  der  vereeniging  te 
zijn  ,  behalve  in  het  geval  in  art.  5  ,  laatste  lid  ,  voorzien  : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur.  Die  opzeg¬ 
ging  moet  geschieden  vóór  den  lsten  November; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  een  besluit ,  genomen  door  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  afdeelingsvergadering. 

Hij  aan  wien  het  lidmaatschap  aldus  is  ontnomen,  kan  van 
het  besluit  in  hooger  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur  van 
den  Bond  van  Nederlandsche  onderwijzers ,  voornoemd ,  mits 
hij  dat  doet  binnen  ééne  maand  na  den  dag ,  waarop  het  besluit 
is  gevallen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  : 

a.  eontributiën  van  de  leden  en  voorstanders; 

b.  giften  en  andere  bijdragen  ,  schenkingen  en  makingen. 

Art.  9.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk 

reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten ,  in  strijd  met  deze  statuten  ,  noch  met  de 
statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  den  Bond  van 
Nederlandsche  onderwijzers,  voornoemd. 


2 


VEREENIGINGEN. 


95 


Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  een  1ste-  en  2de- 
voorzitter ,  een  1ste-  en  2de-secretaris ,  een  1ste-  en  2de- 
penningmeester  en  een  bibliothecaris. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  buiten  en  in  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  de  personen  in  dienst  der 
vereeniging,  voert  het  beheer  harer  geldmiddelen  en  eigen¬ 
dommen  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
ledenvergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  door  de  vergadering  van  leden  , 
bedoeld  in  art.  13,  lid  1,  gekozen  voor  den  tyd  van  2  jaar, 
ingaande  1  Februari. 

Het  eene  jaar  treden  4,  het  andere  jaar  3  bestuursleden  af, 
volgens  opgemaakten  rooster. 

iJe  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  vacature  tusschentijds  in  het  bestuur  wordt  daarin  zoo 
spoedig  mogelijk  door  de  ledenvergadering  voorzien 

De  gekozenen  nemen  zitting  voor  den  tijd ,  gedurende  welken 
uog  zitting  zouden  hebben  gehad  degenen  die  zij  vervangen. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  gewone 
vergadering  van  leden  gehouden ,  waarin  onder  meer  door  het 
bestuur  verslag  zal  worden  uitgebracht  over  de  handelingen  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  alsmede  over  haren  finan- 
cieelen  toestand. 

Vergaderingen  moeten  bovendien  worden  gehouden ,  indien 
minstens  10  leden  hun  verlangen  daartoe  met  opgave  van 
redenen  te  kennen  geven.  De  vergaderingen  moeten  worden 
gehouden  binnen  14  dagen  na  aanvraag. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  de  vergadering  moet  geschieden 
minstens  3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering.  Alleen  in 
spoedeischende  gevallen  mag  het  bestuur  eene  vergadering  op 
korter  termijn  uitschryven.  Moties  en  voorstellen,  niet  in  de 
oproeping  vermeld ,  kunnen  alleen  in  behandeling  genomen 
worden,  als  zij  door  minstens  5  leden,  behalve  den  voorsteller , 
ondersteund  worden. 

Art.  15.  Voor  zoover  daaromtrent  in  de  statuten  of  reglementen 
der  hoofdveeniging ,  den  Bond  van  Nederlandsche  onderwijzers, 
niet  anders  is  bepaald,  en  met  uitzondering  van  het  bepaalde 
in  art  7,  ten  3°.,  geschieden  alle  stemmingen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  de  volgende  vergadering. 
Staken  dan  opnieuw  de  stemmen  ,  dan  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zyn  verworpen. 

Benoemingen  van  personen  geschieden  met  volstrekte  meerder- 
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heid  van  stemmen  der  aanwezige  leden ;  wordt  bij  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats,  en  is  eene  derde  stemming  noodig, 
dan  geschiedt  dit  over  de  twee  personen ,  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden ,  en  is  hij ,  op  wien  de 
meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  gekozen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling. 

Art.  16.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd,  of  de  ver- 
eeniging  ontbonden,  alleen  krachtens  besluit  eener  ledenver¬ 
gadering,  in  de  eerste  helft  van  Januari  te  houden,  wat  betreft 
de  eerste,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  indien  noodig. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  tevens  bevatten  de  benoeming 
eener  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  van  rechtswege  ontbonden, 
zoodra  het  aantal  leden  daalt  beneden  6. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  19.  Waar  in  de  statuten  gesproken  wordt  over  personen  ,. 
zyn  daaronder  gelijkelijk  mannen  en  vrouwen  bedoeld. 

Art.  20.  By  twijfel  over  de  uitlegging  van  eenig  artikel  van 
deze  statuten ,  gelijk  in  gevallen ,  waarin  deze  niet  voorzien , 
beslist ,  voor  zooverre  daarbij  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
toegelaten  is,  de  ledenvergadering.  In  urgente  gevallen  beslist 
het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie^ 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905 ,  n°.  34. 


N°.  96. 


VEREENIGING:  Algemeen  belang  „Hoek  van  Holland”, 
te  Hoek  van  Holland  ,  gemeente  ’s  Gravenzande. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Algemeen  belang 
„Hoek  van  Holland  ”,  is  gevestigd  te  Hoek  van  Holland,  gemeente 
’s  Gravenzande,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren  ,  aangevangen  31  Maart  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  bevorderen  van 
het  vreemdelingenverkeer,  het  verbeteren  van  verkeerswegen 
en  verkeersmiddelen  ,  het  aanwenden  van  wettige  en  gepaste 
middelen  tot  uitbreiding ,  bloei  en  welvaart  van  den  Hoek  van 
Holland  ,  alsmede  het  uitgeven  van  een  woordelijk  raadsverslag 
der  gemeente  ’s  Gravenzande. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  algemeene  en  bestuursvergaderingen  ; 

b.  door  het  indienen  van  adressen  aan  de  bevoegde  machten 
over  zaken  die  het  doel  der  vereeniging  raken ; 

c .  door  het  verleenen  van  zedelijken  en  financieelen  steun 
aan  personen  en  lichamen ,  die  belast  zijn  of  zich  vrijwillig 
belasten  met  zaken ,  die  verband  houden  met  het  in  art.  2 
omschreven  doel ; 

d.  door  zelf  al  datgene  te  doen  wat  tot  uitbreiding,  bloei 
en  welvaart  van  den  Hoek  van  Holland  kan  bijdragen. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  aan  een 
der  bestuursleden  hebben  opgegeven  en  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  betalen  van  f  1. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbonden  hebben  jaarlijks  f  2,50 
aan  de  vereeniging  te  zullen  bijdragen.  Zij  hebben  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  als  een  gewoon  lid. 

Begunstigers  zijn  zij  die  door  eene  gift  in  eens  ?an  ten  minste 
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f  5  of  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  f  2,50  de  vereeniging 
willen  steunen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  en  donateurschap  vervalt  door 
overlijden,  wanbetaling  en  door  opzegging  eene  maand  ten  minste 
vóór  den  aanvang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  leden  of  donateurs ,  die  het 
doel  der  vereeniging  tegenstaan  ,  te  schrappen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  31  Maart  tot  en  met 
30  Maart. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  leden ,  namelijk  een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter ,  een 
secretaris  ,  een  vice-secretaris  en  een  penningmeester. 

De  algemeene  vergadering  kiest  het  bestuur  uit  de  leden  der 
vereeniging. 

De  aftreding  van  bestuursleden  geschiedt  volgens  een  bij 
loting  op  te  maken  rooster ,  met  dien  verstande  ,  dat  in  1905 
2  leden  ,  in  1906  2  leden  en  in  1907  1  lid  aftreden  of  aftreedt 
en  zoo  vervolgens. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  worden  aan¬ 
gevuld  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

De  nieuwgekozene  treedt  af  op  den  tijd  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  bevoegd  namens  haar  alle  handelingen  te  ver¬ 
richten  ,  voor  zooverre  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Art.  8.  In  de  eerste  maand  van  elk  vereenigingsjaar  zal  eene 
algemeene  vergadering  worden  gehouden ,  waarin  verslag  zal 
worden  uitgebracht  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging,  alsmede  rekening  en  verantwoording  over  het 
'afgeloopen  vereenigingsjaar. 

De  rekening  zal  door  eene  commissie  van  3  leden  ,  door  den 
voorzitter  uit  de  vergadering  te  benoemen  ,  worden  onderzocht. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering,  welke  zal  moeten  blijken  door  de  onder- 
teekening  der  3  commissieleden  ,  geldt  als  décharge  van  het 
bestuur  voor  alle  financieele  handelingen  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  verricht. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  zoo  dikwijls  het  zulks  wenschelijk  acht  of  wan¬ 
neer  het  door  ten  minste  5  leden  wordt  verzocht. 

In  het  laatste  geval  moet  de  vergadering  worden  gehouden 
binnen  14  dagen  nadat  het  daartoe  gedaan  verzoek  schriftelijk, 
met  opgaaf  van  redenen  ,  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 
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Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Geene  besluiten  mogen  echter  worden  genomen  , 
indien  niet  ten  minste  l/5  gedeelte  der  leden  der  vereeniging 
tegenwoordig  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefj  es  gestemd. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  zoo  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
de  2  personen  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden.  Hebben  bij  deze  tweede  stemming  2  of 
meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  verkregen  ,  dan  heeft 
over  dezen  eene  tusschenstemming  plaats. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  dan  het  lot. 

Art.  10.  Voor  een  besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging  wordt  eene  meerderheid  van  2/s 
gedeelten  der  uitgebrachte  stemmen  vereiscbt,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  in  geval  van  wijziging  der  statuten. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  worden 
verkocht  en  de  gelden  worden  gegeven  ten  behoeve  van  de 
algemeene  armen  te  Hoek  van  Holland ;  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  ,  moeten  ten  minste  8  dagen  vóór  de  vergadering 
ter  kennisse  van  de  leden  worden  gebracht  en  in  hun  geheel 
in  de  oproeping  ter  vergadering  worden  opgenomen. 

Art.  1 1.  Alle  artikelen  dezer  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  worden  gewijzigd ,  uitgezonderd  de 
artt.  1  ,  2  en  12. 

Art.  12.  Ter  uitvoering  dezer  statuten  zal  door  de  algemeene 
vergadering  een  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

De  inhoud  van  dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905 ,  n°.  28. 


VEREENIGING  :  Postduiven-vereeniging  „Willem  Duiven¬ 
bode”,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Postduivenvereniging 
„Willem  Duivenbode”. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  20  jaren  ,  aanvangende  1 
Juli  1901  en  gevestigd  binnen  de  gemeente  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
der  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

2.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

3.  het  houden  van  maandelijksche  bijeenkomsten ,  waar 
mededeelingen  gedaan  en  ervaringen  op  het  gebied  van  post¬ 
duiven  besproken  worden  ; 

4.  het  beschermen  ,  voor  zoover  in  hare  macht  ligt ,  van  de 
postduiven  in  het  algemeen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  belangstellende 
en  eereleden. 

Gewone  leden  moeten  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben 
en  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ;  zij  kunnen  aan  wedstrijden 
eu  tentoonstellingen  deelnemen. 

De  gewone  leden  verplichten  zich ,  door  eigenhandige  onder- 
teekening  der  statuten ,  in  tijd  van  nood  hunne  duiven  ter  be¬ 
schikking  te  stellen  van  het  Ministerie  van  Oorlog. 

Belangstellende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  de  vereeniging  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  daartoe  benoemd 
zijn  op  eene  algemeene  vergadering. 
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Art.  4.  Ora  als  gewoon  of  belangstellend  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3  4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Personen  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ,  kunnen  op  eene  algemeene  vergadering  met 
3  4  der  stemmen  van  het  aantal  gewone  leden  tot  eerelid 
benoemd  worden.  Zij  hebben  alle  rechten  van  gewone  leden  , 
doch  zijn  vrijgesteld  van  contributie,  boete,  entrée-geld  en  van 
art.  6  van  het  huishoudelijk  reglement ,  luidende  : 

„  Gewone  leden  mogen  geen  werkend  lid  zijn  van  eene  andere  te 
Leiden  of  direct  aangrenzende  gemeente  gevestigde  postduiven¬ 
vereniging.” 

Bij  niel-aanneming  van  leden  is  de  vereeniging  niet  verplicht 
de  redenen  hiervan  aan  den  betrokken  persoon  op  te  geven. 

Handelaars  in  gevogelte  kunnen  niet  als  lid  der  vereeniging 
toetreden. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secretaris 
geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

1.  wegens  wanbetaling  ; 

2.  wegens  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
binnen  24  uur  worden  in  kennis  gesteld  en  moeten  minstens 
3/4  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  gewone  leden  , 
te  weten  : 

1.  voorzitter ; 

2.  secretaris-penningmeester ; 

3.  commissaris. 

Bij  uitbreiding  der  vereeniging  tot  meer  dan  10  leden  kan 
het  ambt  van  secretaris-penningmeester  gesplitst  worden. 

Alle  ambten  zijn  eereambten. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  het  ïaatat  van  de  maand  Juni  zal  jaarlijks  eene 
algemeene  vergadering  worden  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal  : 

1.  verslag  worden  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 
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2.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgave  van  de  punten  ter  behandeling ,  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  binnen  10  dagen  eeue  algemeene  vergadering 
uit  te  schrijven. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  het  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  uitgeschreven  vergadering, 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 
Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden ,  zoo  op  de  statuten 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is,  niet  in  werking  voor 
zij  eveneens  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


VEREENIGING:  Dordrechtsche  bestuurdersbond ,  te 
Dordrecht. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Dordrechtsche 
bestuurdersbond  en  is  gevestigd  te  Dordecht. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  Dordrechtsche  bestuurdersbond  heeft  ten  doel : 

a .  de  verschillende  te  Dordrecht  en  omstreken  gevestigde 
vak-,  politieke,  coöperatieve  en  algemeene  arbeid  ers-vereeni- 
gingen  met  elkaar  in  verbinding  te  brengen  en  te  houden ,  tot 
het  voeren  langs  wettigen  weg  van  propaganda  en  agitatie  op 
elk  gebied  der  arbeidersbeweging; 

b.  het  oprichten  of  helpen  oprichten  van  vereenigingen  in 
die  vakken,  waarin  geen  organisatie  bestaat,  of  welker  orga¬ 
nisatie  onvoldoende  is ; 

c.  het  inzamelen  van  statistische  en  andere  gegevens  be¬ 
treffende  het  leven,  het  bedrijf  en  de  organisatie  der  arbeiders  ; 
den  invloed  van  leven  ,  bedrijf  en  organisatie  dier  arbeiders  op 
de  toestanden  van  hun  gezin  ;  de  locale  toestanden  van  allerlei 
aard  en  het  gebruik  maken  daarvan,  waar,  hoe  en  wanneer 
zulks  noodig  zal  worden  geoordeeld ; 

d.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  in  andere  plaatsen 
gevestigde  bestuurdersbonden  of  soortgelijke  lichamen  en,  zoo 
mogelijk,  het  vormen  van  een  blijvend  verband  met  dezulke; 

e.  het  houden  van  een  bureau  voor  arbeidsrecht. 

Het  doel  van  dit  bureau  is  den  arbeiders  advies  en  hulp  te 
verleenen  in  zake  geschillen  omtrent  huishuur,  militie,  loon- 
vorderingen,  belasting,  ongevallenverzekering  en  verdere 
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arbeidswetgeving  en  voorts  in  alle  gevallen  van  privaatrechte- 
lijken  en  burgerrecbtelijken  aard,  waarin  de  wetgeving  den 
arbeiders  van  dienst  kan  zijn. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  organiseert  de  bond 
vergaderingen ,  lezingen ,  voordrachten  en  cursussen  van  allerlei 
aard,  geeft  hij  geschriften  uit  en  zoo  mogelijk  een  periodiek 
orgaan,  stelt  hij  enquêtes  in,  en  doet  verder  alles  wat  zal 
noodig  geoordeeld  worden  en  met  wettige  middelen  bereikbaar  is. 

Organisatie. 

Art.  4.  De  Dordrechtsche  bestuurdersbond  bestaat  uit  de  bij 
den  bond  aangesloten  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ver- 
eenigingen,  bedoeld  in  art.  2,  sub  a,  die  daarin  door  hunne 
besturen  vertegenwoordigd  zijn. 

Art.  5.  Tot  het  lidmaatschap  van  den  bond  kunnen  worden 
toegelaten  alle  te  Dordrecht  en  omstreken  gevestigde  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  bedoeld  in  art.  2, 
sub  a,  die  verklaard  hebben  in  te  stemmen  met  het  doel  van 
den  bond  en  zich  te  willen  onderwerpen  aan  zijne  statuten  en 
besluiten. 

Aanmeldingen  voor  het  lidmaatschap  moeten  gericht  worden 
aan  het  bestuur,  dat  dezelve  in  de  eerstvolgende  gewone  ver¬ 
gadering  aanhangig  maakt.  Deze  vergadering  beslist  over  het 
al  of  niet  toelaten.  Tot  toelaten  is  besloten,  wanneer  de  helft 
plus  één  geldige  stemmen  ten  gunste  daarvan  zyn  uitgebracht. 

Art.  6.  Iedere  aangesloten  vereeniging  is  verplicht  aan  het 
bestuur  van  den  bond  nauwkeurig  opgave  te  doen  van  de 
namen  en  adressen  harer  bestuurders,  terwijl  ook  van  het  uit¬ 
treden  van  één  of  meer  bestuurders  onmiddellijk  moet  worden 
kennis  gegeven,  evenals  van  de  verkiezingen  van  nieuwe  be¬ 
stuurders  en  verder  alle  veranderingen  die  in  het  bestuur  der 
vereeniging  plaats  hebben.  Bovendien  moet  elke  3  maanden 
nauwkeurige  opgave  worden  gedaan  van  het  werkelijke  ledental. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  verloren  : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  te  niet  gaan  eener  aangesloten  vereeniging,  of  ver¬ 
vallenverklaring  harer  rechtspersoonlijkheid ; 

c.  door  royement  wegens  wanbetaling,  of  wegens  vergrijp 
tegen  de  statuten  of  de  besluiten  van  den  bond,  of  wegens 
gepleegde  handelingen  strijdig  met  de  belangen  van  den  bond. 

Art.  8.  Voordracht  tot  royement  geschiedt  door  het  bestuur 
of  door  minstens  2  besturen  van  aangesloten  vereenigingen. 

Het  royement  wordt  uitgesproken  door  eene  gewone  of  buiten¬ 
gewone  vergadering.  Tot  royement  is  besloten,  wanneer  2/3  der 
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geldige  stemmen  ten  gunste  daarvan  zijn  uitgebracbt.  Het  recht 
van  verdediging  is  der  betrokken  vereeniging  toegestaan  ,  die 
daartoe  vooraf  wordt  uitgenoodigd. 

Art.  9.  Eene  vereeniging  die  ophoudt  aangesloten  te  zijn 
bij  den  bond  ,  zal  geenerlei  aanspraken  op  de  bezittingen  van 
den  bond  kunnen  doen  gelden. 

Bureau  voor  arbeidsrecht. 

Art.  10.  Er  bestaat  eene  instelling  van  den  bestuurdersbond 
onder  den  raam  van  :  Bureau  voor  arbeidsrecht,  De  instructie 
voor  den  adviseur  van  dit  bureau  ,  zoomede  de  abonnements- 
voorwaarden  voor  niet-aangesloten  vereenigingen  en  de  huis¬ 
houdelijke  reglementen  worden  buiten  ,  doch  niet  in  strijd  met 
de  statuten  van  den  bond,  bepaald.  De  adviseur  wordt  benoemd 
door  de  leden  van  den  bestuurdersbond.  De  adviseur  brengt 
jaarlijks  verslag  uit  op  de  jaarvergadering  van  den  bond.  Dit 
verslag  vormt  een  deel  van  het  jaarverslag  van  den  bond. 

Bestuur. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  7  leden ,  te  weten :  een  lste-voorzitter ,  een  2de- 
voorzitter,  een  lste-secretaris  ,  een  2de-secretaris ,  een  lste-pen- 
ningmeester ,  een  2de-penningmeester  en  een  bestuurslid. 

Art.  1 2.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  afgevaar¬ 
digden  der  aangesloten  vereenigingen  ,  in  eene  jaarvergadering 
vereenigd.  De  bestuursleden  kunnen  ook  gekozen  worden  uit 
de  gewone  leden  der  aangesloten  vereenigingen.  Zij  mogen  echter 
geen  werkgevers  zijn.  Om  gekozen  te  zijn  moeten  de  candidaten 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  vereenigen.  Bij  herstemming  geldt  de  gewone  meerderheid. 
Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  13.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren,  doch  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  Het  eerste  jaar  treden 
af:  lste-voorzitter,  2de-seeretaris  en  lste-penningmeester ,  het 
volgende  jaar  de  overige  bestuursleden.  De  bestuursleden  moeten 
den  leeftijd  van  23  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  14.  Het  salaris  van  den  lste-secretaris  van  den  bond  , 
alsmede  dat  van  den  adviseur  van  het  Bureau  voor  arbeidsrecht, 
wordt  door  de  jaarsvergadering ,  bedoeld  in  art.  24,  bepaald. 

Art.  15.  De  lste-voorzitter  leidt  alle  van  den  bond  uitgaande 
vergaderingen,  behoudens  die  welker  leiding  aan  een  ander  be¬ 
stuurslid  is  opgedragen.  Hij  onderteekent  met  den  lste-secretaris 
alle  adressen,  ingezonden  stukken  enz.,  uitgaande  van  den  bond. 
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De  lste-secretaris  voert  de  correspondentie  van  den  bond , 
houdt  de  notulen  ,  is  belast  met  de  zorgen  voor  het  archief , 
leidt  enquêtes  en  doet  verder  alles  wat  door  het  bestuur  of  de 
vergaderingen  van  den  bond  noodig  wordt  geacht. 

De  lste-penningmeester  beheert  de  kassen  en  bezittingen  van 
den  bond. 

De  2de-voozitter  vervangt  den  lste-voorzitterin  al  diens  functiën, 
wanneer  deze  verhinderd  is  ze  waar  te  nemen. 

De  2de-secretaris  is  den  lste-secretaris ,  waar  en  wanneer 
noodig,  behulpzaam  en  vervangt  hem,  zoo  deze  verhinderd  is. 

De  2de-penningmeester  vervangt  den  lste-penningmeester  als 
deze  verhinderd  is. 

Het  bestuurslid  heeft  geen  bepaalde  functies. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel  in 
als  buiten  rechten.  Wanneer  in  rechten  moet  worden  opgetreden 
kan  het  den  lste-voorzitter  en  den  lste-secretaris  daartoe  man- 
dateeren. 

Art.  17.  Indien  een  of  meer  bestuursleden  of  het  bestuur  als 
zoodanig  handelingen  plegen  strijdig  met  de  statuten,  de  be¬ 
sluiten  of  de  belangen  van  den  bond,  kunnen  zij  of  kan  dat 
college  door  eene  gewone  of  buitengewone  vergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet. 


Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevonden  door  : 

a.  contributiè'n ,  b.  giften ,  c.  erfstellingen  en  legaten,  d.  renten 
en  vruchten  van  fondsen,  kapitalen  en  verdere  eigendommen, 
o.  boeten,  /.  verdere  ontvangsten,  voortspuitende  uit  overeen¬ 
komsten  of  vonnissen. 

Art.  19.  De  contributie  voor  de  bij  den  bond  aangesloten 
vereenigingen  is  als  volgt  geregeld.  Voor  vereenigingen  met 
minder  dan  25  leden  f  1  per  jaar ,  voor  vereenigingen  van  25 
tot  50  leden  f  1,50  per  jaar,  voor  vereenigingen  van  50  tot  75 
leden  f  2  per  jaar ,  voor  vereenigingen  van  75  tot  100  leden 
f  2,50  per  jaar ,  voor  vereenigingen  van  100  tot  150  leden  per 
jaar  f  8.  Voor  vereenigingen  met  meer  dan  150  leden  f  4  per  jaar. 

Deze  contributie  wordt  om  de  drie  maanden  bij  vooruit¬ 
betaling  geïnd. 

Art.  20.  Eene  aangesloten  vereeniging  wordt  geacht  wan- 
betalend  te  zijn ,  indien  zij  3  maanden  contributie  schuldig  is. 
Zij  kan  dan  ingevolge  de  bepalingen  vervat  in  art.  8  worden 
geroyeerd. 

Indien  echter  de  contributieschuld  het  gevolg  is  van  de 
omstandigheid  dat  de  ingebreke  zijnde  vereeniging  betrokken 
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is  bij  eene  werkstaking,  uitsluiting  of  andere  beweging,  die 
naar  bet  oordeel  eener  gewone  of  buitengewone  ledenvergadering 
bet  voldoen  der  contributie  onmogelijk  maakt,  zal  geen  royement 
kunnen  plaats  bebben. 

Bebeer  en  controle. 

Art.  21.  De  gelden  van  den  bond  zullen  worden  belegd  bij 
eene  of  meer  door  bet  bestuur  aan  te  wijzen  solide  bank¬ 
instellingen  te  Dordrecht.  De  penningmeester  zal  steeds  een 
door  bet  bestuur  te  bepalen  bedrag  voor  den  dienst  der  loopende 
uitgaven  in  kas  bebben. 

Art.  22.  Om  de  3  maauden  brengt  de  penningmeester  in 
eene  gewone  vergadering  verslag  uit  van  zijn  bebeer  en  van 
den  stand  der  middelen.  Uit  en  door  deze  vergadering  wordt 
dan  eene  uit  3  personen  bestaande  commissie  gekozen ,  die  de 
kas  en  boeken  controleert  en  in  de  eerstvolgende  gewone  ver¬ 
gadering  van  bare  bevindingen  verslag  uitbrengt,  hetgeen  ook 
in  de  arbeiderspers  kan  geschieden. 

Vergaderingen. 

Art.  23.  De  bestuurdersbond  houdt  elke  maand  minstens 
eenmaal  en  wel  zoo  mogelijk  den  derden  Donderdag  zitting. 

De  secretaris  zorgt,  dat  elk  lid  behoorlijk  wordt  opgeroepen 
en  de  agenda  tijdig  te  weten  komt. 

Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der 
aangesloten  vereenigingen.  Het  aantal  dier  afgevaardigden  mag 
bet  getal  7  niet  te  boven  gaan. 

Stemmingen  over  personen  bebben  plaats  met  gesloten  briefjes, 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd ,  in  beide  gevallen  ge¬ 
schiedt  de  stemming  boofdelijk  en  beslist  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  ,  met  uitzondering  van  de  gevallen  genoemd  in  art.  8 
dezer  statuten. 

Er  wordt  geene  beslissing  genomen ,  wanneer  niet  minstens 
de  helft  plus  één  der  aangesloten  organisaties  aanwezig  is. 

Art.  24.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  jaar¬ 
vergadering  belegd  ,  waarop  de  Iste-secretaris  bet  jaarverslag 
uitbrengt,  de  lste-penuingmeester  rekening  en  verantwoording 
doet  over  bet  afgeloopen  jaar  en  namens  bet  bestuur  de  be- 
grooting  indient  voor  bet  volgende  jaar. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  door  eene  commissie, 
bedoeld  bij  art.  22  ,  gecontroleerd.  Zij  brengt  op  de  volgende 
gewone  vergadering  verslag  uit  van  hare  bevindingen. 

Voorts  treedt  op  de  jaarvergadering  bet  aangewezen  deel  van 
bet  bestuur  af,  en  heeft  de  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden 
plaats. 
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Duur  van  den  bond. 

Art.  25.  De  Dordrecktsche  bestuurdersbond ,  opgericht  1  Mei 
1896,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting.  Het  hondsjaar  loopt 
van  1  November  tot  81  October. 

Art.  26.  In  de  laatste  jaarvergadering  van  het  in  art.  25  be¬ 
doelde  tijdperk  zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  van  den  bond ,  behoudens  Koninklyke  goedkeuring. 

Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  overgegaan  worden , 
als  minstens  %  der  leden  van  de  aangesloten  vereenigingen 
daar  vóór  stemmen. 

De  gelden  die  zich  bij  eventueele  ontbinding  in  kas  zullen 
bevinden  ,  benevens  de  verdere  bezittingen  van  den  bond ,  zullen, 
na  afbetaling  der  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  aangesloten  vereenigingen  worden 
verdeeld  ,  tenzij  '2/3  der  leden  in  anderen  geest  besluit. 

Wyziging  der  statuten. 

Art.  27.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  in  eene  jaarvergadering.  Besluiten  houdende 
wijziging  of  herziening  der  statuten  moeten,  om  geldig  te  zyu, 
73  der  uitgebrachte  stemmen  hebben  verkregen.  Zij  treden  eerst 
in  werking  na  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepaling. 

Art.  28.  In  gevallen  waar  twijfel  bestaat  omtrent  de  uitleg¬ 
ging  van  een  of  meer  bepalingen  der  statuten  ,  of  in  gevallen 
waarin  de  statuten  niet  voorzien ,  beslist  het  bestuur,  van 
welke  beslissing  kooger  beroep  bestaat  op  de  vergadering , 
die  in  hoogste  ressort  uitspraak  doet.  De  vergadering  kan  in 
gevallen  die  haar  belangrijk  voorkomen ,  het  bestuur  opdragen 
een  referendum  onder  de  leden  der  aangesloten  vereenigingen 
te  doen  houden.  Besluiten  aan  een  referendum  onderworpen  zijn 
van  kracht ,  wanneer  zij  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


N°.  99. 


VEREENIGrINGr  :  Harmonievereeniging  „  Kralingsche 
Veer  ”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Harmonievereeniging  „  Kralingsehe  Veer”  is 
gevestigd  te  Rotterdam  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  aan  vangende  met  den  dag  der  op¬ 
richting  ,  zijnde  16  April  1904. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  de  leden  door  regelmatige 
oefeningen  in  de  muziek  te  ontwikkelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  kunstlievende 
en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  deelnemen.  Zij  betalen  eene  wekelijksche 
contributie  van  f  0,25 ,  en  alleen  zij  hebben  kies-  en  stemrecht. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  gel¬ 
delijke  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten  als 
zoodanig  door  de  vereeniging  zijn  beooemd. 

Art.  3.  Hij  die  verlangt  werkend  lid  der  vereeniging  te 
worden  ,  moet  zich  daartoe  wenden  tot  een  werkend  lid ,  dat 
het  verzoek  b\j  den  secretaris  overbrengt. 

Deze  stelt  op  de  eerstvolgende  vergadering  de  vereeniging  met 
het  verzoek  in  kennis,  waarop  tot  eene  algemeene  stemming 
wordt  overgegaan. 

Voor  zijne  aanneming  wordt  minstens  drie- vierde  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Kunstlievende  leden  worden  op  dezelfde  wijze  aangenomen 
als  werkende. 

Art.  4.  Werkende  zoowel  als  kunstlievende  leden  verliezen 
hun  lidmaatschap  door  niet-betaling  der  con  tributie  of  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  binnen  8  weken  na  den  vervaldag. 
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Wanneer  een  werkend  of  kunstlievend  lid  zich  bij  openbare 
of  andere  feesten  wanordelijk  gedraagt ,  kan  hij  ,  op  voorstel 
van  het  bestuur ,  door  de  vereeniging  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  verklaard  worden.  Het  desbetreffend  lid  mag  over  dat 
voorstel  niet  mede  stemmen  ,  en  heeft  na  royeering  geen  recht 
meer  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

x4rt.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  16  April  tot  en  met 
15  April. 

Art.  6.  De  jaarlyksehe  bijdrage  der  kunstlievende  leden  moet 
bij  vooruitbetaling  worden  voldaan  15  April. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  der  vereeniging  worden  ,  betalen 
f  5  stortgeld  en  beginnen  terstond  hunne  contributie  te  betalen. 

Art.  8.  Zij  die  niet  langer  lid  der  vereeniging  wenschen  te 
blijven  ,  zijn  verplicht ,  daarvan  eene  maand  te  voren  kennis  te 
geven  ,  of  betalen  voor  dat  tijdperk  hunne  contributie  en  hebben 
geen  recht  meer  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Heelt  een  kunstlievend  lid  zijn  lidmaatschap  niet  vóór  15 
Maart  opgezegd ,  dan  wordt  hij  (zij)  gerekend  voor  het  volgend 
jaar  lid  te  blyven. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  namelijk  een  pre¬ 
sident  ,  een  vice-president ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester 
en  een  commissaris.  Zij  worden  door  en  uit  de  werkende  leden 
gekozen  en  verdeelen  de  functiën  onderling ,  waarna  den  leden 
hunne  goedkeuring  wordt  gevraagd. 

Heeft  bij  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  ,  dan  volgt  herstemming  tusschen  de  twee  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Staan  bij 
herstemming  de  stemmen  gelijk  ,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaar.  Elk  jaar  treden  beurtelings  2  of  3  leden  af,  naar  een  daartoe 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  eerste  aftreding  geschiedt  in  het  jaar  1905.  In 
vacaturen,  tussehentijds  ontstaan,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk, 
in  ieder  geval  binnen  vier  weken,  voorzien.  De  nieuwbenoemde 
treedt  af  op  het  tijdstip  dat  zijn  voorganger  zou  aftreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  volgens 
hare  statuten  en  reglementen ;  het  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Er  zal  jaarlijks  minstens  ééne  buitengewone  ver¬ 
gadering  der  leden  plaats  hebben  en  wel  in  April ,  waarin  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  de  plaats  der  aftredende  bestuursleden  wordt  vervuld; 

c.  de  tinancieele  rekening  van  het  bestuur  over  het  afgeloopen 
jaar  wordt  overgelegd. 
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Deze  rekening  wordt  door  eene  commissie  van  3  leden  ,  door 
de  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  werkende  leden  te 
benoemen,  onderzocht.  De  goedkeuring  van  deze  leden  dechar¬ 
geert  het  bestuur. 

Art.  13.  Ieder  lid  kan  de  ontbinding  der  vereeniging  voor¬ 
stellen  ;  zoolang  zich  echter  minstens  drie  leden  voor  het  behoud 
verklaren  ,  kan  de  vereeniging  niet  ontbonden  worden  ;  doch 
wordt  zij  ontbonden  ,  dan  moet  er  eene  maand  gewacht  worden , 
vóór  men  tot  verkoop  van  eigendommen  der  vereeniging  over¬ 
gaat  ,  in  welke  maand  de  gelegenheid  bestaat .  het  genomen 
besluit  te  herroepen. 

B\j  ontbinding  worden  de  baten  of  lasten  gelijkelijk  over 
alle  werkende  leden  verdeeld. 

Art.  14.  Wil  het  bestuur  eene  vergadering  beleggen ,  zoo 
moet  dit  allen  werkenden  leden  tijdig  medegedeeld  worden. 

Een  voorstel  moet  minstens  één  meer  dan  de  helft  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigen  ,  voor  het  aan¬ 
genomen  wordt ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  ,  over  personen 
met  ongeteekende  gesloten  briefjes. 

Art.  15.  De  orde  der  vergadering  ,  en  verder  alles  wat  op 
den  inwendigen  dienst  betrekking  heeft ,  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  De  inkoud  van  dat  reglement  mag  niet  in 
strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  plaats 
hebben  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Z\j  behoeven  voor  hare  aanneming  de  gewone  meerderheid 
der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
werking  voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905  ,  u°.  28. 


F.  100. 


A  EREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Nuth. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  derr  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Nuth,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zic-li  uit  over  de  gemeente  Nuth. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  A^oor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  A7ereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
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den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeuiging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
bar  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  da 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
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het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 
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1°.  een  bestuur; 

•  2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2 'personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  ie  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  'toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 
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Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

\  ierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 
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Art.  2G.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden  en  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 

gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vaslgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa' 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

G°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  geeste¬ 
lijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  liun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
~ogeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve* 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 
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Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  lieeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  de  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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S°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overscliietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof felij ken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termfin  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
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van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaariijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verhopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  liet  fonds  sud  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  wroekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
.  29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
11  December  1904. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren*  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 
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De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden  wanneer  het  \olgende 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorLijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren,, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteebeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905 ,  n°.  28. 


N°.  101. 


VEREENIGING :  Sehietvereeniging  „Willem  Teil”,  te 
Koudum  ,  gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noord- 
wolde. 

Art.  1.  Er  is  te  Koudum  ,  gemeente  Hemelumer  Oldephaert 
en  Noordwolde  door  de  afdeeling  „Koudum  ”  van  de  Vereeniging 
„Volksweerbaarheid”  opgericht  eene  vereeniging  genaamd: 
Schiecvereeniging  „  Willem  Teil”,  ten  doel  hebbende  het  oefenen 
in  het  schieten  met  het  geweer  (M.  95),  ter  bevordering  van 
’s  lands  weerbaarheid. 

Art.  2.  Alléén  de  mannelijke  leden  van  de  afdeeling  „Koudum” 
van  de  Vereeniging  „  Volksweerbaarheid  ”  kunnen  lid  zijn  van 
de  Schietvereeniging  „  Willem  Teil  ”,  Het  lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  zich  aan  te  melden  bij  een  der  bestuursleden 
met  opgave  van  naam  ,  voornamen  ,  bedrijf  of  qualiteit ,  woon¬ 
plaats  en  een  bewijs  van  lidmaatschap  van  de  Vereeniging 
„  Volksweerbaarheid”. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  den  militairen  of  schutterlijken  dienst  op  eene 
niet  eervolle  wijze  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  ,  volgens  de  wet  zijn  ,  of  daarbij  dienstplichtig  wor¬ 
dende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  afdeeling  „  Koudum”  van  de  Ver¬ 
eeniging  „  Volksweerbaarheid  ”  is  ,  voor  zoover  het  zich  daartoe 
bereid  verklaart ,  bestuur  der  Öckietvereeniging  „  Willem  Teil”. 
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Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  schietvereeniging  : 

a.  door  op  te  houden  lid  van  de  afdeeling  „  Kouduni  ”  van 
de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”  te  zijn; 

b.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a  ,  b  ,  c 
of  d  van  art.  3. 

Door  het  bestuur  der  schietvereeniging  wordt  beslist  of  de 
in  a  oï  b  genoemde  redenen  tot  verlies  van  het  lidmaatschap  aan¬ 
wezig  zijn. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging  bestaan  in  contributien 
der  leden  ,  eventueele  financieele  ondersteuning  door  het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  het  hoofdbestuur  van  de 
Vereeniging  „Volksweerbaarheid”  en  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  7.  De  huishoudelijke  reglementen  voor  de  schietver¬ 
eeniging  en  van  de  afdeeling  „Koudum”  van  de  Vereeniging 
„Volksweerbaarheid”  zijn  toepasselijk  op  alle  andere  zaken  der 
vereeniging  ,  met  uitzondering  van  die  bepalingen  die  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten.  . 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Koudum  ,  gemeente 
Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde  is  aangegaan,  voor  den 
tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  18  Juni  1904. 

Art.  9.  Het  ver  een  i  gin  gsj  aar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December;  voor  de  eerste  maal  van  af  den  datum  der  oprichting 
tot  31  December  1904. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  orn 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


VEREENIGING  :  Gymnastiekvereniging  „Jahn  11”,  te 
Stadskanaal  (gemeente  Wildervank). 

I.  Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  Gymnastiekvereniging  „Jahn  II”  is  gevestigd  te 
Stadskanaal ,  gemeente  VVildervank. 

II.  Duur. 

Art.  2.  De  vereniging  is  opgericht  15  September  1903.  Zij 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  28  jaren  en  eindigt  14  Sep¬ 
tember  1931. 

IIT.  Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  lichamelijke  ont¬ 
wikkeling  harer  werkende  leden  en  adspirant-  werkende  leden 
te  bevorderen  ,  en  ook  bij  anderen  belangstelling  voor  de  gym¬ 
nastiek  op  te  wekken. 

IV.  Middelen. 

• 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  op 
geregelde  tijdstippen  oefeningen  te  houden  onder  hare  werkende 
leden  en  adspirant-  werkende  leden  ,  en  door  jaarlijks  ,  minstens 
eenmaal  ,  eene  ook  voor  het  publiek  toegankelijke  feestelijke 
uitvoering  te  geven. 

V.  Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 

b.  adspirant-  werkende  leden  ; 

c.  eereleden  ; 

d.  contribueerende  leden. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  is  voor  alle  leden  r 
onder  welke  rubiek  zy  ook  behooren  ,  strikt  persoonlijk.  Alle 
rechten ,  uit  het  lidmaatschap  voortvloeiende ,  zijn  onvatbaar 
voor  overgang  op  anderen. 

Verlies  van  het  lidmaatschap  heeft  terstond  ten  gevolge  verlies 
van  alle  rechten  ,  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  die  leden  ,  welke  zich  bereid 
verklaard  hebben  ,  op  geregelde  tijdstippen  aan  alle  met  het 
doel  der  vereeniging  overeenstemmende  oefeningen  deel  te  nemen. 

Zij  moeten  bij  hunne  toelating  als  zoodanig  den  leeftijd  van 
18  jaren  bereikt  hebben  ,  behoudens  hetgeen  in  art.  8  voor  de 
adspirant-  werkende  leden  is  bepaald. 

Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  ,  geven  zich  daartoe 
schriftelijk  bij  den  secretaris  der  vereeniging  op  ,  met  vermel¬ 
ding  van  voornamen  ,  naam  ,  beroep  en  woonplaats. 

In  een  der  2  eerstvolgende  vergaderingen  wordt  over  de  al 
of  niet  toelating  van  den  verzoeker ,  door  de  ter  vergadering 
aanwezige  werkende  leden  gestemd  en  hij  als  werkend  lid  aan¬ 
genomen  ,  indien  de  meerderheid  der  aanwezige  werkende  leden 
vóór  de  toelating  heeft  gestemd. 

Het  nieuw  aangenomen  werkend  lid  wordt  echter  niet  eerder 
als  zoodanig  beschouwd,  voor  hij  de  ter  zake  zijner  toelating 
verschuldigde  entree  heeft  betaald  en  verklaard  heeft ,  zich  aan 
deze  statuten  te  onderwerpen ,  welke  verklaring  hij  in  het 
ledenregister  onderteekent. 

Wordt  iemand  als  werkend  lid  gedeballoteerd  ,  dan  kan  hij 
niet  dan  na  verloop  een  half  jaar  na  de  deballotage  opnieuw 
als  zoodanig  worden  voorgesteld,  en  ook  gedurende  dat  tijdvak 
niet  worden  geïntroduceerd  tot  de  niet  voor  het  publiek  toegan¬ 
kelijke  oefeningen. 

Art.  8.  Als  adspirant-  werkende  leden  kunnen  door  het  be¬ 
stuur  worden  toegelaten  personen  van  minstens  12jarigen  leeftijd. 

De  adspirant-  werkende  leden  kunnen  op  hun  18de  jaar  als 
werkend  lid  worden  toegelaten ,  op  hun  aan  het  bestuur  gericht 
verzoek.  Het  bestuur  beslist  dan  over  de  al  of  niet  toelating , 
doch  het  adspirant-  werkend  lid  heeft  het  recht  om  bij  weigering 
van  het  bestuur ,  op  de  in  art.  7  bedoelde  wijze  toelating  als 
werkend  lid  te  verzoeken. 

Een  adspirant-  werkend  lid  kan  ook  vóór  den  18jarigen  leeftijd 
als  werkend  lid  worden  toegelaten. 

Het  verzoek  daartoe  kan  slechts  worden  gedaan  met  toestem¬ 
ming  van  het  adspirant-  werkend  lid  ,  door  het  bestuur  of  minstens 
4  werkende  leden  ,  in  eene  vergadering  van  werkende  leden  , 
waarin  minstens  a/3  gedeelte  van  het  aantal  dier  leden  vóór  de 
toelating  moet  stemmen. 
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Op  hen  ,  die  krachtens  dit  artikel  werkend  lid  zijn  geworden  , 
is  het  voorlaatste  lid  van  art.  7  toepasselijk. 

Art.  9.  De  werkende  leden  ,  die  als  zoodanig  wenschen  uit 
te  treden  ,  geven  schriftelijk  van  hun  voornemen  kennis  aan  den 
secretaris  ,  die  terstond  na  de  ontvangst  der  kennisgeving  daarvan 
aanteekening  doet  in  het  ledenregister. 

Degene  die  als  werkend  lid  uittreedt  na  15  September ,  doch 
vóór  of  op  drn  daarop  volgenden  15  Februari  van  een  vereeni- 
gingsjaar,  blijft,  ten  aanzien  zijner  verplichtingen  jegens  de 
vereeniging  ,  als  werkend  lid  beschouwd  tot  dien  15  Februari  ,  en 
hij  die  als  werkend  lid  uittreedt  na  dien  15  Februari  ,  doch  vóór 
of  op  den  daarop  volgenden  15  September ,  blijft ,  ten  aanzien 
zijner  verplichtingen  jegens  de  vereeniging,  als  werkend  lid  be¬ 
schouwd  tot  dien  15  September. 

In  bijzondere  gevallen ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur , 
kan  een  werkend  lid  ,  dat  als  zoodanig  uittreedt ,  door  het  bestuur 
van  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  tijdsbepaling  worden  ontslagen , 
te  rekenen  van  den  dag  dat  hij  is  uitgetreden. 

Art.  10.  Een  werkend  lid  kan  wegens  onvoldoende  vlijt, 
slecht  gedrag  ,  laakbare  handelingen  ,  wanbetaling  van  door  hem 
ter  zake  van  zijn  lidmaatschap  aan  de  vereeniging  verschuldigde 
gelden  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  3  werkende 
leden  ,  van  zyn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Tot  deze  vervallenverklaring  kan  slechts  worden  overgegaan 
in  eeue  vergadering  van  werkende  leden  ,  waarin  minstens  2/.3 
gedeelte  der  aanwezige  werkende  leden  vóór  de  vervallenver¬ 
klaring  stemmen. 

Van  de  vervallenverklaring  wordt  aanteekening  gedaan  in  het 
ledenregister. 

Ten  aanzien  van  zijne  rechten  en  verplichtingen  jegens  de 
vereeniging,  wordt  een  werkend  lid,  dat  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  verklaard  is,  gelijkgesteld  met  een  werkend  lid,  dat 
vrijwillig  uitgetreden  is,  en  de  dag  waarop  de  vervallenverklaring 
uitgesproken  wordt,  gelijk  gesteld  met  den  dag  waarop  vrij¬ 
willig  werd  uitgetreden. 

Art.  11.  Adspirant- werkende  leden  kunnen  te  allen  tijde  uit 
de  vereeniging  treden  en  het  bestuur  kan  hen  te  allen  zonder 
opgave  van  redenen  ontslaan. 

ïn  al  deze  gevallen  is  het  adspirant-  werkend  lid  terstond 
van  zijne  rechten  en  verplichtingen  ontheven. 

Art.  12.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  zoowel  leden 
als  buiten  de  vereeniging  staande  personen  ,  die  zich  op  bijzondere 
wijze  jegens  de  vereeniging  hebben  verdienstelijk  gemaakt ,  tot 
eerelid  der  vereeniging  worden  benoemd. 
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Dit  geschiedt  in  eene  vergadering  waarin  minstens  2/z  gedeelten 
van  het  aantal  werkende  leden  tegenwoordig  is ,  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  dier  werkende  leden. 

Eereleden  hebben  tot  alle  gewone  en  buitengewone  vergade¬ 
ringen  en  uitvoeringen  en  oefeningen  der  vereeniging  vrijen 
toegang  ;  zij  hebben  in  alle  vergaderingen  het  recht  om  voor¬ 
stellen  te  doen. 

Eereleden  zijn  nimmer  gehouden  tot  betaling  van  contributien 
of  andere  lasten  ,  hoe  ook  genaamd. 

Art.  13.  Coutribueerende  leden  zijn  zij  die  zich  bereid  ver¬ 
klaard  hebben  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  te 
steunen.  Deze  contributie  wordt  in  den  aanvang  van  elk  ver- 
eenigingsjaar  bij  vooruitbetaling  voldaan. 

Contribueerende  leden  hebben  tot  alle  feestelijke  en  gewone 
uitvoeringen  en  tot  de  algemeene  vergadering  der  werkende 
leden  vrijen  toegang. 

De  contribueerende  leden  worden  zonder  stemming  door  het 
bestuur  als  lid  aangenomen  op  eene  enkele  kennisgeving  aan 
het  bestuur. 

Zij  verliezen  hun  lidmaatschap  door  eene  aan  het  bestuur  te 
doene  opzegging.  Tevens  verliezen  zij  hun  lidmaatschap  ,  wan¬ 
neer  zij  nalatig  blijven  hunne  contributie  te  voldoen.  In  dat  geval 
beslist  het  bestuur  wanneer  tot  royeering  overgegaan  zal  worden. 

VI.  Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
hare  gewone  en  buitengewone  inkomsten. 

Onder  gewone  inkomsten  vallen: 

a.  de  contributien  der  werkende,  adspirant-  werkende  en  con¬ 
tribueerende  leden  ; 

b.  de  maandelijksche  inlagen  der  werkende  en  adspirant- 
werkende  leden. 

Onder  de  buitengewone  inkomsten  vallen  : 

a.  de  door  de  nieuw  toe  te  treden  werkende  leden  te  betalen 
entrée’s  ; 

b.  de  boeten ,  krachtens  het  huishoudelijk  reglement ,  aan 
werkende  leden  door  of  vanwege  het  bestuur  opgelegd  ; 

c.  de  gelden  welke,  ter  gelegenheid  van  feestelijke  en  andere 
uitvoeringen ,  van  niet-leden  geheven  zullen  worden  ; 

cl.  inkomsten  getrokken  uit  toevallige  baten. 

Het  bedrag  der  bovengenoemde  contributien,  maandelijksche 
inlagen  en  entrée’s ,  alsmede  dat  der  boeten ,  gesteld  op  de  in 
het  huishoudelijk  reglement  genoemde  overtredingen  ,  wordt 
telken  jare  inde  algemeene  vergadering  der  werkende  leden  voor 
het  geheele  volgende  vereenigingsjaar  vastgesteld. 
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VII.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  , 
van  wie  1  voorzitter ,  1  secretaris  en  1  penningmeester  is  en 
van  welke  bestuursleden  ieders  functiën  in  het  huishoudelijk 
reglement  zijn  omschreven. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende  leden 
en  treedt  na  afloop  van  elk  vereenigingsjaar ,  op  den  dag  der 
algemeene  vergadering  ,  in  zijn  geheel  af,  doch  elk  lid  er  van 
is  terstond  herkiesbaar. 

Onverminderd  het  in  het  vorige  lid  bepaalde  kan  elk  be¬ 
stuurslid  afzonderlijk  ,  alsook  het  bestuur  in  zijn  geheel ,  te 
allen  tijde  door  de  werkende  leden  van  zijne  functiën  worden 
ontheven.  Het  besluit  hiertoe  kan  slechts  worden  genomen  op 
voorstel  van  minstens  4  werkende  leden  ,  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  in  eene  vergadering  van  werkende  leden  , 
waar  minstens  3;4  gedeelten  van  het  geheele  aantal  dier  leden 
tegenwoordig  zijn. 

In  diezelfde  vergadering  wordt  dan  tevens  in  de  ontstane 
vacature  voorzien. 

VIII.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Een  huishoudelrk  reglement  bepaalt: 

a.  de  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid  ; 

b.  de  wijze  van  bewaring  der  orde  gedurende  de  oefeningen 
en  vergaderingen  der  werkende  leden  ; 

c.  de  gevallen  waarin  bij  overtreding  van  eenigen  maatregel 
van  orde,  bij  verzuim  van  bijwoning  van  de  gewone  oefeningen  , 
of  bij  wanbetaling  van  contributiën  of  inlagen  ,  door  de  wer¬ 
kende  leden  boete  verschuldigd  is  ; 

d .  de  wijze  en  de  tijdstippen  ,  waarop  de  contibutiën  der  leden 
en  de  maandelijksche  inlagen  der  werkende  leden  en  adspirant- 
werkende  leden  ,  alsmede  de  boeten  ,  door  den  penningmeester 
worden  geïnd  ; 

e.  de  wijze  van  belegging  der  gelden  der  vereeniging  ; 

/.  de  wijze  waarop  de  rekening  van  den  penningmeester  wordt 
nagezien  ,  ter  gelegenheid  van  de  algemeene  vergadering. 

In  het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepaling  van  welke 
aard  ook  voorkomen,  die  met  deze  statuten  in  strijd  is. 

IX.  Vergaderingen  en  oefeningen. 

Art  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  September  tot 
15  September. 

In  de  maand  September  van  elk  jaar  wordt  eene  algemeene 
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vergadering  van  werkende  leden  gehouden  ,  waartoe  alle  andere 
leden  vrijen  toegang  hebben. 

In  deze  vergadering  wordt: 

a.  voorzien  in  de  jaarlijksche  aftreding  van  de  leden  van  het 
bestuur ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
nagezien  ; 

c.  een  jaarverslag  door  den  voorzitter  uitgebracht  ; 

d.  vastgesteld  het  bedrag  der  contributiën  voor  elke  klasse 
van  leden  afzonderlijk,  der  entrée’s  en  der  maandelijksche  inlagen  , 
alsmede  het  bedrag  der  boeten ,  op  elk  in  het  huishoudelijk 
reglement  strafbaar  gestelde  overtreding  verschuldigd.  Deze  be¬ 
dragen  zullen  voor  het  geheele  volgende  vereenigingsjaar  van 
kracht  blyven  ; 

e.  vastgesteld  op  welke  dagen  in  het  nieuwe  vereenigings¬ 
jaar  de  gewone  oefeningen  en  vergaderingen  der  werkende  leden 
zullen  worden  gehouden  en  op  welk  uur  de  oefeningen  alsdan 
zullen  aanvangen  ; 

f.  vastgesteld  in  welk  locaal  advertentieblad  de  oproepingen 
tot  vergaderingen  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar  zullen  worden 
geplaatst ; 

Q.  behandeld  wat  verder  is  ter  tafel  is  gebracht. 

Tot  deze  algemeene  vergadering  worden  de  werkende  leden 
minstens  eene  week  te  voren  opgeroepen ,  door  middel  van  eene 
in  het  bovengemelde  advertentieblad  geplaatste  annonce,  waarin 
de  te  behandelen  onderwerpen  vermeld  worden  ,  doch  niet  de 
namen  van  personen  over  wie  zal  worden  gestemd. 

Art.  18.  De  werkende  leden  en  de  adspirant-  werkende  leden 
houden  op  de  door  de  algemeene  vergadering  vastgestelde  tijd¬ 
stippen  oefeningen  ,  hetzij  gecombineerd  ,  hetzij  iedere  rubriek 
dier  leden  afzonderlijk,  een  en  ander  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur. 

Op  de  dagen  ,  dat  de  werkende  leden  hunne  gewone  oefeningen 
houden ,  wordt  door  hen  tevens  eene  vergadering  gehouden  , 
gedurende  de  tusschen  de  oefeningen  plaats  hebbende  pauze. 

Op  deze  gewone  oefeningen  en  vergaderingen  moeten  de 
werkende  leden  zonder  voorafgaande  kennisgeving  verschijnen, 
doch  zij  worden  tevens  op  de  in  het  laatste  lid  van  art.  17 
bedoelde  wijze  opgeroepen  tot  die  vergaderingen ,  waarin  zal 
worden  gestemd  over : 

a.  toelating  tot  werkend  lid  ; 

b.  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ; 

c.  andere  belangrijke  onderwerpen,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur. 
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Art.  19.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  bij 
ongeteekende  briefjes  ,  over  zaken  mondeling  ,  tenzij  bet  bestuur 
of  minstens  5  werkende  leden  ook  in  dit  geval  eene  schriftelijke 
stemming  mocht  of  mochten  verkiezen. 

Bij  stemming  over  zaken  wordt  bij  staking  van  stemmen  bet 
voorstel  geacht  vervallen  te  zijn  en  bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot. 

X.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  20.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  ,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  slechts  worden  overgegaan  in¬ 
geval  daartoe  wordt  besloten  door  de  werkende  leden  ,  met  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin 
minstens  2  3  van  het  geheele  aantal  der  werkende  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

XI.  Ontbinding. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  vóór  het  in  art.  2  bedoelde 
tijdstip  te  allen  tijde  worden  ontbonden ,  indien  daartoe  wordt 
besloten  met  het  3  4  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen  der 
werkende  leden  ,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  2/3 
van  het  aantal  werkende  leden  tegenwoordig  is. 

Are.  22.  In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  besloten,  wordt  tevens  bepaald,  tot  welk  doel 
hare  bezittingen  zullen  worden  gebezigd. 

De  registers ,  schrifturen  en  verdere  bescheiden  zullen  dan 
verblijven  by  dengene  die  op  den  dag  der  ontbinding  secretaris 
was ,  of,  bij  ontstentenis  van  een  secretaris,  bij  dengene  die 
daartoe  door  de  vergadering  wordt  aangewezen. 

Art.  23.  Slechts  degenen  die  op  het  oogenblik  van  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  werkend  lid  zijn,  zijn  bevoegd  tot  de  uit¬ 
oefening  van  de  rechten  en  gehouden  tot  de  nakoming  der 
verplichtingen,  bedoeld  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff, 
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VEREENIGING :  Christelijke  kalk-  en  steenbewerkers- 
vereeniging  „  De  Hoeksteen  ”,  te  Amsterdam. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  kalk-  en  steenbewerkersvereeniging 
„De  Hoeksteen”  kent  als  grondslag  den  Bijbel ,  en  acht  de 
daaruit  voortkomende  beginselen  geldend  voor  het  zedelijk  en 
maatschappelijk  leven  harer  leden. 

Zich  geen  partij  stellende  in  kerkelijk  opzicht ,  worden  die 
beginselen  opgevat  in  rechtzinnigen  geest. 

Vestiging  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  ,  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  dag  harer 
oprichting,  zijnde  18  Maart  1903. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  verlenging  van  den  duur, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt  het  bevorderen  der  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  verkrijgen  en  verbeteren  van  plaatselijke  loontarieven, 
die  eene  billijke  en  rechtvaardige  betaling  van  den  arbeider 
waarborgen  ; 

b.  het  verkrijgen  van  een  matigen  arbeidsduur; 

c.  eene  deugdelijke  vakopleiding  ; 

cl.  het  verkrijgen  van  een  deugdelijk  leerlingstelsel  ; 

e.  het  wegnemen  van  rechtmatige  grieven  ; 
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/.  liet  vergemakkelijken  van  bet  zoeken  naar  arbeid  door 
werklooze  leden  ;  mede  door  ben ,  zooveel  mogelijk ,  met  geld 
te  ondersteunen  ; 

g.  bet  bouden  van  vergaderingen  ,  gewijd  aan  de  bespreking 
der  vakbelangen  ;  alsmede  van  cursussen  ter  vakopleiding  ; 

h.  bet  bevorderen  der  samenstelling  van  commissiën  van 
patroons]  en  werklieden  ,  belast  met  bet  toezicht  op  de  naleving 
van  tot  stand  gekomen  regelingen  in  zake  loon,  arbeidsuur,  vak¬ 
opleiding  : 

i.  bet  bevorderen  van  federatieve  samenwerking  met  andere 
bestaande  vakvereenigingen  van  kalk-  en  steenbewerkers. 

Leden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  op  eene  ledenvergadering ,  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  worden  toegelaten :  te 
Amsterdam  woonachtige  metselaars ,  stukadoors,  steenhouwers, 
opperlieden  ,  en  voorts  allen  die  tot  de  kalk-  en  steenbewer¬ 
kers  kunnen  worden  gerekend. 

Zij  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt;  van 
zedelijk  gedrag  zijn;  minstens  3  jaren  een  der  genoemde  vakken 
hebben  beoefend,  en  de  telken  jare  door  de  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen  wekelijksche  contributie  geregeld  betalen. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  opzegging,  met  inachtneming  van  den  termijn  in 
bet  huishoudelijk  reglement  bepaald  ; 

c.  door  vervallenverklaring  ,  in  de  gevallen  bij  huishoudelijk 
reglement^  omscbreven. 

De  vervallenverklaring,  wordt  uitgesproken  door  de  ledenver¬ 
gadering  ,  op  Voorstel  van  bet  bestnur  ,  of  van  minstens  5  stem¬ 
gerechtigde  leden. 

Donateurs. 

Art.  7.  Belangstellenden  wie  den  bloei  der  vereeniging  ter 
harte  gaat,  en  baar  door  vrijwillige  bijdragen  van  minstens 
f  2,50  per  jaar  willen  steunen  ,  worden  als  donateurs  aangemerkt. 

Gelden. 

Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door  ; 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  schenkingen  in  geld ; 

€.  mogelijke  baten  ; 

d.  donatiën. 
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Schenkingen  en  legaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  mag  schenkingen  en  legaten  aan- 
Taarden  ,  mits  de  daarby  gestelde  voorwaarden  niet  in  strijd 
zijn  met  art.  1  der  statuten. 

Belegging  der  gelden. 

Art.  10.  De  gelden  worden  belegd  in  Rijkspostspaarbank  of 
andere  solide  instellingen  (ter  beoordeeling  van  bet  bestuur), 
waarvan  de  bewijsstukken  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  en  de 
commissie  van  controle,  berusten  bij  den  lste-penningmeester. 

Commissie  van  controle. 

Art.  11.  Door  de  commissie  van  controle  zal  behoorlijk  toe¬ 
zicht  over  den  financieelen  ,  als  anderen  gang  van  zaken  bij  het 
bestuur ,  worden  gehouden.  Zij  moeten  iedere  3  maanden  de 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  nazien  , 
onder  overlegging  der  gelden  en  geldswaardige  papieren  ,  en  — 
bij  akkoord-bevinding  —  dezelve  door  hunne  handteekening 
bekrachtigen. 

Boekjaar, 

Art.  12.  Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  Decem¬ 
ber  van  het  daaropvolgende  jaar. 

Beheer. 

Art.  13.  Om  de  6  maanden  wordt  van  het  gevoerd  beheer 
in  eene  ledenvergadering  verslag  gedaan  ;  nadat  dit  verslag  is 
goedgekeurd  door  het  bestuur  en  de  commissie  van  controle. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt ,  minstens  eenmaal  in  de  2 
maanden ,  eene  huishoudelijke  ledenvergadering ,  waarop  de 
leden  het  recht  van  introductie  hebben  ,  mits  tijdig  opgave  van 
de  te  introduceeren  personen  bij  het  bestuur  worde  gedaan. 

Voorts  is  het  bestuur  gemachtigd,  zoo  dit  noodig  blijkt,  tot 
het  uitschrijven  van  cursus-  als  openbare  vergaderingen. 

Geen  politieke  ,  doch  wel  economische  vraagstukken,  waarbij 
de  belangen  der  vakgenooten  zijn  betrokken  ,  mogen  als  onder¬ 
werpen  dienen. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Bij  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  stem  van  den  voorzitter. 


3 


10S 


VEREENIGINGEN. 


Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  lste-voor- 
zitter  ,  2de-voorzitter ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  lste-pen- 
ningmeester  ,  2de-penningmeester  ;  terwijl  bovendien  3  leden  als 
commissie  van  controle  werkzaam  zijn. 

Verkiezingen. 

Art.  17.  De  leden  van  bet  bestuur  en  van  de  commissie  van 
controle  worden  uit  de  leden  gekozen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  ,  uit  voordrachten  van  personen ,  door  de 
leden  daartoe  gesteld  ;  of  wel  op  voordracht  van  het  bestuur , 
indien  het  verzoek  daartoe  door  de  ledenvergadering  wordt 
gedaan. 

Periodieke  aftreding. 

Art.  18.  Jaarlijks  treedt  V3  van  het  bestuur  en  van  de  com¬ 
missie  van  controle  af,  doch  kan  herkozen  worden,  met  uit¬ 
zondering  van  de  commissie  van  controle. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  1  9.  De  verandering  van  grondslag  in  art.  1  der  statuten 
genoemd  ,  heeft  noodzakelijk  de  ontbinding  der  vereeniging  ten 
gevolge  ;  eveneens  wanneer  het  getal  der  leden  verminderd  is 
tot  beneden  10.  In  welke  gevallen  de  aanwezige  gelden  worden 
verdeeld  onder  de  leden,  naar  het  getal  der  jaren  van  lidmaat¬ 
schap  ,  na  aftrek  van  eventueele  schulden,  en  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  20.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  slechts 
genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  ~/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  vergadering  waarop  minstens  de  helft  van  het 
geheele  getal  leden  aanwezig  is  en  bovendien  het  voorstel  tot 
wijziging  op  het  convocatiebiljet  der  vergadering  zij  vermeld. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905  ,  n°.  28* 


N".  104. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  der  tuberculose,  te 
Haarlem. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yereeniging  tot  be¬ 
strijding  der  tuberculose.  Zij  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting , 
20  Juni  1904. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zicb  de  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  ten  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  eene  zoo  nauwkeurig  mogelijke  registratie  van  de  binnen 
de  gemeente  Haarlem  voorkomende  ziektegevallen  van  tuber¬ 
culose  ,  speciaal  die  van  longtuberculose. 

Deze  registratie  zal  ook  kunnen  worden  verricht  voor  die  ge¬ 
meenten  welke  ,  behoorende  tot  de  afdeeling  Haarlem  en  om¬ 
streken  der  Nederlandsche  maatschappij  tot  bevordering  der 
geneeskunst,  daartoe  door  het  bestuur  der  vereeniging  tot  be¬ 
strijding  der  tuberculose  zijn  aangewezen  ; 

2°.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  consultatie¬ 
bureau  voor  behoeftige  tuberculoselijders  en  hunne  omgeving 
en  voor  hen  die  voor  deze  ziekte  zijn  voorbeschikt 

Dit  consultatie-bureau  zal  dienen: 

a.  tot  onderzoek  en  herkennen  van  ziektegevallen ; 

b .  tot  het  nemen  en  verkrijgen  van  alle  maatregelen  ,  die 
dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  der  tuberculose  in  het 
huisgezin  ,  in  werkplaatsen  en  elders  tegen  te  gaan ; 

c.  om  controle  uit  te  oefenen  op  de  goede  uitvoering  van  de 
voorgeschreven  voorbehoedende  en  hygiënische  maatregelen; 

d.  om  voor  zooverre  de  financieele  krachten  der  vereeniging 
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dit  toelaten  ,  tuberloselijders  in  staat  te  stellen  zich  te  onder¬ 
werpen  aan  eene  doelmatige  behandeling; 

3J.  het  streven  der  medici-leden  van  de  vereenigiug,  om  door 
gemeenschappelijk  overleg  de  behandeling  der  tuberculoselijders 
in  het  huisgezin  te  regelen  ,  zooveel  mogelijk  te  steunen  en  te 
bevorderen  en  de  resultaten  dier  behandeling  nauwkeurig  te 
registreeren. 

Art.  5.  Er  zullen  zijn  leden  ,  donateurs  en  begunstigers. 

Leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  vereenigiug  met  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50  te  steunen. 

Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  10  jaarlijks  bijdragen  of 
eene  gift  in  eens  geven  van  f  100  of  meer. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50 ,  doch 
minstens  f  0,50  bijdragen.  Alleen  de  donateurs  die  jaarlijks  con- 
tribueeren  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  dagelijksch  bestuur,  worden  benoemd  zij  die 
zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  niet-betaling  der  contributie. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  ,  giften  van  leden  en  donateurs ,  bijdragen  van  begun¬ 
stigers,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  comité  van  ingezetenen  dat  de  vereeniging  heeft 
opgericht  draagt  den  naam  van  raad  van  bestuur.  De  werk¬ 
zaamheden  van  dezen  raad  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld.  Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  1  5  gedeelte  van  den 
raad  van  bestuur  af.  De  verkiezing  ter  vervulling  der  open¬ 
gevallen  plaatsen  gesehiedt  uit  en  door  de  leden.  De  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  raad  van  bestuur  moet  uit 
minstens  30  leden  bestaan. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  minstens  7 
leden  ,  gekozen  door  den  raad  van  bestuur.  Deze  bestuursleden 
verdeelen  de  werkzaamheden  onderling,  en  worden  voor3jaren 
gekozen.  De  eerste  2  jaar  wordt  de  aftreding  door  loting  geregeld. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  eene  algemeene  vergadering  der 
leden,  door  het  dagelijksch  bestuur  verslag  uitgebracht  over  de 
verrichtingen  van  het  laatst  verloopen  jaar  en  tevens  rekening 
en  verantwoording  gedaan  der  financiën. 

Art.  13.  Bepalingen  betreffende  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden,  van  den  raad  van  bestuur,  en  van  het  dagelijksch 
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bestuur ,  alsook  de  bepalingen  omtrent  liet  houden  van  ver¬ 
gaderingen  ,  bet  beheer  der  financiën  enz.  zullen  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  worden  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geen  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  Juni  tot  15  Juni 
van  het  volgend  jaar. 

Art.  15.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  worden  ge¬ 
bracht ,  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  met  ten  minste  2'3  der  uitgebrachte  stemmen 
tot  die  verandering  wordt  besloten  ,  mits  minstens  2/3  der  leden 
aanwezig  zijn.  Zijn  zij  niet  aanwezig,  dan  kan  op  eene  tweede 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  daartoe  worden  besloten ;  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden  ,  indien,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ]/4  der  leden,  daartoe  besloten 
wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ,  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeer geroepen  algemeene  vergadering.  Bij  ont¬ 
binding  der  vereeniging  wordt  liet  dagelijksch  bestuur  met  do 
vereffening  belast ,  en  beslist  de  algemeene  vergadering  die 
tot  ontbinding  besluit ,  op  welke  wijze  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  zullen  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n  .  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905 ,  n°.  34. 


N°.  105. 


YEREENIGING :  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „Obadja”,  te  Enschedé. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Enschedé  eene  vereeniging  onder  den  naam: 
Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden  grondslag  „Obadja”. 

Art.  2.  De  vereeniging  heelt  tot  grondslag  Gods  Woord  ,  onder 
aanvaarding  van  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken 
in  Nederland. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  hare  leden  in  de  gelegen¬ 
heid  te  stellen  zich  te  oefenen  in  alles  wat  bijdragen  kan  tot 
vorming ,  welke  zij  behoeven  ,  om  hunne  toekomstige  roeping 
op  kerkelijk,  maatschappelijk  en  staatkundig  terrein  naar  den 
eisch  van  Gods  Woord  te  vervullen. 

Art.  4.  Om  dit  doel  op  de  beste  wijze  te  verwezenlijken,  be¬ 
houdens  het  bij  art.  5  bepaalde,  sluit  zij  zich  aan  bij  den  Neder- 
landschen  bond  van  jongelingsvereenigiugen  op  Gereformeerden 
grondslag. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  3  omschreven  doel 
te  bereiken  door : 

c i .  het  lezen  en  bespreken  der  Heilige  Schrift; 

b.  het  beoefenen  vau  gewijde-,  kerk-,  vaderlandsche- ,  alge- 
meene-  en  zendingsgeschiedenis  ; 

c  het  bespreken  der  in  art.  2  bedoelde  belijdenisschriften  ; 

d.  het  leeren  kennen  der  anti-revolutionnaire  beginselen  : 

1°.  uit  de  geschiedenis  van  het  Calvinisme  ; 

2°.  door  het  bespreken  van  het  program  der  anti-revolution¬ 
naire  partij  en  de  hedendaagsche  politiek ; 

e.  het  bespreken  van  maatschappelijke  onderwerpen  ; 

f.  het  bespreken  van  vraagstukken  ,  aanhangig  in  den  Nederl. 
bond  van  jongelingsvereenigingen  op  Gereformeerden  grondslag; 
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g.  het  maken  van  opstellen  over  vrije  stof ,  improviseeren  , 
memoriseeren  en  reciteeren  ; 

h.  het  beantwoorden  en  bespreken  van  ingekomen  vragen  ; 

i.  het  behandelen  van  huishoudelijke  zaken ; 

k.  het  openstellen  eener  bibliotheek. 

Art.  6.  Er  zijn  leden  ,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  7.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur, 
na  goedkeuring  door  de  ledenvergadering ,  aangenomen  worden 
jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  dien 
van  30  jaar  niet  overschrijden  ,  met  den  grondslag  en  het  doel 
der  vereeniging  instemmen  en  contribueeren. 

Het  bestuur  heeft  evenwel  het  recht,  in  voorkomende  gevallen, 
leden  van  contribueering  vrij  te  stellen. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  de  leden  om  gewichtige  diensten  der  vereeniging  be¬ 
wezen  ,  als  zoodanig  door  de  vereeniging  benoemd  zijn. 

Zij  hebben  eene  adviseerende  stem  en  betalen  geene  contributie 
en  genieten  overigens  alle  rechten  der  leden. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksehe  bydrage 
in  eens  betalen.  Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen,  doch  hebben  eene  adviseerende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  10.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  bij  bedanken  aan  den  secretaris; 

b.  door  royeering  krachtens  besluit  der  vergadering. 

Deze  royeering  kan  plaats  hebben  ,  wanneer  men  in  strijd 
handelt  niet  art.  2  dezer  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  Het  aantal  bestuursleden,  hunne  functiën ,  werk¬ 
zaamheden  en  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  worden  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
deze  statuten,  geregeld. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  jaarlijksehe  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  giften  en  legaten. 

Art.  13.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 

Art.  14.  De  regeling  der  werkzaamheden,  bedoeld  in  art.  5, 
het  aannemen  van  leden,  hunne  bevoegheden  en  de  inrichting 
der  vergaderingen  worden  overeenkomstig  deze  statuten  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Bij  verschil  over  de  uitlegging  over  eenig  artikel 
dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  wordt  met 
4/5  van  het  getal  stemmen  der  aanwezig  zijnde 'leden  eene  be¬ 
slissing  genomen. 


o 


VEREENIGINGEN. 


105 


Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  17.  Art.  2,  art.  3,  dit  artikel  en  art.  20  mogen  nocli 
gewijzigd  ,  noch  ingetrokken,  noch  buiten  werking  gesteld  worden. 

Wijzigingen  in,  buitenwerking  stellen,  intrekking  of  bijvoe¬ 
ging  van  sommige  artikelen  dezer  statuten  mag  alleen  ge¬ 
schieden  ,  wanneer  2/s  der  tegenwoordig  zijnde  leden  er  zich 
over  verklaart ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  30  Juni  1896. 

Art.  19.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  dan  plaats 
hebben,  wanneer  3/4  van  de  leden  der  vereeniging,  hetzij  door 
mondelinge  stemming  of  door  referendum ,  daartoe  besluiten. 

Art.  20.  Mocht  de  vereeniging  onverhoopt  ontbonden  worden, 
dan  wordt  op  de  vergadering  waarop  de  ontbinding  plaats 
heeft ,  besloten  ,  wat  met  de  goederen  der  vereeniging  gedaan 
zal  worden. 

In  geen  geval  zullen  de  overgeblevenen  persoonlijk  de  voor- 
•deelen  der  nagelaten  goederen  genieten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 
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VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Wilhel- 
minabode”,  te  Gorinchem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Postduiven- 
vereeniging  „De  Wilhelminabode”,  en  is  gevestigd  te  Gorinchem. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  postduivenras  te  verbeteren ,  door 
het  houden  van  drachten  en  wedvluchten ,  welke  bestaan  in 
tweemaal  een  oude-  en  eenmaal  een  jonge-duivenwedvlucht 
te  houden. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
aangevangen  22  Juni  1902. 

Art.  2.  Gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  f  0,10 
per  week ,  buitengewone  leden  ot  donateurs  van  niet  minder 
dan  f  1  per  jaar.  Wie  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te 
treden ,  moet  zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden, 
waarna  in  de  eerstvolgende  vergadering  by  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  over  zijne  toelating  wordt  beslist. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  3.  De  vergaderingen  zullen  plaats  hebben  den  eersten 
Zondag  van  elke  maand ,  gedurende  de  maanden  dat  er  niet 
gereisd  wordt ;  met  wedvluchten  of  africhtingen  iederen  Zondag. 
Laatstbedoelde  vergaderingen  zijn  echter  niet  verplichtend. 

Art.  4.  Het  bestuur  kan  buitengewone  vergaderingen  be¬ 
leggen  ,  zoo  dikwyls  het  dit  noodig  acht. 

Wanneer  een  lid  op  eene  gewone  of  buitengewone  vergadering 
niet  aanwezig  is  ,  zonder  voorafgaande  kennisgeving ,  verbeurt 
hij  eene  boete  van  f  0,10;  komt  hij  ter  vergadering  5  minuten 
nadat  deze  geopend  is,  zoo  verbeurt  hy  f  0,05  boete.  Bestuurs¬ 
leden  verbeuren  in  genoemde  gevallen  het  dubbele  bedrag  als 
boete. 

Art.  5.  De  inkorving  zal  plaats  hebben  in  het  lokaal  dat 
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het  bestuur  aau geeft.  Het  bestuur  is  verplicht  den  tijd  van 
inkorving ,  den  dag  voor  dat  de  inkorving  plaats  heeft  aan  de 
leden  te  doen  weten. 

Elk  lid  dat  niet  op  den  door  het  bestuur  bepaalden  tijd  aan¬ 
wezig  is  met  zijne  duiven ,  verbeurt  het  recht  deze  mede  te 
geven. 

Art.  6.  Het  bestuur,  dat  door  de  leden  bij  meerderheid  van 
stemmen  wordt  gekozen  ,  bestaat  uit  5  personen  ,  als  president, 
lste-secretaris-penningmeester ,  2de-secretaris-penningmeester , 
vice-president  en  commissaris  van  orde. 

Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af,  maar  is  telkens  weer  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  7.  De  commissaris  van  orde  is  verplicht  de  leden  tijdig 
te  waarschuwen  wanneer  er  eene  buitengewone  vergadering 
wordt  gehouden  en  er  inkorving  plaats  heeft.  Voldoet  hij  niet 
aan  deze  verplichting,  dan  rust  alle  verantwoordelijkheid  op  hem. 

Art.  8.  Ieder  lid  mag  beginnen  met  zooveel  duiven  af  te 
richten  als  hij  wil.  Voor  iedere  duif  boven  de  vijf  moet  hij 
echter  betalen  2V2  cent  binnenslands  en  5  cent  buitenslands. 

Art.  9.  De  prijzen  bestaan  uit  kunstvoorwerpen  ;  ieder  lid 
mag  niet  meer  dan  3  prijzen  winnen. 

Art.  10.  Het  contramerken  heeft  plaats  in  het  vergaderlokaal. 
De  leden  zullen  elkanders  duiven  stempelen.  Duiven  die  met 
eene  wedvlucht  getoond  worden  zonder  contramerk,  komen  voor 
geen  prijs  in  aanmerking.  De  contramerken  en  de  lijsten  worden 
dadelijk  na  het  stempelen  verzegeld,  welk  zegel  na  de  wedvlucht 
in  goeden  staat  wordt  verwijderd,  in  tegenwoordigheid  van  alle 
leden. 

Art.  11.  De  2de-secretaris-penningmeester  is  belast  met  bet 
maken  der  notulen  en  alle  ander  schrijfwerk  der  vereen iging. 
De  lste-secretaris-penningmeester  houdt  nauwkeurig  boek  van 
alle  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging.  Hij  is  verantwoor¬ 
delijk  voor  alles  wat  er  aan  de  kas  mocht  ontbreken  en  is 
verplicht  in  het  reisseizoen ,  na  afloop  van  elke  wedvlucht, 
verslag  van  den  stand  der  kas  te  geven ,  welk  verslag  anders 
eens  in  de  maand  plaats  heeft.  Vóór  bedoeld  verslag  moeten 
alle  schulden  aan  hem  voldaan  zijn. 

De  commissaris  van  orde  heeft  het  recht  het  toezicht  op  alle 
zaken  der  vereeniging.  Hy  is  verplicht  de  orde  te  bewaren  op 
alle  vergaderingen  ,  zoowel  bij  wedvluchten  als  anderszins.  Hij 
houdt  nauwkeurig  boek  van  hen  die  verzuimen  de  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen ,  neemt  de  opgelegde  boete  in  ontvangst 
en  draagt  die  elke  maand  aan  den  lsts-secretaris-penning- 
meester  af. 
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Art.  12.  Aan  eene  uitgeschreven  wedvlucht  moet  door  ten 
minste  4  leden  worden  deelgenomen. 

Art.  13.  Bij  wedvluchten  zal  het  aantal  prijzen  berekend 
worden  naar  het  aantal  duiven  dat  mededingt.  Ieder  lid  mag 
met  niet  meer 'dan  10  duiven  kosteloos  naar  de  prijzen  mede¬ 
dingen  ;  heeft  hij  meer  duiven  ,  dan  moet  hij  voor  iedere  duif, 
boven  de  10  bijbetalen  ,  in  evenredigheid  van  de  waarde  der 
prijzen. 

Art.  14.  De  constateurs  die  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
gewezen  zijn  verplicht,  een  half  uur  voor  den  tijd  van  aan¬ 
komst  tegenwoordig  te  zijn  ,  voor  mogelijk  invliegen  der  duiven. 
Worden  de  duiven  op  de  plaats  van  loslating  ,  door  abuis  als 
anderzins,  te  vroeg  in  vrijheid  gesteld,  zoodat  in  het  lokaal 
geen  constateurs  aanwezig  zijn  ,  dan  zal  in  geen  geval  het 
concours  doorgaan. 

Art.  15.  De  duiven  welke  aan  wedvluchten  deelnemen,  moeten 
te  voet  en  in  geen  geval  door  eenig  vervoermiddel  van  welken 
aard  ook  ,  in  het  constateerlokaal  worden  gebracht ,  op  straffe 
van  verbeurdverklaring  der  gewonnen  prijzen ,  welke  in  dat 
geval  aan  den  opvolgenden  prijswinner  zullen  worden  toegekend. 

Art.  16.  De  duiven  welke  bij  wedvluchten  voor  prijzen  in 
aanmerking  komen  ,  blijven  minstens  1  uur  na  afloop  van  het 
concours  in  de  daartoe  bestemde  kooien  tentoongesteld.  Zij 
mogen  gedurende  dien  tijd  niet  uit  de  kooien  worden  genomen, 
dan  door  de  constateurs  der  wedvlucht  of  een  der  leden  van 
het  bestuur. 

Bij  overtreding  van  dit  artikel  verliest  de  overtreder  zijn 
recht  op  een  prijs. 

Art.  17.  Het  is  ten  strengste  verboden  om  duiven  welke 
afgestempeld  zijn  ,  uit  de  mand  te  nemen  ,  op  boete  door  het 
bestuur  te  bepalen. 

Art.  18.  Leden  die  eene  duif  vangen  ,  welke  al  of  niet  het 
stempel  der  vereeniging  draagt ,  zijn  verplicht  daarvan  op  de 
eerstvolgende  vergadering  kennis  te  geven.  Meldt  zich  geen 
eigenaar  aan  ,  dan  blijft  die  duif  het  eigendom  van  den  bezitter. 

Art.  19.  Wanneer  een  lid  zijne  contributie  niet  op  tijd  vol¬ 
doet  ,  verbeurt  hij  de  eerste  maand  eene  boete  van  5  cent ,  de 
tweede  eene  boete  van  10  cent ,  de  derde  maand  eene  boete 
van  20  cent.  Deze  boeten  moeten  vóór  de  vierde  maand  worden 
voldaan  ,  bij  gebreke  waarvan  de  nalatige  als  lid  wordt  geschrapt. 

Art.  20.  Het  is  verboden  zaken  die  op  Me  vergadering  be¬ 
handeld  zijn  ,  aan  niet-led^n  mede  te  deelen. 

Overtreding  dezer  bepaling  kan  ontzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap  ten  gevolge  hebben.  In  dit  geval,  zoowel  als  in  dat  bedoeld 
bij  art.  19,  beslist  het  bestuur. 
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Art.  21.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
der  stemmen.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk , 
over  zaken  mondeling. 

Behoudens  de  gevallen  waaromtrent  anders  in  deze  statuten 
mocht  zijn  bepaald ,  wordt  bij  staking  van  stemmen  een  voor¬ 
stel  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering ;  staken  ook 
dan  de  stemmen ,  zoo  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Art.  22.  In  geen  geval  mag  van  het  bepaalde  in  deze  statuten 
worden  afgeweken.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring , 
kunnen  wijzigingen  in  deze  statuten  alleen  worden  gemaakt 
met  Vs  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering 
waarin  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  is. 

Geschillen  waarin  niet  is  voorzien  ,  worden  door  het  bestuur 
beslist. 

4 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  „  De  Zwaluw ’rr 
te  St.  Jansteen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  St.  Jansteen  eene  vereeniging  onder 
den  naam  :  Postduivenvereeniging  „De  Zwaluw”.  Zij  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  24  Mei  1884. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  wedvluchten  te  houden 
en  aan  wedvluchten  deel  te  nemen. 

Art.  3.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  contributie  betalen ;  zij 
hebben  het  recht  de  vergadering  bij  te  wonen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  jegens  de  vereeniging. 

Het  eerelidmaatschap  wordt  toegekend  door  het  bestuur  in 
overleg  met  de  gewone  leden  ;  zij  hebben  dezelfde  rechten  als  deze. 

Art.  7.  Wie  als  gewoon  lid  wenscht  aangenomen  te  worden 
geeft  hiervan  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage. 

De  geballoteerde  moet  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben.  Zoo  iemand  gedeballoteerd  wordt,  kan  hij, 
eerst  na  verloop  van  een  jaar  opnieuw  voorgesteld  worden.  De- 
ballotage  heelt  plaats  met  gesloten  briefjes. 

Art.  9.  Gewone  leden  zijn  verplicht : 

1.  getrouw  mede  te  werken  tot  bereiking  van  het  doel  in 
art.  2  omschreven  ; 

2.  dit  reglement  stipt  na  te  leven  ; 

3.  de  contributie  op  den  vastgestelden  termijn  te  voldoen  ; 

4.  bij  het  bedanken  van  het  lidmaatschap  daarvan  kennis  te 
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geven  aan  het  bestuur.  Hij  die  gedurende  3  maanden  geene 
contributie  betaald  heeft,  wordt  geacht  deze  kennisgeving  te 
hebben  gedaan  ; 

5.  iudien  zij  vreemde  duiven  gevangen  hebben,  deze  be¬ 
zorgen  bij  het  bestuur ,  hetwelk  voor  de  teruggave  aan  den 
eigenaar  zal  zorg  dragen ;  en 

0.  bij  ontdekking  van  verzuim  van  het  in  sub  5  van  dit 
artikel  omschrevene  kan  betrokken  lid  door  het  bestuur  de 
verdere  deelname  als  lid  der  vereeniging  ontzegd  worden. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter ,  onder-voor- 
zitter ,  1ste- secretaris  ,  2de-secretaris  ,  penningmeester  en  4  ge¬ 
wone  bestuursleden. 

Art.  11.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering,  onderteekent 
met  den  secretaris  alle  stukken,  de  vereeniging  betreffende,  en 
belegt  de  vergaderingen. 

Art  12.  De  onder-voorzitter  neemt  de  plichten  van  den 
voorzitter ,  de  2de-secretaris  die  van  den  lste-secretaris  op 
zich,  zoo  beiden  of  een  van  beiden  afwezig  zijn. 

Art  13.  De  secretaris  houdt  de  notulen ,  geeft  van  elke  ver¬ 
gadering  schriftelijk  kennis  aan  de  leden  ,  houdt  eene  naamlijst 
van  de  leden  bij  en  voert  alle  correspondentie  en  schrijfwerk. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden ,  doet  alle  betalingen  tegen  ontvangst  van  quitantie  en 
is  verplicht  alle  3  maanden  rekening  en  verantwoording  te  doen 
aan  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af  op  de  algemeene 
vergadering  ,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  16.  Tot  hulp  van  het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone 
leden  een  bode  benoemd.  Deze  geniet  eene  jaarwedde  ,  jaarlijks 
op  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.  Hij  verricht  al  het 
loopwerk  ,  zooals  het  rondbrengen  van  vergaderingbrief  jes  enz. 
en  heeft  te  zorgen  dat  de  duivenmanden  steeds  goed  gereinigd 
zijn  en  bijtijds  naar  het  station  gebracht  en  er  afgehaald  worden. 

Art.  17.  De  bode  kan  ,  zoo  hij  zich  aan  plichtverzuim  schuldig 
maakt ,  door  de  vergadering  eene  door  deze  te  bepalen  boete 
opgelegd  worden.  Ook  kan  hij  door  het  bestuur  der  vereeniging, 
zonder  goedkeuring  der  vergadering,  worden  geschorst  of  ont¬ 
slagen. 

Art.  18.  De  contributie  bedraagt  f  0,20  per  maand  ,  telkens 
te  betalen  op  de  maandelijksche  vergadering.  Hij  die  als  lid 
wordt  aangenomen  betaalt  eene  entree  van  f  0,25. 

Art.  19.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  Februari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  worden  ,  waarop  het  bestuur  aftreedt  en 
de  penningmeester  rekening  doet  der  inkomsten  en  uitgaven. 
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Deze  rekening  zal  door  eene  commissie  van  2  leden ,  te  be¬ 
noemen  door  het  bestuur ,  worden  nagezien. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene 
beslssende  stem. 

Art.  21.  Benoemingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  22.  Leden  die  zonder  kennis  aan  het  bestuur  de  ver¬ 
gadering  verzuimen,  betalen  eene  boete  van  f  0,05.  Deze  boete 
zal  voor  bestuursleden  f  0,10  bedragen. 

Art.  23.  De  te  houden  wedvluchten  en  de  daarvoor  uitge¬ 
loofde  prijzen  worden  bepaald  door  de  leden  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Door  de  leden  kunnen  onderlinge  wedvluchten  ge¬ 
houden  worden  ,  onder  toezicht  van  het  bestuur  en  volgens  de 
statuten  der  vereeniging. 

Art.  25.  De  duiven  zullen  in  het  lokaal  der  vereeniging  met 
ringen  worden  geteekend  in  tegenwoordigheid  van  minstens  2 
bestuursleden. 

Art.  20.  In  alle  wedvluchten  worden  de  afstanden  gerekend 
volgens  het  coördinaat  van  Just  Andries.  De  volgorde  der  prijzen 
zal  berekend  worden  naar  „eigen  snelheid”  der  duiven. 

Voor  andere  regelen  omtrent  het  bepalen  van  de  terugkomst 
der  duiven  zal  het  systeem  ,  uitgedrukt  in  Wittouck’s  prijskamp- 
verordeningen  gevolgd  worden ,  of  wel  door  middel  van  een 
constateur  (zelfbestatiger)  de  terugkomst  worden  aangeteekend. 

Art.  27.  Alle  leden  van  wie  het  bewezen  is  dat  zij  bij  wed¬ 
vluchten  bedrog  gebruikt  hebben  ,  zullen  door  dit  feit  als  lid 
der  vereeniging  geroyeerd  worden.  Hieraan  zal  de  door  het 
bestuur  noodig  geoordeelde  openbaarheid  gegeven  worden. 

Art.  28.  Alle  geschillen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
worden  beslist  door  het  bestuur.  Bij  algemeene  wedvluchten 
geschiedt  deze  beslissing  door  het  bestuur  en  3  vreemde  lief¬ 
hebbers. 

Art.  29.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  27  kan  hij  die  dit 
reglement  niet  naleeft,  met  s/4  der  uitgebrachte  stemmen  van 
zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  is  het  noodig  dat 
3/4  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren.  De  vergadering 
beschikt  over  de  aanwezige  fondsen  ,  behoudens  hetgeen  verder 
bepaald  is  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 

Art.  31.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  ge¬ 
schieden  dan  met  s/4  der  uitgebrachte  stemmen  en  onder  voor- 
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behoud  der  Koninklijke  goedkeuring ,  ingevolge  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  32.  Dit  reglement  treedt  in  werking  met  de  dagteeke- 
niug  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENiGHSTG  :  De  Zutphensche  Boerenbond,  te  Zutphen. 

Zetel ,  naara  ,  doel. 

Art.  1.  Er  is  te  Zutphen  gevestigd  eene  vereeniging ,  ge¬ 
naamd:  De  Zutphensche  Boerenbond,  ten  doel  hebbende  de  be¬ 
langen  van  den  landbouw  in  bet  algemeen  en  in  bet  bijzonder 
de  stoffelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen  ,  welke  de  uitoefening , 
den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf  be¬ 
moeilijken; 

b.  vergaderingen  te  houden ,  waarin  de  belangen  van  land¬ 
bouwer  en  landbouw  zullen  worden  besproken  en  ter  harte 
genomen; 

c.  het  stichten  of  steunen  van  een  week-  of  maandblad  , 
dat  voor  den  landbouw  nuttige  en  noodige  kennis  verspreidt  ; 

d.  door  het  bevorderen  van  gemeenschapszin  bij  de  leden , 
door  zooveel  mogelyk  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de 
leden  onderling,  alsook  met  derden,  op  minnelijke  wijze  uit  den 
weg  te  ruimen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  volgens 
het  burgerlijk  recht  bevoegd  zijn  tot  het  aangaan  van  verbinte¬ 
nissen  en  wier  hoofdbedrijf  is  het  landbouwersbedrijf. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  behooren  zich  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur  aan  te  geven. 

Het  bestuur  beslist  zoo  spoedig  mogelijk  ,  in  elk  geval  binnen 
veertien  dagen  na  de  aanvrage  ;  ingeval  het  bestuur  afwijzend 
op  die  aanvrage  beschikt,  wordt  daarvan  aan  den  belanghebbende 
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Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  met  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen ,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet.  Voorstellen 
tot  wijziging  der  statuten  moeten  minstens  veertien  dagen  te 
Toren  schriftelijk  aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


7EREENIGING:  Pius-societeit,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Pius-societeit”,  gevestigd  te  Zwolle, 
beeft  ten  doel  het  onderling  verkeer  der  Roomsch-Katholieken 
te  Zwolle  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  vriend¬ 
schappelijke  bijeenkomsten  en  nuttige  lezingen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1904. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
toegelaten  ,  moet  zich  daartoe  schriftelijk  wenden  tot  het  be¬ 
stuur  ,  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijden ,  den  ouder¬ 
dom  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  zich  aan  eene  ballotage 
onderwerpen. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  wordt  vereischt  dat 
men  ”/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd. 

Geen  stemming  over  het  aannemen  van  leden  zal  geschieden, 
wanneer  minder  dan  V5  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden; 

b.  gewone  leden  ; 

c.  tijdelijke  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  10  contributie  be¬ 
talen,  en  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  tegenover  de  vereeniging 
hebben  gemaakt  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene 
ledenvergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

De  bepaling  van  art.  4,  alinea  2,  is  op  deze  stemming  toe¬ 
passelijk. 
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De  aldus  benoemde  eereleden  zijn  vrijgesteld  van  de  ver¬ 
plichting  tot  het  betalen  van  contributie. 

Eereleden  hebben  vrijen  toegang  tot  de  sociëteit  der  ver- 
eeniging. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen,  voldoende  aan  het  bepaalde 
bij  art.  8  ,  hoogstens  voor  den  tijd  van  ééne  maand,  tot  tijdelijk 
lid  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Zij  die  zich  in  of  buiten  de  sociëteit  der  vereeniging 
onbehoorlijk  gedragen  ,  of  door  gesprekken  tegen  den  godsdienst 
of  de  goede  zeden  aanleiding  tot  ergernis  geven  ,  zullen  op  ge¬ 
tuigenis  van  2  leden  door  het  bestuur  van  verder  lidmaat¬ 
schap  kunnen  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  7.  Gewone  leden  hebben  het  recht  voorstellen  te  doen, 
mits  zij  die  voorstellen  schriftelijk  bij  het  bestuur  indienen. 
Het  bestuur  is  verplicht  binnen  8  dagen  daarna ,  daarvan  aan 
de  leden  mededeeling  te  doen.  Zoo  het  voorstel  door  minstens 
10  leden  wordt  ondersteund  ,  zal  binnen  14  dagen  door  het 
bestuur  eene  ledenvergadering  moeten  worden  belegd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  en  wel  een  presi¬ 
dent  ,  een  vice-president ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester 
en  een  commissaris  van  orde. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  zijne  functiën. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  De  president  leidt  de  vergaderingen,  hij  ondertee- 
kent  de  notulen  en  leekent  de  rekeningen  voor  gezien. 

By  ontstentenis  van  den  president  wordt  deze  door  den  vice- 
president  vervangen. 

De  secretaris  houdt  notulen  der  vergaderingen,  die  hij  mede 
onderteekent ,  en  is  in  het  algemeen  belast  met  het  voeren  van 
correspondentie  en  administratie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  invorderen  der  contri- 
butiën  en  bijdragen,  houdt  het  kasboek  bij,  betaalt  de  reke¬ 
ningen  ten  laste  der  vereeniging  ,  nadat  deze  door  den  president 
zijn  goedgekeurd,  en  beheert  de  gelden  der  vereeniging  in 
overleg  met  de  andere  bestuursleden. 

De  commissaris  is  belast  met  bet  keuren  der  consumtie , 
houdt  het  toezicht  op  het  buffet  en  leestafel ,  en  draagt  zorg 
dat  de  ledenlijst  jaarlijks  op  1  October  wordt  herzien. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Geen  besluit  kan  worden  genomen  wanneer  minder  dan  drie 
leden  tegenwoordig  zijn. 


2 


VEREENIGINGEN. 


109 


Art.  13.  Jaarlijks  worden  er  twee  algemeene  vergaderingen 
gehouden ,  en  wel  op  den  laatsten  Zondag  in  de  maand  Maart 
en  den  eersten  Zondag  in  de  maand  October. 

Art.  14.  Jaarlyks ,  op  de  in  de  maand  October  te  houden 
algemeene  vergadering,  doet  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Jaarlijks,  op  de  in  de  maand  Maart  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering,  worden  door  de  leden  uit  hun  midden  3 
personen  gekozen  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  ,  welke  leden  van  hunne  bevinding  verslag  uitbrengen  op 
de  in  de  maand  October  daaraanvolgende  te  houden  algemeene 
vergadering. 

Art.  16.  Jaarlijks  treden  eenige  der  bestuurders  af,  volgens 
vastgestelden  rooster,  en  wel  het  eerste  jaar  3,  en  het  volgende 
jaar  2  bestuurders. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  ééne  maand  worden 
voorzien.  De  nieuw  gekozene  komt  op  den  rooster  van  aftreden 
in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Art.  17.  De  benoeming  van  bestuursleden  geschiedt  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin 
minstens  1/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  18.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Art.  19.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  */s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  verder  alles  wat 
in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld  ,  in  welk  reglement  geene  bepalingen  mogen  voorkomen 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  in 
eene  vergadering ,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 
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In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatstoverblij vende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Jan.  1905  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


N°.  110. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Concordia  ”,  te  Amersfoort 
(Gewijzigde  statuten.) 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  het 
gezellig  verkeer ;  zij  tracht  dit  te  bereiken  door  het  in  stand 
houden  van  een  behoorlijk  sociëteitslokaal ,  waar  gezelschaps¬ 
spelen  ,  couranten  en  tijdschriften  ,  ter  beschikking  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Zetel  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Amersfoort  r 
in  haar  sociëteitsgebouw. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  j aren  ,  te  rekenen 
van  4  April  1884. 

Eén  jaar  voor  het  eindigen  van  bovengenoemden  termijn  zal 
in  eene  algemeene  vergadering  beslist  worden  omtrent  de  ver¬ 
lenging  der  vereeniging. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Gewoon  lid  kunnen  worden  alle  inwoners  van  Amers¬ 
foort  en  zij  die  wonen  binnen  een  cirkel  waarvan  het  middel¬ 
punt  wordt  aangegeven  door  onze  Lieve  Vrouwe  Toren  te 
Amersfoort,  en  die  een  straal  heeft  van  één  uur  gaans. 

Buitenlid  kunnen  worden  degenen  die  buiten  den  hier  be¬ 
doelden  cirkel  wonen  ;  tijdelijk  lid  degenen  die  tijdelyk  te 
Amersfoort  wonen;  het  al  of  niet  tijdelijke  van  dit  verblijf 
wordt  beslist  door  het  bestuur;  evenzoo  of  er  zich  later  omstan- 
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digheden  voordoen ,  waardoor  het  tijdelijk  karakter  van  dit 
verblijf  veranderd  is. 

Art.  5.  Ieder  die  als  gewoon  ,  buiten-  of  tijdelijk  lid  wenscht 
te  worden  toegelaten  ,  geeft  hiervan  schriftelqk  kennis  aan  den 
secretaris ;  dit  verzoek  moet  ter  ondersteuning  door  2  leden 
worden  onderteekend. 

Officieren  worden  niet  geballoteerd  ,  doch  mogen  ook  niet. 
deelnemen  aan  ballotage  over  andere  personen. 

Ieder  ander  moet ,  om  als  gewoon  ,  buiten-  of  tijdelijk  lid  te 
worden  aangenomen ,  geballoteerd  worden. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan  te  allen  tijde  voor  zijn  lidmaatschap 
bedanken  ;  zulks  geschiedt  door  schriftelijkc  kennisgeving  aan 
den  secretaris ;  iedereen  blijft  eehter  bij  het  bedanken  onder¬ 
worpen  aan  de  hem  betreffende  bepalingen  omtrent  het  betalen 
van  contributie  enz. 

Art.  7.  Alleen  de  gewone  leden  zijn  bij  liquidatie  gerechtigd 
tot  de  baten  der  vereeniging.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn , 
verliest  alle  aanspraken  op  die  baten. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  en  minstens  5 
leden  (het  juiste  aantal  elk  jaar  op  de  algemeene  vergadering  , 
die  in  April  gehouden  wordt ,  te  bepalen) ,  gekozen  uit  de  ge¬ 
wone  leden  ,  door  de  gewone  en  buitenleden.  De  wijze  van  ver¬ 
kiezing  en  aftreding  wordt  bij  reglement  bepaald 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten ,  het  is  belast  met  het  ffagelijksch  beheer 
van  al  hetgeen  aan  de  vereeniging  behoort ;  met  de  behartiging 
harer  belangen  ,  de  handhaving  der  orde  binnen  de  grenzen 
zijner  bevoegdheid  in  het  reglement  omschreven  en  de  liquidatie 
bij  ontbinding  der  vereeniging. 

Het  doet  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  in  April  aan 
de  leden  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer 
over  het  afgeloopen  boekjaar  en  eventueel  ook  na  afloop  der 
liquidatie.  De  goedkeuring  dier  rekening  strekt  het  bestuur  tot 
volledige  kwijting  en  décharge. 

Art.  10.  Zonder  verkregen  machtiging  der  gewone  leden  is 
het  bestuur  onbevoegd  voor  de  vereeniging  onroerende  goederen 
aan  te  koopen  of  op  andere  wijze  te  verkrijgen  ,  deze  te  ver- 
koopen  of  met  hypotheek  te  bezwaren  en  geldleeningen  aan  te 
gaan. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen  wanneer 
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het  dit  noodig  oordeelt ,  en  op  de  tijdstippen  bij  reglement  te 
bepalen. 

Art.  12.  Slechts  de  leden  hebben  toegang  tot  deze  vergade¬ 
ringen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden,  behoudens  hetgeen  hieromtrent 
in  deze  statuten  anders  is  bepaald  ,  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

De  genomen  besluiten  zijn  voor  alle  leden  geldig. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen,  behoudens  de  nader  daarop 
te  verkrijgen  Koninklijke  goedkeuring  .  slechts  gewijzigd  worden 
wanneer  zich  2/3  der  ,  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  aanwezige  leden  daarvoor  verklaren  en  zullen  die 
wijzigingen  eerst  in  werking  treden  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring.  Voorstellen  tot  wijziging  moeten  uitgaan  van  het 
bestuur  of  van  minstens  12  gewone  leden. 

Art.  15.  De  oproeping  tot  de  in  art.  14  bedoelde  algemeene 
vergadering  moet  minstens  ééne  maand  vooruit  geschieden  en  14 
dagen  later  herhaald  worden. 

Alle  voorstellen  tot  wijziging  moeten  van  af  den  dag  der 
eerste  oproeping  ,  in  een  der  lokalen  van  de  sociëteit ,  ter  inzage 
hebben  gelegen. 

Art.  16.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien ,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  reglement ,  dat  niets  bevatten  mag  strijdig  met  de  statuten. 

Art.  17.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
genomen  worden  ,  wanneer  minstens  2/3  van  alle  gewone  leden 
zich  daarvoor  verklaren! 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Jan.  1905  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2(5  Januari  1905,  n°.  22. 


N°.  111. 


VEREENIGING  :  „Poalé  Zedek  Menachim  Abelira”, 
(„Rechtvaardig  werk,  treurenden  te  troosten”.),  te 
Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  2  der  statuten  vervallen  de  woorden  : 

„Mannelijke  leden  boven  de  13  jaar  hebben,  wanneer  zij  van 
deze  godsdienstoefeningen  geen  gebruik  maken ,  het  recht  in 
de  plaats  daarvan  eene  uitkeering  van  f  3,50  te  ontvangen”,  enz. 

(Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Jan.  1905  n°.  33. 

Mij  bekend*, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905 ,  n°.  34. 


N°.  112. 


VEREENIGING:  „Roermonds  Mannenkoor”,  thaus  ge¬ 
naamd:  Koninklijke  zangvereeniging  „Roermonds  Mannen¬ 
koor”  ,  te  Roermond.  (Gewijzigde  statuten.) 

I.  Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericbt  24  September  1880; 
zij  is  gevestigd  te  Roermond  en  draagt  den  naam  :  Koninklijke 
zangvereeniging  „Roermonds  Mannenkoor”. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  24  September  1880. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beoefenen  der  zang¬ 
kunst  en  het  geven  van  concerten. 

II.  Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden ,  bij¬ 
dragende  leden  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  na  afgelegd  examen  ten  overstaan 
van  den  directeur ,  door  het  bestuur  tot  deelneming  aan  den 
zang  worden  toegelaten.  Zij  betalen  eene  geringe  jaarlijksche 
contributie. 

Bydragende  leden  zijn  al  degenen  die  zonder  aan  den  zang 
deel  te  nemen,  de  vereeniging  steunen  door  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  jaarlijksche  bijdrage. 

Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten  jegens 
de  vereeniging ,  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden  voor¬ 
gedragen  ,  door  de  werkende  leden  worden  benoemd.  Zij  betalen 
geene  contributie. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  a .  door  het  nemen  van  ontslag,  en 
b.  een  lid  dat  zich  de  vereeniging  onwaardig  toont  kan  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  15  werkende  leden  op  eene 
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algemeene  vergadering  der  werkende  leden,  bij  meerderheid 
van  stemmen  gedeballoteerd  worden. 

III.  Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  1ste-  en 
2de-secretaris ,  een  penningmeester ,  '3  commissarissen  en  den 
directeur. 

Het  is  belast  met  cle  uitvoering  der  statuten  en  van  alle 
besluiten  in  de  vergadering  der  leden  genomen. 

De  voorzitter  en  de  lste-secretaris  of  hunne  plaatsvervangers 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ,  mits 
daartoe  gevolmachtigd  door  het  bestuur. 

Art.  5.  De  voorzitter  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende , 
bijdragende  en  eereleden,  de  overige  bestuursleden  uit  en  door 
de  werkende  leden ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Om  de  2  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur,  behalve  de 
directeur,  af,  volgens  vastgestelden  rooster,  zoodat  het  eene  jaar 
3  en  het  andere  jaar  4  leden  aftreden  ;  de  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  Allen,  met  uitzondering  van  den  directeur, 
hebben  zitting  voor  den  tijd  van  4  jaren. 

Art.  6.  De  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  in  den 
loop  der  maand  December  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
dag.  De  gekozenen  treden  op  1  Januari  daaropvolgend  in  functie. 
Bij  het  ontstaan  van  eene  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur 
wordt  die  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld. 

IY.  Vergaderingen. 

Art.  7.  Op  den  eersten  repetitiedag  van  elke  maand  wordt 
eene  bestuursvergadering  gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  de 
voorzitter,  in  overleg  met  den  lste-secretaris,  dat  noodig  acht. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  vastgesteld  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  het  overige  artikel. 

Alle  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter,  of, 
bij  diens  afwezigheid  ,  door  een  der  overige  bestuursleden. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering 
der  werkende  leden  gehouden  en  wel  in  de  maand  December. 

In  deze  vergadering  : 

a.  wordt  door  den  voorzitter  of  secretaris  verslag  uitgebracht 
nopens  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  wordt  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedaan  over  het  financieel  beheer  gedurende  het  afgeloopen 
jaar ; 

c.  heeft ,  zoo  noodig ,  de  verkiezing  plaats  van  bestuursleden 
ter  vervanging  van  aftredenden. 
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Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
10  bestuurs-  of  werkende  leden  de  instandhouding  vorderen. 

By  ontbinding  der  vereeniging  zullen  vaandel ,  onderschei- 
dingsteekenen  en  behaalde  prijzen,  benevens  bet  archief,  worden 
afgestaan  aan  de  gemeente  Roermond ,  terwijl  de  verdere  eigen¬ 
dommen  zullen  aangewend  worden  tot  een  liefdadig  doel,  alles 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  by  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  In  deze  statuten  kan  alleen ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  verandering  gebracht  worden ,  indien  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  2/3  der  wer¬ 
kende  leden  daartoe  besluiten. 

Bij  onvoldoende  opkomst  wordt  eene  nieuwe  vergadering  be¬ 
legd  ,  waarin  alsdan  ter  zake  wordt  beslist  met  2/3  der  stemmen 
van  de  aanwezige  werkende  leden. 

Art.  11.  Nadere  bijzonderheden  betreffende  het  toelaten  van 
leden  en  de  door  hen  te  betalen  contributie ,  de  werkzaamheden  der 
bestuursleden  ,  het  nemen  van  besluitingen  op  de  vergaderingen 
en  alle  verdere  zaken  de  vereeniging  betreffende,  worden  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dat  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Jan.  1905  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


N°.  113. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Tot  Nut  en  Vermaak”,  te 
Grave.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  gezellig  verkeer  en 
door  gepaste  vermakelijkheden  hare  leden  eene  aangename  ont¬ 
spanning  te  verschaffen. 

Art.  2.  Zij  heeft  tot  zinspreuk:  Tot  Nut  en  Vermaak  en  tot 
zinnebeeld  een  oranjeappel ,  omgeven  door  een  laurier-  en  een 
olijftak. 

Art.  3.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Grave ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  ,  te  rekenen  van  20  December  1877. 

Art.  4.  Zes  maanden  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn 
zal  in  eene  vergadering  van  gewone  leden  worden  beslist  over 
het  al  of  niet  verlengen  van  het  bestaan  der  vereeniging. 

De  leden  die  alsdan  niet  ter  vergadering  kunnen  verschijnen  , 
zijn  gehouden  aan  het  bestuur  vooraf  schriftelijk  hun  gevoelen 
te  doen  kennen.  Wordt  dit  door  hen  verzuimd,  dan  worden  zij 
geacht  vóór  de  verlenging  te  hebben  gestemd.  Is  de  meerderheid 
van  de  stemmen  der  gewone  leden  vóór  de  verlenging ,  dan  kan 
de  vereeniging  niet  worden  ontbonden.  Ook  vóór  het  verstrijken 
van  bovengenoemden  termijn  is  het  bestuur  verplicht,  wanneer 
2/3  der  gewone  leden  zulks  verlangen  ,  in  eene  vergadering  van 
die  leden  de  ontbinding  der  vereeniging  voor  te  stellen. 

Art.  5.  Wordt  tot  eene  ontbinding  besloten,  dan  zal  in  die¬ 
zelfde  vergadering  worden  beslist  op  welke  wijze  over  de  fondsen 
en  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  beschikt.  Tenzij 
anders  mocht  worden  besloten ,  zijn  de  alsdan  fungeerende 
commissarissen  met  de  liquidatie  belast. 

Bij  ontbinding  is  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  van 
toepassing. 

Zoodra  de  ontbinding  door  2/3  der  gewone  leden  in  eene  wettig 
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samengeroepen  vergadering  is  voorgesteld  ,  kan  men  zijn  lid¬ 
maatschap  niet  meer  opzeggen. 

Evenmin  kan  dit  geschieden  nadat  het  besluit  tot  ontbinding 
js  genomen. 

Art.  6.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  vaste  contributiën  der  leden  en  verder  uit  de  winsten  op 
de  dranken  behaald,  als  het  buffet  in  eigen  beheer  wordt  ge¬ 
nomen  ,  of  uit  de  pachtsom  ,  als  het  buffet  wordt  verpacht. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  zijn  alle  meerderjarigen  die  hun  vast  verblijf 
te  Grave  houden  en  bij  eene  ballotage  door  de  gewone  leden  zijn 
aangenomen. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  : 

a.  de  personen  wien  het  buitengewone  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  is  aangeboden  bij  besluit  der  vergadering  van  stem¬ 
hebbende  aandeelhoudende  leden  van  20  Mei  1893; 

b.  personen  te  Grave  woonachtig  ,  die  de  rechten  van  meer¬ 
derjarigen  niet  bezitten,  maar  ouder  zijn  danl7jaren,  en  voor 
wie  door  hunne  ouders  of  voogden  ,  onder  bijvoeging  dat  zij  zich 
verantwoordelijk  stellen  voor  het  naleven  door  hunne  zonen  of 
pupillen  van  de  verplichtingen  die  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  hun  oplegt,  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  schriftelijk 
het  verzoek  is  gedaan  tot  buitengewoon  lid  te  mogen  worden 
aangenomen  ,  en  die  daarna  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn 
aangenomen  ; 

c.  personen  die  ,  zich  van  elders  in  Grave  komende  vestigen  , 
nog  geen  6  maanden  in  de  gemeente  verblijf  houden  en  schriftelijk 
aan  den  voorzitter  van  het  bestuur  den  wensch  hebben  kenbaar 
gemaakt  gewoon  lid  te  worden  ,  na  6  maanden  gevestigd  te  zyn 
geweest  en  door  het  bestuur  als  buitengewoon  lid  zijn  aangenomen; 

d.  personen  buiten  Grave  woonachtig ,  die  de  rechten  van 
meerderjarigen  bezitten  en  schriftelijk  aan  den  voorzitter  van 
het  bestuur  den  wensch  hebben  te  kennen  gegeven  buitengewoon 
lid  te  worden  en  als  zoodanig  door  het  bestuur  zijn  aangenomen  ; 

e.  eereleden  wien  wegens  verdiensten  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging  het  eerelidmaatschap  is  aangeboden  in  eene  vergadering 
van  gewone  leden  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  10  gewone 
leden  ,  wanneer  in  die  vergadering  minstens  2/ 3  der  leden  zich 
er  vóór  hebben  verklaard ; 

/.  alsmede  die  personen  die  als  zoodanig  door  3  gewone  of 
buitengewone  leden  sub  a  of  e  schriftelyk  aan  het  bestuur  worden 
voorgedragen  ,  mits  zij  zich  schriftelijk  verbinden  ,  minstens  één 
jaar  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  blijven. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  commissarissen. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden.  Zjj  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeuiging  zoo  in  als  buiten  rechten  ;  zij 
zyn  belast  met  bet  beheer  van  al  hetgeen  tot  de  vereeniging 
behoort,  met  de  behartiging  van  hare  belangen ,  de  handhaving 
der  orde  en  het  ten  uitvoer  leggen  van  de  bepalingen  der  sta¬ 
tuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  commissarissen  kiezen  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter  ,  een  onder- voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
De  functiën  van  beide  laatsten  kunnen  ook  door  het  bestuur 
vereenigd  worden.  Aan  secretaris  en  penningmeester  kan  eene 
belooning  worden  toegelegd. 

Art.  10.  In  de  laatste  helft  van  Juni  treedt  een  der  commis¬ 
sarissen  volgens  rooster  af.  Hij  is  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  December,  wordt  door  het  bestuur  aan 
de  gewone  en  buitengewone  leden  sub  a  eene  begrooting  aan¬ 
geboden  van  vermoeielijke  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
volgend  jaar. 

Art.  12.  In  April  van  elk  jaar  doet  het  bestuur  aan  de  ge¬ 
wone  en  buitengewoue  leden  sub  a  rekening  en  verantwoording 
van  alle  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Alle  uitgaven  boven  of  buiten  de  begrooting  komen 
ten  laste  van  hen  die  ze  deden  of  er  aanleiding  toe  gaven  , 
tenzij  vooraf  in  eene  vergadering  van  gewone  of  buitengewone 
leden  sub  a  het  buitengewone  krediet  is  verleend. 

Art.  14.  Een  lid  kan  wegens  wangedrag  of  niet-naleving  van 
de  statuten  of  liet  huishoudelijk  reglement  ,  na  vooraf  3  maal 
schriftelijk  door  het  bestuur  te  zijn  aangemaand  ,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  in  eene  vergadering  van  gewone  leden  van 
zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden  door  de  stemmen 
van  2/3  der  aanwezige  leden  ,  en  wordt  daarmede  binnen  14  dagen 
na  die  vergadering  schriftelijk  door  het  bestuur  in  kennis  gesteld. 

Art.  15.  De  vorige  statuten  zijn  door  deze  vervallen. 

Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  10  gewone  leden  in  eene  vergadering  van  gewone 
leden  ,  mits  2/3  van  hen  tegenwoordig  zijn  ,  en  de  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vóór  de  wijziging  is ;  alles 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  De  bepalingen  betrekking  hebbende  op  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  en  niet  in  deze  statuten  opgenomen , 
worden  vermeld  in  een  huishoudelijk  reglement,  op  eene  ver¬ 
gadering  van  gewone  leden  ,  met  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen. 
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Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  17.  De  statuten  en  het  reglement  zijn  verbindend  voor 
alle  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Jan.  1905  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Februari  1905 ,  n°.  28. 


N°.  114. 


VEREEN  IGING  voor  werkverschaffing  „De  Eendracht”, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  18  worden  de  woorden:  „1  Januari  tot  81  December”, 
vervangen  door  de  woorden  :  „1  Juli  tot  30  Juni”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Jan.  1905  n°,  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905 ,  n°.  34. 


F.  115. 


VEREENIGING :  Geloof  en  Wetenschap,  te  Arnhem. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2 a  „besprekingen”  te  vervangen  door  „inleidingen”. 

Letter  b  vervalt. 

Letter  c  te  lezen  als  volgt:  „5.  door  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  bibliotheek  en  leesgezelschap”. 

Letter  d  te  lezen  als  volgt:  „c.  door  het  bevorderen  van  den 
persoonlijken  omgang  tusschen  de  leden”. 

In  art.  4  na  alinea  1  bij  te  voegen:  „Zij  betalen  eene  jaar- 
lijksche  coutributie  van  f  3 ,  benevens  10  cents  voor  een 
exemplaar  der  statuten”. 

In  art.  5  vervalt  het  woord  „schriftelijk”. 

Art.  6  te  lezen  als  volgt :  „  De  personen  ,  die  lid  der  vereeni- 
ging  wenschen  te  worden  en  door  het  bestuur  als  adspirant-leden 
zijn  aangenomen  ,  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen.  Hunne 
namen  worden  op  het  eerstvolgende  convocatie  biljet  aan  de  leden 
bekend  gemaakt.  Binnen  14  dagen  daarna  kunnen  bezwaren 
tegen  hunne  aanneming  als  lid  worden  ingediend  bij  het  bestuur. 

Indien  binnen  dien  tijd  geene  bezwaren  zijn  ingekomen,  worden 
zij  door  het  bestuur  aangenomen. 

Het  bestuur  geeft  hun  zoo  spoedig  mogelijk  kennis  van  die 
aanneming. 

Tegen  eene  weigering  door  het  bestuur ,  om  iemand ,  hetzij 
als  adspirant ,  hetzij  als  definitief  lid  aan  te  nemen ,  kan  met  een 
door  minstens  10  leden  onderteekend  bezwaarschrift  in  hooger 
beroep  worden  gekomen  bij  eene  algemeene  ledenvergadering, 
die  dan  met  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot 
aanneming  kan  besluiten.” 

Art.  7  te  lezen  als  volgt:  „Het  lidmaatschap  eindigt:  «.door 
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den  dood,  b.  door  opzegging  ,  c.  door  wanbetaling,  d.  door  ver¬ 
vallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  vóór  31  Augustus  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Als  wanbetalers  worden  beschouwd  zij  die,  zelfs  na  daartoe 
schriftelijk  door  den  penningmeester  of  diens  plaatsvervanger 
te  zijn  aangemaand ,  in  gebreke  blijven  de  als  contributie  of 
uit  anderen  hoofde  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden 
te  voldoen. 

De  vervallenverklaring  kan  alleen  worden  uitgesproken  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  op  een  door  minstens  10  leden  onder- 
teekend  verzoekschrift ,  door  eene  algemeene  ledenvergadering 
met  2/ 3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  secretaris  geeft  den  betrokkene  kennis  van  het  ophouden 
van  diens  lidmaatschap  door  wanbetaling  of  vervallenverklaring. 

Bij  den  aanvang  van  elke  vergadering  deelt  het  bestuur  mede, 
met  opgaaf  van  het  betrekkelyke  artikel  ,  welke  personen  sinds 
de  laatste  vergadering  hebben  opgehouden  lid  der  vereeniging 
te  zijn.  • 

§  IV.  In  plaats  van  „Van  de  samenkomsten ”  te  lezen:  „Van 
de  vergaderingen  ”. 

Art.  8  te  lezen  als  volgt:  „De  vergaderingen  worden  onder¬ 
scheiden  in  algemeene  ledenvergaderingen  ,  waarin  uitsluitend 
de  belangen  der  vereeniging  worden  behandeld  ,  en  in  gewone 
vergaderingen ,  waarin  hoofdzakelijk  inleidingen  en  lezingen 
worden  gehouden.'’ 

Art.  9  te  lezen  als  volgt:  „Algemeene  ledenvergaderingen 
worden  gehouden  bij  het  begin  en  bet  einde  van  het  vereeni- 
gingsjaar  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  ze  noodig  acht  of 
binnen  veertien  dagen  nadat  deze  door  minstens  10  leden  schrif¬ 
telijk  met  opgaaf  van  redenen  zyn  aangevraagd. 

Gewone  vergaderingen  worden  zooveel  mogelijk  tweemaal  per 
maand  gehouden  gedurende  de  maanden  October  tot  en  met  A  pril.'5 

In  art.  10,  alinea  1,  „samenkomsten”  te  vervangen  door 
„vergaderingen  ”. 

Alinea  2  en  3  te  vervangen  door:  „Het  bestuur  als  zoodanig 
heeft  het  recht  van  introductie ,  zonder  beperking  en  kosteloos. 

Niet-leden  kunnen  hoogstens  tweemaal  in  hetzelfde  vereeni- 
gingsjaar  op  de  gewone  vergaderingen  worden  geïntroduceerd 
tegen  betaling  van  50  cents  per  persoon  en  per  vergadering. 

Evenwel  zijn  voor  ieder  lid  op  diens  naam  bij  den  penning¬ 
meester  kaarten  te  verkrijgen  tegen  betaling  van  f  1  ,  toegang 
gevende  aan  ééne  dame  tot  alle  gewone  vergaderingen  in  een 
vereenigingsjaar ,  terwijl  ieder  lid  het  recht  heeft  by  elke  lezing 
2  dames  kosteloos  te  introduceeren. 
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Ieder  iutroduceerend  lid  is  verplicht  zijn  naam  en  woonplaats, 
zoomede  dien  van  den  door  hem  geïntroduceerde,  op  te  geven 
en  die  opgave  in  het  introductieboek  te  onderteekenen. 

De  bewijzen  van  lidmaatschap  en  de  introductiekaarten  moeten 
op  aanvraag  op  elke  gewone  vergadering  worden  vertoond. 

Ieder  iutroduceerend  lid  is  aansprakelijk  voor  de  gedragingen 
van  den  door  hem  geïntroduceerde.” 

In  art.  12  ,  al.  1  ,  „wordt”  te  vervangen  door  „is”. 

In  art.  12  ,  al.  2  ,  „dat  eene  zaak  voegzamer”  te  vervangen 
door  „het  wenschelijker ,  dat  eene  zaak”. 

Art.  13  te  lezen  als  volgt:  „Het  bestuur  is  bevoegd  zoowel 
aan  leden  als  aan  geïntroduceerden  die  de  orde  op  de  vergade¬ 
ringen  verstoren  ,  zich  onwelvoegelyk  gedragen  of  handelen  in 
strijd  met  het  doel  der  vereeniging ,  den  toegang  tot  de  ver¬ 
gadering  te  ontzeggen  of  hen  daaruit  te  verwijderen.” 

Art.  16 ,  al.  3 ,  vervalt. 

Art.  17,  al.  2,  te  lezen  als  volgt:  „De  commissarissen  van 
orde  zijn  zooveel  mogelijk  (minstens  2)  bij  alle  vergaderingen 
aanwezig.  Zij  waken  tegen  bijwoning  dier  vergaderingen  door 
niet-gerechtigden  ,  zorgen  voor  de  inrichting  en  invulling  van 
het  introductieboek  en  regelen  verder  hunne  werkzaamheden  in 
overleg  met  het  bestuur.” 

In  art.  18,  al.  1,  „aanwezige  leden”  te  vervangen  door :  „uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.” 

Na  al.  3  bij  te  voegen:  „Blanco  stemmen  worden  als  niet  uit¬ 
gebracht  beschouwd.” 

Art.  19  ,  al.  1  ,  vervalt. 

Art.  20 ,  al.  1  ,  vervalt. 

ln  al.  2  .  „de  jaarlijksche  contributiën  en  de  vrijwillige  bij¬ 
dragen”  te  vervangen  door:  „de  jaarlijksche  inkomsten”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Jan.  1905  nc.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905 ,  n°.  34. 


N°.  116. 


VEREENIGING: 


Ie  Dordrecht. 


Algemeen  Nederlandsch  Verbond, 


Vaam,  duur,  zetel,  Vereenigingsjaar. 

Art.  1.  Op  1  Januari  1905  is,  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam  van:  Algemeen 
Nederland  Verbond,  welke  te  Dordrecht  is  gevestigd. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 


Doel. 


Art.  2.  Het  verbond  beoogt: 

1.  verhooging  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  kracht  van 
den  V ederlandschen  stam; 

2.  handhaving1  en  verbreiding1  van  de  Ned'erlandsche  taal. 

o  o 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  waardoor  het  verbond  zijn  doel  tracht 
te  bereiken  zijn: 

1.  het  wekken  van  eenheidsbewustzijn,  moed,  geestkracht 
en  zelfvertrouwen  onder  Nederlanders  en  stamverwanten; 

2.  voorlichting  van  de  pers  en  —  zoo  noodig  —  adressen 
aan  de  bevoegde  macht,  om  op  te  komen  voor  de  eer  en 
den  goeden  naam  van  den  Nederlandscken  stam,  of  om  zijn 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen,  waar  ter  wereld  ook,  te  be¬ 
vorderen; 
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verbreiding  van  liet  Nederlandsche  lied; 

4.  uitgave  of  ondersteuning  van  uitgave  van  toepasselijke 
geschriften; 

5.  bevordering  van  het  bezoeken  van  Nederlandsche  scho- 

o 

len  door  buiten  Nederland  wonenden; 

6.  stichting  of  begunstiging  van  Neder! andsehe  boekerijen 
of  Nederlandsche  afdeelingen  van  boekerijen)  buiten  Neder¬ 
land; 

7.  stichting  of  ondersteuning  van  Nederlandsche  scholen; 
ondersteuning  van  het  onderwijs  in  de  Nederlandsche  taal, 
waar  daaraan  buiten  Nederland  behoeft©  bestaat; 

8.  ondersteuning  van  den  Nederlandscben  boekhandel; 

9.  bevordering  van  de  oprichting  of  ondersteuning  van 
Nederlandsche  Kamers  van  koophandel  buiten  Nederland; 

10.  elk  ander  geoorloofd,  tevens  wettig  middel,  dat  strek¬ 
ken  kan  tot  bevordering  van  het  doel  in  art.  2  omschreven. 

Leden. 


Art.  4.  Het  verbond  staat  open  voor  ieder  die  het  wenseht 
te  steunen . 

Het  kent  kerkelijke  noch  staatkundige  partij. 

Alle  leden  of  ledengroepen,  die  ten  minste  eene  in  de  groeps- 
on  afdeel i ngsreglementen  te  bepalen  bijdrage  storten,  ontvan¬ 
gen  kosteloos  het  orgaan  van  het  verbond. 

Algemeen©  vergaderin gen. 

Art.  5.  Algemeen©  vergaderingen  van  de  leden  van  het 
verbond  worden  gehouden,  vooreerst  in  aansluiting  met  elk 
Nederlandsch  taal-  en  letterkundig  congres,  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht,  en  ook  zoo  dikwijls 
het  door  ten  minste  ééne  groep,  ten  minste  2  zelfstandige 
afdeelingen  of  ten  minste  50  leden  wordt  verlangd,  met  op¬ 
gave  van  de  punten  waarvan  de  behandeling  wordt  gewenscht. 

Het  hoofdbestuur  stelt  een  reglement  voor  de  algemeen© 
ve r  ga  d  er  in  gen  vast. 

De  leden  kunnen  zich  op  deze  vergaderingen  doen  vertegen¬ 
woordigen,  op  de  wijze  bij  dat  reglement  te  bepalen. 

-  De  oproeping  voor  eene  algemeen©  vergadering  en  hare 
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dagorde  worden  —  spoedeischende  gevallen  ‘uitgezonderd  — 
minstens  3  maanden  te  voren  in  liet  orgaan  opgenomen. 

Hoofdbestuur. 

Art.  G.  Leiding  en  bekeer  van  liet  verbond  berusten  bij  liet 
hoofdbestuur.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  het  verbond 
in  en  buiten  rechten,  voor  zooveel  betreft  de  zaken  aan  dat 
bestuur  opgedragen  volgens  deze  statuten. 

Het  waakt  voor  de  naleving  van  deze  statuten  en  van  de 
reglementen,  der  groepen  en  zelfstandige  afdeelingen. 

Het  hoofdbestuur  beschikt,  binnen  de  grenzen  van  liet  doel 
van  het  verbond,  over  de  geldmiddelen  van  de  algemeene  kas, 
volgens  eene  begrooting,  welke  vóór  den  aanvang  van  het 
jaar  in  liet  orgaan  wordt  opgenomen. 

Het  doet  jaarlijks,  in  April,  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  aan  eene  commissie, <•  waarvan  de  groepsbestu¬ 
ren  elk  een  lid  aanwiizen  uit  de  leden  van  het  verbond  buiten 

to 

liet  hoofdbestuur  en  de  groepsbesturen. 

Deze  commissie  brengt  van  hare  bevinding  schriftelijk  ver¬ 
slag  uit  aan  het  hoofdbestuur,  welk  verslag  binnen  2  maanden 
na  de  vaststelling,  niet  de  verkorte  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  in  het  orgaan  van  liet  verbond  wordt  openbaar  gemaakt. 

Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  door  het  hoofdbestuur  in  liet  or¬ 
gaan  verslag  gedaan  van  zijne  werkzaamheden  in  het  af'ge- 
loopeii  kalenderjaar. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  wordt  gevormd  door  afgevaar¬ 
digden  van  de  verschillende  groepen.  Elke  groep  kan  hoog¬ 
stens  6  leden  in  liet  hoofdbestuur  benoemen. 

De  wijze  van  benoeming  dezer  leden  en  de  bepaling  van 
hun  aantal  worden,  geregeld  in  de  groepsreglementen. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  alge- 
rneenen  voorzitter,  een  algemeenen  ondervoorzitter,  een  alge- 
meenen  secretaris  en  een  algemeenen  penningmeester,  die  te 
zamen  het  dagelijksch  bestuur  vormen. 

De  betrekking  van  secretaris  en  van  penningmeester  kun¬ 
nen  in  één  persoon  vereenigd  zijn. 

Het  hoofdbestuur  kan  den  secretaris  en  den  penningmeester 
eene  bezoldiging  toekennen  en  laatstgenoemde  verplichten 
voldoenden  borgtocht  te  stellen  voor  zijn  geldelijk  beheer.  De 
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bepaling  van  de  bezoldiging  en  van  den  borgtocht  is  over¬ 
gelaten  aan  bet  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  kan  een  administrateur  benoemen,  op 
eene  door  dat  bestuur  te  bepalen  bezoldiging.  Deze  adminis¬ 
trateur  is  rechtstreeks  verantwoordelijk  aan  den  algemeenen 
secretaris,  die  zijn  werkkring  regelt. 

De  algemeene  secretaris  benoemt  en  ontslaat  het  personeel 
van  het  secretariaat  en  bepaalt  de  bezoldigingen  daarvoor, 
onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

De  algemeene  penningmeester  benoemt  en  ontslaat  zijn 
personeel  en  bepaalt  de  bezoldiging  daarvoor,  onder  goedkeu¬ 
ring1  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dat 
noodig  oordeelt.  Het  vergadert  te  Dordrecht  en  te  Antwerpen, 
en  wel  beurtelings,  behoudens  bijzondere  omstandigheden,  ter 
beoordeeling  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Zijne  leden  ontvangen  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten 
en  van  verdere  onkosten,  in  de  waarneming  hunner  betrekking 
gemaakt. 

Het  hoofdbestuur  stelt  voor  zich  zelf  een  huishoudelijk  re- 

ta 

glement  vast. 

Art.  10.  In  spoedéischende  gevallen  is  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  uit  het  hoofdbestuur  tot  handelen  bevoegd,  mits  daarop 
on  middellijk  de  goedkeuring  vragende  van  de  andere  leden 
van  het  hoofdbestuur. 

Genoemd  dagelijksch  bestuur  kan  niet  besluiten  tot  uit¬ 
gaven  uit  de  algemeene  kas,  welke  niet  in  de  begrooting  zijn 
op  genomen. 

De  algemeene  secretaris  is  bevoegd  tot  afdoening  der  loo- 
pende  zaken,  welke  geen  bespreking  behoeven. 

Art,  11.  Alle  stukken  van  het  hoofdbestuur  uitgaande,  en 
niet  de  geldzaken  betreffende,  vereischen  de  handteekening 
van  den  algemeenen  secretaris,  in  belangrijke  zaken  ook  die  van 
den  algemeenen  voorzitter. 

De  algemeene  secretaris  kan,  in  door  hem  bepaald  aan  te 
wijzen  gevallen,  de  onderteekemng  overlaten  aan  den  ad¬ 
ministrateur. 

De  stukken  geldzaken  betreffende,  vereischen  de  handtee¬ 
kening  van  den  algemeenen  penningmeester. 
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Art.  12.  Het  hoofdbestuur  kan  do  leiding  van  het  orgaan 
van  het  verbond  opdragen  aan  een  persoon  dien  het  al  of  niet 
uit  zijn  midden  benoemt,  en  kan  hem  eene  bezoldiging  toe¬ 
kennen. 

Het  hoofdbestuur  benoemt  desverlangd  een  administrateur 
voor  het  orgaan  en  bepaalt  zijne  bezoldiging.  Deze  admi¬ 
nistrateur  is  rechtstreeks  verantwoordelijk  aan  den  redacteur 
van  het  orgaan,  die  zijn  werkkring  regelt. 

De  betrekkingen  van  algemeen  secretaris,  algemeen  pen¬ 
ningmeester  en  redacteur  zijn  vereemigbaar. 

Do  administrateur  van  liet  orgaan  kan  tevens  zijn  die  van 
liet  hoofdbestuur. 

Van  de  groepen  en  zelfstandige  afdeelingen. 

Art.  ld.  Leden  van  liet  verbond  kunnen  zich  vereenigem 
tot  eene  groep  of  tot  eene  zelfstandige  afdeeling,  ter  beoor- 
deeling  van  liet  hoofdbestuur. 

Eene  groep  omvat  een  land,  dat  staatkundig  een  geheel 
vormt;  eene  zelfstandige  afdeeling  omvat  niet  meer  dan  eene 
streek  of  plaats. 

Zelfstandige  afdeelingen  zijn  die,  welke  niet  een  onderdeel 
vormen  van  eene  groep,  doch  rechtstreeks  in  geregelde  ver¬ 
binding  staan  met  liet  hoofdbestuur.  Zij  hebben  reden  van 
bestaan  daar,  waar  geen  plaats  is  voor  eene  groep  met  hare 
vertakkingen. 

De  leden  eener  groep  kunnen  zich  o n derve r d e e le n  in  afdee¬ 
lingen  volgens  de  bepalingen  bij  het  groepisreglement  vast  te 
stellen. 

Art.  14.  De  groepen  en  zelfstandige  afdeelingen  genieten 
volledige  zelfstandigheid  binnen  de  grenzen  dezer  statuten  en 
hare  reglementen. 

De  leden  harer  besturen  worden  voor  de  eerste  maal  benoemd 
door  het  hoofdbestuur. 

Hare  besturen  staan  in  geregelde  verbinding  met  het  lioofd- 
bestuur  ter  behartiging  harer  belangen. 

Art.  15.  De  reglementen  der  groepen  en  zelfstandige  af¬ 
deelingen  verertch en  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur, 
evenals  alle  wijzigingen  daarin.  Deze  reglementen  belmoren 
onder  meer  bepalingen  te  bevatten  omtrent: 
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1..  de  samenstelling'  en  bevoegdheid  van  het  groeps-  of 
ai  d  e  e  1  i  ngs  b  e  s  til  u  r ; 

2.  de  benoeming  van  de  leden  in  bet  hoofdbestuur,  vol¬ 
gens  art.  T ; 

3.  de  bij  dragen  der  leden  van  de  gkoep  of  zelfstandige 
afdeeling ; 

4.  de  bijdrage  van  de  groep  of  zelfstandige  afdeelingen 
aan  de  algemeene  kas ; 

5.  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  en  het  jaar¬ 
verslag  aan  bet  hoofdbestuur; 

6.  ie  afdeelingen  van  de  groep; 

7.  de  orde  der  vergaderingen  en  de  wi  j  zei  van  stemmen  ; 

8.  de  bijzondere  onderwerpen,  die  de  groep  of  zelfstandige 
afdeeling  zich  ten  doel  stelt  te  behartigen,  buiten  die,  welke 
in  art.  8  dezer  statuten  zijn  omschreven; 

9.  de  bestemming  der  gelden  in  geval  van  ontbinding  der 
groep  of  zelfstandige  afdeeling. 

Art.  16.  Leden  van  helt  verbond,  woonachtig  buiten  het 
gebied  eener  gkoep  of  zelfstandige  afdeeling,  belmoren  tot 
groep  Nederland,  tenzij  zij  ander  willen. 

Art.  17.  Ongeacht  het  bij  art.  15  bepaalde  omtrent  de  bij¬ 
drage  van'  de  groepen  en  zelfstandige  afdeelingen  aan  de 
algemeene!  kas,  wordt  telken  jare  het  saldo  der  rekening  van 
groep  Nederland  in  zijn  geheel  in  de  algemeene  ka»  gestort. 
Alle  bepalingen  in  het  reglement  van  die  groep,  daarmede  in 
strijd,  zijn  nietig. 

Ned.  taal-  en  letterkundig  congres. 

Art.  18.  Ten  blijke  van  den  band  tusschen  het  verbond 
en  het  Nedeiiandseh  taal-  en  letterkundig'  congres  wordt  door 
het  hoofdbestuuir  in  de  algemeene  vergadering  van  dat  congres 
beknopt  verslag  gedaan  van  het  verbond,  voor  zooveel  betreft 
den  arbeid  van  het  verbond  in  de  richting  van  het  congres. 

liet  verbond  kan  nimmer  gehouden  worden  door  besluiten 

o 

van  die  algemeene  vergadering  te  zijnen  oprichte. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  slechts  geschieden 
door  de  algemeene  vergadering.  Zij  vereischt  ten  minste  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen. 


6 


VEREENIGINGEN. 


110 


liet  Voorstel  tot  wijziging  wordt  bij  de  eerste  oproeping* 
voor  de  algemeene  vergadering  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

Ontbinding  van  het  verbond. 

Art.  20.  De  ontbinding*  van  bet  verbond!  kan  slechts  worden 
uitgesproken  in  eene  algemeene  vergadering,  mits  ten  miipte 
0/4  der  uit  gebrachte  stemmen  zich  daar  vóór  verklaart.  Het 
besluit  tot  ontbinding  bevat  tevens  de  aanwijzing  der  personen, 
aan  wie  de  vereffening  der  baten  en  lasten  van  het  verbond 
is  opgedragen..  Hetgeen  daarna  aan  baten  mocht  overblijven, 
zal  door  hen  bestemd  moeten  worden  voor  een  doel,  zooveel 
mogelijk  overeenkomend^  met  dat  van  het  verbond. 

Vereffening  van  geschillen. 

Art.  21.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor- 

o 

zien,  beslist  het  hoofdbestuur. 

Geschillen  worden  vereffend  als  volgt:  die  tusschen  het 
dagelijksch  bestuur  uit  het  hoofdbestuur  eenerzijds  en  dit 
hoofdbestuur  zelf  anderzijds,  alsmede  die  tusschen  groepen 
en/of  zelfstandige  afdeelingen  eenerzijds  en  het  hoofdbestuur 
anderzijds:  door  de  algemeene  vergadering ;  die  tusschen 
groepen  en/of  zelfstandige  afdeelingen  als  beide  partijen: 
door  het  hoofdbestuur. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


■ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905 ,  n°.  34. 


V.  UT. 


VEREENIGING:  Het  Museum  ten  bate  van  het 
onderwijs  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Museum  ten  bate  van  het  onder¬ 
wijs  stelt  zich  ten  doel  het  samenstellen  en  onderhouden  van 
een  verzameling  van  leermiddelen,  meer  in  het  bijzonder  voor 
het  lager  onderwijs ,  dienend  zoowel  voor  het  aanschouwelijk 
onderricht  aan  de  leerlingen  als  tot  leidraad  voor  onderwijzers 
en  leeraren. 

Art.  2.  De  leermiddelen  worden  verkregen : 

a.  door  schenking  ; 

b.  door  ontvangst  in  bruikleen  ; 

c.  door  aankoop ; 

d.  door  ruil. 

Art.  3.  Regel  is ,  dat  de  tentoongestelde  voorwerpen  in  het 
gebouw  worden  bezichtigd  en  eventueel  aan  de  leerlingen  ver¬ 
klaard. 

Het  bestuur  bepaalt  de  wijze  waarop,  en  de  voorwaarden 
waaronder  voorwerpen  ter  leen  of  ten  geschenke  kunnen  worden 
afgestaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  beoogt  niet  het  maken  van  winst ; 
alle  inkomsten  worden  aangewend  voor  het  Museum. 

Art.  5.  De  baten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën  , 
subsidiën  en  giften. 

Art.  6.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  worden  tegen  betaling 
van  een  jaarlijksche  contributie  van  f  1  ;  en  naar  keuze  kan 
men  zich  doen  inschrijven  als  :  lid-begunstiger  tegen  betaling 
van  f  2,50  per  jaar ;  lid-donateur  tegen  f  5;  lid- beschermer 
tegen  f  10  en  lid-stichter  tegen  f  25.  Rechtpersoon lijkheid  be¬ 
zittende  vereenigingen  kunnen  op  denzelfden  voet  worden  be¬ 
handeld  als  personen. 
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Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September ; 
vóór  l  Juli  lid  wordend,  betaalt  men  het  geheele  jaar ;  na 
dien  datum  tot  de  vereeniging  toetredend  ,  de  halve  contributie. 
Bij  niet-betaling  der  contributie  kan  het  bestuur  het  nalatige 
lid  royeeren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  leden  ;  uit  zijn  midden 
kiest  het  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester 
en  eenige  bestuursleden  die  gezamenlijk  speciaal  met  het  dage- 
lijksch  beheer  worden  belast. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  5  jaren.  Ieder  jaar  treedt  1/5  volgens  rooster,  bij  loting 
vast  te  stellen  ,  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Ieder  jaar  vóór  1  April  wordt  een  ledenvergadering 
gehouden.  In  deze  vergadering  heeft  de  periodieke  verkiezing 
voor  de  aftredende  bestuursleden  plaats ,  brengt  de  secretaris 
verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en  doet  de  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  het  gebruik  der 
gelden  in  het  afgeloopen  jaar.  Deze  rekening  en  verantwoording 
met  de  daarbij  behoorende  bescheiden  wordt  3  maanden  te 
voren  in  handen  gesteld  van  een  commissie  van  3  leden,  door 
den  voorzitter  uit  de  leden  aan  te  wijzen,  die  daarover  rapport 
uitbrengt  in  deze  algemeene  vergadering.  Goedkeuring  dezer 
rekening  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  strekt  het 
bestuur  tot  décharge  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Art.  10.  Buitengewone  ledenvergaderingen  hebben  plaats 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt.  In  bestuursverga¬ 
deringen  kunnen  slechts  besluiten  worden  genomen  ,  wanneer 
minstens  8  leden  aanwezig  zijn. 

Wanneer  minstens  20  leden  der  vereeniging  aan  het  bestuur 
schriftelyk  ,  met  opgave  van  redenen  ,  hun  verlangen  te  kennen 
geven  tot  het  beleggen  eener  buitengewone  ledenvergadering  , 
zal  het  bestuur  binnen  3  weken  na  de  ontvangst  der  uituoo- 
diging  daaraan  voldoen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen  ;  over  personen  moet  de  stemming  schriftelijk  geschie¬ 
den.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot  waar  het  personen 
geldt  en  bij  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  geschieden 
indien  aan  de  leden  minstens  14  dagen  te  voren  de  voorstellen 
zijn  verstrekt  en  de  veranderingen  bij  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  op  een  ledenvergadering  zijn  aangenomen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  bepaalt  een  leden¬ 
vergadering  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  bestemming,  die  aan 


2 


VEREENIGINGEN. 


117 


de  verschillende  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  ge¬ 
geven. 

Art.  14.  Personeel  voor  het  Museum  wordt  door  het  bestuur 
aangesteld  en  ontslagen.  De  leden  belast  met  het  dagelijksch 
toezicht ,  hebben  het  recht  van  schorsing ;  op  de  eerstvolgende 
bestuursvergadering  wordt  over  die  schorsing  een  besluit  ge¬ 
nomen. 

Art.  15.  Een  reglement ,  door  het  bestuur  vast  te  stellen  , 
zal  den  inwendigen  dienst  nader  regelen  en  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  25  October  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905  ,  n°.  34. 


VEREENIGING :  Gebroederschap  „Gedenk  den  armen”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  Gebroederschap  „Gedenk  den  armen” 
stelt  zich  ten  doel  den  nood  van  behoeftigen  te  lenigen  ,  door 
bons  voor  voedingsmiddelen ,  brandstoffen'  en  andere  daartoe 
geschikte  waren  ,  tot  billijken  prijs  verkrijgbaar  te  stellen  voor 
hen  die  zich  deze  bons,  ter  uitreiking  aan  behoeftigen,  zullen 
wenschen  aan  te  schaffen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Oor¬ 
spronkelijk  opgericht  op  1  November  1871,  is  zij  op  1  Novem¬ 
ber  1900  opnieuw  opgericht  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29V2  jaar,  te  rekenen  van  1  November  1900. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April  daaraan¬ 
volgende;  het  eerst  tot  30  April  1901. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  verlenging,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  daartoe  bij 
liet  bestuur  aanmelden;  zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  ten  minste  f  1. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  a.  door  opzegging , 
b.  door  overlijden. 

In  geval  van  opzegging  is  de  contributie  over  het  volgende 
jaar  verschuldigd  ,  tenzij  die  opzegging  vóór  1  Februari  hebbe 
plaats  gehad. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden ,  behalve 
door  de  contributiën  der  leden  ,  verkregen  door  vrijwillige  bij¬ 
dragen  ,  schenkingen ,  legaten  en  door  verkoop  der  bons  in 
art.  1  genoemd. 

Art.  b.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  leden  ,  die  onderling  hunne  functiën  verdeden.  Zij  worden 
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gekozen  door  de  algemeene  vergadering ,  bij  voorkeur  uit  de 
leden  der  vereeniging.  Jaarlijks  treedt  1  lid  van  het  bestuur  af ; 
de  aftredende  is  herkiesbaar. 

Art.  7.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt ,  of  op  verzoek  van  10  leden, 
in  welk  geval  het  bestuur  binnen  4  weken  de  vergadering  belegt. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Mei 
te  houden ,  legt  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af  van 
zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar,  die  door  eene  door  de  ver¬ 
gadering  te  benoemen  commissie  van  3  leden  wordt  nagezien. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  algemeene  vergadering 
geldt  voor  décharge  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Alle  stukken  en  akten  van  de  vereeniging  uitgaande 
of  haar  verbindende  ,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend ;  quitantiën  alleen  door  den  penniugmeester. 

De  ontvangst  van  renten  van  het  Grootboek  moet  door  voor¬ 
zitter  en  penningmeester  samen  geschieden.  Afschrijving  van 
kapitaal  van  het  Grootboek  kan  alleen  plaats  hebben  ingevolge 
besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Besluiten  van  oe  algemeene  vergaderingen  worden 
genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Voor  een  besluit 
tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging 
vóór  het  einde  van  den  in  art.  2  genoemden  termijn,  wordt  de 
medewerking  van  ten  minste  2  3  der  aanwezige  leden  vereischt. 

Art.  10.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  vast , 
dat  niet  met  deze  statuten  in  strijd  mag  zijn  ,  en  behalve  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  ,  bepalingen  bevat  omtrent  de 
inrichting  en  samenstelling  der  verkrijgbaar  te  stellen  bons. 

Dit  huishoudelijk  reglement  wordt,  evenals  eventueele  daarin 
aan  te  brengen  wijzigingen ,  aan  de  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering  onderworpen. 

Art.  11.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  bepaalt  de 
algemeene  vergadering  de  bestemming  die  aan  de  baten  der 
vereeniging  gegeven  zal  worden ,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  De  liquidatie  ge¬ 
schiedt  dan  door  het  bestuur  ,  tenzij  de  vergadering  daaromtrent 
anders  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


N°.  119. 


YEREENIGING:  Ijsclub  „Eendracht  maakt  macht*’,  td 
Wijdewormer. 

Art.  1.  Op  21  December  1904  is  opgericht  de  vereeniging 
Ijsclub  „Eendracht  maakt  macht”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Wijde¬ 
wormer  en  is  aangesloten  bij  den  Lisbond  „Hollands  Noorder¬ 
kwartier”. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer , 

c.  bevordering  van  wintervermakelijkheden  ; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  maken  ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  met  31  October 
1905,  het  tweede  begint  1  November  en  zoo  vervolgens. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  zoowel  vrouwelijke 
als  mannelijke  ,  onderscheiden  in : 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices; 

c.  gewone  leden  ; 

d.  huisgenooten  van  a ,  b  en  c. 

Die  onder  a.  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen.  Het  bestuur  beslist 
over  de  aanneming  van  b  ,  c  en  d.  Die  onder  a  ,  I»  en  c  hebben 
stemrecht. 

Art  7.  De  contributie  der  leden ,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ;  laatst¬ 
genoemde  geeft  bij  eventueel  bedanken  daarvan  kennis  aan  den 
voorzitter. 

Alle  aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging 
gaan  daarmee  verloren. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  n.1.  voorzitter 
vioe-voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  vijf  commissaris¬ 
sen  ,  te  kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende  leden. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte ,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af. 

De  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast 
met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris ,  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem ; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen  en  is  daartoe  verplicht ,  indien  minstens 
5  leden  dit  schriftelijk  verlangen  ,  met  opgave  van  redenen. 

Art.  13.  De  oproeping  der  vergadering  geschiedt  door  middel 
van  convocatiebiljetten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen ;  alle  besluiten 
genomen  op  de  algemeene  vergadering  zijn  verbindend  voor 
de  leden. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  gekozen  worden  ;  heeft 
na  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
dan  beslist  eene  tweede  vrije  stemming. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  volstrekte 
meerderheid  bekomen ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  ’ vereenigd ;  bij  staking  van 
stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 
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Art.  17.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  daartoe  het  departement 
Purmerend  der  Nutsspaarbank  aangewezen. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  vergadering,  genomen 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ;  het  besluit  moet  tevens 
bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot.  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Art.'  19.  De  statuten ,  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  ,  treden  in  werking,  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten  ,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft ,  geschiedt  dit  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

In  gevallen  waarin  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorziet  r 
beslist  het  bestuur. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n  .  34. 


N°.  120. 


VEREEN' [GING  :  Bond  van  onderwijzeressen  bij  het 
Fröbelonderwijs,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Bond  van  onderwijzeressen  bij  het  Fröbelonderwijs 
is  gevestigd  te  Amsterdam  en  oefent  hare  werkzaamheden  over 
het  geheele  land  uit. 

Art.’  2.  Het  doel  van  den  bond  is  : 

a.  het  verkrijgen  van  eene  wettelijke  regeling  van  het  voor¬ 
bereidend  of  fröbelonderwijs  ; 

b.  het  bevorderen  der  belangen  van  het  voorbereidend  bewaar- 
of  fröbelonderwijs  en  der  onderwijzeressen  aan  dat  onderwijs 
verbonden. 

Art.  3.  De  bond  tracht  het  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  tot  den  werk¬ 
kring  van  den  bond  behoorende  ; 

c.  het  plaatsen  van  stukken  in  dag-  en  weekbladen  over  onder¬ 
werpen  tot  den  werkkring  van  den  bond  behoorend; 

d.  het  uitgeven  van  een  eigen  orgaan  ; 

e.  het  verzamelen  en  uitleenen  van  boeken  en  brochures , 
zooveel  mogelijk  over  onderwerpen  het  onderwijs  betredende  ; 

/.  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  van  hoofden  en 
hulppersoneel  aan  genoemde  inrichtingen  verbonden; 

g.  het  brengen  van  verbeteringen  in  de  opleiding  van  hoofd¬ 
en  hulponderwijzeressen  in  die  gemeenten  waar  geen  ot  onvol¬ 
doende  opleiding  gegeven  wordt  voor  bovengenoemde  be¬ 
trekkingen. 

Art.  4.  Afdeelingen  van  den  bond  kunnen  onder  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur  gevestigd  worden  op  plaatsen  waar  minstens 
25  leden  zich  daartoe  vereenigen,  terwijl  in  iedere  plaats  slechts 
ééne  afdeeling  mag  bestaan.  De  aldeelingen  doen  onmiddellijk 
aan  het  hoofdbestuur  mededeeling  van  hare  oprichting. 
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Art.  5.  De  afdeelingen  regelen  hare  werkzaamheden  volgens 
door  haar  vast  te  stellen  reglementen,  welke  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  behoeven.  Zij  zijn  verplicht  jaarlijks  vóór  primo 
Augustus  aan  het  hoofdbestuur  verslag  te  doen  van  haren  toestand 
en  werkzaamheden  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  6.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  belangstellenden. 

Art.  7.  Leden  kunnen  zjjn  zij  :  a.  die  door  aan  het  hoofd 
te  staan  van  eene  bewaar-,  voorbereidende  of  fröbelschool  recht 
hebben  op  den  titel  van  directrice ;  b.  zij  die  door  het  ver¬ 
krijgen  van  de  akte  A  of  B,  hetzij  door  eene  aanstelling  van  hun 
schoolbestuur  of  directrice  aan  eene  klasse  werkzaam  mogen  zijn 
cf  privaat  onderwijs  geven  en  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben.  Belangstellenden  zijn  zij  die  door  het  bijdragen  van 
contributie  of  het  verstrekken  van  hulp,  ter  heoordeeling  van 
het  hoofd-  of  afdeelingsbestuur ,  op  eenigerlei  wijze  meewerken 
om  den  bloei  van  den  bond  te  bevorderen,  leder  kan  tot  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen,  hetzij  door  een  afdeelings¬ 
bestuur,  hetzij  door  het  hoofdbestuur.  Indien  het  bestuur  eener 
afdeeling  bezwaar  maakt,  iemand  als  lid  aan  te  nemen  onder¬ 
werpt  het  de  zaak  aan  de  beslissing  der  afdeeling.  Iudien  het 
hoofdbestuur  bezwaar  heeft  iemand  als  lid  aan  te  nemen,  onder¬ 
werpt  het  de  zaak  aan  de  beslissing  der  eerstvolgende  verga¬ 
dering. 

Art.  8.  Zij  die  tot  den  bond  zijn  toegetreden  honden  op  lid 
te  zijn  wanneer  zij  uiterlijk  ééne  maand  vóór  den  afloop  van  het 
vereenigingsjaar  daartoe  hun  verlangen  te  kennen  geven  of  in 
gebreke  zijn  gebleven  hunne  contributie  te  voldoen  binnen  ééne 
maand  na  de  eerste  aanmaning.  Van  nieuw  toegetredenen  zal 
eene  contributie  geheven  worden  evenredig  aan  het  aantal  volle 
maanden  van  hun  lidmaatschap  tot  den  aanvang  van  het  nieuwe 
vereenigingsjaar. 

Art.  9.  De  vertegenwoordiging  van  den  bond ,  de  leiding 
van  de  algemeene  zaken  ,  het  bestuur  van  de  geldmiddelen  ,  de 
uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  is  op¬ 
gedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  is  samengesteld  uit  ten  minste 
5  personen ,  van  welke  ten  minste  2  te  Amsterdam  woonachtig 
moeten  zijn.  Zij  verdeelen  hunne  werkzaamheden  onderling. 

Art.  11.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen 
voor  den  tijd  van  2  jaar.  De  volgens  rooster  aftredenden  zijn 
dadelijk  weer  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  verkiezing  van  de  leden  van  het  hoofdbestuur 
geschiedt  door  alle  leden  van  den  bond. 

Art.  13.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 
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n.  contributiën  van  leden  en  belangstellenden  ; 

b.  andere  baten. 

Art.  14.  De  contributie  van  een  lid  bedraagt  minstens  f  1 
per  jaar. 

De  contributie  voor  belangstellenden  welke  den  bond  geldelijk 
steunen  willen  ,  bedraagt  ten  minste  f  2,50  per  jaar. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  31 
Augustus. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarop  de  secretaresse  en  penningmeesteresse  hare  verslagen 
zullen  uitbrengen.  Elk  lid  van  den  bondjieeft  het  recht  aan 
de  beraadslagingen  deel  te  nemen  en  stemrecht  uit  te  oefenen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  hoofd¬ 
bestuur  belegd  ,  wanneer  het  dit  noodig  acht  of  op  gemotiveerd 
voorstel  hetzy  van  2  afdeelingen  hetzij  van  minstens  20  leden. 
Op  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  mogen  geen  be¬ 
sluiten  genomen  worden  over  onderwerpen  die  niet  op  de  agenda 
zijn  geplaatst. 

Art.  17.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over 
zaken  mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot ,  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  18.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  6  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  9  Augus¬ 
tus  1904. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aange¬ 
bracht  door  een  besluit  eener  algemeene  vergadering  onder  voor¬ 
behoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  van  den  bond  wordt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  beslist  omtrent  het  besteden  van  de  over¬ 
gebleven  gelden  en  bezittingen,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Januari  1905,  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loefe. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


N°.  121. 


VEREENIGING:  Naaikrans  Zustersbond  „Martha”,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Naaikrans  Zusters¬ 
bond  „Martha”.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  een  aanvang  genomen  hebbende  met  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  4  September  1901. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  kleedingstukken  te  ver¬ 
vaardigen  voor  arme  kinderen  der  Nederduitsch  Hervormde 
Gemeente  te  Rotterdam,  en  vele  jonge  meisjes  in  de  gelegenheid 
te  stellen  werkzaam  te  zijn  in  den  dienst  van  den  Heere  ,  doch 
uitsluitend  door  het  houden  van  bijeenkomsten ,  waarin  die 
meisjes  worden  bezig  gehouden  met  het  vervaardigen  vankleediug- 
stukken  en  door  stichtelijke  lectuur,  gebeden  of  gezangen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donatrices. 

Leden  z\jn  zy  die  zich  verbinden  minstens  eenmaal  per  week 
zonder  eenige  vergoeding  ,  ten  nutte  der  vereeniging  werkzaam 
te  zijn  ,  en  eene  wekelijksche  conti ibutie  van  f  0,05  te  betalen. 

Donatrices  zijn  zij  die  minstens  f  0,05  per  maand  ten  be¬ 
hoeve  der  vereeniging  bijdragen. 

Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  vrouwelijke 
personen  boven  den  leeftijd  van  15  jaren  ,  die  tot  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  worden  voorgedragen  door  een  der  leden ,  en 
na  onderzoek  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  ,  door  ontslag 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering,  en  door  den  dood. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden,  die 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  worden  benoemd. 

Een  der  leden  van  het  bestuur  treedt  op  als  voorzitster,  een 
ander  als  secretares  tevens  penningmeesteres ,  tenware  de  ver- 
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gadering  te  eeniger  tijd  mocht  besluiten  de  betrekking  van 
penningmeesteres  van  die  van  secretares  af  te  scheiden  en  voor 
ieder  dier  betrekkingen  afzonderlijk  een  bestuurslid  aan  te  wijzen. 

De  voorzitster  leidt  de  vergaderingen  ;  bij  afwezigheid  wordt 
zij  vervangen  door  een  door  de  vergadering  aan  te  wijzen  lid. 

De  secretares  houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie, 
terwijl  de  penningmeesteres  het  geldelijk  beheer  voert. 

Om  de  2  jaren  treedt  beurtelings  een  der  bestuursleden  als 
zoodanig  af,  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  de  werkzaamheden  ; 
de  leden  zijn  verplicht  zich  daaraan  te  onderwerpen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ;  tot  het  aankoopen  ,  verkoopen  en  bezwaren  van  on¬ 
roerende  goederen  en  tot  het  opnemen  van  gelden  wordt  de 
toestemming  van  alle  bestuursleden  vereischt. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden  geteekend 
door  de  voorzitster  en  de  secretares  ,  die  bevoegd  zijn  voor  de 
vereeniging  rechtspersoonlijkheid  aan  te  vragen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donatrices,  erfstellingen,  legaten,  schenkin¬ 
gen  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  4  September  tot  3 
September  van  het  volgend  jaar. 

Art.  9.  Ieder  jaar,  in  de  maand  September,  wordt  eene  ver¬ 
gadering  van  leden  gehouden.  Op  deze  vergadering  brengt  de 
secretares  verslag  uit  over  de  lotgevallen  der  vereeniging  ge¬ 
durende  het  dan  afgeloopen  jaar  en  doet  de  penningmeesteres 
rekening  en  verantwoording  van  het  door  haar  gevoerd  beheer 
en  wordt  tevens  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur,  on¬ 
verminderd  de  bevoegdheid  om  hierin  tusschentijds  in  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  voorzien. 

Bovendien  wordt  in  den  regel  omstreeks  Kerstmis  van  ieder 
jaar  eene  bijeenkomst  gehouden ,  tot  uitdeeling  der  vervaar¬ 
digde  kleedingstukken  ,  waarbij  alle  leden  en  donatrices  worden 
uitgenoodigd. 

De  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  het  bestuur 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt,  of  zulks  door  minstens 
de  helft  van  het  aantal  leden  wordt  verlangd  ,  in  welk  laatste 
geval  het  bestuur  verplicht  is  de  ledenvergadering  byeen  te 
roepen  binnen  14  dagen  nadat  aan  het  bestuur  dit  verlangen 
is  kenbaar  gemaakt. 

Art.  10.  In  de  algemeene  vergaderingen  worden  alle  beslui¬ 
ten  ,  uitgenomen  de  hierna  in  dit  artikel  bedoelde,  met  gewone 
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meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  genomen ;  zij  zijn 
voor  alle  leden  der  vereeniging  bindend. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
bij  ongeteekende  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn  verworpen  ;  bij  die  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  ,  tot  ontbinding 
der  vereeniging  vóór  den  tijd  waarvoor  die  is  aangegaan  en  tot 
verlenging  van  haren  duur,  kan  echter  alleen  besloten  worden 
in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering ,  waarin  ten 
minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn  en  met  eene 
meerderheid  van  2  3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  op  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is ,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe 
vergadering  belegd ,  welke  met  dezelfde  meerderheid  van  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  beslist,  onverschillig  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden  ,  alles  onverminderd  de  vereischte  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Arr.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  algemeene 
vergadering  omtrent  de  bezittingen  der  vereeniging  en  de  wijze 
van  liquidatie ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  De  nadere  regeling  van  de  bepalingen  dezer  statu- 
teu  geschiedt  zoo  noodig  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905 ,  n°.  34, 


F.  122. 


VEREENIGING  van  het  personeel  der  firma  van  Gend 
en  Loos  „Streven  naar  verbetering  ”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  het  personeel  der  firma  van 
Gend  en  Loos  „Streven  naar  verbetering ”  is  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beoogt  de  bevordering  der  stoffelijke 
en  zedelijke  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen  ,  waarmede  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

a.  het  houden  van  openbare ,  huishoudelijke  en  cursusver¬ 
gaderingen  ; 

b.  het  bevorderen  der  beroepsbelangen ; 

c.  het  blijvend  of  tijdelijk  samenwerken  met  andere  vereeni- 
gingen  in  die  gevallen  waar  de  beroepsbelangen  kunnen  worden 
bevorderd ; 

d.  het  blijvend  of  tijdelijk  samenwerken  met  andere  vereeni- 
gingen  ter  bevordering  van  het  in  art.  2  omschreven  doel  ; 

e.  het  houden  van  eene  uitkeeringskas  als  bedoeld  in  art.  9 
der  statuten. 

Organisatie. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  werklieden  in  dienst  der 
firma  van  Gend  en  Loos ,  die  zich  bij  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  daarvoor  hebben  aangemeld. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

a.  royement; 

b.  opzegging ; 

c.  contributieschuld. 

De  wijze  waarop  tot  royement  besloten  wordt ,  waarop  op¬ 
zegging  van  bet  lidmaatschap  moet  plaats  hebben  ,  alsmede  boe 
groot  het  aantal  weken  contributieschuld  zijn  moet  om  voor  het 
lidmaatschap  vervallen  te  worden  verklaard ,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Contributie. 

Art.  5.  De  contributie  en  de  wijze  van  afdracht  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur , 
bestaande  uit  7  leden  ,  te  kiezen  uit  en  door  de  leden  van  de 
huishoudelijke  vergadering  der  vereeniging. 

De  wijze  van  verkiezing  ,  verdeeling  der  functiën  en  wijze 
van  aftreden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 


Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  door  : 

a.  contributien ; 

b.  giften ; 

c.  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigendommen  ; 

d.  verdere  ontvangsten  voortsp ruitende  uit  overeenkomsten. 

Uitkeeringskassen. 

Art.  9.  Bij  gebleken  wenschelijkheid  en  mogelijkheid  door  de 
ledenvergadering  der  vereeniging  te  beoordeelen  en  door  besluit 
vast  te  stellen  ,  vormt  de  vereeniging  eene  kas  tot  uitkeering 
aan  hare  leden  ,  in  geval  van  ziekte  of  invaliditeit ,  schorsing 
of  ontslag  der  leden  bij  hunne  patroons  en  werkstaking. 

Bij  eventueele  vorming  van  die  kassen  ,  worden  daarvoor  de 
tarieven  en  reglementen  vastgesteld. 

Beheer  en  controle. 

Art.  10.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  worden  belegd 
bij  een  of  meer  solide  bankinstellingen  te  Amsterdam. 
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De  penningmeester  mag  steeds  een  bedrag  voor  loopende 
uitgaven  in  kas  houden.  De  grootte  van  dit  bedrag  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Om  de  3  maanden  wordt  uit  de  leden  der  huis¬ 
houdelijke  vergadering  van  de  vereeniging  eene  commissie  van 
3  personen  gekozen  ,  die  kas  en  boeken  van  deu  penningmeester 
controleert  en  in  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering 
verslag  harer  bevindingen  uitbrengt.  Op  dezelfde  huishoudelijke 
vergadering  brengt  de  penningmeester  verslag  uit  van  den  stand 
der  kas  en  verdere  middelen  der  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Na  afloop  van  elk  vereenigingsjaar  heeft  eene  jaar¬ 
vergadering  plaats  ,  waarop  door  secretaris  en  penningmeester 
de  jaarverslagen  worden  uitgebracht  en  verder  datgene  wordt 
behandeld  wat  in  het  belang  der  vereeniging  kan  worden  geacht. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  door  de  jaarvergadering,  behoudens  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  ,  mits  met  2/s  der  uitgebrachte  stemmen  het  besluit  ge¬ 
nomen  wordt. 

In  geval  van  ontbinding  beslist  de  huishoudelijke  vergadering 
over  de  regeling  der  financiën,  met  inachtneming  van  art.  1 702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  zyn  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Aan  deze  statuten  wordt  een  huishoudelijk  reglement 
toegevoegd  ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteeJcenmgen. ) 

Goedgekeurd  bij]  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie •> 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  134. 


YEREENIGING :  Het  Gelderscli  paardenstamboek,  te 
Arnhem. 

Art.  1.  Het  Geldersch  paardenstamboek  is  gevormd  uit  de 
samenvoeging  van  het  Geldersch  paardenstamboek  (opgericht 
door  de  commissie  tot  bevordering  der  paardenfokkerij  in  Gelder¬ 
land  ,  dd.  3  October  1890,  herzien  5  Maart  1902),  en  de  afdeeling 
in  Gelderland  van  het  Nederlandsch  paardenstamboek  (opgericht 
1  September  1890) ;  het  is  eene  vereeniging  welke  bestuurd  en 
beheerd  wmrdt  door  de  provinciale  regelingcommissie  voor  de 
paardenfokkerij  in  Gelderland  ,  voor  zooverre  deze  zich  daartoe 
bereid  verklaart. 

Art.  2.  Het  Geldersch  paardenstamboek  heeft  ten  doel  om, 
door  het  aanleggen  ,  bijhouden  en  in  druk  uitgeven  van  stam¬ 
registers  ,  bevorderlijk  te  zijn  voor  de  paardenfokkerij  in  het 
algemeen  ,  doch  in  het  bijzonder  voor  die  in  de  provincie 
Gelderland. 

Art.  3.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  1.  Leden-begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50 
betalen. 

Zij  die  lid  of  begunstiger  wenschen  te  worden  melden  zich 
aan  bij  den  secretaris  der  vereeniging.  Opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap  dient  bij  hem  vóór  1  December  van  het  loopende 
jaar  te  geschieden.  Door  het  feit  van  de  aanmelding  bij  den 
secretaris  wordt  men  lid  of  lid-begunstiger  der  vereeniging. 

De  leden  en  leden-begunstigers  hebben  gelijk  stemrecht.  Over 
personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 
Staken  de  stemmen  over  een  voorstel ,  dan  wordt  het  geacht  te 
zijn  verworpen;  betreft  het  personen  ,.  dan  heeft  er  nieuwe  vrije 
stemming  plaats  en  zal  gekozen  zijn  hij  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  heeft  vereenigd, 
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Art.  4.  De  fondsen  van  het  Geldersch  paardenstamboek  zullen 
bestaan  uit: 

a.  een  provinciaal  subsidie  ; 

b.  contributiën  van  leden  ; 

c.  inschrijvingsgelden. 

Art.  5.  Het  geheele  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  het 
richtige  geldelijk  beheer  van  den  penningmeester. 

Art.  6.  Het  door  de  vereeniging  te  houden  Geldersch  paar¬ 
denstamboek  wordt  verdeeld  in  twee  afdeelingen. 

Afdeeling  A  zal  bevatten  bet  fokmateriaal  geschikt  tot  bet 
verkrijgen  en  in  stand  houden  van  een  sierlijk  tuigpaard  ,  bij 
voorkeur  met  goed  gevormden ,  opgerichten  bals,  goede,  booge, 
vooruitgrijpende  gangen  en  tevens  voldoende  zwaar  voor  bet 
landbouwbedrijf  in  de  provincie  Gelderland. 

Afd.  B  zal  bevatten  de  fokpaarden  van  een  zwaarder  slag. 
Het  type  hiervan  is  een  krachtig  gebouwd  breed  werkpaard  met 
zware  beenen  ,  goeden  stap  en  vierkanten  ruimen  draf. 

Art.  7.  Elke  afdeeling  van  bet  stamboek  bestaat  uit: 

boek  I  voor  hengsten  ; 

boek  II  voor  merriën. 

Bovendien  wordt  een  veulenboek  gehouden  ,  waarin  alleen 
veulens  kunnen  worden  opgenomen  ,  gevallen  van  ouders  die  in 
bet  stamboek  ingeschreven  zijn. 

De  kosten  van  opneming  in  bet  stamboek  zijn  :  voor  een  hengst 
f  2,50  ;  voor  een  merrie  f  1,50  ;  in  bet  veulenboek  voor  elk  veulen 
f  0,50. 

Art.  8.  Alles  wat  betreft  de  regeling  der  werkzaamheden 
van  het  bestuur ,  het  houden  der  algemeene  vergaderingen  en 
der  keuringen  ,  zoomede  de  vaststelling  der  eiscben  waaraan  de 
in  te  schrijven  paarden  moeten  voldoen ,  zullen  geregeld  worden 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  geene  bepalingen 
mogen  bevatten  ,  die  in  strijd  zyu  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  zetel  dezer  vereeniging  zal  gevestigd  zijn  te 
Arnhem. 

Slotartikel. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29jaaren 
11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  17  Uctober  1904. 

Tot  wyziging  dezer  statuten  kan ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  niet  anders  worden  besloten  dan  in  eene  daartoe 
belegde  vergadering  waarin  minstens  2/3  van  het  aantal  leden 
en  leden-begunstigers  tegenwoordig  is  en  het  besluit  is  genomen 
met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Is  het  vereisckte  aantal  leden  en  leden-begunstigers  niet 
tegenwoordig ,  dan  wordt  binnen  8  weken  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  belegd  en  kan  tot  de  wyziging  besloten  worden  on¬ 
geacht  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden-begunstigers 
met  s/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


VEREENIGING  :  Muziekvereniging  „Amicitia”,  te 
Brummen. 

Art.  1.  De  vereniging  draagt  den  ïiaam :  Muziekvereniging 
„Amicitia”  en  is  gevestigd  te  Brummen.  Zij  heeft  ten  doel: 

1.  het  beoefenen  van  muziek ; 

2.  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  liarer  op¬ 
richting  ,  1  October  1904. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  30  November. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  leden ,  kunst¬ 
lievende  leden  en  donateurs. 

Donateurs  zyn  zij  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50  bijdragen 
of  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  5  verstrekken. 

De  verplichtingen  en  rechten  van  dezen  zijn  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  4.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
ballotage  en  eindigt  door : 

1.  overlijden; 

2.  opzegging ; 

3.  royement ,  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50 

bijdragen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  contributies  der  werkende  en  kunstlievende  leden  ; 

2°.  bijdragen  van  donateurs  ; 

3".  opbrengsten  van  uitvoeringen  ; 

4'.  giften  ,  schenkingen  en  wat  bij  wijze  van  making  of 
legaat  verstrekt  zal  worden. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  uit  de 
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werkende  leden  te  kiezen  bestuur ,  bestaande  uit  minstens 
4  leden ,  en  door  eene  financieele  commissie ,  bestaande  uit 
8  leden  ,  te  kiezen  uit  de  kunstlievende  leden. 

De  verkiezing  en  aftreding  van  bestuur  en  financieele  com¬ 
missie  zijn  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  De  financieele  commissie  beheert  de  gelden  en  regelt 
met  het  bestuur  de  uitgaven. 

Art.  7.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  December ,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ,  waarin : 

1.  het  bestuur  een  jaarverslag  uitbrengt ; 

2.  de  financieele  commissie  rekening  en  verantwoording  doet; 

3.  voorzien  wordt  in  de  vacatures ; 

4.  de  begrooting  voor  het  loopend  jaar  wordt  vastgesteld. 

Art.  8.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  waarbij,  met  inachtneming  van 
de  voorschriften  dezer  statuten  ,  al  datgene  wordt  geregeld  wat 
nadere  regeling  behoeft. 

Art.  9.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  ,  na  voorafgaande  aankondiging ,  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  ter  vergadering 
aanwezige  stemgerechtigde  (dat  zijn  de  wei'kende  en  kunst¬ 
lievende)  leden  ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  in  eene 
vergadering  ,  waarin  minstens  de  helft  der  werkende  en  minstens 
de  helft  der  kunstlievende  leden  tegenwoordig  zijn.  Is  het  ver- 
eischte  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering 
bijeengeroepen,  minstens  8  dagen  van  te  voren  aangekondigd , 
welke,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  een  besluit 
tot  ontbinding  kan  nemen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie  door 
het  bestuur,  de  financieele  commissie  en  2  leden,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  te  benoemen  en  later  te  dechargeeren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


F.  125. 


\  EREENlGINGr :  Bakkersgezellen-vereeniging  „Wils¬ 
kracht'’,  afdeeliug  Amsterdam  van  den  Nederlandscben 
Bakkersgezellenbond  ,  te  Amsterdam. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  Bakkersgezellen-vereeniging  „Wilskracht”,  afdee- 
ling  Amsterdam  van  den  Nederlandschen  Bakkersgezellenbond , 
stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  de  maatschappelijke 
belangen  van  allen  die  in  de  broodbakkerijen  en  broodfabrieken 
hun  levensonderhoud  verdienen  en  gerekend  worden  tot  de  ge¬ 
zellen  en  aanverwanten. 

Middelen  der  vereeniging. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  be¬ 
langen  der  gezellen; 

2’.  het  oprichten  van  fondsen  tot  ondersteuning  der  leden 
in  geval  van  werkloosheid,  ziekte  of  andere  ongevallen  ; 

3‘ .  regeling  en  verkorting  van  den  arbeidstijd ; 

4°.  het  bevorderen  van  het  vakonderwijs  en  verbetering  van 
het  maatschappelijk  onderwijs  ; 

5°.  verhooging  van  loonen,  met  gelijk  minimum  voor  allen  ; 

6°.  het  streven  naar  invloed  van  de  gezellen  op  de  regeling 
van  den  arbeid  ; 

7°.  opheffing  van  den  nachtarbeid  en  algeheele  Zondagsrust ; 

8\  het  verzamelen  van  statistieke  gegevens  omtrent  loonen  , 
werktijden,  levensduur,  ziekten  en  ongelukken. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  bakkersgezellen-vereeniging  „Wilskracht”,  afdee- 
ling  Amsterdam  van  den  Nederlandschen  Bakkersgezellenbond, 
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gevestigd  te  Amsterdam,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  14  April  1904,  tot 
en  met  13  April  1933.  De  algemeene  vergadering  beslist  over 
hare  verlenging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Over  de  leden. 

Art.  4.  a.  Leden  kunnen  worden  allen  die  in  broodbakkerijen 
en  fabrieken  als  gezel  werkzaam  zijn,  instemming  betuigen  met 
het  doel  der  vereeniging  en  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben. 

b.  Gezellen  die  den  leeftijd  van  16  jaar  wel  en  dien  van 
18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben,  kunnen  toetreden  als  adspirant- 
leden  ;  zij  hebben  wel  eene  adviseerende  ,  doch  geen  beslissende 
stem. 

die  lid  of  adspirant-lid  wenschen  te  worden,  vervoegen 
zich  bij  een  der  bestuurderen  of  bij  den  bode  der  vereeniging, 
die  hen  door  den  lste-secretaris  op  de  ledenlijst  doet  plaatsen. 

Art.  5.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats  hebben 
door  de  huishoudelijke  vergadering ,  als  een  lid  zich  schuldig 
maakt  aan  handelingen  strijdig  met  het  doel  der  vereeniging. 
Leden  die  4  weken  contributie  schuldig  zijn,  kunnen  door  het 
bestuur  uit  hun  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Art.  6.  Bij  ontzetting  uit,  of  bedanken  voor  het  lidmaat¬ 
schap  ,  vervallen  alle  rechten  op  gelden  of  eigendommen  der 
vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze  waarop 
gezellen  als  lid  kunnen  worden  aangenomen. 

Over  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen  in  de  huishoudelijke  vergadering.  Voorzitter ,  secretaris 
en  penningmeester  worden  door  de  leden  aangewezen  ;  andere 
functies  in  het  bestuur  worden  onderling  naar  geschiktheid 
verdeeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  gedeeltelijk  af ,  te  weten  : 

1ste  jaar  :  lste-voor/btter  ,  2de-secretaris  ,  2de-penningmeester 
en  één  commissaris  ; 

2de  jaar  :  2de-voorzitter  ,  lste-secretaris  ,  lste-penningmeester 
en  2  commissarissen. 

Wanneer  de  huishoudelijke  vergadering  het  verlangt,  moeten 
zij  tusschentyds  aftreden. 

Art.  9.  Ten  hoogste  2  bestuursleden  kunnen  in  ééne  zelfde 
werkplaats  werkzaam  zijn. 
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Over  de  geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  bestaan  uit  de  wekelijksche  bijdragen 
der  leden,  donatiën  en  andere  inkomsten. 

Art.  11.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het 
bedrag  en  de  wijze  van  invordering  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld. 

Deze  gelden  worden  op  naam  der  vereeniging  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank  belegd. 

Over  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Als  minstens  10  leden  dit  verlangen,  is  het  bestuur 
verplicht  eene  huishoudelijke  vergadering  binnen  14  dagen  bijeen 
te  roepen.  Bij  nalatigheid  kunnen  de  leden  dit  zelf  doen. 

Art.  13.  Minstens  éénmaal  per  maand  wordt  eene  huis¬ 
houdelijke,  openbare  of  cursusvergadering  gehouden. 

Art.  14.  Het  aankondigen  van  vergaderingen  geschiedt  minstens 
3  dagen  vóór  den  tijd  van  aanvang  door  middel  van  het  bonds¬ 
orgaan ,  convocaties,  strooibiljetten  of  de  plaatselijke  bladen. 

Besluiten. 

Art.  15.  Alle  besluiten  en  verkiezingen  worden  genomen  of 
geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aauwezige  leden;  over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  in  een  urgent 
geval;  is  het  voorstel  niet  urgent,  dan  wordt  erin  de  volgende 
vergadering  opnieuw  over  gestemd. 

Staken  de  stemmen  dan  weder,  dan  beslist  de  voorzitter. 

Bij  meerderheid  van  stemmen  bepaalt  de  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  of  een  geval  al  of  niet  urgent  is. 

Art.  16.  Over  voorstellen  die  niet  op  de  agenda  staan,  kan 
in  eene  volgende  huishoudelijke  vergaderiog  worden  beslist, 
tenzij  de  vergadering  ze  dringend  verklaart. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Geregeld  houdt  het  bestuur  toezicht  op  de  admi¬ 
nistratie  en  de  gelden  van  den  penningmeester  en  doet  daarvan 
een  juist  verslag  op  iedere  bestuursvergadering. 

Art.  18.  leder  half  jaar  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording. 

Eene  commissie,  door  en  uit  de  huishoudelijke  vergadering 
gekozen,  en  bestaande  uit  3  leden,  zal  die  verantwoording 
onderzoeken  en  van  hare  bevinding  verslag  doen  aan  de  huis¬ 
houdelijke  vergadering. 
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Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  geschieden , 
zoolang  10  leden,  op  de  vergadering  aanwezig,  haar  voort¬ 
bestaan  wenschen. 

Art.  20.  Voor  wijziging  der  statuten  wordt  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Art.  21.  Eene  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen  huis¬ 
houdelijke  vergadering  kan  tot  ontbinding  der  vereeniging 
besluiten. 

De  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  vinden  ,  de  bestem¬ 
ming  welke  aan  de  baten  en  eigendommen  zal  gegeven  worden , 
na  aftrek  der  schulden  ,  zal  door  die  vergadering  worden  geregeld. 

Art.  22.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  den  in  houd  der  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905,  n°.  34. 


N°.  126. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis,  te  Grouw. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  zich  uitstrek¬ 
kende  over  Gronw  en  omstreken  ,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  noodige  materiaal  voor  ziekenverpleging  te  verschaffen  ; 

b.  den  algemeenen  gezondheidstoestand  te  bevorderen  ,  door 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften  ,  te  houden  lezingen 
en  het  geven  van  cursussen  voor  de  volksgezondheid.  De  ver¬ 
eeniging  is  gevestigd  te  Grouw. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet  daartoe 
afzonderlijk  worden  belegd  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van  het  dorp  Grouw. 

Art.  4.  Lid  kan  worden  ieder  die  te  Grouw  woont  of  in  de 
omstreken  van  dat  dorp  en  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan¬ 
meldt ,  tegen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0,50. 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schrittelijk  ge¬ 
schieden  bij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

b.  bij  bestuursbesluit  wegens  het  niet  betalen  van  contributie. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  benevens  de  genees- 

heeren  uit  het  dorp  Grouw  die  daartoe  bereid  zijn. 

De  3  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  door 
de  algemeene  vergadering  gekozen,  treden  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  wyze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts 
bepaald  by  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  voorgesteld 
door : 

a.  het  bestuur ; 

b.  ten  minste  10  leden. 

De  leden  dienen  hun  voorstel  gemotiveerd  en  onderteekend 
bij  het  bestuur  in.  Het  voorstel  op  eene  algemeene  vergadering 
der  leden  behandeld,  wordt  geacht  te  zijn  verworpen,  indien 
niet  ten  minste  2/3  der  door  de  vergadering  uitgebrachte  stem¬ 
men  zich  er  voor  heeft  verklaard. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j aren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  December  1904. 


(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder! andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Februari  1905 ,  n°.  34. 


\  EREENIGING  :  Afdeeling  Bloemendaal  en  omstreken 
van  den  Nederlandschen  Bond  voor  Ziekenverpleging,  te 
Bloemendaal. 


Zetel  en  naam. 

Art.  1.  De  afdeeling  is  gevestigd  te  Bloemendaal  eu  draagt 
den  naam  van  Afdeeling  Bloemendaal  en  omstreken  van  den 
Nederlandschen  Bond  voor  Ziekenverpleging. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  het  bevorderen  van  de 
ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  in  de  gemeente  Bloemen¬ 
daal  en  omstreken  in  het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  8.  De  afdeeling  tracht  bovengenoemd  doel  te  bereiken : 

1".  door  de  zedelijke,  intellectueele  en  stoffelijke  belangen 
te  behartigen  van  hen  die  van  de  ziekenverpleging  hun  levens¬ 
taak  maken ; 

2’.  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarin  de  belang  m 
der  ziekenverpleging  in  hun  geheelen  om  vang  kunnen  worden 
besproken. 

.Leden  en  eereledeu. 

Art.  4.  Binnen  de ,  volgens  art.  12  der  statuten  van  den 
Nederlandschen  Bond  van  Ziekenverpleging  vastgestelde  grenzen, 
kan  ieder  belangstellende  lid  der  afdeeling  worden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  verkregen 
door  schriftelpke  aanvrage  bij  den  secretaris. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging , 
vestiging  buiten  de  grenzen  bedoeld  bij  art.  2  en  overlijden. 

Art.  7.  Op  eene  met  redenen  omkleede  voordracht  van  bet 
bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  kan  de  vergadering  eere- 
leden  van  de  afdeeling  benoemen ;  op  de  vergadering  volgende 
op  die ,  waarin  die  voordracht  is  ingekomen  ,  wordt  gestemd 
over  de  toelating,  waarvan  de  volstrekte  meerderheid  der  uit- 
bracbte  stemmen  wordt  vereiscbt.  Bij  staking  der  stemmen 
wordt  de  aanvrage  als  afgewezen  beschouwd. 

Art.  8.  De  eereleden  zijn  tot  geldelijke  bydragen  niet 
verplicht. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  afleeling  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  van  leden  ; 

b.  iaarlijksche  bijdragen  van  vereenigingen  en  particulieren ; 

c.  legaten,  erfmakingen  en  schenkingen; 

d.  interesten  van  belegde  kapitalen. 

Art.  10.  Zij  die  niet  schriftelijk  vóór  1  December  aan  den 
penningmeester  hebben  kennis  gegeven  dat  zij  wenschen  op  te 
houden  lid  der  afdeeling  te  zijn,  zijn  verplicht  de  contributie 
voor  het  volgende  jaar  te  betalen. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  1,50,  waarvan 
f  1  ,  volgens  art  24  der  statuten  ,  gestort  wordt  in  de  kas  van 
den  Nederlandschen  Bond  voor  Ziekenverpleging. 

Duur. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  duur  van 
29  jaren  ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  31 
October  1904. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestaat  bestuur  uit  9  leden,  die  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  kiezen. 

Jaarlijks,  op  31  December,  treden,  volgens  rooster,  3  be¬ 
stuursleden  af.  De  aftredendeu  zijn,  met  uitzondering  van 
voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  en  van  hen  die  ge¬ 
kozen  zijn  ter  vervulling  van  eene  tusschentijds  ontstane 
vacature ,  niet  herkiesbaar  tenzij  voor  vacaturen  die  ontstaan 
na  verloop  van  een  jaar  na  hunne  aftreding. 

Bij  ontstentenis  van  een  lid  van  het  bestuur  wordt  de  be¬ 
trekking  die  hij  daarin  bekleedt,  tijdelijk  door  een  van  de 
andere  bestuursleden  waargenomen. 


VEREENIGINGEN. 


127 


Geschillen. 

Art.  14.  Bij  verschil  van  gevoelen  over  onderwerpen  in  deze  sta¬ 
tuten  vervat,  of  om  daarin  niet  of  niet  duidelijk  voorziene  bepalin¬ 
gen,  erkennen  al  de  leden  de  algemeene  vergadering  der  afdeeling 
als  eenigen  scheidsrechter,  van  wiens  uitspraak  geen  hooger 
beroep  of  voorziening  in  cassatie  wordt  toegelaten. 

W  ijzigingen. 

Art.  15.  Onverminderd  de  bij  de  wet  gevorderde  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  kan  geene  verandering  in  deze  statuten  worden  gemaakt, 
dan  nadat  een  daartoe  strekkend  voorstel,  van  het  bestuur  of 
van  drie  leden  uitgaande,  op  de  agenda  vermeld,  in  de  verga¬ 
dering  der  afdeeling  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  is  goedgekeurd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  1G.  Indien  eenige  bepaling  der  statuten  tot  richtige  uitvoe¬ 
ring  nadere  regeling  behoeft,  dan  geschiedt  deze  regeling  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Dat  reglement  mag  niets  bevatten  wat  in 
strijd  is  met  deze  statuten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en 
eindigt  31  December  van  elk  jaar. 

Ontbinding  en  bestemming  te  geven  aan  de  bezittingen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  van  de  afdeeling  Bloemendaal  en 
omstreken  van  den  Nederlandschen  Bond  voor  Ziekenverpleging 
kan  niet  anders  worden  besloten  dan  in  eene,  ten  minste  3 
maanden  van  te  voren  uitgeschreven  buitengewone  vergadering 
der  afdeeling  en  niet  dan  met  eene  meerderheid  van  vier  vijfden 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt  aan  het  batig  saldo  eene  bestemming 
gegeven  in  den  geest  van  den  bond. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Jan.  1905  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905 ,  n°.  40. 


VEREENIGING :  Nationale  Bond  voor  Vreemdelingen¬ 
verkeer  in  Nederland ,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Van  art.  IN  vervalt  de  laatste  alinea. 

In  art.  X  worden  de  woorden:  „uit  de  bestuursleden  en  af¬ 
gevaardigden  der  afdeelingen  ”  vervangen  door:  „uit  de  leden 
der  afdeelingen”,  en  de  woorden:  „Jaarlijks  treden  alle  bestuurs¬ 
leden  af;  zij  verdeden  hunne  functies  onderling”  worden  ver¬ 
vangen  door:  „De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functies  onder¬ 
ling;  jaarlijks  treedt  een  hunner  af,  doch  is  herkiesbaar.  De 
volgorde  der  aftreding  wordt  het  eerste  jaar  bij  loting  bepaald.” 

Art.  XI  vervalt  geheel. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1905  n°„  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N°.  129. 


\  EREENIGING  tot  instandhouding  van  het  Huis  van 
Barmhartigheid  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
het  Huis  van  Barmhartigheid,  op  positief  Christelijken  grondslag 
en  met  bestemming  tot  opneming,  verzorging  en  opvoeding 
van  halfweezen  en  van  andere  kinderen ,  wier  ouders  door  het 
bestuur  geacht  worden  buiten  staat  te  zijn  daarvoor  zorg  te 
dragen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  de  gelden  ter  bereiking  van 
dat  doel  benoodigd  te  verkrijgen  door  jaarlijksche  bijdragen , 
giften  in  eens  ,  legaten  en  erflatingen. 

Art.  3.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage. 

4.  De  vereeniging  bestaat  ten  hoogste  uit  9  leden ,  die  te 
zamen  het  bestuur  der  vereeniging  vormen  en  als  zoodanig 
hunne  werkzaamheden  onderling  verdeelen. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  bij  ontstane  vaca¬ 
turen  de  vereischte  nieuwe  leden.  Ieder  lid  is  te  allen  tijde 
bevoegd  zijn  ontslag  te  nemen. 

Art.  6.  De  inrichting  van  het  Huis  van  Barmhartigheid  en 
al  wat  daarmede  in  verband  staat ,  alsmede  de  vereischten  om 
daarin  te  worden  opgenomen ,  worden  door  het  bestuur  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  aan  de  begunstigers 
verslag  gedaan  omtrent  den  toestand  ,  en  rekening  en  verant¬ 
woording  gegeven  van  de  ontvangen  gelden. 
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Art.  8.  De  vereeniging ,  oorspronkelijk  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  27  April  1878, 
is  later  verlengd  en  aangegaan  voor  hetzelfde  tijdvak,  te  rekenen 
van  8  Mei  1883. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1905  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N 


YEREENIGING  ter  bevordering  van  stoffelijke  en  zedelijke 
belangen  van  de  bewoners  van  Houtigehage  en  omstreken, 
te  Rottevalle. 


Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
ter  bevordering  van  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  van  de 
bewoners  van  Houtigehage  en  omstreken.  Zij  is  gevestigd  te 
Rottevalle. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ,  zonder  dat  zij  voor  zich  of  voor  hare 
leden  eenige  winst  beoogt,  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen 
van  de  bewoners  van  Houtigehage  en  omstreken  te  bevorderen  : 

a.  door  het  in  het  leven  roepen  van  eenigen  tak  van  industrie, 
die  het  geheele  jaar  door  ruimschoots  loonend  kan  worden 
beoefend,  waartoe  de  vereeniging  het  initiatief  neemt  en  waarbij 
zij  niet  als  fabrikante ,  maar  enkel  als  onderwijzeres  optreedt , 
zoodat,  wanneer  iemand  voldoende  het  vak  dat  onderwezen  wordt 
verstaat,  hij  voor  eigen  risico  moet  werken,  zonder  dat  de 
vereeniging  aanspraak  maakt  op  de  door  hem  behaalde  voordeelen ; 

b.  door  het  in  cultuur  brengen  van  woeste  gronden  : 

h°.  door  buiten  de  vereeniging  staande  personen  daartoe  op 
te  wekken  ; 

2°.  door  'de  vereeniging  zelf,  met  dien  verstande,  dat  dan 
geen  werkverschaffing  hoofddoel  is,  maar  het  aanbrengen  van 
een  zoo  mogelijk  blijvende  verbetering  in  den  stoffelijken  en 
daardoor  ook  in  den  geestelijken  toestand  der  daarwonenden  , 
door  aan  hen  die  daarvoor  in  aanmerking  komen  gedeelten 
grond  in  eigendom  af  te  staan  op  nader  te  omschrijven  voor- 
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waarden ,  doch  onder  bepaling,  dat  door  de  vereeniging  bij  dien 
afstand  geen  winst  mag  worden  gemaakt ; 

c.  door  het  houden  van  lezingen,  verspreiden  van  geschriften 
en  alles  wat  daartoe  noodig  wordt  geacht  in  positief  Christelijken 
geest. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  en  bestuur. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  ziju  zij  die: 

a.  den  Bijbel  als  het  onveranderlijk  Woord  van  God  belijden 
en  erkennen ;  en 

b.  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens  f  1. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  geven  daarvan  schriftelijk  kennis 

aan  het  bestuur.  Het  bestuur  draagt  hen  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voor,  opdat  over  hen  wordt  gestemd.  De  toe¬ 
lating  geschiedt  met  2/-ó  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  ten 
minste  3  en  ten  hoogste  7  leden.  Deze  hebben  4  jaren  zitting, 
naar  een  vasten  rooster  van  aftreding.  Zij  worden  door  de  leden 
uit  hun  midden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  verkiezing  heeft 
plaats  in  de  algemeene  vergadering.  De  functiën  van  1ste-  en 
2de-voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  worden  door  het 
bestuur  onderling ,  naar  goedvinden  ,  geregeld. 

Art.  5.  De  nadere  regeling  der  werkzaamheden ,  ook  wat 
betrett  benoemingen  of  schorsingen  van  bedienden  of  werk¬ 
lieden  ,  in  welk  opzicht  ook ,  is  aan  het  bestuur  opgedragen, 
een  en  ander ,  zoo  noodig ,  nader  te  regelen  by  een  door 
de  leden  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  gevonden  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  vrijwillige  geldelijke  bydragen  in  eens  of  jaarlijks; 

c.  rentelooze  voorschotten ; 

d.  geldleeningen  tegen  zoo  laag  mogelijke  rente; 

e.  erfstellingen  ,  legaten  en  al  hetgeen  langs  wettigen  weg 
ten  goede  zal  komen. 

Zy  worden  beheerd  door  of  vanwege  het  bestuur,  dat  aan  de 
algemeene  vergadering  verslag  doet  van  het  gevoerd  beheer  en 
van  den  toestand  der  vereeniging. 
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Hoofdstuk  IV. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  de  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen. 

Art.  8.  Art.  2,  sub  c.,  en  art.  3,  sub  a,  worden  onveranderlijk 
vastgesteld.  Verandering  hiervan  heeft  de  opheffing  der  veree- 
niging  ten  gevolge.  Overigens  kunnen  wijzigingen  in  deze 
statuten  slechts  gemaakt  worden  met  toestemming  van  minstens 
Vs  der  leden  ,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  de  helft 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Is  dit  aantal  niet  aan¬ 
wezig  ,  dan  wordt  in  de  volgende  vergadering  over  de  wijziging 
beslist,  tot  welke  beslissing  minstens  */3  der  alsdan  aanwezige 
leden  toestemming  moet  geven. 

Art.  9.  De  vereen iging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  II  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,, 
zijnde  18  October  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905  ,  n°.  40. 


F.  131 


VEREENIGING  voor  Schiedamsche  gezondheidskolonies , 
te  Schiedam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Yereeniging  voor 
Schiedamsche  gezondheidskolonies  ,  en  is  gevestigd  te  Schiedam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  een  verblijf  van 
eenige  weken  in  gezonde  buitenlucht,  onder  doeltreffende  leiding, 
het  lichamelijk  en  geestelijk  welzijn  te  bevorderen  van  school¬ 
gaande  kinderen  ,  die  aan  zulk  een  verblijf  behoefte  hebben. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden.  Als  leden  worden 
aangemerkt  zij  die  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aange¬ 
nomen  en  het  lidmaatschap  met  hunne  volle  toestemming  aan¬ 
vaarden. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  belangstellenden  ,  begunstigers 
(begunstigsters)  en  donateurs  (donatrices).  Belangstellenden  zijn 
zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  1.  Begunstigers  (begunstigsters)  zijn  zij  die  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  2,80.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10. 

Art.  5.  Wie  niet  vóór  1  Januari  bedankt  heeft,  is  verbonden 
voor  het  volgend  jaar.  • 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  belangstellenden,  begunstigers 
(begunstigsters)  en  donateurs  (donatrices) ; 

b.  giften  ,  schenkingen  en  legaten  ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Telken 
jare  in  de  gewone  algemeene  vergadering  treden  ,  overeen¬ 
komstig  een  door  het  bestuur  opgemaakten  rooster  ,  2  hunner 
af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  regelt 
en  verdeelt  zyne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement. 
Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 
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Voor  de  eerste  maal  worden  als  bestuursleden  aangewezen: 
mej.  L.  Jansen,  mej.  L.  Maas,  mej.  A.  v.  d.  Stadt ,  N.  F. 
Elzevier  Dom  en  M.  Horn. 

Art.  8.  Eens  per  jaar ,  uiterlijk  in  de  maand  April ,  wordt 
eene  gewone  algemeene  vei gadering  gehouden,  toegankelijk  voor 
alle  leden ,  waarin  door  het  bestuur  zoowel  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar,  als  de  begrooting  voor 
het  ingetreden  jaar  ingediend  en  door  de  vergadering,  na  onder¬ 
zoek  ,  goedgekeurd  worden,  behoudens  de  wijzigingen  die  zij 
daarin  noodig  keurt. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
vaak  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  minstens  10  leden  der 
vereeniging  het  verlangen. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  10.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voorzien  , 
wordt  door  de  algemeene  vergadering,  of,  zoo  het  spoedeischende 
gevallen  betreft ,  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  11.  Indien  de  leden  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wenschen  over  te  gaan,  wordt  daarover  beslist  op  eene  daartoe 
te  beleggen  buitengewone  vergadering. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  zal  alleen  dan  als  aangenomen 
beschouwd  worden  als  2/3  der  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  wordt  besloten  over  de 
bestemming  der  eigendommen  en  het  archief  der  vereeniging , 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
slechts  behandeld  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
vergadering  ,  met  voorafgaande  kennisgeving  aan  de  leden  van 
de  te  behandelen  wijzigingen.  Zij  worden  als  aangenomen  be¬ 
schouwd  als  2/s  der  leden  zich  daarvoor  verklaren  en  treden 
eerst  in  werking  3  dagen  na  ontvangst  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  14.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op  een 
tijdvak  van  29  jaren  ,  dat  geacht  wordt  een  aan  vang  te  nemen 
op  den  dag  waarop  zij  is  opgericht,  zijnde  1  Januari  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N".  132. 


VEREENIGING :  Muziekvereeniging  „Oefening  en  Uit¬ 
spanning” ,  te  Wijk  c.  a. 

Het  doel. 

Art.  1.  Het  doel  van  deze  muziekvereeniging  is,  om  hun 
die  lust  gevoelen  ,  gelegenheid  te  geven  onder  eene  goede  leiding 
en  genoeglijke  samenwerking  dien  lust  aan  te  moedigen  ,  aan  te 
kweeken  ;  verder  zich  in  het  spelen  te  oefenen  en  ook  bij  voor¬ 
komende  gelegenheden  ,  het  geven  van  openbare  muziekuitvoe¬ 
ringen. 

Art.  2.  De  middelen  ter  bereiking  van  dit  doel  zullen  zijn  : 
de  aankoop  en  onderhoud  der  muziekinstrumenten  ;  het  doen 
geven  van  onderwijs  ;  het  houden  van  eene  wekelijksche  repetitie 
en  het  verstrekken  van  muziek. 

Art.  3,  De  vereeniging  wordt  gerekend  een  aanvang  te  hebben 
genomen  1  September  1904  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
15  jaren,  behoudens  verlenging  en  de  daarop  vereischte  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Wijk  c.  a. ,  prov.  Noordbrabant. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 

Art.  5.  De  kosten  zullen  zijn:  de  jaarwedden  van  den  directeur: 
de  aankoop  en  het  onderhoud  der  muziekinstrumenten;  lokaal¬ 
huur  ;  zegels ;  vrachtprijzen  ;  druk-  en  schrijtloonen  enz.  Deze 
uitgaven  moeten  worden  bestreden  uit  de  bijdragen  der  leden , 
giften  en  subsidiën. 

De  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 
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b.  eereleden  ; 

c.  buitengewone  leden. 

Art.  7.  Iedereen  kan  gewoon  lid  dezer  vereeniging  worden, 
door  onderteekening  van  dit  reglement;  men  melde  zich  daartoe 
aan  bij  het  bestuur. 

Art.  8.  De  secretaris  zal  het  nieuwe  lid  na  de  aanneming 
zoo  spoedig  mogelijk  kennis  geven  en  in  de  gelegenheid  stellen 
de  wet  te  onderteekenen. 

Een  lid  voor  zijn  lidmaatschap  willende  bedanken  ,  zal 
daarvan  aan  den  president  eene  maand  te  voren  schriftelijk 
kennis  geven. 

Art.  9.  Werkende  leden  zijn  zij  die  deel  uitmaken  van  het 
muziekkorps  ,  en  als  zoodanig  verplicht  zijn  de  regeling  der 
lessen  en  repetitiën  nauwkeurig  bij  te  wonen  in  acht  te  nemen.  • 

De  werkende  leden  worden  op  voordracht  van  den  directeur 
door  het  bestuur  aangenomen  en  ontslagen. 

Ieder  buitengewoon  lid  kan  met  toestemming  van  den  directeur 
deel  uitmaken  van  het  muziekkorps,  waardoor  hij  de  verplichtingen 
van  een  werkend  lid  op  zich  neemt. 

Art.  10.  De  buitengewone  leden  zijn  zij  die  alleen  door 
hunne  geldelijke  bijdragen  de  kas  der  vereeniging  steunen  ;  zij 
betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1 ,  te  voldoen 
tegen  quitantie  vau  den  penningmeester. 

Zij  die  na  1  Januari  buitengewoon  lid  woorden  ,  betalen  een 
entree  van  f  1. 

Art.  11.  Tot  eereleden  kunnen  zij  benoemd  worden  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  De  be¬ 
noeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  op  eene  ver¬ 
gadering  van  leden. 

Yhan  bet  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  president ,  een 
secretaris  ,  een  penningmeester  en  twee  commissarissen  ,  en  zal 
worden  bijgestaan  door  een  directeur. 

Het  bestuur  zal  door  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden. 
Wanneer  een  der  leden  tot  lid  van  het  bestuur  gekozen  wordt , 
zal  hij  zonder  gegronde  redenen,  door  de  meerderheid  der  leden 
goedgekeurd,  niet  mogen  bedanken,  op  eene  boete  van  f  2,50. 

Art.  13.  De  president  leidt  de  vergadering  en  waakt  voor 
hare  belangen  ;  de  secretaris  is  belast  met  nauwkeurig  boek¬ 
houden  van  den  inventaris  der  vereeniging  en  het  houden  der 
notulen  der  vergaderingen  ;  de  penningmeester  ontvangt  de 
gelden  en  doet  de  uitbetaling.  Hij  houdt  aanteekening  van  zijn 
beheer  in  een  daartoe  bestemd  register  en  legt  eene  ledenlijst 
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aan  ,  die  hij  nauwkeurig  bijhoudt.  Hij  is  verantwoordelijk  voor 
de  kas.  Op  de  vergadering  in  de  maand  Januari  zal  hy  behoorlijk 
schriftelijk  rekening  en  verantwoording  moeten  doen  ,  met  over¬ 
legging  van  alle  daartoe  benoodigde  stukken.  De  commissarissen 
zijn  verplicht,  den  president,  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester  in  alles  behulpzaam  te  zijn  en  te  ondersteunen  en  zouveel 
mogelijk  de  goede  orde  te  helpen  handhaven.  Hun  is  de  zorg 
voor  de  muziek  opgedragen;  het  innemen  en  uitgeven  der  par¬ 
tijen  en  het  houden  van  aanteekeningen  van  hen  die  muziek 
medenemen. 

Art  14.  Aan  het  hoofd  van  het  muziekkorps  staat  de  directeur, 
die  met  de  leiding  en  het  onderwijs  belast  is  ;  de  directeur  koopt 
na  onderzoek  de  instrumenten  en  de  muziek  en  wat  verder 
noodig  moet  zijn.  Hij  geeft  aan  ieder  werkend  lid  zulk  een 
instrument  ter  bespeling  als  hem  goeddunkt ;  hij  let  op  dat 
de  instrumenten  goed  onderhouden  worden.  Gedurende  de  repe- 
titiën  en  concerten  zijn  de  leden  den  directeur  gehoorzaamheid 
verschuldigd  ;  iemand  dat  weigerende  of  zich  on  betamelijk  ge¬ 
dragende  heeft  de  directeur  het  recht  hem  door  den  president 
met  25  cents  te  doen  bebceten  en  bij  herhaling ,  de  zaal  te  doen 
verlaten.  Elk  dienstjaar  worden  de  verplichtingen  tusschen  de 
vereeniging  en  haar  directeur  by  contracten  weder  geregeld. 
Hij  geniet  eene  jaarwedde  volgens  een  overeenkomstig  contract 
gemaakt.  De  directeur  handelt  in  overleg  met  het  bestuur  over 
de  regeling  der  uitvoeringen  enz. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  1  September  1904. 

De  repetitiën  zullen  1  a  2  maal  per  week  gehouden  worden, 
op  den  tijd  door  het  bestuur  bepaalde,  in  overleg  met  den  directeur. 

Art.  lfi.  De  werkende  leden  betalen  eene  wekelijksche  con¬ 
tributie  van  f  0,25. 


Van  de  vergadering. 

Art.  17.  In  de  maand  Januari  wordt  steeds  eene  vergadering 
der  leden  gehouden ,  verdere  vergaderingen  worden  belegd , 
wanneer  het  bestuur  die  noodig  oordeelt.  Besluiten  der  verga¬ 
deringen  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Het 
stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes.  Hierbij 
wordt  de  algemeen  gebruikelijke  wijze  gevolgd ,  zoodat  steeds 
een  nieuwe  stemming  gehouden  wordt  wanneer  bij  de  eerste 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot ,  waar  het  personen 
betreft ,  waar  het  zaken  betreft  wordt  het  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 
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Slotbepalingen. 

Art.  18.  Zij  die  geen  werkend  lid  zijn  en  de  repetitie  wen- 
schen  bij  te  wonen  moeten  dit  aan  liet  bestuur  verzoeken. 

Art.  19.  Zij  die  op  uitvoeringen  te  laat  komen  ,  betalen  50 
cents  boete.  Zij  die  op  uitvoeringen  zonder  geldige  redenen 
wegblijven,  betalen  eene  boete  van  f  2,50. 

Zij  die  te  laat  op  de  repetitiën  komen  betalen  eene  boete 
van  10  cents. 

Zij  die  van  de  repetitiën  wegblijven  zonder  geldige  redenen  , 
betalen  eene  boete  van  50  cents. 

Zij  die  de  repetitie-zaal  beschadigen  ,  betalen  eene  boete  van 
f  0,25  en  de  schadevergoeding. 

Art.  20.  Om  werkend  lid  te  worden  ,  zal  ieder,  mits  hij  den 
ouderdom  van  16  jaar  bereikt  heeft ,  zich  door  het  bestuur  op 
eene  oefening  of  vergadering  doen  voorstellen  ,  na  vooraf;  door 
den  directeur  omtrent  zijne  geschiktheid  onderzocht  te  zijn. 

Art.  21.  Zij  die  als  werkend  lid  bedanken  ,  zullen  niet  de 
minste  aanspraak  mogen  maken  op  hun  instrument,  noch  iets 
wat  de  vereeniging  toebehoort;  en  moeten  hun  instrument  met 
partijen  in  een  goeden  staat  aan  een  der  bestuursleden  inleveren. 

Art.  22.  Zij  die  terugkeerende  van  repetitiën  of  partijen , 
door  hun  instrument  rumoer  verwekken  ,  zullen  gestraft  worden 
met  eene  geldboete  van  f  0,50. 

Art.  23.  Zij  die  hun  instrument  of  muziekpartijen  niet  in 
een  ordelijken  staat  houden  ,  krijgen  eene  boete  van  f  0,10. 

Art.  24.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  moet  men 
zich  tijdens  de  uitvoeringen ,  repetitiën  enz.  onthouden  van 
sterken  drank,  op  boete  bij  eerste  overtreding  van  f  1,  bij  her¬ 
haling  :  verwijdering  uit  de  zaal.  Zij  die  tijdens  uitvoeringen, 
repetitiën  enz.  zich  in  staat  van  dronkenschap  bevinden  ,  worden 
beboet  met  eene  geldboete  van  f  1  en  uit  de  zaal  verwijderd. 

Art.  25.  Bovenstaande  contributiën  en  boeten  moeten  aan 
den  penningmeester  op  de  eerste  aanvrage  op  de  repetitiën 
worden  uitbetaald. 

Als  een  lid  zijne  contributie  niet  terstond  wil  voldoen  op  de 
repetitiën  ,  verbeurt  hij  eene  boete  van  f  0,10. 

Art.  26.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet ,  be¬ 
slist  de  vergadering ;  mochten  zij  geen  uitstel  gedoogen  ,  dan 
is  de  beslissing  aan  het  bestuur. 

Art.  27.  Statuten  der  vereeniging  kunnen  slechts  gewijzigd 
worden  bij  besluit  genomen  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring ,  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  uitdrukkelijk 
tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering  ,  met  V3  van  de  stemmen 
die  door  de  gezamenlijke  leden  worden  uitgebracht. 
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Art.  28.  Eene  ontbinding  is  onmogelijk  zoolang  de  instand¬ 
houding  door  6  werkende  leden  wordt  aangehouden. 

By  eventueele  ontbinding  zullen  de  eigendommen  in  het 
openbaar  worden  verkocht ,  de  opbrengst  daarvan  met  de  aan¬ 
wezige  gelden  na  liquidatie  van  alle  schulden  tot  een  liefdadig 
doel  aangewend  worden. 

Art.  29.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  vol¬ 
gende  op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  verleend. 

(Volgen  de  onderteekemngen.J 

Goedgekuerd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie » 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905 ,  n°.  40. 


N°.  133. 


VEREEN  I GI X  G : 
te  Middelburg. 


Boter-eontióle-station  in  Zeeland, 


Naam,  doel  en  duur: 

Art.  1.  Ten  dienste  van  en  uit  belanghebbenden  bij  de  be¬ 
reiding  van  en  den  handel  in  onvervalschte  boter,  woonachtig 
in  de  provincie  Zeeland,  met  uitzondering  van  hen  vermeld 
in  art.  5,  is,  met  medewerking  van  de  Zeeuwsche  Maatschap¬ 
pij  van  Landbouw,  en  met  financieele  hulp  van  de  Nederland¬ 
sche  Regeering,  opgericht  eene  vereeniging,  genaamd:  Boter- 
contröle-station  in  Zeeland,  bij  verkorting  B.  C.  Z.,  en  ge¬ 
vestigd  te  Middelburg. 

Deze  vereeniging  heeft  ten  doel  den  afnemers  en  verbrui¬ 
kers  van  boter  een  afdoenden  waarborg  te  verstrekken  voor 
de  echtheid  der  door  hen  aangekochte  boter. 

Art.  2.  De  vereeniging  is,  behoudens  verlenging  na  afloop 
van  den  na  te  noemen  termijn,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zünde  1  Juli 
1904. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  personen  of  vereeni- 
o-ino'en  die  de  fabricage  uitoefenen  van  of  handel  drijven  in 

C*  o  J  Ö 

uitsluitend  zuivere  boter;  zij  mogen  noch  rechtstreeks,  noch 
zijdelings  bij  de  bereiding  van  en  den  handel  in  margarine 
betrokken  zijn. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  toegelaten,  moeten  zij  ter 
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goeder  naain  en  faam  bekend  staan  en  als  rechtspersoon  kun¬ 
nen  optreden. 

Art.  4.  De  in  art.  3  bedoelde  personen  die  tot  de  controle 
worden  toegelaten,  verbinden  zich  bij  gezegelde  verklaring 
tot  het  volgende: 

1.  de  leden  van  het  station  zullen  rechtstreeks  noch  zijde¬ 
lings  betrokken  mogen  zijn  bij  de  bereiding  van  of  den  handel 
in  margarine  (margarine  in  den  zin  der  Boter  wet)  of  andere, 
't  zij  op  zich  zelf,  ’t  zij  in  vereeniging  met  andere  stoffen, 
voor  liet  gebruik  geschikte  vetten  of  oliën,  die  kunnen  strek¬ 
ken  tot  vervalscking  van  natuurboter  en  voorkomen  op  eene 
door  de  Regeering  te  publiceeren  lijst. 

Zij  zullen  de  vorenbedoelde  vetten  of  oliën  niet  mogen  ver¬ 
voeren,  doen  vervoeren,  in-  of  uitvoeren,  noch  die  voorhanden 
mogen  hebben  in  hunne  fabrieken,  kelders,  pakhuizen,  win¬ 
kels',  op  hunne  fabrieksterreinen  of  op  andere  bereid-,  ver¬ 
koop-  en  bewaarplaatsen. 

2.  De  boterliandelaars  zullen  geene  andere  boter  mogen 
koopen  en  de  boterprodueenten  geene  andere  boter  mogen  bij  - 
koopen,  dan  afkomstig  van  een  producent,  toegetreden  tot  een 
der  onder  Rijkstoezicht  staande  stations.  Voor  alle  boter,  die 
in  strijd  met  dit  voorschrift  mocht  zijn  gekocht  of  bij  gekocht, 
gelden  mede  de  verbodsbepalingen  ten  aanzien  der  vetten  of 
oliën,  bedoeld  sub  1,  2de  lid. 

Deze  bepalingen  gelden  ook  voor  de  bestuursleden  en  direc¬ 
teuren  van  fabrieken  die  boter  in-  of  verkoopen. 

3.  De  boterprodueenten  zullen  eene  naar  het  oordeel  der 
Regeering  voldoend  nauwkeurige  aanteekening  houden  van: 

de  hoeveelheid  boter  door  hen  geproduceerd; 

alle  partijen  boter  door  hen  verzonden  of  geleverd,  voor 
zoover  die  5  K.G.  of  meer  bedragen,  benevens  het  totaal  der 
in  het  klein  verzonden  of  geleverde  boter; 

alle  partijen  boter  door  hen  bij  gekocht  ; 

de  namen  en  adressen  van  hen  aan  wie  zij  5  of  meer  K.G. 
boter  zonden  of  leverden  en  van  hen  van  wie  zij  boter  bij  - 
kochten. 

4.  De  boterhandelaars  zullen  eene  naar  het  oordeel  der 
Regeering  voldoend  nauwkeurige  aanteekening  houden  van: 

alle  partijen  boter  door  hen  ontvangen; 
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alle  partijen  boter  van  5  K.Gr.  of  daarboven  door  ben  ver¬ 
zonden  of  geleverd,  alsmede  bet  totaal  der  in  bet  klein  door 
ben  verzonden  of  geleverde  boter; 

de  namen  en  adressen  van  ben  aan  wie  zij  5  of  meer  K.Gr. 
boter  zonden  of  leverden  ,  en  van  ben  van  wie  zij  boter  bij  - 
kochten. 

5.  De  boterpiodu centen  en  boterhandelaars  zullen  de  snb 
1,  2de  lid,  bedoelde  plaatsen  te  allen  tijde,  en  zonder  eenig 
voorbehoud,  toeganke  lijk  stellen  voor’ de  personen,  belast  met 
de  door  bet  station  uit  te  oefenen  controle,  alsook  voor  die 
belast  met  bet  Rijkstoezicbt. 

Zij  zullen  zoo  mogelijk  alle  inlichtingen  verschaffen  welke 
die  personen  mochten  wenschen,  desgevraagd  bun  inzage 
geven  van  door  ben,  mede  met  lief  oog  op  bet  bepaalde  sub 
M  en  4,  te  houden  lijsten,  dien  personen  vergunnen  kosteloos 
monsters  te  nemen,  zoowel  van  boter,  als  van  de  grondstoffen 
waaruit  zij  bereid  werd,  en  desgevraagd  ben  daarbij  behulp- 
zaam  zijn. 

b.  Op  de  verpakking  moet,  tenzij  hierin  op  andere  wijze 
voldoende  voorzien  is,  steeds  worden  aangebracht  een  door 
de  Regeering  goedgekeurd  merk,  strekkende  als  berkennings- 
merk  voor  de  personen  belast  met  de  door  bet  station  uit  te 
oefenen  controle,  en  voor  ben  belast  met  bet  Rijkstoezicbt 
op  die  conti ble. 

Opdat  de  afnemer  steeds  de  zekerheid  bezitte  gecontroleerde 
boter  te  ontvangen,  zal  op  de  waar  zelf  een  —  voor  al  de 
onder  Rijkstoezicbt  staande  stations  strekkend  — -  waarborgs- 
meik  worden  aangebracht.  Dit  merk  bestaat  uit  bet  Neder- 
landsehe  wapen,  waarboven  bet  woord  , , ïve d er  1  an d sche ,  waar¬ 
onder  liet  woord  „Botercontrole",  en  —  kleiner  —  de  woorden 
,, onder  Rijkstoezicbt"  zijn  geplaatst.  2saast  bet  merk  wordt 
eene  door  de  Regeering  te  bepalen  letter  aan  gebracht,  aan¬ 
duidende  bet  betrokken  station  en  al  hetgeen  zij  daarnevens 
mocht  noodig  oordeelen  ter  onderkenning  van  de  herkomst 
der  betrokken  waar  door  de  in  de  vorige  alinea  bedoelde  per- 
'  sonen. 

Dit  waarborgsmerk  zal  zijn  gesteld  op  een  bepaald  soort 
papier,  hetwelk,  onder  nader  vast  te  stellen  regelen,  van 
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Regeeringswege  aan  de  belanghebbenden,  voor  hunne  reke¬ 
ning,  zal  worden  verkrijgbaar  gesteld. 

Hij  die  in  het  bezit  wordt  gesteld  van  dat  gemerkt  papier 
zal  streng  hebben  zorg  te  dragen,  dat  dit  niet  anders  worde 
gebezigd  dan  voor  door  hen  te  leveren  of  te  verhandelen  boter. 

Onderstaand  een  afdruk  van  dit  waarborgsmerk: 

NEBERLAAHSCHE 

,  (Nederl.  wapen) 

B O  TE R C  O  AT  EO L  E 
onder  Rijkstoezicht. 

He  producenten  en  handelaars  zijn  bevoegd  om  nevens  dat 
algemeene  merk  aan  te  brengen  een  eigen  merk. 

7.  He  controle  uitgeoefend  door  het  station  —  en  daar- 
mede  ook  liet  Rijkstoezicht  - —  strekt  zich,  behalve  tot  het 
waarborgen  tegen  bedrog,  bestreden  door  de  Boterwet,  ook 
uit  tot  het  waarborgen  van  een  watergehalte,  16  %  niet  te 
boven  gaande  voor  gezouten  en  18  %  niet  te  boven  gaande 
voor  ongezouten  boter,  en  voorts  tot  alle  verdere  zaken  die 
de  Begeer ing  mocht  weiischelijk  achten  ter  bestrijding  van 
knoeierijen  in  den  boterhandel. 

8.  Eëne  boete  van  minstens  f  5  en  van  ten  hoogste  f  10  000 
wordt  gesteld  voor  die  producenten  en  handelaars,  welke  han¬ 
delen  in  strijd  met  eerve  der  bepalingen  sub  1  tot  en  met  5 
of  met  liet  bepaalde  in  de  4de  alinea  van  punt  6,  alsook  voor 
hen  die,  naar  het  oordeel  van  het  betrokken  station,  willens 
en  wetens  handelen  m  strijd  met  bepalingen,  vastgesteld  in 
of  krachtens  punt  7.  Het  bestuur  zal  moeten  uitgaan  van  het 
beginsel  dat  de  hoogere  strafmaat  bij  bedrieglijke  handelin¬ 
gen,  daarentegen  geringe  boete  bij  verzuimen  van  onschul- 
digen  aard  worde  toegepast. 

Hij  die  zoodanige  bedrieglijke  handeling  pleegt,  moet, 
tenzij  de  Regeering  toestaat  zich  te  bepalen  tot  eerstbedoelde 
straf,  voorgoed  worden  geschrapt  en  die  schrapping  moet  ter 
algemeene  kennis  worden  gebracht. 

Evengemeld  voorbehoud  geldt  echter  niet  ten  aanzien  van 
de  bepalingen  sub  1.  Bij  overtreding  van  eene  dier  bepalingen 
sub  1  volgt  dus  steeds  schrapping  en  de  mededeeling  daarvan. 
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Het  bij  de  eerste  alinea  van  dit  punt  bepaalde  is  ook  van 
toepassing  op  die  producenten  en  handelaren  welke  niet  de 
op  ken  rustende  verplichtingen  nakomen,  bedoeld  bij  de  lste 
en  2de  alinea  van  punt  (3. 

9.  Het  scheikundig  en  verder  onderzoek  der  monsters,  en 
al  wat  daarmede  samenharigt,  zal  geschieden  overeenkomstig 
de  regelen,  vastgesteld  door  de  Kegeering. 

10.  Het  station  zendt,  behalve  zijne  statuten  of  reglementen 
enz.,  eene  volledige  opgave  van  de  leden  van  liet  bestuur, 
van  het  personeel  en  van  de  toegetreden  leden  aan  het  Depar¬ 
tement  van  Waterstaat,  Handel  en  Nijverheid,  afdeeling 
Landbouw. 

Tevens  zendt  het  station  jaarlijks  eene  begrooting  in  van 
zijne  ontvangsten  en  uitgaven. 

11.  Het  station  doet  aan  de  Regeering  steeds  volledige 
opgave  van  alle  voorgenomen  wijzigingen  of  aanvullingen 
zijner  bepalingen,  alsook  van  alle  veranderingen  in  zijn  per¬ 
soneel  en  bestuur  en  van  de  namen  van  alle  nieuwe  en  ge¬ 
schrapte  leden,  met  opgaaf  van  de  reden  van  die  schrapping. 

De  wijzigingen  en  aanvullingen  zijner  bepalingen,  en  alle 
nieuwe  benoemingen,  eisehen,  wil  het  station  onder  Rijks- 
toezicht  blijven  staan,  de  goedkeuring  van  de  Regeering. 

Tevens  zendt  het  station  jaarlijks  eene  rekening  in  van 
zijne  ontvangsten  en  uitgaven. 

12.  Mededeelingen  door  het  station  welke  bestemd  zijn 
voor  liet  buitenland,  vereiseben  mede  de  goedkeuring  der 
Regeering. 

13.  De  directeur  van  liet  station  deelt  maandelijks  de 
cijfers,  verkregen  bij  zijn  onderzoek,  mede  aan  den  directeur 
van  bet  Rijkszuivelstation. 

14.  Van  de  leden  van  het  station  wordt  eene  maximum 
bijdrage  per  100  K.G.  boter  geheven,  in  een  huishoudelijk  re¬ 
glement,  bedoeld  bij  art.  28,  te  bepalen. 

15.  Zij  verbinden  zich  onmiddellijk  alle  boeten  te  be¬ 
talen  die  op  overtredingen  of  niet  stipte  nakoming  der  voren¬ 
genoemde  verplichtingen  zijn  uitgesproken  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  kan  aan  boterproducenten,  wonende 
in  andere  provinciën,  waar  geen  conti ole-station  onder  Rijks- 
toezicht  bestaat,  of  waar  aansluiting  bij  het  station  in  hunne 
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provincie  bezwaarlijk  is,  verlof  geven  om,  onder  nader  te- 
bepalen  voorwaarden,  ziek  te  .stellen  onder  controle  van  liet 
station  Zeeland. 

Art.  6.  De  leden  verbinden  zicli,  voor  de  eerste  maal  voor 
den  duur  van  1^  jaar  (1  Juli  1904  t/m.  31  December  1905) 
en  verder  voor  1  jaar,  telkens  bun  vast  te  stellen  aandeel  in 
de  kosten  te  betalen,  ook  indien  zij  zicli  vóór  bet  einde  van 
dat  tijdvak  aan  de  controle  wenscben  te  onttrekken. 

In  buitengewone  gevallen,  als  opheffing  of  o  vei  gang  van 
bet  bedrijf  van  den  boterproducent  of  -handelaar  in  andere 
banden,  faillissement,  enz.,  kan  bet  betrokken  lid  van  zijne 
verplichtingen  worden  ontslagen,  of  kunnen  laatstgenoemden 
op  een  ander  lid  overgaan.  Een  en  ander  wordt  mede  door  bet 
bestuur  beslist. 

Van  de  onttrekking  aan  de  controle  (opzegging  van  bet 
lidmaatschap)  moet  3  maanden  te  voren,  bij  aangeteekend. 
schrijven,  aan  den  secretaris-penningmeester  der  vereeniging 
worden  kennis  gegeven. 


Begunstigers. 

Art.  7.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  vereenigingen  of 
personen  die  jaarlijks  f  25  of  meer  in  de  kosten  der  controle 
bijdragen. 


Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging:  Boter-contröle-station 
in  Zeeland,  bestaat  uit  minstens  6  en  hoogstens  8  leden,  ter 
bepaling  door  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Leden  van  liet  bestuur  zijn  de  zuivelconsulent  voor  Zeeland, 
de  directeur  van  bet  Bijkslandbouwproefstation  te  Goes,  een 
lid  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zeeland,  2  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging  en,  zoolang  er  slechts  5  leden  van  bet 
bestuur  zijn,  één  door  en  uit  bet  uitvoerend  deel  van  bet 
hoofdbestuur  der  Zeeuwsche  Maatschappij  van  Landbouw  te 
kiezen;  zoo  er  meer  dan  6  leden  van  liet  bestuur  zijn,  worden 
ook  deze  gekozen  door  bet  uitvoerend  deel  van  voormeld  hoofd¬ 
bestuur,  alles  voor  zoover  de  bier  genoemde  personen  en  bet 
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daarbedoeld  hoofdbestuur  zich  tot  een  en  ander  bereid  ver¬ 
klaren. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  oefent  de  controle  uit  en  past  de  boeten  toe  en 
oefent  alle  macht  uit,  welke  niet  uitdrukkelijk  aan  de  alge- 
nieene  vergadering  is  voorbehouden  of  aan  bet  dagelijkseh 
bestuur  toekomt. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  uit  ziin  midden  een  voorzitter 

*• 

en  een  secretaris-penningmeester,  die  met  den  directeur  van 
bet  Rijkslandbouwproefstation  en  den  zuivelconsulent  voor 
Zeeland  uitmaakt  bet  dagelijkseh  bestuur,  waarmee  de  direc¬ 
teur  van  het  conti öle-station  in  spoedeischende  gevallen  over¬ 
leg  pleegt. 

Art.  10.  De  bestuursleden  nemen  hunne  betrekkingen  kos¬ 
teloos  waar;  zij  ontvangen  alleen  teruggave  van  reis,  en  ver¬ 
blijfkosten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  4  maal  ’s  jaars. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Een  en  ander  wordt  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Art.  12.  Rij  den  aanvang  van  elk  boekjaar,  voor  de  eerste 
maal  op  1  Januari  190€,  treden  als  bestuursleden  af:  één  lid 
gekozen  door  en  uit  liet  hoofdbestuur  der  Zeeuwsehe  Maat¬ 
schappij  van  Landbouw  en  één  lid  gekozen  door  en  uit  de 
leden. 

*  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Exploitatie. 

Art.  13.  Het  conti  öle-station  der  vereeniging  is  tij  delijk 
gevestigd  in  het  Rijkslandbouwproefstation  te  Goes. 

Art.  14.  Het  bestuur  benoemt  een  te  beëedigen  directeur- 
scheikundige,  die  belast  zal  zijn  met  de  analyse  der  aange¬ 
voerde  botermonsters  en  de  geheele  verdere  exploitatie  van  het 
contröle-station. 

Hij  is  verantwoordelijk  aan  het  bestuur,  dat  zijne  werkzaam¬ 
heden  bij  instructie  vaststelt. 

Art.  15.  Het  bestuur  benoemt,  in  overleg  met  den  direc- 
teur-scheikundige,  één  of  meer  te  beëedigen  controleurs,  en 
stelt  hunne  instructie  eveneens  vast. 
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De  controleur  is  belast  met  liet  toezicht  op  de  fabricage  van 
en  den  handel  in  de  onder  controle  van  het  station  staande 
boter,  en  met  het  nemen  van  monsters  van  deze,  zoowel  tijdens 
als  na  de  bereiding. 

De  monsters  worden  genomen  in  duplo  en,  verzegeld  en 
van  de  noodige  aanwijzing  en  toelichting  voorzien,  aan  den 
directeur  van  liet  station  overgemaakt.  Een  monster  blijft 
gedurende  ten  minste  eene  maand,  in  den  oorspronkelijken 
verzegelden  staat,  voor  eventueel  contróle-onderzoek  bewaard. 

Art,  KJ.  Bepalingen  omtrent  de  aanstelling  en  ontslag  van 
controleur,  directeur  van  het  controle-station,  enz.,  zullen  bij 
huishoudelijk  reglement  door  de  algemeene  vergadering  der 
leden  worden  vastgesteld. 

Art.  17.  Het  dagelijksch  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet 
toelating  van  nieuwe  leden.  De  desbetreffende  aanvragen 
worden  toegezonden  aan  den  secretaris-penningmeester,  ter¬ 
wijl  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  de  aanvraag  in 
behandeling  komt. 

Het  dagelijksch  bestuur  is,  uitgenomen  aan  de  Hegeering, 
niet  verplicht  tot  mededeeling  van  de  redenen  die  tot  de  niet- 
loelating  van  den  aanvrager  geleid  hebben. 

Art.  18.  Yan  geconstateerde  vervalschingen  geeft  de  direc- 
ieur  onmiddellijk  kennis  aan  liet  dagelijksch  bestuur,  dat 
hiervan  kennis  geeft,  per  aangeteekend  schrijven,  aan  den 
betrokken  producent,  resp.  handelaar,  en  aan  het  algemeen  .  , 
bestuur,  en  doet  een  voorstel  omtrent  maatregelen,  ten  opzichte 
van  dat  lid  te  nemen. 

Art.  19.  Het  bestuur  geeft  den  producenten  of  handelaren, 
in  art.  18  bedoeld,  de  gelegenheid  zich  over  de  geconstateerde 
vervalsching  te  verantwoorden,  indien  zii  binnen  8  dagen  na 
den  dag,  in  de  kennisgeving  van  liet  dagelijksch  bestuur  ver¬ 
nield,  bij  schrijven,  gericht  aan  deri  secretaris-penningmeester, 
den  wensch  daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  20.  Het  bestuur  geeft  openbaarheid  aan  de  lijst  van 
garandeerende  boterprodueenten  en  handelaren,  zoomede  aan 
de  wijze  waarop  de  controle  wordt  uitgeoefend. 

Art,  21.  Het  bestuur  is  bevoegd  leden  te  schrappen  die  de 
controle,  in  art.  15  genoemd-,  trachten  te  ontduiken. 
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Algemeene  vergaderingen. 

Art.  22.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  gehouden,  en  wel  in  de  maand  Januari. 

Op  deze  vergadering  worden  onder  meer  behandeld  de 
rekening  over  liet  afgeloopen  en  de  begroeting  voor  het  vol¬ 
gende  boekjaar. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  uit¬ 
geschreven  bij  oproepingsbrieven,  die  ten  minste  eene  maand 
te  voren  moeten  verzonden  worden  en  waarin  de  te  behandelen 
punten  zooveel  moeglijk  zijn  vermeld.  Zoo  noodig  wordt  om¬ 
trent  laatstgenoemde  een  prae-advies  van  het  bestuur  bij  - 
gevoegd. 

Drie  leden  hebben  het  recht  voorstellen  ter  behandeling  in 
de  algemeene  vergadering  in  te  dienen. 

Deze  voorstellen  moeten  ten  minste  14  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  in  handen  zijn  van  het  bestuur,  hetwelk  zorgt  dat  ze 
tijdig  bij  supplement-oproepingsbrief  aan  de  leden  worden 
medegedeeld. 

Art.  23.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Omtrent  de 
stemmingen  geldt  het  bepaalde  bij  art.  11,  behoudens  art.  29. 

Art.  24.  Stemrecht  hebben  alle  leden,  volgens  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene  vergadering  der 
leden  vast  te  stellen. 

Art.  25.  Op  tot  den  voorzitter  gericht  schriftelijk  verzoek 
vanwege  minstens  3  leden,  is  eerstgenoemde  verplicht,  binnen 
eene  maand  na  de  ontvangst  van  dat  verzoek,  eene  buitenge¬ 
wone  algemeene  vergadering  te  beleggen: 

In  het  verzoek  moeten  de  punten  van  behandeling  en  de 
urgentie  daarvan  duidelijk  worden  aangewezen. 

Zij  worden  vóór  alle  andere  punten  in  behandeling  genomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  26.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December,  behoudens  uitzondering,  vermeld  in  art.  6. 

Art.  27.  Over  het  bedrag  van  het  aandeel  dat  de  leden, 
ingevolge  art.  4,  ad  14,  jaarlijks  in  de  kosten  van  het  contróle- 
station  hebben  te  betalen,  wordt  in  4  gelijke  termijnen  door 
of  namens  het  bestuur  beschikt. 


9 


133 


VEREENIGINGEN. 


Over  de  bijdragen  der  begunstigers,  bedoeld  in  art.  7,  wordt 
jaarlijks  in  eens  beschikt. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  28.  Bij  afzonderlijke  kuis  boudelijke  reglementen,  door 
de  algemeene  vergadering  der  leden  vast  te  stellen,  en  bij 
overeenkomsten,  zullen  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden 
nader  worden  omschreven. 

De  reglementen  en  overeenkomsten,  bedoeld  in  dit  en  in 
de  artt.  4,  14de  alinea,  11,  Ki  en  24,  mogen  niet  strijden  met 
den  inhoud  der  statuten. 

Art.  29.  Deze  statuten  kunnen  te  allen  tijde  worden  ge¬ 
wijzigd  en  aangevuld. 

Dit  kan  niet  plaats  hebben  dan  onder  deze  voorwaarden: 

a.  het  voorstel,  met  de  noodige  toelichting  er  toe,  moet 
ten  minste  eene  maand  te  voren  aan  alle  leden  worden  bekend 
gemaakt; 

}).  bij  de  stemming  moet  ten  minste  2/3  van  het  door  de 
gezamenlijke  leden  uit  te  brengen  stemmental  tegenwoordig 
zijn. 

Moet,  naar  aanleiding  van  laatstgenoemde  voorwaarde,  de 
beslissing  worden  aangehouden,  dan  besluit  de  volgende  bin¬ 
nen  eene  maand  te  houden  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  30.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd.  Zij  zullen,  evenals  de  eventueel  aan  te  bren¬ 
gen  wijzigingen  en  aanvullingen,  eerst  van  kracht  zijn  indien 
die  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  31.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
niet  anders  genomen  worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur, 
of  op  schriftelijk  bij  den  voorzitter  ingediend  voorstel  van  ten 
minste  2/3  van  liet  totaal  getal  leden,  dat  ten  minste  de  helft 
van  het  door  de  gezamenlijke  leden  uit  te  brengen  stemmental 
vertegenwoordigt.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Omtrent  de  oproeping  tot  de  desbetreffende  te  houden  ver¬ 
gaderingen  en  de  te  nemen  beslissing  geldt  het  bepaalde  bij 
art.  29. 
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De  liquidatie  wordt  opgedragen  aan  liet  bestuur,  tenzij  door 
de  alg.jmeene  vergadering  anders  wordt  besloten. 

Ken  en  ander  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  titel  „Zedelijke  Lichamen  '. 

Art.  32.  Geschillen  over  de  uitlegging  en  de  toepassing 
dezer  bepalingen  zullen  worden  beslist  door  5  scheidslieden, 
welke  zullen  worden  benoemd  door  het  bestuur  en  de  tegen¬ 
partij  in  gemeen  overleg,  en  bij  gebreke  van  gemeen  overleg 
door  den  bevoegden  rechter. 


(Volgen  de  onderteekcningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jau.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N".  134. 


VEREENIGING:  Jong-vrijzinnige  Propagandaclub ,  te 
Zwolle. 

I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zwolle ,  strekt  zich  uit 
over  bet  kiesdistrict  voor  de  Tweede  Kamer  *  Zwolle”  en  stelt 
zich  ten  doel :  a.  het  bestudeeren  en  het  verspreiden  der  vrij¬ 
zinnige  staatkundige  beginselen  ;  b.  het  bevorderen  van  de 
verkiezing  van  vrijzinnige  candidaten  voor  de  lauds-,  provin¬ 
ciale  en  gemeentelijke  vertegenwoordigingen. 

II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  onderlinge  bijeenkomsten  en  open¬ 
bare  vergaderingen  ; 

b.  door  het  verspreiden  van  vrijzinnige  geschriften  op  politiek 
gebied ; 

r.  door  bij  verkiezingen  samen  te  werken  met  de  organisatie 
eener  vrijzinnige  kiesvereeniging. 

Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  de  vorige  alinea  kan 
de  werkzaamheid  der  vereeniging  nader  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Van  de  leden. 

III.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  begunstigers 
en  eereleden. 

IV.  Gewone  leden  kunnen  zijn  jongelingen  van  18 — 25jaar, 
die  de  vrijzinnige  beginselen  zijn  toegedaan. 

V.  Eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  ledenvergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Zij  zijn  vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie  en 
hebben  —  evenals  de  begunstigers  —  eene  adviseerende  stem 
in  alle  voor  de  gewone  leden  toegankelijke  vergaderingen. 
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VI.  De  gewone  leden  betalen  een  zelf  te  bepalen  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  0,25. 

VIL  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  miustens  f  1  of  eene  gift  van  ten 
minste  f  10  in  eens. 

VIII.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  vereeniging 
wenden  zich  met  volledige  opgave  van  naam  ,  leeftijd  en  adres 
tot  den  secretaris.  In  de  volgende  ledenvergadering  wordt  over 
aanneming  der  zich  opgegeven  hebbende  candidaatleden  gestemd 
met  gesloten  briefjes  ,  tenzij  de  vergadering  anders  beslist. 

IX.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  den 
dood,  bedanken  voor  het  lidmaatschap  of  door  royement ,  krach¬ 
tens  besluit  eener  algemeene  vergadering  ,  genomen  met  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Van  het  bestuur. 

X.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  5  leden  en  wordt 
uit  en  door  de  gewone  leden  verkozen  ;  die  leden  kiezen  uit 
hun  midden  een  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  en 
verdeden  de  werkzaamheden. 

XI.  Het  bestuur  treedt  af  in  de  eerste  ledenvergadering  van 
elk  vereenigingsjaar ,  doch  is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

In  die  vergadering  brengt  de  aftredende  secretaris  een  verslag 
over  de  werkzaamheden,  de  aftredende  penningmeester  een  ver¬ 
slag  over  de  geldmiddelen  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
jaar  uit,  waarbij  hij  tevens  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  doet,  hetwelk  door  eene  jaarlijks  te  kiezen  commissie  van 
3  leden  wordt  nagezien. 

Deze  commissie  brengt  in  deze  of  eene  binnsn  14  dagen  te 
houden  nadere  vergadering  verslag  uit. 

XII.  Het  bestuur  vergadert  op  verlangen  van  den  voorzitter 
of  van  de  meerderheid  der  bestuursleden. 

XIII.  Het  bestuur  neemt  alle  maatregelen  welke  het  in  het 
belang  der  vereeniging  noodzakelijk  acht ,  onder  nadere  goed¬ 
keuring  der  eerstvolgende  vergadering. 

Van  vergaderingen  en  stemmingen. 

XIV.  Eene  ledenvergadering  wordt  gehouden  belegd  door 
het  bestuur : 

a.  wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht ; 

b.  wanneer  het  verlangen  daartoe  wordt  geuit  door  minstens 
5  leden  in  een  met  redenen  omkleed  ,  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  gericht  verzoekschrift,  welke  vergadering  dan  binnen 
14  dagen  wordt  belegd.  De  leden  worden  opgeroepen  bij  con- 
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vocatiebiljetten  .  die  de  onderwerpen  van  behandeling  behelzen. 
Het  bestuur  kan  de  behandeling  van  staande  de  vergadering 
gedane  voorstellen  toelaten  of  verdagen  tot  een  binnen  een 
bekwamen  termijn  te  beleggen  vergadering. 

X\  .  Over  personen  wordt  met  gesloten  ongeteekende  brief  jes 
door  de  aanwezige  leden  gestemd.  Bij  eerste  stemming  wordt 
niemand  gekozen  dan  met  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Indien  bij  tweede  vrije  stemming 
niemand  ,  of  zoo  er  meerdere  personen  moeten  worden  gekozen  , 
een  niet  voldoend  aantal  de  volstrekte  meerderheid  verkregen 
heeft,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die  na 
eventueel  gekozenen  ,  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  , 
ten  getale  van  tweemaal  zooveel  personen  als  er  nog  moeten 
worden  gekozen  of  zooveel  meer  als  een  gelijk  aantal  stemmen 
verkregen  hebben  ;  komt  daarbij  staking  van  stemmen  voor , 
dan  beslist  het  lot.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  hoofdelijk 
met  vóór  of  tegen.  Bij  staking  van  stemmen  daarover  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zy  n  verworpen. 

Slotbepalingen. 

XVI.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

XVir.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
zoomede  in  geval  van  verschil  over  den  zin  van  eenige  bepaling 
daarvan  ,  beslist  de  vergadering. 

XVIII.  Over  voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement 
kan  alleen  worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering ,  mits  zij  8  dagen  te  voren  aan  de  leden 
zijn  medegedeeld.  Zij  kunnen  slechts  worden  aangeuomen  met 
eene  meerderheid  van  stemmen  in  eene  vergadering  waar  minstens 
2/ 3  van  het  ledental  aanwezig  is.  Is  op  zoo’n  vergadering  geen 
2'3  der  leden  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede 
vergadering  belegd  in  welke  bij  gewone  meerderheid  over  het 
voorstel  tot  wijziging  zal  worden  beslist. 

XIX.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting ,  zijnde  10  December  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  nc.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


■ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905  ,  n°.  40. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Ooievaar”, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
"29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  17 
December  1873,  tot  en  met  17  December  1902,  en  op  17  December 
1902  met  29  jaren  verlengd. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  het  aankweeken  en 
verbeteren  van  het  postduivenras  te  bevorderen  en  dit  zoowel 
tot  nut  en  liefhebberij  harer  leden  ,  alsook ,  waar  dit  mocht 
worden  verlangd ,  ten  dienste  van  het  vaderland. 

Zij  zoekt  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

c.  door  het  beramen  van  middelen  om  de  postduiven  op  hare 
tochten  zooveel  mogelijk  tegen  allerlei  gevaren  te  beschermen; 

d.  door  het  beramen  van  maatregelen  om  het  opvangen  van 
postduiven  zooveel  mogelijk  tegen  te  gaan ,  en 

e.  door  het  aanleggen  van  een  register ,  waarin  zoo  beknopt 
mogelijk  van  elke  duif  die  het  eigendom  van  een  der  leden  is, 
wordt  aangeteekend  alles  waaruit  de  waarde  van  het  dier  be¬ 
paald  kan  worden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone ,  buitengewone 
en  eereleden. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zg  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  ,  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement.  Zij  kunnen  aan 
wedstrijden  ,  tentoonstellingen  en  vergaderingen  deelnemen. 

Art.  5.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Zij  kunnen  met  toestemming 
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der  vergadering  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen  r. 
doch  kunnen  geene  vereenigingsprijzen  behalen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  door  de  werkende  leden 
benoemd. 

Art.  7.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  moeten,  wanneer 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt ,  minstens  op  ééne  vergade¬ 
ring  aan  de  leden  worden  voorgesteld.  Zij  ontvangen  dan  de 
statuten  en  het  reglement  ter  inzage  en  geven  den  secretaris 
kennis  ,  dat  zij  zich  daaraan  onderwerpen. 

Art.  8.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen,  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  minstens  2/s 
der  aanwezige  leden  zich  vóór  den  candidaat  verklaren. 

Art.  9.  Leden  die  tegen  het  belang  der  vereeniging  handelen 
of  binnen  eene  maand  na  schriftelijke  aanmaning  hunne  con¬ 
tributie  niet  voldoen,  kunnen  door  het  bestuur  tot  royeering 
worden  voorgedragen.  Tot  de  royeering  wordt  overgegaan  ,  als 
in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  2/3  der  aanwezigen  zich 
hiervóór  verklaren. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  lste- 
secretaris ,  een  2de-seeretaris ,  een  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen.  Alleen  de  betrekkingen  van  penningmeester  en  com¬ 
missaris  zijn  vereenigbaar.  Tot  bestuursleden  zijn  alleen  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  voor  een  gedeelte  af, 
in  dier  voege ,  dat  na  afloop  van  elk  jaar  met  even  jaartal 
zullen  aftreden  de  voorzitter  en  de  2de- secretaris ,  en  na  elk 
jaar  met  oneven  jaartal  de  Iste-secretaris  en  de  penningmeester, 
terwijl  telken  jare  de  beide  commissarissen  aftreden. 

Het  bestuur  is  herkiesbaar.  De  aftreding  en  kiezing  geschiedt 
op  de  eerste  huishoudelijke  vergadering  in  Januari. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemgerech¬ 
tigde  leden. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan¬ 
genomen  ,  tenzij  3/4  der  gewone  leden  zich  daarmede  vereenigen. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  voor  bijvoeging  mag 
geene  bepaling  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N°.  136. 


AEREENIGING:  Sint  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik  ,  te  Cuyk. 

Art.  1.  De  Sint  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Cuyk,  is  eene  Roomsch-Katholieke  ver¬ 
eeniging  van  mannen  en  jongelingen  ,  welke  ten  doel  heeft  het 
drankmisbruik  te  bestryden  ,  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  ,  13  November  1904. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn : 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst  ; 

2°.  de  belofte  van  hare  leden  ,  (zie  art.  3) ; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  : 

4°,  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  ,  omtrent 
het  drankvraagstuk ,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
door  het  houden  van  openbare  vergaderingen. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht  steeds  de  matigheid  te  be¬ 
trachten  en  te  bevorderen. 

Zij  leggen  naar  eigen  keuze  een  der  3  volgende  beloften  af : 

a.  na  den  middag  ,  dit  wil  zeggen  ,  nadat  men  het  middag¬ 
maal  genomen  heeft ,  geen  sterken  drank  te  drinken  ; 

b.  nooit  sterken  drank  te  drinken  ; 

c.  nooit  alcoholischen  drank  te  drinken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  vau  den  geneesheer. 

Art.  4.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitge¬ 
sproken  voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  ,  tot  heil  van  zich 
zelf  en  van  den  naaste,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
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jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  ,  en 
vast  besloten  zijn  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  0.  Om  lid  te  worden  geeft  men  daartoe  aan  het  bestuur 
hot  verlangen  te  kennen  ,  met  vermelding  welke  der  drie  be¬ 
loften  men  wenscht  af  te  leggen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Die  als  lid  is  aangenomen,  ontvangt  met  het  statutenboekje 
een  bewys  van  lidmaatschap. 

Verlangt  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  te  worden  ontheven , 
dan  geeft  hy  daarvan  schriftelyk  kennis  aan  het  bestuur. 

Wie  de  jaarlijksche  bijdrage,  bedoeld  in  art.  7,  niet  betaalt,* 
wordt  ook,  zonder  nadere  kennisgeving  aan  het  bestuur,  geacht 
voor  het  lidmaatschap  te  bedanken. 

Art.  7.  Tot  steun  der  kas  betaalt  ieder  lid  eene  jaarlyksche 
bijdrage,  door  hem  zelf  te  bepalen,  doch  niet  minder  dan  f  0,10. 

Deze  bijdrage  wordt  bij  de  afgifte  van  het  bewijs  van  aan¬ 
neming  en  verder  in  de  eerste  algemeene  vergadering  van  ieder 
kalenderjaar  betaald. 

Die  in  de  tweede  helft  van  een  jaar  lid  wordt,  is  niet  ver¬ 
plicht  by  de  aanneming  iets  te  betalen. 

De  betaling  der  bijdrage  op  de  eerste  algemeene  vergadering 
des  jaars  strekt  tot  bewys  ,  dat  het  lid  zyn  lidmaatschap  wil 
voortzetten  en  het  bestuur  hem  als  zoodanig  blijft  erkennen. 

Art.  8.  Leden  die  hunne  beloften  niet  nakomen  of  zich  schul¬ 
dig  maken  aan  wangedrag ,  kunnen  door  het  bestuur  als  lid 
worden  geschrapt. 

mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer  als  lid  aanmelden. 

Is  iemand  driemaal  geschrapt ,  dan  kan  hij  niet  meer  aan¬ 
genomen  worden. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  6  leden  ,  die  in  eene  algemeene  vergadering  by  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  worden  door  de  leden 
der  vereeniging. 

Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  deze  meerderheid  op  zich 
vereenigd  ,  dan  heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per¬ 
sonen  ,  die  de  meeste  stemmen  verkregen.  Staken  alsdan  de 
stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Om  lid  te  zyn  van  het  bestuur  moet  men  den  leeftyd  van 
23  jaar  bereikt  hebben. 

Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelyke,  met  den  titel  van 
tidviseur,  aan  te  wyzen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  een  bestuurslid  moet  by  de  op¬ 
roeping  tot  de  algemeene  vergadering  waarin  ze  geschieden 
•sal ,  worden  aangekondigd. 
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Zij  geschiedt ,  behalve  bij  eene  verkiezing  wegens  periodieke 
aftreding,  uit  eene  voordracht  van  2  personen,  door  het  bestuur 
te  doen. 

Aan  het  bestuur  kan  door  15  leden  een  candidaat  worden 
aanbevolen  ,  ook  bij  eene  periodieke  verkiezing ,  waarmede  het 
bestuur  rekening  houdt. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penning- 
meester. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  een  lid  van  het 
bestuur  af,  maar  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  den  rooster  bij  loting  vast. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 

Op  eene  aanvrage  van  20  leden  is  het  bestuur  tot  het  beleg¬ 
gen  eener  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  besluit  van  s/3  der  aanwezige  leden,  uitdrukke¬ 
lijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  de  bisschoppelijke  en  ingevolge 
de  wet  de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  15,  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester ,  of  bij  ontstentenis 
door  hunne  wettige  plaatsvervangers. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
door  besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden  ,  uitdrukkelijk  daartoe 
in  vergadering  bijeengeroepen. 

Daalt  het  aantal  leden  tot  10 ,  dan  is  zij  daardoor  ontbonden. 

Art.  17.  De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden 
en  goederen  vervallen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  alsdan  aan  de  Vincentius-vereeniging  te 
Cuyk. 


(Volgen  de  onder  teekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Januari  1905,  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905  ,  n°.  40. 


N°.  137. 


** » 

-  -  teJ 

VEREENIGING:  Sociëteit  „Ons  Genoegen”,  te  Breskens. 

s 

Art.  1.  De  vereeniging  Sociëteit  „Ons  Genoegen”,  gevestigd 
te  Breskens,  heeft  ten  deel  het  gezellig  samenzijn  harer  leden 
te  bevorderen.  >v 

Deze  hebben  daartoe  de  beschikking  over  een  der  lokalen 
van  perceel  K.  n°  161  te  Breskens ,  op  eiken  Woensdag  en 
Zaterdag  van  des  avonds  5  tot  den  volgenden  morgen  5  uur. 

Deze  bijeenkomsten  zijn  alleen  toegankelijk  voor  de  leden  en , 
bij  introductie  ook  voor  genoodigden  en  vreemdelingen. 

Art.  2.  De  vrije  beschikking  over  het  sociëteits-lokaal  ge¬ 
schiedt  tegen  vergoeding  aan  den  kastelein  van  f  30  per  jaar 
voor  een  maximum  van  40  leden  en  f  5  daarboven  voor  elk 
tiental  leden  meer. 

Art.  3.  De  contributie  bedraagt  f  1,50  per  jaar  en  per  lid, 
te  voldoen  bij  den  aanvaug  van  elk  boekjaar ,  loopende  van 
primo  November  tot  ultimo  October. 

Art.  4.  Nieuwe  leden  worden ,  na  aanmelding  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur,  aangenomen  bij  ballotage  ,  door  de  op 
eene  algemeene  vergadering  aanwezig  zijnde  leden. 

Art.  5.  Uittreding  uit  de  vereeniging  heeft  plaats  door 
opzegging  van  het  lidmaatschap  vóór  1  November  van  elk  jaar, 
ol  door  niet-betaling  der  contributie. 

De  uittredenden  hebben  geene  aanspraak  op  eenig  deel  der 
in  kas  zijnde  gelden. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  3  leden,  gekozen  wordende  uit  en  door  de  leden,  als:  een 
voorzitter,  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen  ,  een  secre¬ 
taris  voor  het  verrichten  van  de  schriftelijke  werkzaamheden , 
een  penningmeester  die  de  zorg  heeft  voor  de  geldelijke  aan¬ 
gelegenheden. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


YEREENIGING  :  Sociëteit  „  Ons  Genoegen  ”,  te  Uithuizen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Sociëteit  „  Ons  Genoegen  ”,  gevestigd 
te  Uithuizen  ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  24  Decem¬ 
ber  1882. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  gezellig  plaatselijk  verkeer 
van  de  leden  onderling  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  be¬ 
reiken  door  nuttige  en  aangename  besprekingen  en  het  beoefenen 
van  verschillende  spelen,  namelijk  whist,  quadrille,  omber, 
boston  ,  skat ,  schaak ,  dam  en  biljartspelen. 

Art.  3.  Hij  die  lid  weuscht  te  worden  ,  moet  den  ouderdom 
van  20  jaar  bereikt  hebben  en  zich  door  een  der  leden  van 
de  sociëteit  bij  den  secretaris  laten  voorstellen  ,  die  zorg  draagt , 
dat  in  het  sociëteitslokaal  de  naam  van  het  voorgestelde  lid  en 
van  den  voorsteller  worden  aan  geplakt. 

Een  voorgesteld  lid  moet  minstens  14  dagen  voorhangen  vóór 
over  hem  gestemd  mag  worden. 

Na  het  verstrijken  van  dezen  termijn  zal  hij  geacht  worden 
te  zijn  aangenomen  ,  waanneer  op  eene  sociëteitsavond  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  zich  vóór  zijne  toelating 
heelt  verklaard. 

Van  zijne  al  of  niet  toelating  zal  hem  binnen  acht  dagen 
na  de  beslissing  schriftelijk  kennis  worden  gegeven  door  den 
secretaris. 

Art.  4.  Ieder  lid  betaalt  als  entree  (tot  een  maximum  van 
f  2,50)  het  aandeel  per  lid  in  het  kasgeld  ,  aanwezig  op  1  Januari 
van  ieder  jaar.  Dit  aandeel  wordt  vastgesteld  in  de  eerste  ver¬ 
gadering  in  de  maand  Januari. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  1  ,  ingaande  1  Januari 
van  ieder  jaar. 
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Art.  5.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  vóór  1  Januari 
van  ieder  jaar. 

Art.  6.  Wie  nalatig  blijft  in  het  betalen  der  contributie  ver¬ 
liest  zijn  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  sociëteit  bestaat  uit  5  leden :  een 
voorzitter,  een  vice-voorzttter ,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  een  vice-secretaris ,  door  de  vergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  te  verkiezen. 

Jaarlijks  in  de  maand  Januari  treedt  een  der  leden  van  het 
bestuur  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  binnen  ééne  maand  voor¬ 
zien.  De  nieuw  gekozene  treedt ,  wat  den  duur  der  zitting  be¬ 
treft,  in  de  plaats  van  den  afgetredene. 

De  secretaris  is  verplicht  notulen  te  houden  van  het  in  elke 
vergadering  behandelde  en  deze  in  de  eerstdaaropvolgende  ver¬ 
gadering  voor  te  lezen. 

De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  en  doet  rekening 
en  verantwoording  in  de  vergadering  van  Januari  over  het  afge- 
loopen  jaar ,  welke  rekening  door  de  aanwezige  leden  na  akkoord- 
bevinding  moet  worden  goedgekeurd. 

Art.  8.  Ieder  lid  heeft  liet  recht  voorstellen  te  doen ,  welke 
in  de  eerstvolgende  vergadering  worden  in  behandeling  genomen. 

Een  voorstel  kan  evenwel  dadelijk  worden  behandeld,  wan¬ 
neer  de  meerderheid  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaart. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk ;  over  zaken 
mondeling. 

Indien  bij  de  eerste  vrije  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  heeft  verkregen ,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  overgegaan. 

Indien  ook  deze  geen  resultaat  heeft ,  zal  er  eene  herstem¬ 
ming  plaats  hebben  tusschen  hen  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Bij  het  behandelen  van  zaken  wordt,  bij  staking  van  stemmen  , 
het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Voorstellen  tot  statutenwijzing  moeten  echter,  vóór  zij  in 
behandeling  kunnen  worden  genomen ,  door  6  leden  worden 
ondersteund  en  zullen  geacht  worden  aangenomen  te  zijn  ,  wan¬ 
neer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  hebben  vóór  ver¬ 
klaard  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  inge¬ 
volge  de  wet. 

Art.  9.  Huisgenooten  van  leden  kunnen  te  allen  tijde  worden 
geïntroduceerd. 
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Personen  die  in  eene  andere  gemeente  domocilie  hebben  , 
kunnen  door  een  der  leden  op  de  sociëteit  worden  geïntrodu¬ 
ceerd  hoogstens  10  avonden  in  het  jaar,  mits  zij  den  ouderdom 
van  20  jaar  bereikt  hebben. 

Personen  beneden  dien  leeftijd,  kunnen,  mits  niet  beneden 
18  jaar,  met  goedvinden  van  het  bestuur  worden  toegelaten. 

liet  introduceerend  lid  is  verplicht  den  geïntroduceerde  telkens 
in  te  schrijven  in  het  introductieboek ,  dat  hij  van  den  kaste¬ 
lein  kan  opvragen. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  omschrijft  onderge¬ 
schikte  zaken.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  In  alle  twijfelachtige  of  niet  voorziene  gevallen  be¬ 
slist  het  bestuur. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  sociëteit  kan  worden  overge¬ 
gaan  ,  wanneer  het  ledental  minder  dan  7  bedraagt  of  wanneer 
3/4  van  het  aantal  leden  het  eischt. 

Dan  worden  de  eigendommen  verkocht  en  de  opbrengst ,  be¬ 
houdens  de  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  nn.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905  ,  n°.  40. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  te 
Neer  „Drees”,  te  Neer. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Neer. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden 
omtrent  alles,  vrat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied 
van  de  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zal  hebben  doen  kennen; 

2°.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw  ,  waarin  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging 
de  leden  der  vereeniging  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  23  De¬ 
cember  1904. 

Zij  kan  echter  op  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering, 
waarbij  2/s  der  leden  tegenwoordig  is ,  bij  besluit  van  2/3  der 
stemmen  genomen  ,  ontbonden  worden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars ,  te  Neer  of  te  Roggel  wonende  of  aldaar 
grond  bezittende. 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
door  het  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  alleen  in  eene  al¬ 
gemeene  vergadering  met  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  leden 
geschieden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
leden ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 
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Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden,  bij  meerderheid  van  stemmen,  te  allen  tijde  ont¬ 
slagen  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  ,  de  speciale  voorwaarden  van 
aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur  ,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden , 
de  aftreding  van  het  bestuur  ; 

c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen , 
het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuteu. 

Art.  12.  Deze  statuten  kunnen  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  ,  waarin  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig 
is  ,  bij  meerderheid  van  stemmen  gewijzigd  worden. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  vóór  dat  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N°.  140. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „  Boschlust”,  te  Zeist. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Sociëteit  „Bosch- 
lust”. 

De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Zeist ,  is  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  25  j aren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  r 
zijnde  29  September  1904. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  29  September  tot  28 
September. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  do  *1  het  houden  van 
sociëteitsavonden  tot  bevordering  der  aangename  samenleving. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  honoraire  leden.. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  hebben 
opgericht  en  zij  die  na  ballotage  als  leden  zijn  aangenomen. 

Art.  6.  Gewone  leden  hebben  het  recht  van  ballotage  en 
van  stem  uitbrengen  in  alle  vergaderingen. 

Art.  7.  Tot  honoraire  leden  kunnen  worden  benoemd  door 
eene  algemeene  vergadering ,  hetzij  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur ,  hetzij  op  voordracht  van  3  leden,  personen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  hebben  geen 
recht  van  ballotage  en  introductie  ,  noch  stem  in  de  vergadering. 

Aannemen  van  nieuwe  leden. 

Art.  8.  Iemand  die  lid  der  vereeniging  wil  worden  wendt 
zich  daartoe  tot  het  bestuur ,  met  verzoek  om  te  worden  voor¬ 
gesteld.  Het  bestuur  is  daarna  verplicht  den  voorgestelde  ter 
ballotage  voor  te  dragen,  doch  zonder  eenige  verantwoordelijk¬ 
heid  zijnerzijds. 
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Art.  9.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  moeten  op  2  achter 
eenvolgendo  sociëteitsavonden  worden  voorgehangen  ,  na  verloop 
waarvan  ,  dns  op  den  3den  sociëteitsavond  ,  over  hunne  al  of 
niet  aanneming  wordt  beslist. 

Art.  10.  Slechts  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van 
de  balloteerende  leden  worden  nieuwe  leden  aangenomen. 

Ballotage. 

Art.  11.  De  ballotage  geschiedt  door  het  werpen  van  een  wit 
of  zwart  boontje  in  eene  daartoe  bestemde  bus  ,  geuurende  de 
sociëteitsavonden  ,  waarop  iemand  tot  lid  wordt  voorgedragen. 
Het  witte  boontje  beteekent  dat  men  vóór ,  het  zwarte  boontje 
beteekent  dat  men  tegen  den  candidaat  stemt.  De  balloteerende 
leden  teekenen  eene  presentielijst. 

Art.  12.  Leden  die  om  gegronde  redenen  niet  langer  lid  der 
vereeniging  kunnen  zijn  ,  worden  door  het  bestuur  geschorst ; 
zij  ontvangen  daarvan  schriftelijk  kennis  ,  terwijl  het  bestuur 
binnen  3  dagen  van  deze  schorsing  aan  de  leden  kennis  geeft , 
met  oproeping  ter  algemeene  vergadering  ,  waarop  deze  schorsing 
al  of  niet  wordt  bekrachtigd.  De  geschorste  leden  hebben  echter 
het  recht  zich  op  de  algemeene  vergadering  te  beroepen  ,  op 
welke  vergadering  minstens  3/4  der  bestaande  leden  aanwezig 
moeten  zijn  ,  terwijl ,  indien  dit  aantal  niet  aanwezig  is  ,  de 
beslissing  in  eene  volgende  vergadering  door  de  dan  aanwezige 
leden  met  volstrekte  meerderheid  genomen  wordt.  Wanneer  zy 
opnieuw  wenschen  toe  te  treden  ,  hetgeen  niet  kan  plaats  hebben 
dan  na  verloop  van  minstens  één  jaar  na  hunne  afschrijving  , 
komen  in  aanmerking  de  artt.  8  ,  9  en  10. 

Art.  13.  Iemand  die  wil  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn 
moet  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris  ,  die 
hiervan  weder  kennis  geeft  op  de  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen  en  wordt  op  de  alge- 
meene  vergadering  gekozen. 

Art.  15.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af  in  de  maand  Sep¬ 
tember  ;  het  is  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Wanneer  door  tusschentyds  bedanken  eene  vacature 
mocht  ontstaan  ,  dan  zal  zoo  spoedig  mogelijk  eene  vergadering 
worden  belegd  om  hierin  te  voorzien. 

Art.  17.  De  voorzitter  is  met  de  leiding  der  vergaderingen 
belast  en  houdt  toezicht  op  het  naleven  van  het  reglement. 

Art.  IS.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen , 
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zorgt  voor  liet  rondzenden  der  convocatiebiljetteii  ,  voert  de 
correspondentie  en  houdt  eene  bijgewerkte  ledenlijst.  In  de  al- 
gemeene  vergadering  in  September  doet  hij  verslag  van  den 
toestand  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  penningmeester  beheert  en  houdt  boek  van  de 
gelden  der  vereeniging.  Hij  is  voor  de  onder  zijne  berusting 
zijnde  gelden  persoonlijk  aansprakelijk.  Hij  int  alle  aan  de  ver¬ 
eeniging  toekomende  gelden  en  mag  zonder  voorkennis  van  het 
overige  bestuur  geene  uitgaven  doen.  Bij  aftreding  doet  hij 
onmiddellijk  rekening  en  verantwoording  aan  het  bestuur.  In 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  doet  hij  rekening  en  ver¬ 
antwoording  ,  onder  overlegging  van  de  daartoe  betrokken  be¬ 
scheiden  ,  welke  aan  de  goedkeuring  van  eene  commissie  van 
3  leden  ,  daartoe  aangewezen  door  den  voorzitter ,  wordt  onder¬ 
zocht.  Deze  commissie  moet  gedurende  de  vergadering  rapport 
uitbrengen. 

Art.  20.  Het  bestuur  heeft  het  recht  uitgaven  tot  f  10  zonder 
goedkeuring  der  vergadering  uit  de  kas  te  doen  ,  waarvan  het 
aan  de  vergadering  kennis  moet  geven 

Art.  21.  De  commissarissen  hebben  het  toezicht  te  houden 
op  de  vergaderingen  ;  bij  feestelijke  vergaderingen  regelen  zij  deze. 

Vergaderingen. 

Art.  22.  In  de  maand  September  heeft  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  plaats. 

Art.  23.  Wanneer  minstens  3  leden  het  schriftelijk  verlangen 
zal  door  het  bestuur,  mits  bij  omschrijving  van  redenen,  op  te 
geven  door  die  leden  ,  binnen  14  dagen  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  moeten  worden  belegd. 

Art.  24.  Besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot.  Benoe¬ 
mingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Wanneer  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt ,  zal  er 
herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  personen  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  25.  Deze  vergaderingen  zijn  gemachtigd  besluiten  te 
nemen  van  ondergeschikt  belang.  Zij  behandelen  voorstellen  die 
later  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  worden 
onderworpen. 

Introductie. 

Art.  26.  Ieder  lid  heeft  het  recht  vreemdelingen  teintrodu- 
ceeren  ;  gemeenteleden  kunnen  slechts  2  maal  worden  toegelaten. 
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Bijeenkomsten. 

Art.  27.  Woensdags,  aanvangende  des  avonds  om  8  uur  r 
wordt  sociëteit  gehouden.  Op  de  overige  dagen  is  het  sociëteits- 
lokaal  steeds  beschikbaar  voor  de  leden. 

Contributie. 

Art.  28.  De  contributie  bedraagt  f  0,25  per  week  en  wordt 
wekelijks  voldaan.  Bij  wanbetaling  ,  na  ernstige  aanmaning  door 
het  bestuur,  vervalt  het  lidmaatschap,  met  goedkeuring  der 
algemeene  vergadering. 

Art.  29.  Ieder  nieuw  lid  moet  bij  aanvang  van  het  lidmaat¬ 
schap  entrée-geld  betalen ,  gelijkstaande  aan  het  bedrag ,  dat 
verkregen  wordt  door  de  deeling  van  het  aanwezige  kasgeld 
door  het  aantal  leden. 


Slotbepalingen. 

Art.  30.  Eene  naamlijst  der  leden  zal  in % het  sociël,eitslokaal 
gedurende  de  sociëteitsavonden  opgehangen  en  op  eene  zichtbare 
plaats  aanwezig  zijn,  alsmede  een  boek  tot  inschrijving  van 
introducé’s  en  introduceerende  leden. 

Art.  81.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
7  leden  hare  instandhouding  verlangen. 

Art.  32.  Het  reglement  zal  gedrukt  en  aan  iedec  lid  tegen 
betaling  van  f  0,25  worden  uitgereikt.  Ieder  lid  is  verplicht  een 
reglement  te  nemen. 

Art.  33.  Aanspraken  op  eventueele  bezittingen  van  de  ver¬ 
eeniging  kunnen  noch  uittredende ,  noch  geschorste  leden  doen 
gelden. 

Art.  34.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet , 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Tot  wijziging  der  statuten  kan ,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  ,  alleen  worden  besloten  bijaldien  minstens  3j4  van. 
de  leden  daarróór  stemmen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905  ,  n°.  40* 


N°.  141. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis,  te  Berlikum,  provincie 
Friesland. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Berlikum  (Friesland)  eene  vereeniging, 
Het  Groene  Kruis  genaamd. 

Art.  2.  Die  vereeniging  bedoelt  het  bevorderen  van  zieken¬ 
verpleging  en  het  beschikbaar  stellen  van  het  daarvoor  benoo- 
digde  verplegingsmateriaal. 

Om  dit  doel  te  bereiken  schaft  zij  zich  verplegingsmateriaal 
aan  ,  geeft  dit  kosteloos  in  bruikleen  aan  hare  leden  en  in 
dringende  gevallen  kosteloos  of  tegen  geringe  vergoeding  ook 
aan  niet-leden  ,  houdt  zij  bijeenkomsten  waarin  beginselen  en 
theorieën  eener  gewenschte ,  voor  de  volksgezondheid  noodige 
ziekenverpleging  worden  besproken  ,  uitgelegd  of  verklaard  en 
tracht  zij  ,  zoo  de  middelen  dit  gedoogen  ,  door  het  aanstellen 
van  één  of  meer  verplegers  of  verpleegsters  in  eene  betere 
ziekenverpleging  te  voorzien. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  1.  ingezetenen 
van  het  dorp  Berlikum  en  zijne  omgeving,  van  het  dorp  Wier 
en  van  het  gehucht  het  Klooster  Anjum  ,  en  2.  instellingen 
van  liefdadigheid  die  de  bevoegdheid  hebben  als  rechtspersoon 
op  te  treden  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende  andere  corpo¬ 
raties  aldaar  gevestigd. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur, 
dat  over  de  toelating  beslist. 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  ge¬ 
schieden  bij  een  der  bestuursleden. 

Als  lid  geroyeerd  wordt  iemand  bij  bestuursbesluit,  behoudens 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  gekozen  door  de 
leden  in  eene  algemeene  vergadering ,  benevens  uit  de  genees- 
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kundigen  te  Berlikum  gevestigd ,  die  bereid  mochten  zijn  in 
het  bestuur  zitting  te  nemen. 

De  5  gekozen  leden  van  het  bestuur  treden  volgens  rooster 
af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  het  tijdstip  van  aftreding  wordt 
overigens  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  con- 
tributiën  ;  b.  stortingen  ;  c.  collecten,  en  d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  ,  of  van  minstens  10  leden  ,  met  goedvinden  van 
minstens  2/s  der  op  de  jaarlijksche  vergadering  aanwezige  stem¬ 
hebbende  leden. 

Stemhebbende  leden  zijn  zij  die  hunne  contributie  over  het 
jaar  aan  de  vergadering  voorafgaande  hebben  voldaan. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  en  bezittingen  aan  de  vereeniging  Dorpsbelangen , 
gevestigd  te  Berlikum  (Friesland). 

Ontbinding  kan  alleen  plaats  hebben  op  voorstel  van  het 
bestuur  ,  wanneer  het  ledental  minder  dan  10  bedraagt  en  meer 
dan  2/3  der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  stemhebbende 
leden  zich  daarvóór  verklaart. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  19  October  1904  en  is  gevestigd 
te  Berlikum  (Friesland). 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loefe 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


VEREENIGING:  IJs-  en  volksvermaak,  te  Nieuwe 
Niedorp. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  IJs-  en  volksvermaak. 

Zij  is  gevestigd  te  Nieuwe  Niedorp  en  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  jaren ,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  November  1886. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  bevordering  van  gezelligheid  en  samenwerking  door  het 
organiseeren  en  houden  van  ijs-  en  volksfeesten  ; 

b.  bevordering  van  het  wintervermaak,  door  het  maken  en 
onderhouden  van  ijsbanen  ; 

c.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer  te  bevorderen  door 
posten,  door  afbakening,  als  ook  door  publicatiën  en  het  be~ 
schikbaar  stellen  van  reddingsmiddelen. 

Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  zoowel  vrouwelijke^ 
als  mannelijke,  onderscheiden  in: 

a.  eereleden  ; 

l).  donateurs  of  donatrices  ; 

c.  gewone  leden  ; 

d.  begunstigers  of  begunstigsters  ; 

e.  huisgenooten  van  a  ,  b  en  c. 

Die  onder  a  (eereleden)  kunnen  alleen  op  eene  algemeene* 
vergadering  als  zoodanig  worden  voorgedragen  en  aangenomen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  die  onder  b ,  c  r 
d  en  e. 
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Die  onder  a  ,  b  en  c  hebben  stemrecht. 

Waar  verder  in  deze  statuten  of  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  gesproken  wordt  over  „leden”  worden  stemhebbende  leden  , 
over  donateurs,  ook  donatrices,  over  begunstigers ,  ook  be- 
gunstigsters  bedoeld. 

Art.  4.  De  contributie ,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement  en  steeds  voor  het  geheele  vereenigingsjaar  ver¬ 
schuldigd  ,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk  vereeni¬ 
gingsjaar. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigings¬ 
jaar  eindigt  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  October  van 
het  loopende  jaar,  het  kan  vervallen  door  wanbetaling  of,  bij 
besluit  van  de  algemeene  vergadering,  door  ontslag.  Alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  ,  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  door 
ontslag  verloren. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  ,  gekozen  door  de  stem¬ 
hebbende  leden  ,  bestaat  uit  7  personen  ,  die  uit  haar  midden 
benoemen  :  1  voorzitter,  1  vice-voorzitter,  1  penningmeester,  1 
secretaris  en  3  commissarissen. 

Telken  jare  treedt  een  der  bestuursleden  af,  volgens  daarvan 
op  te  maken  rooster. 

Met  uitzondering  van  den  fungeerenden  voorzitter  en  den 
secretaris ,  zijn  zij  niet  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
vergaderingen. 

Middelen. 

Art.  7.  De  vereeniging  verkrijgt  de  gelden  ter  bereiking 
van  haar  doel  uit : 

a.  contributiën  van  hare  donateurs,  hare  leden,  hare  be¬ 
gunstigers  en  de  huisgenooten  der  bovengenoemden  ; 

b.  entree-  en  andere  gelden  op  by  haar  in  gebruik  zynde 
banen  en  terreinen  ,  of  in  lokalen  tijdens  ys-  en  volksfeesten  ; 

c.  dotatiën  of  andere  toevallige  baten. 

Wijziging. 

Art.  8.  Omtrent  eene  wijziging  in  de  statuten  kan  slechts 
worden  besloten  ,  wanneer  in  eene  expres  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering  minstens  80  leden  aanwezig  zijn  en  met  minstens  2/3 
•der  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  op  zoo’n  vergadering  het  vereischte  getal  leden 
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niet  aanwezig  is ,  zal  hoogstens  14  dagen  later  weder  eene 
vergadering  worden  opgeroepen,  by  convocatie  met  omschreven 
aanleiding. 

Op  die  vergadering  kan  ,  ongeacht  het  getal  der  alsdan  op¬ 
gekomen  leden ,  beslist  worden  met  2/s  der  uitgebrachte  stemmen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Indien  deze  statuten  ter  goede  uitvoering  nadere 
regeling  behoeven  ,  dan  geschiedt  die  regeling  by  huishoudelijk 
reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten,  welke  niet  in  werking  treden  voor  hare 
Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  expresselijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en 
alsdan  genomen  met  minstens  "/3  van  de  uitgebrachte  stemmen. 
Wanneer  op  zoo’n  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet 
aanwezig  is  ,  dan  zal  uiterlijk  14  dagen  later  weder  eene  ver¬ 
gadering  worden  opgeroepen  ,  bij  convocatie  de  aanleiding  om- 
schryvende.  Op  die  vergadering  kan  ,  ongeacht  het  getal  der 
alsdan  opgekomen  leden,  beslist  worden  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  tot  dan  in  functie 
zijnde  bestuur,  met  3  door  de  laatste  vergadering  aan  te  wijzen 
leden ,  die  aan  het  bestuur  worden  toegevoegd ,  belast  met  de 
liquidatie. 

De  baten  of  schaden  der  vereeniging  worden  ponds-ponds- 
gewijze  omgeslagen  over  de  leden  ,  en  ook  over  de  leden  die 
in  het  vorige  vereenigingsjaar  lid  waren  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A..  liOEFF. 
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B  ij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905  ,  n°.  16. 


N°.  143. 


V  EREENIGING :  IJsclub  „Algemeen  Belang  ’,  te  Andijk. 

Doel. 

Art.  1.  In  de  gemeente  Andijk  bestaat  eene  vereeniging  :  Ijsclub 
„Algemeen  Belang”.  Zij  strekt  zich  uit  van  perceel  n°.  167  tot 
en  met  perceel  n°.  320  en  maakt  eene  afdeeling  uit  van  den 
Ijsbond  Hollands  Noorderkwartier. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  in  orde  brengen  en  houden  van  ijsbanen ; 

b.  het  opruimen  van  sneeuw  ; 

c.  het  strooien  van  zand  op  gladde  wegen. 

Als  de  kas  der  afdeeling  het  toelaat ,  kunnen  ook  winterver¬ 
makelijkheden  gehouden  worden. 

Art.  3.  Het  bestuur  beslist ,  welke  personen  ,  wonende  in  het 
gebied  der  afdeeling ,  werk  mogen  verrichten  in  dienst  der 
afdeeling. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaren  heeft  bereikt , 
kan  door  het  bestuur  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  50  ets. 
Voor  personen  beneden  de  18  jaren  bedraagt  deze  minstens 
25  ets.  Deze  laatsten  worden  niet  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  der  afdeeling  toegelaten. 

Ook  deze  worden  ,  evenals  de  leden  boven  de  18  jaren  ,  door 
het  bestuur  aangenomen. 

Art.  6.  Die  zijne  contributie  niet  vóór  1  November  van  het 
loopende  jaar  heeft  betaald,  kan  door  het  bestuur  van  zijn  lid¬ 
maatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  7.  Die  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken  , 
moet  zulks  schriftelijk  doen  bij  den  lste-secretaris  vóór  1 
November. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  uit  bun  midden 
benoemen  een  1ste-  en  2de-voorzitter ,  een  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  een  1ste-  en  2de-penningmeester.  De  aftreding 
geschiedt  volgens  rooster :  het  1ste  jaar  2 ,  het  2de  jaar  8  ,  het 
3de  j aar  2,  enz.  Behalve  de  lste-voorzitter  en  de  lste-secretaris, 
zijn  de  afgetreden  leden  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  een  drietal ,  zoo 
mogelijk  door  het  bestuur  voor  iedere  vacature  opgemaakt. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Er  zal  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
worden  in  October  of  November  en  zoo  noodig  een  2de  in  April 
of  Mei. 

In  de  najaarsvergadering  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer,  heeft  de  verkie¬ 
zing  van  een  lid  van  het  bondsbestuur  en  van  een  bode  plaats 
en  worden  de  punten  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de  No- 
vember-vergadering  van  het  bondsbestuur  behandeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  te  beleggen  ,  indien  het  zulks  noodig  acht. 
Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  verga¬ 
dering  te  beleggen  ,  als  minstens  15  leden  zulks  schriftelijk  , 
met  opgaaf  van  redenen  ,  verzoeken 

Art.  12.  De  algemeene  vergaderingen*  der  afdeeling  zullen 
worden  bekend  gemaakt  door  gedrukte  convocatie-biljetten  ,  met 
vermelding  van  de  punten  die  behandeld  zullen  worden. 

Art.  13.  Besluiten  omtrent  voorstellen  worden  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  een 
voorstel  verworpen. 

Benoemingen  worden  gedaan  met  volstrekte  meerderheid. 

Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling  ,  over  personen 
schriftelijk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October. 

Art.  15.  De  vereeniging  :  Ijsclub  „Algemeen  Belang”,  geves¬ 
tigd  te  Andijk  ,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  19  November  1904. 

Art.  16.  Dit  reglement  kan  jaarlijks  in  de  najaarsvergadering 
worden  herzien.  Voorstellen  tot  herziening  zullen  alleen  dan  in 
behandeling  komen,  wanneer  zij  uiterlijk  15  September  bij  het 
bestuur  schriftelijk  zijn  ingezonden. 
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Voorstellen  tot  herziening  kunnen  worden  aangenomen  met 
*ƒ 3  deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  17.  Indien  eenige  bepaling  in  dit  reglement  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft ,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement.  Dit  mag  niets  bevatten  ,  wat  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wanneer  de  vereeniging  wordt  opgeheven ,  zullen 
de  overgebleven  leden  beschikken  over  de  in  kas  zijnde  gelden. 
Zoolang  minstens  30  leden  haar  voortbestaan  wenschen ,  kan 
zij  niet  worden  opgeheven. 

Art.  19.  Bij  verschil  van  meening  omtrent  deu  zin  van  eenig 
artikel  of  in  gevallen  ,  in  dit  reglement  niet  genoemd  ,  beslist 
het  bestuur. 

Art.  20.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  evenals  de  later  daarin  te 
brengen  wijzigingen  ingevolge  art.  8  dier  wet. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  M inist er  van  Justitie, 

J.  A.  Loef*\ 
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Bij  voegsel  tot  de  NeJerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N°.  144. 


VEREENIGING  :  Rotterdamsche  meubel'  en  tafelmakers- 
vereeniging  „Wij  streven  naar  verbetering”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van :  Rotterdamsche 
meubel-  en  tafelmakersvereeniging  „Wij  streven  naar  ver¬ 
betering”,  is  opgerieht  en  gevestigd  te  Rotterdam  ,  en  bestaat 
uitsluitend  uit  meubel-  en  tafelmakersgezellen  te  Rotterdam  ; 
zij  heeft  ten  doel  eendracht  en  verbroedering  te  kweeken  en 
te  onderhouden  onder  de  vakgenooten  en  door  alle  gepaste 
en  wettige  middelen  zoowel  hunne  stoffelijke  welvaart  als  hun 
zedelijk  welzijn  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  langs  wet¬ 
tigen  weg  zijn,  boven  en  behalve  het  elkander  verleenen  van 
hulp  in  geval  van  ziekte  en  werkloosheid  ,  de  volgende  : 

a.  aanwending  van  alles  wat  strekken  kan  tot  waardeering 
en  verheffing  van  het  beroep  door  de  leden  uitgeoefend  ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  en  voeren  van  gedachten¬ 
wisseling  over  de  algemeene  beroepsbelangen  van  de  leden  der 
vereeniging,  of  over  onderwerpen  ten  nutte  van  het  maatschap¬ 
pelijk  welzijn  in  bijeenkomsten  of  vergaderingen. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  is  hij  die,  na  aangifte  bij  een 
der  leden  of  bij  het  bestuur,  bij  meerderheid  van  stemmen  op 
de  eerstvolgende  vergadering  is  aangenomen.  Om  als  lid  te 
kunnen  worden  toegelaten ,  moet  men  zijn  in  het  vak  van 
meubel-  of  tafelmaker  te  Rotterdam  werkzaam  ,  van  voldoende 
zedelgk  gedrag  en  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben. 
Bij  het  lid  worden  verbindt  men  zich  de  door  de  vereeniging 
bepaalde  contributie  te  voldoen. 

Hij  die  de  vereeniging  benadeelt  door  oneerlijke  handelingen 
of  onzedelijk  gedrag,  kan  ter  royement  worden  voorgedragen.- 
Alvorens  hierover  een  besluit  wordt  genomeu  -bij  meerderheid 
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van  stemmen  ,  wordt  het  bedoelde  lid  in  de  gelegenheid  ge¬ 
steld  zich  op  eene  ledenvergadering  te  verdedigen. 

De  contributie  mag  niet  langer  dan  6  weken  worden  schul¬ 
dig  gebleven. 

Ingeval  er  leden  zijn  die  in  G  weken  niet  hebben  betaald, 
zullen  zij  hiertoe  door  den  secretaris  scbriftelijk  worden  aan¬ 
gemaand. 

Mocht  hierop  geene  betaling  volgen  ,  dan  heeft  het  bestuur , 
het  recht  zoo  iemand  als  lid  te  royeeren. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
bestaande  uit  7  leden  ,  die  minstens  25  jaar  oud  zijn.  Deze 
nemen  de  werkzaamheden  aan  het  beheer  verbonden  kosteloos 
waar.  De  bestuurders  worden  gekozen  in  eene  vergadering,  die 
elk  jaar  in  de  maand  Maart  wordt  gehouden ,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  en  voor  den  tijd  van  1  jaar;  zij  zijn 
evenwel  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  beheert  de  bezittingen  der  vereeniging, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  waakt 
voor  de  naleving  der  statuten  en  neemt  de  algemeene  belangen 
der  vereeniging  waar.  De  functiën  der  bestuursleden  zijn  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  6.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  bevat 
nader  zoowel  de  omschrijving  der  wijze,  hoe  men  als  lid  voor¬ 
gesteld  en  aangenomen  wordt ,  als  de  redenen  die  het  lidmaat¬ 
schap  tijdelijk  of  geheel  doen  verliezen;  voorts  bepalingen  ter 
verzekering  van  de  inning  der  contributie;  voorschriften  zoowel 
omtrent  het  jaarlijks  door  het  bestuur  uit  te  brengen  verslag, 
als  omtrent  het  op  maken  door  het  bestuur  der  rekening  en 
verantwoording ,  alsmede  goedkeuring  dier  rekening  door  de 
algemeene  vergadering.  Dat  reglement  houdt  mede  regelen  in 
omtrent  de  wijze  van  stemming  over  personen  en  zaken  zoowel 
bij  het  bestuur  als  bij  de  vergadering  ;  omtrent  de  verdeeling 
der  werkzaamheden  tusschen  de  bestuurders  en  onder  de  leden , 
en  omtrent  de  wijze,  de  hoegrootheid  en  den  duur  der  hulp 
in  geval  van  ramp. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  bij  meerderheid  van  stemmen,  vastgesteld;  wijzigingen 
kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  ,  in  eene  daartoe  uitgeschreven 
vergadering,  tot  stand  gebracht  worden.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  18  Maart  1903,  zijnde  de  dag  der  oprichting 
Tier  vereeniging. 
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Veranderingen  kunnen  in  de  statuten  niet  worden  gebracht 
dan  by  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezigen  ;  de  veranderingen 
eischen  ,  om  alsdan  weder  van  kracht  te  zijn,  nader  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Zoolang  er  nog  minstens  10  leden  zijn  ,  kan  de  ver- 
eeniging  niet  ontbonden  worden.  Is  het  ledental  beneden  10 
gedaald ,  dan  kan  in  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering 
besloten  worden  de  vereeniging  op  te  heffen.  De  eventueel  dan 
in  kas  zijnde  gelden  zullen  aan  eene  inrichting  van  weldadig¬ 
heid  gegeven  worden. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1905  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905 ,  n°.  40. 


N°.  145. 


^  EREENIGING  :  Behangers-  ,  Stoffeerders-  en  Bedden- 
makerspatroonsvereeniging  „Ons  Doel”,  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  :  Behangers- ,  Stoffeerders- 
en  Beddenmakerspatroonsvereeniging  „Ons  Doel”,  samengesteld 
uit  patroons  in  het  behangers-  ,  stoffeerders-  en  beddenmakers- 
bedrijf,  gevestigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  samenwerking  der  leden  ,  ten  einde  met  wettige  middelen 
alles  aan  te  wenden  wat  kan  strekken  tot  behartiging  hunner 
belangen  en  waarborging  hunner  rechten  als  patroon. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  in 
elk  geval ,  waarin  de  belangen  van  een  of  meer  leden  en  de 
waarborg  van  zijne  of  hunne  rechten  als  patroon  worden  be¬ 
dreigd  ,  eene  commissie  te  benoemen ,  die  na  onderzoek  der 
feiten  zal  beslissen  ,  welke  maatregelen  in  casu  door  het  bestuur, 
met  inachtneming  van  wetten  en  wettelyke  verordeningen,  zullen 
behooren  te  worden  genomen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  patroons 
in  bovengenoemde  vakken  te  Utrecht  en  omstreken. 

Onder  patroons  worden  verstaan  hoofden  of  bestuurders  van 
een  bedrijf  die  minstens  één  persoon  boven  de  18  jaar  tegen 
genot  van  loon  in  dienst  hebben  en  bovendien  door  het  bestuur 
als  patroon  in  deze  vakken  erkend  worden. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen  , 
meldt  men  zich  schriltelijk  bij  den  secretaris  aan. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  ,  doch  is  gerechtigd 
de  beslissing  over  te  laten  aan  eene  algemeene  vergadering. 
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Hij  die  gedeballoteerd  is ,  kan  in  hetzelfde  boekjaar  niet  op¬ 
nieuw  voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  komen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  daartoe  te  nemen  : 

1°.  in  geval  van  overlijden ,  of  zoodra  een  lid  heeft  opgehouden 
patroon  te  zijn  ; 

2°.  door  faillissement ,  curateele  en  in  elk  ander  geval  waarin 
men  het  beheer  over  zijne  zaken  verliest ; 

3°.  bij  niet-nakoming  van  de  volgens  deze  statuten  op  de 
leden  rustende  verplichtingen  ; 

en  verder  wanneer  de  algemeene  vergadering  de  vervallen¬ 
verklaring  uitspreekt. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  geschieden  ,  mits  eene 
maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  boekjaar  van  dever- 
eeniging  aan  den  secretaris  schriftelijk  wordt  kennis  gegeven  , 
bij  gebreke  waarvan  het  lidmaatschap  geacht  wordt  voor  een 
jaar  te  zijn  verlengd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om  ,  in  afwachting  van  een  besluit 
der  algemeene  vergadering,  een  lid  als  zoodanig  te  schorsen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit:  a.  een  voorzitter,  b.  een 
tweede-voorzitter ,  c.  een  secretaris,  cl.  een  tweede-secretaris , 
e.  een  penningmeester,  f.  twee  commissarissen. 

Art  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden  door  de 
algemeene  vergadering.  Indien  bij  de  eerste  stemming  geene 
meerderheid  verkregen  is,  wordt  de  tweede  stemming  bepaald 
tot  de  2  personen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen,  of,  zijn  de  meeste  stemmen  tusschen  meer¬ 
dere  personen  verdeeld,  tot  allen  die  aldus  de  meeste  stemmen 
hebben  erlangd. 

Indien  de  stemmen  staken  is  de  oudste  in  jaren  de  benoemde ; 
in  geval  van  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  8.  Ieder  jaar,  voor  het  eerst  in  1905,  treedt  een 

bestuurslid  af. 

De  rooster  van  aftreding  der  bestuursleden  wordt  door  het 
bestuur  door  loting  vastgesteld. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  van  het  bestuur 
moet  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  voor¬ 
zien.  Het  alsdan  te  verkiezen  bestuurslid  neemt  op  den  rooster 
de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  10.  De  verplichtingen  van  de  leden  van  het  bestuur  zijn  : 

a.  van  den  voorzitter:  hij  leidt  de  vergaderingen; 
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b.  van  den  tweeden-voorzitter :  bij  treedt  bij  afwezigheid  van 
den  voorzitter  in  diens  plaats  en  vereenigt  dan  in  zich  diens 
rechten  en  verplichtingen  ; 

c.  van  den  secretaris:  hij  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  iedere  bijeenkomst,  met  vermelding  van  bet  aantal  der 
aanwezige  leden,  in  een  daarvoor  bestemd  boek. 

Hij  draagt  zorg  voor  het  opmaken  en  verzenden  van  brieven 
en  andere  schrifturen  en  doet  iu  iedere  vergadering  voorlezing 
van  de  ingekomen  stukken,  als  ook  van  de  notulen  der  vorige 
vergadering,  welke  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  worden 
onderworpen. 

Hij  bewaart  alle  brieven  en  bescheiden  ,  houdt  afschrift  van 
alle  uitgaande  stukken  en  moet  daarvan  desverlangd  inzage 
geven  aan  de  leden  van  liet  bestuur;  hij  roept,  in  overleg  met 
den  voorzitter,  de  leden  ter  vergadering  op.  Hij  geeft  na  het 
einde  van  ieder  jaar  op  de  algemeene  vergadering  een  algemeen 
verslag  van  het  in  de  vereeniging  voorgevallene  ; 

d.  van  den  tweede-secretaris :  hij  staat  den  secretaris  in 
diens  werkzaamheden  ter  zijde  en  vervangt  hem  bij  afwezigheid 
geheel ; 

e.  van  den  penningmeester:  hij  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer  van  de  vereeniging,  zorgt  als  zoodanig  voor  het  incas- 
seeren  der  gelden ,  doet  in  overleg  met  den  voorzitter  en  den 
secretaris  van  het  bestuur  alle  noodige  uitgaven  en  is  verplicht 
hun  ,  desgevorderd  ,  te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de  kas  en 
de  door  hem  gehouden  rekening.  Op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  brengt  hij  verslag  uit  van  den  financieelen  toestand 
der  vereeniging  en  legt  rekening  en  verantwoording  af  over 
het  door  hem  gevoerde  beheer ; 

/.  van  de  commissarissen  :  zij  houden  toezicht  op  de  stipte 
naleving  van  statuten  en  reglementen.  Verder  treden  zij  in  de 
plaats  van  afwezige  bestuursleden  en  nemen  die  functiën  waar 
welke  zullen  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Januari ,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  ,  waarin  de  jaarverslagen  van  den 
•secretaris  en  van  den  penningmeester  aan  de  orde  worden  gesteld. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  den 
voorzitter  uitgeschreven  zoodra  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt, 
of  indien  minstens  5  gewone  leden  hun  verlangen  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt,  metom- 
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schrijving  van  de  onderwerpen  welke  zij  wenschen  dat  op  die 
ledenvergadering  zullen  worden  behandeld. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  zoodanige  algemeene  vergade¬ 
ring  te  doen  houden  binnen  ééne  maand  nadat  het  verzoek 
daartoe  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  13.  De  oproeping  met  agenda  voor  de  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag  der  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  zijn  toegezonden  ,  behoudens  het  recht 
van  den  voorzitter ,  om  in  spoedeischende  gevallen  hiervan  af 
te  wijken. 

Onderwerpen  niet  op  de  agenda  voorkomende  ,  kunnen  niet 
worden  behandeld ,  tenzij  de  vergadering  hiertoe  besluit  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden. 

Art.  14.  De  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  algemeene 
vergadering  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  ,  tenzij  in  deze  statuten  anders 
is  bepaald. 

Staken  de  stemmen,  dan  wordt  in  de  algemeene  vergadering 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen  en  beslist  in  de 
bestuursvergadering  de  stem  van  den  voorzitter.  Staken  de 
stemmen  wanneer  het  personen  geldt ,  uitgezonderd  het  geval 
van  art.  7,  dan  beslist  steeds  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag  ,  over  personen 
met  gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Commijsiën. 

Art.  15.  In  elk  geval  waarin  of  het  bestuur  of  5  gewone 
leden  de  benoeming  verlangen  eener  commissie  als  bedoeld  in 
art.  2  ,  zal  deze  commissie  bestaan  uit  3  leden  ,  te  benoemen 
door  eene  algemeene  vergadering  uit  de  aanwezige  leden. 

Ieder  lid  dat  aangewezen  wordt  om  als  lid  dier  commissie 
zitting  te  nemen  ,  is  gehouden  die  benoeming  te  aanvaarden  , 
tenzij  het  bestuur  hem  ,  op  zijn  verzoek  ,  daarvan  vrijstelt. 

Art.  16.  De  commissie  bepaalt  welke  maatregelen  in  casu 
zullen  worden  genomen,  en  deelt  deze  maatregelen  schriftelijk 
aan  het  bestuur  mede,  te  gelijk  met  een  verslag  van  haar  onderzoek. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  door  de  commissie  voorgeschreven 
maatregelen  zoo  spoedig  mogelijk  uit  te  voeren. 

Art.  17.  Het  bestuur  treedt,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht* 
omtrent  de  uitvoering  der  voorgeschreven  maatregelen  in  overleg 
met  de  commissie. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  aan  die  maatregelen  te 
onderwerpen ,  op  verbeurte  eener  boete  ten  bate  der  kas  van  ten 
minste  f  5  en  ten  hoogste  f  100 ,  te  bepalen  door  het  bestuur. 
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Art.  19.  Ingeval  een  lid  meent  zich  niet  aan  de  voorge- 
sehreven  maatregelen  of  aan  opgelegde  boete  te  mogen  onder¬ 
werpen  ,  heeft  h\j  recht  van  appèl  op  de  algemeene  vergadering  , 
ten  einde  door  deze  te  laten  beslssen  of  eene  nieuwe  commissie 
zal  worden  benoemd,  dan  wel  de  boete  behoort  te  worden  opgelegd. 

Ingeval  tot  benoeming  eener  nieuwe  commissie  wordt  besloten, 
zal  deze  bestaan  uit  een  gelijk  aantal  leden  als  de  eerste  com¬ 
missie  ;  zullen  2  leden  namelijk  worden  aangewezen  door  het 
lid  ot  de  leden  die  de  benoeming  der  nieuwe  commissie  hebben 
voorgesteld ;  zullen  2  andere  leden  worden  aangewezen  door  het 
bestuur  uit  zijn  midden  en  zal  de  voorzitter  van  de  vereeniging 
wederom  van  rechtswege  lid  en  voorzitter  zijn  van  de  nieuwe 
commissie. 

Deze  nieuwe  commissie  beslist  definitief  welke  maatregelen  in 
casu  aan  het  bestuur  ter  uitvoering  zullen  worden  opgedragen. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  5 ,  terwijl  bij 
toetreding  tot  de  vereeniging  een  extra  bedrag  van  f  1,25  wordt 
gestort. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  26 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  23  Februari  1904. 

Het  boekjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  1  Januari  en  te 
eindigen  31  December  daaraanvolgende;  de  eerste  maal  ultimo 
December  1904. 

Art.  22.  Indien  het  ledental  mocht  zijn  gedaald  tot  beneden 
10  ,  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden,  waartoe  twee  derden 
der  overblijvende  leden  moeten  besluiten. 

Het  saldo  der  kasgelden  wordt  alsdan  aan  de  algemeene  armen 
van  Utrecht  geschonken. 

Art.  23.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  bij  ge¬ 
woon  besluit  eener  algemeene  vergadering,  kan  worden  bepaald 
alles  wat  nog  blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  die  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten,  zijn  van  rechtswege  nietig. 

Art.  24.  Het  bestuur  beslist  in  de  gevallen  niet  voorzien  bij 
deze  statuten  en  de  te  maken  huishoudelijke  reglementen,  be¬ 
houdens  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  of  van 
de  te  maken  reglementen  mogen  alleen  worden  gedaan  öf  door 
het  bestuur  of  door  ten  minste  een-derde  der  gewone  leden. 

Het  besluit  daartoe  mag  alleen  worden  genomen  in  eene  alge¬ 
meene  vergaderiug,  waar  minstens  twee  derden  der  gewone  leden 
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aanwezig  zijn,  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde 
der  door  hen  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  aantal  van  twee-derde  der  gewone  leden  niet  aanwezig, 
dan  wordt  de  vergadering  8  dagen  verdaagd,  en  in  die  voort’ 
gezette  vergadering  geldt  het  besluit  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  twee-derde  der  alsdan  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  26.  Teder  lid  verbindt  zich  bij  zijne  toetreding  een 
exemplaar  der  statuten  te  onderteekenen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Jan.  1005  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederl and sche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905 ,  n°.  40. 


N°.  146. 


YEREENIG1NG :  De  Nederlandsche  Kaatsbond,  te  Franeker. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  10.  Bij  de  verkiezing  van  bestuursleden  wordt  door  het 
hoofdbestuur  voor  elke  vacature  of  periodieke  aftreding  eene 
aanbeveling  van  2  personen  aan  de  afdeelingen  aangeboden.  Aan 
deze  stemming  wordt  alleen  deelgenomen  door  de  op  de  algemeene 
vergadering  aanwezige  afgevaardigden. 

De  voorzitter  en  de  lste-secretaris  moeten  woonachtig  zijn 
te  Franeker. 

Minstens  vijf  afdeelingen  van  de  Nederlandsche  Kaatsbond 
hebben  mede  het  recht  een  candidaat  voor  het  hoofdbestuur 
voor  te  stellen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


- 


Bijvoegsel  lot  cle  Ncdcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N°.  147. 


\  EREENIG1NG  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de 
provincie,  thans  genaamd:  Bond  voor  den  geld-  en  effecten¬ 
handel  in  de  provincie,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naaai  van:  Bond  voor 
den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  „de  Bond”  wordt  daar¬ 
onder  de  Bond  voor  den  geld-  en  effectenhandel  in  de  provincie 
verstaan. 

Art.  2.  De  Bond  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  13  Mei  1903  tot  en  met  31  December  1932. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  Bond  heeft  ten  doel  de  behartiging  der  belangen 
van  den  geld-  en  effectenhandel  en  wat  daarmede  in  verband 
staat ,  in  het  bijzonder  van  dien  in  de  provincie. 

Art.  4.  Hij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door  het  houden  van  besprekingen  over  de  gemeenschappelijke 
belangen  der  leden ,  door  ongezonde  mededinging  tegen  te  gaan , 
de  belangen  der  leden,  ’t  zij  alleen,  ’t  zij  in  samenwerking  met 
andereu  ,  bij  en  tegenover  derden  voor  te  staan,  voorts  door  al 
zulke  wettige  middelen  ,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het 
voorgestelde  doel ,  en  tot  het  hoog  houden  van  het  vak. 

Art.  5.  Om  als  lid  tot  den  Bond  te  kunnen  toetreden ,  moet 
men  voor  eigen  rekening  den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenen 
en  buiten  Amsterdam  en  Rotterdam  kantoor  houden. 

Vennootschappen  onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen  , 
die  den  geld-  of  effectenhandel  uitoefenen  en  buiten  Amster¬ 
dam  en  Rotterdam  gevestigd  zijn  ,  kunnen  mede  als  lid  tot  den 
Bond  toetreden  ;  de  individueele  leden  of  bestuurders  kunnen 
niet  persoonlijk  lid  van  den  Bond  zijn. 
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Bij  toe-  of  uittreding  van  personen  tot  of  uit  eene  vennoot¬ 
schap  onder  firma,  die  reeds  lid  van  den  Bond  was,  gaat  het 
lidmaatschap  der  vorige  op  de  gewijzigde  firma  over  door  de 
enkele  verklaring  van  hare  leden  ,  dat  zij  zich  verbinden  tot 
de  naleving  van  de  statuten  van  den  Bond. 

Bij  omzetting  der  zaak  van  een  der  leden  van  den  Bond  in 
eene  vennootschap  onder  firma  of  naamlooze  vennootschap,  ver¬ 
krijgt  deze  het  lidmaatschap  door  de  enkele  ,  door  de  vennooten 
of  bestuurders  te  teekenen  verklaring,  dat  zij  zich  tot  naleving 
van  de  statuten  van  den  Bond  verbindt. 

Indien  door  het  uittreden  van  een  of  meer  leden  uit  eene 
vennootschap  onder  firma  slechts  één  firmant  overblijft,  verkrijgt 
deze  persoonlijk  het  lidmaatschap  van  den  Bond  door  een  enkele 
verklaring  als  bij  de  beide  voorgaande  alinea’s  bedoeld. 

Eveneens  verkrijgen  door  gelijke  verklaring  bii  overlijden  of 
onder-curateelestelling  van  een  did  van  den  Bond  zijne  weduwe, 
erven,  of  zijne  of  hunne  vertegenwoordigers,  in  zijne  plaats  het 
lidmaatschap  van  den  Bond. 

Personen,  vennootschappen  onder  firma  of  naamlooze  vennoot¬ 
schappen,  die  buiten  Amsterdam  en  Rotterdam  in  meer  dan  ééne 
plaats  kantoor  houden,  zijn  verplicht  voor  elk  dier  kantoren  als 
lid  tot  den  Bond  toe  te  treden.  Deze  verplichting  geldt  niet  ten 
aanzien  van  eenig  bijkantoor,  dat  beheerd  wordt  door  een 
persoon  die,  voor  eigen  rekening  den  effectenhandel  uitoefenende, 
uit  dien  hoofde  zelf  lid  is. 

Art.  6.  Wie  lid  van  den  Bond  wenscht  te  worden  ,  geeft 
hiervan  kennis  aan  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Wanneer  het  bestuur  van  oordeel  is  dat  de  aanvrager  geen 
voldoende  waarborgen  aanbiedt  voor  de  naleving  van  de  statuten, 
wordt  eene  ballotage  gehouden.  De  secretaris  stelt  alsdan  binnen 
eene  maand  de  leden  hiervan  in  kennis,  met  bijvoeging  van  aan 
hem  terug  te  zenden  stembriefjes.  Indien  binnen  14  dagen  na 
het  rondzenden  der  stembriefjes  een-vijfde  van  de  leden  zich 
tegen  inwilliging  der  gedane  aanvraag  verklaart,  wordt  deze 
geacht  te  zijn  afgewezen.  In  het  tegengestelde  geval ,  evenals 
wanneer  bij  het  bestuur  geene  bezwaren  tegen  de  toelating  van 
den  aanvrager  bestaan,  wordt  deze  in  de  gelegenheid  gesteld 
door  het  teekenen  eener  verklaring,  dat  hy  zich  verbindt  tot 
naleving  van  de  statuten  van  den  Bond,  als  lid  toe  te  treden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging, 
overlijden,  faillissement  en  onder-curateelestelling,  door  ophouden 
van  uitoefening  van  den  geld-  of  effectenhandel  en  door  ver¬ 
vallenverklaring  van  het  lidmaatschap  van  den  Bond. 

Desniettemin  zullen  in  geval  van  overlijden,  faillissement  of 
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onder-curateelestelling  van  een  lid  de  voordeelen,  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden  ,  door  zijne  weduwe  ,  erven  of  zyne  of 
hunne  vertegenwoordigers  worden  genoten  zoolang  dit  voor  de 
regeling  der  zaken  van  den  overledene  ,  gefailleerde  of  onder¬ 
en  rateelegestelde  noodig  is. 

Art.  8.  leder  lid  van  den  Bond  betaalt  jaarlijks  eene  con¬ 
tributie  ,  waarvan  het  bedrag  door  de  algemeene  vergad<  ring 
wordt  bepaa,d. 

Voor  buitengewone  uitgaven  kan  de  algemeene  vergadering 
een  bijzonderen  omslag  vaststellen. 

Art.  9.  Het  bestuur  van  den  Boud  bestaat  uit  ten  minste  7 
personen,  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen,  die  lid 
moeten  zijn  van  den  Bond  cf  deel  moeten  uitmaken  van  eene 
vennootschap  onder  firma ,  of  bestuurder  dan  wel  commissaris 
zijn  van  eene  naamlooze  vennootschap,  welke  zelve  lid  van  den 
Bond  is;  van  eene  zelfde  vennootschap  onder  firma  of  naamlooze 
vennootsehop  kan  niet  meer  dan  één  lid  of  bestuurder  dan  wel 
commissaris  tot  het  bestuur  van  den  Bond  behooren.  De  ge¬ 
kozenen  regelen  onderling  de  verdeeling  der  functiën  van  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester  en  de  vervanging  van  een 
dezer  functionarissen  bij  ontstentenis. 

De  secretaris  kan  door  het  bestuur  ook  buiten  de  leden  van  den 
Bond  worden  benoemd;  hij  staat  alsdan  het  bestuur  bij  en  kan 
te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Jaarlijks  in  de  in  de  maand  Juni  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering  treedt  het  grootste  derde  deel  van  het  bestuur  af, 
volgens  daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster ;  de  aftre¬ 
denden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  treedt  de  nieuwbenoemde  voor 
wat  den  tyd  van  zitting  betreft  in  de  plaats  van  het  lid  dat 
hij  vervangt.  Voor  zoodanige  vacature  heeft  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  eene  verkiezing  plaats. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  Bond  in  en 
buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  en  naleving  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering.  Alle  stukken  van  den 
Bond  of  het  bestuur  uitgaande,  en  alle  akten ,  waarbij  de  Bond 
als  partij  optreedt,  moeten  door  den  voorzitter  en  een  tweede 
bestuurslid  worden  geteekend. 

Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  der 
leden  heeft  plaats  in  de  maand  Juni.  Buitengewone  vergade¬ 
ringen  hebben  plaats  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht, 
of  wel  een-tiende  van  het  aantal  leden  van  den  Bond  hiertoe 
schriftelijk  aan  den  secretaris  het  verlangen  te  kennen  geven  , 
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met  opgaaf  der  te  behandelen  voorstellen.  De  vergaderingen 
worden  belegd  op  dag,  uur  en  plaats,  door  het  bestuur  te  be¬ 
palen  ,  terwijl  de  oproepingen  door  den  secretaris  geschieden  , 
zooveel  mogelijk  met  eene  tusschenruimte  van  minstens  8  vrije 
dagen,  bij  oproepingsbiljetten ,  vermeldende  de  te  behandelen 
onderwerpen.  Buiten  spoedeischende  gevallen,  waarin  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  anders  kan  worden  besloten ,  worden  in 
eene  vergadering  geen  andere  voorstellen  in  behandeling  ge¬ 
nomen  dan  die  bij  de  oproepingsbiljetten  zijn  aangekoudigd. 
Leden  die  voorstellen  behandeld  wenschen  te  zien ,  deelen  deze 
schriftelijk  aan  den  secretaris  mede. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  binnen  6  weken  nadat  hiertoe  het  verlangen 
aan  den  secretaris  is  kenbaar  gemaakt.  Indien  aan  dit  verlangen 
niet  binnen  den  bepaalden  tijd  wordt  gevolg  gegeven,  zijn  de 
leden  waarvan  het  verzoek  is  uitgegaan ,  bevoegd  zelf  op  de 
bij  het  voorgaand  lid  omschreven  wijze  eene  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Art.  12.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
doet  het  bestuur  verslag  van  het  voorgevallene  en  den  toestand 
van  den  Bond  gedurende  het  afgeloopen  jaar  ,  en  wordt  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
gedaan. 

Art.  13.  Behoudens  de  gevallen  waarin  deze  statuten  anders 
bepalen  ,  wordt  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  stemmen  beslist,  leder  lid  brengt  voor 
zich  ééne  stem  uit. 

De  uitoefening  van  stemrecht  kan  ook  aan  gemachtigden , 
mits  zelven  lid,  volgens  daarvoor  bij  het  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  regelen  ,  worden  opgedragen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en  ge¬ 
sloten  briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen  heeft ,  wordt  eene  herstemming  gehouden 
tusschen  hen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht ,  ten 
getale  van  twee  voor  elke  plaats ,  waarvoor  de  eerste  stemming 
niet  tot  een  uitslag  heeft  geleid. 

Hebben  meer  personen  dan  gekozen  moeten  worden  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  worden  zij  geacht  te  zijn 
gekozen  op  wie  de  meeste  stemmen  werden  uitgebracht. 

Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  hoofdelijk,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  bij  art  14 ,  tweede  lid. 
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Wanneer  de  stemmen  staken  ,  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zyn  verworpen. 

Met  afwijking  van  het  hiervoren  bepaalde  kunnen,  behalve  in 
het  geval  voorzien  bij  art.  14,  en  in  dat  van  statutenwijziging, 
stemmingen  ook  geschieden  bij  acclamatie  ,  indien  reeds  aan¬ 
stonds  ,  ter  beoordeeling  van  den  voorzitter ,  van  eene  volstrekte 
meerderheid  blijkt. 

Art.  14.  Besluiten  bij  welke  voorschriften  worden  vast¬ 
gesteld,  waarnaar  de  leden  zich  bij  de  uitoefening  van  hunnen 
handel  zullen  hebben  te  gedragen ,  genomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  100  leden,  en,  zoo  het  leden¬ 
aantal  minder  dan  200  bedraagt,  alsdan  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is,  zijn  voor  alle  leden  ver¬ 
bindend  zoolang  zij  deel.  uitmaken  van  den  Bond. 

Is  in  eene  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig  om  besluiten  als  bij  het  vorig  lid  bedoeld  te  kunnen 
nemen,  dan  kan  in  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  binnen  eene  maand  eene  schriftelijke  stemming 
worden  uitgeschreven.  De  secretaris  doet  alsdan  aan  de  leden 
bij  aangeteekenden  brief  mededeeling  van  den  tekst  der  in  de 
vergadering  aangehouden  voorstellen ,  met  bijvoeging  van  binnen 
14  dagen  na  de  verzending  aan  hem  terug  te  zenden  stem¬ 
briefjes.  De  besluiten  op  deze  wijze  tot  stand  gekomen,  zijn 
verbindend,  indieu  zij  zijn  genomen  met  drie  vierden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  en  mits  te  gelijk  minstens  de  helft  der  leden 
van  den  Bond  zich  daarvoor  heeft  verklaard. 

Van  de  besluiten  volgens  dit  artikel  genomen,  geeft  de 
secretaris  onverwijld  bij  aangeteekenden  brief  aan  alle  leden 
kennis. 

Art.  15.  Vereenigingen  van  in  eene  provincie,  eene  bepaalde 
streek  of  gemeente  gevestigde  geld-  en  effectenhandelaren  kunnen 
door  den  Bond  worden  erkend. 

De  erkenning  geschiedt,  namens  den  Bond ,  door  het  bestuur, 
dat  mede  bevoegd  is  die  erkenning  weder  in  te  trekken ,  indien 
daarvoor  gewichtige  gronden  bestaan. 

Geene  erkenning  eener  plaatselijke  vereeniging  geschiedt, 
tenzij  de  statuten  : 

1.  voor  de  leden  der  plaatselijke  vereeniging  het  lidmaat¬ 
schap  van  den  Bond  verplichtend  stellen ,  en  voor  ieder  ter 
plaatse  gevestigd  lid  van  den  Bond  de  toetreding  tot  de  plaat¬ 
selijke  vereeniging  vrijlaten; 

2.  geene  bepalingen  bevatten  met  de  statuten  van  den 
Bond  in  strijd. 
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Art.  16.  De  plaatselijke  vereenigingen  zullen  geene  besluiten 
mogen  nemen  in  strijd  met  eenig  besluit  of  met  eenig  belang 
van  den  Bond. 

De  vaststelling  der  plaatselijk  in  acht  te  nemen  tarieven 
wordt  bij  voorkeur  aan  de  plaatselijke  vereenigingen  overge¬ 
laten.  De  Bond  werkt,  voor  zoover  van  hem  afhangt,  mede  om 
de  plaatselijke  tarieven  te  doen  eerbiedigen. 

De  ter  plaatse  gevestigde  leden  van  den  Bond  zijn  verplicht  de 
door  eene  erkende  plaatselijke  vereeniging  vastgestelde  tarieven 
toe  te  passen,  ook  al  zijn  zij  geen  lid  der  plaatselijke  vereeniging. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  ,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  vast 
te  stellen,  bepalingen  te  maken  omtrent  onderwerpen,  waarin 
bij  deze  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien  ,  mits  die 
bepalingen  met  de  statuten  niet  in  strijd  z\jn. 

Meer  in  het  bijzonder  zullen  bij  het  huishoudelijk  reglement 
bepalingen  kunnen  worden  vastgesteld  omtrent  de  gevallen 
waarin  de  wijze  waarop  ,  en  het  college  waardoor  leden  van  den 
Bond  van  hun  lidmaatschap  kunnen  worden  vervallen  verklaard  , 
daarin  worden  geschorst  of  tot  eene  boete  verwezen. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  moeten ,  be¬ 
houdens  het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring  ,  zijn  ge¬ 
nomen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  100  leden,  en, 
zoo  het  ledenaantal  minder  dan  200  bedraagt ,  alsdan  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is  ,  en  met  eene 
meerderheid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen,  terwijl 
de  oproepingsbiljetten  minstens  8  dagen  te  voren  moeten  zijn 
rond  gezonden,  met  vermelding  van  den  tekst  der  voorgestelde 
wijzigingen. 

Indien  in  eene  tot  zoodanig  doel  bijeengeroepen  vergadering 
niet  de  noodige  leden  aanwezig  zijn  ,  wordt  eene  tweede  verga¬ 
dering  belegd ,  waarin  alsdan ,  indien  de  oproepingsbitjetten 
zijn  verzonden  als  bij  het  voorgaand  lid  bepaald,  beslist  wordt 
met  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal 
der  ter  vergadering  tegenwoordige  of  vertegenwoordigde  leden. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  nn.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1G  Februari  1905 ,  n°.  40. 


VEREENIGING  van  vrijzinnige  Hervormden  te  Leiden. 

(Wijziging  in  de  statuten). 

In  art.  2  der  statuten  wordt  vóór  de  woorden  „  door  het 
houden  van”  enz.  ingevoegd  de  letter  a,  en  aan  het  einde  van 
het  artikel  wordt  bygevoegd  : 

b.  door  werkzaam  op  te  treden  bij  de  verkiezingen  van  ge¬ 
machtigden  in  het  kiescollege  ,  of  van  notabelen  van  de  Neder- 
landsche  Hervormde  Gemeente  te  Leiden. 

(Volgen  ie  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiet 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N°.  149. 


YEREENIGING:  Het  Kerkje  te  Staverden,  te  Ermelo. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

A.  Art.  B  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
3,  luidende  als  volgt: 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren  en 
11  maanden  ,  aangevangen  13  April  1880.” 

B.  Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
7  ,  luidende  als  volgt : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgeoefend  door  één 
bestuurder. 

De  bestuurder  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Hij  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  voor 
een  tijdvak  van  5  jaren  ,  doch  is  steeds  terstond  herkiesbaar. 
Echter  treedt  hij  niet  eerder  af  dan  nadat  een  nieuwe  bestuurder  is 
gekozen  en  de  nieuwe  bestuurder  de  betrekking  aanvaard  heeft. 

Door  en  uit  de  gewone  leden  wordt  ook  gekozen  een  plaats¬ 
vervangend  bestuurder,  die  den  bestuurder  in  geval  van  ziekte  , 
bedanken ,  overlijden  of  andere  ontstentenis  vervangt.  Ook  hij 
wordt  voor  5  jaar  gekozen  ,  is  steeds  herkiesbaar  en  treedt  niet 
eerder  af  dan  nadat  een  ander  plaatsvervangend  bestuurder  is 
benoemd  en  deze  de  benoeming  heeft  aangenomen.” 

C.  Het  laatste  lid  van  art.  8,  aanvangende  met  de  woorden: 

„De  bestuurder  of  bij  diens  ontstentenis  en  zoo  voorts”  vervalt 

en  wordt  vervangen  door  het  navolgende : 

„De  bestuurder  of  de  plaatsvervangende  bestuurder,  of,  bij 
ontstentenis  ook  van  laatstgenoemde  ,  het  oudst  aanwezige  lid 
in  jaren,  bekleedt  op  de  vergaderingen  het  voorzitterschap. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen ; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  of,  zoo  het  personen 
betreft  en  herstemming  geen  meerderheid  verschaft ,  het  lot. 
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Zoowel  de  bestuurder  als  2  der  leden  te  zarnen  hebben  steeds  de 
bevoegdheid  eene  buitengewone  vergadering  der  leden  van  de 
vereeniging  bijeen  te  roepen  ,  mits  de  leden  minstens  10  dagen  te 
voren  daartoe  oproepende ,  met  vermelding  der  te  behandelen 
voorstellen. 

Op  eene  buitengewone  vergadering  kunnen  geen  andere  be¬ 
sluiten  worden  genomen  dan  die  welke  invoege  als  in  het  vorig  lid 
bepaald ,  vooraf  zijn  medegedeeld  ,  tenzij  alle  leden  der  veree¬ 
niging  op  die  vergadering  aanwezig  zijn  en  met  algemeene 
stemmen  anders  wordt  besloten.” 

D.  Art.  10  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  10, 
luidende  als  volgt: 

„In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal ,  voor  zoover 
daarin  niet  anders  door  de  laatste  ledenvergadering  is  voorzien : 

ten  eerste,  van  rechtswege  liquidateur  zijn  de  bestuurder  of,  bij 
diens  ontstentenis,  de  plaatsvervangende  bestuurder,  of,  ook  deze 
ontbrekende  ,  het  oudste  lid  in  jaren  ten  tijde  der  ontbinding  ; 
terwijl  de  liquidateur  alle  roerende  en  onroerende  zaken  der 
ontbonden  vereeniging  zal  mogen  verkoopen  ,  vervreemden , 
bezwaren  en  de  kooppenningen  en  alle  andere  gelden  mogen 
ontvangen  ; 

ten  tweede ,  het  vermogen  der  vereeniging  zooveel  mogelijk 
moeten  worden  aangewend  en  bestemd  tot  zoodanig  doel  als  het 
meest  overeenstemt  met  de  bedoelingen  van  den  heer  Jan  Rudolph 
Kemper ,  uitgedrukt  in  diens  hiervoren  aangehaald  testament , 
alles  ter  beoordeeling  en  beslissing  van  den  liquidateur ,  na 
zooveel  mogelijk  het  advies  te  hebben  gevraagd  van  nog  in 
leven  zijnde  oud-leden  der  vereeniging  ;  en 

ten  derde  ,  bijaldien  de  liquidateur  ontbreekt  of  niet  voldoet 
aan  het  in  dit  artikel  onder  ten  tweede  bepaalde,  het  vermogen 
der  vereeniging  belmoren  aan  de  Kederduitsch-Hervormde  Ge¬ 
meente  ,  waaronder  Staverden  behoort  of  wel  aan  die  gemeente 
of  dat  kerkgenootschap  ,  welke  in  de  plaats  der  Nederduitsch- 
Hervormde  Gemeente  mocht  zijn  getreden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


N°.  150. 


V EREENIGING  :  Landbouwsocieteit  „  Ceres  ”,  te  Wagenin- 
gen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


De  artikels  worden  gewijzigd  in : 

Art.  I.  De  sociëteit  draagt  den  naam :  Landbouwsocieteit 
„Ceres”. 

Zij  is  gevestigd  te  Wageningen. 

Art.  II.  De  sociëteit  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  ,  20  October  1878. 

Art.  III.  De  Landbouwsocieteit  „Ceres”  stelt  zich  ten  doel 
bet  gezellig  verkeer  onder  de  leden  van  het  Wageningsche 
studentenkorps  te  bevorderen. 

Art.  IV.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  eene  sociëteit. 

Art.  VI.  Ieder  lid  van  het  W'ageningsche  studentenkorps 
kan  lid  der  sociëteit  worden. 

Oud-leden  der  sociëteit  kunnen  buitengewoon  lid  worden. 

Hun  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  sociëteit  hebben 
gemaakt ,  kan  door  de  algemeene  vergadering ,  indien  3/4  van 
het  geheele  aantal  stemgerechtigde  leden  er  zich  voor  verklaard 
hebben,  het  eerelidmaatschap  worden  aangeboden. 

Art.  VIL  Hij  die  lid  van  de  sociëteit  wenscht  te  worden, 
moet  hiervan  den  secretaris  kennis  geven. 

Candidaat-leden  hebben  zich  te  onderwerpen  aan  eenen 
groentijd. 

Van  groening  vrijgesteld  zyn  :  z\j  die  den  leeftijd  van  23 jaar 
bereikt  hebben  ;  zij  die  reeds  lid  zijn  geweest  der  Landbouw¬ 
societeit  „Ceres”  of  die  door  ontgroening  lid  zijn  geweest  van 
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eene  studentenvereniging  en  zij  die  om  gegronde  redenen 
zich  niet  aan  de  groening  kunnen  onderwerpen. 

Art.  VIII.  Voor  aanneming  als  gewoon  lid  moeten  zich  2/3 
der  stemgerechtigde  leden  verklaren  ,  die  aanwezig  zijn  in  de 
vergadering  waarin  daarover  beslist  wordt. 

Oud-leden  die  als  lid  aan  al  hunne  verplichtingen  ten  op¬ 
zichte  van  de  sociëteit  voldaan  hebben ,  worden  buitengewoon 
lid  ,  door  aangifte  bij  het  bestuur. 

Art.  IX.  De  leden  verkrijgen  het  recht  van  stemmen  eerst , 
nadat  ze  minstens  ééne  maand  lid  zijn  geweest;  dat  van  ontgroenen 
in  het  studiejaar,  volgende  opdat  waarin  ze  lid  zijn  geworden. 

Art.  X.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  sociëteit: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  royeering. 

Art.  XI.  De  geldmiddelen  der  sociëteit  bestaan  uit  contributiën 
der  gewone  leden  en  buitengewone  leden  ,  entrees  ,  erfstellingen, 
legaten  ,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  XII.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ;  president ,  vice- 
president  ,  secretaris ,  penningmeester  en  tweede-secretaris. 

Zij  treden  aan  het  eind  van  ieder  sociëteitsjaar  af  ,  doch  zyn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  eigen¬ 
dommen  der  sociëteit ;  terwijl  de  penningmeester  aansprakelijk 
is  voor  de  geldmiddelen ,  waarvan  hij  verantwoording  doet  bij 
zijn  aftreden  aan  3  door  de  vergadering  te  benoemen  leden. 

De  secretaris  maakt  notulen  der  vergaderingen  op  en  het 
jaarverslag;  de  vice-president  is  tevens  bibliothecaris. 

Art.  XIV  wordt  het  vroeger  art.  XII. 

Art.  XV.  Alle  quaestiën  ,  gerezen  tusschen  leden  der  sociëteit 
onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen ,  indien 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vat¬ 
baar  zijn  ,  beslist  worden  door  drie  scheidslieden  ,  van  welke 
ieder  der  partijen  één  zal  benoemen,  terwijl  deze  twee  samen, 
een  derden  buiten  de  sociëteit  staande ,  zullen  aan  wij zen. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Art.  XVI.  Het  sociëteitsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met  31  Mei. 

Art.  XVII  wordt  het  vroegere  art.  XV. 

Art.  XVIII.  Tot  ontbinding  kan  niet  worden  overgegaan 
dan  met  schriftelijke  toestemming  van  2/3  van  het  geheele  aantal 
leden  ,  behoudens  ontbinding  ingevolge  van  de  wet.  Het  voorstel 
tot  ontbinding  moet  minstens  4  weken  voor  de  beslissing  aan 
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de  leden  bekend  worden  gemaakt.  Wordt  de  ontbinding  uit¬ 
gesproken,  dan  bepaalt  eene  buitengewone  vergadering  de  wijze 
waarop  de  liquidatie  zal  plaats  hebben. 

(Volgen  de  onder teekemng en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905 ,  n°.  40. 


N°.  151 


YEREENIGING:  Maassluissche  kuipersgezellenvereeniging 
„  Steunt  elkander  ”,  te  Maassluis.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Maassluis  eene  vereeniging  genaamd : 
Maassluissche  kuipersgezellenvereeniging  „Steunt  elkander”. 
Zij  is  opgericht  31  Mei  1893. 

De  vereeniging  aanvaart  Gods  Woord  als  grondslag  ,  en  erkent 
dat  op  ’  dien  grondslag  eene  blijvende  lotsverbetering  voor  de 
vakgenooten  gezocht  moet  worden  ,  en  stelt  zich  ten  doel  de 
stoffelijke  en  zedelijke  belangen  der  kuipersgezellen  in  het  al¬ 
gemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  langs  wettigen 
weg  te  bevorderen. 


Middelen. 

Art.  2.  Dit  doel  zal  de  vereeniging  trachten  te  bevorderen 
door  de  volgende  middelen  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  ten  einde  den  toestand  van 
het  vak  en  de  vakgenooten  te  bespreken ; 

b.  het  verkrijgen  van  een  loon  en  de  arbeidsvoorwaarden 
.overeenkomstig  den  te  verrichten  arbeid  in  het  bedrijf; 

c.  het  vormen  van  eene  weerstandskas  tot  steun  van  ge¬ 
dwongen  werkloozen  en  noodlijdende  vakbroeders; 

d.  het  verstrekken  van  geldelijken  steun  aan  hare  leden 
die  door  ziekte  verhinderd  zijn  hunne  gewone  werkzaamheden 
te  verrichten. 

Art.  3.  Samenwerking  en  hulp  van  Christelijke  vak-  of  werk¬ 
liedenverenigingen  of  bonden  zal  door  de  vereeniging  worden 
gezocht  en  gesteund. 
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Samenwerking  met  andere  vereenigingen  zal  eerst  dan  ge- 
schiedeu  ,  als  vooraf  een  bepaalde  grondslag  is  vastgesteld  en 
langs  wettigen  weg  wordt  uitgevoerd. 

De  artt.  4  ,  5,  6,  7,  8,  9,  10,  11,  12  en  13  blijven  ongewijzigd 
vastgesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  n°.  3L 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  t 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


VEREENIGING  :  Gymnastiek-  en  scbermvereeniging  : 
„Uitspanning  door  inspanning ,  Willem  van  Oranje’’, 
te  Hoorn.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Gymnastiek-  en  schermvereeniging  :  „Uitspanning 
door  inspanning,  Willem  van  Oranje”,  gevestigd  te  Hoorn, 
heeft  ten  doel  de  bevordering  van  den  welstand  van  het  lichaam 
en  het  opwekken  van  belangstelling  in  de  gymnastiek  en  het 

schermen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te 
bereiken  door  het  honden  van  lichaamsoefeningen  ,  het  oprichten 
en  in  stand  houden  van  onderafdeelingen  ,  het  geven  van  en 
het  deelnemen  aan  uitvoeringen  ,  het  houden  van  en  het  deel¬ 
nemen  aan  vergaderingen  en  voorts  alle  andere  middelen,  welke 
daartoe  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar ,  te  rekenen  van  2  Maart  1887. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  van  1  April  tot 
31  Maart. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  leden  van  afdeelingen  ; 

c.  eereleden  ; 

tl.  leden  van  verdienste; 

e.  ondersteunende  leden. 

Door  de  gewone  leden  ,  vormende  de  hoofdafdeeling  der  ver¬ 
eeniging  ,  kunnen  ,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering , 
onderafdeelingen  worden  opgericht. 

Art.  6.  Ieder  die  het  recht  wenscht  te  verkrygen ,  aan  de 
oefeningen  der  vereeniging  deel  te  nemen  ,  kan  ,  hetzij  als  ge¬ 
woon  lid  ,  of  als  lid  eener  afdeeling  ,  worden  aangenomen. 

Als  ondersteunend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  die 
den  wensch  te  kennen  geeft  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  te  steunen. 
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Over  de  aanneming  wordt,  wat  de  gewone  leden  betreft, 
beslist  in  eene  algemeene  of  oefeningsvergadering ,  door  de 
tegenwoordig  zijnde  gewone  leden. 

Over  de  aanneming  van  leden  van  afdeelingen  of  van  onder¬ 
steunende  leden  beslist  het  bestuur  der  hoofdafdeeling. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  om  hunne 
buitengewone  verdiensten  jegens  de  vereeniging  of  jegens  de 
gymnastiek  of  het  schermen  in  het  algemeen  op  voordracht  van 
het  bestuur ,  in  eene  vergadering  met  minstens  2j3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  daartoe  zijn  benoemd. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  onmiddellijk  op  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  royeering  of  afschrijving  in  geval  van  wanbetaling  ; 

d.  door  ontzetting ,  op  voordracht  van  het  bestuur  bij  besluit 
der  vergadering ,  genomen  met  minstens  2  3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit : 

een  voorzitter  ; 

een  vice-voorzitter  ; 

een  secretaris ; 

een  2de-secretaris ; 

een  penningmeester ,  en 

2  commissarissen. 

Het  treedt  jaarlijks  in  de  maaud  April  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  draagt  zorg  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
vergaderingen. 

Art.  9.  Alle  vereenigingsaangelegenheden  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien ,  kunnen  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn  , 
bij  afzonderlijke  reglementen  worden  geregeld.  Deze  reglementen 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hunne  aanneming  eene  meerderheid  van  2/3  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen ,  en  treden  niet  in 
werking  voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


(Verbeterblad.) 


N*.  153. 


VEREENIGING  van  onderofficieren  en  korporaals  van 
het  bataljon  dienstdoende  schutterij  te  Delft ,  thans 
genaamd:  Vereeniging  van  onderofficieren,  korporaals 
en  schutters  van  het  bataljon  dienstdoende  schutterij 
te  Delft.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Tiet  opschrift  der  vereeniging  de  woorden  :  „onderofficieren 
en  korporaals”  te  vervangen  door:  „onderofficieren,  korporaals 
en  schutters”. 

Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1 
luidende : 

„Het  doel  der  vereeniging  is  de  onderofficieren  ,  korporaals 
en  schutters  van  het  bataljon  dienstdoende  schutterij  te  Delft, 
door  vriendschappelijke  bijeenkomsten  voor  den  dienst  te  be¬ 
kwamen  en  voorts  niet-leden  der  schutterij  te  oefenen  in  het 
schieten,  ter  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid.” 

In  art.  2,  letter  c,  achter  het  woord  :  „Schietoefeningen”  toe¬ 
voegen  de  woorden :  „met  het  geweer  M.  05”. 

Aan  art.  2  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
toegevoegd: 

„d.  bet  deelnemen  aan  en  het  uitschrijven  van  schietwed¬ 
strijden”. 

Art.  4 ,  eerste  lid ,  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  art.  4 ,  eerste  lid  ,  luidende : 

„Gewone  leden  kunnen  zijn  de  nog  in  functie  zijnde  onder¬ 
officieren  ,  korporaals  en  schutters ,  buitengewone  leden  zij  , 
die  na  het  verstrijken  vau  hun  diensttijd  lid  der  vereeniging 
blijven  of  worden  en  militairen  en  burgers,  met  overigens  dezelfde 
verplichtingen  en  rechten  als  de  gewone  leden  ;  bijdragende 
leden  kunnen  zyn  heeren  officieren  die  nog  in  actieven  dienst 
zyn  of  vroeger  als  zoodanig  bij  de  schutterijen  gediend  hebben.” 
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In  art.  5  wordt  gevoegd  tusschen  de  woorden  :  „gewoon”  en 
„lid”,  de  woorden:  „of  buitengewoon”. 

In  art.  0,  eersten  regel,  de  woorden:  „Als  leden  worden  niet 
aangenomen”  te  vervangen  door  de  woorden  :  „lid  der  vereeni- 
ging  kunnen  niet  zijn  :”. 

Aan  het  slot  van  art.  6  behoort  te  worden  toegevoegd  : 

„</.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere,  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging”. 

Nog  in  te  lasschen  een  nieuw  art.  Ibis  luidende:  „Mochten 
bijdragende  leden  of  eereleden  aan  de  schietoefeningen  deelnemen, 
dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  ,  welke  van 
Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt.” 

Op  te  nemen  nieuw  art.  12.  „De  vereeniging,  gevestigd  te 
Delft ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  17  September  1895.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905,  n°.  40. 


■  N°.  154. 


VEREENIGING :  St.  Anna-vereeniging,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  de  1ste  alinea  van  art.  5  vervalt:  „een  en  ander  behoudens 
liet  bepaalde  in  art.  7  ten  aanzien  van  den  president. 

De  2de  alinea  van  art.  6  vervalt  en  daarvoor  komen  in  plaats 
de  navolgende  twee  nieuwe  alinea’s  : 

„  Het  kiest  uit  zyn  midden  een  presidente ,  een  vice-presidente  , 
een  penningmeesteresse  en  eene  secretaresse. 

De  leden  van  bet  bestuur  moeten  zijn  R.-K.  dames,  te  Am¬ 
sterdam  woonachtig.” 

Art.  7  vervalt  geheel;  daarvoor  komt  het  navolgende  nieuwe 
art.  7  in  plaats,  luidende: 

„  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  R.-K.  priester,  wonende 
te  Amsterdam,  met  den  titel  van  bisschoppelijk  commissaris, 
en  door  Zijue  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den  bisschop  van 
Haarlem  te  benoemen.” 

Art.  8  vervalt  geheel :  daarvoor  komt  het  navolgende  nieuwe 
art.  8  in  plaats ,  luidende : 

.  Bij  het  ontstaan  eener  vacature  in  het  bestuur  zullen  de 
overgebleven  leden  in  eene  der  drie  daaropvolgende  vergade¬ 
ringen  tot  de  keus  van  een  nieuw  lid  ,  uit  de  leden  der  ver- 
eeniging  overgaan  ;  welke  keuze  niet  geldig  zal  zijn  dau  nadat 
zij  door  den  in  art.  7  genoemden  priester  zal  zijn  goedgekeurd 
en  bekrachtigd.” 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Jan.  1905  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N cderlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905 ,  n°.  40. 


N°.  155. 


VEREENIG1NG:  Weldadigheid  naar  Vermogen,  te 
Haarlem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2 ,  alinea  3 ,  toe  te  voegen  de  woorden  :  „  en  niet  als 
lid  wenschen  toe  te  treden  ”. 

In  art.  3.  alinea  2,  achter  het  woord:  „lidmaatschap”,  te 
voegen  :  „  of  jaarlijksche  bijdrage”. 

In  art.  4,  alinea  3,  achter  het  woord:  „twee”  te  voegen: 
„  of  meer”. 

In  art.  4,  alinea  4,  eene  nieuwe  alinea  in  te  voegen,  lui¬ 
dende  : 

„  De  permanente  commissie  heeft  de  bevoegdheid  voor  de 
uitvoering  van  de  haar  opgedragen  taak  de  hulp  van  leden  der 
vereeniging  tijdelijk  in  te  roepen.” 

In  art.  7  ,  alinea  3 ,  het  woord  :  „  leden  ”  te  vervangen  door : 
„  personen  ”. 

Art.  9  te  doen  vervallen. 

In  art.  13  de  3de  alinea  te  doen  vervallen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Jan.  1905  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J ustitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905  ,  n°.  40. 


F.  156. 


VEREENIGING  van  Christelijke  bewaarschoolonder- 
wijzeressen  in  Nederland,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  naarn  der  vereeniging  is:  Vereeniging  van 
Christelijke  bewaarschoolonderwijzeressen  in  Nederland. 

Art.  2.  Het  grondbeginsel  der  vereeniging  is ,  dat  de  Heilige 
Schrift  Gods  woord  is.  Zij  gelooft,  dat  de  Heilige  Schrift  ook 
bij  het  onderwijs  en  opvoeden  van  kinderen  in  het  ontwikke¬ 
lingstijdperk  van  3 — 7  jaar  het  eenige  richtsnoer  moet  zijn, 
overmits  in  ’sHeeren  Woord  alle  elementen  neergelegd  zijn 
eener  waarachtige  opvoeding. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  onderlinge  samen¬ 
werking  den  bloei  van  het  bewaarschoolwezen  in  Nederland  te 
bevorderen. 

Art.  4.  De  middelen  ,  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  zijn  (onder  voorbehoud  van)  „ langs  wettigen  weg” : 

a.  bevordering  van  zusterlijk  verkeer  tusschen  de  leden 
onderling  door  het  houden  van  vergaderingen  en  door  oprich¬ 
ting  van  afdeelingen ; 

b.  verbetering  der  opleiding  tot  bewaarschoolonderwijzeres ; 

c.  verspreiding  van  betere  begrippen  omtrent  de  waarde  van 
het  Christelijk  bewaarschoolonderwijs  in  Nederland; 

<7.  bevordering  van  uitgaven  die  den  bloei  van  het  Christelijk 
bewaarschoolonderwijs  en  de  vorming  van  Christelijke  bewaar¬ 
schoolonderwijzeressen  ten  goede  kunnen  komen ; 

e.  verbetering  van  den  werkkring  der  bewaarschoolonder¬ 
wijzeressen  in  het  algemeen  en  in  het  bijzonder  verbetering  van 
minder  gunstige  toestanden,  waarin  sommige  bewaarschool¬ 
onderwijzeressen  zich  bevinden; 

/.  verzoek  aan  de  Regeering  om  strenger  gezondheidstoezicht, 
opdat  de  nu  bestaande  commissie  de  toestanden,  geheel  in  stryd 
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met  de  eischen  der  schoolhygiëne,  zooveel  mogelijk  zie  te  ver¬ 
beteren  ; 

(j.  wisseling  van  gedachten  over  onderwijs  en  opvoeding , 
welke  begrippen  niet  te  scheiden  zijn: 

a.  door  het  houden  van  lezingen  ; 

b.  door  het  orgaan  der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  orgaan  der  vereeniging  is  het  maandblad  „De 
Christelijke  bewaarschool  ”,  uitgegeven  en  geredigeerd  door 
den  heer  W.  JST.  J.  Maks  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  6.  Lid  kan  worden  ieder  die  in  het  bezit  is  eener  akte 
of  diploma  voor  onderwijzeres  aan  eene  bewaarschool ,  indien  zij 
schriftelijk  kennis  geeft  en  dit  met  hare  handteekening  be¬ 
krachtigd  dat  zij 

a.  instemt  met  art.  2  der  statuten ; 

b.  lid  wenscht  te  worden; 

c.  liet  bedrag  noemt  van  hare  jaarlijksche  bijdrage ,  en  het 
hoofdbestuur  geen  bezwaar  maakt  tegen  hare  toelating. 

Als  bewijs  van  lidmaatschap  ontvangt  elk  lid,  tegen  betaling 
van  10  cent,  de  statuten  met  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  leder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  bijdrage  van  minstens 
f  1  ,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Art  8.  Na  beslissing  van  het  hoofdbestuur  gaat  het  lid¬ 
maatschap  verloren : 

a.  indien  een  lid  zich  bij  eene  neutrale  vereeniging  van 
onderwijzeressen  aansluit ; 

b.  voor  haar,  van  wie  bekend  wordt,  dat  zij  met  woord  en 
daad  ingaat  tegen  den  grondslag  der  vereeniging; 

•  c.  indien  een  lid  ophoudt  in  de  school  werkzaam  te  zijn; 

(I.  indien  een  lid  nalatig  blijft  hare  bijdrage  te  betalen. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  uit  en  door 
de  leden,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozenen 
die  persoonlijk  hare  instemming  betuigen  met  het  grondbe¬ 
ginsel  der  vereeniging.  Elk  jaar  treedt  een  lid  volgens  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  eene  presi¬ 
dente  ,  vice- presidente ,  secretaresse ,  vice-secretaresse  en  penning- 
meesieresse,  die,  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten  ,  den  arbeid  onder¬ 
ling  verdeelen  en  regelen. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  wordt  bijgestaan  door  2  adviseurs , 
door  de  leden  gekozen,  die  te  allen  tijde  de  vereeniging  met 
raad  en  daad  ter  zijde  staan,  terwijl  door  het  bestuur  geen 
maatregelen  van  algemeen  belang  genomen  worden,  alvorens 
hun  advies  te  hebben  ingewonnen. 
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De  adviseurs  moeten  instemming  betuigen  met  den  grondslag 
der  vereeniging,  terwijl  één  van  hen  jaarlijks,  volgens  rooster , 
aftreedt  doch  terstond  herkozen  kan  worden. 

Art.  12.  De  adviseurs  zijn  bevoegd  de  bestuursvergaderingen 
hij  te  wonen ,  doch  hebben  alleen  adviseerende  stem. 

Aan  één  van  hen  kan,  indien  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt, 
de  leiding  der  algemeene  vergadering  worden  opgedragen. 

Art.  13.  Begunstigers  zijn  allereerst  de  besturen  van  Chris¬ 
telijke  bewaarscholen  die  de  vereeniging  jaarlijks  met  eene 
bijdrage  van  minstens  f  3  steunen.  Zij  ontvangen  gratis  het 
maandblad  Be  Christelijke  bewaarschool  en  de  door  de  vereeniging 
uit  te  geven  stukken. 

Art.  14.  Verder  zijn  begunstigers  allen  die  belang  stellen 
in  het  Christelijk  bewaarschoolonderwijs  en  de  vereeniging  met 
eene  gift  in  eens  ,  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks ,  zoo 
mogelijk  in  de  zomervacantie,  gehouden  beurtelings  in  de  steden 
Amsterdam,  Rotterdam,  ’s  Gravenhage  en  Utrecht,  door  het 
hoofdbestuur  te  bepalen. 

Leden  en  begunstigers  hebben  vrijen  toegang. 

Besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  18. 

Art.  16.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  en  begunstigers; 

b.  giften  en  erflatingen. 

Art.  17.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Utrecht, is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  29  October  1904. 

Art.  18.  Art.  2  blijft  onveranderd.  De  overige  artikelen 
kunnen  worden  gewijzigd  met  ‘:/3  der  aanwezige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  nn.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff 


. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Februari  1905 ,  n°.  40. 


N°.  15 


r  h*? 


VEREENIGING:  Boxer-vereeniging,  te  Amsterdam. 


Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boxer- 
vereeniging,  en  beeft  baren  zetel  te  Amsterdam.  Zij  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jar'en,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  26  Augustus  1904,  behoudens  verlenging, 
onder  nadere  Koninklijke  bewilliging. 

Art.  2.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  om  in 
alle  opzichten  volgens  de  regelen  van  de  sport  en  volgens 
den  geest  en  de  bedoeling  van  deze  statuten  te  handelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  veredeling  van  het 
ras  der  boxers  en  het  ras  zooveel  mogelijk  bekend  te  maken 
en  de  sympathie  daarvoor  in  de  beste  kringen  der  samen¬ 
leving  op  te  wekken. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bekendmaking  en  aanbeveling  van  adressen  van  prima 
fokmateriaal; 

b.  fokkers  en  liefhebbers  van  boxers  nader  tot  elkaar  te 
brengen  en  eventueel  bemiddeling  te  verleenen  bij  koop  en 
verkoop; 

c.  daarbij  de  rechten  en  belangen  van  de  leden  te  be¬ 
schermen; 

d.  het  uitloven  van  eere^  en  speciale  prijzen,  ter  aanmoe¬ 
diging  van  liet  raszuiver  fokken; 

e.  het  organiseeren  van  tentoonstellingen,  of  wel  door 
steun  te  verleenen  aan  vereenigingen  welke  tentoonstellingen 
organiseeren; 
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ƒ.  aansluiting  te  zoeken  met  andere  binnen-  en  buiten- 
landscbe  vereenigingen  die  hetzelfde  of  een  soortgelijk  doel 
beo  o  gen  als  deze  ver  een  i  ging; 

cj.  invloed  uit  te  oefenen  op  de  keuze  van  keurmeesters. 
Deze  verbinden  zich  om  bij  het  keuren  zich  te  houden  aan 
de  door  de  vereeniging  erkende  raspunten; 

h.  zoo  mogelijk  maandelijks  aan  de  leden  mededeelingen 
te  doen  van  alles  wat  voor  fokkers  en  liefhebbers  van  boxers 
van  eenig  belang  is; 

K  uitwisseling  van  kyiro logische  lectuur  te  bevorderen. 

Yan  de  leden. 

Art.  5.  Dames  zoowel  als  hoeren  zullen  als  lid  kunnen 
worden  toegelaten. 

Art.  (1.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  opgenomen  geeft 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris,  met  opgaaf  van 
ii aam,  maatschappelijke  positie  en  woonplaats. 

De  secretaris  geeft  van  de  aanvrage  schriftelijk  kennis  aan 
de  leden,  die,  binnen  8  dagen,  bij  hem  hunne  schriftelijke 
bezwaren  tegen  liet  aannemen  van  de(n)  candidaat  kunnen 
inbrengen. 

Zijn  geen  bezwaren  ingekomen,  dan  is  de  candidaat  als  lid 
aangenomen.  Anders  onderzoekt  liet  bestuur  de  in  gekomen 
bezwaren  en  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  de(n) 
candidaat,  zonder  tot  eenige  rekenschap  verplicht  te  zijn. 

De  secretaris  geeft  ten  spoedigste  aan  de(n)  candidaat 
kennis  of  hij  (zij)  al  dan  niet  als  lid  is  aangenomen  en  doet 
daarvan,  in  geval  van  aanneming,  tevens  mededeeling  in  de 
sportbladen. 

Art.  7.  Hondenhandelaars  kunnen  nimmer  als  lid  worden 
aangenomen. 

Als  zoodanig  worden  beschouwd  zij  die  van  koop  en  ver¬ 
koop  van  honden  hun  gewoon  bedrijf  maken. 

Art.  8.  Indien  iemand  als  lid  is  aangenomen,  wordt  zijn 
naam  in  een  daartoe  bestemd  register  ingeschreven. 

Art.  9.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit: 

a.  gewone  leden; 

h.  buitengewone  leden; 

c.  donateurs. 
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Het  eerelidmaatschap  kan,  op  voorstel  van  liet  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering,  welke  daarover  niet  3/4  der 
uitgebraehte  stemmen  besluit,  worden  aangeboden  aan  per¬ 
sonen  die  zieli  bijzonder  verdienstelijk  ten  opzichte  der  ver¬ 
een  i  ging  hebben  gemaakt. 

Kernleden  betalen  geen  contributie,  doch  hebben  overigens 
dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Rechten  en  plichten  der  leden. 

Art.  10.  Ieder  gewoon  lid  is  stemgerechtigd  en  verkiesbaar 
tot  bestuurslid. 

Art.  11.  Hij  heeft  het  recht  om  die  voorstellen  aanhangig 
te  maken  welke  hij  nuttig  en  noodig  mocht  oordeelen. 

Hij  kan  over  alle  zaken,  de  belangen  van  de  vereeniging 
rakende,  bezwaren  indienen,  welke  direct  door  het  bestuur 
onderzocht  worden. 

Art.  12.  Hij  is  verplicht  om,  vóór  1  April  van  het  loopende 
jaar,  de  contributie  te  storten,  en  bij  eventueele  adresver¬ 
andering  daarvan  direct  aan  den  secretaris  kennis  te  geven. 

Art.  13.  Zoodra  de  in  zijn  bezit  zijnde  boxers  den  leeftijd 
van  1  jaar  bereikt  hebben,  moet  hij  die  ter  inschrijving  aan 
den  secretaris  opgeven,  terwijl  hij  tevens,  ter  vergemakkelij¬ 
king  der  controle,  mededeeling  moet  doen  van  eventueel  dek¬ 
ken,  werpen,  overlijden,  koop,  verkoop  of  bezitwisseling. 

Art.  14.  Wanneer  een  hond  in  het  bezit  van  een  ander 
overgaat,  is  hij  verplicht  aan  den  nieuwen  eigenaar  een  stam¬ 
boom  te  overhandigen,  waarop,  voor  zoover  bekend,  datum 
van  geboorte,  het  geslacht,  de  kleur  en  de  afstamming  moet 
worden  me  d  e  ge  d  e  e  1  d . 

Deze  stamboom  moet  volkomen  naar  waarheid  worden  in¬ 
gevuld,  en  van  de  handteekening  van  het  betrokken  lid  voor¬ 
zien  worden. 

Art.  15.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  den  dood,  of  wel 
door  uittreding  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

Art.  16.  Gewone  en  buitengewone  leden,  alsook  donateurs, 
die  uit  de  vereeniging’  willen  treden,  geven  van  hun  voor- 
nemen  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris,  vóór  1  December 
van  het  loopende  jaar. 


3 


157 


VEREENIGINGEN. 


Art.  17.  Een  lid  t  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  indien  unfaire  handelingen  bij  hem  worden  gecon¬ 
stateerd,  zooals: 

a.  opmaken  van  valsche  stamboomen,  of  knoeieren  bij  in- 
en  verkoop; 

b.  knoeierijen  op  tentoonstellingen; 

c.  het  op  eenigerlei  wijze  schaden  van  belangen  van  de 
vereeniging. 

Art.  18.  Te  dien  opzichte  heeft  ieder  lid  het  recht  om 
eene  aanklacht  tegen  zijn  medelid  in  te  brengen. 

Die  klacht  wordt  door  het  bestuur  onderzocht,  dat  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  uitmaakt  of  de  klacht  al  dan  niet  ge¬ 
grond  is,  nadat  de  beklaagde  in  de  gelegenheid  gesteld  is 
geworden  om  zich  te  rechtvaardigen. 

Bij  gegrondheid  verklaart  het  bestuur  hem  van  het  lid¬ 
maatschap  vervallen. 

Yan  de  uitspraak  van  het  bestuur  heeft  de  beklaagde  recht 
van  appèl  op  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Indien  slechts  1/3  der  leden  den  beklaagde  in  het  ongelijk 
stelt,  is  deze  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Wordt  eene  klacht  tegen  een  van  de  bestuursleden  ingé¬ 
bracht,  dan  wordt  de  beoordeeling  direct  aan  de  algemeene 
vergadering  van  leden  overgelaten,  op  dezelfde  wijze  als  in 
de  vorige  alinea  vermeld. 

Art.  19.  Buitengewone  leden  hebben  dezelfde  rechten  en 
plichten  als  gewone  leden,  behoudens  het  bepaalde  in  art. 
23;  verder  ontvangen  zij  niet  de  mededeeling  genoemd  in 
art.  4,  sub  h,  en  hebben  geen  recht  op  eventueele  reductie 
der  inleggelden. 


Yan  de  contributie. 

Art.  20.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  ge¬ 
wone  leden  f  6,  buitengewone  leden  f  2,50. 

Als  donateurs  worden  beschouwd  zij  die  eene  jaarlijksche 
bijdrage  leveren  van  minstens  f  6,  of  eene  bijdrage  in  eens 
van  minstens  f  50. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden,  behoudens 
het  stemrecht  op  algemeene  vergaderingen  en  het  bepaalde 
in  art.  23. 
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Art.  21.  Indien  nien  na  30  September  lid  wordt,  is  men 
sleclits  de  helft  van  de  contributie  verschuldigd. 

Van  gewone  leden  die  na  1  Januari  1905  toetreden  zal 
eene  entree  van  f  3  worden  gevorderd. 

Art.  22.  De  contributie  behoort  vóór  1  April  aan  den 
penningmeester  te  worden  voldaan. 

Nieuwe  leden  betalen  die  binnen  4  weken  na  hunne  opname 
als  lid. 

Zij  die  niet  binnen  den  bepaalden  termijn  betalen,  worden 
door  den  penningmeester  daaraan  schriftelijk  herinnerd,  en 
indien  daarop  nog  geen  betaling  volgt  als  lid  geroyeerd. 

Van  het  bestuur, 

i.»-.'.  *  *  '  /  * 

Art.  23.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  hunne  func- 
tiën  onderling  verdoelen.  Zij  belmoren  als  gewone  leden  te  zijn 
ingeschreven. 

Eén  treedt  op  als  voorzitter,  één  als  secretaris,  één  als 
penningmeester,  de  anderen  als  commissarissen. 

Art.  24.  Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  leiding  van 
de  zaken  der  vereeniging. 

Het  kan  geen  algemeen  bindende  besluiten  nemen,  waar 
het  gewichtige  aangelegenheden  betreft;  deze  worden  op  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  behandeld,  of  wel  wordt 
de  opinie  der  leden  hierover  bij  rondschrijven  ingewonnen. 

Het  bestuur  beslist  of  de  aangelegenheid  gewichtig  is. 

In  dringende  gevallen  treedt  het  bestuur  handelend  op, 
doch  heeft  zich  zoo  spoedig  mogelijk  van  de  toestemming  der 
leden  te  vergewissen. 

Art.  25.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Hij  houdt  toe¬ 
zicht  op  de  handelingen  van  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester. 

Hij  heeft  bij  staking  van  stemmen  de  beslissende  stem. 

«ij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  de  oudste  com¬ 
missaris  als  zoodanig  op. 

Art.  26.  De  secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt  de 
ledenlijst  bij,  maakt  de  notulen  op  der  vergaderingen  en  van 
de  besluiten  welke  door  de  leden  genomen  worden,  en  bewaart 
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liet  archief,  waarin  alle  voor  de  vereeniging  gewichtige  docu¬ 
menten  worden  geplaatst,  waartoe  ook  belmoren  de  catalogi 
van  tentoonstellingen  en  keurmeesterrapporten. 

Hij  doet  aan  de  leden  de  mededeelingcn,  genoemd  sub  h 
van  art.  4. 

Art.  27.  De  penningmeester  administreert  de  bezittingen 
en  gelden  van  de  vereeniging. 

Hij  houdt  nauwkeurig  boek  van  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  en  is  van  zijn  beheer  verantwoording  verschuldigd  aan 
de  al  ge  me  ene  vergadering. 

Art.  28.  Alle  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  29.  Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden,  volgens  vooraf 
opgemaakt  rooster,  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  candi daten  voor  eventueel  opengevallen 
plaatsen;  men  is  echter  niet  verplicht  zich  aan  de  aanbeveling 
te  houden. 

Art.  30.  Men  is  tot  bestuurslid  verkozen  indien  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen  op  zich  lieefl 
vereenigd. 

staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  31.  In  vacatures  ontstaan  door  tussehentijds  aftreden, 
wordt  binnen  4  weken  voorzien. 

Art.  32.  Stemmingen  geschieden  in  officieel  bijeengeroe¬ 
pen  vergaderingen  van  leden,  of  wel  door  schriftelijke  beant¬ 
woording  van  bij  rondschrijven  bekend  gemaakte  vragen. 

De  termijn  van  inzending  der  antwoorden  wordt  bij  het 
rondzenden  der  vragen  medegedeeld.  Niet  inkomen  van  ant¬ 
woord,  binnen  den  gestelden  termijn,  geldt  als  toestemmend 
antwoord. 

Art.  33.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noo- 
dig  acht. 

Bezwaren  en  geschillen. 

Art.  34.  Alle  geschillen  der  leden  onderling,  de  belangen 
der  vereeniging  rakende,  worden  door  een  scheidsgerecht  on¬ 
derzocht  en  beoordeeld. 
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Het  scheidsgerecht  wordt  samengesteld  uit  5  personen,  die 
gewoon  lid  der  vereeniging  moeten  zijn. 

l)e  beide  partijen  die  ,in  geschil  zijn  wijzen  daartoe  ieder 
2  leden  aan,  en  deze  kiezen  het  vijfde  lid  uit  liet  bestuur. 

Kunnen  de  scheidsrechters  het  niet  eens  worden  over  het 
vijfde  lid,  dan  wordt  door  het  lot. beslist. 

Het  *  scheidsgerecht  beslist,  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  in  hoogste  ressort. 

Van  de  beslissing  wordt  nu  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  mededeel ing  gedaan. 

(Je  schillen  waarin  leden  van  het  bestuur  betrokken  zijn, 
worden  door  de  algemeene  vergadering  beslecht. 

Vergaderingen. 

Art.  35.  Er  zullen  gewone  en  buitengewone  algemeene 
vergaderingen  gehouden  worden. 

Alinstens  eenmaal  per  jaar,  in  de  maanden  Januari  of 
Februari,  wordt  eene  gewone  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den,  ter  tijd  en  plaatse  door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

In  deze  vergadering  wordt: 

a.  het  bestuur  gekozen; 

h.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
gedaan; 

c.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging 
door  den  secretaris; 

(l .  voorstellen  in  behandeling  genomen  welke  door  het 
bestuur,  of  een  der  leden,  ter  tafel  worden  gebracht,  indien 
deze  behoorlijk  in  den  oproepingsbrief  zijn  vermeld. 

Art.  36.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  zullen 

O  o  o  o 

plaats  hebben,  zoo  dikwijls  dit  door  het  bestuur  of  door  G  leden 
wordt  verlangd. 

Zooveel  mogelijk  zullen  deze  vergaderingen  ook  gehouden 
worden  bij  gelegenheid  van  tentoonstellingen,  ten  einde  tevens 
het  gezellig  verkeer  van  de  leden  onderling  te  bevorderen. 

Art.  37.  Oproepingen  voor  alle  vergaderingen  worden, 
minstens  14  dagen  te  voren,  door  het  bestuur  gedaan. 

Alleen  over  punten  uitdrukkelijk  in  den  oproepingsbrief 
vermeld,  zal  eene  bindende  beslissing  kunnen  worden  ge- 

o  o 

nomen. 
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Art.  38.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  indien  het 
zaken,  en  het  lot  indien  het  personen  betreft. 

Ontbinding. 

Art.  39.  De  vereeniging  zal  ontbonden  zijn  indien  daartoe 
een  voorstel  door  het  bestuur  of  door  één  of  meer  leden  is 
gedaan,  en  indien  zich  3/4  der  stemmen,  welke  uitgebracht 
zijn  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  3/4  der 
leden  tegenwoordig  zijn,  zich  vóór  het  voorstel  verklaren. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  na  liquidatie  de  bezittingen 
der  vereeniging  voor  een  kynologisch  doel  worden  gebruikt. 

De  algemeene  vergadering  waarin  het  besluit  tot  ontbin¬ 
ding  genomen  wordt,  beslist,  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  over  de  wijze  waarop  aan  de  bedoeling  van  de  vorige 
alinea  uitvoering  zal  worden  gegeven. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Dec.  1904  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Maart  1905,  n°.  52. 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
diamantbewerkersvereeniging ,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  diamant- 
bewerkersvereeniging ,  opgericht  door  de  vakafdeeling  „  St. 
Eduardus”  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond,  staat  onder  patronaat  van  „  St.  Eduardus”.  Zij 
houdt  haar  zetel  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  de  behartiging  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  diamantbewerkers,  in  den 
geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  omtrent  deze 
aangelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges , 
hetzij  op  aanvrage  van  deze  of  wel  uit  eigen  beweging ; 

c.  het  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
vakaangelegenheden  ,  hetzij  door  de  bemiddeling  der  vereeniging 
aan  te  brengen  of  op  verzoek  van  daarbij  belanghebbenden: 

(L  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  het  verstrek¬ 
ken  van  uitkeering  aan  hare  leden  bij  werkstaking ,  uitsluiting, 
ziekte  ,  ongeval ,  werkloosheid  en  overlijden  ,  waarvoor  alsdan 
de  noodige  reglementen  worden  vastgesteld; 

e .  het  verspreiden  van  geschriften  ; 
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/.  het  doen  opdragen  van  heilige  missen  voor  hare  levende 
en  overledene  leden  ; 

g.  zich  in  verbinding  te  stellen  met  andere  organisaties  ; 

h.  het  financieel  of  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak- 
of  volksbewegingen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  Roomsch-Katholieke 
diamantbewerkers  die  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  be¬ 
stuur  hebben  aangemeld  en  daarvoor  door  dit  college  zyn  toe¬ 
gelaten. 

Het  lidmaatschap  houdt  in  zich  de  verplichting  lid  te  zijn 
eener  kerkelijk  goedgekeurde  werkliedenorganisatie  ,  welke  ver¬ 
plichting  voor  een  lid  vervalt,  indien  in  de  plaats  zijner  in¬ 
woning  eene  zoodanige  organisatie  ontbreekt. 

Onder  werkliedenorganisatie  verstaat  dit  artikel  alleen  af- 
deelingen  van  een  diocesanen  bond. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verdeeld  in  2  klassen,  aangeduid  door 
A  en  B. 

Klas  A  bestaat  uit  leden  die ,  blykens  een  geneeskundig 
onderzoek ,  in  aanmerking  kunnen  komen  voor  alle  door  de 
vereeniging  te  verstrekken  uitkeeringen. 

Klas  B  bestaat  uit  leden  die ,  blijkens  een  geneeskundig 
onderzoek  of  ten  gevolge  van  een  door  hen  zelf  aan  het  bestuur 
gedaan  verzoek ,  niet  in  aanmerking  kunnen  komen  voor  uit- 
keering  bij  ziekte ,  ongeval  door  ziekte  veroorzaakt  en  over¬ 
lijden  ten  gevolge  eener  ziekte. 

De  leden  der  beide  klassen  betalen ,  naar  de  hoeveelheid  van 
hun  wekelijksch  arbeidsloon  ,  verschillende  contributiën. 

Art.  6.  De  leden  vormen ,  naar  den  aard  van  hun  vak  y 
verschillende  vakgroepen  ,  met  dien  verstande ,  dat  van  elk  vak 
niet  meer  dan  één  vakgroep  bestaat  en  zoo  dit  door  het  bestuur 
wordt  noodig  geacht,  voor  meer  dan  één  vak  één  vakgroep  kan 
bestaan. 

Art,  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  bij  besluit  van  het 
bestuur.  Dit  besluit  moet  berusten  op  grond  van  opzegging, 
wangedrag  ,  overtreding  van  een  of  meer  bepalingen  der  statuten  r 
van  het  huishoudelijk  reglement,  van  de  vereenigingsbesluiten 
of,  in  het  algemeen,  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met 
de  belangen  der  vereeniging  en  het  ophouden  diamantbewerker 
te  zijn. 

Geroyeerde  leden  kunnen  weder  tot  het  lidmaatschap  worden 
toegelaten ,  indien  de  gronden  die  tot  hun  royement  geleid 
hebben ,  niet  meer  bestaan  en  geen  andere  redenen  tot  niet- 
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toelating  zijn  gekomen  ,  mits  zij  aan  de  door  het  bestuur  te 
stellen  voorwaarden  voldoen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur. 
Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris ,  een  pen¬ 
ningmeester  ,  een  tweede-secretaris  en  een  tweede-penning- 
meester  ,  die  te  zamen  uitmaken  het  dagelyksch  bestuur  en  uit 
en  door  de  leden  gekozen  worden  ;  vervolgens  uit  een  door  en 
uit  elke  vakgroep  te  kiezen  aantal  personen. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  moeten  bij  hunne  ver¬ 
kiezing  den  meerderjarigen  leeftijd  hebben  bereikt. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen 
en  zijn  bij  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur ,  vanwege  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Haarlem  benoemd. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  alles  , 
uitgezonderd  in  rechten  ,  waarin  de  vereeniging  wordt  verte¬ 
genwoordigd  door  het  dagelijksch  bestuur.  Het  bestuur  is  tevens 
belast  met  de  leiding  der  vereeniging  ,  beheert  de  geldmiddelen  , 
draagt  zorg  voor  de  naleving  der  statuten ,  huishoudelijk  re¬ 
glement  en  vereenigingsbesluiten.  Het  beslist ,  met  inachtneming 
van  de  bepalingen  der  statuten  ,  huishoudelijk  reglement  of 
vereenigingsbesluiten,  in  eerste  en  eenige  instantie  in  alle  da- 
gelijksche  vakgeschillen ;  in  eerste  instantie  met  hooger  beroep 
bij  de  algemeene  vergadering  in  niet-dagelijksehe  vakgeschillen 
en  aangelegenheden  en  in  eerste  instantie  met  hooger  beroep 
bij  den  geestelijken  adviseur  in  alle  andere  geschillen.  De  hier 
bedoelde  uitspraken  der  algemeene  vergadering  zijn  uitspraken 
in  hoogste  ressort.  Bij  verschil  van  gevoelen  tusschen  bestuur  en 
geestelijken  adviseur  berust  de  beslissing  bij  Zijne  Doorluchtige 
Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  contributièn ,  gitten ,  boeten ,  renten  en  vruchten  van 
fondsen  of  eigendommen  der  vereeniging. 

De  gelden  worden  belegd  bij  eene  solide  bankinstelling  of 
onderneming.  Zij  mogen  voor  geen  andere  doeleinden  worden 
gebezigd  dan  die  welke  voortspruiten  uit  de  bepalingen  van 
art.  8  dezer  statuten. 

De  vaststelling  van  de  bestemming  der  geldmiddelen  geschiedt 
jaarlijks  bij  begrooting. 
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Het  bestuur  stelt  maatregelen  vast ,  waardoor  het  veilig  be¬ 
waren  van  geldswaardige  stukken  verzekerd  moet  zijn. 

Controle. 

Art.  11.  Telken  jare  kiest  de  algemeene  jaarvergadering  2 
leden  uit  haar  midden  ,  waaraan  uit  en  door  het  bestuur  één 
lid  wordt  toegevoegd;  deze  3  personen  maken  te  zamenuiteene 
contröle-commissie. 

De  contróle-commissie  controleert  na  afloop  van  elk  kwartaal 
de  boeken  en  kassen  welke  op  het  financieele  beheer  betrekking 
hebben  ,  waarna  zij  telkens  den  leden  verslag  uitbrengt  van 
hare  bevinding. 

De  leden  der  contröle-commissie  worden  voor  den  tijd  van 
één  jaar  gekozen  en  zijn  na  hun  aftreding  gedurende*  één  jaar 
niet  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  en  het  dagelijksch  bestuur  vergaderen 
zoo  dikwijls  zij  zulks  noodig  achten.  Ieder  lid  van  het  bestuur 
is  bevoegd  eene  bestuursvergadering  bijeen  te  roepen  ;  ditzelfde 
geldt  bovendien  voor  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur 
ten  opzichte  van  dit  college. 

Art.  13.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  heeft  de  alge-- 
meene  jaarvergadering  plaats ,  waarin  door  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  de  jaarverslagen  worden  uitgebracht  en  waarin 
verder  datgene  wordt  behandeld ,  wat  aan  het  doel  of  belang 
der  vereeniging  bevorderlijk  kan  geacht  worden. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  het  bijeenroepen  van 
eene  algemeene  vergadering  of  tot  eene  vergadering  van  één  of 
meer  der  vakgroepen  ,  hetzij  afzonderlijk  of  gezamenlijk. 

Dit  moet  ook  geschieden  op  schriftelijke  en  met  redenen 
omkleede  aanvraag  van  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald 
aantal  leden. 

Art.  15.  Geen  lid  is  bevoegd  tot  uitoefening  van  het  stem¬ 
recht  ,  indien  het  niet ,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het 
huishoudelijk  reglement,  in  het  bezit  is  der  aan  het  lidmaat¬ 
schap  verbonden  rechten. 

Het  stemrecht  wordt  persoonlijk  uitgeoefend  en  kan  niet  aan 
een  ander  lid  worden  overgedragen. 

Eene  stemming  welke  bedoelt  eene  beslissing  te  nemen  om¬ 
trent  handhaving  ,  vaststelling  of  verandering  van  arbeidsvoor¬ 
waarden  of  waardoor  een  of  meer  der  leden  voor  bepaalden  of 
onbepaalden  tijd  eene  zekere  taak  wordt  opgedragen  of  hiervan 
wordt  geschorst  of  ontslagen ,  geschiedt  steeds  schriftelijk.  Het— 
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zelfde  is  van  toepassing  bij  herziening  van  een  der  bepalingen 
in  deze  statuten  of  in  bet  huishoudelijk  reglement. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  16.  De  vereeniging  bestaat  voor  den  tijd  van29jaren, 
te  rekenen  van  12  October  1894  af. 

Bij  het  ten  einde  loopen  van  dit  tijdperk  zal  de  laatste  jaar¬ 
vergadering  ,  onder  voorbehoud  der  kerkelijke  en  Koninklijke 
goedkeuring ,  besluiten  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der 
vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  organi¬ 
satie  der  vereeniging  worden  in  een  huishoudelijk  reglement 
omschreven.  Wijzigingen  hierin  kunnen  alleen  gebracht  worden 
in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  vergadering  bij 
volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  18.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan  ,  zal  de 
ontbinding  geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  ;  het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot 
zal  echter  worden  bestemd  voor  eene  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  te  wijzen  liefdadige  instelling.  Art.  10  dezer  sta¬ 
tuten  is  niet  van  toepassing  op  dit  artikel. 

Art.  19.  Herziening  der  statuten  kan  alleen  geschieden  door 
eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering, 
nadat  de  voorstellen  tot  herziening  minstens  4  weken  vóór  de 
beslissing  aan  de  leden  zijn  bekend  gemankt  en  die  voorstellen 
minstens  2/3  der  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Deze  statuten  ,  alsmede  eventueele  herzieningen  ,  hebben  eerst 
kracht  van  wet  als  de  Koninklijke  en  de  hieraan  voorafgaande 
kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie r 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eó 'erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905,  n°.  58. 


N°.  159. 


VEREENIGING:  Rembrandt  Harmenszoon  van  Rijn,  te  Leiden. 

1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  op  passende  wyze  her¬ 
denken  van  den  dag,,  waarop  800  jaren  geleden  Rembrandt 
Harmenszoon  van  Rijn  te  Leiden  geboren  werd. 

Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  een  of 
meer  tentoonstellingen  ,  het  oprichten  van  eenig  gedenkteeken, 
het  houden  van  eenige  openbare  feestviering  of  andere  wettige 
middelen  welke  aan  bet  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Haar  naam  is:  Rembrandt  Harmenszoon  van  Rijn. 

2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden. 

Haar  duur  wordt  bepaald  op  10  jaren  ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  10  December  1904. 

8.  De  leden  der  vereeniging  zijn  de  heeren  :  mr,  N.  de 
Ridder ,  mr.  J.  C  Overvoorde ,  dr.  W.  Martin ,  J.  A.  van 
Hamel ,  dr.  A.  Bredius ,  prof.  dr.  P.  J.  B]ok  ,  dr.  C.  Hofstede 
de  Groot,  E.  W.  Moes,  mr.  M.  C.  de  Vries  van  Heyst ,  mr. 
J.  A.  F.  Coebergh  ,  J.  Kruseman  ,  dr.  J.  Dijserinck,  H.  Sijthoff , 
M.  H.  van  Waveren  ,  S.  J.  Ie  Poole  Lzn.  benevens  zij  die  na 
het  tot  stand  komen  der  vereeniging  daartoe  door  de  leden 
worden  benoemd  en  de  benoeming  hebben  aanvaard. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven. 

4.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  den  dood  of  het  nemen 
van  ontslag. 

5.  Ledenvergaderingen  worden  door  den  voorzitter  belegd 
of  op  eigen  initiatief  of  op  verzoek  van  leden  ,  volgens  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement.  De  wijze  waarop 
besluiten  in  die  vergaderingen  worden  genomen,  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens 
4  leden,  te  kiezen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  op  eene  daartoe 
in  de  maand  Januari  bij  convocatie-biljetten  op  te  roepen 
vergadering.  De  gekozenen  treden  om  de  2  jaren  af,  doch  zijn 
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terstond  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  Januari 
1907.  Het  bestuur  bestaat  bij  de  oprichting  uit  de  heeren  mr. 
J.  C.  Overvoorde ,  voorzitter;  dr.  A  Bredius,  onder-voorzitter ; 
J.  A.  van  Hamel,  penningmeester;  en  dr.  W.  Martin,  secretaris. 

Het  bestuur  kan  bet  dagelijksch  beheer  zijner. zaken  opdragen 
aan  2  of  meer  zijner  ledeu.  De  vereeniging  wordt  tegenover 
derden  verbonden  door  het  bestuur.  Twee  leden  van  bet  bestuur 
vertegenwoordigen  dit  bestuur  tegenover  derden. 

De  rechten  en  plichten  van  bet  bestuur  worden  nader  om¬ 
schreven  in  een  huishoudelijk  reglement. 

7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  door 
de  toegangsgelden  bij  de  te  houden  tentoonstellingen  en  andere 
feestelijkheden  en  door  vrijwillige  bijdragen. 

8.  De  vereeniging  wordt  vóór  den  bepaalden  tijd  ontbonden 
door  een  daartoe  strekkend  besluit,  genomen  in  eene  daartoe 
expresselijk  bijeengeroepen  vergadering  van  leden,  waarin  min¬ 
stens  V 3  der  leden  aanwezig  zyn.  Dergelijk  besluit  kan  slechts 
genomen  worden  door  2/s  der  uitgebrachte  stemmen.  Indien  op 
de  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  het  vereischte  getal  leden 
niet  aanwezig  is,  zal  eene  nieuwe  vergadering  gehouden  worden, 
minstens  8  en  hoogstens  14  dagen  na  de  eerste,  in  welke  verga¬ 
dering  het  besluit  genomen  kan  worden  door  de  meerderheid 
der  aanwezige  leden. 

9.  Bij  het  besluit  van  ontbinding  wordt  tevens  beslist  over 
het  batig  slot  der  rekening  en  de  verdere  bezittingen  der 
vereeniging.  Dit  besluit  bevat  niets  dat  in  strijd  is  met  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Na  het  besluit  tot  ontbinding 
der  vereeniging  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
in  eene  vergadering  van  gewone  leden. 

10.  De  vergadering  der  leden  heeft  het  recht  om  correspon- 
deerende  leden  te  benoemen  en  hunne  rechten  en  verplichtingen 
vast  te  stellen. 

11.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien , 
wordt  voorzien  door  huishoudelijke  reglementen.  Deze  worden 
vastgesteld  in  eene  vergadering  van  de  bovengenoemde  met 
name  genoemde  gewone  leden.  Zij  kunnen  in  eene  vergadering 
van  gewone  leden  worden  gewijzigd. 

De  huishoudelijke  reglementen  bevatten  niets  dat  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Maart  1905  ,  n°.  52. 


N°.  160. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „De  Eendracht” ,  te  Markelo. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Markelo  eene  vereeniging  genaamd: 
Sociëteit  „De  Eendracht”,  waarvan  het  doel  is  bevordering  van 
het  aangenaam  verkeer  onder  de  leden  ,  bestaande  uit :  biljar¬ 
ten ,  gezelschapsspelen  en  het  houden  van  voordrachten. 

Art.  2.  De  sociëteit  is  gevestigd  in  het  hotel  „Het  Wapen 
van  Markelo”. 

Hare  bijeenkomsten  worden  gehouden  dagelijks,  van  8—1 
uur  namiddags. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  September  tot  15 
September. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  en  gewone  leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  op  den  dag  der  goedkeuring  van 
deze  statuten  als  zoodanig  worden  beschouwd  en  verder  allen 
die,  minstens  18  jaar  oud  zijnde  ,  ten  gevolge  eener  ballotage 
worden  aangenomen 

Eereleden  zijn  zy  die  daartoe  worden  benoemd  in  eene  alge- 
meene  vergadering.  Zij  genieten  dezelfde  rechten  als  gewone 
leden  ,  doch  betalen  geene  contributie. 

Art.  5.  Iemand  lid  der  sociëteit  willende  worden  ,  moet  door 
een  der  gewone  leden  worden  voorgesteld  en  zal  8  dagen  moeten 
voorhangen. 

Art.  6.  De  ballotage  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen 
met  gesloten  briefjes.  Wordt  iemand  gedeballoteerd  ,  dan  mag 
hij  niet  dan  na  verloop  van  een  half  jaar  wederom  als  candidaat- 
lid  voorhangen. 

Art.  7.  Men  wordt  voor  een  geheel  jaar  lid  ,  doch  hij  die  naar 
elders  vertrekt ,  betaalt  slechts  het  loopende  halfjaar  contributie^ 

Art.  8.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn  moet 
schriftelijk  daarvan  kennis  geven  aan  den  secretaris. 
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Art.  9.  Mannelijke  iugezetenen  boven  18  jaar  der  gemeente 
Markelo  mogen  niet  geïntroduceerd  worden. 

Niet-ingezetenen  van  Markelo  kunnen  geïntroduceerd  worden  , 
onder  de  volgende  voorwaarden  : 

1.  de  geïntroduceerde  moet  minstens  18  jaar  zyn  ; 

2.  zijn  naam ,  woonplaats  en  beroep  moeien  worden  inge¬ 
schreven  in  het  betreffende  register ; 

3.  achter  den  naam  van  den  geïntroduceerde  moet  de  hand- 
teekening  geplaatst  worden  van  het  introduceerende  lid. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  n.1.  een  president . 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  wordt  door  de  gewone  leden  gekozen  ,  voor  den 
tijd  van  1  jaar.  Zij  treden  jaarlijks  af  op  15  September  en  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Bij  afwezigheid  van  den  president  wordt  hij  door 
den  secretaris  en  bij  diens  afwezigheid  door  den  penningmeester 
vervangen.  Zijn  er  geen  bestuursleden  aanwezig,  dan  treedt  de 
oudste  in  jaren  der  leden  als  zoodanig  op. 

Art.  12.  Het  bestuur  handhaaft  de  orde  op  elke  vergadering 
en  bijeenkomst.  Het  sluit,  met  toestemming  der  leden,  de  over¬ 
eenkomst  met  den  kastelein  en  geeft  jaarlijks  verslag  van  zijn 
beheer. 

Art.  13.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen  wanneer  het  zulks 
noodig  acht  of  zulks  door  ten  minste  3  gewone  leden  schriftelijk 
wordt  gevraagd. 

Art.  14.  Het  bestuur  moet  ter  bijeenroeping  eener  algemeene 
vergadering  den  leden  minstens  3  dagen  te  voren  daarvan  kennis 
geven. 

Art.  15.  Zoowel  bij  algemeene  vergadering  als  in  die  van 
het  bestuur  wordt  voor  liet  nemen  van  een  besluit  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Bij 
stemming  over  personen  beslist  de  meerderheid. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  zal  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden  worden ,  ter  behandeling  van  : 

1.  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur ; 

2.  verkiezing  van  een  nieuw  bestuur. 

Art.  17.  Voor  bijzondere  gelegenheden  wordt  den  kastelein, 
op  zijn  minstens  24  uren  van  te  voren  gedaan  verzoek  ,  de  zaal 
der  sociëteit  afgestaan. 

Art.  18.  Ieder  lid  betaalt  f  1,50  contributie;  de  termijnen 
vervallen  15  September  en  15  Maart. 

Art.  19.  Die ,  na  waarschuwing ,  de  orde  blijft  verstoren , 
wordt  eene  boete  opgelegd  van  25  ets.  en  gelijke  boete  aan  hem 
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«die  binnen  8  dagen  de  verschuldigde  contributie  of  boete  niet 
voldoet. 

Art  20.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  kan  men 
een  lid  voor  eene  maand  den  toegang  tot  de  sociëteit  weigeren  en 
ook  hem  tot  royeering  voordragen  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  21.  Ieder  lid  kan  in  hooger  beroep  komen  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  22.  Alle  veranderingen  in  deze  statuten  zullen  met  2,3 
meerderheid  van  stemmen  worden  gemaakt  op  eene  vergadering , 
waar  minstens  3/4  der  gewone  leden  aanwezig  is.  Deze  wijzi¬ 
gingen  behoeven  Koninklijke  goedkeuring  vóór  zij  van  kracht 
worden. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  September  1883. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905,  n°.  58. 


F.  161. 


VEREENIGING :  Denkt  aan  uwe  naastbestaanden ,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  ,  en  ge¬ 
naamd:  Deukt  aan  uwe  naastbestaanden. 

Het  doel  is:  de  bootwerkers  werkzaam  aan  de  Batavierlijn 
te  vereenigen ,  en  te  trachten  hun  zedelijk  en  stoffelyk  welzijn 
te  verbeteren. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door  : 

1.  bet  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten,  uitslui¬ 
tend  voor  leden  der  vereeniging; 

2.  door  samenwerking  met  de  directie  en  bazen  der  Batavier¬ 
lijn  ;  de  band  die  tusschen  patroon  en  werkman  reeds  bestaat 
nog  meer  te  bestendigen  ; 

3.  het  oprichteu  en  in  stand  houden  van  een  fonds,  waaruit 
leden,  in  geval  van  ziekten  of  ongelukken  financieel  zullen  worden 
gesteund. 

Art.  3.  De  kas  der  vereeniging  zal  gevormd  worden  door  eene 
wekelijksche  contributie  der  leden  ,  en  de  bijdragen  van  dona¬ 
teurs  ,  schenkingen  van  legaten  ,  alsmede  toevallige  baten  waar¬ 
door  een  fonds  gevormd  wordt  met  het  doel  ,  hen  die  door 
ziekten  of  ongelukken  worden  getroffen  zooveel  mogelijk  hulp 
te  verleenen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Bootwerkers  aan  de  Batavierlgn  werkzaam  ,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt,  doch  dien  van  50  j aar  nog  niet  over¬ 
schreden  hebben,  en  wier  gedrag  en  levenswandel  niet  blamee- 
rend  zijn,  kunnen  als  lid  aangenomen  worden. 
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Bootwerkers  aan  de  Batavierlyn  werkzaam  die  lid  zyn  van  eeue 
vereeniging,  welke  verplicht  is  hen  by  ziekte  of  ongelukken  te 
ondersteunen,  kunnen  als  lid  in  deze  vereeniging  niet  worden 
aangenomen. 

Bij  liet  aangaan  van  het  lidmaatschap  nemen  zy  onmiddellijk 
de  verplichting  op  zich  statuten,  reglement  en  insigne  aan  te 
schaffen,  by  ’t  bestuur  verkrygbaar  tegen  een  vastgestelden  prys. 

Art.  6.  Zij  die  ingevolge  art.  5  heel  uitmaken  der  vereeniging 
zyn  gewone  leden  en  stemgerechtigd. 

Zy  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte  gaat  en  haar,  door 
ten  minste  f  2,50  per  jaar,  wenschen  te  steunen,  zonder  dat  aan 
die  bijdragen  eene  bepaling  verbonden  is  in  stryd  met  de  statuten, 
zyn  donateurs.  Zy  hebben  eene  advisoerendo  stem. 

Zij  die  de  vereeniging  groote,  gewichtige  diensten  hebben  be¬ 
wezen,  worden  op  eene  algemeenc  vergadering  als  eerelid  benoemd. 

Art.  7.  Zy  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  by 
het  bestuur,  met  duidelijke  opgaaf  van  naam,  ouderdom  en  woon¬ 
plaats  ,  en  worden  alsdan  tot  do  eerstvolgende  vergadering  als 
candidaat  gesteld. 

De  namen  dor  voorgestelde  candidaten  zullen  don  leden  bekend 
worden  gemaakt. 

Keclamen  aangaande  voorgestelde  candidaten ,  zullen  door 
!t  bestuur  geheim  worden  gehouden. 

Voornoemde  reclamen  moeten  vóór  de  vergadering  schriftelyk 
en  önderteekend  aan  het  bestuur  worden  ter  hand  gesteld. 

Meerderheid  van  stemmen  beslist  de  toetreding  van  het  voor¬ 
gestelde  lid. 

Art.  8.  Elk  lid  kan  wegens  onteerende,  of  voor  de  vereeniging 
nadeelige  handelingen  ,  of  wegens  overtreding  dezer  statuten, 
door  het  bestuur  van  zyn  lidmaatschap  ontzet  worden,  behoudens 
zijn  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Indien  een  lid  binnen  eene  maand,  na  daartoe  te  zyn  ■ 
aangemaand,  niet  aan  de  laatste  alinea  van  art.  5  voldoet,  ver¬ 
liest  hy  ,  zonder  verdere  waarschuwing  of  kennisgeving,  zyn 
lidmaatschap. 

Art.  10.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  10  gewone  leden  : 

een  voorzitter  en  plaatsvervangend- voorzitter  ; 

een  1ste-  en  2de-secretaris ; 

een  1ste-  en  2de-penningmeester ; 

twee  commissarissen  van  toezicht  en  twee  commissarissen 
van  orde. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  verschillende  betrek¬ 
kingen  ,  uitgenomen  die  van  president,  iu  eene  jaarvergadering 
te  benoemen. 
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Aan  deze  betrekkingen  zijn  volstrekt  geono  bezoldigingen  vor- 
bonden;  alleen  de  lste-penningmeoster  geniet  eene  kleine jaar- 
lyksche  toelage,  door  de  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  11.  De  gelden  der  vereeniging  mogen  niet  anders  dan 
op  eene  spaarbank  worden  belegd. 

Art.  12.  liet  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  vertrek  naar  elders; 

2.  door  schriftol\jk  konniï  te  geven  aan  het  bestuur; 

d.  door  misbruik  maken  van  sterken  drank. 

Leden  welke  door  misbruik  maken  van  sterken  drank  do 
vereeniging  tot  oneer  strekken,  zullen  door  het  bestuur  direct 
van  hun  lidmaatschap  ontzet  worden  en  op  de  eersvolgende 
vergadering  op  voorstel  van  hot  bestuur  door  de  leden  worden 
geroyeerd. 

In  geen  dezer  gevallen,  noch  in  die  genoemd  in  art.  8,  heeft 
teruggave  van  contributie  plaats. 

Art.  13.  Llke  drie  maanden  zal  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden  ,  welke  voor  alle  gewone  leden  vorplichtenu 
is.  Zij  die  hieraan  niet  voldoen  ,  verbeuren  de  eerste  2  weken 
recht  oj)  uitkeering  bij  ziekte. 

Eenmaal  per  jaar  zal  eene  vergadering  belegd  worden ,  welke 
alle  leden  verplicht  zyu  hij  te  wonen.  Indien  zp  hiervan  in 
gebreke  blijven  zullen  zij  daarna  ()  achtereenvolgende  weken 
geen  uitkeering  genieten. 

Alleen  wettige .  bewijzen  of  andere  bijzonderheden,  die  een  der 
leden  afwezigheid  veroorzaakt  on  vóór  de  vergadering  aan  bet 
bestuur  worden  medegedeeld,  zullen  voornoemd  lid  voor  in  dit 
artikel  genoemde  boetebepalingen  vrijwaren. 

Art.  14.  De  algemeene  vergaderingen  worden  belegd  door  het 
bestuur,  en  minstens  8  dagen  te  voren,  met  opgave  der  te  be¬ 
handelen  onderwerpen,  ter  kennis  der  leden  gebracht  op  do  wijze 
door  het  bestuur  te  bepalen. 

Behalve  de  algemeene  vergaderingen  worden  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  belegd,  zoo  dikwyls  het  bestuur  zulks 
noodig  acht,  of  liet  verzoek  daartoe  door  minstens  een  vijfde  der 
leden  schriftelijk  ,  met  opgave  der  te  behandelen  onderwerpen  , 
aan  het  bestuur  wordt  gedaan. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  II  dagen  door  het  bestuur 
geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  do  verzoekers  zolvon  tot 
bijeenroeping  der  buitengewone  algemeene  vergadering  overgaan. 

Art.  15.  Do  agenda  voor  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur,  dat  daarin  opneeint  alle  voorstellen 
vóór  de  oproeping  schriftelijk  door  oenig  lid  der  vereeniging  hjj 
hen  ingediend. 
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Omtrent  onderwerpen  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kan  op 
die  vergadering  noch  worden  beraadslaagd,  noch  worden  beslist. 

Art.  16.  Op  elke  algemeene  vergadering  moet  eene  lijst  der 
stemgerechtigde  leden  ter  inzage  liggen. 

Art.  17.  Geen  besluit  wordt  genomen  dan  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  18.  Elke  driemaandelijksche  vergadering  doet  de  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  financieel  be¬ 
heer.  Tevens  bij  het  sluiten  van  elk  boekjaar  eene  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording. 

Eene  commissie  uit  en  door  de  gewone  leden  benoemd  ziet  de 
rekeningen  en  verantwoordingen  na. 

Indien  eene  benoemde  commissie  iets  bemerkt  van  even  tueele 
onregelmatigheden  ,  welke  zij  ontdekken  ,  zullen  zij  zich  ver¬ 
plichten  ,  hunne  bevinding  ter  kennis  der  leden  te  brengen  , 
en  alzoo  het  bestuur  direct  ter  verantwoording  roepen. 

De  penningmeester  is  verplicht  rekening  en  verantwoording 
te  doen  telkens  wanneer  minstens  door  een-vijfde  der  gewone 
leden  zulks  wordt  verlangd. 

Art.  19.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Over 
personen  bij  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemming  wordt  het  onderwerp  waarover  de 
stemming  plaats  heeft  verworpen. 

Spoedeischende  gevallen  maken  hierop  eenige  uitzondering 
en  heeft  het  bestuur  het  recht  eene  tweede  stemming  te  doen 
plaats  hebben.  Bij  eene  eerste  stemming  is  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  noodzakelijk  ,  bij  eene  tweede  stemming  is 
gewone  meerderheid  voldoende. 

Bestuursleden  zijn  eveneens  stemgerechtigd. 

Art.  20.  Een  algemeen  reglement  regelt  verder  het  bedrag 
der  uitkeering  by  ongelukken  of  ziekte,  het  bedrag  der  con¬ 
tributie,  den  duur  der  aanstelling  van  bestuursleden  en  den 
rooster  hunner  aftreding,  verplichtingen  van  bestuurs-  en  gewone 
leden,  hunne  schorsing  en  ontslag  ten  gevolge  van  laakbaar 
gedrag  of  overtreding  dezer  statuten,  en  verder  alles  wat  meer 
bepaald  ten  dienste  van  en  voor  eene  goede  huishouding  der 
vereeniging  noodig  is. 

Voornóemd  reglement  zal  steeds  den  leden  op  aanvrage  ge¬ 
toond  en  ter  inzage  gegeven  worden. 

Het  huishoudelijk  reglement  moet  in  al  zijne  bepalingen 
gegrond  zijn  op  deze  statuten,  wordt  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  vastgesteld,  en  mag  alleen  op  eene  jaarvergadering,  indien 
te  voren  alle  gewone  leden  van  de  voorgenomen  wijziging  in 
kennis  gesteld  zijn,  dan  eerst  tot  de  wyziging  worden  overgegaan 
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imlien  ten  minste  twee-derde  der  aanwezige  leden  hunne  goed¬ 
keuring  er  over  hebben  gegeven. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
September  1902. 

Art.  22.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op 
31  December  van  ieder  jaar,  met  uitzondering  van  het  eerste 
boekjaar,  hetwelk  aan  vangt  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  23.  Alleen  in  eene  jaarlijksche  vergadering  kan  met  goed¬ 
keuring  van  ten  minste  twee-derde  der  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  eene  wijziging 
in  de  statuten  plaats  vinden. 

Art.  24.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden  zoodra  het 
ledental  tot  minder  dan  12  zal  zijn  gedaald,  met  inbegrip  van 
het  bestuur. 

Bij  ontbinding  zullen ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  de  eigendommen  der  vereeniging,  aan 
eene  nuttige  inrichting,  te  bepalen  door  de  overblijvende  leden, 
worden  geschonken. 


(Volgen  de  onderteekenmgen.J 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie « 

J.  A.  Loefe. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Maart  1905  ,  n°.  52* 


VEREENIGING :  Wijkvereeniging  „Leidsche  vaart”  te 
Utrecht. 

» 

Art.  1.  De  wijkvereeniging  „Leidsche  vaart”,  gevestigd  te 
Utrecht ,  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  gods¬ 
dienstige  en  maatschappelijke  belangen  van  de  inwoners  van 
wijk  10  (naar  de  kerkelijke  iudeeling  der  NederduRsche  Her¬ 
vormde  gemeente  te  Utrecht),  ook  genoemd  :  wijk  Leidsche  vaart. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a  oprichting  en  instandhouding  van  een  wijkgebouw; 

b.  godsdienstige  samenkomsten  zoo  voor  volwassenen  als 
voor  kinderen  ; 

c.  huisbezoek  bij  de  inwoners  van  de  wijk  ; 

d.  verschaffen  van  geestelijke  en  stoffelijke  hulp  in  nood; 

e.  openstellen  van  eene  bibliotheek  en  verspreiden  van  goede 
lectuur,  alles  in  overeenstemming  met  de  belangen  der  Neder¬ 
landsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  :  lidmaten  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk ,  die  de  vereeniging  door 
geldelijke  bijdragen  steunen  of  aan  de  werkzaamheden  der  ver¬ 
eeniging  deelnemen  ,  als  zij  het  hun  door  het  bestuur  aange-' 
boden  lidmaatschap  aannemen.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren 
door  het  verlies  van  het  lidmaatschap  der  Ned.  Hervormde 
Kerk,  vertrek  naar  elders  of  vrijwillige  opzegging. 

Art.  4.  Uit  en  door  de  leden  wordt  een  bestuur  van  minstens 
5  leden  gekozen,  genaamd  het  wijkcouiité,  waarin  men  in  de 
eerste  plaats  tracht  zitttng  te  doen  nemen  den  wijkpredikant , 
de  wijkonderlingen  en  de  wijkdiakenen  der  Nederduitsche 
Hervormde  Gemeente. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  in  dit  bestuur  een  voorzitter ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 
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•  Jaarlijks  treedt  een  hunner  uit  zijne  functie  af,  volgens. een 
rooster,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  6.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  zaak 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  7.  De  penningmeester  is  rekenplichtig  aau  de  leden 
der  vereeniging  en  legt  eenmaal  ’s  jaars  in  eene  ledenvergadering 
eene  rekening  en  verantwoording  over,  die,  na  in  orde  be¬ 
vonden  te  zijn  ,  door  de  leden  wordt  goedgekeurd. 

Art.  8.  In  de  kosten  der  vereeniging  wordt  voorzien  door 
giften  ,  jaarlijksche  bijdragen,  collecten  ,  legaten  en  erfstellingen. 

Art.  9.  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  komen  bij  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  hare  bezittingen  aan  de  diaconie  der  Nederduitsche  Her¬ 
vormde  Gemeente  te  Utrecht. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  15 
Juni  1904. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht ,  tenzij  de  bestuursleden  eenstemmig  daartoe  be¬ 
sluiten  ,  en  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  wordt  verleend. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr,  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905,  n°.  58. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel ,  te  Noordscharwoude. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Noordscharwoude. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  zal  trachten  dit 
doel  te  bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën ,  col¬ 
lecten  ,  giften  ,  schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  H.  Schriftuur  als  Gods 
Woord  en  als  de  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te 
doen  hebben,  naar  de  verklaring  der  Gereformeerde  Kerken; 
vervat  in  hare  belijdenisschriften  :  de  Catechismus,  de  Belijdenis 
en  de  Vijf  artikelen  tegen  de  Remonstranten. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien,  hetzij  eeue  bijdrage  van  minstens  f  l  per  jaar 
storten  ,  hetzij  ,  als  ouders  of  verzorgers  de  aan  hunne  zorg  toever¬ 
trouwde  kinderen  op  de  school  der  vereeniging  geplaatst  hebben  , 
zijn  lid  der  vereeniging ,  wanneer  zij  den  wenscb  daartoe  aan 
den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt ,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  ,  op  by  het  einde 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is; 
het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der 
school  te  zijn. 

Jndien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
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reden  omkleed  voorstel  van  liet  bestuur  in  eene  ledenvergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zyn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  vau 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes  ,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid. 

Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft 
(voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  per¬ 
sonen  die  bij  de  laatste  vrije  stemmiug  de  meeste  stemmen 
erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  er 
één  volgens  rooster  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën ,  giften ,  erflatingen  , 
schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  verga¬ 
dering  met  de  leden,  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de-  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  dér  ver¬ 
eeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgelden ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Noordscharwoude , 
wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen 
6  Januari  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  G  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905 ,  n°.  58. 


VEREENIGING:  Liefhebberijtooneel  „Ars  longa  — 
vita  brevis  ’  ’  (De  knust  is  lang  —  het  leven  kort),  te 
Tilburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Liefkebberij- 
tooneel  „Ars  longa  —  vita  brevis”  (De  kunst  is  lang  —  bet 
leven  kort)  en  is  gevestigd  te  Tilburg. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  beoefening 
en  bevordering  der  welsprekendheid  en  wellevendheid. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  geregelde  repetitiën  en  lezingen  ; 

b.  het  deelnemen  aan  en  bevorderen  van  wedstrijden  ; 

c.  het  houden  van  uitvoeringen  zoowel  voor  het  publiek  als 
in  gesloten  kring. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Juni  1900. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden ;  b.  eere- 
leden;  c.  donateurs  (donatrices). 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Eerelid  kunnen  worden  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Zij  die  de  vereeniging  steunen  met  een e  jaarlijksche  bijdrage, 
waarvan  het  minimum  bedrag  bepaald  is  in  het  huishoudelijk 
reglement ,  zijn  donateurs  (donatrices)  der  vereeniging. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  moeten  zich  per¬ 
soonlijk  of  schriftelijk  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden. 
In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  door  stemming 
over  de  toelating  beslist  en  moet  men  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Om  eerelid  te 
worden  ,  moet  men  op  eene  algemeene  vergadering  door  het 
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bestuur  worden  voorgedragen  en  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  verkregeu  hebben. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  der  vereeniging : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  door  royement ,  hetwelk  geschiedt  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  leden  op  eene  algemeene  vergadering  en  waarvoor 
alsdan  2  3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 

Art.  8.  Leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  ;  alleen  de 
gewone  leden  hebben  stemrecht ;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Omtrent  het  bijwonen  der  repetitiën,  uitvoeringen  en  lezingen 
door  de  gewone  leden  zijn  nadere  bepalingen  gemaakt  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  financiën  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  bijdragen  der  donateurs  (donatrices)  ; 

c.  testamentaire  beschikkiugen  ,  legaten  ,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  10.  De  contributie  der  gewone  leden  is  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Eereleden  zijn  vrij  van  het  betalen  van  contributie. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden :  een  voorzitter , 
een  vice-voorzitter ,  een  1 ste-secretaris  ,  een  2de-seeretaris- 
bibliothecaris  ,  een  penningmeester ,  een  regisseur  en  3  com¬ 
missarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen  ,  terwijl  hunne  taak  en  wijze  van  aftreding  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  geene  bepalingen 
in  strijd  met  deze  statuten ,  terwijl  hierin  is  vastgesteld  de 
tijdstippen  waarop  repetitiën  en  lezingen  zullen  worden  ge¬ 
houden  ,  wanneer  vergaderingen  en  uitvoeringen  zullen  plaats 
hebben  ,  de  taak  en  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden  en 
verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 
'eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid , 
zullen  ,  iudien  zij  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  volgens 
de  wet  vatbaar  zijn ,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle 
geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten 
ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids- 
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rechterlijke  beslissing  vatbaar  zyn ,  door  de  leden  ineenealge- 
meene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  , 
om  geldig  te  zyn  ,  eene  meerderheid  van  3  4  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachfce  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklyke  goedkeuring  op  de 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  ,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal 
leden  aanwezig  is.  Alleen  de  gewone  leden  komen  in  geval  van 
ontbinding  der  vereeniging  bij  de  verdeeling  harer  bezittingen 
in  aanmerking. 


(Volgen  de  onderteekcningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n'’.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Donderdag  9  Maart  1905 ,  n°.  58. 
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VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming ,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
gevestigd  te  Amsterdam  als  onderafdeeling  der  Sint- Yincentius- 
vereeniging  aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  ,  naar  den  geest  der  wetten  van  G  Februari  1901 
( Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  (Staatsbladen  nos.  63 
en  64). 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 
gestelde  jeugdige  personen  : 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  ,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters , 
allen  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Amsterdam. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Amsterdam. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  en  vice-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door 
den  voorzitter  van  den  bijzonderen  raad  der  St.  Vincentius¬ 
vereeniging  te  Amsterdam  ,  en  uit  een  secretaris  en  penning¬ 
meester ,  die  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 
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Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Amsterdam 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden  ,  waarin  het 
bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  voorzitter  van  den  bijzonderen  raad  wordt  tot  bijwoning 
dezer  vergadering  uitgenoodigd  ,  tot  ontvangst  der  rekening  en 
verantwoording  ter  bekrachtiging  door  den  bijzonderen  raad 
der  St.  Yincentiusvereeniging  te  Amsterdam. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften  ,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen  ; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen  ; 

c.  bijdragen,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  yoogdij 
is  ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Pe  vereeniging,  opgericht  13  Januari  1898,  aan¬ 
vankelijk  onder  de  benaming  „Liefdewerk  voor  jeugdige  vei- 
oordeelden  ”  ,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen, 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  voor¬ 
behoud  der  goedkeuring  vau  den  bijzonderen  raad  der  Sint- 
Vincentiusvereeniging  te  Amsterdam. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loefe. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905  ,  n°.  58. 


VEREEN1GING :  Kruisbo^gschietvereeniging  „Prins  Hen¬ 
drik’",  te  Breda. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Ten  koffiehui  ze  van  den  heer  L.  Canjels  ,  Tratnsingel 
n  .  50,  te  Breda,  heeft  zich  eene  kruisboogschietvereeniging 
geconstitueerd  .  met  het  doel  om  hare  leden  zooveel  mogelijk 
in  het  kruisboogschieten  te  bekwamen  ,  liefde  voor  het  Koninklijk 
Stamhuis  van  Oranje  en  het  vaderland  aan  te  kweeken  en 
vriendschap  tusschen  de  leden  van  de  vereeniging  te  bevorderen. 
Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  schiet¬ 
oefeningen  en  bijeenkomsten. 

Art.  2.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Breda,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  gerekend  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  11  Januari  1902. 

Inrichting  en  beheer. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  beschermheer  en  verder 
uit  eereleden  ,  leden  van  verdiensten  ,  werkende  en  honoraire 
leden  ,  doch  niemand  mag  tot  lid  van  de  vereeniging  worden 
voorgedragen  als  hij  den  leeftijd  van  18  jaren  niet  bereikt  heeft. 

1.  De  beschermheer  wordt  eerbiedig  verzocht. 

2.  De  eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
kozen.  Zij  behoeven  echter  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn  om 
te  worden  aangenomen. 

3.  De  leden  van  verdienste  worden  evenals  de  vorige  ge¬ 
kozen  ,  doch  moeten  genomen  worden  uit  leden  of  gewezen 
leden  van  de  vereeniging  ,  die  zich  bij  haar  verdienstelijk  heb¬ 
ben  gemaakt. 
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4.  De  aanvraag  tot  werkend  of  honorair  lid  geschiedt  aan 
een  der  bestuursleden. 

Het  bestuur  moet  echter ,  alvorens  tot  de  aanneming  van 
zoodanig  lid  te  besluiten  ,  de  desbetreffende  aanvraag  aan  de 
ballotage  der  leden  onderwerpen,  die  daarover  bij  meerderheid 
van  stemmen  zullen  beslissen. 

Het  staken  der  stemmen  wordt ,  voor  al  de  leden  in  sub  2  , 
3  en  4  te  voren  opgenoemd,  als  niet  aangenomen  beschouwd; 
niemand  kan  echter  tot  eerelid  of  lid  van  verdiensten  worden 
gekozen  of  als  werkend  of  honorair  lid  worden  geballoteerd  , 
of  hij  moet  8  dagen  in  de  zaal  der  vereeniging  te  dien  einde 
hebben  voorgehangen. 

Iemand  niet  als  eerelid  of  lid  van  verdiensten  gekozen  of  voor 
werkend  of  honorair  lid  gedeballoteerd  zijnde  ,  moet  een  jaar 
wachten  oui  opnieuw  daarvoor  te  worden  voorgedragen. 

Art.  4.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  de  vereeniging  verlaat 
en  bij  wenscbt  bij  baar  weer  toe  te  treden  ,  moet  bij  opnieuw 
worden  geballoteerd.  Hij  moet  dan  eene  contributie  betalen 
tot  een  bedrag  te  bepalen  door  bet  bestuur. 

Deze  toetreding  mag  voor  elk  lid  slechts  eenmaal  in  bet  jaar 
plaats  hebben. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  ledeu,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  :  een  voorzitter ,  een  ondervoorzitter, 
een  secretaris  ,  een  penningmeester  ,  een  commissaris  van  orde 
en  een  instructeur. 

Art.  6.  Het  derde  deel  der  leden  van  bet  bestuur  treedt 
jaarlijks  af  volgens  een  voor  de  eerste  maal  vastgestelden  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  Een  bestuurslid  dat  zijn  plicht  niet  trouw  vervult  r 
kan  ook  tusschentijds  op  een  voorstel  van  5  leden  en  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  tot  gewoon  lid  worden  teruggebracht  r 
die  dan  een  jaar  moet  wachten  om  opnieuw  tot  bestuurslid  te 
kunnen  worden  gekozen. 

Yan  de  schietoefeningen  en  de  orde  daarover. 

Art.  8.  Alle  Zondagen  zal  er  eene  verplichte  schietoefening 
plaats  hebben  van  ’s  middags  1  tot  3  uren,  doch  niet  in  de 
maanden  December  ,  Januari  en  Februari  van  elk  jaar. 

Al  de  werkende  leden  moeten  aan  die  oefening  deelnemen  , 
doch  hebben  daarvoor  tijd  van  1  tot  3  uren  te  voren  genoemd. 

Die  leden  die  op  een  verplichten  Zondag  in  bet  geheel  niet 
op  de  schietbanen  verschijnen  moeten  vooraf  mondeling  of 
schriftelijk  aan  een  der  bestuursleden  de  reden  opgeven  waar¬ 
door  zij  verhinderd  zijn  te  komen ;  indien  zij  daaraan  niet 
voldoen  betalen  zij  3  cent  boete. 
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Art.  9.  leder  werkend  lid  dat  meer  dan  3  achtereenvolgende 
oefeningen  niet  bij  woont ,  zal  deswege  door  het  bestuur  ter 
verantwoording  worden  opgeroepen  ;  voldoet  hij  daaraan  niet , 
of  is  de  reden  van  zijn  wegblijven  niet  verdedigbaar  bevonden  , 
zal  bij  oniniddellijk  van  de  lijst  der  leden  van  de  vereeniging 
worden  geschrapt. 

Het  spreekt  vanzelf  dat  ziekte ,  waardoor  men  verhinderd 
wordt  zich  te  verantwoorden  of  wettige  afwezigheid  verschoond 
worden  ,  doch  ook  slechts  zoolang  als  de  algemeene  vergade¬ 
ring  het  goedvindt. 

Art.  10.  Ieder  lid  moet  voorzien  zijn  van  een  kruisboog  met 
pyl ,  welke  zijn  eigendom  blijven.  Mochten  er  kruisbogen 
van  de  vereeniging  zijn  ,  dan  kan  een  lid  deze  tegen  eene 
kleine  vergoeding  gebruiken  ,  maar  moet  voor  eigen  rekening 
een  pijl  aanschaffen  ,  die  zijn  eigendom  blijft. 

Art.  11.  Ieder  lid  is  voorzichtigheid  op  het  schietterrein 
zooveel  mogelijk  aanbevolen,  doch  de  commissaris  van  orde  en 
de  instructeur  zullen  echter  in  het  bijzonder  moeten  waken 
dat  alles  onder  het  schieten  zooveel  mogelijk  ordelijk  en  stil 
geschiedt. 

Niemand  mag  zijn  kruisboog  spannen  als  hij  niet  overtuigd 
is  dat  de  schietbaan  vrij  en  de  observatiepost  in  veiligheid  is : 
iedere  belangrijke  overtreding  van  die  orde  kan  door  den  com¬ 
missaris  of  instructeur  met  25  cent  boete  gestraft  worden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vervalt  bij  alle  overtredingen  in  het 
dubbele  der  boete. 

Art.  13.  Bij  het  schieten  moet  steeds  de  commissaris  van 
orde  of  de  instructeur  tegenwoordig  zijn. 

Van  de  gelden  en  goederen  der  vereeniging. 

Art.  14.  Ieder  werkeud  lid  betaalt  eene  contributie  van  10 
cents  per  week ,  die  zooveel  mogelijk  iederen  Zondag  moet 
worden  geïnd. 

De  boete  of  contributie  die  een  lid  achter  is  ,  zullen  van  hem 
op  de  eerstvolgende  vergadering  worden  ingevorderd  ;  is  bij 
niet  tegenwoordig ,  dan  zullen  deze  gelden  door  den  vereeni- 
gingsbode  ,  die  door  bet  bestuur  benoemd  en  ontslagen  wordt , 
moeten  worden  opgehaald. 

Art.  15.  Eereleden  betalen  f  1  per  jaar  contributie  en  mogen 
ook  schieten  ,  maar  mogen  niet  meedingen  aan  het  prijsschieten. 
Zij  dienen  tot  steun  der  vereeniging,  hebben  geen  stem ,  maar 
mogen  wel  bij  feestelijke  bijeenkomsten  tegenwoordig  zijn  , 
zonder  aanspraak  te  kunnen  maken  op  de  in  kas  zijnde  gelden. 
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Art.  16.  Leden  van  verdienste  hebben  dezelfde  rechten  als 
eereleden  en  betalen  50  cent  per  jaar  contributie. 

Art.  17.  Een  ieder  die  lid  van  de  vereeniging  wordt  zal 
een  entrée-geld  moeten  betalen  overeenkomstig  het  bedrag  van 
het  geld  dat  er  in  kas  is. 

Dat  entrée-geld  mag  echter  nooit  hooger  zijn  f  5  en  zal  ook 
de  waarde  van  de  eigendommen  der  vereeniging  niet  bij  den 
stand  der  kas  in  rekening  worden  gebracht. 

Dit  entrée-geld  mag  hy  in  gedeelten  betalen  ,  waarvoor  hij 
met  het  bestuur  in  overleg  moet  treden. 

Art.  18.  Ieder  lid  dat  door  plichtverzuim  of  nalatigheid  in 
het  betalen  van  contributie  of  boeten  uit  de  vereeniging  wordt 
verwijderd  ,  alzoo  van  hare  ledenlijst  is  geschrapt ,  verliest  alle 
recht  en  aanspraak  op  de  gelden  en  goederen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Zoolang  iemand  die  lid  geworden  is  niet  heeft 
bijbetaald  ,  mag  hij  niet  aan  de  prijsschietingen  deelnemen. 

Heeft  hij  eene  maand  na  zyn  aannemen  aan  zijne  verplich¬ 
tingen  niet  voldaan  ,  dan  wordt  hij  als  niet  aangenomen  be¬ 
schouwd  en  vervalt  hij  in  de  termen  van  art.  3 ,  laatste  alinea. 

Art.  20.  De  gelden  en  goederen  der  vereeniging  berusten 
by  den  penningmeester. 

Het  is  hem  niet  geoorloofd  gelden  of  goederen  tot  de  ver¬ 
eeniging  behoorende  aan  iemand  af  te  geven  zonder  schriftelijk 
bewijs  van  het  bestuur ,  dat  op  de  eerstvolgende  vergadering 
daarvan  verantwoording  moet  doen 

De  insignes  ,  die  mede  het  eigendom  der  vereeniging  zijn  r 
worden  by  iedere  festiviteit  den  leden  uitgereikt  en  in  de 
eerstvolgende  vergadering  van  elk  lid  weer  terug  gevorderd. 

Die  niet  zijn  insigne  op  tijd  en  ongeschonden  inlevert,  ver¬ 
valt  in  eene  boete  van  10  cent. 

Art.  21,  De  kruisbogen  en  andere  goederen  der  vereeniging 
die  eenmaal  haar  eigendom  zijn  ,  blijven  haar  toebehooren. 

Over  het  prijsschieten. 

Art.  22.  Wanneer  de  vereeniging  naar  een  wedstrijd  wil 
gaan  zal  dat  door  het  bestuur  op  eene  algemeene  vergadering 
ter  tafel  worden  gebracht  en  degene  die  gemiddeld  het  hoogste 
schiet  als  eerste  mededinger  in  aanmerking  komen  en  zoo  ver¬ 
volgens. 

Art.  23.  Ieder  jaar  zullen  er  eenige  prijzen  worden  ver¬ 
schoten  naar  mate  de  stand  van  de  kas  zulks  toelaat. 

Het  getal  en  de  prijzen  zullen  op  eene  algemeene  vergadering 
worden  besproken  en  vastgesteld. 
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Art.  24.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  plaats  hebben 
dan  in  eene  vergadering  waarin  minstens  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn  en  daarover  zal  met  meerderheid  der  stemmen 
beslist  worden. 

De  verdere  werkzaamheden  der  vereeniging  zullen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdend  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905,  n°.  58. 


VEREENIGING :  Algemeen  Nederlandscli  Werklieden¬ 
verbond  ,  Afdeeling  Ridderkerk ,  te  Ridderkerk. 


Art.  1.  Het  doel  van  de  vereeniging,  onder  de  benaming 
van :  Algemeen  Nederlandsch  Werkliedenverbond  ,  Afdeeling 
Ridderkerk  ,  gevestigd  te  Ridderkerk  ,  is  : 

te  trachten  de  werklieden,  die  nog  eenzelvig  daarheen  dwalen, 
tot  elkander  te  brengen ,  ten  einde  elkander  beter  te  leeren 
kennen  en  de  algemeene  belangen  van  iederen  werkman  te 
bespreken  ,  opdat  zijn  toestand  door  hem  zelven  beter  worde 
begrepen  ;  hem  opmerkzaam  te  maken  op  de  vele  misbruiken 
welke  een  nadeeligen  invloed  op  zijnen  stand  uitoefenen ,  en 
de  maatschappelijke  ,  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  der  werk¬ 
lieden  in  ’t  algemeen  en  van  de  leden  in  ’t  bijzonder  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  2.  De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  zijn  : 

a.  handhaving  en  medewerking  tot  uitvoering  van  alle 
besluiten  welke  naar  aanleiding  der  statuten  van  het  Algemeen 
Nederlandsch  Werkliedenverbond  worden  genomen; 

b.  het  voeren  van  gedachtenwisseling  over  algemeene  be¬ 
langen  in  bijeenkomsten  of  vergaderingen  echter  onder  uit¬ 
drukkelijke  bepaling  dat  over  godsdienstige  leerstellingen  geene 
discussiën  mogen  worden  gevoerd. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  ten  allen  tijde  verplicht  zijn 
om ,  binnen  de  grenzen  van  art  1  ,  in  het  leven  te  roepen 
inrichtingen  ,  die  voor  den  stand  der  werklieden  nuttig  en 
noodig  zullen  worden  geacht ,  volgens  een  daartoe  vast  te  stellen 
reglement  en  door  het  bestuur  dezer  vereeniging  bestuurd. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  ,  onder  hare  verantwoorde¬ 
lijkheid  ,  door  commissiën  te  doen  vervangeu. 


1 


167 


VEBEENIGINGEN. 


Middelen. 

Art.  4.  De  gelden  dezer  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door : 

a.  contributie  van  leden  en  bijdragen  van  donateurs  ; 

b.  schenkingen  en  legaten  ; 

c.  voordeelen ,  welke  uit  de  eigendommen  der  vereeniging 
voortvloeien. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  op  de  voordeeligste  doch 
zekere  wijze  door  het  bestuur  belegd. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit:  1ste-  en  2de-president ; 
lste-  en  2de-secretaris ;  1ste-  en  2de-penningmeester  en  lste- 
en  2de-commissaris. 

Mocht  het  noodig  worden  geacht,  kan  het  getal  commis¬ 
sarissen  worden  uitgebreid. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  president  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  op  in  en  buiten  rechten  ;  alle  stukken 
van  het  bestuur  uitgaande  worden  door  hen  geteekend. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  werkzaamheden ,  ver¬ 
kiezing  en  aftreding  van  het  bestuur  geregeld. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen,  uit  en  door  de  leden. 

xlrt.  6.  Tot  bevordering  van  zelfstandigheid  en  onafhanke¬ 
lijkheid  onder  de  leden  ,  kunnen  alleen  werklieden  en  zij  die 
daartoe  gerekend  worden  te  behooren  ,  verkozen  worden  tot 
bestuurslid. 


Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft : 

a.  gewone  leden; 

b.  leden  van  verdienste  en  eereleden ; 

c.  donateurs. 

Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

Art.  8.  Als  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  werk¬ 
man  ,  of  die  geacht  kan  worden  daartoe  te  behooren  ,  van  18 
jaren  en  daarboven  ,  mits  van  goed  gedrag  zijnde. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  vergadering  worden 
benoemd  zij  die  lid  zijn  van  de  afdeeling  en  zich  als  zoodanig 
in  alle  opzichten  vlijtig  hebben  gedragen. 

Eereleden  (niet-leden  der  afdeeling)  zijn  de  zoodanigen ,  die 
zich  voor  de  afdeeling  in  het  bijzonder  of  voor  de  werklieden 
in  het  algemeen  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  en  op  voorstel 
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van  het  bestuur  door  de  leden  als  zoodanig  zyn  benoemd.  Zij 
hebben  echter  geenerlei  rechten  ,  doch  kunnen  alle  vergaderingen 
bij  wonen. 

Donateurs  zijn  zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte 
gaat  en  haar  door  vrijwillige  bijdragen  van  minstens  f  2,50 
per  jaar  steunen.  Op  de  driemaandelijksche  en  jaarvergadering 
hebben  zij  toegang ,  hebben  eene  adviseerende  stem  en  genieten 
geen  andere  rechten. 

Art.  9.  Die  lid  wenscht  te  worden  ,  melde  zich  aan  bij  het 
bestuur  ,  met  duidelijke  opgave  van  naam ,  voornaam ,  ouderdom  , 
beroep  en  woonplaats ,  en  moet  schriftelijk  verklaren  dat  hij 
instemt  met  de  beginselen  van  het  Algemeen  Nederlandsch 
Werkliedenverbond. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  mondeling  of  schriftelijk  bedanken  ; 

b.  door  vertrek  naar  elders ; 

c.  door  niet-naleving  der  bepalingen  in  deze  statuten  of  in 
het  huishoudelijk  reglement  vervat. 

In  deze  zal  uitspraak  worden  gedaan  ,  bij  meerderheid  van 
stemmen  ,  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Van  de  gestorte  gelden  wordt  geene  restitutie  gegeven; 
terwijl  men  tevens  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  verliest. 

Contributie. 

Art.  11.  De  leden  betalen  eene  contributie  zooals  deze  op 
elke  jaarvergadering  wordt  vastgesteld. 

Zij  die  zonder  wettige  redenen  gedurende  drie  achtereen¬ 
volgende  maanden  achterlijk  zijn  in  de  betaling,  worden,  na 
aangemaand  te  zijn ,  door  het  bestuur  op  eene  gewone  ver¬ 
gadering  als  wanbetalers  opgegeven  en  geroyeerd. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Maandelijks  zal  er  eene  algemeene  ledenvergadering 
worden  gehouden. 

Tyd  en  plaats  ,  door  het  bestuur  te  bepalen  ,  zullen  bijtijds 
aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt.  Het  bestuur  heeft  echter 
te  allen  tijde  het  recht  vergaderingen  te  beleggen  ,  als  zulks 
noodig  wordt  geoordeeld. 

Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  12  leden,  zal  er  eene 
buitengewone  vergadering  worden  gehouden,  mits  bij  de  aanvrage 
de  punten  ter  behandeling  worden  vermeld  en  minstens  8  dagen 
te  voren  deze  aanvrage  geschiedt. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  De  aanneming  van  leden  heeft  plaats  op  elke  maand- 
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vergadering  door  ballotage ,  by  meerderheid  van  stemmen. 
Hunne  verdere  verplichtingen  ,  de  wijze  van  stemmen  op  ver¬ 
gaderingen  ,  het  beheer  der  geldmidden  ,  de  rooster  van  aftreding 
van  bestuursleden  en  wat  verder  tot  eene  richtige  werking  der 
vereeniging  behoort ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld , 
welker  bepalingen  geheel  in  overeenstemming  met  deze  statuten 
moeten  zijn. 

Alle  besluiten  op  eene  ledenvergadering  genomen  zijn  voor 
de  leden  evenzeer  verbindend  als  deze  statuten. 

Art.  14.  In  dien  de  vereeniging  verlangt  dat  één  of  meer 
afgevaardigden  naar  eene  andere  gemeente  worden  afgezonden, 
zullen  de  kosten  door  de  vereeniging  worden  vergoed. 

Art.  15.  Leden  van  andere  afdeelingen  van  het  Algemeen 
Nederlandsch  Werkliedenverbond ,  welke  lid  wenschen  te  worden 
van  deze  vereeniging ,  moeten  een  bewijs  overleggen ,  dat  zij 
die  afdeeling  op  waardige  wijze  hebben  verlaten  en  verder 
voldoen  aan  art.  8  ,  1ste  alinea  ,  en  art.  9. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18 
Februari  1902. 

Minstens  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  zal 
eene  ledenvergadering  beslissen  over  het  al  of  niet  in  stand 
houden  der  vereeniging. 

Verandering  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt  worden 
op  eene  ledenvergadering ,  te  besluiten  met  meerderheid  van 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden ,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden  ,  zoodra  het 
ledental  tot  beneden  12  is  gedaald.  Het  bestuur  medegerekend. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  zullen 
de  baten,  na  aftrek  van  alle  op  de  vereeniging  rustende  schulden, 
met  inachtneming  van  de  bepalingen  in  het  Burgerlijk  Wetboek 
vervat ,  worden  verdeeld  of  geschonken  ,  zooals  door  de  over¬ 
blijvende  leden  zal  worden  beslist. 

Art.  19.  Het  boekjaar  begint  22  Februari  en  eindigt  21 
Februari. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905  ,  n°.  58. 


N°.  168. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Amsterdam  der  Nederlandsche 
Roomsch-Katholieke  centrale  vereeniging  te  bescherming 
van  meisjes  ,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  De  Afdeeling  Amsterdam  der  Nederlandsche  Roomsch- 
Katholieke  centrale  vereeniging  ter  bescherming  van  meisjes , 
die  aangesloten  is  aan  de  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
centrale  vereeniging  ter  bescherming  van  meisjes  ,  is  gevestigd 
te  Amsterdam  ,  en  aangegaan  voor  een  vaststaand  tijdvak  van 
minder  dan  28  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  7  November  1904. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  centrale  vereeniging  is 
deze  afdeeling  evenwel  van  rechtswege  ontbonden. 

Doel. 

Art.  II.  Zij  stelt  zich  ten  doel  jonge  meisjes  te  beschermen 
tegen  de  gevaren  ,  die  hare  zedelijkheid  bedreigen  ,  door  raad¬ 
gevingen  ,  stoffelijken  bijstand  en  door  eene  duurzame  verzorging 
in  of  buiten  gestichten  op  zich  te  nemen  van  minderjarige 
meisjes  ,  zooals  dit  bedoeld  is  bij  de  wet  van  12  Februari  1901 , 
(Staatsblad  n°.  68)  art.  XI,  3de  lid  van  art.  39 bis. 

Middelen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  gelegen 
te  laten  liggen  aan  jonge  meisjes ,  die  : 

a.  op  reis  zijn,  buiten  haar  gewoon  tehuis  verblijf  houden, 
of  onder  vreemden  wonen  ; 

b.  zich  in  verdachte  huizen  bevinden  ; 

c.  tijdelijk  dakloos  zijn  ; 
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d.  om  welke  redenen  ook  bijzonderen  steun  behoeven. 

Evenwel  zullen  ook  andere  wettige  middelen  mogen  worden 
aangewend. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  IV,  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn ,  moet  men  door 
het  bestuur  zijn  aangenomen ,  en  de  jaarlijksche  contributie 
betalen  welke  in  het  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld  • 
deze  is  stemgerechtigd. 

Begunstigers  betalen  eene  kleinere  contributie ,  welke  ook  in 
het  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld  ;  zij  hebben  geen  stem. 

Ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  V,  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  3  maanden 
na  schriftelijke  kennisgeving  van  dit  voornemen  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  vervallen 
verklaren.  Het  geroyeerde  lid  heeft  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  VI.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen 
door : 

a.  de  contributiën  der  leden  en  begunstigers  ; 

b%  giften  ,  schenkingen  ,  legaten  en  erfstellingen  ; 

c.  toevallige  en  buitengewone  baten. 

De  gelden  der  vereeniging  berusten  bij  de  penningmeesteresse, 
in  eene  kist  met  2  sleutels  ,  waarvan  één  in  het  bezit  is  van  de 
presidente ,  één  bij  de  penningmeesteresse. 

Algemeene  vergadering.  Hare  bevoegdheid. 

Art.  VIL  De  algemeene  vergadering  bezit  de  hoogste  macht ; 
zij  benoemt  met  inachtneming  van  art.  IX  en  ontzet  de  be- 
stuurderen  ;  dezen  zijn  aan  haar  verantwoordelijk  ,  en  aan  hare 
besluiten  en  beslissingen  voor  het  vervolg  gebonden. 

Zij  legt  uit ,  vult  aan  en  wijzigt  deze  statuten  ,  zoo  noodig 
met  inachtneming  van  art.  VIII  ,  zoo  dikwijls  hieraan  behoefte 
blijkt  te  bestaan  ,  op  de  wijze  en  met  de  stemmenverhoudingen 
zooals  in  art.  XII  is  geregeld. 

Algemeene  vergadering.  Wanneer  zij  bijeenkomt. 

Art.  VIII.  Jaarlijks  heeft,  in  de  eerste  helft  der  maand  April, 
eene  algemeene  vergadering  plaats  ,  tot  welke  de  leden  en  be¬ 
gunstigers  minstens  8  dagen  te  voren  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  worden  opgeroepen. 
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De  vergadering  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  ;  bij 
staking  beslist  de  presidente. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  bijeengeroepen  ,  wanneer  het  zulks  wenschelijk  acht , 
en  moeten  door  haar  worden  uitgeschreven  binnen  14  dagen 
nadat  zulks  door  2/s  der  leden  zal  zijn  aangevraagd. 

In  beide  gevallen  geschieden  de  oproepingen  minstens  8  dagen 
te  voren  ,  behalve  bij  urgente  gevallen  ,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur. 

Het  bestuur  en  zijne  verkiezing. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  te  weten  :  een 
president ,  een  vice-president ,  een  secretaris  ,  een  2de-secretaris 
en  een  penningmeester. 

Zij  worden  gekozen  ter  algemeene  vergadering. 

De  wijze  der  verkiezingen  en  de  vereischte  stemmenverhou¬ 
dingen  ,  alsmede  de  termijnen  en  de  rooster  van  aftreding  zijn 
geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

De  leden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Wijze  van  stemmen. 

Art.  X.  Het  stemmen  geschiedt  met  gesloten  briefjes  over 
personen  ;  hoofdelijk  of  bij  acclamatie  over  zaken ,  tenzij  schrif¬ 
telijke  stemming  wordt  verlangd. 

Het  nemen  van  besluiten  geschiedt ,  tenzij  dit  anders  is  be¬ 
paald  ,  met  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  XI.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijke 
adviseur ,  door  den  bisschop  van  Haarlem  benoemd. 

Alle  geschillen  in  de  vereeniging  voorkomende  zullen  ,  voor 
zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  Nederlandsch 
burgerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn, 
onderworpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken 
adviseur ;  zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een 
maatregel  door  eene  algemeene  vergadering  met  algemeene  of 
meerderheid  van  stemmen  genomen  ,  zal  de  uitvoering  van  het 
genomené  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  den 
bisschop  van  Haarlem  door  het  bestuur  worden  voorgelegd. 
Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoorwaar¬ 
delijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  XII.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd 
door  eene  algemeene  vergadering ,  bij  welker  samenroeping  van 
dit  voornemen  uitdrukkelijk  is  melding  gemaakt. 
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Het  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  2/3  der  leden. 
Om  te  worden  aangenomen,  behoeven  de  voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De  stemming  daartoe 
geschiedt  schriftelijk. 

Goedkeuring  op  wijziging. 

Art.  XIII.  Wijzigingen  der  statuten  zijn  eerst  van  kracht 
van  den  dag  af ,  dat  daarop  de  Koninklijke  en  de  daaraan 
voorafgegane  kerkelijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  XIV.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet 
in  strijd  zal  zijn  met  de  statuten  ,  en  waarin  worden  opgenomen 
de  nadere  regelingen  voor  welke  bovenstaande  artikelen  naar 
hetzelve  verwijzen  ,  benevens  de  voorschriften  omtrent  aange¬ 
legenheden  ,  welker  regeling  wenschelijk  is  en  waaromtrent 
deze  statuten  niet  of  niet  genoegzaam  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  v^stgesteld  en  gewijzigd 
in  eene  algemeene  vergadering  ,  op  de  wijze  en  met  de  stem¬ 
menverhouding  in  dit  reglement  zelf  te  bepalen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  XV.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  in 
eene  algemeene  vergadering ,  daartoe  bijzonderlijk  per  aange- 
teekenden  brief  4  weken  te  voren  bijeengeroepen. 

Kunnen  op  deze  vergadering  niet  minstens  2  3  van  het  geheele 
aantal  stemmen  der  vereeniging  worden  uitgebracht ,  of  bereikt 
het  voorstel  tot  ontbinding  geen  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
dan  moet  wederom  na  4  weken  op  dezelfde  wijze  eene  nieuwe 
vergadering  worden  bijeengeroepen. 

In  deze  kan  het  besluit  tot  ontbinding  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  worden  verkregen. 

De  stemmingeu  in  dit  artikel  genoemd  geschieden  schriftelijk. 

Waar  de  bezittingen  blijven. 

Art.  XVI.  De  bezittingen  der  vereeniging ,  hieronder  mede 
verstaan  de  archieven,  worden,  met  inachtneming  van  art.  1702  B. 
W.,  na  de  ontbinding  afgedragen  aan  de  Nederlandsche  IJoomsch- 
Katholieke  centrale  vereeniging  ter  bescherming  van  meisjes  , 
gevestigd  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onderteekenmgen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie % 

J.  A.  Loeff. 
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Donderdag  2  Maart  1905,  n°.  52. 
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VEREENIGING  :  „  Ons  Huis”,  te  Wormerveer. 

Naam  ,  zetel  en  duur. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  „Ons  Huis.” 

Zij  is  gevestigd  te  Wormerveer,  en  opgericlit  voor  den  tijd 
van  29  jaren  ,  aanvangende  1  September  1904. 

Doel. 

Art.  U.  Het  verrichten  van  maatschappelijk  werk. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  hebben 
van  een  huis  of  gebouw ,  waarin  leeszalen  voor  mannen  en 
jongens ,  en  gelegenheid  tot  het  geven  van  cursussen  of  het 
houden  van  voordrachten  en  voorts  door  andere  wettige  mid¬ 
delen  ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  begun¬ 
stigers  en  eereleden. 

Art.  IV.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  betalen  van  minstens  f  5. 

Begunstigers  zijn  zij  die  per  maand  f  0,10  betalen. 

Eereleden  degenen  die  met  algemeene  stemmen  als  zoodanig 
benoemd  zijn. 

Art.  V.  Alleen  de  gewone  leden  hebben  stemrecht,  behoudens 
het  bepaalde  bü  art.  VI. 

Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur,  dat  uit  12  personen  bestaat,  wordt 
door  de  leden  gekozen  ;  om  lid  van  het  bestuur  te  zijn,  behoeft 
men  geen  lid  van  de  vereeniging  te  wezen  ,  doch  heeft  men 
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stemrecht.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  leden  af,dezezyn 
herkiesbaar. 

In  geval  van  vacatures  zullen  geen  besluiten  genomen  kunnen 
worden,  indien  niet  minstens  8  bestuursleden  gekozen  zijn. 

In  eene  vergadering  van  het  bestuur  met  de  leden  kunnen 
een  of  meer  leden  van  het  bestuur  om  gewichtige  redenen 
worden  ontslagen.  Voor  dit  ontslag  moeten  zich  minstens  2  3 
der  stemgerechtigde  leden  verklaren. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten ,  is  tot  alle  handelingen  bevoegd ,  en  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  als  dage- 
lijksch  bestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  VIL  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  September  tot 
September.  In  de  maand  September  wordt  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden ,  waarop  door  het  bestuur 
verslag  wordt  gegeven  van  den  toestand  der  vereeniging ,  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  van 
het  gevoerde  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  in 
mogelijke  vacaturen  voorzien. 

Art,  VIII.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld  , 
mits  dit  geen  artikelen  bevat  strijdig  met  hare  statuten. 

Art.  IX.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist 

Behoudens  de  uitzonderingen  worden  besluiten  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen. 

Art.  X.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering  bij  een  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen  besluit ,  deze 
statuten  wijzigen  ,  evenals  zij  zal  besluiten  tot  verlenging  van 
den  duur  der  vereeniging. 

Art  XI.  Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden 
welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der 
vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2  Maart  1905  ,  n°.  52. 


N°.  170. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „Concordia’’,  te  Buurt  over 
Ouderkerk,  gemeente  Nieuwer-Amstel. 

Art.  1.  De  Sociëteit  „Concordia”  wier  zetel  gevestigd  is  te 
Buurt  over  Ouderkerk,  gemeente  Nieuwer-Amstel,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Öctober  1878. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  gezellig  samen 
te  zijn,  het  beoefenen  van  verschillende  spelen  (geen  hazard¬ 
spelen)  alsmede  het  nuttige  met  het  aangename  te  verbinden, 
door  het  houden  van  voordrachten  en  het  geven  van  muziek¬ 
uitvoeringen.  Batige  saldo’s  worden  voor  liefdadige  doeleinden 
bestemd. 

Art.  Het  sociëteitsjaar  loopt  van  1  October  tot  ultimo 
September. 

Art.  4.  De  leden  der  sociëteit  worden  onderscheiden  in  ge¬ 
wone  en  buitenleden. 

Art  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  wonen  binnen  de  kom 
van  de  Buurt  over  Ouderkerk  ,  gemeente  Nieuwer-Amstel ,  en 
binnen  de  kom  van  het  dorp  Ouderkerk,  gemeente  Ouder-Amstel. 
De  leden  die  daar  buiten  wonen  zijn  buitenleden. 

Art  6.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  vollen 
ouderdom  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  door  een  lid  worden 
voorgesteld ,  dat  daarvan  kennis  geeft  aan  het  bestuur.  De 
naam  van  den  candidaat  met  vermelding  van  diens  qualiteit  en 
woonplaats  en  de  naam  van  zijn  voorsteller  worden  in  het 
lokaal  der  sociëteit  aan  de  leden  bekend  gemaakt.  Na  verloop 
van  eene  week  heeft  de  ballotage  plaats,  hetwelk  geschiedt 
door  stemmen  met  gesloten  briefjes  en  waarna  de  aanneming 
met  meerderheid  van  stemmen  plaats  heeft. 

Art.  7.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  3  per  jaar. 
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Art.  8.  Hij  die  voor  het  volgend  jaar  voor  zijn  lidmaatschap 
wil  bedanken,  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris 
vóór  1  October  en  is  bij  gebreke  van  dien ,  de  contributie  van 
het  volgend  jaar  verschuldigd. 

ludien  een  lid  zich  aan  onmatigheid,  of  onbehoorlijke  ge¬ 
sprekken  en  handelingen  te  buiten  gaat,  kan  hij  op  voorstel 
van  het  bestuur  geroyeerd  worden,  doch  moet  minstens  twee¬ 
derde  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor 
verklaren. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  betrokkene  schriftelijk  kennis  te 
geven  van  het  doen  van  zulk  een  voorstel. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden ,  namelijk  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningineester. 
Jaarlijks  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af,  dat  herkiesbaar  is. 

Art.  10.  Aan  het  bestuur  wordt  opgedragen  de  regeling  der 
verschillende  werkzaamheden  en  de  uitvoering  der  door  de 
algemeene  vergadering  genomen  besluiten. 

Art.  11.  Op  de  vergadering  worden  alle  besluiten  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen.  Stemmen  over  personen  geschiedt 
met  volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot,  wanneer  het  personen  geldt  en 
de  voorzitter  wanneer  het  zaken  betreft. 

Art.  12.  In  gevallen  niet  bij  deze  statuten  geregeld ,  voorziet 
het  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strydig  met  deze  statuten. 

Slotartikel. 

Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden,  dan  op  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  en  op  verzoek  van 
twee  derden  der  leden,  welke  daarbij  opgave  van  redenen  voegen. 

Tot  het  houden  van  deze  vergadering  worden  de  leden  14 
dagen  te  voren  opgeroepen. 

De  wijziging  geschiedt  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  in  tegen¬ 
woordigheid  van  twee  derden  der  leden  van  de  sociëteit  en 
met  medewerking  van  drie  vierden  der  aanwezige  leden  worden 
genomen. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905  ,  n°.  58. 


N°.  171 


VEREENIGING:  Christelijke  vereeniging  „Persis”  tot 
verpleging  en  ondersteuning  van  zieken  en  behoeftigen, 
te  Driebergen. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Driebergen  eene  vereeniging,  ten  doel 
hebbende  verpleging  en  ondersteuning  van  zieken  en  behoeftigen 
te  Driebergen  en  Rijsenburg. 

Art.  II.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Christelijke 
vereeniging  „Persis”  tot  verpleging  en  ondersteuning  van  zieken 
en  behoeftigen  ,  en  plaatst  zich  op  het  standpunt  van  het 
Evangelie  van  Jezus  Christus  naar  de  Heilige  Schrift. 

Art.  III.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvaugende  den  dag  der  oprichting, 
1  Öctober  1903. 

Art.  IV.  De  middelen  der  vereeniging  worden  verkregen 
uit  haar  te  doene  makingen  ,  giften  en  contributies. 

Art.  V.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  f  25  of  daarboven. 

Het  lidmaatschap  houdt  op:  a.  door  opzegging ,:  b.  door  over¬ 
lijden  ,  c.  door  niet-betaling  der  bijdragen. 

Eens  per  jaar  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
houden  ,  waarop  verslag  wordt  uitgebracht  en  rekening  en 
verantwoording  wordt  gedaan. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  de  volgende  dames: 

douairière  baronesse  W.  H.  van  Lynden ,  geb.  baronesse  van 
Lynden  ,  te  Driebergen;  mejuffrouw  A.  H.  Insinger ,  te  Drie¬ 
bergen  ;  mejuffrouw  M.  H.  A.  Insinger,  te  Driebergen;  baronesse 
S.  C.  S.  d’Aumale  Tan  Hardenbroek,  geb.  baronesse  van  Harden¬ 
broek  ,  te  Driebergen  ;  mevrouw  A.  C.  Hora  Siccama  van  de 
Harkstede  ,  geb.  Sickenga  ,  te  Rijsenburg  ;  mevrouw  A.  M.  A.  C. 
Radermaeker  Schorer ,  geb.  de  Geer,  te  Rijsenburg. 
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Het  bestuur  moet  minstens  uit  3  leden  bestaan  (voor  de  helft 
leden  der  Nederlandsehe  Hervormde  Kerk) ,  die  bij  vacature 
onderling  zich  aanvullen. 

Art.  VIL  In  vergaderingen  van  bestuursleden,  waar  minstens 
3  leden  tegenwoordig  zijn  ,  kunnen  keuzen  worden  gedaan  en 
alle  besluiten  worden  genomen. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  krachtens  daartoe  strekkend  besluit  der  vergadering. 
In  geval  van  ontbinding  zullen,  de  baten  der  vereeniging  komen 
aan  de  diaconie  der  Nederlandsehe  Hervormde  Kerk  te  Drie¬ 
bergen  ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  IX.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  te  allen  tijde 
worden  besloten  in  eene  algemeene  vergadering  ,  indien  */ 3  der 
aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen.  Zij  mag  niet  betreffen  het  in  de 
artt.  2,7  en  8  bepaalde. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A,  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905 ,  n°.  58* 


VEREENIGING  tot  uitbreiding  en  ontwikkeling  van 
tuinbouw  en  bloembollencultuur  „  De  Eendracht”  te 
Heilo. 


Naam ,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  tot 
uitbreiding  en  ontwikkeling  van  tuinbouw  en  bloembollencul¬ 
tuur  „De  Eendracht”  te  Heilo,  en  is  gevestigd  te  Heilo. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aan¬ 
vangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde  1  December  1904, 
behoudens  verlenging  bij  Koninklijke  goedkeuring. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  wederzyd- 
sche  voorlichting  en  opwekking ,  alsmede  door  eendrachtige 
samenwerking,  de  belangstelling  in  tuinbouw  en  bloembollen¬ 
cultuur  levendig  te  houden  en  de  stoffelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Dat  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
door  bijeenkomsten  der  leden  ; 

het  verspreiden  van  kennis  van  tuinbouw  en  bloembollen¬ 
cultuur  ; 

elkander  met  raad  en  daad  bijstaan ; 

deelneming  aan  tentoonstellingen  van  vruchten  en  tuinbouw¬ 
producten  ; 

het  toekennen  van  premien  ; 

het  ten  behoeve  en  rekening  harer  individueele  leden  houden 
van  openbare  verkoopingen  ; 

het  verbeteren  van  krediet ; 
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het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  het  tegengaan  van 
misbruiken  ; 

het  ten  behoeve  en  rekening  harer  individueele  leden  aan- 
koopen  van  meststoffen  en  gereedschappen. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  donateurs 
en  eereleden. 

Art.  6.  Ieder  die  den  ouderdom  van  1(5  jaar  mocht  hebben 
bereikt,  het  vak  van  tuinbouw  of  bloembollencultuur  uitoefent 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  ,  wordt 
als  gewoon  lid  der  vereeniging  aangenomen  ,  mits  hij  zich  daartoe 
op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  schriftelijk 
bij  den  secretaris  aan  meldt. 

Binnen  8  dagen  na  deze  schriftelijke  aanmelding  is  het  nieuwe 
lid  verplicht  ten  huize  van  den  secretaris  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  te  onderteekenen  ,  op  straffe  in  bedoeld 
reglement  te  bepalen. 

De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  0,50. 

Stemgerechtigde  leden  zijn  zij  die  den  vollen  ouderdom  van 
28  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  aan  den  secretaris  schriftelijk 
verklaren  de  vereeniging  te  zullen  steunen  met  eene  jaarlijk¬ 
sche  bijdrage  van  minstens  f  2.  Zij  hebben  het  recht  alle  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen  ,  doch  hebben  alleen  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  5  stemgerechtigde  leden  door  de  algemeene 
vergadering  worden  benoemd  zij  die  op  verdienstelijke  wijze 
zich  jegens  de  vereeniging  hebben  onderscheiden. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging  ; 

c.  door  vervallenverklaring. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  ge¬ 
schieden  aan  den  secretaris,  minstens  3  maanden  vóór  het  eindigen 
van  een  vereenigingsjaar ;  zij  die  hunne  opzegging  te  laat  in¬ 
dienen  blijven  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  verbonden  ; 
de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
5  stemgerechtigde  leden  worden  uitgesproken  : 

1.  indien  een  lid  handelingen  pleegt  in  strijd  met  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement ,  of  mocht  weigeren  een  genomen 
besluit  na  te  leven ; 
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2.  indien  een  lid  nalatig  mocht  blyven  in  de  betaling  der 
contributie  of  jaarlijkscbe  bydrage ,  nadat  bij  door  bet  bestuur 
overeenkomstig  de  voorschriften  van  bet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  tot  betaling  is  aangemaand  ; 

3°.  indien  een  lid  een  slecht  levensgedrag  leidt. 

Opzegging  en  vervallenverklaring  van  bet  lidmaatschap  heb¬ 
ben  ten  gevolge  verlies  van  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  verbonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  contributie  der  gewone  leden  ; 

2.  bijdragen  der  donateurs  ; 

3.  erfstellingen  en  legaten  ; 

4.  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  ,  uit  en  door  de 
stemgerechtigde  leden  gekozen. 

De  bestuursleden  kiezen  uit  bun  midden  een  voorzitter ,  een 
vice- voorzitter  ,  een  secretaris  ,  een  2de-secretaris  ,  een  penning¬ 
meester  en  een  2de-penningmeester. 

Van  de  bestuursleden  treedt  elk  jaar  volgens  op  te  maken 
rooster  de  helft  af,  die  dadelijk  herkiesbaar  is. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Telken  jare  ,  in  de  maand  December ,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin  ,  behoudens  de  be¬ 
handeling  van  verdere  onderwerpen  op  het  convoeatiebiljet 
aangegeven : 

1.  in  de  vervulling  der  vacature  in  het  bestuur  ontstaan 
door  de  verplichte  aftreding  van  bestuursleden  overeenkomstig 
art.  11  zal  worden  voorzien; 

2.  door  het  bestuur  over  het  afgeloopen  jaar  verslag  zal 
worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  zal  worden  afgelegd  van  het  gehouden 
geldelijk  beheer. 

Art.  13.  Overigens  is  het  bestuur  bevoegd  ,  telkens  als  het 
dit  noodig  oordeelt ,  in  het  belang  der  vereeniging  eene  leden¬ 
vergadering  te  beleggen. 

Op  het  verlangen  van  minstens  5  stemgerechtigde  leden  is 
het  bestuur  verplicht  eene  ledenvergadering  uit  te  schrijven  , 
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mits  dit  verlangen  schriftelijk ,  onder  opgave  van  redenen ,  by 
den  secretaris  worde  kenbaar  gemaakt. 

Art.  14.  Alle  besluiten  ,  met  uitzondering  van  die  in  art.  15 
bedoeld ,  worden  genomen  by  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

By  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  voorzitter. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling. 

Wijzigingen  en  ontbinding. 

Art.  15.  In  afwyking  van  het  in  art.  14  vermelde  zullen 
besluiten  tot : 

1.  wijziging  der  statuten  ,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring ; 

2.  ontbinding  der  vereeniging  ; 

niet  anders  kunnen  worden  genomen  dan  in  eene  vergadering 
bijgewoond  door  minstens  de  helft  van  het  aantal  stemgerech¬ 
tigde  leden  ,  en  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen ;  kan  een  voorstel  tot  statutenwijziging  of  ontbinding 
der  vereeniging  ten  gevolge  van  het  onvoldoend  aantal  stem¬ 
gerechtigde  leden  ter  vergadering  aanwezig  ,  niet  in  behandeling 
worden  genomen  ,  dan  zal  het  bestuur  met  vermelding  van  het 
onderwerp  op  het  convocatiebiljet ,  eene  tweede  vergadering 
moeten  doen  beleggen ,  in  welke  vergadering ,  minstens  eene 
maand  na  de  vorige  te  houden  ,  bij  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezige  stemgerechtigde  leden  zal  worden  beslist. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  die  tot  ontbinding  der 
vereeniging  of  de  daartoe  belegde  buitengewone  algemeene 
vergadering  die  tot  niet-verlenging  van  den  bepaalden  tijd 
waarvoor  de  vereeniging  werd  aangegaan  mocht  besluiten,  be¬ 
paalt  de  wijze  waarop  liquidatie  zal  plaats  vinden  ,  benevens 
de  bestemming  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  na  aftrek 
harer  schulden  te  geven,  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  waarnaar  in  deze 
statuten  wordt  verwezen  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 

(Volgen  de  onder teekcning en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905 ,  n°.  58. 


YEREE^IGIXG:  Onderlinge  Omslag  Risico-Vereeni- 
ging  uit  den  Nederlandschen  stukadoors-patroons- 
bond,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  (1)  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  ver- 

eeniging  is:  Onderlinge  Omslag  Risico-Yereeniging  uit  den 
Nederlandschen  stukadoors-patroonsbond. 

Doel. 


(2)  Zij  heeft  ten  doel: 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden-werkgevers  ten  aanzien  hunner  uit  de  Ongevallen¬ 
wet  1901,  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en  wettelijke 
voorschriften,  voorvloeiende  verplichtingen,  waaronder  in  het 
bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daaruit  voor  hen 
voortvloeiende  financieele  lasten; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden-werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  of  econo¬ 
misch  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  wettelijk 
voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  voornoemd  doel  zal  de  veree- 
niging  als  Onderlinge  Omslag  Risico-Vereeniging  lid  worden 
Van  de  vereeniging:  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te 
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Amsterdam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Konink¬ 
lijk  besluit  van  19  December  1902  n°.  27,  in  deze  statuten  ver¬ 
kort  aangeduid  als  Risico-Bank,  en  kunnen  voorts  worden 
aangewend  de  volgende  middelen: 

a.  bet  aangaan  van  contracten,  betzij  met  andere  leden 
der  Risico-Bank,  betzij  met  maatschappijen  van  verzekering, 
met  bet  doel  om  de  financieele  verplichtingen,  welke  voor  de 
leden  der  veieeniging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen 
der  Ongevallenwet  1901,  of  daarmede  verband  houdende  wet¬ 
ten  en  wettelijke  voorschriften,  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  bet  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  bevor¬ 
dering  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen 
der  bij  deze  vereeniging  aangesloten  werkgevers; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken,  in 
gemelde  ondernemingen ; 

d.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rechten, 
dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de  be¬ 
palingen  der  Ongevallenwet  1901,  of  daarmee  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

e.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 
veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be¬ 
vorderen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging'  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
j aar,  te  rekenen  van  af  6  September  1904,  en  vangt  ten  aan¬ 
zien  der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op  1 
Januari  1905. 


Vereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar  loopt  van  1 
J anuari  tot  en  met  31  December. 
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Wie  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1)  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werk¬ 

gevers,  als  bedoeld  in  art.  2,  al.  1,  der  Ongevallenwet  1901, 
indien  zij  persoonlijk  lid  zijn  van  den  Nederlandschen  stuka- 
doors-patroonsbond,  of  —  voor  Let  geval  de  werkgever  eene 
vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is  —  indien  deze 
vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  zelve  of  één  of  meer 
der  veimooten  of  bestuurders  tot  de  leden  van  voornoemden 
bond  belmoren. 

(2)  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  7,  richten  de  in  alinea 
1  bedoelde  werkgevers  ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap 
eene  aanvraag  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  liet  be¬ 
stuur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3)  Binnen  eene  maand  wordt  door  de  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvrage,  bij  meerderheid  van 
stemmen,  beslist. 

(4)  Zoo  spoedig  mogelijk,  nadat  de  in  liet  volgend  artikel 
bedoelde  aansluiting  aan  de  Risico-Bank  zal  zijn  verkregen, 
geeft  het  bestuur  den  leden  kennis  van  de  in  al.  3  bedoelde 
toelating. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risico-Bank. 

Art.  6.  Nadat,  tot  toelating,  overeenkomstig  art.  5,  is  be¬ 
sloten,  vraagt  de  werkgever,  door  tusschenkomst  van  het 
bestuur,  zoo  spoedig  mogelijk  indirecte  aansluiting  bij  de 
Risico-Bank  aan,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6  van 
de  statuten  der  Risico-Bank. 

Leden-oprichters. 

Art.  7.  (1)  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die 

vóór  of  op  1  Januari  1905  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden. 

(2)  De  leden-oprichters  dienen,  zoo  spoedig  mogelijk,  de 
in  art.  G  bedoelde  aanvrage,  door  tusschenkomst  van  het 
bestuur,  bij  de  Risico-Bank  in. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  8.  Indien  de  in  artt.  6  en  7  bedoelde  aansluiting 
aan  de  Risico-Bank  niet  wordt  verleend,  vervalt  de  toelating 
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tot  liet  lidmaatschap  dezer  vereeniging,  bedoeld  in  art.  5,  of 
bet  lidmaatschap,  bedoeld  in  art.  7. 

Aanvang  van  bet  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt,  behalve 
voor  de  leden-oprichters,  aan  op  den  dag  waarop  den  werk¬ 
gever  door  de  Kroon  is  toegelaten  zijn  risico,  bedoeld  in 
art.  52  der  Ongevallenwet  1901,  over  te  dragen  aan  de  Risico- 
Bank. 


Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  September  aan  het  bestuur  der  vereeniging,  per 
aangeteekenden  brief,  mededeeling  is  gedaan; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der 
Risico-Bank  neergelegde  bepalingen,  eindigt; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art.  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard; 

een  en  ander  behoudens  de  verantwoordelijkheid  van  den- 
geiie  wiens  lidmaatschap  eindigt  tot  nakoming  zijner  finan- 
cieele  verplichtingen,  zooals  die  zijn  vastgesteld  in  artt.  12, 
14,  15  en  18  dezer  statuten. 

Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard: 

a.  door  liet  bestuur,  indien  dit  van  het  bestuur  van  den 
Aederlandschen  stukadoor, s-patroonsbond  mededeeling  heeft 
ontvangen  dat  het  betreffend  lid  ten  aanzien  van  den  iSeder- 
landschen  stukadoors-patroonsbond  niet  meer  voldoet  aan  het 
bepaalde  in  art.  5,  al.  1; 

b.  door  het  bestuur,  indien  dit  zich  kan  vereenigen  met 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  de  commissie  van  toe- 
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lating,  door  deze  hetzij  uit  eigen  beweging,  hetzij  op  voor¬ 
stel  van  minstens  10  leden  gedaan; 

c.  door  de  leden,  wanneer  daartoe  op  eene  algemeene 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden, 
bij  schriftelijke  stemming,  met  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  is  besloten. 

Betaling  van  entrée-geld  en  de  storting  in  reserve¬ 
fonds  van  de  Risico-Bank. 

Art.  12.  (1)  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  aan  de 

vereeniging  te  betalen: 

I.  binnen  8  dagen  na  den  dag  zijner  toelating  als  lid: 

a.  het  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  30  der  statuten  van 
de  Risico-Bank; 

b.  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  32  der 
statuten  van  de  Risico-Bank; 

Kosten  der  ongevallen. 


II.  zijn  aandeel  in  al  wat  de  vereeniging  ingevolge  art. 
19  van  de  statuten  der  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen, 
zijnde: 

1°.  de  gelden  welke  de  Risico-Bank,  ter  zake  van  alle 
ongevallen  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  hare  opgaaf, 
moet  betalen  voor: 

a.  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling; 

b.  het  bedrag  der  schadeloosstelling,  uiterlijk  tot  den 
43sten  dag  na  het  ongeval,  en  de  voorloopig  toegekende  ren¬ 
ten,  bedoeld  in  art.  67  der  Ongevallenwet  1901; 

c.  de  begrafeniskosten,  bedoeld  in  art.  23  der  Ongevallen¬ 
wet  1901,  zoomede  de  afkoopsom  bij  hertrouwen  der  weduwe 
of  van  den  weduwnaar,  bedoeld  in  art.  25  der  Ongevallenwet 
1901; 

2°.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invalie- 
den  of  aan  nagelaten  betrekkingen  door  de  Rijksverzekerings¬ 
bank  zijn  toegekend; 
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Administratiekosten  Rijksverzekeringsbank. 

3°.  liet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijks  verze¬ 
keringsbank  en  in  bet  voorschot  bedoeld  bij  art.  93  der  On¬ 
gevallenwet  1901; 

Administratiekosten  Risico-Bank. 

4°.  bet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico-Bank; 

III.  zijn  aandeel  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni- 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde  van 
eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank,  of  van  artt.  14, 
15  en  18  dezer  statuten,  door  de  directie  der  Risico-Bank  of 
door  het  bestuur  der  vereeniging  worden  geheven. 

(2) .  De  sub  II,  3°.  en  4°.,  en  III  bedoelde  uitgaven  wor¬ 
den  verminderd  met  het  den  betrokken  werkgever  uit  te  kee- 
ren  rentebedrag  der  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico- 
Bank  gestorte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van 
art.  33,  al.  9,  en  34,  al.  9,  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

(3) .  De  in  al.  1  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 

Berekening  van  ieders  aandeel. 

Art.  13.  Het  bedrag  der  in  art.  12  bedoelde  kosten  en  con¬ 
tante  waarden  wordt  omgeslagen  volgens  een  door  het  bestuur 
vast  te  istellen  maatstaf,  waaraan  ten  grondslag  zal  liggen 
het  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen  kalenderjaar  uitbetaalde 
jaarloon,  berekend  volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet 
1901,  en  het  bedrijfsgevaar  zijner  onderneming,  dat  door  het 
bestuur,  gehoord  liet  advies  van  de  directie  der  Risico-Bank, 
wordt  vastgesteld,  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  het  ge¬ 
varenpercent  dat  aan  het  betreffend  lid  zou  zijn  toegekend, 
in  dien  hij  bij  de  itijksverzekeringsbank  als  premiebetaler  zou 
zijn  aangesloten. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

Art.  14.  (1).  Indien  het  in  art.  12,  al.  1,  sub  II,  2°., 

bedoelde  bedrag  der  contante  waarde  door  de  Rijksverzeke- 
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ringsbank  ie  koog  geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel 
saldo  dezer  contante  waarde,  dat  door  de  Risico-Bank  ter 
beschikking  der  vereeniging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der 
vereeniging  worden  gestort. 

(2) .  Over  de  bestemming  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde 
te  laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uit¬ 
geputte  contante  waarde  aan  te  vullen  met  eene  zoodanige 
contante  waarde,  als  volgens  opgave  van  de  directie  der 
Risico-Bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  gedurende  het 
verdere  leven  van  den  rentetrekker  of  de  rentetrekkers  de 
toegekende  rente  te  betalen. 

(4) .  Het  bedrag  dat  elk  lid  in  deze  bij  storting  zal  hebben 
bij  te  dragen  wordt  berekend  op  de  wijze  als  aangegeven  in 
art.  13,  al.  1,  dezer  statuten. 

Nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

Art.  15.  (1).  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weiger¬ 
achtig  blijft  aan  zijne  in  deze  statuten  genoemde  financieele 
verplichtingen  te  voldoen,  kan  het  bestuur  der  vereeniging 
het  bedrag  dezer  verplichtingen,  zoo  mogelijk  langs  gerechte- 
lijken  weg  invorderen,  nadat  echter  dit  bedrag  is  verminderd: 

a.  met  het  bedrag  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  9,  al.  5  der  statuten  van  de  Risico-Bank, 
uit  het  reservefonds  der  Risico-Bank  zou  zijn  uitgekeerd,  in¬ 
dien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn  geëindigd 
en  hij,  overeenkomstig  art.  19  dezer  statuten,  aan  al  zijne 
financieele  verplichtingen  had  voldaan; 

b.  met  het  bedrag,  dat  hem,  uit  hoofde  van  eenige  bepa¬ 
ling  dezer  statuten,  of  van  een  besluit  der  algemeene  leden¬ 
vergadering,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(2) .  Indien  ook  daarna  het  door  dit  lid  verschuldigde  niet 
geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  tekort  te 

z^n- 

(3) .  He  overige  leden- werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  daarin  door  ieder  lid  zal 
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worden  betaald  volgens  den  in  art.  13,  al.  1,  bedoelden  maat¬ 
staf. 

Ontslag  van  zijne  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 

Art.  1G.  (1).  Indien  een  werkgever,  overeenkomstig  artt. 

10  en  11  dezer  statuten  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
wordt  hij  van  zijne  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging 
ontslagen,  zoodra  de  vereeniging,  uit  hoofde  van  de  bepalin¬ 
gen  van  artt.  12,  13,  14,  15  en  18  dezer  statuten  niets  meer 
van  hem  te  vorderen  zal  hebben. 

(2).  Het  ontslag  van  de  in  al.  1  bedoelde  verplichtingen 
zal  niet  volgens,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren  dan  19 
maanden  na  den  dag  waarop  het  lidmaatschap  van  den  be¬ 
treffen  den  werkgever  geëindigd  is. 

De  geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  in  artt.  12,  14,  15  en  18  bedoelde  stortingen  der  leden. 

Contracten  van  herverzekering. 

Art.  18.  De  verplichtingen  en  buten,  welke  voortvloeien 
uit  de  door  de  vereeniging  eventueel  te  sluiten  contracten 
van  herverzekering,  bedoeld  in  art.  2,  sub  a,  alsmede  alle 
kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen  zijn  van  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluiten,  strek¬ 
kende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  genoemde  doel  der 
vereeniging,  worden  door  het  bestuur  ten  laste  of  ten  bate 
van  de  leden  gebracht,  volgens  den  in  art.  13  dezer  statuten 
aangegeven  maatstaf. 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere 

betalingen. 

Art.  19.  (1).  Het  bestuur  is  bevoegd  om  hoogstens  4  maal 

in  een  boekjaar  te  vorderen,  en  ieder  der  leden  is  verplicht 
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te  betalen  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel 
boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn 
ctan  het  bedrag  dat,  volgens  schatting  van  het  bestuur,  zoo¬ 
veel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  jaarpremie  welke  door 
elk  lid  aan  de  Rijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald,  indien 
hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

(2) .  Het  volgens  al.  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag  stort 
hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  artt.  12,  14, 
15  en  18  zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo 
zal  strekken  tot  vermindering  van  eene  volgende  storting. 

(3) .  Indien  bij  zijn  uitreden  deze  verrekening  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  in  art.  16  bedoelde  verplichtingen,  worden  uitbetaald. 


W  ij  ze  van  inning  der  gelden  bij  de  leden. 


Art.  20.  (1).  Indien  de  in  art.  19,  al.  2,  bedoelde  ver¬ 

rekening  voor  het  betrokken  lid  een  nadeelig  saldo  aanwijst, 
zal  door  of  vanwege  liet  bestuur  over  het  bedrag*  hiervan, 
binnen  8  dagen  na  de  dagteekening  van  den  brief  waarbij 
zulks  door  of  vanwege  het  bestuur  aan  het  betrokken  lid  is 
medegedeeld,  worden  beschikt. 

(2).  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  de  leden,  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 

Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  21.  (1).  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  liet  boekjaar, 

doch  in  ieder  geval  vóór  15  Juli,  wordt  eene  balans  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door 
het  bestuur  te  bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 

Art.  22.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 

minstens  5  bestuursleden,  op  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in  art.  30,  al.  8, 
sub  c,  bedoelde  personen. 

(2).  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris,  terwijl  de  functiën  en  wijze  van  werken  van 
het  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld  worden. 
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(3) .  Ieder  jaar  treden  volgens  een  op  te  maken  rooster 
minstens  2  bestuursleden  af. 

(4) .  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

(5) .  De  eerste  aftreding  beeft  plaats  op  de  algemeene 
ledenvergadering  van  bet  jaar  1906. 

(6) .  In  afwijking  van  bet  in  al.  1  van  dit  artikel  bepaalde, 
treden  voor  de  eerste  maal  als  bestuurslid  op:  W.  F.  Steen- 
ken,  te  Amsterdam;  W.  F.  Abeling,  te  Amsterdam;  A.  C. 
Elfring,  te  ’s  Gravenha ge;  H.  Döing,  te  Haarlem,  en  J.  Land¬ 
maat,  te  Utrecht. 

(7.)  De  bestuursleden  genieten  geen  honorarium,  doch 
kunnen  aan  de  vereeniging  in  rekening  brengen  de  voor 
de  uitoefening  van  hunne  functie  gemaakte  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  en  gedane  voorschotten. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  23.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
■den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de 
zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent 
in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  of  de  beslissing  daar¬ 
over,  krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering,  niet 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

De  administrateur. 

Art.  25.  (1).  Behoudens  het  bepaalde  in  al.  2,  kan  het 
administratief  en  geldelijk  beheer  door  het  bestuur,  onder 
zijne  verantwoordelijkheid,  worden  opgedragen  aan  een  door 
hem  te  benoemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd 
dezen  administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2).  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd  de  Bfsico-Bank,  welke  als  zoodanig  ver¬ 
antwoordelijk  is  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 
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(3).  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  I  ij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4.)  Het  bestuur  bepaalt  bet  bedrag  van  de  aan  den 
administrateur  voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen  ver¬ 


goeding. 


De  commissie  van  toelating. 


uit  bet  bestuur  gekozen  leden  treden 

O 


Art.  26.  (1).  De  commissie  van  toelating,  bedoeld  in  art. 

5,  al.  3,  bestaat  uit  minstens  5  door  de  leden  gekozen  personen, 
bedoeld  in  art.  30,  al.  8,  sub  c,  en  2  door  en  uit  bet  bestuur 
gekozen  personen. 

(2).  Het  bestuur  wijst,  op  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering,  2  der  in  art.  30,  al.  8,  sub  c,  bedoelde  personen 
aan,  die,  in  volgorde  van  bun  ouderdom,  bij  tijdelijke  ont¬ 
stentenis  van  een  der  leden  van  de  commissie  als  plaatsver¬ 
vangend  lid  zullen  optreden. 

(3.)  Ieder  jaar  treden  minstens  2  der  in  al.  1  bedoelde, 
door  de  leden  gekozen  personen  af,  volgens  een  op  te  maken 
rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar 

(4.)  De  door  en 
af  op  den  datum  waarop  zij  als  bestuurslid  aftreden,  doch 
kunnen,  indien  zij  als  bestuurslid  worden  herkozen,  door  bet 
bestuur  dadelijk  herbenoemd  worden. 

(5) .  De  commissie  van  toelating  regelt  onderling  de  func- 
tiën  van  bare  leden  en  bare  wijze  van  werken,  voor  zoover 
daaromtrent  in  deze  statuten  of  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  niets  anders  is  of  wordt  bepaald. 

(6) .  Het  bepaalde  in  art.  22,  al.  7,  is  op  de  commissie 
van  toelating  toepasselijk. 

(7) .  In  afwijking  van  bet  in  alinea  1  van  dit  artikel  be¬ 
paalde,  treden  voor  de  eerste  maal  als  door  de  leden  gekozen 
leden  der  commissie  van  toelating  op:  A.  R.  Meijer,  te  Gronin¬ 
gen;  J.  J.  W.  AVolffoets,  te  's  Gravenhage;  D.  Lugt,  te  En¬ 
schedé,  en  J.  D.  Stalling,  te  Baarn. 


Verplichting  van  bet  bestuur  tot  mededeeling 
van  de  opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  27.  Het  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging,  be¬ 
doeld  in  art.  10,  sub  1°.  dezer  statuten,  in  de  eerste  helft 
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van  de  maand  September,  aan  de  directie  der  Risico-Bank 
scbriftelijk  kennis  te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  het 
bestuur  der  vereeniging  tegenover  de  vereeniging  solidair  aan¬ 
sprakelijk  zijn  voor  liet  bedrag  van  de  vordering  der  Risico- 
Bank  op  de  vereeniging,  voortvloeiende  uit  de  schade  welke 
de  Risico-Bank  door  dit  verzuim,  volgens  opgaaf  van  hare 
directie,  heeft  geleden. 

Toezending  balans,  rekening  en  verantwoording 

Risico-Bank. 

Art.  28.  Jaarlijks,  vóór  1  September,  moet  het  bestuur  aan 
commissarissen  der  Risico-Bank  ter  kennisneming  inzenden 
de  goedgekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoording. 

Verplichting  van  het  bestuur  tot  het  geven  van 
inlichtingen  aan  de  Risico-Bank. 

Art.  29.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commis¬ 
sarissen  der  Risico-Bank  alle  door  deze  verlangde  inlichtin¬ 
gen  te  verschaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der  Risico- 
Bank  ingediende  balans  en  rekening  en  verantwoording,  hetzij 
schriftelijk  of  mondeling,  zooals  directie  of  commissarissen 
der  Risico-Bank  dit  zullen  wenschen,  alsmede  om,  ingeval 
directie  of  commissarissen  der  Risico-Bank  het  noodig  achten, 
de  boekhouding  en  liet  financieel  beheer  der  vereeniging  door 
een  door  hen  af  te  vaardigen  persoon  te  doen  onderzoeken,  alle 
boeken  en  justificatoire  bescheiden  ten  dienste  van  dezen  af¬ 
gevaardigde  te  stellen  en  deze  alle  door  hem  ter  zake  van 
zijn  onderzoek  gewenschte  inlichtingen  te  verstrekken. 

De  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  30.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden 

door  het  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  be¬ 
palen  plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  Het  bestuur  deelt  aan  de  leden  tijdig  mede,  dat  bin¬ 
nen  eene  maand  daaraanvolgende  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  zal  worden  gehouden. 

(3) .  De  leden  zullen  voorstellen  welke  zij  op  die  vergadering 
in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  14  dagen 
na  de  in  al.  2  bedoelde  mededeeling,  schriftelijk  moeten  in¬ 
dienen  bij  het  bestuur  of,  in  het  geval  bedoeld  in  art.  32,  ah 
2,  bij  degenen  die  den  oproep  voor  de  vergadering  hebben 
onderteekend. 
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(4) .  Het  bestuur  brengt  die  voorstellen  op  de  agenda  der 
vergadering. 

(5) .  De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergaderingen 
wordt  door  liet  bestuur,  te  gelijk  met  de  agenda  der  te  be¬ 
handelen  zaken,  minstens  8  dagen  vóór  den  dag  der  vergade¬ 
ring,  aan  alle  leden  toegezonden. 

(6) .  ïs  iemand  kan  zich  beroepen  op  liet  niet  ontvangen 
.hebben  der  in  al.  5  bedoelde  oproeping. 

(7) .  In  'Spoedeiscliende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd 
van  de  in  al.  2,  3  en  5  genoemde  termijnen  af  te  wijken. 

(8) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren: 

a.  liet  bestuur  der  vereeniging; 

b.  de  administrateur,  zoo  deze  er  is; 

c.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen: 

1.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  hij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming 
staat; 


2.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  eene  vennootschap  is, 
de  vennooten  of  hunne  procuratiehouders ; 

3.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de 
leden  van  het  bestuur  of  der  directie  of  van  het  college  van 
commissarissen  daarvan  of  hunne  procuratiehouders. 

(9).  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene 
voorstellen  behandeld  welke  niet  op  de  agenda  voorkomen,  be¬ 
houdens  het  recht  der  vergadering  om  hiervan  bij  een  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen 
besluit  af  te  wijken. 


Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

Ie  de  nve  r  ga  der  in  g . 


Art.  31.  (1).  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  leden¬ 

vergadering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  toekent  het 
bestuur  aan,  wie  der  in  art.  30,  al.  8,  sub  c,  bedoelde  personen 
als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

(2).  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  5000  van  het  door  hem 
uitbetaalde  arbeidsloon  1  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat 
hij  minstens  1  en  hoogstens  5  stemmen  uitbrengt. 
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(3) .  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  liet  lid 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  het  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem,  ingevolge  de 
Ongevallenwet  1901,  aan  de  Rijksverzekeringsbank  en  aan  de 
Risico-Bank  gedane  opgave. 

(4) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  32.  (1).  Jaarlijks  wordt,  vóór  1  Augustus,  eene  ge¬ 

won  e  algemeene  ledenvergadering  gehouden.  Daarin  moet: 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  bedoeld  in  art.  21; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in 
die  van  de  commissie  van  toelating. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2) .  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden: 

a.  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  door 
minstens  25  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

(3) .  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  daarna,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  met  inacht¬ 
neming  van  het  in  art.  30,  alinea  2,  3,  4  en  5  bepaalde,  zelven 
de  vergadering  bijeen  te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris  aan  te  wijzen. 

Recht  van  voorstellen  te  doen. 


(4) .  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  voorstellen  te  doen,  echter  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  30,  al.  3. 

Wijze  van  stemmen. 

(5) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  niet  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(6) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  18,  30,  33  en  35,  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(7) .  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige 
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leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volsterkte  meerderheid,  dan  heeft 
er  tusschen  de  2  candidaten  die  alsdan  de  meeste  stemmen 
verkregen  hebben  eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze  her¬ 
stemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Van  onwaarde 
zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 

Statutenwij  ziging. 

Art.  33.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 

algemeene  ledenvergadering  geschieden,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  25  leden,  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  der  Risico- 
Bank  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  be¬ 
voegde  macht. 

(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der 
verga  der  i  n  g  vo  o  rko  m  en . 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  34.  Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  der  vereeniging  voor 
een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan  besluiten,, 
behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer  rechts¬ 
persoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  35.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Risico-Bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.. 
23,  al.  3,  der  statuten  van  de  Risico-Bank,  is  opgeheven. 

(2).  In  de  onder  1<?.  en  2°.  genoemde  gevallen  is  de  ver¬ 
eeniging  ontbonden  op  den  30sten  dag  nadat  de  in  deze  be¬ 
palingen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegen* 
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over  de  Eisico-Bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging 
rooi-  de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeien¬ 
de  uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Eisico-Bank 
of  van  deze  statuten. 

(3).  Het  in  al.  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

De  vereffening  der  Vereeniging. 

Art.  36.  (1).  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt, 

behoudens  het  bepaalde  in  alinea  4,  door  het  bestuur,  tenzij 
de  in  art.  35  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders 
beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers  die  bij  de 
ontbinding  leden  zijn,  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort,  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4.)  In  het  in  art.  35,  al.  1,  sub  2,  genoemde  geval  wordt 
de  directie  der  Eisico-Bank  met  de  geheele  vereffening  der 
zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voor  waarden  en  de 
wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6:,  7  en  8  van 
de  statuten  der  Eisico-Bank. 

Toepasselijke  bepalingen  uit  de  statuten 
der  Eisico-Bank. 

Art.  37.  De  in  deze  statuten  genoemde  toepasselijke,  als¬ 
mede  de  daarmede  verband  houdende  bepalingen  uit  de  sta¬ 
tuten  der  Eisico-Bank,  zijn,  als  bijlage,  aan  deze  statuten, 
toegevoegd,  welke  bijlage  als  zoodanig  door  liet  bestuur  is 
gewaarmerkt. 

Onvoorziene  gevallen. 

Art.  38.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor- 

O 

zien,  beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Maart  1905,  n°.  58. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Goes  der  Zuid-Bevelandsche 
vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Goes. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Goes  der  Zuid-Bevelandsche  vereeniging 
„Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te  Goes,  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  ; 

2°.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  bestaan  in  : 

a.  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden  en  voor 
min-  en  onvermogende  niet-leden  ; 

b.  het  verleenen  van  bijstand  vooral  in  den  vorm  van  ver¬ 
sterkend  voedsel  aan  minvermogende  zieken  en  herstellenden  , 
zoo  mogelijk  ook  aan  behoeftige  kraamvrouwen  ; 

c.  het  ondersteunen  van  maatregelen  ,  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  worden  genomen ; 

d.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  gemeentebestuur 
en  publiek  van  invloeden  ,  die  de  gezondheid  der  ingezetenen 
kunnen  benadeelen  ; 

e.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  ; 

/.  het  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling ; 

g.  het  zorgen  voor  geschikte  lectuur  voor  herstellende  zieken. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  mannen  en  vrouwen 
in  Goes  woonachtig,  die  den  leeftijd  van  18jaren  bereikt  hebben 
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en  jaarlijks  minstens  50  cent  contributie  betalen  ,  telkens  in 
de  maand  Januari  aan  den  penningmeester  te  voldoen. 

Wie  in  den  loop  van  een  jaar  lid  wordt ,  is  verplicht  tot 
voldoening  der  geheele  contributie  over  dat  jaar,  binnen  14 
dagen  na  zijne  toetreding. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  der  afdeeling  te  zijn  door  daarvan 
schriftelijk  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur,  of  door  royement, 
hetgeen  geschieden  kan  wegens  wanbetaling  of  om  andere  geldige 
redenen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit : 

1.  de  jaarlijksche  contributiën  der  leden  ; 

2.  schenkingen; 

3.  legaten ; 

4.  baten  van  eigendommen. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  afdeeling,  door  de  vergadering  te 
kiezen  ,  bestaat  uit  5  leden  ,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter, 
een  vice- voorzitter ,  een  secretaris-penningmeester  en  een 
magazijnmeester  aan  wij  zen. 

De  wijze  van  aftreding  der  leden  van  het  bestuur  en  de 
werkzaamheden  aan  elk  bestuurslid  opgedragen  ,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten. 

Hoofdstuk  Y. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  De  wetgevende  macht  der  afdeeling  wordt  uitge¬ 
oefend  door  de  algemeene  vergaderingen  der  leden. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  in  Mei  en  September,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt,  of  door  minstens  10  leden,  met  opgave  van 
redenen  ,  wordt  verzocht ,  in  welk  geval  het  bestuur  verplicht 
is  de  vergadering  binnen  eene  maand  te  beleggen. 
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Art.  11.  In  de  Meivergadering  wordt  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der 
afdeeling ,  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het 
afgeloopen  dienstjaar. 

In  de  Septembervergadering  wordt  de  begrooting  van  het 
volgend  vereenigingsjaar  aangeboden  en  vastgesteld. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarin  alles  wat  voor 
de  goede  uitvoering  der  statuten  noodig  geacht  wordt ,  geregeld 
wordt ,  behoeft  de  goedkeuring  van  de  vergadering  der  leden. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  kan ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring ,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  besluit ,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  worden  minstens  8  dagen 
vóór  de  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  ter  kennis 
van  de  leden  gebracht. 

Art.  14.  De  afdeeling ,  gevestigd  te  Goes  ,  is  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  15  Mei  1902. 

Art.  15.  Zij  kan  echter  vroeger  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering ,  waarbij 
minstens  2/s  der  leden  aanwezig  moeten  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  ,  dan  wordt 
binnen  4  weken  eene  2de  algemeene  vergadering  belegd ,  waarin 
met  ten  minste  4/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot  ont¬ 
binding  kan  worden  besloten. 

Art.  16.  De  vergadering  beschikt  bij  ontbinding  der  afdeeling 
over  de  aanwezige  fondsen  en  bezittingen ,  behoudens  hetgeen 
verder  bepaald  is  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag , 
volgende  op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Febr.  1905  n°.  8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  ld  Maart  1905  ,  n°.  64. 


N°.  175. 


VEREENIGING:  Oosterspeeltuin ,  te  Amsterdam. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  „Oosterspeeltuin” 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  ,  begonnen  op  den  dag  harer  oprichting  ,  zijnde  16  Juni  1900. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  de  leden  en 
voornamelijk  aan  kinderen  der  leden  de  gelegenheid  te  geven 
zich  zoo  mogelijk  in  de  open  lucht  te  ontspannen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  oprichten  en 
in  stand  houden  van  eenen  kinderspeeltuin. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  een  ieder  worden  ,  die  instemt 
met  het  doel  der  vereeniging  en  zich  verbindt  de  jaarlijksche 
contributie  te  betalen. 

Donateur  kan  een  ieder  worden  ,  die  instemt  met  het  doel 
der  vereeniging  en  zich  verbindt  tot  het  betalen  van  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Art.  6.  Lidmaatschap  en  donateurschap  worden  verkregen 
door  aanmelding  bij  het  bestuur  of  bij  een  eventueel  aan  tn 
wijzen  persoon. 

Zij  worden  verloren  door:  a.  overlyden  ;  b.  opzegging^ 
.  c.  royement. 

Het  royement  geschiedt  door  het  bestuur,  in  de  gevallen 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  3  leden  ,  te  weten:  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester, 
zs  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Art.  8.  Elk  jaar  treedt  de  voorzitter  af,  verder  het  eene  jaar 
de  penningmeester  en  het  andere  de  secretaris.  Aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 
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In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelyk 
voorzien.  Tusschentyds  verkozenen  treden  'af  op  den  aftredings- 
dag  van  hun  voorganger. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  bet  bestuur  der  vereeni- 
ging  en  bet  behartigen  harer  belangen  ,  het  beheert  den  speel¬ 
tuin  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door 
een  raad  van  toezicht.  Zij  bestaat  uit  3  leden  ,  die ,  zoo  te 
zamen  als  ieder  afzonderlijk,  te  allen  tijde  het  recht  hebben  inzage 
van  de  boeken,  notulen  enz.  der  vereeniging  te  nemen  ,  oefenen 
dus  ook  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  uit.  Zij  worden  door 
en  uit  de  leden,  mits  geen  bestuursleden,  op  de  algemeene 
vergadering  gekozen  en  treden  jaarlijks  af. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden;  b.  bijdragen  van  donateurs ;  c.  toe¬ 
gangsgelden  ,  indien  deze  worden  geheven  ;  d.  subsidiën  ;  e.  in¬ 
komsten  uit  eigendommen  ;  f.  buitengewone  baten. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  op  de  Rijkspostspaarbank  of  in  effecten  en  fondsen  , 
die  bij  de  Nederlandsche  Bank  in  beleening  worden  genomen, 
belegd.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  100  aan  gereed 
geld  in  kas  hebben. 

Art.  13.  Er  wordt  jaarlijks  eene  ledenvergadering  gehouden , 
in  Februari  of  Maart.  Op  deze  vergadering  moet  het  bestuur 
verslag  over  het  afgeloopen  jaar  uitbrengen  en  rekening  en 
verantwoording  afleggen  en  wordt  door  den  raad  van  toezicht 
mondeling  of  schriftelyk  verslag  uitgebracht  over  hunne  functie; 
tevens  worden  dan  2  bestuursleden  en  de  3  leden  van  den  raad 
van  toezicht  gekozen. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht,  of  het  door  op  zijn  minst  20  leden  wordt  verlangd.  Wan- 
neer  de  raad  van  toezicht  zwaarwichtige  bezwaren  heeft  tegen 
het  bestuur ,  kan  hij  eene  ledenvergadering  eischen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  de  zaken  de  huis¬ 
houding  der  vereeniging  betreffend  regelt ,  wordt  vastgesteld  by 
besluit  der  ledenvergadering,  genomen  bij  gewone  meerderheid. 
Het  mag  niet  in  strijd  komen  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit, 
genomen  met  op  zijn  minst  "/%  der  uitgebrachte  stemmen  op 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop 
op  zyn  minst  van  het  totaal  aantal  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten. 
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waartoe  voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief  voor  de 
vergadering ,  of  die  liet  gevolg  zijn  van  amendementen  ,  gedu¬ 
rende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amen¬ 
dementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond.  Als  op 
de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  het  vierde  van  het  aantal 
leden  aanwezig  is  ,  maar  de  meerderheid  (onverschillig  of  deze 
eene  gewone  meerderheid  of  eene  meerderheid  van  2/3  vormt)  vóór 
verandering  is ,  zal  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering 
gehouden  worden  ,  waarop  wordt  beslist  met  op  zijn  minst  2/3 
der  stemmen  der  opgekomenen. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel 
V4  van  het  aantal  leden  aanwezig  is ,  maar  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  vóór  verandering  verklaart. 

Ook  de  oproepingsbrief  voor  de  tweede  vergadering  moet  het  doel 
der  vergadering  en  de  voorgestelde  wijzigingen  bevatten ,  op 
straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  ,  wanneer  het 
ledental  beneden  5  daalt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  het  vermogen  der 
vereeniging ,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.W. ,  door  de 
ledenvergadering  eene  bestemming  worden  gegeven ,  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  16  Maart  1905  ,  n°.  64. 

• 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  onderwijzersbond  in 
het  bisdom  ’s  Hertogenbosch  ,  te  ’s  Hertogenbosch.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  onderwijzersbond  in  bet 
bisdom  ’s  Hertogenbosch ,  opgericht  2  Januari  1897  voor  den 
tijd  van  29  jaren  ,  heeft  zyn  zetel  te  ’s  Hertogenbosch. 

Deze  bond,  trouw  aan  Koningin,  vaderland  en  Kerk,  stelt 
zich  ten  doel ,  naar  de  leer  en  leiding  der  Kerk,  te  bevorderen : 

1°.  de  erkenning  en  eerbiediging  van  elk  wettig  gezag,  van 
het  eigendomsrecht  en  van  de  plichten  en  rechten  van  het 
huisgezin ; 

2°.  het  tijdelijk  en  eeuwig  welzijn  zijner  leden  ; 

33.  de  verbetering  van  het  lager  onderwijs. 

Art.  2.  Het  in  art.  1  aangewezen  doel  tracht  de  bond  te 
bereiken  door: 

«.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
bondsbelangen  en  de  onderwijsvragen  van  den  dag; 

b.  het  verspreiden  der  ware  en  het  tegengaan  der  valsche 
beginselen  op  het  gebied  der  opvoeding ; 

c.  het  verleenen  van  steun  aan  de  Katholieke  pers  ,J  het 
stichten  van  bibliotheken  ten  behoeve  der  leden  en  het  bevor¬ 
deren  der  uitgaven  van  degelijke  studiewerken ,  schoolboeken , 
tijdschriften  en  werkjes  vuor  de  schoolbibliotheek; 

cl.  het  verstrekken  van  onderlingen  raad  en  steun  op  gods¬ 
dienstig ,  wetenschappelijk  en  stoffelijk  gebied; 

e.  het  houden  van  retraites  en  het  stichten  van  studiecur- 
sussen  ; 

/'.  het  steunen  of  stichten  van  fondsen  en  instellingen  ten 
bate  van  het  onderwijs ,  van  de  bondsleden  of  hunne  nabe¬ 
staanden  ; 
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g.  het  op  gepaste  wijze  aandringen  bij  de  betrokken  Overheid 
op  het  verbeteren  van  gebreken  en  het  aanvullen  van  leemten 
in  de  wet  of  de  regeling  van  het  lager  onderwijs  ,  zoowel  wat 
het  onderwijs  zelf  als  wat  de  belangen  betreft  van  de  onder¬ 
wijzers  en  hunne  weduwen  *fen  weezen. 

Art.  3.  Tot  betere  bereiking  van  zijn  doel  zal  de  R.  K.  O.  B. 
in  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch  eene  federatie  van  tijdelijken  of 
van  blijvenden  aard  kunnen  aangaan  met  Roomsch-Katholieke 
vereenigingen  of  bonden. 

Met  vereenigingen  ,  bedoeld  in  art.  5,  alinea  2,  van  dit  regle¬ 
ment  is  elk  federatief  optreden  uitgesloten. 

Over  het  plegen  van  overleg  met  of  het  geven  van  inlichtingen 
aan  de  vereenigingen ,  bedoeld  in  alinea  2  van  dit  artikel , 
alsmede  over  het  al  of  niet  federatief  optreden  met  andere  ver¬ 
eenigingen  ,  beslist  het  hoofdbestuur. 

De  bondsadviseur  is  bevoegd  zulk  besluit  te  schorsen.  Het 
beslissend  oordeel  is  in  dit  geval  aan  den  bisschop  van  ’s  Her¬ 
togenbosch. 

Art.  4.  De  bond  is  samengesteld  uit  leden,  eereleden,  dona¬ 
teurs  ,  begunstigers  en  algemeene  leden. 

Art.  5.  Lid  kan  worden  elk  Katholiek  onderwijzer  in  het 
bisdom  ’s  Hertogenbosch ,  die  tot  het  doel  van  den  bond  wil 
medewerken. 

Leden  van  den  R.  K.  O.  B.  mogen  niet  tevens  lid  zijn  van 
andere  onderwijzersbonden  of  genootschappen  wier  karakter 
of  doel  niet  strookt  met  het  karakter  en  het  doel  van  den 
R.  K.  O.  B. 

Art.  6.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  op  voordracht  van  de  afdeelingsbesturen. 

Alleen  om  gewichtige  redenen  kan  het  lidmaatschap  ontnomen 
worden  door  het  bestuur  van  den  bond. 

Wie  ontslag  neemt  of  ontslagen  wordt  verliest  alle  recht  op 
de  door  hem  voor  het  lidmaatschap  gestorte  bijdragen. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  personen  die  zich 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  voor  den  bond  of  voor  het  onder¬ 
was  ,  tot  eerelid  van  den  bond  te  benoemen. 

De  afdeelingsbesturen  kunnen  ook  dergelijke  personen  ter 
benoeming  tot  eerelid  voordragen. 

Alleen  het  hoofdbestuur  kan  hen  als  zoodanig  aannemen  en 
reikt  hun ,  als  bewijs  ,  een  diploma  uit. 

De  afdeelingsbesturen  kunnen  echter  eereleden  hunner  af- 
deeling  benoemen. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  voor  ieder  kalenderjaar  minstens 
f  2,50  of  in  eens  minstens  f  50  storten  in  de  kas  van  den  bond. 
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Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  f  1  storten  in  de  kas  van 
den  bond  ;  Vs  van  deze  bijdragen  komt  ten  bate  van  de  afdeeling 
welke  de  donateurs  of  begunstigers  heeft  aangenomen. 

De  penningmeester  der  afdeeling  belast  zich  met  de  inning 
der  gelden  en  de  opzending  daarvan  aan  den  penningmeester 
van  den  bond  vóór  15  Juli. 

Art.  9.  Algemeene  leden  kunnen  zijn  zij  die ,  door  ver¬ 
plaatsing  buiten  het  bisdom  ’s  Hertogenbosch  ,  ophouden  lid  te 
zijn. 

Voor  algemeene  leden  geldt  ook  alinea  2  van  art.  5.  Zij 
melden  zich  aan  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Zij  betalen  jaarlijks  ,  inde  maand  December,  eene  contributie 
van  f  2,50  voor  het  volgende  jaar ,  aan  den  penningmeester 
van  den  bond. 

Zij  kunnen  aan  de  instellingen  van  den  bond  deelnemen , 
voor  zooverre  z\j  niet  door  het  lidmaatschap  van  eene  andere 
R.K.  onderwijzersvereeniging  gelijke  voordeelen  kunnen  genieten. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  3  hoofden 
van  scholen  en  4  onderwijzers  (minstens  23  jaar  oud),  te  kiezen 
voor  den  tijd  van  6  jaar. 

Zy  verdeden  na  elke  verkiezing  de  functiën  van  voorzitter  , 
onder- voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Om  de  3  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  beurtelings 
3  of  4  leden. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  verkiezing  van  leden  van  het  hoofdbestuur  ge¬ 
schiedt  als  volgt : 

Het  hoofdbestuur  zendt  aan  elk  lid  een  biljet  voor  candidaat- 
stelling.  Ieder  lid  kan  aan  het  bondsbestuur  een  candidaat 
voorstellen. 

Wie  15  stemmen  op  zich  vereenigt  en  aan  het  hoofdbestuur 
verklaard  heeft  de  candidatuur  te  aanvaarden ,  moet  op  de 
candidatenlijst  geplaatst  worden. 

Op  deze  lijst  komen  ten  minste  driemaal  zooveel  namen  als 
er  personen  te  vérkiezen  zijn. 

De  stemming  geschiedt  in  de  afdeeliogsvergaderingen. 

Afwezige  leden  der  afdeeling  kunnen  hun  ingevuld  biljet , 
in  eene  door  hen  aan  de  voorzijde  als  afzender  geteekende  en¬ 
veloppe  ,  toezenden  aan  den  secretaris  hunner  afdeeling. 

Deze  opent  de  enveloppe  eerst  op  de  afdeelingsvergadering 
en  voegt  het  gesloten  biljet  ongeopend  bij  de  overige. 

Herstemming  geschiedt  op  dezelfde  wijze. 

Art.  12.  De  werkkring  van  elk  bestuurslid  ,  in  zooverre  die 
niet  in  dit  reglement  is  omschreven,  wordt  bepaald  bij  huis- 
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houdelijk  reglement ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten, 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  bondsbestuur  wordt  terzijde  gestaan  door  een' 
geestelijk  adviseur ,  te  benoemen  en  te  ontslaan  door  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

De  adviseur  heeft  tot  taak,  voornamelijk  door  voorlichting  en 
raad ,  den  bloei  van  den  bond  te  bevorderen  ,  meer  in  het  bij¬ 
zonder  hem  in  alles  ,  wat  godsdienstige  en  zedelijke  belangen 
betreft  en  wat  het  volgen  van  de  leiding  der  Kerk  aangaat,,, 
tot  leidsman  te  dienen  Hij  zal  waken  voor  het  op  volgen  van 
het  Motu  Proprio  van  Z.H.  Paus  Pius  X ,  dd.  18  Dec.  1903,  in 
zooverre  dit  den  R.  K.  O.  B.  betreft. 

Besluiten,  waartegen  de  adviseur  zich  verzet ,  omdat  zij,  naar 
z\jne  meening ,  in  strijd  zijn  met  de  beginselen  neergelegd  in 
art.  1  van  het  bondsreglement  of  omdat  zij  niet  strooken  met 
gemeld  Motu  Proprio,  worden  geschorst.  Het  beslissend  eind¬ 
oordeel  blijft  in  dit  geval  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Her¬ 
togenbosch. 

Art.  14.  Wanneer  door  vertrek  of  sterfgeval  eene  vacature- 
ontstaat  in  het  hoofdbestuur  ,  dan  zorgen  de  overblijvende  leden 
voor  eene  behoorlijke  regeling  en  verdeeling  der  werkzaamheden , 
tot  de  eerstvolgende  stemming  binnen  3  maanden  ,  als  wanneer 
de  vacature  moet  zijn  aangevuld  ,  volgens  de  wijze  als  voorgesteld 
in  art.  11. 

Wordt  een  onderwijzer,  tijdens  zijne  zitting  in  het  bestuur, 
tot  hoofd  eener  school  benoemd  ,  dan  behoudt  hij  zijn  mandaat, 
totdat  hij  volgens  den  rooster  aan  de  beurt  van  aftreding  is. 

Nadat  eene  vacature  in  het  bestuur  is  aangevuld  ,  kan  dit 
laatste  gebruik  maken  van  de  bevoegdheid  in  art.  10,  alinea  2. 

Hij  die  een  ander  bij  tusschentijdsche  verkiezing  als  lid  van 
het  hoofdbestuur  opvolgt ,  neemt  diens  plaats  in  op  den  rooster 
van  aftreding. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per 
jaar;  buitendien  belegt  de  voorzitter  binnen  eene  maand  eene 
vergadering ,  wanneer  de  helft  der  overige  bestuursleden  schrif¬ 
telijk  het  verzoek  daartoe  hebben  ingezonden. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  heeft  de  bevoegdheid  bijzondere 
commissiën  te  benoemen  ,  in  het  belang  van  den  bond  te  be¬ 
noemen. 

Art.  17.  Alle  werkzaamheden,  in  het  belang  van  den  bond , 
worden  kosteloos  verricht. 

Reis-,  verblijf-  en  bureaukosten  van  de  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur ,  van  de  commissiën  en  van  de  afgevaardigden  ter  al- 
gemeene  vergadering,  worden  vergoed  uit  de  kas  van  den  bond. 
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Art.  18.  Tot  bestrydiüg  van  de  uitgaven  van  den  bond  wordt 
door  ieder  lid  jaarlijks  eene  bijdrage  van  f  1,50  betaald, 

De  penningmeesters  der  afdeelingen  belasten  zich  met  de 
inning  der  contributie,  op  de  wijze  in  het  afdeelingsreglement 
vastgesteld. 

Vóór  1  Maart  worden  deze  gelden  aan  den  bondspenning- 
meester  opgezonden. 

Hij  die  binnen  3  maanden  na  de  aanmaning  van  den  pen¬ 
ningmeester  der  afdeeling  de  jaarlijksche  bijdrage  of  eenige 
andere  erkende  vordering  niet  betaald ,  verliest  zijn  lidmaatschap. 

Bij  aanneming  na  1  Juli  bedraagt  de  contributie  de  helft. 

Art.  19.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  de  contributie  der  leden  ;  b.  de  bijdragen  der  donateurs 
en  begunstigers;  c.  de  rente  van  een  eventueel  vast  fonds;  d. 
andere  toevallige  baten. 

Art.  20.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  al  zijne 
rechten  en  belangen  en  beheert  de  geldmiddelen  en  eigendommen. 

Alle  bezittingen ,  zoowel  roerende  als  onroerende  goederen , 
die  door  den  bond  worden  verworven ,  verblij  ven  het  uitsluitend 
eigendom  van  den  bond  als  zoodanig  ,  zoodat  nimmer  een  lid 
voor  zich  afzonderlijk  op  het  geheel  of  een  gedeelte  daarvan 
kan  aanspraak  maken. 

Omgekeerd  zijn  ook  de  leden  niet  persoonlijk  gebonden  door 
de  geldelijke  verplichtingen  die  de  bond  als  zoodanig  op  zich 
neemt. 

Voor  de  geldigheid  van  iedere  overeenkomst  of  verbintenis 
van  den  bond  wordt  de  handteekening  van  den  voorzitter  ,  van 
den  secretaris  en  van  den  penningmeester  vereischt. 

Art.  21.  De  bond  bestaat  uit  afdeelingen  en  elke  afdeeling 
telt  minstens  10  leden. 

De  erkenning  eener  afdeeling  geschiedt  door  het  bestuur  van 
den  bond. 

Art.  22.  In  elk  afdelingsbestuur  hebben  zitting  een  voor¬ 
zitter  ,  een  onder-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  op  de  wijze,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen. 

De  afdeelingen  zijn  bevoegd  het  getal  hunner  bestuursleden 
uit  te  breiden. 

Art.  23.  De  afdeelingen  zyn  bevoegd  van  Z.  D.  H.  den  bis- 
schop  van  ’s  Hertogenbosch  een  geestelijk  adviseur  te  verzoeken. 

De  afdeelingsadviseurs  hebben ,  ten  opzichte  der  afdeelingen , 
dezelfde  plichten  en  bevoegdheden  als ,  krachtens  art.  13  ,  aan 
den  bondsadviseur ,  ten  opzichte  van  den  bond,  zijn  toegekend. 

Partijen  hebben  echter  beroep  op  den  bondsadviseur ,  van 
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wiens  uitspraken  zij  in  laatste  beroep  kunnen  gaan  bij  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  24.  Elke  afdeeling  is  verplicht  een  stemgerechtigde  af¬ 
gevaardigde  te  zenden  naar  de  algemeene  vergadering.  Deze 
brengt  in  alle  zaken  die  op  den  beschrijvingsbrief  voorkomen , 
zooveel  stemmen  uit  als  de  afdeeling  leden  telt.  In  alle  andere 
gevallen  stemmen  de  afgevaardigden  hoofdelijk. 

Art.  25.  Elke  afdeeling  vergadert  minstens  tweemaal  perjaar. 

Om  een  besluit  te  kunnen  nemen  moet  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Iemand  die ,  zonder  opgaaf  van  geldige  redenen ,  vóór  of 
binnen  8  dagen  na  de  bijeenkomst ,  gedurende  een  geheel  ka¬ 
lenderjaar  alle  vergaderingen  der  afdeeling  waartoe  hij  behoort 
verzuimt ,  houdt  op  lid  van  den  bond  te  zijn. 

Het  bestuur  der  afdeeling  beoordeelt  de  geldigheid  der  redenen. 

De  betrokkene  heeft  echter  beroep  op  het  hoofdbestuur,  dat 
beslist. 

Art.  26.  De  afdeelingsbesturen  zenden  vóór  1  Februari  een 
verslag  aan  den  bondsvoorzitter  over  den  toestand,  de  verrich¬ 
tingen  en  het  beheer  der  geldmiddelen  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  27.  De  reglementen  der  afdeelingen  mogen  niets  bevatten 
wat  in  strijd  is  met  dit  reglement  en  behoeven,  evenals  elke 
wijziging,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  28.  Eenmaal  per  jaar  wordt  er  eene  algemeene  vergadering 
gehouden.  In  deze  leest  de  secretaris  de  notulen  der  vorige 
algemeene  vergadering,  de  penningmeester  verantwoordt  het 
beheer  der  geldmiddelen  en  een  lid  van  het  hoofdbestuur  brengt 
een  algemeen  verslag  uit  van  den  toestand  der  afdeelingen. 

Drie  afgevaardigden  ,  aan  te  wijzen  door  den  voorzitter  ,  on¬ 
derzoeken  vóór  de  algemeene  vergadering  de  rekening  en  onder- 
teekenen  die,  indien  zij  ze  in  orde  hebben  bevonden. 

Art.  29.  Alle  leden  en  algemeene  leden  kunnen  aan  de  be¬ 
raadslagingen  deelnemen.  Eereleden  ,  donateurs  en  begunstigers 
hebben  het  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te  wonen. 
Stemrecht  hebben  alleen  de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

Art.  30.  Het  hoofdbestuur  zendt  2  maanden  vóór  de  algemeene 
vergadering  eene  agenda  aan  de  afdeelingen.  Daarop  worden 
gebracht  de  voorstellen  welke  3  maanden  vóór  de  vergadering 
door  de  afdeelingen  bij  het  hoofdbestuur  zijn  ingezonden  of  door 
de  commissiën  ,  bedoeld  in  art,  16 ,  zoomede  de  punten  door 
het  hoofdbestuur  voor  te  stellen. 

Voorstellen  die  niet  op  den  beschrijvingsbrief  staan ,  kunnen 
op  de  algemeene  vergadering  behandeld  worden  ,  mits  V3  der 
stemgerechtigde  afgevaardigden  vóór  de  behandeling  zijn. 
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Ook  worden  2/3  der  stemmen  vereisckt  voor  de  aanneming  van 
onderwerpen  die  niet  op  de  agenda  der  algemeene  vergadering 
voorkomen  en  toch  in  behandeling  genomen  worden. 

Art.  31.  In  eene  algemeene  vergadering  worden  alle  besluiten 
bij  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Voor  wijzigingen  in  het 
reglement  worden  2/a  der  stemmen  vereischt.  Wijzigingen  treden 
niet  in  werking  voor  dat  daarop  de  nadere  Koninklijke  en 
daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  wanneer  en  waar  de  vol¬ 
gende  zal  gehouden  worden. 

Binnen  eene  maand  na  de  algemeene  vergadering  kan  over  een 
der  besluiten  van  die  vergadering  door  1/]0  der  leden  van  den 
bond  een  referendum  gevorderd  worden. 

Art.  32.  Wanneer  eene  afdeeling  van  meening  is,  dat  een 
voorstel  in  behandeling  moet  genomen  worden  vóór  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering ,  kan  het  bestuur  dier  afdeeling 
het  hoofdbestuur  verzoeken  daarover  een  referendum  uit  te 
schrijven. 

Bij  niet-inwilliging  van  dit  verzoek  geeft  het  hoofdbestuur 
zoo  spoedig  mogelijk  kennis  aan  .de  betrokken  afdeeling  van 
het  genomen  besluit ,  met  opgaaf  der  redenen  die  daartoe  hebben 
geleid  en  brengt  verslag  uit  in  het  bondsblad. 

Art.  33.  Mocht  het  ledental  van  den  bond  dalen  tot  beneden 
30 ,  dan  kan  ,  op  voorstel  van  minstens  3  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  in  eene  algemeene  vergadering  ontbinding  van  den 
bond  aan  de  orde  worden  gesteld.  Tot  die  ontbinding  worden 
de  stemmen  van  4/a  der  aanwezige  leden  vereischt. 

De  geldmiddelen  en  bezittingen  van  den  bond  worden  bij 
ontbinding,  na  betaling  der  schulden,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  toegewezen  aan  het 
bisdom  ’s  Hertogenbosch ,  tot  stichting  van  studiebeurzen  voor 
kinderen  van  Roomsch-Katholieke  onderwijzers. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1905  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


N°.  177. 


VTEREENIGING  :  Zeevaartschool,  te  Vlissingen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  worden  de  woorden  :  „in  de  zeevaartkunde’’  vervangen 
door  de  woorden:  „tot  voorbereiding  voor  de  examens  voor 
stuurlieden  en  machinisten”. 

Van  art.  2  wordt  de  3de  alinea  vervangen  door  de  woorden: 

„Benoeming  tot  lid  geschiedt  met  meerderheid  van  stemmen.” 

In  art.  6,  alinea  2,  worden  de  woorden:  „in  de  zeevaart¬ 
kunde”  vervangen  door  de  woorden:  „aan  stuurlieden  en  ma¬ 
chinisten”. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1905  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905,  n°.  64. 


N°.  177. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Centrale  Vereeniging  ter  bescherming  van  meisjes, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Neclerlandsche  Roomsch-Katholieke  Centrale 
Vereeniging  ter  bescherming  van  meisjes  is  gevestigd* te  Am¬ 
sterdam  en  aangegaan  voor  een  tydvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Februari  1904.  Zij  is 
aangesloten  bij  L’Association  catholique  internationale  des  oeuvres 
pour  la  protection  de  la  jeune  fille  ,  wier  zetel  is  te  Freibnrg 
(Zwitserland). 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  jonge  meisjes  te  beschermen 
tegen  de  gevaren  die  hare  zedelijkheid  bedreigen  ,  door  raad¬ 
gevingen,  stoffelijken  bqstand  en  door  eene  duurzame  verzorging 
in  of  buiten  gestichten  op  zich  te  nemen  van  minderjarige 
meisjes  ,  zooals  dit  bedoeld  is  bij  de  wet  van  12  Februari  1901 
( Staatsblad  n°.  63)  art.  XI,  3de  lid  van  art.  39  bis. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  gelegen  te 
laten  liggen  aan  jonge  meisjes  die  : 

a.  op  reis  zijn  ,  buiten  haar  gewoon  tehuis  verblijf  houden 
of  onder  vreemden  wonen  ; 

b.  zich  in  verdachte  huizen  bevinden  ; 

c.  tijdelijk  dakloos  zyn ; 

d.  om  welke  redenen  ook  bijzonderen  steun  behoeven. 

Evenwel  zullen  ook  andere  wettige  middelen  mogen  worden 

aangewend. 
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Soorten  van  leden. 

Art.  4.  De  centrale  vereeniging  kent  2  soorten  van  leden  : 

a.  afdeelingen ; 

b.  natuurlijke  personen. 

Vereischten  voor  het  lidmaatschap  bij  de  eene  soort. 

Art.  5.  Om  lid  der  centrale  vereeniging  te  kunnen  worden 
moet  eene  afdeeling  : 

a.  de  Koninklijke  erkenning  hebben  verworven  ; 

b.  hetzelfde  doel  als  de  centrale  vereeniging  met  gelijke 
middelen  en  onder  dezelfde  voorwaarden  nastreven; 

c.  ten  blijke  hiervan  de  artt.  2,  3,  1 7  en  18  van  deze  statuten 
in  de  hare  hebben  overgenomen. 

Vereischten  voor  idem  bij  de  andere  soort. 

Art.  6.  Om  lid  der  centrale  vereeniging  te  kunnen  worden 
moet  men  een  natuurlijk  persoon  : 

a.  Koomsch-Katholiek  zijn  ,  en 

b.  door  het  bestuur  der  centrale  vereeniging  als  agent  of 
correspondent  zijn  aangesteld. 

Wijze  waarop  het  lidmaatschap  door  de  eene  soort 

wordt  verkregen. 

Art.  7.  Eene  afdeeling,  voldoende  aan  hetgeen  art.  5  eischtr 
wordt  lid  der  centrale  vereeniging  zoodra  zij  : 

a.  daartoe  schriftelijk  aanvraag  heeft  gedaan  ; 

b.  een  exemplaar  van  hare  statuten  en  huishoudelijk  reglement 
heeft  overgelegd ; 

c.  bij  monde  van  haar  bestuur  beloofd  heeft  deze  statuten 
te  zullen  naleven ,  tevens  het  krachtens  deze  vastgesteld  huis¬ 
houdelijk  reglement ; 

d.  door  het  bestuur  der  centrale  vereeniging  als  lid  is  aan-  - 
genomen. 

Wijze  waarop  het  lidmaatschap  door  de  andere  soort 

wordt  verworven. 

Art.  8.  Een  natuurlijk  persoon ,  voldoende  aan  hetgeen 
art.  6  eischt ,  wordt  lid  der  centrale  vereeniging ,  zoodra  hij  : 

o.  daartoe  schriftelijk  aanvraag  heeft  gedaan  ; 

b.  beloofd  heeft  deze  statuten  en  het  krachtens  deze  vast¬ 
gesteld  huishoudelijk  reglement  te  zullen  naleven  ; 

c.  door  het  bestuur  der  centrale  vereeniging  als  lid  is  aan¬ 
genomen. 
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Hoe  het  lidmaatschap  voor  heide  soorten  ophoudt. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  centrale  vereeniging  wordt 
door  beide  soorten  van  leden  verloren  ,  zoodra  het : 

a.  schriftelijk  per  aangeteekenden  brief  is  opgezegd  aan  het 
bestuur ; 

b.  geëindigd  is  verklaard  door  het  bestuur ,  behoudens 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  centrale  vereeniging  worden 
verkregen  door : 

a.  de  contributiën  der  leden ,  welker  hoegrootheid  wordt 
vastgesteld  in  het  huishoudelijk  reglement ; 

b.  giften  ,  schenkingen  ,  legaten  en  erfstellingen  ; 

c.  toevallige  en  buitengewone  baten. 

De  gelden  der  vereeniging  berusten  bij  de  lste-penning- 
meesteresse ,  in  een  kist  met  2  sleutels ,  waarvan  één  in  het 
bezit  is  der  presidente  en  één  bij  de  penningmeesteresse. 

Algemeene  vergadering ;  hare  bevoegdheid  ; 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  bezit  de  hoogste  macht ; 
zij  benoemt  met  inachtneming  van  art.  14  en  ontzet  de  be- 
stuurderen  ;  dezen  zijn  aan  haar  verantwoordelijk  en  aan  hare 
besluiten  en  beslissingen  voor  het  vervolg  gebonden.  Zij  legt 
uit,  vult  aan  en  wijzigt  deze  statuten,  zoo  noodig  met  inacht¬ 
neming  van  art.  12 ,  zoo  dikwijls  hieraan  behoeft  blijkt  te 
bestaan  ,  op  de  wijze  en  met  de  stemmenverhoudingen  als  in 
art.  17  is  geregeld. 

Algemeene  vergadering ;  wanneer  zij  bijeenkomt. 

Art.  12.  Jaarlijks  heeft,  in  de  maand  Mei,  eene  algemeene 
vergadering  plaats  ,  tot  welke  de  leden  minstens  14  dagen  te 
voren  door  het  bestuur  worden  opgeroepen. 

De  vergadering  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  ;  bij 
staking  beslist  de  presidente. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  bijeengeroepen  ,  wanneer  het  zulks  wenschelijks  acht 
en  moeten  door  haar  worden  uitgeschreven  binnen  eene  maand, 
nadat  zulks  minstens  door  2  3  der  leden-rechtspersonen  zal  zijn 
aangevraagd. 

In  beide  gevallen  geschiedt  de  oproeping  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering. 
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Algemeene  vergadering  ;  stemmen. 

Art.  13.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  agent-  of 
correspondent-lid  ééne  stem.  Een  afdeeling-lid  ééne  stem  voor 
elke  5  stemgerechtigde  leden. 

De  stemmen  eener  afdeeling  worden  ter  algemeene  vergadering 
der  centrale  vereeniging  uitgebracht  door  den  president  der 
aangesloten  afdeeling,  of  door  een  lid,  door  deze  schriftelijk 
daartoe  gemachtigd. 

Het  bestuur  en  zijne  verkiezing. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten:  een 
presidente ,  een  vice-presidente  ,  een  1ste-  en  een  2de-secreta- 
resse ,  een  penningmeesteresse  en  twee  assessoren. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  ter  algemeene 
vergadering  der  centrale  vereeniging  bij  schriftelijke  stemming. 

De  wijze  der  verkiezingen  en  de  vereischte  stemmenverhou¬ 
dingen  ,  alsmede  de  termijnen  en  de  rooster  van  aftreding  zijn 
geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  De  functiën  worden  door  de  bestuurderen  onderling 
verdeeld. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  16.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  door  den  bisschop  van  Haarlem  benoemd. 

Alle  geschillen  jn  het  centraal  bestuur  of  in  zijn  verhoudingen 
tot  de  afdeelingen  voorkomende,  zullen  (voor  zoover  deze  volgens 
de  bepalingen  van  het  Nederlandsch  burgerlijk  recht  voor 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn)  onderworpen  worden 
aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  ,  zelfs  waar  deze 
meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel  door  het  cen¬ 
traal  bestuur  met  algemeene  of  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen  ,  zal  de  uitvoering  van  het  genomen  besluit  moeten  . 
worden  geschorst  en  de  zaak  aan  den  bisschop  van  Haarlem 
door  het  bestuur  worden  voorgelegd.  Aan  de  uitspraak  van 
dezen  zal  men  zich  steeds  onvoorwaardelijk  en  onmiddellijk 
moeten  onderwerpen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden 
door  eene  algemeene  vergadering  ,  bij  welker  samenroeping  van 
dit  voornemen  uitdrukkelijk  is  melding  gemaakt.  Het  geschiedt 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  2/3  der  leden-rechtspersonen. 
Om  te  worden  aangenomen  behoeven  de  voorstellen  tot  wijziging 
2  3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  stemming  over  een  en  ander  geschiedt  schriftelijk. 
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Koninklijke  en  kerkelijke  goedkeuring  op 

wijziging  enz. 

Art.  18.  Wijzigingen  der  statuten  zijn  eerst  van  kracht, 
nadat  daarop  de  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane  kerke¬ 
lijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet 
in  stryd  zal  zijn  met  de  statuten  ,  waarin  worden  opgenomen 
de  nadere  regelingen  ,  voor.  welke  bovenstaande  artikelen  naar 
hetzelve  verwijzen  ,  benevens  de  voorschriften  omtrent  aange¬ 
legenheden  ,  welker  regeling  wenschelijk  is  en  waaromtrent  deze 
statuten  niet  of  niet  genoegzaam  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
in  eene  algemeene  vergadering  op  de  wijze  en  met  de  stemmen¬ 
verhouding  ,  in  dit  reglement  zelf  te  bepalen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  20.  De  centrale  vereeniging  kan  slechts  worden  ont¬ 
bonden  in  eene  algemeene  vergadering  ,  daartoe  bijzonderlijk 
per  aangeteekenden  brief  4  weken  te  voren  bijeengeroepen. 
Kunnen  op  deze  vergadering  niet  minstens  2/3  van  het  geheel 
aantal  stemmen  der  vereeniging  worden  uitgebracht,  of  bereikt 
het  voorstel  tot  ontbinding  geen  ?/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
dan  moet  wederom  na  4  weken  op  dezelfde  wijze  eene  nieuwe 
vergadering  worden  bijeengeroepen. 

In  deze  is  het  aantal  vertegenwoordigde  stemmen  onver¬ 
schillig  en  kan  het  besluit  tot  ontbinding  bij  gewone  meerder¬ 
heid  worden  genomen. 

De  stemmingen,  in  dit  artikel  genoemd,  geschieden  schriftelijk. 

Waar  de  bezittingen  blijven. 

Art.  21.  De  bezittingen  der  vereeniging ,  hieronder  mede 
verstaan  de  archieven,  worden,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  na  de  ontbinding  ter  hand  gesteld  aan 
den  bisschop  van  Haarlem.  • 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1905  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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By  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905  ,  n°.  64* 


N*.  178. 


VEREENIGING  tot  oprigting  en  instandhouding  van 
het  van  Gitters-fonds  ,  te  Middelburg.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

In  art.  1  ,  laatste  lid  ,  wordt  in  plaats  van  :  „familieleden”, 
gelezen:  „leden  der  vereeniging”. 

Aan  art.  2,  1ste  lid,  sub  b,  wordt  toegevoegd:  „voor  zoover 
hunne  ouders  of  een  hunner  ouders,  leden  of  lid  der  vereeniging 
zijn ,  alsmede  hunne  echtgenooten”. 

Het  laatste  lid  van  art.  2  wordt  gelezen:  „Voor  leden  die 
minderjarig  zijn  of  onder  curateele  staan ,  worden  hunne  ver¬ 
plichtingen  door  hunne  ouders ,  voogden ,  curators  of  bewind¬ 
voerders  nagekomen.” 

In  art.  5 ,  1ste  lid ,  wordt :  „hem”,  vervangen  door:  „zoodanig 
lid”,  en  „f25”,  door:  „f50”,  in  het  2de  lid  wordt:  „fl”,  ver¬ 
vangen  door:  „f5”. 

Het  laatste  lid  van  art.  5  wordt  gelezen :  „Voor  of  door 
nakomelingen  van  leden,  gewettigd  door  het  huwelijk  der  ouders, 
binnen  een  jaar  na  de  geboorte  van  het  eerste  kind  ,  of  inge¬ 
volge  art.  330  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  zal  de  betaling  der 
verschuldigde  contributie  geschieden  binnen  een  jaar  na  de 
voltrekking  van  het  huwelijk  of  nadat  de  brieven  van  wettiging 
verkregen  zijn.  Van  het  oogenblik  af  der  betaling  worden  de 
betrokken  personen  als  lid  beschouwd.” 

In  art.  6,  1ste  lid,  wordt  in  plaats  van  :  „ouders  of  voogden”, 
gelezen  :  „ouders  ,  voogden  ,  curators  of  bewindvoerders”. 

Het  2de  lid  van  art.  6  wordt  gelezen:  „Evenwel  kunnen  zij 
wier  ouders ,  voogden ,  curators  of  bewindvoerders  voor  hen 
nalatig  zijn  gebleven,  later  hun  recht  op  ondersteuning  uit  het 
fonds  hernemen  ,  door  binnen  één  jaar  nadat  zij  meerderjarig 
zijn  geworden  ,  de  curateele  is  opgeheven  of  de  bewindvoering 
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heeft  opgehouden  ,  te  betalen  de  huwelijkscontributie  en  voor 
de  eerste  jaarlijksche  contributie  zooveel  maal  f5  als  z\j  jaren 
in  de  betaling  daarvan  ten  achter  zijn.” 

Art.  8  wordt  gelezen :  „Binnen  2  maanden  na  afloop  van  elk 
dienstjaar  wordt  door  het  bestuur  voor  het  ten  gevolge  der 
goedgekeurde  rekening  beschikbaar  gekomen  saldo  inschrijving 
op  een  der  grootboeken  der  Nationale  Schuld  genomen.  Bedragen 
beneden  de  f500  kunnen  op  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze 
rentegevend  worden  gemaakt.” 

Aan  art.  9  wordt  toegevoegd  :  „of  eerste  hypotheek  te  geven”. 

In  art  10  wordt  na:  „fonds”,  ingevoegd:  „door  de  leden”. 

In  art.  12  wordt:  „persoon”,  vervangen  door:  „lid”. 

In  art.  15  wordt :  „persoon”,  vervangen  door :  „lid”,  en 
„personen”,  door  :  „leden”. 

In  art.  17  wordt:  „personen”,  vervangen  door:  „leden”. 

In  art.  19,  1ste  lid,  wordt  na:  „voor”,  ingevoegd:  „ver¬ 
gaderingen”. 

Het  2de  lid  van  art.  19  vervalt. 

Het  8de  lid  van  art.  19  wordt  gelezen  :  „Voor  het  bij  wonen 
van  vergaderingen  genieten  de  leden  geenerlei  vergoeding.” 

Het  2de  lid  van  art.  22  wordt  gelezen:  „Het  duplicaat-register 
moet  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  met  de  daarbij 
behoorende  bescheiden  geheel  bygewerkt  worden  overgelegd, 
Een  lid  van  het  bestuur  en  een  lid  buiten  het  bestuur  staande, 
teekenen  ieder  jaar  het  duplicaat-register  voor  akkoord.” 

In  art.  23,  1ste  lid,  vervalt:  „in  Januari”,  in  het  2de  lid 
vervallen  de  woorden :  „en  in  de  Haarlemsche”. 

In  art.  28,  3de  lid,  wordt  in  plaats  van:  „ter  plaatse,  dag 
en  uur  door  het  bestuur  te  bepalen”,  gelezen  :  „op  plaats,  dag 
en  uur  door  het  bestuur  te  bepalen  en  uitgeschreven  binnen 
eene  maand  nadat  het  verzoek  bij  het  bestuur  is  ingekomen  en 
worden  uiterlyk  14  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  waarvan 
het  adres  bekend  is ,  schriftelijk  medegedeeld.” 

Het  4de  lid  van  art.  23  vervalt. 

In  art.  26,  1ste  lid,  vervalt:  „algemeen 3^  :n  hetsslf  e  lid 
wordt  in  plaats  van :  „de  stemgerechtigde”,  gelezen :  „stemge 
rechtigde”. 

In  art.  27 ,  1ste  lid ,  wordt  in  plaats  van  :  „op  den  derden 
Zondag  der  maand  Januari”  gelezen :  „tusschen  1  Januari  en 
1  Mei”,  en  in  plaats  van  :  „behalve  andere  voorkomende  zaken, 
van”,  gelezen :  „van  de  punten ,  bij  de  oproeping  vermeld , 
waaronder”. 

Aan  art.  27,  laatste  lid,  wordt  toegevoegd:  „Het  tweede 
exemplaar  berust  bij  den  bewaarder  van  het  duplicaat-register; 
deze  geeft  hiervan  re^u  af.” 
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Aan  art.  27  wordt  als  nieuw  en  laatste  lid  het  volgende  toe¬ 
gevoegd  :  „Ingekomen  stukken  worden  alleen  in  de jaarlijksche 
algemeene  vergadering  behandeld  ,  indien  zij  ten  minste  3  weken 
te  voren  ingediend  zijn.  Het  bestuur  zal  daarvan  ten  minste 
eene  week  vóór  de  vergadering  de  leden  in  kennis  stellen  onder 
bijvoeging  van  zijne  beschouwingen  en  beoordeeling.” 

Art.  31  wordt  gelezen  als  volgt:  „Ieder  lid  zal  2  exemplaren 
ontvangen  van  de  nieuwe  of  veranderde  statuten.  Een  daarvan 
zal  hij  of  zy  ,  van  zyne  of  hare  handteekening  voorzien  ,  aan 
den  secretaris  terugzenden.  Deze  maakt  van  de  ontvangst  mel¬ 
ding  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.” 

Na  art.  31  wordt  ingevoegd  de  volgende  overgangsbepaling  : 
„Zij  die,  om  welke  reden  ook,  nalatig  zijn  gebleven  in  de  vol¬ 
doening  van  de  door  hen  verschuldigde  contributies  ,  worden 
om  alsnog  als  lid  te  worden  aangenomen  of  gehandhaafd  ,  tot 
1  Januari  van  het  jaar  ,  volgende  op  dat  waarin  de  gewijzigde 
statuten  zijn  goedgekeurd  ,  in  de  gelegenheid  gesteld  aan  die 
verplichting  te  yoldoen. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905,  n°.  64. 


F.  179. 


VEREENIGING  ter  verbetering  van  de  maatschappelijke 
toestanden  in  de  gemeente  Zuidhorn ,  te  Zuidhorn. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  ter 
verbetering  van  de  maatschappelijke  toestanden  in  de  gemeente 
Zuidhorn,  en  is  gevestigd  te  Zuidhorn. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam  te  zijn. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door! 

a.  woningen ,  in  het  bijzonder  arbeiderswoningen  ,  te  bouwen 
•en  te  verhuren; 

b.  zich  op  de  hoogte  te  houden  van  den  staat  der  volks¬ 
huisvesting  en,  waar  uoodig  ,  de  toepassing  der  Woningwet  te 
bevorderen.  De  door  de  vereeniging  gebouwde  woningen  worden 
door  haar  als  regel  verhuurd  tot  den  prijs ,  die  onder  nor¬ 
male  omstandigheden  voor  woningen  van  die  soort,  in  het 
vrije  verkeer,  ter  plaatse  is  te  bedingen.  Eene  uitzondering 
kan  op  dezen  regel  tijdelijk  worden  gemaakt  ten  behoeve  van 
personen ,  die  ten  gevolge  van  maatregelen  in  het  belang  der 
volkshuisvesting  hunne  woning  moesten  verlaten,  en  niet  in 
staat  zijn  den  normalen  huurprijs  van  voor  een  voor  hun  gezin 
bewoonbare  woning  aldaar  te  bekostigen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  27  Juni  1893. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  personen ,  bekwaam 
tot  het  aangaan  van  overeenkomsten  ,  die  zich  bij  het  bestuur 
als  lid  hebben  aangemeld  en  vervolgens  bij  besluit  der  alge- 
meene  vergadering  als  zoodanig  zijn  toegelaten. 
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Verder  zijn  van  rechtswege  leden  der  vereeniging  alle  per¬ 
sonen,  bekwaam  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten,  die  in 
het  bezit  zijn  van  een  bewijs  van  een  aan  de  vereeniging  ver¬ 
strekt  renteloos  voorsehot  van  ten  minste  f  25  als  bedoeld  in 
art.  14. 

Leden ,  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea  en  buiten  de  ge¬ 
meente  wonende,  worden  geacht  ten  deze  domicilie  te  hebben 
gekozen  ten  gemeentehuize  te  Zuidhorn. 

Art.  7.  Elk  lid  der  vereeniging  is  zedelijk  verplicht  door 
daden  het  streven  der  vereeniging  te  bevorderen. 

Art  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  opzegging ; 

3°.  door  vervallenverklaring  ; 

4°.  door  aflossing  van  het  aan  de  vereeniging  verstrekte 
renteloos  voorschot,  als  bedoeld  in  art.  6,  juncfco  art.  14. 

Opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris  van 
het  bestuur. 

Vervallenverklaring  kan  slechts  worden  uitgesproken  door 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  9.  De  leden,  bedoeld  in  het  1ste  lid  van  art.  6,  zijn 
verplicht  jaarlijks  eene  contributie  te  betalen  van  minste  f  1. 
Zij  kunnen  echter  door  de  algemeene  vergadering  voor  bepaalden 
ot  onbepaalden  tijd  van  die  betaling  worden  vrijgesteld. 

Hij  wiens  lidmaatschap  is  geëindigd ,  of  zijne  erfgenamen,  zijn 
verplicht  de  contributie  voor  het  loopende  jaar  te  voldoen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  die  voor  den 
tijd  van  4  jaren  door  en  uit  de  leden  gekozen  worden ,  en  wel 
uit  een  dubbeltal  door  het  bestuur  aan  te  bieden,  Van  deze 
bestuursleden  kunnen  ten  hoogste  2  behooren  tot  de  leden 
die  van  de  betaling  van  contributie  zijn  vrijgesteld. 

Jaarlijks  treden  zooveel  mogelijk  2  bestuursleden  of  volgens 
een  daarvan  op  te  maken  rooster. 

In  geval  van  tusschentijdsche  vacature  treedt  het  nieuwbe¬ 
noemde  lid  af  op  het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  had 
moeten  aftreden. 

De  afgetredenen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  verdeelt  zijne  functiën  onderling. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn  belast  met 
de  uitvoering  van  alle  genomen  besluiten  en  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ,  tenzij  deze  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement  bepaaldelijk  een  optreden  van  het 
bestuur  eischen. 


2 


VEREENIGINGEX. 


179 


Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strydende  met  deze  statuten. 

De  leden  van  het  bestuur  genieten  geenerlei  belooning  voor 
hunne  werkzaamheden,  met  uitzondering  van  den  penningmeester, 
wien  bij  besluit  der  vergadering  eene  billijke  vergoeding  voor 
verrichte  werkzaamheden  kan  worden  toegekend.  Het  bedrag 
dezer  vergoeding  wordt-  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester 
en  wethouders  der  gemeente  Zuidhorn  onderworpen. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  zich  tot  Hare  Majesteit  de 
Koningin  te  wenden  zoowel  met  het  verzoek ,  dat  de  vereeni- 
ging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der  Onteigeningswet 
en  art.  30  der  Woningwet  worde  toegelaten  als  vereeniging 
uitsluitend  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting 
werkzaam,  als  met  het  verzoek,  dat  zij  als  zoodanig  worde 
gehandhaafd. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  brengt  ontbinding 
van  de  vereeniging  mede. 

Art.  13.  Elk  jaar,  in  de  maand  Maart,  wordt  er  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ,  waarin  het  bestuur,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  17,  rekening  en  verantwoording  aflegt  van  zijn 
beheer  en  de  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden  plaats  heeft 
ter  vervanging  van  hen  die  periodiek  aftreden. 

Verder  worden  er  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo 
vaak  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  15  leden  der  vereeni¬ 
ging  het  verlangen,  met  opgave  van  redenen. 

Ieder  lid  brengt  slechts  ééne  stem  uit. 

Art.  14.  Uit  de  contributiën  der  leden,  bedoeld  in  het  1ste 
lid  van  art.  6  worden  de  dagelijksche  en  kleine  uitgaven  der 
vereeniging  bestreden. 

Ter  verkrijging  van  het  voor  het  doel  der  vereeniging  be- 
noodigde  kapitaal  tracht  zij  bij  voorkeur  van  gegoede  ingeze¬ 
tenen  der  gemeente  Zuidhorn  ,  rentelooze  voorschotten  te  be¬ 
komen  ,  waarvoor  genummerde  aandeelen  ,  elk  groot  f  25 ,  worden 
uitgegeven. 

Van  deze  aandeelen  worden  elk  jaar  ten  minste  2  en  ten 
hoogste  5  door  uitloting  afgelost. 

De  gelden,  die  op  uitgelote  aandeelen  moeten  worden  afge¬ 
lost,  vervallen,  wanneer  die  aandeelen  niet  binnen  2  jaren  na 
bekendmaking  der  uitloting  in  een  der  gewestelijke  dagbladen 
ter  inwisseling  zijn  aangeboden  ,  aan  de  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt,  op  welke  wijze  de  aan¬ 
deelen  kunnen  worden  overgedragen. 

Voorts  kunnen  door  de  vereeniging  gelden  van  particulieren 
worden  opgenomen  tegen  eene  rente  van  ten  hoogste  4  pet., 
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doch  niet  voor  een  hooger  bedrag  dan  f  1000  gedurende  elk 
boekjaai ,  en  niet  dan  na  verkregen  toestemming  van  ten  minste 
4  leden  van  het  bestuur. 

Voor  het  opnemen  van  gelden  tot  een  hooger  bedrag  dan 
f  1000  gedurende  één  boekjaar  wordt  de  toestemming  vereiseht 
van  de  meerderheid  der  leden ,  tegenwoordig  in  eene  daarvoor 
belegde  algemeene  vergadering. 

De  twee  vorige  zinsneden  zijn  niet  van  toepassing  op  leeningen 
aan  te  gaan  met  eenig  publiekrechtelijk  lichaam. 

Art.  15..  Zoolang  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  grond 
niet  voor  woningbouw  benoodigd  is,  is  het  bestuur  bevoegd 
dezen  te  verhuren  aan  arbeiders  tegen  matigen  huurprijs ,  doch 
niet  voor  langeren  termijn  dan  van  één  jaar. 

Aanwezige  gelden,  die  niet  binnenkort  voor  het  doel  der 
vereeniging  kunnen  worden  aangewend  ,  is  het  bestuur  bevoegd 
te  beleggen  in  de  Rijkspostspaarbank,  door  aankoop  van  Neder- 
landsche  Staatsschuld  of  door  plaatsing  op  prolongatie  met 
solide  effecten  als  onderpand ;  op  andere  wijze  alleen  met  toe¬ 
stemming  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  zal  niet  anders  kunnen  geschieden  dan 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering  en  met  goedkeu¬ 
ring  van  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  waarin  die 
goederen  zijn  gelegen. 

Geniet  de  vereeniging  voorschot  van  eene  andere  gemeente, 
dan  wordt,  zoolang  dit  niet  is  afgelost,  ook  de  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  dezer  laatste  gemeente  geëischt. 

Weigert  een  der  colleges  van  burgemeester  en  wethouders 
zijne  goedkeuring,  zoo  kan  de  vervreemding  of  bezwaring  niet 
anders  geschieden  dan  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde]Staten, 
de  besturen  van  bedoelde  gemeenten  gehoord. 

Art.  17.  In  de  vergadering,  bedoeld  in  het  1ste  lid  van  art. 
13,  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  van  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar, 
met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en-verliesrekening , 
opgemaakt  volgens  model,  vastgesteld  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken. 

Na  behandeling  in  de  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur 
gemelde  bescheiden ,  aangevuld  of  gewijzigd  zooals  de  algemeene 
vergadering  noodig  zal  oordeelen,  mits  blijvende  voldoen  aan 
het  hierboven  genoemde  model,  toekomen  aan  burgemeester 
en  wethouders  der  gemeente  Zuidhorn  ,  en  ,  ingeval  de  vereeni¬ 
ging  ook  in  andere  gemeenten  werkzaam  mocht  zijn,  ook  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  deze. 
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Art.  18.  Winsten  die  door  de  vereeniging  mochten  worden 
gemaakt,  zullen  niet  aan  de  leden  worden  uitgekeerd,  doch 
uitsluitend  bestemd  worden  ter  bevordering  van  haar  doel. 

Art.  19.  Wyziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan  slechts 
plaats  hebben  bij  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen 
met  1  3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Tot  deze  algemeene  vergadering  ontvangen  alle  leden  ten 
minste  8  dagen  te  voren  eene  oproeping  met  mededeeling  van 
het  voorstel  tot  wijziging  of'  aanvulling. 

De  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  slechts  van  kracht 
zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  Hare 
Majesteit  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  ge¬ 
handhaafd.  • 

Het  bestuur  is  verplicht  bij  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
binnen  ééne  maand  aan  Hare  Majesteit  de  Koningin,  ingevolge 
art.  lla  van  het  Koninklyk  besluit  van  28  Juli  1902  (Staatsblad 
n°.  160),  gelyk  dat  is  gewijzigd  by  Koninklijk  besluit  van  10 
November  1903  (Staatsblad  n°.  274),  handhaving  van  de  toela¬ 
ting  te  verzoeken. 

Art.  20.  Ontbinding  van  de  vereeniging  vóór  het  verloop 
van  den  in  art.  5  bepaalden  tijd  kan  —  onverminderd  de  bepalin¬ 
gen  der  wet  en  van  het  2de  lid  van  art.  12  dezer  statuten  —  slechts 
plaats  hebben  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  genomen 
met  4  5  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Tot  deze  algemeene  vergadering  ontvangen  alle  leden  ten 
minste  8  dagen  te  voren  eene  oproeping  met  mededeeling  van 
het  voorstel  tot  ontbinding. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie 
onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging,  indien  deze  eene  andere  oorzaak  heeft  dan  het  verloop 
van  den  tyd  ,  voor  welken  de  vereeniging  is  opgericht. 

Art.  22.  By  ontbinding  of  opheffing  van  de  vereeniging 
zullen  de  voorhanden  overschotten  boven  het  bijeengebracht 
kapitaal,  ter  beschikking  komen  van  de  gemeente,  waarin  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging  zijn  gelegen,  ten  einde  te 
worden  aangewend  ter  verbetering  van  de  volkshuisvesting. 

Bijaldien  die  onroerende  goederen  in  meer  dan  ééne  gemeente 
zijn  gelegen ,  zullen  bedoelde  overschotten  voor  hetzelfde  doel 
ter  beschikking  komen  van  die  gemeenten,  indien  zij  bij  min¬ 
nelijke  schikking  tot  verdeeling  geraken  ,  en  bij  gebreke  van 
zoodanige  minnelijke  schikking  binnen  één  jaar  na  de  ontbin¬ 
ding  of  opheffing,  overeenkomstig  de  regeling  tot  verdeeling, 
te  treffen  door  Gedeputeerde  Staten ,  behoudens  beroep  op  Hare 
Majesteit  de  Koningin  ,  of  —  zoo  de  goederen  in  verschillende  pro- 
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vinciën  zijn  gelegen  —  door  Hare  Majesteit  de  Koningin  ,  Gede¬ 
puteerde  Staten  dier  provinciën  gehoord ,  terwijl  bij  ontstentenis 
van  onroerende  goederen  bedeelde  overschotten  zullen  komen 
ter  beschikking  van  de  gemeente ,  waarin  de  vereeniging  is 
gevestigd. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Febr.  1905  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Lóeff. 


» 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905,  n°.  64. 


N°.  180. 


VEREENIGING  voor  handelsreizigers,  onder  de  ken¬ 
spreuk  „Providentia”,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  1  vervallen  de  woorden  :  „bij  wijze  van  pensioen”. 

Art.  3  worden  de  woorden:  „Als  vast  tonds  bestaan  te  haren 
name  inschrijvingen  op  bet  grootboek  der  Nationale  schuld”, 
vervangen  door  ‘de  woorden:  „Voor  belegging  van  het  vast 
fonds  komen  alleen  in  aanmerking  solide  Nederlandscbe 
waarden  ,  door  bet  bestuur  onder  goedkeuring  van  commissarissen 
te  bepalen.” 

Art.  4  vervalt ,  dit  te  lezen  als  volgt : 

„De  waarden  van  bet  vast  fonds  worden  ten  name  der  ver- 
eeniging  in  bewaring  gegeven  bij  de  Nederlamlsche  Bank  ,  te 
Amsterdam.  Het  bestuur  is  onder  goedkeuring  van  commis¬ 
sarissen  bevoegd  gelden  uit  bet  vast  fonds  los  te  maken  ,  met 
dien  verstande  ,  dat  het  fonds  niet  mag  dalen  tot  een  bedrag 
waarvan  de  rente  minder  dan  f  1600  ’s  jaars  bedraagt.  Losmaking 
van  waarden  geschiedt ,  krachtens  besluit  eener  bestuursver¬ 
gadering,  door  den  penningmeester,  met  medeteekening  van  den 
voorzitter  van  bet  bestuur  en  een  der  commissarissen.” 

Art.  6  worden  de  cijfers:  „45”,  veranderd  in:  „35  jaar”. 

Art.  8  worden  de  woorden:  „Evenmin  het  genieten  van  pen¬ 
sioen  van  de  vereeniging”,  vervangen  door  de  woorden:  „Even¬ 
min  bet  genieten  van  geldelijke  tegemoetkoming  bij  ouderdom.” 

Art.  14,  3de  en  4de  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

„Alle  stukken  van  bet  bestuur  uitgaande,  moeten  om  de  ver¬ 
eeniging  te  verbinden  door  den  secretaris,  en  de  quitantiën 
door  voorzitter  en  penningmeester  geteekend  zijn.” 

De  renten  van  bet  vast  fonds  kunnen  door  den  penningmeester 
alleen  worden  ontvangen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie » 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905,  n°.  64. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  de  blinden  werk¬ 
inrichting  te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  9  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd  ,  luidende : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni- 
giug  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden.” 


(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder! and sche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1905,  n°.  64. 


VEREEN1GING  van  leeraren  aan  de  openbare  middelbare 
scholen  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris-penningmeester  en  bovendien  evenveel  leden 
als  er  openbare  middelbare  scholen  te  ’s  Gravenhage  bestaan, 
behoudens  het  bepaalde  in  alinea  4  van  dit  artikel. 

De  voorzitter  eu  de  secretaris-penningmeester  worden  gekozen 
door  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter. 

Van  elke  school  waarvan  ten  minste  8  leeraren  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn,  hebben  de  leeraren-leden  het  recht  een  bestuurs¬ 
lid  te  kiezen. 

Mocht  op  deze  wijze  het  vereisehte  getal  bestuurleden  niet 
worden  verkregen  ,  dan  wordt  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  voltallig  gemaakt. 

Art.  6.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren.  Zij  zijn  niet  terstond  herkiesbaar,  met  uitzondering 
van  den  secretaris-penningmeester. 

Telken  jare  ,  in  de  maand  October,  treedt  een  deel  van  het 
bestuur  af,  overeenkomstig  de  navolgende  bepalingen.  De  in 
de  gewone  algemeene  vergadering  in  October  1905  benoemde 
voorzitter,  treedt  at  aan  het  einde  van  de  gewone  algemeene 
vergadering  in  October  1907,  de  alsdan  benoemde  titularis  op 
het  overeenkomstige  tijdstip  van  het  jaar  1909,  enz.  De  in  de 
gewone  algemeene  vergadering  in  October  1905  benoemde  secre¬ 
taris-penningmeester  treedt  af  aan  het  einde  van  de  gewone 
algemeene  vergadering  in  October  1906,  de  alsdan  benoemde 
titularis  op  het  overeenkomstige  tijdstip  van  het  jaar  1908,  enz. 
Van  de  vertegenwoordigers  der  scholen  treden  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster  zooveel  mogelijk  gelijke  gedeelten 
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jaarlijks  af,  zoodat  bet  in  1906  aftredende  gedeelte  slechts  vuor 
1  jaar  zitting  heeft  gehad. 

Art.  13.  De  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  de 
gewone  algemeene  vergadering  in  October  1905, 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr,  1905  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Juslitie} 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905,  n°.  64. 


VEREENIGING :  Vrijwillige  brandweer,  te  Heerenveen. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heerenveen  en  is 
aaugegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van 
9  April  1886. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verleenen  van  hulp 
by  brand. 

Art.  3.  De  werkkring  der  vereeniging  binnen  Heerenveen 
strekt  zich  niet  verder  uit  dan  tot  en  met  „het  huis  ten  Woude” 
ten  zuiden  ,  de  Aschbrug  ten  oosten  ,  de  „Schans”  ten  noorden 
en  den  spoorweg  ten  westen. 

Wanneer  brand  plaats  heeft  buiten  de  hierboven  bedoelde 
grens ,  beslist  het  bestuur  over  het  al  of  niet  verleenen  van 
hulp  door  de  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden; 

b.  contribueerende  leden  ; 

c.  eereleden. 

Alleen  de  werkende  leden  hebben  recht  van  stemmen. 

Art.  5.  Ieder  die  wenscht  lid  te  worden  der  vereenigin  g  , 
moet  zich  daartoe  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Art.  6.  Om  als  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Elk  lid  dat  vóór  primo  Januari  niet  schriftelijk  bij 
den  secretaris  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd,  wordt  geacht 
lid  te  blijven  ,  tenzij  hij  genoodzaakt  is  vóór  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar  de  plaats  metterwoon  te  verlaten. 

Art.  8.  De  leden  die  nalatig  zijn  in  het  betalen  der  ver¬ 
schuldigde  contributiën  of  in  het  nakomen  hunner  verplich¬ 
tingen  ,  kunnen  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  worden  verklaard. 
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Art.  9.  Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming  van  werkende 
leden  met  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  candidaat  als  gedeballoteerd 
beschouwd. 

Art.  10.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Zij  hebben  het  recht 
tot  bijwoning  van  de  vergaderingen  der  leden  en  hebben  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  11.  Zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  kunnen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  met  meerderheid  van 
stemmen ,  tot  eerelid  der  vereeniging  worden  benoemd.  Zij 
hebben  het  recht  tot  bijwoning  van  de  vergaderingen  der  leden 
en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  De  vereeniging  vormt  een  zelfstandig  ,  geheel  onder 
haar  eigen  directie  staand  lichaam,  doch  stelt  zich,  op  het  brand- 
terrein  door  den  burgemeester  of  die  hem  vervangt  toegelaten, 
onder  de  bevelen  van  den  opperbrandmeester  der  gemeente. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  makingen ,  giften  van  particulieren ,  brandwaarborg- 
maatschappijen  enz. ; 

b.  bijdragen  van  contribueerende  leden  ; 

c.  contributie  van  werkende  leden  ,  die  alleen  dan  geheven 
wordt  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  doch  niet  hooger 
dan  5  cent  per  lid  in  de  week. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  in  de  algemeene 
vergadering  door  de  werkende  leden  worden  gekozen,  te  weten : 
1.  de  voorzitter;  2.  de  ondervoorzitter;  3.  de  secretaris;  4.  de 
penningmeester  ;  5.  de  commandant ;  6.  en  7.  de  afdeelings-chefs. 

Die  genoemd  onder  nos.  1 — 4  verdeden  hunne  functiën 
onderling.  Jaarlijks  treden  hiervan  2  volgens  rooster  af. 

Die  genoemd  onder  nos.  5 — 7  treden  om  de  2  jaren  af. 

Alle  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  der  vacatures  1 — 4  en  6  en  7  maakt  het  bestuur 
eene  aanbeveling  van  2  personen  op  ,  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  mede  te  deelen. 

De  commandant  wordt  gekozen  uit  eene  voordracht  van  2  per¬ 
sonen  ,  eveneens  door  het  bestuur  op  te  maken. 

De  oudste  afdeelings-chef  is  tevens  adjunct-commandant.  Hij 
treedt  bij  ontstentenis  van  den  commandant  in  diens  plaats  op. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature  tot  lid 
van  het  bestuur  is  gekozen  ,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
degene  wiens  plaats  hij  vervult  moest  aftreden. 
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Art.  15.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging 
overeenkomstig  de  statuten  en  het  daarop  gegronde  reglement  ; 
het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

In  dringende  omstandigheden  is  de  voorzitter  gemachtigd 
uitgaven  tot  een  bedrag  van  hoogstens  f  25  te  doen  ,  waarvan 
hy  zoo  spoedig  mogelijk  mededeeling  doet  aan  het  bestuur. 

Om  een  besluit  te  kunnen  nemen  moeten  minstens  3  leden 
van  het  bestuur  tegenwoordig  zijn. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  doet  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  en  geeft  verslag  v^n  den  staat  der  vereeniging. 

Verder  worden  de  vacatures  in  het  bestuur  vervuld  en  alle 
voorstellen  behandeld  die  ter  tafel  worden  gebracht. 

Geen  lid  zal  mogen  stemmen  vóór  hij  de  presentielijst  heeft 
geteekend. 

Art.  18.  Over  alle  voorstellen  wordt  met  meerderheid  van 
stemmen  beslist,  behoudens  de  bepaliug  in  art.  21. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelyk. 

By  staking  van  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  19.  De  functiën  en  verplichtingen  der  werkende  leden, 
de  orde  der  werkzaamheden  van  de  algemeene  vergadering  en 
van  die  van  het  bestuur ,  zoomede  alles  wat  betrekking  heeft 
op  den  inwendigen  dienst ,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  20.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  vereischt, 
om  te  worden  aangenomen  ,  eene  meerderheid  van  3/3  der  in 
de  vergadering  aanwezige  werkende  leden. 

Geen  besluit  tot  die  wyziging  of  aanvulling  mag  genomen 
worden  tenzy  minstens  V 3  dier  leden  in  de  vergadering  tegen¬ 
woordig  is. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  dan 
in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  7*  der  geldige 
stemmen  worden  besloten. 

Geen  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden 
genomen  tenzy  minstens  l/3  der  werkende  leden  in  de  ver¬ 
gadering  tegenwoordig  is. 

By  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  goederen  ge¬ 
realiseerd  en  de  opbrengst,  benevens  de  in  kas  zijnde  gelden  r 
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na  aftrek  van  het  door  de  vereeniging  verschuldigde  ,  besteed 
overeenkomstig  de  beschikking  van  de  vergadering. 

De  gelden  mogen  nimmer  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14Febr.  1905  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  iot  de  Ncderlandschc  Staatscourant  van 
t  Donderdag  16  Maart  1905,  n°.  64. 


VEREENIG1NG  voor  Christelijk  nationaal  schoolonderwijs, 
te  Lollum,  gemeente  Wonseradeel.  (Gewijzigde  statuten.) 

/ '  •  .  k f  ^  ^  v 
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Art.  1.  De  vereenigiug  stelt  zich  ten  doel  het  Christelijk 

nationaal  schoolonderwijs  te  Lollum  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  plaatst  zich  op  den  grondslag  der 

Heilige  Schrift,  verklaard  volgens  de  Drie  Formulieren  van 

Eenigheid. 

Art.  3.  Zij  wenscht  den  Bijbel  onbelemmerd  op  de  school 
gebruikt  te  zien ,  zonder  dat  de  wetenschappelijke  vorming 
overeenkomstig  den  aard  en  de  inrichting  van  het  lager  onder¬ 
wijs  schade  lijde. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  zij  die 
met  het  doel  en  den  grondslag  van  de  vereeniging  instemmen 
en  dit  door  geldelijke  ondersteuning  toonen. 

Giften  van  begunstigers  worden  in  dank  ontvangen. 

Verder  zullen  de  middelen  om  het  doel  te  bereiken  bestaan 
in  schoolgelden ,  collecten  en  subsidiën ,  en  zulks  vooral  om 
door  het  stichten  en  onderhouden  eener  school  met  den  Bijbel 
den  kinderen  gelegenheid  te  verschaffen  onderwijs  als  in 
artt.  1  en  2  bedoeld  is  te  kunnen  bekomen. 

Art.  5.  Om  het  lidmaatschap  te  erlangen  moet  men  zich 
bij  den  voorzitter  der  vereeniging  aanmelden  om  door  dezen 
op  de  eerstvolgende  vergadering  aan  de  leden  voorgesteld  te 
worden.  Men  wordt  slechts  met  2/3  der  stemmen  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  hen  die  niet  aan 
hunne  verplichting  jegens  de  vereeniging  beantwoorden  ,  of 
door  hen  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  en  den  grond¬ 
slag  der  vereeniging. 

De  beslissing  hierover  berust  bij  het  bestuur. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur ,  dat  uit  5  leden  bestaat. 
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Art.  7.  Elk  jaar  treedt  een  der  "bestuursleden  af  volgens 
een  bij  het  lot  te  maken  rooster. 

Art.  8.  De  bestuursledeu  regelen  onderling  hunne  functiën. 

Art.  9.  Het  bestuur  doet  in  eene  vergadering  der  leden  , 
zoo  mogelijk  in  Februari  te  beleggen ,  rekening  en  verant¬ 
woording  aangaande  het  beheer  des  vorigen  jaars.  Het  boekjaar 
der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  10.  De  tijden  der  vergaderingen ,  de  schooltijden , 
vacantiën  ,  en  alle  tot  het  inwendig  beheer  behoofende  zaken , 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Lollum ,  gemeente 
Wonseradeel,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6 
maanden,  te  rekenen  van  4  November  1875. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden. 

Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  ,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring ,  worden  besloten  op  voorstel  van  het  bestpur , 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 


( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n\?37. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  De  Amsterdamse  Cüriïtèlijkè  s&iool, 
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Art.  1.  Doel  dezer  vereeniging  is  de  instandhoutling  van  de 
Christelijke  school  voor  jougens  en  meisjes,  thans  gevestigd  te 
Amsterdam,  Kerkstraat  158. 

Art.  2.  Grondslag  der  vereeniging  is  de  Christelijke  godsdienst, 
dienstbaar  gemaakt  aan  de  karaktervorming  der  leerlingen  en 
aan  hunne  opleiding  tot  alle  Christelijke  en  maatschappelijke 
deugden. 

Art.  3.  Zij  wier  kinderen  bovengenoemde  school  bezoeken, 
en  zij  die  metterdaad  toonen  belang  te  stellen  in  den  bloei 
dier  school ,  kunnen  tot  leden  aangenomen  worden. 

Het  opnemen  van  nieuwe  leden  en  het  ontnemen  van  het 
lidmaatschap  geschiedt  op  voordracht  van  3  leden  en  met  goed¬ 
vinden  van  minstens  ?,l5  der  leden. 

Art.  4.  Alle  mannelijke  leden  zijn  stemgerechtigd.  . . 

Alle  besluiten,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  3;  alinea  2, 
worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  der  in  de  ver¬ 
gadering  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  hebben  plaats  met  volstrekte  meerderheid. 

Geene  vergadering  wordt  wettig  geacht ,  zoo  niet  2/3  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Verdere  bevoegdheden  en  rechten  der  leden  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  5.  Beguustigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  genoemde 
school  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden  ,  die  onderling  de 
functiën  verdeden.  Zij  hebben  4  jaar  zitting  en  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 
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Bij  vacature  dragen  de  overige  bestuurders  den  leden  een 
tweetal  ter  keuze  voor. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeuiging ,  uit  contributiën , 
schoolgelden,  subsidie  enz.  bestaande,  worden  door  het  bestuur 
beheerd  ,  dat  jaarlijks  aan  de  leden  rekening  en  verantwoording 
doet.  Zij  mogen  alleen  gebezigd  worden  ter  onderstemming  van 
genoemde  school. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  voordracht 
van  het  bestuur,  of  l/3  der  leden,  van  welke  voordracht  minstens 
eene  maand  van  te  voren  aan  de  leden  mededeeling  wordt 
gedaan.  Tot  deze  ontbinding  wordt  slechts  overgegaan  indien 
2/3  der  leden  zulks  goedkeuren. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der.  vereeniging  wordt  zij  door  het 
bestuur  geliquideerd  en  ten  aanzien  der  in  kas  zijnde  gelden  , 
na  betaling  van  alle  onkosten  ,  door  de  leden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  beslist ;  alles  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  aan¬ 
gebracht  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van  minstens 
Vs  der  leden  ,  mits  hiervan  minstens  eene  maand  van  te  voren 
aan  de  leden  kennis  gegeven  is  en  2/3  der  leden  aanwezig ,  de 
verandering  goedkeuren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  1 1  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Januari  1905. 


( Volgen  de  onderlechcningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  88 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905 ,  n°.  64. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Amicitia”,  te  Warmond. 

Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  De  sociëteit  stelt  zich  ten  doel  onderlinge  vriend¬ 
schap  te  bevorderen. 

Art.  2.  Om  dit  doel  te  bereiken  zal  eens  in  de  week  eene 
samenkomst  worden  gehouden. 

Art.  3.  Htt  sociëteitsjaar  begint  primo  October. 

Art.  4.  De  sociëteit  mag  bestaan  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  namelijk  uit:  a.  meerderjarige  inwoners  van  Warmond ; 

b.  minderjarige  inwoners  van  Warmond  boven  de  20  jaren  ; 

c.  buitenleden  (meerderjarige). 

Hoofdstuk  II. 

Over  de  leden. 

Art.  5.  De  onder  sub  a  van  art.  4  genoemde  leden ,  kunnen 
candidaten  voordragen  en  zij  alleen  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  6.  In  elke  samenkomst  kunnen  nieuwe  leden  worden 
aangenomen.  Zulks  geschiedt  bij  ballotage  met  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Zij  die  iemand  tot  lid  willen  voorstellen  ,  moeten 
uiterlijk  8  dagen  vóór  de  eerstvolgende  samenkomst  diens 
naam  en  woonplaats  aan  de  secretaris  of  aan  een  ander  bestuurs¬ 
lid  opgeven.  De  secretaris ,  of  bij  diens  afwezigheid  het  be¬ 
stuurslid  aan  wien  de  opgave  is  gedaan  ,  zal  den  naam  van 
den  voor  te  dragen  persoon  op  het  annoncebord  ,  zoodra 
mogelijk  ,  aanteekenen.  De  ballotage  zal  op  den  eerst  volgenden 
sociëteitsdag  na  de  voorhanging  plaats  hebben. 

Art.  8.  Is  de  voorgestelde  aangenomen ,  dan  zal  de  secre¬ 
taris  hem  daarvan  binnen  3  dagen  schriftelijk  moeten  kennis 
geven. 
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Art.  9.  Hij  die  gedeballoteerd  is ,  zal  na  verloop  van  2: 
jaren  weder  kunnen  worden  voorgesteld. 

Art.  10.  Iemand  ,  lid  geworden  zijnde ,  betaalt  voor  entree 
25  cents  en  ontvangt  daarvoor  één  exemplaar  van  dit  reglement. 

Art.  11.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  3. 

Art.  12.  Hij  die  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  betaalt 
de  volle  contributie. 

Art.  13.  Zij  die  ultimo  October  hunne  contributiën  nog  niet 
voldaan  hebben  ,  zullen  niet  meer  als  leden  beschouwd  worden,, 
tenzij  het  bestuur  door  omstandigheden  uitstel  van  betalingen 
toelaat. 

Art.  14.  Iemand,  volgens  de  bepalingen  van  dit  reglement 
geroyeerd  zijnde,  of  bedankt  hebbende,  kan  niet  dan  na  ver¬ 
loop  van  3  jaren  weder  voorgesteld  noch  geïntroduceerd 
worden  en  tegen  betaling  der  eveutueel  verschuldigde  gelden.. 
Een  dergelijk  lid  verbeurt  ook  zijn  aandeel  der  in  kas  zijnde 
gelden. 

Art.  15.  Hij  die  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken  , 
geeft  daarvan  schriftelijk  aan  den  secretaris  kennis. 

Art.  16.  Ieder  lid  heeft  het  recht  om  vreemdelingen  te  in- 
troduceeren.  De  naam  en  woonplaats  moeten  door  den  voor¬ 
steller  in  het  introductie  boek  worden  ingeschreven,  op  eene 
boete  van  25  cents ,  zoo  zulks  een  half  uur  na  de  introductie 
niet  is  geschied.  Geïntroduceerden  mogen  slechts  viermaal  ge¬ 
durende  een  sociëteitsjaar  worden  toegelaten. 

Hoofdstuk  III. 

Over  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  zal  moeten  bestaan  uit  6  leden:  «.presi¬ 
dent  ,  b.  vice-president ,  c.  secretaris  ,  cl.  penningmeester,  e.  2 
commissarissen. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  de  sub  a  van 
art.  4  vermelde  leden  gekozen  op  de  algemeene  vergadering, 
in  de  laatste  week  van  September  te  houden. 

Art.  19.  De  voorzitter  opent  en  leidt  de  vergaderingen  en 
heeft  eene  beslissende  stem  in  geval  de  stemmen  staken.  Bij 
afwezigheid  of  op  zijn  verzoek  wordt  hy  door  den  vice-presi¬ 
dent  vervangen. 

Art.  20.  De  secretaris  houdt  aanteekeningen  van  hetgeen  in 
elke  vergadering  voorvalt.  Hij  is  namens  het  bestuur  belast 
met  alle  correspondentiën  ,  het  bewaren  der  schrifturen  en  zal 
moeten  zorg  dragen ,  dat  het  introductie-  en  klachtenboek  op 
de  sociëteitsuren  in  de  zaal  aanwezig  zijn. 
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Art.  21.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
gelden  ,  int  contribufciën  en  boeten.  In  de  laatste  vergadering 
van  het  sociëteitsjaar  doet  hy  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer.  Deze  rekening  en  verantwoording  zal  door  eene 
daartoe  te  benoemen  commissie  van  2  leden  —  buiten  het 
bestuur  —  onderzocht  en  na  goedkeuring  door  deze  en  den  voor¬ 
zitter  worden  geteekend. 

Art.  22.  De  commissarissen  houden  toezicht  dat  het  regle¬ 
ment  worde  nageleefd  en  dragen  zorg  dat  de  orde  niet  worde 
verstoord. 

Art.  23.  De  president  heeft  bij  afwezigheid  van  een  der 
bestuursleden  het  recht  om  diens  werkzaamheden  aan  een  ander 
lid  van  het  bestuur  op  te  dragen. 

Art.  24.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af.  Aftredende  leden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  25.  Geen  besluit  is  wettig  tenzij  dit  door  3  leden  is 
aangenomen. 

Art.  26.  De  voorzitter  heeft  het  recht  om  buitengewone 
vergaderingen  te  beleggen. 

Art.  27.  Indien  2  leden  van  het  bestuur  zulks  noodig  oor- 
deelen  ,  -of  6  leden  —  sub  a,  art.  4,  —  het  schriftelyk  aanvragen, 
zal  het  bestuur  eene  buitengewone  vergaderiug  moeten  beleggen. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen  en  samenkomsten. 

Art,  28.  De  algemeene  vergaderingen  zullen  op  de  sociëteits- 
uren  worden  gehouden.  Het  bezoeken  van  die  vergaderingen  is 
voor  alle  leden  verplichtend.  Bij  afwezigheid  zal  eene  boete  a 
25  cents  van  gewone  en  50  cents  van  bestuursleden  gevorderd 
worden.  Wanneer  men  wegens  verhindering  vóór  den  aanvang 
der  vergadering  daarvan  schriftelyk  kennis  geeft  aan  den 
president  of  den  secretaris  ,  zal  men  van  die  boete  ontheven  zijn. 
De  boete  gaat  ook  in  ,  wanneer  men  niet  op  het  bepaalde  uur 
aanwezig  is. 

Art.  29.  Bestuursvergaderingen  zyn  voor  alle  leden  des 
bestuurs  verplichtend  op  eene  boete  van  f  1.  Bij  verhindering 
kan  men  door  schriftelijke  kennisgeving  van  die  boete  ont¬ 
heven  zijn. 

Art.  30.  Met  de  laatst  gehouden  vergadering  treedt  het 
bestuur  af,  doch  blijft  zijne  functiën  handhaven  tot  een  nieuw 
bestuur  gekozen  is. 

Art.  31.  De  dagen  en  uren  van  de  bijeenkomsten  worden 
op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  ieder  sociëteitsjaar 
vastgesteld. 
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Art.  32.  Het  bestuur  sluit  met  den  sociëteitbouder  een 
contract  voor  één  jaar ,  hetwelk  op  de  eerste  bijeenkomst  den 
leden  zal  worden  voorgelezen. 

Art.  33,  Eens  of  meermalen  per  jaar  kan  het  bestuur  aan 
de  leden  voorstellen  om  feestelijke  bijeenkomsten  te  houden. 
Over  het  al  of  niet  plaats  hebben  van  die  bijeenkomsten  zal 
door  stemming,  bij  volstrekte  meerderheid,  worden  beslist.  Mocht 
het  toegestaue  gedeelte  van  het  batig  saldo  niet  toereikend  zijn  , 
dan  zullen  de  meerdere  kosten  door  de  voorstemmende  leden 
moeten  worden  gedragen.  Van  het  batig  saldo  zal  nimmer  meer 
dan  3/4  daarvoor  gebruikt  mogen  worden. 

Art.  34.  Zij  die  in  het  vorige  artikel  zijn  bedoeld  ,  aan  de 
kosten  hebben  bijgedragen  ,  hebben  het  recht  om  hunne  huis- 
genooten  en  logées  boven  de  15  jaar  (dienstbode  uitgezonderd) 
kosteloos  te  introduceeren. 

Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen. 

Art.  35.  Mocht  door  omstandigheden  de  sociëteit  ontbonden 
worden,  dan  zal  het  in  kas  zijnde  saldo  door  de  leden  gelijkelijk 
worden  verdeeld. 

Art.  36.  Alle  stemmingen  zullen  met  gevouwen  briefjes 
moeten  plaats  hebben. 

Art.  37.  In  het  sociëteitslokaal  zal  eene  volledige  naamlijst 
der  leden  worden  opgehangen. 

Art.  38.  Deze  statuten  zullen  niet  dan  met  eene  meerderheid 
van  stemmen  van  2/3  der  leden  mogen  worden  gewijzigd. 

Art.  39.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Warmond ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  26  November  1879. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1G  Maart  1905,  n°.  64. 


VEKEENIGING  :  Mannelijke  lidmatenvereeniging  „Maarthen 
Luther”,  te  Delft. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  De  mannelijke  lidmatenvereeniging  „Maarthen  Luther”, 
is  eene  vereeniging  van  leden  der  Luthersche  Gemeente  te  Delft, 
en  plaatst  zich  op  Nieuw  Testamentisch  grondbeginsel:  De  recht¬ 
vaardiging  van  den  zondaar ,  uit  genade ,  door  het  geloof  in 
den  Heere  Jezus  Christus ,  zooals  die  in  Gods  Woord  en  de 
Heilige  Sacramenten  geopendbaard  ,  en  in  de  Belijdenisschriften 
der  Luthersche  Kerk  uitgedrukt  is. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  de  geestelijke 
en  stoffelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen  ,  en  daarmede 
meerdere  verbroedering  aan  te  kweeken.  Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  en  wel  gedurende  de 
wintermaanden  2  maal ,  en  des  zomers  1  maal  per  maand ; 

b.  op  de  vergaderingen  worden  zooveel  mogelijk  de  Kerkelijke 
zaken  en  toestanden ,  in  het  belang  der  Gemeente  en  hare 
leden  besproken  ; 

c.  door  het  houden  van  lezingen  ,  om  de  leden  meer  het 
Luthersche  beginsel  duidelijk  te  maken; 

(l.  om  zoo  mogelijk  ondersteuning  te  verleenen  bij  ziekte  en 
nooddruftige  omstandigheden  harer  leden  ; 

e.  zoo  na  overweging  blijkt ,  en  het  op  onzen  weg  gelegen 
is ,  medewerking  te  verleenen  aan  Christelijke  vereenigingen  , 
op  maatschappelijk  gebied. 

Art.  3.  Leden  zijn  zij  die  instemmen  met  art.  1  dezer  statuten, 
en  als  lidmaat  der  Luthersche  Gemeente  ingeschreven  zijn. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  bijzondere  wijze  jegens  de 
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vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd,  op  voorstel  van  bet  bestuur. 

Begunstigers(sters)  kunnen ,  zoo  zij  instemmen  met  art.  1 
dezer  statuten ,  en  de  vereeniging  met  een  vastgesteld  bedrag 
(f  1  per  jaar)  willen  steunen  aangenomen  worden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  zal  ophouden  : 

a.  indien  een  lid  bet  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het 
bestuur  te  kennen  geeft ; 

b.  als  een  lid  nalatig  blijft  in  bet  betalen  der  contributie  ; 

c.  wanneer  bet  gedrag  van  een  lid  in  strijd  is  met  deze 
statuten ; 

In  de  b.  en  c.  genoemde  gevallen  ,  zullen  deze  leden,  na  over¬ 
weging  door  het  bestuur ,  aan  de  vergadering  ,  ter  royeering 
worden  voorgedragen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  ver¬ 
gadering  gekozen  ,  terwijl  de  verdere  functiën  door  het  bestuur 
onderling  worden  geregeld. 

Hunne  verkiezing  en  aftreding  worden  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  6.  Jaarlijks  zal  in  de  maand  Januari  eene  vergadering 
als  jaarfeest  worden  gehouden  ,  waar  alsdan  de  toestand  der 
vereeniging  nauwkeurig  zal  worden  overzien. 

Art.  7.  Op  de  algemeene  vergaderingen  hebben  eereleden  en 
begunstigers  toegang  ,  en  tevens  eene  adviseerende  stem. 

Art  8.  Alle  leden  hebben  het  recht  op  de  vergaderingen 
uitsluitend  geestverwanten  te  introduceeren. 

Art.  9.  Voorstellen  van  het  bestuur  worden  op  de  algemeene 
vergadering  behandeld. 

Voorstellen  der  leden  worden  behandeld  wanneer  zij  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering  bij  den  secretaris  schriftelijk 
ingezonden  worden. 

Art.  10.  Alle  besluiten  ,  zoowel  op  bestuurs-  als  ledenverga¬ 
deringen  ,  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Wanneer  ~l3  der  leden  echter  niet  aanwezig  is ,  mogen  geene 
besluiten  genomen  worden. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk ,  en  over 
zaken  mondeling. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kan  niet  worden  overgegaan  ,  tenzij  met  besluit  van 
2/z  der  stemgerechtigde  leden. 

Art.  12.  Wanneer  tot  ontbinding  besloten  wordt,  zal  uit  de 
aanwezigen  eene  commissie  worden  benoemd ,  om  te  oordeelen 
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over  de  bestemming  van  de  bezittingen  der  vereeniging ,  met 
inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  13.  Art.  1  mag  in  geen  geval  gewyzigd  worden. 

Art.  14.  Verschil  over  de  uitlegging  dezer  statuten  wordt 
beslist  door  de  ledenvergadering. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting ,  u.1.  15 
September  1904. 

Deze  statuten  treden  in  werking  ,  op  den  dag  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

Additioneel  artikel. 

Het  bestuur  wordt  met  algemeene  stemmen  gemachtigd  op 
deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  aan  te  vragen. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A,  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905 ,  n°.  64. 


N°.  188. 


VEEEENIGING  :  Schoolfonds  voor  schipperskinderen 
„  Schuttevaêr  ”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Schoolfonds  voor  schipperskinderen 
*  Schuttevaêr  ”,  opgericht  8  April  1904,  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam  ,  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  schippers  behulpzaam  te  zijn  ter  verkrijging  van  geregeld 
onderwijs  voor  hunne  kinderen  ; 

b.  gegevens  te  verzamelen  omtrent  alles  wat  met  het  onder¬ 
wijs  van  het  schipperskind  in  betrekking  staat. 

Art.  3.  Men  zal  trachten  het  doel ,  omschreven  in  art.  2 , 
sub  a,  te  bereiken  door  de  ouders  of  voogden  met  geldelijke 
bijdragen  te  steunen  ,  voor  het  uitbesteden  hunner  kinderen  , 
bij  voorkeur  in  gezinnen  van  verwanten  of  vrienden. 

Art.  4.  De  vereeniging  vraagt  niet  naar  staatkundige  richting 
of  godsdienstige  gezindte. 

De  keuze  van  school  wordt  aan  de  ouders  of  voogden  over¬ 
gelaten  ,  terwijl  het  bestuur  der  vereeniging  toezieht  uitoefent 
zoowel  op  de  keuze  van  als  op  het  verblijf  in  het  kosthuis, 
waarin  het  kind  wordt  gehuisvest. 

Art.  5.  De  werkkring  der  vereeniging  strekt  zich  uit  over 
geheel  Nederland. 

Op  de  terreinen  waar  : 

de  Vereeniging  ter  bevordering  van  het  onderwys  voor  schippers¬ 
kinderen  in  de  provincie  Overijssel  en  Drenthe  ,  gevestigd  te 
Zwolle  ; 

de  vereeniging :  Schoolfonds  voor  schipperskinderen  in  Zuid- 
holland  ,  te  Oude-Tonge  ; 

de  Vereeniging  tot  bevordering  van  het  schoolgaan  van  schip¬ 
perskinderen  in  de  gemeente  Hoogeveen  ; 
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de  vereeniging :  Schoolfonds  voor  schipperskinderen  in  Fries¬ 
land  ,  te  Heerenveen  ; 

de  vereeniging :  Schoolfonds  voor  schipperskinderen  in  de 
provincie  Groningen  ,  te  Wildervank  ; 

en  andere  bestaande  en  nog  op  te  richten  schoolfondsen  of 
vereenigingen  werkzaam  zijn  ,  zal  niet  anders  dan  na  gevraagd 
advies  van  de  bestuurderen  dier  vereenigingen  worden  opge¬ 
treden.  • 

In  die  gevallen  zal  het  bestuur  der  betrokken  vereeniging 
worden  uitgenoodigd  het  toezicht  over  die  kinderen  op  zich  te 
nemen. 

Art.  0.  De  bijdrage  mag  niet  geschieden  voor  kinderen  be¬ 
neden  den  leerplichtigen  leeftijd. 

Het  dagelijksch  bestuur  beoordeelt  de  ingekomen  aanvragen 
om  bijdragen  en  neemt  ter  zake  de  beslissing. 

Ter  beslissing  van  dit  bestuur  en  in  verband  met  de  draag¬ 
kracht  of  maatschappelijken  welstand  van  de  ouders  of  voogden  , 
wordt  uit  de  kas  der  vereeeniging  per  week  van  f  0,50  tot  f  1,50 
in  de  kosten  van  schoolgeld  en  uitbesteding  bijgedragen. 

De  bijdragen  worden  uitgekeerd  over  ten  minste  3  maanden 
en  als  regel  voldaan  na  het  verstrijken  van  elk  vierendeel  jaars. 

Ter  beslissing  van  het  dagelijksch  bestuur  zijn  uitkeeringen 
op  korter  termijn  en  het  verstrekken  van  kleine  voorschotten 
niet  uitgesloten. 

Art.  7.  Alleen  die  schippers  wier  gezin  aan  boord  meevaart , 
kunnen  voor  eene  bijdrage  in  aanmerking  komen. 

Te  allen  tijde  kan  de  bijdrage  worden  ingetrokken ,  ook 
wanneer  de  ouders  of  voogden  nalatig  zijn  in  het  vervullen 
hunner  verplichtingen  of  indieu  voor  geregeld  schoolgaan  van 
het  kind  niet  wordt  gezorgd  (ziekte  uitgesloten). 

Art.  8.  De  aanvrage  moet  gericht  worden  aan  den  secretaris 
met  opgaaf  van : 

1.  de  namen  der  ouders  of  voogden ; 

2.  het  domicilie  ; 

8.  den  naam  en  de  tonnenmaat  van  het  schip  ; 

4.  den  naam ,  leeftijd  en  het  geslacht  van  het  kind ; 

5.  de  opgaaf  van  het  kosthuis  waarin  het  kind  kan  worden 
opgenomen ; 

6.  den  naam  van  het  hoofd  der  school  waarop  het  kind  kan 
worden  geplaatst. 

De  secretaris  zal  op  elke  aanvraag  antwoorden  en  daarbij 
een  volgnummer  afgeven. 

Formulieren  zijn  op  franco  aanvraag  bij  den  secretaris  te 
bekomen. 
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Art.  9.  Voor  den  eersten  keer  zal  bij  loting  worden  vast¬ 
gesteld  welke  nummers  van  de  aanvragen  het  eerst  voor  onder¬ 
zoek  in  aanmerking  komen  en  wordt  daarna  door  het  dagelijksch 
bestuur  beslist  wie  bijdragen  zullen  ontvangen. 

Na  dien  tijd  wordt  de  volgorde  bepaald  door  het  tijdstip 
waarop  de  aanvrage  is  ingekomen  ,  in  verband  met  het  door 
den  secretaris  afgegeven  nummer  en  een  door  het  dagelijksch 
bestuur  gehouden  onderzoek. 

Art.  10.  Wanneer  iemand  bericht  heeft  ontvangen  van  het 
bestuur  dat  aan  de  aanvrage  om  eene  bijdrage  gevolg  kan 
worden  gegeven ,  geeft  hy  zoo  spoedig  mogelijk  kennis  aan 
den  secretaris,  wanneer  hij  voor  zijn  kind  daarvan  voor  het 
eerst  wenscht  gebruik  te  maken. 

Kan  de  aanvrager  binnen  een  half  jaar  nadat  de  bijdrage  is 
verkrijgbaar  gesteld ,  niet  aan  zijn  voornemen  voldoen  ,  zoo 
vervalt  zijne  aanspraak  op  de  toegezegde  bijdrage. 

Art.  11.  De  vereeniging  voorziet  in  hare  uitgaven: 

n.  door  jaarlijksche  bijdragen  van  leden  en  begunstigers  ; 

b.  door  subsidiën  van  den  Staat  en  andere  lichamen  ; 

c.  door  de  rente  van  te  verkrijgen  kapitaal ,  gevormd  door 
schenkingen  ,  legaten  ,  giften  en  voordeelige  saldo's. 

Art.  12.  Leden  zijn  zij  die  eene  bydrage  van  ten  minste  f  1 
per  jaar  of  eene  schenking  van  ten  minste  f  25  in  eens  geven. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minder  dan  f  1  bijdragen. 

Leden  en  begunstigers  zyn  bevoegd  de  jaarvergaderingen  bij 
te  wonen. 

Leden  hebben  het  recht  eene  stem  uit  te  brengen  ,  terwijl 
begunstigers  alleen  adviezen  mogen  geven. 

Wie  vóór  November  niet  schriftelijk  bedankt  wordt  geacht 
het  volgende  jaar  nog  lid  te  zijn. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  leden ,  waarvan  zoo 
mogelijk  3  uit  het  hoofdbestuur  der  Schippersvereniging  „Schut- 
tevaêr”  en  3  uit  de  besturen  der  in  art.  5  genoemde  school¬ 
fondsen  of  vereenigingen. 

Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar. 

Uit  zijn  midden  zal  worden  aangewezen  : 

a.  een  president ,  een  secretaris ,  een  penningmeester ,  vor¬ 
mende  het  dagelijksch  bestuur ,  die  op  dezelfde  plaats  woon¬ 
achtig  moeten  zijn; 

b.  eene  commissie  van  toezicht  en  beheer  bestaande  uit  3 
leden. 

De  president  leidt  de  vergaderingen  en  onderteekent  met  den 
secretaris  alle  stukken  en  bescheiden. 
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De  secretaris  behandelt  de  schriftelijke  werkzaamheden  ,  be¬ 
antwoordt  de  aanvragen  en  geeft  daarbij  de  in  artt.  8  en  9 
bedoelde  volgnummers  af,  houdt  de  notulen  en  brengt  op  de 
algemeene  vergadering  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  secretaris  kan  in  zijne  werkzaamheden  bijgestaan  worden 
door  een  ot  meer  agenten. 

De  penningmeester  ontvangt  alle  bijdragen  en  beheert  ze  met 
de  commissie  van  toezicht,  houdt  hiervan  boek  en  brengt  op 
de  algemeene  vergadering  verslag  uit  over  den  financieelen 
toestand  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  gelden  der  vereeniging  moeten  in  Nederlandsche 
Werkelijke  Schuld  of  op  de  Rijkspostspaarbank,  ten  name  van 
de  vereeniging :  Schoolfonds  voor  schipperskinderen  „  Schutte- 
vaêr”  worden  belegd. 

Art.  15.  De  leden  van  voornoemde  commissie  (b)  beheeren 
in  overleg  met  den  penningmeester  het  uit  schenkingen  ,  legaten  , 
giften  en  voordeelige  saldo’s  te  vormen  kapitaal  en  zijn  daar¬ 
voor  solidair  aansprakelijk. 

Art.  16.  De  commissie  sub  b  verdeelt  onderling  hare  werk¬ 
zaamheden  en  heeft  den  secretaris  ter  beschikking. 

Art.  17.  De  verkiezing  of  aanwijzing  van  bestuursleden'  zal 
geschieden  : 

a.  van  de  leden  die  lid  van  het  hoofdbestuur  der  Schippers- 
vereeniging  *  Schutte vaêr”  zijn,  door  dit  hoofdbestuur; 

b .  van  de  leden  uit  de  besturen  der  in  artt.  5  en  18  genoemde 
schoolfondsen  of  vereenigingen ,  door  de  bestuurderen  dier 
schoolfondsen  en  vereenigingen  ; 

c.  van  de  overige  leden  door  de  algemeene  vergadering  van 
het  Schoolfonds  „Sehuttevaêr  ”. 

In  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  17  treden  voor  de  eerste 
maal  als  bestuurderen  op:  A.  Bouman  te  Nieuw-Beijerland ,  H. 
Bijleveld  te  Amsterdam  ,  J.  J.  van  Capelle  te  Amsterdam  ,  L. 
F.  Duymaer  van  Twist  te  ’s  Gravenhage  ,  G.  Geelhuysen  te 
Amsterdam  ,  J.  A.  Habig  te  Oude  Tonge ,  Th.  M.  Ketelaar  te 
Amsterdam  ,  K.  ter  Laan  te  ’s  Gravenhage  ,  J.  H.  Olberding  te 
Amsterdam  ,  W.  G.  J.  Passtoors  te  ’s  Gravenhage  ,  C.  G.  Reymers 
te  Millingen  ,  mr.  H.  Smeenge  te  Amsterdam,  W.  J.  Slagtman 
te  Millingen  ,  J.  van  Schouwen  te  Oude  Tonge ,  I.  Top  te  El- 
burg  ,  H.  U.  Thoden  van  Yelzen  te  Deventer  ,  C.  van  der  Vorm 
jr,  te  Amsterdam,  G.  S.  Vlieger  te  Amsterdam,  P.  Wielinga 
te  Hoogeveen 

Voor  het  jaar  1904  wordt  het  dagelijksch  bestuur  gevormd 
door  :  mr.  H.  Smeenge  ,  voorzitter  ;  J.  H.  Olberding  ,  secretaris  ; 
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U.  van  der  Vorm  jr. ,  penningmeester;  allen  wonende  te  Am¬ 
sterdam  ; 

en  zijn  tot  leden  der  commissie  van  toezicht  en  beheer  (sub 
b)  gekozen  :  J.  J.  van  Capelle  te  Amsterdam  ,  voorzitter,  I.  Top 
te  Elburg  ,  J.  A.  Habig  te  Oude  Tonge. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  of  aan¬ 
gewezen  voor  den  tijd  van  6  jaren. 

Om  de  2  jaren  treden  een  lid  van  het  dagelijksch  bestuur  , 
een  lid.  van  de  commissie  van  toezicht  en  ‘ó  gewone  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden-  zijn  herkiesbaar. 

Art.  19.  Door  het  bestuur  zal  worden  aangesteld  één  of  zoo 
noodig  meerdere  agenten  ,  op  een  nader  vast  te  stellen  honorarium. 

i Je  agent  of  agenten  zullen  in  overleg  met  en  op  order  van 
het  dagelijksch  bestuur  alle  zaken  betreffende  het  schoolfonds 
onderzoeken  en  vau  hunne  werkzaamheden  verslag  uitbrengen 
aan  dit  bestuur. 

Bovendien  zal  hij  of  zullen  zij  den  secretaris  in  zijne  werk¬ 
zaamheden  ter  zijde  kunnen  staan. 

Art.  20.  Het  bestuur  noodigt  in  alle  plaatsen  van  Nederland 
personen  uit ,  bij  voorkeur  leden  van  de  afdeeliugsbesturen  van 
de  Schippersvereniging  „  Schuttevaêr  ”,  om  als  correspondenten 
der  vereeniging  ter  bereiking  van  het  doel  van  het  school¬ 
fonds  mede  te  werken. 

Art.  21.  De  werkzaamheden  van  den  correspondent  bestaan  in  : 

a.  bet  aanbrengen  van  leden  ; 

b.  het  verzamelen  van  bijdragen  en  giften  ; 

c.  het  bevorderen  van  de  uitbesteding  der  kinderen. 

Hij  stort  de  door  hem  ontvangen  giften  en  jaarlijksche  bij¬ 
dragen  zoo  spoedig  mogelijk,  voor  het  laatst  in  de  maand  No¬ 
vember  van  elk  jaar  ,  in  de  kas  van  het  Schoolfonds  ,  verant¬ 
woordt  deze  aan  den  penningmeester  der  vereeniging  en  voegt 
daarbij  eeue  lijst  van  de  leden  en  begunstigers. 

Art.  22.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  van  het  Schoolfonds  gehouden  te  Utrecht,  als 
centrum  van  het  land. 

Voorstellen  tot  reglementswijzigingen  kunnen  alleen  op  die 
vergadering  worden  behandeld. 

Vacatures  in  den  loop  van  een  jaar  ontstaan  ,  worden  voor 
zoover  daarin  voorzien  moet  worden  ,  door  de  stemhebbende 
leden  op  de  volgende  algemeene  vergadering  aangevuld. 

Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  genomen. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 
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Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  eene  vergadering  x 
te  beleggen  ,  terwijl  op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  20 
leden  het  bestuur  verplicht  is  eene  algemeene  vergadering  uit 
te  schrijven. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  van  het  Schoolfonds  kan  alleen 
worden  overgegaan  in  eene  bepaaldelijk  tot  dit  doel  14  dagen 
te  voren  beschreven  vergadering ,  waarin  ten  minste  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

Indien  de  helft  der  leden  alsdan  niet  tegenwoordig  is  ,  wordt 
de  vergadering  uitgesteld  tot  den  8sten  dag  na  dien  en  wordt 
door  de  dan  aanwezige  leden  beslist. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  van  het  Schoolfonds  worden  zijne 
bezittingen  ,  na  voldoening  der  schulden ,  zooveel  mogelijk  in 
overeenstemming  met  het  doel  van  het  Schoolfonds  naar  het 
besluit  der  vergadering  besteed. 

Art.  25.  Deze  statuten  treden  in  werking  nadat  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  189. 


VEREENIGING:  Comité  tot  behartiging  der  belangen  van 
houders  van  obligatiën  ten  laste  der  Passoeroean  stoom- 
trammaatscbappij  ,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Comité  tot 
behartiging  der  belangen  van  houders  van  obligatiën  ten  laste 
der  Passoeroean  stoomtrammaatschappij. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  3  jaren ,  aanvangende  met  16  Januari  1905. 

Art.  2.  Zij  beeft  ten  doel  de  belangen  van  houders  van  obli¬ 
gatiën  ten  laste  der  Passoeroean  stoomtrammaatschappij  te  be¬ 
hartigen. 

Dit  doel  tracht  zij  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door  de 
belangen  van  houders  van  obligatiën  als  in  bet  voorgaand  lid 
bedoeld  voor  te  staan  bij  de  Passoeroean  stoomtrammaatschappjj 
of  bij  derden  .  door  regelingen  welke  zij  in  het  belang  acht  van 
bedoelde  houders  voor  te  bereiden  en  voor  zoover  van  baar 
afhangt  te  helpen  doorvoeren,  door  uitgifte  van  certificaten 
tegen  overdracht  van  obligatiën ,  ten  einde  de  daaraan  verbonden 
rechten  te  kunnen  uitoefenen,  voorts  door  al  zulke  wettige 
middelen  die  bevorderlijk  zijn  aan  bet  voorgestelde  doel. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters  ; 

b.  zij  die  als  zoodanig  door  de  bestaande  leden  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging,  verlies  van  hande¬ 
lingsbevoegdheid  en  overlijden. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  en 
een  of  meer  plaatsvervangende  leden,  door  en  uit  de  leden  der 
vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering  voor  onbepaalden 
tijd  te  kiezen.  De  algemeene  vergadering  kan  te  allen  tijde  het 
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bestuur  of  een  of  meer  zijner  leden  ontslaan.  Het  bestuur  wijst 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  aan 
en  regelt  hunne  vervanging  bij  ontstentenis. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  een  der  leden  dit  dienstig 
acht. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen ,  die  tot 
den  werkkring  der  vereeniging  behooren.  Het  beslist  bij  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  stemmen ;  geen  besluit  kan  echter 
worden  genomen  indien  niet  minstens  2  leden  tegenwoordig  zijn. 

Besluiten  tot  aankoop  van  de  [bezittingen  der  Passoeroean 
stoomtrammaatschappij  of  tot  het  aangaan  eener  geldleening 
kunnen  niet  anders  worden  genomen  dan  met  goedkeuring  der 
algemeene  vergadering  van  leden. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  of  waarbij  de  ver¬ 
eeniging  als  partij  optreedt ,  moeten  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  zijn  geteekend. 

Yan  de  vergaderingen  van  het  bestuur  worden  notulen  ge¬ 
houden,  die  mede  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  worden 
geteekend. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden  uit : 

1°.  de  renten  op  de  aan  de  vereeniging  overgedragen  obli¬ 
gaties  ten  laste  der  Passoeroean  stoomtrammaatschappij  te 
ontvangen ; 

2  ’.  op  te  nemen  gelden  ; 

3°.  alle  vergoedingen  en  inkomsten ,  die  de  vereeniging 
verder  zal  genieten,  hieronder  begrepen  de  bijdragen  die  ter 
bestrijding  van  de  kosten  der  vereeniging  hetzy  van  den  trustee 
voor  de  houders  van  obligaties  ten  laste  der  Passoeroean  stoom¬ 
trammaatschappij  ,  hetzij  eventueel  van  houders  van  certificaten 
worden  ontvangen. 

Art.  7.  Het  vereeuigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  het  eerste  tot  31  December  1905. 

De  rekening  van  ontvangsten  en  uitgaven  wordt  door  het 
bestuur  binnen  3  maanden  na  afloop  van  elk  jaar  voorloopig 
opgemaakt  en  in  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
definitief  vastgesteld. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Minstens  2  leden  der  vereeniging  kunnen  tot  den  voorzitter 
het  verzoek  richten  eene  algemeene  ledenvergadering  te  beleggen. 
De  voorzitter  is  in  dit  geval  verplicht  binnen  3  weken  aan 
het  verzoek  gevolg  te  geven  ;  voldoet  hij  hieraan  niet ,  dan 
zijn  de  aanvragers  bevoegd  zelf  eene  vergadering  te  beleggen* 
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Behalve  in  dit  geval  zijn  de  voorzitter  en  secretaris  van  het 
bestuur,  tevens  voorzitter  en  secretaris  der  algeineene  vergade¬ 
ring  en  worden  de  notulen  door  hen  geteekend. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  over  alle 
onderwerpen  te  besluiten  ,  waarover  de  beslissing  niet  aan  het 
bestuur  toekomt. 

Elk  lid  der  vereeniging  brengt  eene  stem  uit. 

De  algemeene  vergadering  beslist,  behalve  over  voorstellen 
tot  statutenwijziging,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  en  ge¬ 
sloten  briefjes. 

Wanneer  voor  eene  te  vervullen  plaats  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen  heeft ,  wordt  eene  herstemming  gehouden 
tusschen  hen  ,  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht ,  ten 
getale  van  2  voor  elke  plaats,  waarvoor  de  eerste  stemming 
niet  tot  een  uitslag  heeft  geleid. 

Hebben  meer  personen  dan  gekozen  moeten  worden  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  worden  zij  geacht  te  zijn 
gekozen  op  wie  de  meeste  stemmen  werden  uitgebracht. 

Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  de  stemmen  staken  ,  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  hoofdelijk. 

Wanneer  de  stemmen  staken,  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Met  afwijking  van  het  hiervoren  bepaalde  kunnen,  behalve 
in  het  geval  van  statutenwijziging,  stemmingen  ook  geschieden 
bij  acclamatie,  indien  reeds  aanstonds,  ter  beoordeeling  van 
den  voorzitter,  van  eene  volstrekte  meerderheid  blijkt. 

Art.  10.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  slechts  worden 
gewijzigd  —  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  bewilliging, 
indien  die  wordt  vereischt  —  met  2/3  der  in  eene  algemeene 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  over  de  wijze  waarop  de  vereffening  zal  geschieden.  De 
bepaling  van  art.  1702  B.  W.  is  alsdan  toepasselijk. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14.  Febr  1905  n°.  38. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905  ,  n°.  64. 


VEREENIGING:  Protestantscli  Christelijke  Visschers- 
vereeniging ,  te  Maassluis. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Maassluis  eene  vereeniging  onder  den 
naam  :  Protestantscli  Christelijke  Visschersvereeniging. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  aanvaardt  als  grondslag  Gods  Woord 
en  de  traditiè'n  van  ons  volk  en  erkent,  dat  op  dien  grondslag 
eene  blijvende  lotsverbetering  voor  de  vakgenooten  moet  worden 
gezocht. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  op  den  grond¬ 
slag  van  art.  2  dezer  statuten  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
der  visschers  in  het  algemeen  ,  en  die  harer  leden  in  het  bij¬ 
zonder  langs  wettigen  en  geoorloofden  weg  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  openbare  en  huishoudelijke  vergaderingen, 
ter  bespreking  van  onderwerpen  in  het  belang  der  leden,  over¬ 
eenkomstig  den  grondslag  ; 

b.  te  werken  tot  gelijkstelling  van  proviand  naar  qualiteit  en 
quantiteit ; 

c.  te  werken  tot  verscherping  der  strafbepalingen  op  de  desertie; 

d.  tijdelyke  samenwerking  met  vereenigingen  van  andere 
beginselen  ,  doch  langs  wettigen  weg,  overeenkomstig  een  vooraf 
bepaalde  regeling  ; 
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e.  het  verspreiden  van  doelmatige  geschriften  ; 

f.  het  oprichten  van  een  ondersteuningsfonds  ;  en 

g.  voorts  door  te  allen  tijde  de  belangen  der  vakgenooten  te 
bevorderen  met  alle  ten  dienste  staande  middelen  ,  mits  deze 
niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Als  leden  worden  aangenomen  schippers ,  stuur¬ 
lieden  en  matrozen  ,  tegen  eene  bepaalde  contributie. 

Om  lid  der  vereeniging  te  worden  meldt  men  zich  aan  by 
het  bestuur  en  moeten  de  statuten  onderteekend  worden ,  als 
bewijs  ,  dat  men  instemt  met  doel  en  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zyn : 

a.  bij  schriftelijk  bedanken  aan  den  secretaris ; 

b.  bij  overlyden  ; 

c.  door  royeering  wegens  contributieschuld  of  slechten  levens¬ 
wandel  ; 

cl.  door  reeder  te  worden  of  diens  plaats  in  te  nemen  als 
bestuurder. 

Als  iemand  door  een  der  bovenomschreven  redenen  ophoudt 
lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  verliest  hij  alle  aanspraak  op  de 
rechten  en  bezittingen  der  vereeniging. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  7 
leden  ,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  aange¬ 
wezen  ,  terwijl  de  overige  functiën  onderling  verdeeld  worden 
door  het  bestuur. 

Om  bestuurslid  te  kunnen  zijn  ,  moet  men  den  leeftijd  van 
23  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  8.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste  helft ,  het  andere 
jaar  de  kleinste  helft  der  bestuursleden  af  ,  volgens  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ;  de  secretaris  is  belast 
met  het  schrijfwerk  en  geeft  een  jaarlijksch  verslag ;  de  pen¬ 
ningmeester  heeft  de  zorg  voor  de  gelden  ,  waaiwan  hij  verant¬ 
woording  schuldig  is  aan  het  bestuur  en  eenmaal  in  het  jaar 
aan  de  vergadering ;  daartoe  geeft  hij  een  jaarlijksch  verslag. 

De  arbeid  van  het  bestuur  wordt  nader  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  stryd  mag  zijn  met 
deze  statuten. 
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Van  de  gelden. 

Art;.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  con- 
tributiën  ;  b.  bijzondere  baten  en  collecten. 

Het  bedrag  der  contributie  en  de  tijd  van  betaling  worden 
overeenkomstig  deze  statuten  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  December  tot  30  November. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  en  wel  in  de  maand  December  zal  er  eene 
jaarvergadering  gehouden  worden  ;  overigens  worden  de  gewone 
vergaderingen  gehouden  in  de  maanden  December,  Januari, 
Februari  en  wanneer  het  verder  noodig  mocht  zijn. 

De  vergaderingen  worden  geopend  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  uit  Gods  Woord  en  worden  met  dankzegging 
gesloten. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  oproeping  tot 
de  vergaderingen  ,  bepaalt  den  leeftijd  op  welke  men  toegelaten 
wordt  als  lid  ,  de  schorsing  of  ontzetting  van  de  bestuursleden 
en  verder  alles  wat  nadere  regeling  behoeft ;  het  mag  echter 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Bepalingen  omtrent  fondsen  worden  als  een  afzonderlijk  hoofd¬ 
stuk  overeenkomstig  deze  statuten  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  opgenomen. 

Wijzigingen. 

Art.  13.  Art.  2  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk. 

De  overige  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  op  de  jaar¬ 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Stemmingen. 

Art.  14.  By  alle  stemmingen  —  behalve  statutenwijziging  — 
onverschillig  waarover  en  op  welke  vergaderingen  ,  beslist  de 
meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn  ;  over  personen  beslist  het  lot. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Ontbinding. 

Art.  15.  Mocht  de  vereeniging  minder  dan  10  leden  tellen  , 
dan  kan  zy  ontbonden  worden. 

Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan ,  zoo  zullen  de 
aanwezig  zynde  gelden  —  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
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bij  art.  1702  Burg.  Wetb.  —  gestort  worden  in  de  kas  van  het 
Visscbersweduwen-  en  weezenfonds  te  Maassluis. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden ,  te  rekenen  yan  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  Januari  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  38.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff- 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905,  n°.  64. 


N°.  191. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Pax  intrantibus”  (Vrede  zij 
den  binnenkomende),  te  Zuidland. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Sociëteit 
„Pax  intrantibus”  (Vrede  zij  den  binnenkomende)  en  is  gevestigd 
te  Zuidland. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  den  leden  en  eereleden  ,  in  een 
goed  ingericht  lokaal ,  tweemaal  per  week  een  aangenamen 
avond  te  verschaffen.  Op  Zon-  en  erkende  Christelijke  feest¬ 
dagen  wordt  geen  sociëteit  gehouden. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  gezellig  samenzijn 
en  den  leden  en  eereleden  de  gelegenheid  te  verschaffen  tot  het 
houden  van  gezelschapsspelen  ,  waarvan  hazard-  en  dobbelspelen 
zijn  uitgesloten. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar ,  te  rekenen  van  af  1  October  1886. 

Leden. 

Art.  5.  Zij  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Eereleden  worden  door  het  bestuur  voorgedragen  en  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden  benoemd. 

Eereleden  betalen  geen  contributie. 
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Leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  ballotage  tot  bet  lid¬ 
maatschap  zijn  toegelaten. 

De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  f  2,50  per  jaar. 

Candidaten. 

Art.  6.  Candidaten  tot  het  lidmaatschap  worden  door  één 
of  meer  der  leden  voorgedragen. 

Om  als  candidaat  te  worden  voorgesteld  moet  men  den  leeftijd 
van  21  jaren  hebben  bereikt. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  candidaat  minstens 
3/ 4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Rechten  der  leden. 

Art.  7.  Alle  leden  en  eereleden  hebben  toegang  tot  de  in 
art.  2  genoemde  bijeenkomsten  en  de  vergaderingen  in  art.  10 
vermeid. 

Alleen  de  leden  hebben  recht  van  stemming  op  de  vergade¬ 
ringen  en  het  recht  van  ballotage  en  introductie. 

Introductie. 

Art.  8.  Vreemdelingen  die  den  leeftijd  van  21  jaren  hebben 
bereikt ,  kunnen  door  ieder  lid  worden  geïntroduceerd ,  mits 
de  naam  ,  het  beroep  en  de  woonplaats  van  den  geïntroduceerde 
en  de  naam  van  het  introduceerend  lid ,  door  dezen  in  een 
daartoe  bestemd  register  wordt  ingeschreven. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  3  leden, 
zijnde  een  president ,  een  vice-president  en  een  secretaris,  tevens 
penningmeester. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren 
gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden ;  het  jaar  hunner  aftreding 
wordt  bij  rooster  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

V  ergadering. 

Art.  10.  Minstens  éénmaal  ’s  jaars  wordt  eene  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin  door  den  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zyn  beheer  wordt 
gedaan  en  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft. 
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Buitengewone  algemeene  vergaderingen„worden  gehouden: 

1.  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

2.  op  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  van  minstens 
5  leden  ,  met  opgaaf  van  het  onderwerp  van  behandeling. 

In  het  laatste  geval  moet  het  bestuur  binnen  14  dagen  na 
de  ontvangst  van  het  verzoek  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  beleggen. 

Opzegging. 

Art.  11.  Het  sociëteitsjaar  loopt  van  af  1  October  tot  en  met 
30  September. 

Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wil  bedanken ,  moet  daarvan 
vóór  1  September  van  het  loopend  jaar  schriftelyk  kennis  geven 
aan  het  bestuur. 

Bij  gebreke  daarvan  blijft  hij  de  contributie  over  het  volgende 
sociëteitsjaar  verschuldigd. 

Ontzetting  van  lidmaatschap. 

Art.  12.  De  leden  die  door  hun  gedrag  of  handelingen 
ergernis  geven ,  zullen  ,  indien  het  bestuur  meent  dat  daartoe 
genoegzame  gronden  bestaan ,  in  eene  buitengewone  algemeeue 
vergadering  tot  ontzetting  van  hun  lidmaatscnap  worden  voor¬ 
gesteld. 

Voor  het  uitspreken  der  ontzetting  wordt  eene  meerderheid 
van  3/4  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  vereischt. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Wijzigingen  van  het  reglement. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  anders 
worden  vastgesteld  dan  in  eene  algemeene  vergadering  waar 
minstens  de  helft  der  stemgerechtigde  leden  van  de  vereeniging 
tegenwoordig  is. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  ter  vergadering  aanwez  g, 
zoo  wordt  deze  verdaagd.  In  de  verdaagde  vergadering  wordt 
beslist  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Wijzigingen  behoeven  —  om  te  werken  —  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Alle  verdere  bepalingen  zyn  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement  dezer  vereeniging,  op  te  maken  door 
heJ  bestuur  in  overleg  met  de  algemeene  vergadering  van  leden. 


Ö 


101 


VEREENIGINGEN. 


Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Wijzigingen  in  het  huishoudelijk  reglement  worden  ten 
spoedigste  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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F.  192; 

II J  I  .  JTj 


VEREENIGING:  R.-K.  Werkliedenvereeniging  „Sfc.  Josepli”, 
te  Gemert  .  V 


i:  >j.‘j  • 


1 1  i.», 


Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  handhaving  der  Katho¬ 
lieke  beginselen  onder  de  werklieden  ,  en  bestrijding  van  het 
socialisme. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1‘.  door  vergaderingen  te  honden  op  dagen  te  bepalen  door 
het  bestuur  in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur; 

2U.  door  toespraken  tot  de  leden; 

3°.  door  ondersteuning  van  de  leden  ten  tijde  van  ziekte. 

Art.  III.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  G  leden, 
die  gekozen  'worden  uit  en  door  de  gewone  leden  der  ver¬ 
eeniging.  * 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken 
adviseur  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  te 
benoemen. 

Alle  besluiten  van  het  bestuur  zijn  slechts  dan  geldig,  als 
zij  door  den  geestelijken  adviseur  zijn  gezien  en  goedgekeurd. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eere- 
leden.  * 


Art.  V.  Als  gewone  leden  kunnen  aangenomen  worden  alle 
R.-K.  werklieden  ,  in  de  gemeente  Gemert  woonachtig ,  van  1G 
tot  GO  jaar ,  die  aan  het  bestuur  van  godsdienstig  en  zedelijk 
gedrag  voorkomen. 

De  aanneming  heeft  plaats  na  voordracht  van  een  der  be¬ 
stuursleden  en  goedkeuring  daarop  van  de  meerderheid  der  in 
de  bestuursvergadering  aanwezige  leden. 

Zij  die  de  vereeniging  door  geldelijke  bijdragen  steunen  , 
worden  door  het  bestuur  benoemd  tot  eereleden  der  vereeniging. 
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Art.  VI.  Van  het  lidmaatschap  vervallen  zonder  hooger  be¬ 
roep  eu  zonder  aanspraak  op  de  kasgelden  of  bezittingen  der 
vereeniging : 

1°.  zij  die  zich  aansluiten  bij  socialistische  vereenigingen  of 
werkliedenbonden ,  die  niet  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosck  zijn  goedgekeurd; 

2  '.  zij  die  zich  abouneeren  op  socialistische  bladen  of  geschriften 
ot  die  lezen  of  verspreiden ; 

3°.  zij  die  een  openbaar  ergerlijk  leven  leiden ,  die  bekend 
staan  als  zich  dikwijls  plichtig  makende  aan  vechtpartijen  en 
dronkenschap  of  hunne  godsdienstplichten  niet  waarnemen. 

De  beslissing  over  bovengenoemde  gevallen  berust  bij  het 
bestuur. 

Art.  VIL  Een  huishoudelijk  reglement,  hieraan  toegevoegd, 
bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  de  wekelijksche  contributie  en  de  uitkeering. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
met  deze  statuten  in  strijd. 

Art.  VIIL  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  als  hot  bestuur 
oordeelt  dat  haar  voortbestaan  niet  meer  mogelijk  of  nuttig  is. 

In  dit  geval  worden  de  gestorte  contributiegelden,  voor  zoo¬ 
verre  in  de  kas  aanwezig,  aan  ieder  lid  voor  een  gelijk  gedeelte 
teruggegeven  ,  terwijl  de  aanwezige  gelden  der  eereledeu  zullen 
worden  gestort  in  de  kas  van  het  IL-K.  armbestuur  van  Gemert, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  IX.  Verandering  in  deze  statuten  kan  niet  worden  ge¬ 
maakt ,  tenzij  bij  besluit  van  -3  der  stemmen  van  de  ter  verga¬ 
dering  aanwezige  leden  ;  alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven 
dergelijke  veranderingen  de  Koninklijke  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gaande  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  X.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Gemert, 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaren  en  11  maanden,  aan¬ 
vangende  1  December  1904. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14'Febr.  1905  n°.  38. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  16  Maart  1905 ,  n°.  64. 
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VEREENIGING:  Club  international  de  bienfaisance  (Inter¬ 
nationaal  liefdadigheidsgezelschap) ,  te  Maastricht. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  :  Club  international  de 
bienfaisauce  (Internationaal  liefdadigheidsgezelschap),  is  ge¬ 
vestigd  te  Maastricht  en  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Januari  1905. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  1  Februari  van  ieder  jaar  aan. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  aan  vreemdelingen 
een  aangenaam  verblijf  te  geven  en  hulp  te  bieden  aan  alle 
vreemdelingen  hier  te  lande,  die  hulp  behoeven.  Deze  hulp  zal 
worden  verleend  naar  gelang  de  middelen  der  kas  dit  toelaten. 

Ieder  vreemdeling  hier  te  lande  en  te  Maastricht  woonachtig 
of  op  doorreis  zijnde,  die,  om  welke  oorzaak  ook,  in  moeilijkheid 
verkeert,  kan  schriftelijk  eene  aanvraag  doen  om  hulp. 

In  de  navolgende  gevallen  zullen,  na  ingewonnen  inlichtingen, 
aan  de  aanvragen  worden  voldaan  : 

1°.  behoeftige  vreemdelingen  ,  die  te  Maastricht  woonachtig 
zijn  of  er  tijdelijk  vertoeven  ,  te  ondersteunen  : 

2°.  arme  vreemdelingen ,  die  naar  hun  vaderland  willen- 
terugkeeren  ,  daartoe  de  middelen  te  verschaffen  ; 

3°.  aan  ouden  van  dagen  ,  weduwen  en  weezen  van  vreem¬ 
delingen  ,  zoo  ook  aan  behoeftige  huisgezinnen ,  hulp  en  bijstand 
te  verleenen  ; 

4'.  zieke  vreemdelingen  te  doen  verzorgen,  hetzij  in  hunne 
woning  of  in  een  gasthuis  ; 

5°.  rechtsgeleerden  raad  te  bezorgen  aan  behoeftige  vreem¬ 
delingen  die  zulks  noodig  hebben. 

De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  in  de  eerste 
plaats  genoemd  doel ,  nl.  aan  vreemdelingen  een  aangenaam 
verblijf  te  geven  ,  zal  trachten  te  bereiken  ,  zullen  bestaan  in 
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het  geven  van  concerten  en  tooneelvoorstellingen ,  het  organi- 
seeren  van  uitstapjes  in  automobielen  in  de  omstreken ,  en 
verder  alles  wat ,  met  inachtneming  van  bestaande  wetten  of 
wettelijke  verordeningen,  tot  veraangenaming  der  vreemdelingen 
kan  strekken. 

Art.  3.  Er  zal  een  boek  worden  gehouden ,  waarin  wordt 
aangeteekend  de  namen,  leeftijd,  nationaliteit,  geboorteplaats 
en  woonplaats  van  de  personen  die  steun  zullen  hebben  ont¬ 
vangen  ;  dit  boek  zal  dagelijks  voor  de  leden  beschikbaar  zijn  , 
die  zich  kunnen  overtuigen  van  de  schenkingen  ,  die  door  het 
gezelschap  zullen  zijn  verstrekt. 

Art.  4.  Ieder  zal  werkend  lid  zijn  en  allen  zullen  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  hebben.  Zij  kunnen  alleen  de  lokalen 
der  vereen iging  bezoeken. 

Het  getal  der  le^en  is  onbepaald. 

Art.  5.  De  jaaiflijksche  contributie  der  leden  is  vastgesteld 
op  f  20. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  ,  na  aftrek  van  de  algemeen 
te  maken  onkosten  ,  zal  uitsluitend  dienen  tot  werken  van  lief¬ 
dadigheid. 

Art.  7.  De  vereeniging  zal  worden  geadministreerd  door  een 
bestuur,  bestaande  uit  een  president,  een  penningmeester,  een 
secretaris  ,  een  commissaris  en  een  adjunct-commissaris. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  5  jaren. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen, 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar;  deze  verkiezing  heeft  plaats 
op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Indien  er  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat, 
moet  hierin  binnen  2  maanden  worden  voorzien. 

Het  bestuur  zal  geen  enkele  vergoeding  ontvangen ,  behalve 
de  secretaris. 

Art.  8.  In  den  loop  van  het  iaar  1930  zal  er  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  worden  belegd  ,  waarin  over  het 
al  of  niet  ontbinden  der  vereeniging  zal  worden  beslist. 

Zoolang  echter  20  leden ,  het  bestuur  hieronder  begrepen  , 
zich  tegen  ontbinding  verklaren  ,  blijft  de  vereeniging  voort¬ 
bestaan  ,  behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring. 

Art.  9.  Twintig  leden  hebben  het  recht  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  doen  beleggen  ,  mits  zij  het  bestuur  8  dagen  te  voren 
hiervan  in  kennis  stellen  en  het  doel  der  te  beleggen  ver¬ 
gadering  mededeelen. 

Art.  10.  Om  tot  de  balloteering  te  worden  toegelaten,  moet 
men  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  en  vreemdeling  zijn  en 
eene  schriftelijke  aanvraag  doen  ,  waaruit  de  goedkeuring  met 
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de  statuten  blijkt,  en  wordt  men  voorloopig  door  het  bestuur 
aangenomen  ,  dat  dan  het  recht  zal  hebben  alle  benoodigde 
bewijsstukken  te  eischen  en  die  inlichtingen  in  te  winnen  die 
het  nuttig  zal  achten. 

Om  als  lid  aangenomen  te  worden ,  moet  men  vervolgens 
minstens  3  dagen  in  de  zaal  der  vereeniging  door  aanplakking 
worden  bekend  gemaakt  en  moet  men  2/3  der  stemmen  van  de 
aanwezig  zynde  leden  op  zich  vereenigen. 

Art.  11.  De  balloteering  zal  geschieden  in  eene  behoorlijk 
daartoe  aangekondigde  algemeene  ledenvergadering. 

De  verkiezing  zal  in  het  geheim  met  gesloten  briefjes  ge¬ 
schieden  en  is  niet  geldig  als  er  geen  15  leden  aan  hebben 
deelgenomen.  Het  cijfer  van  15  leden  zal  in  de  toekomst  bij 
bestuursbesluit  kunnen  worden  verhoogd. 

Art.  12.  Geene  verandering  kan  in  deze  statuten  worden 
gebracht ,  wanneer  de  aanvraag  daartoe  niet  door  minstens 
20  leden  is  gedaan  en  aan  het  bestuur  overhandigd  8  dagen 
vóór  eene  algemeene  vergadering. 

Geene  wijziging  is  van  kracht  alvorens  de  bij  de  wet  ver- 
eischte  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  en  beheert  de  belangen 
der  vereeniging ,  neemt  eenparig  met  den  president  de  noodige 
maatregelen  en  stelt  de  huishoudelijke  bepalingen  vast  voor 
het  goede  beheer,  welke  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn 
met  de  statuten. 

In  de  maand  Juli  van  elk  jaar  wordt  er  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  gehouden ,  waarop  door  den  secretaris 
verslag  wordt  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  14.  Alle  vergaderingen  worden  door  den  president  of 
door  het  oudst  aanwezig  zijnde  lid  van  het  bestuur  geleid. 

In  verband  met  art.  7  worden  voor  het  eerst  gekozen  :  Marcus 
Parser  ,  president ;  Louis  Hanssens  ,  penningmeester  ;  Adolphe 
Buttozoni ,  secretaris  ;  Adelin  Moens  ,  commissaris  ;  Josepk 
Parser  ,  adjunct-commissaris. 

Art.  15.  Het  bestuur  beslist  en  beoordeelt  onherroepelijk  alle 
geschillen  die  in  de  vereeniging  voorkomen.  Het  kan  de  uit¬ 
sluiting  van  een  lid  uitspreken  en  inzonderheid  in  de  navolgende 
gevallen : 

1°.  in  geval  van  overtreding  der  wet  en  der  welvoegelijkheid ; 

2°.  als  de  houding  van  bedoeld  lid  oorzaak  kan  zijn  tot 
wanorde  of  mistrouwen  van  de  vereeniging. 

Art.  16.  De  contributie  en  de  boekhouding  zal  aan  den 
penningmeester  worden  overgelaten. 

Art.  17.  Ieder  lid  ontvangt  eene  kaart  van  lidmaatschap,  die 
hij  op  verzoek  moet  toonen. 
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Art.  18.  Vreemdelingen  ,  in  Nederland  metterwoon  gevestigd, 
kunnen  geen  deel  uitmaken  van  de  vereeniging,  met  uitzondering 
van  den  penningmeester  en  den  secretaris. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  ,  behalve  de 
werkende  leden,  de  vereeniging  hebben  opgericht  en  zij  die 
der  vereeniging  groote  diensten  bewijzen.  Deze  benoemingen 
kunnen  alleen  gedaan  worden  in  eene  algemeene  vergadering. 
Zij  geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen  der  werkende  leden. 

Art.  19.  Deze  statuten  zullen  worden  opgebangen  in  de  zalen 
der  vereeniging  ,  welke  alle  dagen  zijn  geopend  van  des  morgens 
10  tot  des  avonds  11  uren. 

Art.  20.  Deze  statuten  werden  goedgekeurd  ter  algemeene 
vergadering  van  2  Januari  1905 ,  gehouden  te  Maastricht. 

(Volgen  ie  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Febr.  1905  n°.  ?8. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  194. 


VEREEN1GING  van  burgemeesters  en  gemeente-secretarissen 
in  de  provincie  Friesland,  te  Leeuwarden.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1-  Er  bestaat  eeDe  vereeniging  van  burgemeesters  en 
gemeente-secretarissen  in  de  provincie  Friesland  ,  waarvan  de 
zetel  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  bevordering  der  kennis  van  het  administratief  recht,  voor¬ 
namelijk  voor  zoover  het  in  betrekking  staat  tot  bet  bestuur 
der  gemeente; 

b.  onderlinge  inlichting  omtrent  zaken  ,  den  werkkring  der 
leden  betreffende  ; 

c.  behartiging  van  gemeenschappelijke  belangen  der  leden 
en  van  die  der  gemeenten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  wetten  en 
besluiten  en  de  wijze  van  uitvoering  van  wettelijke  voorschriften  ; 

het  indienen  van  verzoekschriften  aan,  en  het  mondeling  en 
sehriftelijk  wisselen  van  gedachten  met  autoriteiten  en  collegiè'n; 

het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften  en  het  uitschrijven 
van  prijsvragen. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ge¬ 
vorderd  het  bekleeden  der  betrekking  van  burgemeester  of 
gemeente-secretaris  in  de  provincie  Friesland.  Noehtans  wordt 
bij  eervol  ontslag  als  burgemeester  of  gemeente-secretaris  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  niet  verloren,  zoolang  het  lid 
zijne  woonplaats  behoudt  in  de  provincie  Friesland. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  aanmelding  bij  den  secretaris. 
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Wie  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  moet  daarvan  seh rif¬ 
telijk  kennis  geven  aan  den  secretaris. 

Door  de  vereeniging  kunnen  ,  op  voorstel  van  het  bestuur  , 
eereleden  worden  benoemd.  Eereleden  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  andere  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  uit  hun  midden  een  voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester 
benoemen. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  door  de  vereeni¬ 
ging  bij  een  reglement  van  orde ,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten  ,  omschreven. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  en  door  de  vereeniging 
benoemd  voor  den  tijd  van  5  jaren.  Op  1  Januari  van  elk  jaar 
treedt  1  hunner  af,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster. 

Die  ter  vervulling  van  eene  buitengewone  vacature  is  gekozen  , 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  is 
verkozen  moest  aftreden. 

Met  uitzondering  van  den  secretaris  en  den  penningmeester, 
zijn  de  aftredenden  niet  terstond  herkiesbaar. 

Een  lid  van  het  bestuur,  zijn  ontslag  nemende,  blijft  de 
betrekking  waarnemen  tot  zijn  opvolger  die  aanvaardt. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  houden  jaarlijks ,  zoo 
wenschelijk  ,  op  2  achtereenvolgende  dagen  eene  vergadering  te 
Leeuwarden.  Tijd  en  plaats  van  samenkomst  worden  door  den 
voorzitter  bepaald. 

Bovendien  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  wanneer  zulks  door  5  leden  schriftelijk  wordt  verzocht. 

De  voorzitter  bevordert ,  dat  van  elke  te  houden  vergadering  — 
spoedeischende  uitgezonderd  —  aan  ieder  lid  minstens  1  maand 
te  voren  bericht  wordt  gezonden. 

Art.  7.  De  leden  zijn  bevoegd  onderwerpen  ter  behandeling 
voor  te  stellen.  Zij  zenden  ze  ,  behoorlijk  geformuleerd  ,  minstens 
14  dagen  vóór  den  datum  waarop  de  vergadering  is  belegd  , 
aan  den  voorzitter. 

Elk  te  behandelen  onderwerp  wordt  door  of  namens  den 
voorsteller,  mondeling  of  schriftelijk,  bij  de  vergadering  inge¬ 
leid  en  toegelicht. 

Art.  8.  De  secretaris  zorgt ,  dat  aan  elk  lid ,  minstens  8 
dagen  vóór  de  vergadering  ,  een  oproepingsbrief  wordt  gezonden , 
waarin  tijd  en  plaats  van  samenkomst  en  de  te  behandelen 
onderwerpen  zijn  vermeld. 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 


9 


VEREENIGINGEN. 


194 

van  de  stemmende  leden.  Indien  over  zaken  de  stemmen  staken, 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  10.  In  de  vergadering,  bedoeld  bij  art.  6,  worden  de 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen ,  en  de  begrooting 
der  ontvangsten  en  uitgaven  voor  het  volgende  dienstjaar  vast¬ 
gesteld. 

In  dezelfde  bijeenkomst  wordt  de  jaarlijksche  bijdrage  der 
leden  bepaald.  Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Die  het  lidmaatschap  niet  vóór  1  Januari  heeft  opgezegd , 
betaalt  de  bijdrage  over  het  ingetreden  jaar. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  herziening  van  deze  statuten  moet 
door  minstens  5  leden  schriftelijk  worden  ingezonden. 

Om  aangenomen  te  worden  moet  het  op  de  agenda  der  ver¬ 
gadering  zijn  vermeld  en  de  meerderheid  van  stemmen  der 
tegenwoordig  zijnde  leden  erlangen. 

Art.  13.  Deze  vereeniging  ,  indertijd  aangegaan  voor  den  tijd 
van  25  jaren  ,  loopende  sedert  3  April  1880 ,  wordt  opnieuw , 
voor  gelijk  tydvak  van  25  jaren  ,  aangegaan  ,  aanvangende  3 
April  1905. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1905  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A,  Loeff. 
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VEREENIGING:  Blauwe  Sociëteit,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  30.  (Gewijzigde  redactie.)  Tot  het  verkeer  en  gebruik 
van  dranken  in  het  sociëteitslokaal  worden  slechts  toegelaten 
de  leden  der  sociëteit. 

Personen  in  Amsterdam  of  in  een  der  aangrenzende  gemeenten 
woonachtig  kunnen  niet  worden  geïntroduceerd. 

Personen  buiten  Amsterdam  of  de  daaraan  grenzende  ge¬ 
meenten  woonachtig  kunnen  door  een  lid  worden  geïntrodu¬ 
ceerd  ,  mits  daartoe  vooraf  aan  het  bestuur  verlof  wordt  gevraagd. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  introductie  te  weigeren. 

Eene  introductie  is  geldig  voor  8  achtereenvolgende  dagen. 

Dezelfde  persoon  kan  in  hetzelfde  genootschapsjaar  niet  meer 
dan  tweemaal  worden  geïntroduceerd. 

Art.  38.  (Nieuw  artikel.)  Door  de  vereeniging  wordt,  zoo 
noodig  ,  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niets 
bevatten  dat  in  strijd  is  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1905  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Oost-  en  West-Souburgsche  werklieden- 
vereeniging  „  De  Vooruitgang”,  te  Oost-  en  West-Souburg. 
(Gewijzigde  statuten). 

Art.  1.  De  Oost- en  West-Souburgsche  werkliedenvereniging 
„De  Vooruitgang”  is  gevestigd  te  Oost-  en  West-Souburg. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  elf 
maanden,  ingegaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  April  1894. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  werkman  gees¬ 
telijk  te  ontwikkelen  en  de  verbetering  van  zijn  stoffelijken 
toestand  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten  ; 

3.  het  doen  van  uitkeeringen  aan  de  leden  ,  in  de  gevallen 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  5.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  alle  man¬ 
nelijke  inwoners  der  gemeente  Oost-  en  West-Souburg  die  tus- 
schen  de  18  en  45  jaar  oud  zijn. 

Art.  6.  Donateur  der  vereeniging  is  hij  die  haar  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunt.  Eerelid  is  hij  die  daartoe,  wegens 
zijne  verdienste  tegenover  de  vereeniging,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  wordt  benoemd. 

Art.  7.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  moet  minstens  een 
half  jaar  in  de  gemeente  wonen  en  richt  zijne  aanvraag  schrif¬ 
telijk  tot  het  bestuur  ,  dat  de  aanvraag  op  de  convocatie-biljetten 
bekend  maakt. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  : 

1.  overlijden; 
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2.  vertrek  naar  elders  voor  de  leden  die  na  1  Januari  1899 
lid  geworden  zijn  ; 

3.  vertrek  van  meer  dan  1  uur  buiten  de  kom  der  gemeente 
Oost-  en  West-Souburg  van  leden  die  vóór  1  Januari  1899  lid 
waren ; 

4.  bedanken  ; 

5.  schrapping 

Schrapping  op  grond  van  achterstalligheid  in  het  betalen  der 
contributie  geschiedt  door  het  bestuur ;  schrapping  op  grond 
van  andere  redenen  door  de  ledenvergadering. 

Het  huishoudelyk  reglement  zal  een  en  ander  nader  regelen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  , 
bestaande  uit  president ,  vice-president ,  lste-secretaris ,  2de- 
secretaris ,  penningmeester  ,  twee  commissarissen-directeurs  en 
twee  commissarissen  van  orde. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en 
uit  de  leden. 

Art.  11.  Het  eene  jaar  treedt  de  president,  de  tweede-secre- 
taris ,  de  penningmeester ,  een  commissaris-directeur  en  een 
commissaris  van  orde  af ;  het  andere  jaar  de  vice-president,  de 
eerste-secretaris  ,  de  andere  commissaris-directeur  en  de  andere 
commissaris  van  orde  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12  In  tusschentijdsehe  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien  ;  tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den 
tijd  voor  aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  der  be¬ 
langen  der  vereeniging. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

1.  contributie  der  leden  ; 

2.  bijdragen  der  donateurs  ; 

3.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

4.  bijzondere  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  15.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  75  in 
gereed  geld  in  kas  hebben ,  het  meerdere  moet  worden  belegd. 

De  belegging  kan  alleen  geschieden  op  de  Rijkspostspaarbank  ; 
zij  geschiedt  aldus  ,  dat  voor  het  lichten  der  gelden  steeds  de 
samenwerking  van  2  bestuursleden  is  vereischt. 

Art.  16.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  het  geldelyk 
beheer. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  bepalingen 
geven. 
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Art.  17.  De  penningmeester  brengt  om  de  3  maanden  ver" 
slag  van  zijn  beheer  uit  op  de  ledenvergadering. 

Art.  18.  Er  wordt  eene  ledenvergadering  gehouden  in  Januari» 
April,  Juli  en  October.  In  de  vergadering  van  Januari  legt  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  af. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwyls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt  of  het  door  10  leden  wordt  verlangd. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  ,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der 
vereenigiug  betreffend. 

Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit  ge¬ 
nomen  met  gewoue  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop 
op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  veranderingen  besluiten,  waartoe 
voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergade¬ 
ring  ,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  gedurende  de 
vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amendementen 
moeten  zich  bepalen  tot  die  artikelen  ,  tot  welker  verandering 
een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze  ver¬ 
gadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor  de  voor¬ 
gestelde  veranderingen  heeft  verklaard  ,  maar  öf  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  was ,  of  slechts  eene  gewone  meerderheid  en 
niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft  verklaard  of  het 
een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  voor 
zoover  de  wet  die  verlangt. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  15  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  10  daalt. 

By  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  vermogen  der  ver- 
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eeniging ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek* 
gegeven  worden  aan  het  burgerlijk  armbestuur  der  gemeente 
Oost-  en  West-Souburg. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1905  n°,  14» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie -j 

J.  A.  Loeff. 


4 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


N°.  197. 


VEREENIGING:  Varkensslachtersvereeniging  „Amster¬ 
dam’’  ,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

i  ••  .  .  •  t  »  '  «;  if ,  #  s 

•  *  •»  *  ~  1  -  •  y„c  2  .)  JSl  --J  J 

Art.  7  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zij  zijn  die  in  den  vollen 
zin  des  woords  uitsluitend  de  varkensslachterij  te  Amsterdam 
uitoefenen.  Hiervan  kan  worden  afgeweken  ,  doch  alsdan  moet 
de  ledenvergadering  de  toelating  uitspreken. 

b.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  kunnen  door  het  bestuur  tot  eereleden  der 
vereeniging  worden  benoemd  ;  zij  hebben  dezelfde  rechten  als 
gewone  leden  ,  doch  betalen  contributie  noch  boete.” 

Art.  11  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Die  vervallenverklaring  kan  alleen  worden  uitgesproken  in 
de  volgende  vier  gevallen : 

1°.  indien  een  lid  handelt  in  strijd  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  ; 

2J.  indien  een  lid  met  woord  of  daad  de  vereeniging  of  hare 
instellingen  rechtstreeks  of  zijdelings  benadeelt  of  in  miskrediet 
tracht  te  brengen ; 

37  bij  niet-betaling  der  contributie  binnen  2  maanden  na 
den  verschuldigden  termijn  ; 

4°.  bij  niet-betaling  der  verschuldigde  boete,  nadat  het  lid 
tot  betaling  daarvan  tweemalen  is  gesommeerd,  behoudens  het 
recht  van  het  lid  om  binnen  8  dagen  na  de  eerste  aanmaning 
de  reden  zijner  weigering  schriftelijk  den  secretaris  mede  te 
deelen. 

De  vervallenverklaring  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur. 

In  de  gevallen  sub  1  en  2  genoemd  kan  die  uitspraak  niet 
geschieden  ,  dan  nadat  eene  commissie ,  door  de  vergadering  te 


1 


197 


VEREENIGINGEN. 


benoemen  ,  een  onderzoek  zal  hebben  ingesteld  en  aan  het  be¬ 
stuur  daarover  rapport  zal  hebben  uitgebracht. 

Art.  12.  De  vereeniging  kent  gewone  en  buitengewone  ver¬ 
gaderingen. 

De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  eens  in  de  maand, 
op  de  dagen  ,  ter  ure  en  ter  plaatse  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Buitengewone  vergaderingen  roept  het  bestuur  bijeen  wanneer 
het  zulks  wenschelijk  acht. 

Het  bestuur  is  verplicht  telkens  eene  buitengewone  vergade¬ 
ring  te  beleggen ,  op  schriftelijk  aanzoek ,  met  opgave  van 
rédenen  ,  van  minstens  2/3  der  gewone  leden. 

Voldoet  het  bestuur  binnen  8  dagen  niet  aan  dit  verzoek, 
dan  zijn  de  verzoekers  gerechtigd  zelf  eene  vergadering  bijeen 
te  roepen  ,  ten  tijde  en  ter  plaatse  door  hen  te  bepalen. 

De  gewone  en  buitengewone  vergaderingen  worden  geconvo¬ 
ceerd  in  het  Orgaan  van  den  Neder landschen  Slagershond ,  tenzij 
het  bestuur  eene  andere  wijze  vau  convoceeren  wenschelijk 
oordeelt. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1905  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


I 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder! and sche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905 ,  n°.  70. 


N°.  198. 


VEREENIGING:  De  Katholieke  kring,  te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  den  naam  van :  De  Katholieke 
kring,  heeft,  naast  vriendschappelijk  verkeer,  het  behoud  der 
Katholieke  beginselen  ten  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Breda ,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van 
15  April  1875. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  3.  Om  het  in  art.  1  omschreven  doel  te  bereiken,  worden 
ter  vergadering  besproken  de  verschillende  onderwerpen  die  met 
het  Katholicisme  in  verband  staan. 

Art.  4.  Ieder  lid  kan  ,  met  toestemming  des  bestuurs,  eenig 
onderwerp,  in  verband  met  het  vorig  artikel,  ter  tafel  brengen 
en  de  bespreking  daarvan  verzoeken. 

Art.  5.  Eveneens  kan  ieder  lid  ter  vergadering  voorlezingen 
houden  over  de  vraagstukken  van  den  dag  of  over  weten¬ 
schappelijke  onderwerpen. 

Art.  6.  Echter  is  hij  die  een  voorlezing  houden  wil,  verplicht 
3  dagen  te  voren  daarvan  aan  den  president  kennis  te  geven  , 
met  opgave  van  den  aard  en  de  strekking  der  voorlezing. 

Art.  7.  De  president  kan  tegen  de  voorlezing ,  als  ondoel¬ 
matig  zijnde,  bezwaren  opperen  en  daarin  veranderingen  vorderen 
of  het  voordragen  der  lezing  verbieden. 

Art.  8.  Ter  bevordering  van  het  vriendschappelijk  verkeer 
kunnen  door  het  bestuur  zoodanige  middelen  van  ontspanning 
aan  de  vereeniging  verbonden  worden  als  doelmatig  voorkomen. 

Art.  9.  Het  bestuur  door  de  leden  der  vereeniging  is  samen¬ 
gesteld  uit:  een  president,  een  vice-president,  een  thesaurier, 
een  secretaris  en  3  commissarissen. 
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De  leden  van  het  bestuur  mogen  elkander  niet  bestaan  tot 
in  den  vierden  graad  van  bloedverwantschap  of  maagschap. 

Art.  10.  Drie  achtereenvolgende  jaren  moeten  jaarlyks  2  leden 
van  het  bestuur  aftreden  ,  het  vierde  jaar  één  ,  volgens  op  te 
maken  rooster;  zij  ziju  dadelijk  weer  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  president  bestuurt  den  Katholieken  kring  ;  hij 
is  belast  met  de  leiding  der  vergadering  en  wordt  daarin  bij 
afwezigheid  vervangen  door  den  vice-president. 

Art.  12.  De  thesaurier  ontvangt  de  contributiën  en  verdere 
bijdragen  en  is  belast  met  de  financieele  belangen  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  beknopte  aanteekeningen  van 
het  ter  vergadering  behandelde  en  van  den  gang  en  de  ont¬ 
wikkeling  van  den  Katholieken  kring. 

Art.  14.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  ouderdom 
van  20  jaren  hebben  bereikt  en  ter  goeder  naam  en  faam 
bekend  zijn. 

Zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt,  kunnen  als 
adspirant-leden  worden  toegelaten. 

Nieuwe  leden  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  ge¬ 
kozen  met  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden.  Zij  betalen 
een  entrée-geld  van  f  2,50  en  de  door  de  vereeniging  te  bepalen 
jaarlijksche  contributie. 

Art.  15.  Elk  lid  kan  nieuwe  leden  voordragen  aan  het 
bestuur  ,  dat  beslist  of  de  voorgedragene  al  dan  niet  tot  candidaat 
zal  gesteld  worden.  Gaat  het  bestuur  hiertoe  over,  dan  wordt 
in  de  volgende  vergadering  over  hem  gestemd. 

Art.  16.  De  eerwaarde  heeren  geestelijken  der  stad  Breda 
zijn  per  se  lid  van  den  Katholieken  kring ,  mits  zij  de  gewone 
entrée-gelden  en  jaarlijksche  contributie  betalen.  Zij  kunnen 
geen  lid  van  het  bestuur  zijn. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  het  recht  en  is  verplicht  om  de 
leden  die  de  vereischten  van  art.  14  niet  vervullen  of  het  lid¬ 
maatschap  onwaardig  zijn,  onverwijld  uit  den  Katholieken  kring 
te  verwijderen.  Voor  en  aleer  het  bestuur  tot  dezen  maatregel 
overgaat ,  is  het  verplicht  het  uit  te  sluiten  lid  in  vertrouwen 
hiervan  te  onderrichten.  In  geval  van  verwijdering  bestaat  geen 
aanspraak  of  teruggave  der  contributie  of  op  eenig  aandeel  der 
bezittingen  van  den  Katholieken  kring. 

Art.  18.  Ieder  lid  heeft  de  bevoegdheid  vreemdelingen  ter 
vergadering  te  introduceeren. 

Stadgenooten  en  inwoners  van  aangrenzende  gemeenten,  die 
niet  tot  de  leden  of  hunne  huisgenooten  behooren ,  mogen  niet 
in  het  sociëteit* verkeer  worden  toegelaten.  Aan  hen  echter  die, 
alvorens  lid  te  worden,  met  de  vereeniging  nadere  kennismaking 
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verlangen ,  kan  door  het  bestuur  voor  hoogstens  4  weken 
introductie  worden  verleend. 

Aan  de  leden  der  Katholieke  kiesvereeniging  „Recht  en  Orde” 
te  Breda  kan  introductie  worden  verleend  op  tijden  dat  hunne 
tegenwoordigheid  voor  de  kiesvereeniging  gewenscht  zal  zijn. 

Leden  van  Katholieke  kringen  in  andere  gemeenten  gevestigd 
en  seminaristen  hebben  vrijen  toegang  tot  onze  vergaderingen. 

Wie  introduceert  is  voor  de  door  hem  geïntroduceerden  aan¬ 
sprakelijk. 

Art.  19.  Bij  lezingen ,  voordrachten ,  tooneelvoorstellingen 
en  concerten ,  in  het  daartoe  aangewezen  lokaal  ,  hoogstens 
vijftien-  a  twintigmaal  per  jaar  te  geven  (zie  art.  8) ,  is  het 
den  leden  geoorloofd,  behoudens  de  goedkeuring  van  het  bestuur, 
hunne  verwanten  en  vrienden  met  zich  mede  te  brengen. 

Art.  20.  De  kosten  voor  deze  vereeniging  benoodigd  worden 
gevonden  uit  de  contributie  der  leden. 

Art.  21.  Inwoners  van  Prinsenhage ,  Teteringen  ,  Ginneken 
en  Terheiden  ,  mits  niet  kerkelijk  tot  eeu  der  parochiën  van 
Breda  behoorende ,  kunnen  buitenleden  worden  ,  op  de  wijze 
als  voor  gewone  leden  is  bepaald.  Zij  hebben  geen  stem,  betalen 
een  entrée-geld  van  f  2,50  en  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5. 

Art.  22.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  zal  eene  commissie 
uit  de  leden  ,  door  den  voorzitter  te  benoemen  ,  de  kas  en  de 
boeken  van  den  thesaurier  opnemen  en  nazien  en  hiervan 
rapport  uitbrengen. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  in  geen  geval  bevoegd ,  zonder 
bijzondere  machtiging  der  leden ,  de  vaste  goederen  der  ver¬ 
eeniging  te  bezwaren  ,  te  vervreemden  of  te  verkoopen  ,  noch 
ook  om  in  rechten ,  zoo  eischende  als  verwerende,  op  te  treden. 

Art.  24.  Alle  besluiten  ,  uitgezonderd  het  geval  vermeld  in 
art.  14,  worden,  na  behoorlijke  voorafgaande  kennisgeving, 
ter  vergadering  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  25.  Deze  statuten  zullen ,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  niet  kunnen  worden  gewijzigd  dan  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  van  Maart  en  de  eerste  maal  niet  in 
stemming  kunnen  worden  gebracht  zoo  niet  minstens  50  leden 
tegenwoordig  zyn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1905  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


N°.  1-77. 


VEREENIGING  :  Zeevaartschool,  te  Y lissingen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  worden  de  woorden  :  „in  de  zeevaartkunde”  vervangen 
door  de  woorden:  „tot  voorbereiding  voor  de  examens  voor 
stuurlieden  en  machinisten”. 

Van  art.  2  wordt  de  3de  alinea  vervangen  door  de  woorden: 

„Benoeming  tot  lid  geschiedt  met  meerderheid  van  stemmen.” 

In  art.  6,  alinea  2,  worden  de  woorden:  „in  de  zeevaart¬ 
kunde”  vervangen  door  de  woorden:  „aan  stuurlieden  en  ma¬ 
chinisten”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1905  n°.  14. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70.  * 


VEREEN IGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  scholen 
met  den  Bijbel1,  te  Tzummarum ,  gemeente  Barradeel. 

Art.  I.  Grondslag  der  vereeniging  en  de  van  haar  uitgaande 
scholen  is  de  Heilige  Schrift,  volgens  de  verklaring  der  Gere¬ 
formeerde  Kerken  in  Nederland,  vervat  in  hare  belijdenisschriften. 

Art.  II.  De  vereeniging  bedoelt  oprichting  en  instandhouding 
vau  scholen  met  den  Bijbel. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die :  a.  instemmen 
met  de  artt.  I  en  II  der  statuten  en  den  leeftijd  van  18 
jaren  bereikt  hebben  ;  b.  zich  als  zoodanig  aanmelden  in  eene 
der  vergaderingen  van  de  vereeniging,  of  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  ,  en  c.  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  0,50. 

Het  lidmaatschap  vervalt  bij  intrekking  der  bijdrage  of  in¬ 
dien  op  een  met  reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  daartoe  wordt 
besloten. 

Art.  IV.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden  , 
waarvan  minstens  5  belijdende  lidmaten  der  Gereformeerde  Kerk 
moeten  zijn  ;  z\j  worden  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging 
gekozen  voor  den  tijd  van  4  jaren ;  telken  jare  treden  twee 
hunner,  om  de  4  jaren  een  volgens  een  op  te  maken  rooster  af ; 
tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  door  de  leden  aangevuld. 
Het  nieuw  benoemde  lid  neemt  zitting  in  het  bestuur  voor  zoo¬ 
danig  een  aantal  jaren  als  het  uitvallende  nog  te  vervullen  had. 

Art.  V.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
secretaris  en  penningmeester  ,  die  het  bestuur  vertegenwoordigen 
bij  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  VI.  De  vereeniging .  trekt  hare  inkomsten  uit:  a .  op¬ 
brengsten  van  collecten  en  vrije  giften ;  b.  jaarlijksche  bijdragen  ; 
c.  schoolgelden ;  d.  schenkingen,  legaten  enz. 

Art.  VIL  Het  bestuur  zal  niet  tot  het  sluiten  van  geld- 
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leerlingen ,  aankoop  of‘  vervreemden  van  bezittingen  mogen 
overgaan  zonder  voorafgaande  machtiging  van  eene  ledenver¬ 
gadering. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  belast  met  het 
toezicht  op  de  van  haar  uitgaande  scholen. 

Art.  IX.  Het  benoemen,  aanstellen  ,  schorsen  en  ontslaan  van 
onderwijzers  en  onderwijzeressen  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

In  alle  geschillen  tusschen  bestuur  en  onderwijzers  kunnen 
beiden  in  hooger  beroep  komen  bij  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering. 

Alleen  zij  die  instemmen  met  art.  I  der  statuten  zijn  als 
onderwijzer  of  onderwijzeres  benoembaar. 

Het  hoofd  der  school  moet  bovendien  belijdend  lidmaat  van 
eene  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  zijn. 

Art.  X.  Veranderingen  in  de  statuten  der  vereeniging  kunnen 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur,  of  door  minstens  10  leden 
en  moeten  aangenomen  worden  met  %  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  ledeu ,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Elk  voorstel  tot  verandering  moet  op  de  laatst  voorgaande 
ledenvergadering  worden  aangekondigd. 

De  artt.  1,  II  en  X  zijn  onveranderlijk. 

Art.  XI.  Bij  ontbinding  zijn  de  overblijvende  leden  of  wel 
het  laatst  overblijvend  lid  verplicht  de  schulden  der  vereeniging 
te  betalen,  voor  zoover  deze  uit  de  baten  der  vereeniging  kunnen 
worden  voldaan. 

De  vergadering  van  stemgerechtigde  leden  besluit,  welke 
bestemming  aan  de  over  blijvende  baten  zal  gegeven  worden  , 
met  inachtneming  dat  de  bestemming  zoo  dicht  mogelijk  het 
doel  moet  nabij  komen  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht. 

Art,  XII.  De  verdere  regeling  der  vereeniging  wordt  vast¬ 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement ;  dit  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  de  statuten;  het  wordt  vastgesteld  bij  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  XIII.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Tzummarum  ,  ge¬ 
meente  Barradeel ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  5  April  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Ned  erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


N°.  201. 


VEREENIGINGr :  Katholieke  arbeidersvereniging  „Sint- 
Martinus”  ,  te  Vylen,  gemeente  Vaals. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  T.  De  Katholieke  arbeiders-vereeniging  Sint-Martinus  , 
gevestigd  te  Vylen,  gemeente  Vaals,  heeft  ten  doel  de  zedelijke 
en  stoffelyke  belangen  van  den  arbeidersstand  te  bevorderen 
in  den  geest  en  volgens  den  leer  der  heilige  Katholieke  Kerk. 

Middelen  der  vereeniging. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg : 

a.  door  haar  openlijk  optreden  als  Katholieke  vereniging ; 

b.  door  het  houden  van  openbare  vergaderingen ,  waarin  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  de  vereenigingsleden  worden 
besproken  ; 

c.  door  het  houden  van  godsdienstige  en  sociale  voordrachten  ; 

d .  door  verspreiding  van  het  vereenigingsorgaan  en  dergelijke 
passende  lectuur  ; 

e.  door  het  oprichten  van  één  of  meerdere  fondsen  tot  onder¬ 
steuning  van  hulpbehoevende  leden  ; 

/.  door  het  streven  naar  een  billijk  en  echtvaardig  loon 
harer  leden ; 

. g .  door  bestrijding  van  het  misbruik  van  alcoholische  dranken 
en  bevordering  der  spaarzaamheid, 

Inrichting  der  vereeniging. 

Art.  III,  A:  a.  de  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden  ; 

b.  lid  kan  worden  ieder  arbeider  van  een  onbeproken  gedrag, 
die  den  zestienjarigen  leeftijd  heelt  volbracht ; 
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c.  de  opname  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur  en  ieder 
lid  heeft  een  intredingsgeld  van  f  0,30  te  betalen  ; 

d.  de  door  het  bestuur  uit  de  vereeniging  verwijderden  en 
zij  die  er  vrijwillig  uittreden  verliezen  hun  recht  op  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging  ; 

e.  de  leden  zijn  verplicht  de  vastgestelde  contributie  te  betalen  ; 

B.  eereleden: 

a.  eerelid  kan  door  het  bestuur  benoemd  worden  ieder  Katholiek 
man  ,  onbesproken  van  gedrag ,  die  het  doel  der  vereeniging 
bevordert  en  eene  jaarlijksche  contributie  betaalt; 

b.  eereleden  hebben  ,  echter  zonder  het  recht  van  stemmen, 
toegang  tot  de  vergaderingen  der  vereeniging ; 

C.  het  bestuur  : 

a.  aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  het  bestuur,  bestaande 
uit  9  leden ,  door  de  vereeniging  uit  haar  midden  bij  absolute 
meerderheid  van  stemmen  voor  den  duur  van  3  jaren  gekozen. 
Elk  jaar  treedt  l/3  van  de  bestuursleden  af,  welke  aftredende 
leden  echter  herkiesbaar  zijn  ; 

b.  de  bestuursleden  verdeelen  bij  keuze  onder  elkaar  de  ver¬ 
schillende  ambten.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoor¬ 
digen  de  vereeniging  in  alle  rechten  naar  buiten.  Besluiten  , 
zoowel  die  van  de  vereeniging  als  die  van  het  bestuur,  worden 
bij  absolute  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Een  door  Zijne 
Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den  bisschop  aangewezen  gees¬ 
telijke  staat  de  vereeniging  als  raadsman  ter  zijde. 

Art.  IV.  Strijdvragen  die  in  de  vereeniging  ontstaan  ,  voor 
zoover  deze  op  grond  van  wettelijke  bepalingen  van  scheids- 
rechtelijken  aard  zijn ,  worden  aan  Zijne  Doorluchtige  Hoog¬ 
waardigheid  den  bisschop  van  Roermond  ter  beslissing  voor¬ 
gedragen.  Aan  deze  beslissing  moeten  zich  Jde  leden  onher¬ 
roepelijk  onderwerpen. 

Art.  V.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  bepalingen 
omtrent  de  keuze  der  bestuursambten  ,  de  rechten  en  plichten 
van  het  bestuur  en  de  leden,  de  vereenigingsvergaderingen  en 
de  vereenigingsgelden.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  VI.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  November  1904.  Daalt  het  aantal  leden  tot  negen, 
dan  is  de  vereeniging  als  ontbonden  te  beschouwen.  Eventueel 
eigendom  der  vereeniging  wordt  in  dit  geval  ten  voordeele  van 
eene  of  andere  Katholieke  inrichting  of  vereeniging  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  en  van  Zijne  Doorluchtige  Hoogwaar¬ 
digheid  den  bisschop  van  Roermond  aangewend. 


2 


VEREENIGINGEN. 


201 


Art.  VII.  Het  vereen igingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  VIII.  Aanvullingen  of  veranderingen  dezer  statuten 
kunnen  slechts  in  eene  speciaal  daarvoor  bijeengeroepen  verga¬ 
dering,  welke  minstens  door  de  helft  der  leden  moet  bezocht 
zijn  ,  door  '7 3  der  aanwezige  leden  aangenomen  worden.  Ingeval 
de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is  ,  wordt  eene  nieuwe  verga¬ 
dering  bijeengeroepen,  welke  dan  gerechtigd  is  tot  het  nemen 
van  een  besluit  en  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Aan¬ 
vullingen  of  veranderingen  dezer  statuten  worden  aan  de  goed¬ 
keuring  van  den  plaatselijken  adviseur  onderworpen  en  hebben 
niet  eerder  als  statuten  geldigheid ,  vóór  dat  de  Koninklijke 
goedkeuring  gevolgd  is. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905 ,  n°.  70. 


W.  202. 


VEREENIGING:  Afdeeling  „Babberich”  van  den  Pro- 
vincialen  Gelderschen  boerenbond,  te  Babberich. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  in  aansluiting 
met  den  Provincialen  Gelderschen  boerenbond ,  de  zedelijke , 
stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van  den  boerenstand  in 
het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder,  voor  te  staan 
en  te  bevorderen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Babberich. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door :  l.alle 
verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  of 
met  derden  uit  den  weg  te  ruimen ,  eenheid  en  samenwerking 
te  bevorderen ;  2.  den  woeker  te  bestrijden ,  het  kredietwezen 

te  verbeteren  en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen , 
welke  strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand ;  3,  in- 
koopen  van  veevoeder  ,  hulpmeststoffen  en  andere  landbouwbe- 
noodigdheden ;  4.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen ,  welke 
de  uitoefening  ,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  bemoeilijken  ;  5.  vergaderingen  te  houden  ,  waarin  de 
belangen  van  den  boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter 
harte  genomen. 

Art.  3.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt ,  dat  men:  1.  als 
noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne :  Christen¬ 
dom ,  huisgezin  en  eigendom;  2.  geen  openbaar  ergerlijk  leven 
leide ;  3.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebrui¬ 
ker  of  beheerder  van  gronden  zij  ,  of  het  landbouwbedrijf  uit- 
oefene  ,  de  vrouwen  niet  uitgesloten  ,  deze  hebben  echter  geen 
stemrecht ;  4.  meerderjarig  zij  ;  5.  de  vastgestelde  contributie 

en  eventueele  invorderingskosten  of  boeten  op  den  bepaalden 
tijd  betale.  Minderjarigen  kunnen,  zoodra  zij  den  leeftijd  van  18 
jaar  bereikt  hebben  ,  tot  leden  worden  aangenomen  ,  doch  missen 
de  uitoefening  van  het  stemrecht  tot  hunne  meerderjarigheid. 
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Vrouwen  kunnen  zicli  door  een  stemgerechtigd  medelid  of  door 
hare  zoons  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  4.  Stemgerechtigd  zijn  uitsluitend  meerderjarige  leden, 
stemmen  bij  volmacht  wordt  alleen  ten  opzichte  van  vrouwen 
toegestaan. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de  iu- 
leggelden  worden  verloren ,  behoudens  zakelijke  verplichting 
tegenover  de  afdeeling  en  omgekeerd:  1.  door  vrijwillig  ontslag 
of  door  den  dood ;  2.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden ,  ver- 

eischt  volgens  art.  3 ,  niet  beantwoordt ;  3.  door  gedwongen 

ontslag.  Dit  kan  worden  gegeven  door  liet  bestuur  der  afdeeling 
en  ,  zoo  dit  nalatig  is ,  door  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur 
aan  :  a.  hem  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking ,  door  het  bestuur  zijner  afdeeling 
voorgesteld;  b.  een  lid,  dat,  op  welke  wijze  ook ,  de  belangen 
van  den  bond ,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  pro¬ 
vinciaal  dagelijksch  bestuur,  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  bestuur  der  afdeeling  of  van  het 
provinciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben  , 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeen e  vergadering 
der  afdeeling  of  die  der  provincie,  maar  blijven  inmiddels  ge¬ 
schorst. 

Art.  8.  De  afdeeling  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand  Maart* 
de  door  het  provinciaal  bestuur  bepaalde  contributie  aan  den. 
secretaris-penningmeester  daarvan.  De  verschuldigde  boeten 
worden  binnen  8  dagen  na  de  gehouden  vergadering  aan  den 
secretaris-penningmeester  toegezonden. 

Art.  9.  Het  bestuur  moet  jaarlijks,  in  de  maand  Januari, 
aan  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toezenden  :  1.  de  namen 
der  eereleden ,  adviseurs  en  bestuursleden,  met  qualiteiten  der: 
laatstgenoemden;  2.  het  ledental  op  den  lsten  dier  maand, 
met  vermelding  van  het  aantal  geabonneerden  op  het  bondsor¬ 
gaan,  en  3.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst^ 
verloopen  jaar ,  de  afdeeling  betreffende ,  inhoudende  :  a.  de 
vqorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur,  met  vermeldiug 
der  reden  ;  b<  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental ; 
c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven  ;  d.  de  oprichting 
van  vereeuigingen  ,  welker  reglementen  het  lidmaatschap  van 
4e  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld  ,  onder  opgaaf ,;  met 
betrekking  hiertoe,  van  het  gevraagde  sub  letters  a  tot  d;  e. 
eep  overzicht  van  de  gadane  inkoopen  ,  met  vermelding  van 
4ard ,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk  ;  f.  eene  opgaaf  van  de 
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vermoedelijke  oorzaken ,  welke  een  eventneelen  voor-  of  nadee- 
ligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben  uitgeoefend. 

Art.  10.  De  afdeeling  kan  eereleden  en  adviseurs  aannemen, 
die  bevoegdheid  hebben  de  algemeene  vergaderingen  bij  te 
wonen  ;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht.  De  afdeeling  is 
verplicht  haar  reglement  aan  de  goedkeuring  van  het  dagelijkscb 
bestuur  van  den  Provincialen  Gelderschen  boerenbond  te  onder¬ 
werpen  en  daarin,  voor  zooveel  mogelijk,  op  te  nemen  de  artt. 
4  tot  en  met  10  van  het  reglement  van  dien  bond. 

Art.  11.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1,25 
aan  den  penningmeester  der  vereeniging  ,  die  jaarlijks  het  door 
de  centrale  vergadering  bepaalde  bedrag ,  overeenkomstig  art.  8 
van  het  algemeen  reglement ,  aan  den  penningmeester  van  het 
provinciaal  bestuur  overmaakt.  De  quitantie  van  betaalde  con¬ 
tributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  secretaris-penningmeester  en  een  tweetal  andere 
leden ,  uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen.  Het  bestuur  treedt ,  volgens  een  te  maken 
rooster,  om  de  8  jaren  af,  voor  bet  eerst  in  1906.  De  aftredende 
bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane 
vacatures  worden  binnen  3  maanden  aangevuld.  De  voorzitter 
opent  en  sluit  de  vergaderingen  en  zorgt  met  zijne  mede¬ 
bestuursleden  voor  de  richtige  uitvoering  der  genomen  besluiten*. 
De  secretaris  houdt  de  notulen  bij  en  verricht  het  noodige  schrijf-, 
werk.  De  penningmeester  int  de  contributie  en  doet  de  door  den 
voorzitter  bevolen  betalingen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  regelt  de  loopende  zaken,  beschrijft  en  leidt  de 
vergaderingen  en  teekent  met  den  secretaris  alle  de  vereeniging 
verbindende  stukken.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  neemt  de 
onder-voorzitter  diens  betrekking  waar. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  Op  deze  algemeene  vergadering 
wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
en  de  werking  der  vereeniging,  wordt  in  de  vacature  of  vaca¬ 
tures  van  het  bestuur  voorzien  en  doet  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording.  De  gewone  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  alle  2  maanden,  op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijden 
plaats  ,  dat  hiervan  minstens  4  dagen  van  te  voren  kennis  geeft, 
spoedeischende  gevallen  uitgezonderd. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen ;  deze  zullen  echter  eerst  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  in  behandeling  komen.  De  behandelde  punten  worden 
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in  het  kort ,  de  genomen  besluiten  volledig  door  den  secretaris 
in  een  daartoe  bestemd  register  geboekt.  Na  goedkeuring  der 
aanteekeningen  door  de  vergadering  worden  ze  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  geteekend.  De  voorzitter  is  bevoegd  in 
bijzondere  gevallen  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen  , 
en  is  gehouden  daartoe  over  te  gaan  binnen  14  dagen  ,  nadat 
dit  door  25  leden ,  met  omschrijving  van  redenen  ,  is  gevraagd. 

Art.  16.  Een  lid ,  dat  van  het  coöperatief  aangekochte  iets 
overdoet  aan  een  niet-lid ,  wordt  van  zijn  lidmaatschap  ontzet. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
der  stemmende  leden  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  18.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd,  doch  bij  het  doen  van  keuzen  van  personen 
bij  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Art.  19.  Yan  onwaarde  z\jn  de  stembriefjes  in  blanco ,  die 
welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen  en  de  onderteekende. 

Art.  20.  Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  niemand  bij  de 
lste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  dan 
wordt  de  stemming  bepaald  tot  de  2  personen  die  bij  de  lste 
stemming  de  meeste  stemmen  verkregen,  of,  zijn  de  meeste 
stemmen  over  meerdere  personen  verdeeld ,  tot  allen  ,  die  aldus 
het  grootste  aantal  stemmen  verwierven.  Die  bij  de  2de  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  erlangt  is  gekozen ;  bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  21.  Elke  stemming  loopt  slechts  over  1  te  kiezen  persoon. 

Art.  22.  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  gebracht  worden 
met  2/3  der  stemgerechtigde  aanwezige  leden ,  nadat  het  voorstel 
daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering  gemotiveerd  zal  zijn 
ingediend.  Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  Tot  ontbinding 
wordt  op  gelijke  wijze  besloten,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  De  afdeeling 
Babberich  van  den  Provincialen  Gelderschen  boerenbond  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aanvangende  met 
den  dag  der  oprichting,  20  November  1902. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905 ,  n°.  70. 


VEREENIGING:  Afdeeling  „Dichteren  Kilder  Wijnbergen” 
van  den  Provincialen  Gelderschen  boerenbond,  te  Wijn¬ 
bergen. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  in  aansluiting 
met  den  Provincialen  Gelderschen  boerenbond,  de  zedelijke, 
stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van  den  boerenstand  in 
het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder,  voor  te  staan 
en  te  bevorderen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Wijnbergen. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door :  1.  alle 
verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden  onderling  of 
met  derden  uit  den  weg  te  ruimen  ,  eenheid  en  samenwerking 
-te  bevorderen  ;  2.  den  woeker  te  bestrijden  ,  het  kredietwezen 

te  verbeteren  en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen , 
welke  strekken  kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand  ;  3.  in- 

koopen  van  veevoeder  ,  kulpmeststoffen  en  andere  landbouwbe- 
moodigdheden  ;  4.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen  ,  welke 

de  uitoefening  ,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  bemoeilijken;  5.  *  vergaderingen  te  houden,  waarin  de 
belangen  van  den  boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter 
harte  genomen. 

Art.  3.  Tot  lidmaatschap  wordt  vereischt ,  dat  men:  1.  als 
noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne :  Christen¬ 
dom  ,  huisgezin  en  eigendom;  2.  geen  openbaar  ergerlijk  leven 
leide :  3.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebrui¬ 

ker  of  beheerder  van  gronden  zij  ,  of  het  landbouwbedrijf  uit- 
oefene  ,  de  vrouwen  niet  uitgesloten  ,  deze  hebben  echter  geen 
stemrecht ;  4.  meerderjarig  zij  ;  5.  de  vastgestelde  contributie 

en  eventueele  invorderingskosten  of  boeten  op  den  bepaalden 
tijd  betale.  Minderjarigen  kunnen,  zoodra  zij  den  leeftijd  van  18 
jaar  bereikt  hebben  ,  tot  leden  worden  aangenomen  ,  doch  missen 
de  uitoefening  van  het  stemrecht  tot  hunne  meerderjarigheid. 
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Yrouwen  kunnen  zicli  door  een  stemgerechtigd  medelid  of  door 
hare  zoons  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  4.  Stemgerechtigd  zijn  uitsluitend  meerderjarige  leden, 
stemmen  bij  volmacht  wordt  alleen  ten  opzichte  van  vrouwen 
toegestaan. 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de  in- 
leggelden  worden  verloren :  1.  door  vrijwillig  ontslag  of  door 
den  dood ;  2.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden ,  vereischt 

volgens  art.  3 ,  niet  beantwoordt ;  3.  door  gedwongen  ontslag. 
Dit  kan  worden  gegeven  door  het  bestuur  der  afdeeling  en 
zoo  dit  nalatig  is,  door  bet  provinciaal  dagelijksch  bestuur 
aan  :  a.  hem  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking,  door  het  bestuur  zijner  afdeeling 
voorgesteld;  b.  een  lid,  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen 
van  den  bond ,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  pro¬ 
vinciaal  dagelijksch  bestuur,  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  afdeelings-  of  van  het  provinciaal 
dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben  ,  kunnen  zich 
beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  der  afdeeling  of  die 
der  provincie  ,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  8.  De  afdeeling  betaalt  jaarlijks,  in  de  maand  Maart,, 
de  door  het  provinciaal  bestuur  bepaalde  contributie  aan  den 
secretaris-penniugmeester  daarvan.  De  verschuldigde  boeten 
worden  binnen  8  dagen  na  de  gehouden  vergadering  aan  den 
secretaris-penningmeester  toegezonden. 

Art.  9.  Het  bestuur  moet  jaarlijks,  in  de  maand  Januari, 
aan  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toezenden  :  1.  de  namen 
der  eereleden  ,  adviseurs  en  bestuursleden,  met  qualiteiten  der 
laatstgenoemden  ;  2.  het  ledental  op  den  lsten  dier  maand , 

met  vermelding  van  het  aantal  geabonneerden  op  het  bondsor¬ 
gaan  ;  3.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  bet  jongst-  . 

verloopen  jaar ,  de  afdeeling  betreffende,  inhoudende:  a.  de 
voorgekomen  veranderingen  in  bet  bestuur,  met  vermelding 
der  reden  ;  b.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental ; 
c.  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven  ;  d.  de  oprichting 
van  vereenigingen ,  welker  reglementen  het  lidmaatschap  van 
deze  afdeeling  verplichtend  hebben  gesteld,  onder  opgaaf,  met 
betrekking  hiertoe,  van  het  gevraagde  sub  letters  a  tot  d;  e. 
een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen  ,  met  vermelding  van 
aard ,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk  ;  f.  eene  opgaaf  van  de 
vermoedelijke  oorzaken,  welke  een  eventueelen  voor-  of  nadee- 
ligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben  uitgeoefend. 

Art.  10.  De  afdeeling  kan  eereleden  en  adviseurs  aan  nemen 
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die  bevoegdheid  hebben  de  algemeene  vergaderingen  bij  te 
wonen  ;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht.  De  afdeeling  is 
verplicht  haar  reglement  aan  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  den  Provincialen  Gelderschen  boerenbond  te  onder¬ 
werpen  en  daarin,  voor  zooveel  mogelijk,  -op  te  nemen  de  artt. 
4  tot  en  met  10  van  het  reglement  van  dien  bond. 

Art.  11.  leder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1,15 
aan  den  penningmeester  der  vereeniging ,  die  jaarlijks  het  door 
de  centrale  vergadering  bepaalde  bedrag,  overeenkomstig  art.  8 
van  het  algemeen  reglement,  aan  den  penningmeester  van  het 
provinciaal  bestuur  overmaakt.  De  quitantie  van  betaalde  con¬ 
tributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter ,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  vijftal 
andere  leden,  uit  en  door  de  leden,  uit  elk  der  verschillende 
buurtschappen  3 ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
kozen.  Het  bestuur  treedt ,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  om 
de  3  jaren  af,  voor  het  eerst  in  1004.  De  aftredende  bestuurs¬ 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane  vacatures 
worden  binnen  3  maanden  aangevuld.  De  voorzitter  opent  en 
sluit  de  vergaderingen  en  zorgt  met  zijne  mede-bestuursleden 
voor  de  richtige  uitvoering  der  genomen  besluiten.  De  secretaris 
houdt  de  notulen  bij  en  verricht  het  noodige  schrijfwerk.  De 
penningmeester  int  de  contributie  en  doet  de  door  den  voorzitter 
bevolen  betalingen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  regelt  de  loopende  zaken,  beschrijft  en  leidt  de 
vergaderingen  en  teekent  met  den  secretaris  alle  de  vereeniging 
verbindende  stukken.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  neemt  de 
onder-voorzitter  diens  betrekking  waar. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  Op  deze  algemeene  vergadering 
wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
en  de  werking  der  vereeniging,  wordt  in  de  vacature  of  vaca¬ 
tures  van  het  bestuur  voorzien  en  doet  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording.  De  leden  die  deze  vergadering  niet 
bijwonen  ,  worden  verschuldigd  eene  boete  te  betalen  van  25 
cents ,  welke  zal  worden  geïnd  bij  betaling  der  contributie.  De 
gewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijs  het  bestuur 
dit  noodig  acht,  terwijl  minstens  4  dagen  te  voren  kennis  hier¬ 
van  wordt  gegeven  ,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen  ;  deze  zullen  echter  eerst  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  in  behandeling  komen.  De  behandelde  punten  worden 
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in  liet  kort ,  de  genomen  besluiten  volledig  door  den  secretaris 
in  een  daartoe  bestemd  register  geboekt.  Na  goedkeuring  der 
aanteekeningen  door  de  vergadering  worden  ze  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  geteekend.  De  voorzitter  is  bevoegd  in 
bijzondere  gevallen  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen  , 
en  is  gehouden  daartoe  over  te  gaan  binnen  14  dagen  ,  nadat 
dit  door  25  leden,  met  omschrijving  van  redenen,  is  gevraagd. 

Art.  16.  Een  lid ,  dat  van  het  coöperatief  aangekochte  iets 
overdoet  aan  een  niet-lid  ,  wordt  van  zijn  lidmaatschap  ontzet. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
der  stemmende  leden  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  18.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd,  doch  bij  het  doen  van  keuze  van  personen 
bij  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Art.  19.  Van  onwaarde  zijn  de  stembriefjes  in  blanco,  die 
welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen  en  de  onderteekende. 

Art.  20.  Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  niemand  bij  de 
1ste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  heeft 
verkregen  ,  dan  wordt  de  stemming  bepaald  tot  de  2  personen 
die  bij  de  1ste  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen  ,  of, 
zijn  de  meeste  stemmen  over  meerdere  personen  verdeeld ,  tot 
allen  ,  die  aldus  het  grootste  aantal  stemmen  verwierven.  Die 
bij  de  2de  stemming  de  meeste  stemmen  erlangt  is  gekozen; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  21.  Elke  stemming  loopt  slechts  over  1  te  kiezen  persoon. 

Art.  22.  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  gebracht  worden 
met  2/3  der  stemgerechtigde  aanwezige  leden  ,  nadat  het  voorstel 
daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering  gemotiveerd  zal  zijn 
ingediend.  Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  Tot  ontbinding 
wordt  op  gelijke  wijze  besloten,  met  inachtneming  van  hefc 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  afdeeling  Dichteren  Kilder  Wijnbergen  van  den  Provin¬ 
cialen  Gelderschen  boerenbond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  7 
Mei  190  J. 

(Volgen  de  onderteeJccningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeee. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


N°.  204. 


VEBEENIGING:  Bloemendaalsche  bond  voor  lichamelijke 
ontwikkeling ,  te  Bloemendaal. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van :  Bloemendaal¬ 
sche  bond  voor  lichamelijke  ontwikkeling 

Art.  2.  De  Bloemendaalsche  bond  voorj  lichamelijke  ont¬ 
wikkeling  stelt  zich  ten  doel  de  lichaamsoeleningen  en  spelen  , 
zoowel  voor  volwassenen  als  voor  kinderen  in  Bloemendaal  en 
omstreken  te  bevorderen. 

Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten ,  waarop 
verschillende  spelen  zullen  beoefend  worden  ; 

b.  door  het  spelen  met  kinderen  uit  Bloemendaal  en  om¬ 
streken  ,  die  het  verlangen  daartoe  te  kennen  geven; 

c.  door  het  houden  van  vriendschappelijke  samenspelen  met 
andere  vereenigingen  van  gelijke  strekking  ; 

d.  door  het  houden  van  cursussen  van  hygiënischen  aard  ; 

e.  door  het  uitgeven  van  geschriften  op  hygiënisch  gebied  ; 

ƒ.  door  het  uitgeven  van  een  jaarverslag. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Bloemendaal,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zynde  26  Februari  1904. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeuiging  bestaat  uit:  gewone  leden,  leden¬ 
donateurs  en  eereleden  ,  welke  gelijke  rechten  hebben. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  den 
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secretaris  van  den  Bloemendaalschen  bond  voor  lichamelijke 
ontwikkeling*  hebben  aangemeld  en  den  leeftijd  van  16  jaar 
hebben  bereikt. 

Leden-douateurs  zijn  zij  die  zich  voor  dat  lidmaatschap  bij 
den  secretaris  van  den  öloemendaalschen  bond  voor  lichamelijke 
ontwikkeling  aanmelden  en  minstens  f  5  contributie  per  jaar 
betalen. 

Bij  besluit  van  eene  ledenvergadering  kan  een  lid  van  zijn 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Eereleden  zijn  physieke  personen  die  door  eene  ledenverga¬ 
dering  als  zoodanig  worden  benoemd. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  de 
contributie  der  leden,  vrijwillige  bijdragen  ,  legaten  en  subsidiën. 
De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Het  bestaat  uit  5  tot  9  leden.  Het  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  Bloemendaalsche  bond  voor  lichamelijke  ontwik¬ 
keling  is  ingedeeld  in  afdeelingen,  welke  ieder  een  der  onder- 
deelen  der  werkzaamheden  tot  taak  hebben  ,  met  dien  verstande 
evenwel ,  dat : 

a.  de  afdeelingen  geen  eigen  financiën  hebben  ; 

b.  de  vergaderingen  der  afdeelingen  toegankelijk  zijn  voor 
alle  leden ; 

c.  de  afdeelingen  gebonden  zijn  aan  de  besluiten  van  de 
algemeene  vergadering ; 

cl.  het  bestuur  en  de  werkzaamheden  der  afdeelingen  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld ,  met  dien  verstande, 
dat  steeds  een  lid  van  het  bondsbestuur  zitting  heeft  in  elk 
afdelingsbestuur ; 

e.  een  lid  kan  zich  bij  meer  dan  eene  afdeeling  aansluiten. 

Vergaderingen.  . 

Art.  8.  In  het  eerste  kwartaal  van  elk  vereenigingsjaar,  dat 
loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  wordt  eene  vergadering 
door  het  bestuur  uitgeschreven,  waarop  onder  andere  het  jaar¬ 
verslag  wordt  uitgebracht ,  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  en  voorzien  wordt  in  de  periodieke  vacatures  in  het 
bestuur.  Bijzondere  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door 
het  bestuur  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht ,  op  verzoek  van 
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cene  afdeeling  genoemd  in  art.  7  of  op  aanvraag  van  minstens 
10  leden. 

De  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  leidt  de  vergaderingen  , 
terwijl  over  personen  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  wordt 
gestemd  ,  terwyl  verder  gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt 
vereischt. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  Bloeraendaalsche  bond  voor  lichamelijke  ontwik¬ 
keling  heeft  een  huishoudelijk  reglement,  waarin,  behalve  de 
in  deze  statuten  genoemde  punten,  alles  wat  den  dagelijkschen 
gang  van  zaken  betreft  ,  kan  worden  geregeld  door  de  vergade¬ 
ringen.  Het  mag  geeue  bepalingen  inhouden  strijdig  met  deze 
statuten. 


Wijzigingen. 

Art.  10.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  op 
eene  algemeene  of  bijzondere  vergadering,  mits  het  daartoe  strek¬ 
kende  voorstel  minstens  14  dagen  te  voren  aan  de  leden  zij 
medegedeeld.  Tot  deze  wijziging  is  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt.  De  wijziging  treedt  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Voor  ontbinding  van  den  Bloemendaalschen  bond 
voor  lichamelijke  ontwikkeling  geldt  het  bepaalde  voor  wijzi¬ 
ging  in  deze  statuten.  De  laatste  algemeene  vergadering  bepaalt 
de  wijze  van  liquidatie  en  de  bestemming  van  eventueele  baten 
voor  een  doel,  overeenstemmende  met  het  doel  van  den  bond, 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  vaii  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr,  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  cle  Nederlamlsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


N°.  205. 


VEREENIGING:  Ijsclub  .Groet”,  te  Schoor). 


Naam. 

Art.  1.  Op  5  Januari  1904  is  opgericht  de  vereeniging :  JJs- 
club  „Groet”. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  SchoorL 

Doel. 


Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  ; 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer ; 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken. 

r 

Vereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  met  31  October 
en  begint  met  1  November  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 


Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29' 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  vrouwelijke 
als  mannelijke  ,  onderscheiden  in  :  a.  eereleden ;  b.  donateurs  of 
donatrices ;  c.  gewone  leden  ;  cl.  begunstigers  ;  e.  huisgenooteu 
van  a  ,  b  en  c. 

Toelating  van  nieuwe  leden. 

Art.  G bis.  Eereleden  moeten  op  eene  algemeene  vergadering 
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als  zoodanig  worden  voorgedragen  en  aangenomen.  Over  de 
aanneming  van  donateurs  en  donatrices,  gewone  leden,  begunsti¬ 
gers  en  huisgenooten  van  eereleden,  donateurs  en  donatrices 
en  gewone  leden  beslist  het  bestuur. 

Contributie, 

Art.  7.  De  contributie  der  leden  ,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheelejaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
beëindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  ot'  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee 
verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
n.1. :  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  4  commissarissen, 
te  kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende  leden ;  de  functiën  worden 
onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  ,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ,  waarin  zal  worden  behandeld : 

a.  verslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  idem  ; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar ; 

(l.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Buitengewone  vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  buitengewone  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  en  is  daartoe,  binnen  eene  week,  verplicht, 
indien  minstens  V3  van  het  aantal  stemhebbende  leden  dit  ver¬ 
langen  en  schriftelijk  aanvragen  bij  den  voorzitter. 
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Oproeping. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  bet  bij  wonen  eener  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  den  door  het  bestuur  aan  te  stellen 
bode ,  minstens  2  dagen  te  voren. 

Besluiten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  eenvoudige 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Stemmen. 

Art.  15,  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes ,  over  zaken  mondeling. 

Stemrecht. 

Art.  16.  Stemrecht  hebben  de  eereleden  ,  de  donateurs  en 
donatrices  en  verder  allen  wier  jaarlijksche  contributie  minstens 
f  0,50  bedraagt. 

Ontbinding. 

Art.  17.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzondere  daartoe  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring  ,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ;  het  besluit 
der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of  de 
beschikking  over  het  batig  saldo. 

Reglement. 

Art.  18.  Dit  reglement  treedt  in  werking,  zoodra  er  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  is  ontvangen.  Hetzelfde  geldt  van 
latere  wijzigingen  in  het  reglement.  Tot  wijziging  in  de  statuten 
kan  slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten  ,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wqziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Indien  eenige  bepaling  in  dit  reglement  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft ,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
woorziet ,  beslist  het  bestuur. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie t 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905  ,  n°.  70. 


VEREENIGING  „  Semperflorens  ”  voor  tuinbouw  en 
plantenkunde,  te  Voorburg. 

Hoofdstuk  I. 

Vestiging.  Doel.  Werkkring. 

Art.  1.  De  Vereeniging  „Semperflorens”  voor  tuinbouw  en 
plantkunde  is  gevestigd  te  Voorburg. 

is  ,  met  ingang  van  12  Januari  1904,  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  en  wordt  daarna,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  verlengd  met  29  jaar  en  11  maanden. 

Art.  2.  Zij  tracht  de  belangen  van  tuinbouw  en  plantkunde, 
zoo  in  Voorburg  als  in  de  omliggende  gemeenten,  met  de  hierna 
te  melden  middelen  te  bevorderen. 

Art.  3.  Voor  de  aldaar  bestaande  of  later  op  te  richten  ver- 
eenigingen  ,  in  gelijke  richting  werkzaam,  mits  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezittende ,  stelt  zij  de  gelegenheid  open  zich  bij  haar  aan 
te  sluiten  of  met  haar  samen  te  werken. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  ,  zijn  de  volgende  : 

1.  het  uitloven  van  premiën  ; 

2.  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

3.  het  houdeu  of  doen  houden  van  voordrachten  ; 

4.  het  richten  van  verzoeken  en  vertoogen  tot  de  plaatselijke 
besturen. 

Premiën. 

Art.  5.  De  premiën  dienen  ter  belooning  van  op  tentoon¬ 
stellingen  ingezonden  voorwerpen  en  voor  bijzondere  verdiensten. 

Zij  bestaan  o.  a.  uit : 

a.  medailles;  b.  voorwerpen  van  kunst,  wetenschap  en  smaak ; 
c*.  geldswaarden  ;  d.  eere-diploma’s. 
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Bij  elke  premie  wordt  een  getuigschrift  uitgereikt. 

Bijzondere  personen  kunnen  premiën  ter  beschikking  vau  het 
bestuur  stellen  en  ook  in  overleg  met  het  bestuur  de  onderwerpen 
bepalen  waarvoor  die  premiën  uitgeloofd  zullen  worden. 

Tentoonstellingen. 

Art.  G.  Al  wat  betrekking  heeft  op  tuinbouw  en  plantkunde 
kan  het  onderwerp  der  tentoonstellingen  uitmaken. 

Voordrachten. 

Art.  7.  Vanwege  het  bestuur  kunnen  personen  uitgenoodigd 
worden  tot  het  houden  van  voordrachten  ,  in  te  dien  einde  op 
te  roepen  bijeenkomsten. 

Wanneer  een  der  leden  eene  voordracht  wenscht  te  houden  , 
moet  hij  schriftelijk  aan  het  bestuur  hiervan  kennis  geven. 

Verzoeken  aan  plaatselijke  besturen. 

Art.  8.  Verzoeken  of  vertoogen  tot  de  plaatselijke  besturen 
gaan  van  de  vereeniging  uit. 

De  besluiten,  dienaangaande  door  de"  vergadering  te  nemen, 
vereischen  3/ 4  der  aanwezige  stemmen. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  candidaatleden ; 

c .  leden-donateurs  en  donatrices  ; 

(l.  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  10.  Als  gewone  leden  kunnen  aangenomen  worden  vaklui 
die  zich  bereid  verklaren  om  het  doel  der  vereeniging  te  helpen 
bevorderen. 

Zij  melden  zich  te  dien  einde  bij  den  secretaris  aan  en  be¬ 
lmoren  ,  om  als  lid  aangenomen  te  zijn,  in  de  ledenvergadering 
de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op  zich  vereenigd  te 
hebben. 

De  contributie  voor  gewone  leden  bedraagt  f  2,50  per  jaar. 

Ze  kan  betaald  worden  in  twee  termijnen  (naar  verkiezing), 
1  Januari  en  1  Juli,  tegen  diploma-quitantie ,  onderteekend 
door  den  penningmeester. 

Deze  quitanties  gelden  als  bewijs  van  lidmaatschap  voor  het 
vereenigingsjaar  ,  dat  aanvangt  1  Januari  en  eindigt  31  December. 

Leden  ,  aangenomen  gedurende  de  tweede  helft  van  het  jaar, 
betalen  voor  dat  jaar  de  halve  contributie. 
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Als  candidaatleden  ,  die  op  dezelfde  wijze  als  gewone  leden 
worden  aangenomen  ,  kannen  worden  voorgesteld  vaklui  van 
18 — 20  jaar.  Zij  betalen  halve  contributie  en  hebben  op  de  ver¬ 
gaderingen  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  Als  donateurs  en  donatrices  worden  beschouwd  zij 
die  aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2,5Ó 
betalen.  Zij  zijn  rechtens  leden  van  de  vereeniging  en  hebben 
toegang  tot  de  vergaderingen ,  zonder  betaling  van  eenige 
contributie,  doch  hebben  geen  stem.  De  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  evenwel  zijn  voor  hen  gesloten. 

Donateurs  en  donatrices  welke  in  eens  eene  bijdrage  van 
minstens  f  250  voldaan  hebben ,  worden  als  leden  voor  hun 
leven  beschouwd. 

Deze  gelden  dienen  alsdan  tot  een  reservefonds,  waarvan  alleen 
de  renten  tot  de  gewone  ontvangsten  gerekend  worden. 

Art.  12.  Personen  die  zich  buitengewoon  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  voor  den  tuinbouw  in  het  algemeen  of  voor  de  ver¬ 
eeniging  in  het  bijzonder,  kunnen  tot  eerelid  benoemd  worden. 
Het  getal  der  eereleden  zal  niet  meer  mogen  bedragen  dan  10. 

De  eereleden  worden  door  het  bestuur  of  door  eene  commissie 
uit  de  leden  ,  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed,  voorgedragen 
en  door  de  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  benoemd. 

De  eereleden  worden  uitgenoodigd  aan  het  bestuur  alle  zoodanige 
berichten  te  zenden  die  naar  hun  oordeel  ter  bevordering  van 
het  vereenigingsleven  nuttig  kunnen  zijn. 

Art.  13.  Personen  die  zich  tegenover  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt  hebben  ,  kunnen  tot  leden  van  verdienste 
benoemd  worden.  Hunne  benoeming  geschiedt  op  dezelfde  wijze 
als  die  van  eereleden.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone 
leden  en  zijn  van  het  betalen  van  contributie  vrijgesteld. 

Art.  ld.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden  ,  doch  zijn  van  het  betalen  van 
contributie  vrijgesteld. 

Zij  hebben  in  de  vergadering  eene  adviseerende  stem. 

Art.  15.  Alle  in  dit  hoofdstuk  genoemde  leden  hebben  vrijen 
toegang  tot  alle  tentoonstellingen  en  voordrachten. 

Art.  1G.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  vrijwillige  bedanking  vóór  15  December  van  het 
loopende  jaar  ; 

2.  door  wanbetaling  der  contributie  ; 

3.  door  royeering. 

Een  voorstel  om  een  lid  te  royeeren  moet  uitgaan  van  het 
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bestuur  en  kan  alleen  gedaan  worden  op  grond  van  handelingen, 
in  strijd  met  de  statuten  of  het  belang  der  vereeniging  gepleegd. 

Deze  voorstellen  kunnen  slechts  behandeld  worden  in  eene 
uitsluitend  daarvoor  belegde  vergadering  ,  met  gesloten  deuren, 
waarvoor  de  leden  zullen  worden  opgeroepen  met  gesloten 
briefjes ,  in  welke  het  voorstel ,  met  redenen  omkleed ,  ver¬ 
meld  is. 

Een  besluit  tot  royeering  vereischt  eene  meerderheid  van 
4/5  der  aanwezige  stemmen. 

Art,  17.  Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  hij  besloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  op  de  huishoudelijke  vergadering 
benoemd  en  bestaat  uit  een  voorzitter  en  4  leden.  Elk  jaar 
treedt  het  bestuur  af,  doch  is  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  leden  voor  elke 
functie  gekozen. 

Bij  aftreding  tusschentijds  vervult  de  nieuwgekozene  den 
overigen  tijd  van  het  lidmaatschap  de  functie  van  hem  dien  hij 
vervangt. 

Art.  19.  Voor  de  verkiezing  van  den  voorzitter  en  de  leden 
van  het  bestuur  stellen  de  leden  candidaten  en  doen  daarvan 
opgaaf  aan  het  bestuur  vóór  het  houden  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Zij  die  elkander  door  bloedverwantschap  of  zwagerschap  tot 
in  den  tweeden  graad  bestaan  of  leden  zijn  derzelfde  firma , 
mogen  niet  gelijktijdig  tot  het  bestuur  belmoren. 

Art.  20.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

De  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur.  Alle  stukken, 
de  vereeniging  verbindende ,  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend. 

Art.  21.  Het  dagelijksch  beheer  der  zaken  is  aan  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  opgedragen. 

Spoedeischende  zaken  worden  door  hen  afgedaan. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  in  elk  onvoorzien 
geval  in  naam  der  vereeniging  te  handelen. 

Art.  23.  Het  bestuur  houdt  jaarlijks  ten  minste  4  vergade¬ 
ringen.  Het  heeft  het  beheer  over  de  kas  en  is  bevoegd  tot  het 
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maken  van  onvoorziene  onkosten ,  behoudens  verantwoording 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  IV. 

Kapitaal. 

Art.  24.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  erfenissen  ,  legaten  ,  giften  en  contributiën  ; 

2.  de  door  de  leden ,  donateurs  en  donatrices  gestorte 
bijdragen  van  minstens  f  250  in  eens. 

Van  dit  laatste  kapitaal,  dat  als  onvervreemdbaar  reserve¬ 
fonds  beschouwd  wordt ,  zullen  alleen  de  renten  in  de  kas  der 
vereeniging  vloeien. 

Indien  verlangd  wordt  aan  dat  kapitaal  eene  andere  bestemming 
te  geven  ,  zal  hiertoe  niet  mogen  worden  overgegaan  dan  ten 
gevolge  van  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  met  :i/4  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Daarbij  zal ,  als  uitzondering ,  aan  de  donateurs  en  donatrices 
welke  niet  in  de  gelegenheid  zijn  hierbij  tegenwoordig  te  zijn, 
vrijheid  gegeven  worden  schriftelijk  hunne  stemmen  uit  te  brengen. 

Hoofdstuk  V. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  25.  De  uitlegging  en  verklaring  dezer  statuten  is  uit¬ 
sluitend  voorbehouden  aan  de  algemeene  vergadering.  Geene 
verandering  kan  daarin  tussehentijds  gemaakt  worden  dan  na 
een  bepaald  voorstel,  dat  vooraf  onder  de  punten  van  beschrijving 
is  opgenomen  en  waartoe  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen 
vereischt  wordt.  Alles  ,  zoo  noodig,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  26.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

De  statuten  der  vereeniging  worden  met  de  daarin  genoemde 
reglementen  gratis  aan  alle  leden  verstrekt. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  tussehentijds  niet  ontbonden 
worden  dan  krachtens  besluit ,  genomen  met  eene  meerderheid 
van  4  5  der  uitgebrachte  stemmen  eener  uitsluitend  hiertoe  ten 
minste  3  maanden  te  voren  bijeengeroepen  algemeene  vergadering. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tevens  omtrent  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  eene  beslissing  genomen. 
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Hoofdstuk  VI. 

Huishoudelijke  reglementen. 

Art.  28.  De  huishoudelijke  reglementen  der  vereeniging  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  cle  N ederl and sche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 
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VEREENIGING  :  Handelsreizigersvereeniging  „  Noord- 
Holland”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Handelsreizigersvereeniging  „  Noord-Holland”  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  aanvangende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  23 
April  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  op  vooruitstrevenden  grond¬ 
slag,  met  dien  verstande  echter,  dat  zij  zich  van  alle  partij-poli- 
tiek  onthoudt,  en  nimmer  op  godsdienstig  gebied  treedt. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  maatschappelijke 
positie  van  hare  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door : 

1".  het  houden  van  cursus-,  huishoudelijke  en  openbare  verga¬ 
deringen  : 

2\  het  zedelijk  en,  voor  zoover  de  kas  zulks  telkens  toelaat, 
ook  geldelijk  steunen  harer  leden  in  geval  van  ziekte,  ongeval 
en  overlijden; 

3°.  het  behartigen  van  de  belangen  der  handelsreizigers  tegen¬ 
over  hunne  principalen; 

4'\  het  verstrekken  van  gratis  rechtskundig  advies  aan  hare 
leden  ; 

5°.  het  oprichten  van  een  plaatsingbureau  voor  hare  leden  ; 

6°.  het  bevorderen  van  de  verzekering  harer  leden  in  geval 
van  ongeval  of  overlijden  bij  een  of  meer  solide  verzekerings¬ 
maatschappijen  ,  op  bijzondere  voor  haie  leden  te  verkrijgen 
voorwaarden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  haudels- 
reizigers  en  handelsagenten ,  deze  laatsten  voor  zoover  zij  geen 
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handelsreizigers  in  vasten  dienst  hebben  ,  die  binnen  Nederland 
woonachtig  pu  op  zijn  minst  één  jaar  in  het  vak  werkzaam  zijn. 

Zij  moeten  minstens  18  jaar  oud  zijn,  en  mogen  den  leeftijd 
van  55  jaren  niet  overschreden  hebben. 

Donateurs  of  donatrices  der  vereeniging  kunnen  zij  worden 
die  belang  stellen  in  den  bloei  der  vereeniging  en  haar  door 
vrijwillige  bijdragen  van  op  zijn  minst  f5  per  jaar  vvenschen  te 
steunen. 

Donateurs  of  donatrices  hebben  geen  andere  rechten  dan  de 
vergaderingen  bij  te  wonen,  en  aldaar  eene  adviseerende  stem 
uit  te  brengen. 

Art.  6.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  meldt  zich  aan  bij 
het  bestuur,  met  duidelijke  opgaaf  van  ïiaam ,  voornaam,  woon¬ 
plaats  en  ouderdom  ,  en  zal  op  eene  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  na  ingewonnen  informatiën  over  zijne  al  of  niet  toe¬ 
lating  als  lid  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  overlijden  ; 

2°,  door  bedanken  ; 

3°.  door  schrapping; 

4°.  door  verlating  van  het  vak; 

5°.  door  vestiging  buiten  Nederland; 

6°.  door  het  worden  van  patroon. 

Schrapping  wegens  wanbetaling  geschiedt  door  het  bestuur, 
wegens  andere  handelingen  door  de  ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  een  en  ander  nader  regelen. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  vau 
5  leden,  te  weten :  voorzitter ,  vice-voorzitter,  secretaris,  tweede- 
secretaris  en  penningmeester. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  en  moeten  meer¬ 
derjarig  zijn. 

Art.  9.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de 
kleinste  helft  af  volgens  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te 
maken  rooster.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  aftredenden  blijven  in  functie  tot  hunne  opvolgers  die 
hebben  aanvaard. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  bepalingen  geven  over  ont¬ 
zetting  der  bestuurders. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op. 

Art.  11.  Naast  het  bestuur  staat  eene  commissie  van  bijstand, 
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bestaande  uit  8  commissarissen.  Deze  worden  door  en  uit  de 
leden  gekozen  overeenkomstig  de  dienaangaande  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  te  geven  regelen. 

Art.  12.  De  commissie  houdt  toezicht  op  het  geldelijk  beheer 
van  het  bestuur  en  is  bovendien  overeenkomstig  de  daaromtrent 
in  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  regelen  belast 
met  het  behartigen  der  belangen  van  die  leden  welke  door  tusschen- 
komst  der  vereeniging,  aan  de  in  art.  4,  sub  6,  genoemde  ver¬ 
zekeringen  deelnemen  of  eene  extra  contributie  te  betalen,  ten 
einde  voor  de  ondersteuning,  vermeld  in  art.  4,  sub  2, in  aan¬ 
merking  te  komen. 

Ar.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributies  der  leden  ; 

2°.  bijdragen  van  donateurs  ; 

3°.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

4°.  buitengewone  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  14.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  50  in  kas 
hebben.  Bedragen  daarboven  moeten  op  de  Rijkspostspaarbank, 
de  spaarbank  voor  de  stad  Amsterdam  of  op  andere  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  wijze  worden  belegd. 

De  belegging  op  de  Rijkspostspaarbank  of  de  spaarbank  voor 
de  stad  Amsterdam  moet  aldus  geschieden,  dat  de  gelden  daar¬ 
van  alleen  door  samenwerking  van  3  bestuurders  kunnen  worden 
gelicht. 

Op  gelijke  wijze  moeten  de  gel  Iswaardige  papieren  der  ver¬ 
eeniging  in  open  bewaargeving  worden  gegeven  bij  de  Neder- 
landsche  Bank. 

Art.  15.  De  penningmeester  maakt  bij  het  einde  van  ieder 
kwartaal  den  staat  der  kas  op  en  brengt  hiervan  verslag  uit  op 
de  eerstvolgende  bestuursvergadering. 

Art.  1G.  Jaarlijks,  in  Maart  of  April,  wordt  eene  vergadering 
gehouden  ,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  aflegt. 

Art.  17.  Vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  deze  door 
liet  huishoudelijk  reglement  zijn  voorgeschreven,  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt  of  10  leden  dit  verlangen. 

In  het  laatste  geval  is  het  bestuur  verplicht,  binnen  14  dagen 
de  vergadering  te  doen  houden. 

Elk  lid  heeft  het  recht  schriftelijk  voorstellen  bij  het  bestuur 
in  te  dienen ,  welke  op  de  agenda  der  vergadering  gebracht 
moeten  worden,  mits  zij  acht  dagen  van  te  voren  ingediend  zijn. 

Art.  18.  Het  huishoudelijke  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der  ver¬ 
eeniging  betreffende. 
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Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
genomen  met  op  zijn  minst  s/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
oene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop 
op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief  voorde 
vergadering,  of  die  het  gevold  z'yn  van  amendementen  gedurende 
de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amendementen 
moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering 
een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is,  maar  de  meerderheid  der  aanwezigen  (onver¬ 
schillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene  meerderheid 
van  2/3  vormt)  vóór  verandering  is,  zal  binnen  ééne  maand  eene 
tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarop  de  gewone  meer¬ 
derheid  der  opgekomenen  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel 
de  helft  der  leden  aanwezig  is,  maar  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  zich  vóór  verandering  verklaart. 

Ook  de  oproepingsbrief  voor  de  tweede  vergadering  moet  het 
doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde  wijzigingen  inhouden  op 
straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  5  daalt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  het  vermogen  der  ver¬ 
eeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
door  de  ledenvergadering  eene  bestemming  worden  gegeven  zoo¬ 
veel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

( Volgen  de  ondcrtcekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  do  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  28  Maart  1905  ,  n°.  70* 


N°.  208. 


VEREENIGING :  Postduivenvereeniging  „Pro  Patria” 
(Voor  vaderland) ,  te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  , 
aanvangende  1  Januari  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  ; 

/>,  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3  4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vér- 
eenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemoéne  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 

verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
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worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  %  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden ,  te  weten : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/a  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen, 

(Volgen  ie  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905 ,  n°.  70. 


F.  209. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  oud-burgerweezenver- 
eeniging,  genaamd  „Haesje  Claes”,  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  1.  De  Amsterdamsche  oud-burgerweezenvereeniging,  ge¬ 
naamd  „Haesje  Claes”,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaren, 
ingaande  op  den  datum  der  oprichting,  zijnde  15  Maart  1904. 
Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel  de  gemeen¬ 
schappelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  de  leden  zooveel  mogelijk  en  voor  zooverre  de  kas  zulks 
in  elk  geval  zal  blijken  toe  te  laten  geldelijk  te  ondersteunen; 

2°.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  vergaderingen. 

» 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  douateurs. 

Art.  -1.  Lid  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  oud-ver- 
pleegden  ,  zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke,  uit  het  burgerwees¬ 
huis  te  Amsterdam. 

Nieuwe  leden  moeten  door  een  lid  der  vereeniging  worden 
voorgesteld.  Deze  doet  opgave  van  naam  ,  voornamen  en  woon¬ 
plaats  aan  den  secretaris,  waarna  over  hem  of  haar  geballoteerd 
zal  worden  op  eene  bestuursvergadering ,  waar  de  meerderheid 
der  bestuursleden  aanwezig  moet  zijn. 

Bij  verhuizing  zijn  de  leden  verplicht  daarvan  direct  kennis 
te  geven  aan  den  secretaris. 

Art.  5.  Wenscht  een  lid  ontslagen  te  worden  van  zijn  lid¬ 
maatschap  ,  dan  moet  hij  of  zij  daarvan  3  maanden  vooruit 
schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris. 

De  vereeniging  is  niet  bevoegd  ondersteuning  te  verleenen 
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aan  geroyeerde  leden  en  aan  hen  die  het  lidmaatschap  hebben 
opgezegd  of  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Art.  6.  Leden  die  in  gebreke  blijven  hunne  contributie  ge¬ 
regeld  te  betalen,  worden  door  het  bestuur  behoorlijk  schriftelijk 
aangemaand  om  alsnog  aan  hunne  verplichtingen  te  voldoen 
onder  daarbij  door  het  bestuur  te  stellen  voorwaarden. 

Indien  daarop  geene  betaling  volgt  worden  zij,  evenals  leden 
die  door  wooid  of  schrift  de  belangen  der  vereeniging  bena- 
deelen  ,  als  lid  geroyeerd.  Over  dit  royement  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  onder  mededeeling  van  dit  besluit  en  de  aan¬ 
leiding  daartoe,  aan  de  leden  op  hunne  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  in  de  uitvoering 
van  haar  doel  wenschen  te  steunen  ,  en  daartoe  minstens  f  2 
per  jaar  bijdragen.  Zij  ontvangen  de  statuten  der  vereeniging 
en  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen ,  maar 
hebben  geen  stemrecht. 

Art.  8.  Stemgerechtigd  zijn  alle  leden.  Over  zaken  geschiedt 
de  stemming  mondeling;  wanneer  zij  personen  betreft  schriftelijk. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen  ;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voor¬ 
zitter  ,  over  personen  het  lot. 

Ten  einde  een  besluit  te  kunnen  nemen  moet  de  vergadering 
minstens  uit  een  derde  deel  der  leden  bestaan.  Wanneer  een 
minder  aantal  leden  tegenwoordig  is ,  wordt  het  voorstel  aan¬ 
gehouden  en  zal  het  bestuur  daarvoor  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  vergadering  beleggen.  De  vergadering  zal  alsdan  com¬ 
petent  worden  geacht. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  uit  en  door 
de  leden  gekozen  bestuur  van  6  leden  ,  bestaande  uit  1ste-  en 
2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris  en  1ste-  en  2de-penning- 
meester  (deze  functiën  door  de  bestuursleden  onderling  te  regelen). 
Een  derde  deel  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  af  volgens  een 
door  bestuursleden  op  te  maken  rooster.  Het  aftredend  lid  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Voorts  wordt  door  de  leden  uit  hun  midden  eene 
commissie  gekozen  van  3  leden  ,  die  geregeld  de  bestuursver¬ 
gaderingen  bijwonen  en  daarin  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Zij  zijn  gehouden  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  voorts  het  bestuur  by  zijne  werk¬ 
zaamheden  zooveel  mogelijk  behulpzaam  te  zijn. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  er  zich  te  allen  tijde  van  te 
vergewissen,  dat  de  fondsen  der  vereeniging  tegenwoordig  zijn. 
Jaarlyks  treedt  een  der  commissieleden  af  naar  volgords  door 
hen  onderling  vast  te  stellen. 
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De  commissieleden  zyn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  verplicht  op  alle  mogelijke  wijzen  voorde 
belangen  liarer  leden  zorg  te  dragen. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen;  bij  zyne  af¬ 
wezigheid  de  2de-voorzitter.  Zijn  beiden  afwezig  de  lste-secre- 
taris  en  daarna  de  lste-penningmeester.  De  secretaris  houdt  de 
notulen,  zorgt  voor  alle  schriftelijke  mededeelingeh ,  opent  in¬ 
gekomen  stukken  en  voert  correspondentie  ,  dit  laatste  na  be¬ 
handeling  in  eene  bestuursvergadering  ,  iudien  het  punten  van 
eenig  belang  betrelt.  Ook  de  zorg  voor  het  bijhouden  der  leden- 
l\jfct  is  aan  hem  opgedragen. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  financiën  en 
houdt  behoorlijk  boek  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  der  ver¬ 
eeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Bestuursvergaderingen  hebben  plaats  zoo  dikwijls  de 
meerderheid  der  bestuursleden  dit  noodig  acht.  De  kosten 
daarvan  zijn  ten  laste  der  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  schrijft  om  de  3  maanden  eene  leden¬ 
vergadering  uit  en  doet  daarin  verslag  van  zijne  werkzaamheden 
en  van  den  financieelen  toestand  der  vereeniging. 

Zoo  mogelyk  wordt  in  de  maand  Mei  van  ieder  jaar  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  den  secre¬ 
taris  het  jaarverslag  wordt  uitgebracht  en  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  doet  van  de  door  hem  beheerde 
gekten. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt  door  de  commissie¬ 
leden  nagezien  en  bij  akkoord  bevinding  onderteekend  door  den 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  de  3  commissieleden. 

Art.  15.  Bestuursleden  verrichten  hunne  functiën  geheel  be¬ 
langeloos.  De  te  maken  onkosten  als  bodeloon  ,  onkosten  voor 
papier ,  porti ,  zegels  worden  uit  de  kas  der  vereeniging  gedekt. 

Het  bestuur  is  verplicht  er  het  oog  op  te  houden  dat  de 
onkosten  tot  het  uiterste  worden  beperkt. 

leder  bestuurslid  is  aausprakelijk  voor  de  stukken  van  de 
vereeniging  die  onder  zijne  berusting  zijn. 

Art.  10.  De  contributie  bedraagt  per  lid  f  0,05  per  week,  te 
voldoen  in  wekelijkschen,  maandelijkschen  of  driemaandelykschen 
termijn,  naar  keuze  van  het  lid. 

('ver  deze  contributie  wordt  geregeld  aan  huis  bij  de  leden 
beschikt  en  is  de  bode  verplicht  bij  iedere  betaling  de  kaart  af 
te  stempelen  met  het  stempel  „Haesje  Claes”. 
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Voor  de  buiten  de  stad  wonende  leden  wordt  over  de  con¬ 
tributie  per  postquitantie  beschikt. 

De  bode  (of  boden)  worden  door  het  bestuur  uit  de  leden 
gekozen.  Zij  worden  door  het  bestuur  tot  wederopzegging  aan¬ 
gesteld  en  zijn  aan  het  bestuur  ondergeschikt. 

Art.  17.  Van  de  inkomsten  der  vereeniging  als  contributiën ,. 
donatiè'n  ,  renten  en  andere  baten  wordt  jaarlijks  50  pet.  afge¬ 
zonderd  ter  vorming  van  een  hoofdfonds,  dat  behoorlijk  moet 
worden  belegd  bij  de  Rijkspostspaarbank  of  zoo  spoedig  het 
bedrag  zulks  toelaat  in  Nederlandsche  Staatspapieren  of  pand¬ 
brieven  van  binnenlandsche  hypotheekbanken. 

De  overige  50  pet.  der  inkomsten  is  bestemd  om,  na  aftrek 
van  gemaakte  onkosten  ,  te  dienen  tot  ondersteuning  als  bedoeld 
in  art.  2 ,  sub  1,  van  leden  ,  die  daarvoor  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  in  aanmerking  komen.  Wat  hiervan  jaarlijks  niet 
wordt  besteed  ,  wordt  als  reserve  voor  volgende  jaren  geboekt. 

Ook  deze  gelden  moeten  zooveel  mogelijk  op  boven  omschreven 
wiize  rentegevend  worden  belegd. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  effecten  van  het  reservefonds, 
zoo  dit  noodig  is  ,  weder  te  gelde  te  maken  of  het  bedrag  van 
de  Rijkspostspaarbank  op  ie  vragen.  De  renten  van  het  hoofd¬ 
fonds  zoowel  als  van  het  reservefonds  worden  geacht  tot  de 
jaarlijksche  inkomsten  der  vereeniging  te  behooren. 

Art.  18.  Indien  de  omstandigheden  mede  brengen  dat  hoogere 
ondersteuning  wenschelijk  is  dm  f  25,  zal  het  bestuur  verplicht 
zijn  eene  ledenvergadering  te  beleggen,  om  onder  goedkeuring 
van  de  leden  het  bedrag  alsdan  vast  te  stellen;  deze  bepaling 
geldt  ook  voor  het  verstrekken  van  rentelooze  voorschotten. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  uit¬ 
sluitend  in  behandeling  genomen  worden  op  eene  vergadering 
waartoe  minstens  14  dagen  te  voren  alle  leden  zijn  opgeroepen, 
onder  mededeeling  van  de  punten  van  behandeling  en  moeten 
met  2  3  der  uitgebrachte  stemmen  aangenomen  worden. 

Wanneer  op  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  ,  treden  deze  wijzigingen  eerst  in  werking  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Ingeval  het  getal  leden  mocht  dalen  tot  20,  wordt 
de  vereeniging  ontbonden. 

Met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
worden  de  overgebleven  bezittingen  der  vereeniging  geschonken 
aan  het  burger  weeshuis. 

De  vergadering  die  tot  de  liquidatie  besluit  is  bevoegd  aan 
die  schenking  voorwaarden  te  verbinden. 
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Art.  21.  Dringende  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  ,  worden  voorloopig  aan  het  oordeel  van  het  bestuur  over¬ 
gelaten  ,  maar  definitief  geregeld  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering. 


(Volgen  de  onderleeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905 ,  n°.  70. 


N°.  210. 


VEREENIGING:  De  Sociëteit  „Burgerlust”,  te  Ede. 

Doel ,  middel  en  lokaal. 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  Sociëteit  „  Burgerluist”  is  ge¬ 
vestigd  te  Ede. 

Zij  is  eene  vereeniging  tot  bevordering  van  gezellig  verkeer 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  onderlinge  gezellige  bijeen¬ 
komsten. 

Zij  is  geconstitueerd  voor  25 jaren,  aanvangende  1  October  1900. 

Zij  wordt  gehouden  in  een  daartoe  bestemd  lokaal. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  Als  leden  kunnen  slechts  worden  aangenomen  per¬ 
sonen  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  3.  Leden  zijn  zy  die  na  ballotage  als  leden  der  sociëteit 
z\jn  aangenomen.  Zij  hebben  het  recht  van  ballotage,  introductie 
en  van  stem  uitbrengen  in  alle  vergaderingen.  Zij  verliezen  hun 
lidmaatschap  ,  behalve  door  bedanken  en  overlijden  ,  bovendien 
door  royeering  door  de  algemeene  vergadering ,  nader  te  regelen 
bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  Tot  het  aannemen  van  nieuwe  leden  worden  2/3  der 
stemmen  van  de  balloteerende  leden  vereischt. 

Art.  5.  De  kosten  worden  bestreden  uit  de  opbrengst  van 
eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president ,  secretaris  en 
een  penningmeester.  Dit  bestuur  wordt  gekozen  door  de  algemeene 
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vergadering ,  bij  meerderheid  van  stemmen.  Hunne  werkzaam¬ 
heden  verdeelen  zij  onderling. 

Art.  7.  Jaarlijks  treedt  V3  deel  van  het  bestuur  af,  volgens 
een  daarvan  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  echter  herkiesbaar. 

Art.  8.  Wanneer  door  tusschentijds  bedanken  of  uittreden 
eene  vacature  mocht  ontstaan ,  zullen  tot  aan  de  algemeene 
vergadering  de  overgebleven  bestuursleden  het  bestuur  uit¬ 
oefenen  en  vertegenwoordigen.  Zijn  er  echter  onverhoopt  2  of 
meer  vacatures  ontstaan,  dan  zal  zoo  spoedig  mogelijk  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  worden  opgeroepen  om 
hierin  te  voorzien. 

Art.  9.  Wie  in  plaats  van  een  tusschentijds  aftredend  be¬ 
stuurslid  wordt  benoemd  treedt  af  op  den  tyd  waarop  degene 
in  wiens  plaats  hy  gekozen  is  moest  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  in  de  maand  October ,  rekening  en  verantwoording. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  belegt 
het  eene  algemeene  vergadering  der  leden  ,  welke  vergadering 
3  dagen  te  voren  bij  biljetten  aan  de  leden  wordt  kenbaar 
gemaakt. 

Art.  12.  Wanneer  minstens  3  leden  dit  schriftelyk  verlangen, 
met  opgave  van  redenen,  zal  door  het  bestuur  eene  vergadering 
moeten  belegd  worden. 

Art.  13.  Alle  besluiten  moeten  genomen  worden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  de  stem 
van  den  voorzitter  beslissend. 

Art.  14.  De  benoeming  van  personen  zal  geschieden  bij 
biljetten ,  en  ,  by  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen  zijnde ,  bij  herstemming  tusseben  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Wanneer  eene  derde  stemmiug  mocht  blijken  noodig  te  zijn  , 
zal  in  plaats  daarvan  het  lot  beslissen. 

Introductie. 

Art.  15.  De  wijze  van  introductie  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  16.  Eene  naamlijst  der  leden  zal  in  het  lokaal  opge¬ 
hangen  en  steeds  op  eene  zichtbare  plaats  aanwezig  moeten  zijn. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wyzigen  der  statuten  moeten  schrif¬ 
telijk  door  de  leden  vóór  1  October  worden  ingediend  en  kunnen 
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alleen  behandeld  worden  in  de  algemeene  vergadering  in  Octo- 
ber.  Tot  de  aanneming  daarvan  worden  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

( Volgen  de  onderteeheninfjen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905 ,  n°.  70. 


N°.  211. 


VEREENIGING:  De  Zeister  Burger-Societeit,  te  Zeist. 

Naam  en  doel  der  vereen  iging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Zeister  Burger- 
Societeit ,  is  gevestigd  te  Zeist  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  20  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
22  November  1904. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  30 
November. 

Art.  3.  De  sociëteit  stelt  zich  ten  doel  bet  houden  van 
societeit-avonden  tot  bevordering  der  aangename  samenleving 
en  het  organiseeren  van  gezellige  avonden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  zyn  gewone  en  honoraire  leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  hebben 
opgericht,  en  zij  die  na  ballotage  als  leden  der  sociëteit  zijn 
aangenomen. 

Om  lid  te  kunnen  zijn  moet  men  den  leeftijd  van  20  jaren 
hebben  bereikt. 

Art.  6.  Zij  hebben  bet  recht  van  ballotage  ,  introductie  en 
van  stem  uitbrengen  in  alle  vergaderingen. 

Art.  7,  Tot  honoraire  leden  kunnen  worden  benoemd,  hetzij 
op  voorstel  van  bet  bestuur ,  hetzy  op  voorstel  van  3  leden 
door  de  vergadering ,  personen  die  zich  jegens  de  sociëteit  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  hebben  geen  recht  van  ballotage 
en  introductie  ,  noch  stem  in  de  vergadering. 

Van  bet  aannemen  van  nieuwe  leden. 

Art.  8.  Iemand  die  lid  der  sociëteit  wil  worden  wendt  zich 
daartoe  tot  een  der  gewone  leden  ,  met  verzoek  om  door  hem 
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te  worden  voorgesteld.  Het  bestuur  is  daarna  verplicht  den 
voorgestelde  ter  ballotage  voor  te  dragen  ,  doch  zonder  eenige 
verantwoordelijkheid  zijnerzijds. 

Art.  9.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  moeten  op  2 
achtereenvolgende  soeiëteit-avonden  worden  voorgehangen,  na 
verloop  waarvan  ,  dus  op  den  derden  sociëteit-avond,  over  hunne 
al  of  niet  aannemiDg  wordt  beslist. 

Art.  10.  Slechts  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
van  de  balloteerende  leden  worden  nieuwe  leden  aangenomen. 

Ballotage. 

Art.  11.  De  ballotage  geschiedt  door  het  werpen  van  een 
stembriefje  in  eene  daartoe  bestemde  bus,  gedurende  de  sociëteits- 
avonden  waarop  iemand  tot  lid  wordt  voorgedragen. 

De  balloteerende  leden  teekenen  eene  presentielijst. 

Art.  12.  Leden  die  om  gegronde  redenen  niet  langer  lid  der 
vereeniging  kunnen  zijn,  worden  door  het  bestuur  geschorst, 
zij  ontvangen  daarvan  schriftelijk  kennis.  Zij  hebben  echter 
het  recht  zich  op  de  algemeene  vergadering  te  beroepen,  waarvan 
de  helft  der  leden  een  besluit  tot  uitzetting  nemen  kan.  Wanneer 
zij  opnieuw  wenschen  toe  te  treden  worden  zij  aan  nieuwe 
ballotage  onderworpeu,  doch  minstens  een  jaar  na  hunne  afschrij- 
ving  als  lid. 

Art.  13.  Iemand  die  wil  ophouden  lid  der  sociëteit  te  zijn  , 
geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen ,  en  wordt  op  de 
algemeene  vergadering  gekozen. 

Art.  15.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af  in  de  maand  Decem¬ 
ber  ,  het  is  echte**  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Wanneer  door  tusschentijds  bedanken  eene  vacature 
mocht  ontstaan  ,  dan  zal  zoo  spoedig  mogelijk  eene  vergadering 
belegd  worden  om  hierin  te  voorzien. 

Art.  17.  De  voorzitter  is  met  de  leiding  der  vergaderingen 
belast  en  houdt  toezicht  op  het  naleven  van  het  reglement. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  , 
zorgt  voor  het  rondzenden  der  convocatiebiljetten ,  voert  de 
correspondentie ,  en  houdt  eene  bijgewerkte  ledenlijst.  In  de 
algemeene  vergadering  in  December  doet  hij  verslag  van  den 
toestand  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  penningmeester  beheert  en  houdt  boek  van  de 
gelden  der  vereeniging.  Hij  is  voor  de  onder  zijne  berusting 
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zynde  gelden  persoonlijk  aansprakelijk.  Hy  int  alle  aan  de 
vereeniging  toekomende  gelden  en  mag  zonder  voorkennis  van 
het  overige  bestuur  geene  uitgaven  doen.  Bij  aftreding  doet  hij 
onmiddellijk  rekening  en  verautwoording  aan  het  bestuur. 

In  de  jaarlijkscbe  algemeene  vergadering  doet  hij  rekening 
■en  verantwoording  onder  overlegging  van  de  daartoe  betrokken 
bescheiden,  welke  aan  de  goedkeuring  wordt  onderworpen  van 
eene  commissie  van  3  leden  ,  door  den  voorzitter  daartoe  aan¬ 
gewezen  ,  en  welke  commissie  staande  de  vergadering  rapport 
uitbrengt. 

Vergaderingen. 

Art.  20.  In  de  maand  December  heeft  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  plaats. 

Art.  21.  Wanneer  minstens  3  leden  het  schriftelijk  verlangen 
zal  door  het  bestuur,  mits  bij  omschrijving  van  redenen,  eene 
algemeene  vergadering  moeten  worden  belegd. 

Art.  22.  Besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot.  Benoe¬ 
mingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Wanneer  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt ,  zal  er 
herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  personen,  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  Besluiten  tot  wijziging  der 
statuten  geschieden  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen ,  en  moeten  aan  de 
Koninklijke  goedkeuring  worden  onderworpen. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  23.  Deze  vergaderingen  zijn  gemachtigd  besluiten  te 
nemen  van  ondergeschikt  belang.  Zij  behandelen  voorstellen , 
die  later  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  worden 
onderworpen. 

Introductie. 

Art.  24.  leder  lid  heeft  het  recht  vreemdelingen  te  introdu- 
eeeren.  Dorpsgenooten  kunnen  slechts  tweemaal  toegelaten 
worden. 

Contributie. 

Art.  25.  De  contributie  bedraagt  f  5  per  jaar,  te  voldoen  by 
den  aan  vang  van  het  sociëteitsjaar  in  één  termijn  op  quitantie 
van  den  penningmeester.  Bij  wanbetaling  na  ernstige  aanmaning 
door  het  bestuur  vervalt  het  lidmaatschap. 


3 


211 


VEREENIGINGEN. 


Slotbepaling. 

Art.  26.  Eene  naamlijst  der  leden  zal  in  het  sociëteitslokaal 
gedurende  de  sociëteitsavonden  opgehangen  en  op  eene  zichtbare 
plaats  aanwezig  moeten  zijn. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
6  leden  tnire  instandhouding  verlangen. 

Art.  28.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet  wordt 
door  het  bestuur  beslist. 


(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie r 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905 ,  n°.  70. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „De  Eendracht”,  te  Ter-Neuzen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereenigiug  is:  Sociëteit  „De  Eendracht'’, 
en  de  plaats  der  vestiging  Ter-Neuzen. 

Art.  2.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  een  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  1  November  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  onderlinge  vriendschap  en  gezellig  verkeer. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  huren  van 
een  lokaal ,  waar  de  leden  kunnen  samenkomen  en  zich  bezig¬ 
houden  met  lectuur,  geoorloofde  spelen  en  andere  amusementen. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen, 
moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Zij  die  als  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden 
aangenomen  melden  zich  daartoe  met  juiste  opgave  van  naam  , 
voornamen  ,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats,  schriftelijk  aan 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  zorgt  dan,  dat  de  naam  van  den  verzoeker  in  het 
sociëteitslokaal  wordt  voorgehangen  op  eene  lijst. 

Op  deze  lijst  wordt  tevens  bekend  gemaakt  wanneer  de  ballo¬ 
tage  zal  plaats  hebben. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  2/s  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  ,  zij  ,  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
overlijden  ,  opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  ‘z/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  toevallige  baten. 
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leder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  2,50  per  jaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  te  weten:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen. 

Art.  10.  Het  bestuur  beheert  alle  eigendommen  der  ver- 
eeniging ,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  van  bet 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  voorrechten 
der  leden,  de  wijze  van  benoeming  en  aftreding  van  de  leden 
van  het  bestuur ,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en 
de  stemmingen  op  vergaderingen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  welke 
tusschen  de  leden  van  het  bestuur  of  tusschen  een  lid  en  een 
bestuurslid  mochten  ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  voorzitter. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  ultimo  October  daaraanvolgende. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2  3  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  De  vereenigiug  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
wanneer  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  ,  in  eene  vergadering ,  waarin  een  voorstel  tot  ont¬ 
binding  vooraf  op  de  agenda  is  afgekondigd. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  met  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  gehandeld  ingevolge  een  door  de  vergadering  te  nemen 
besluit ,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlatidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


VEREENIGING  :  „De  jonge  vrijzinnigen”  voor  Lochem 
en  omstreken  ,  te  Lochem. 

A.  Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  „De  jonge  vrijzinnigen1’ voor  Lochem 
en  omstreken ,  opgericht  1  December  1904 ,  is  gevestigd  te 
Lochem. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  aanvangeude  1  December  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  bestudeeren  en  het  verspreiden  der  vrijzinnig  staat¬ 
kundige  beginselen  ; 

b.  het  bevorderen  van  de  verkiezing  van  vrijzinnige  candi- 
daten  voor  de  lands- ,  provinciale  en  gemeentelijke  vertegen¬ 
woordigingen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  onderlinge  vergaderingen  en  open¬ 
bare  bijeenkomsten  ; 

b.  door  het  verspreiden  van  vrijzinnige  geschriften  op  politiek 

gebied.  .  , 

Art.  4.  De  vereeniging  bepaalt  voor  elke  verkiezing  in  eene 
algemeeue  vergadering  hare  houding  ten  opzichte  van  de  gestelde 
candidaten. 

Art.  5.  De  vereeniging  vergadert  op  verlangen  van  den  voor¬ 
zitter  of  van  minstens  5  leden. 

De  secretaris  roept  de  leden  tot  vergadering  bijeen. 

B.  Van  de  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  begun¬ 
stigers  en  eereleden. 
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Art.  7.  Gewone  leden  kunnen  zijn  jonge  mannen  van  18  tot 
25  jaren  ,  en  jonge  vrouwen  ouder  dan  18  jaren ,  mits  geen 
vreemdelingen  zijnde. 

Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen ,  alsmede 
het  recht  van  introductie ,  dat  bij  het  huishoudelijk  reglement 
nader  zal  worden  geregeld. 

Art.  8.  De  vereeniging  bepaalt  in  de  eerste  vergadering  van 
elk  jaar  de  contributie  der  gewone  leden. 

Art  9.  Eereleden  worden  benoemd  op  voordracht  van  het 
bestuur ,  door  de  ledenvergadering  ,  met  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Zij  zijn  vrijgesteld  van  contributie,  en  hebben 
evenals  de  begunstigers  ,  eene  adviseerende  stem  in  alle  voor  de 
gewone  leden  toegankelijke  vergaderingen. 

Art  10.  Begunstigers  zjjn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

Art.  11.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  vereeniging 
wenden  zich  met  volledige  opgave  van  naam  ,  leeftijd  en  adres 
tot  den  secretaris. 

In  de  eerstvolgendende  ledenvergadering  wordt  over  de  aan¬ 
neming  der  candidaat-leden  gestemd ,  tenzij  de  vergadering 
anders  beslist.  Indien  er  stemming  plaats  heeft ,  wordt  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt ,  om  tot  de  ver¬ 
eeniging  te  kunnen  toetreden. 

Art.  12.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris,  door  royement  krach¬ 
tens  besluit  eener  ledenvergadering  genomen  met  \  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  ,  en  voor  jonge  mannen  bij  het 
bereiken  van  den  26-jarigen  leeftijd. 

C.  Yan  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  te  weten  :  voor¬ 
zitter  ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  (die  tevens  vice-voorzitter 
is) ,  penningmeester  en  algemeen  secundus.  Deze  functiën  worden 
door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur ,  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geen  bepalingen 
bevatten  ,  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  op  verlangen  van  den  voor¬ 
zitter  ,  of  van  2  der  andere  bestuursleden. 
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D.  Slotbepalingen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art  18.  Over  voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten 
kan  alleen  worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  mits  zij  8  dagen  te  voren  aan  de  leden 
ziju  medegedeeld.  Zij  worden  alleen  als  aangenomen  beschouwd, 
indien  op  die  vergadering  meer  dan  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  zyn  ,  en  de  meerderheid  der  tegenwoordig  zijnde  leden 
zich  er  voor  verklaard  heeft,  behoudens  «de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Is  op  die  vergadering  niet  minstens  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  ,  dan  wordt  binnen  30  dagen  eene  tweede  vergadering 
belegd ,  in  welke  eene  beslissing  moet  worden  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  worden  hare  bezittingen  verdeeld  onder  de 
armen  die  door  of  vanwege  het  bestuur  der  gemeente  Lochem 
worden  bedeeld  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905 ,  n°.  70. 


N°.  214. 


VEREENIGING:  Schietvereniging  „Sloten  (Friesland) 
en  omstreken”,  te  Sloten  (Friesland). 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van:  Schietvereni¬ 
ging  „Sloten  (Friesland)  en  omstreken”  en  is  gevestigd  te  Sloten 
(Friesland). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Mei  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid 
te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  in  het  schieten  met  het  geweer  M.  95. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  zijn 
van  de  plaatselyke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweer¬ 
baarheid. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Buitengewoon  lid  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met 
eene  jaarlijksche  contributie  ,  of  met  eene  gift  in  eens ,  te  be¬ 
palen  bij  huishoudelijk  reglement.  Lid  der  vereeniging  kunnen 
niet  zijn : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  by  de  nationale  militie  of  de  schut¬ 
terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of ,  militie-  of  schutter- 
plichtig  wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zy  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 
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cl.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  en  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden  ,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen  ,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lidmaatschap  der  plaat- 
selijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden ,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
de  voorgedragene  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ;  b.  door  op  te  houden  lid  der  plaatselijke 
afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid  te  zijn;  c.  door 
royement ,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezig,  waarbij  2/z  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
beslissen  ;  d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in 
a ,  b  ,  c  of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  gewone  leden  ,  buitengewone  en  eereleden  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  buitengewone  en  eere¬ 
leden  hebben  eene  raadgevende  stem.  Mochten  de  buitengewone 
en  eereleden  de  oefeningen  bijwonen ,  dan  mogen  zij  geen 
gebruik  maken  van  de  munitie  die  van  Rijkswege  kosteloos 
aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  gewone  leden  en  buitengewone  leden,  giften  in  eens, 
erfstellingen  ,  legaten  ,  geschenken  ,  toevallige  baten  en  even- 
tueele  financieele  ondersteuning  van  het  bestuur  der  plaatselijke 
afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid. 

De  contributiën  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waaronder  een 
voorzitter ,  een  vice-vooizitter ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris 
en  een  penningmeester. 

De  bestuursleden  worden  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding,, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  eeu  huis¬ 
houdelijk  reglement  yastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden 
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geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen 
worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden 
uitgeschreven  ,  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal 
blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid 
worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle  geschillen  welke  tusschen 
leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan  ,  worden  door  de  leden 
in  eene  algemeene  vergadering  heslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalender¬ 
jaar  ;  het  eerste  vereenigingsjaar  echter  loopt  van  den  dag  der 
oprichting  tot  31  December  1904 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  , 
om  geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  -/3  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden ,  wanneer  het 
ledental  beneden  11  is  gedaald.  De  vereeniging  kan  worden 
ontbonden  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid  ,  of,  indien  deze  mocht  hebben  opgehouden  te 
bestaan  ,  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging  Volksweerbaarheid, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlyk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Neder] and scJie  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


N°.  215. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereeniging  „Eendracht 
maakt  macht” ,  te  Kantens. 

I.  Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Werklieden- 
vereeniging  „Eendracht  maakt  macht”  en  is  gevestigd  te  Kantens. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  werkliedenvereeniging  „Eendracht  maakt  macht” 
heeft  ten  doel  de  maatschappelijke  positie  der  arbeidersklasse 
in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Art.  3.  Tot  bereiking  van  dat  doel  bezigt  de  vereeniging  de 
volgende  middelen  : 

a.  het  deelnemen  aan  de  verkiezingen  voor  de  verschillende 
regeeringslichamen  ,  als:  Tweede  Kamer,  Provinciale  Staten,  enz.; 

b.  het  zenden  van  adressen  of  adhesiebetuigingen  aan  de 
vertegenwoordigende  lichamen  ; 

c.  het  houden  van  openbare  vergaderingen  met  sprekers  van 
vooruitstrevende  richting ; 

d.  het  ijveren  voor  de  verkrijging  van  algemeen  kiesrecht, 
arheiderspensionneering  en  verder  voor  alles  wat  den  toestand 
van  de  arbeiders  kan  verbeteren. 

Art.  4.  Aan  de  vereenigiug  is  verbonden  een  ziekenfonds, 
dat  zich  ten  doel  stelt  de  ondersteuning  der  leden  en  hunne 
vrouwen  bij  ziekte. 

Art.  5.  Om  lid  van  het  ziekenfonds  te  worden  is  de  man 
verplicht  lid  te  zijn  der  werkliedenvereeniging. 

Art.  6.  Het  ziekenfonds  heeft  een  eigen  bestuur  ,  hestaaude 
uit  3  leden,  namelijk:  de  voorzitter  van  de  werkliedenvereeni¬ 
ging,  een  penningmeester  en  een  vice-penningmeester.  Andere 
bepalingen  betreffende  het  ziekenfonds  worden  bij  afzonderlijk 
reglement  vastgesteld. 
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III.  Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  ondersteunende 
leden.  De  eerste  betalen  eene  wekelijksche  contributie  van  2  ets. , 
te  voldoen  op  de  gewone  vergaderingen.  De  laatste  betalen  eene 
minimum  contributie  van  f  1  per  jaar. 

Art.  8.  Tot  lid  der  vereeniging  worden  toegelaten  alle  per¬ 
sonen  boven  18  jaar,  welke  instemming  betuigen  met  bet  doel 
der  vereeniging  en  wier  levenswijze  waarborgt ,  dat  ze  deG  ver¬ 
eeniging  niet  tot  schande  zullen  s’ rekken.  Zij  die  aan  het  in 
dit  artikel  omschrevene  niet  blijven  voldoen,  worden  op  de 
gewone  vergadering  tot  royeering  voorgedragen. 

Art.  9.  Men  meldt  zich  voor  het  lidmaatschap  der  vereeni¬ 
ging  aan  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  10.  Leden  welke  de  gemeente  verlaten/kunnen  lid 
blijven;  elk  lid  echter  welke  3  vergaderingen  verzuimt  de  con¬ 
tributie  te  betalen ,  zal  op  de  volgende  vergadering  worden 
geroyeerd.  Wil  een  geroyeerde  later  weer  lid  worden ,  dan  móet 
eerst  de  achterstallige  contributie  worden  voldaan..  Bij  de  toe¬ 
lating  der  leden  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes  ,  bij  stakiug 
der  stemmen  beslist  het  lot.  Stemming  voor  toelating  geschiedt 
echter  niet  zoo  de  voorgestelde  leden  zelf  niet  aanwezig  zyri. 

*  Art.  11.  In  gewone  omstandigheden  wordt  om  de  5  weken 
vergaderd ,  welke  vergadering  niet  vaker  dan  3  achtereenvolgende 
malen  mag  worden  verzuimd.  Bij  verhindering  kan  kennis  worden 
gegeven  ,  bij  gebreke  daarvan  betaalt  men  eene  boete  van  5  ets. ; 
leden  buiten  de  gemeente  verschijnen  minstens  tweemaal  per 
jaar  ter  vergadering  of  men  betaalt  voor  ieder  verzuim  25  ets. 
boete ,  terwijl  die  leden  welke  na  de  opening  ter  vergadering 
verschijnen  2,  en  die  ,  welke  vóór  de  sluiting  ,  zonder  voorkennis 
van  den  voorzitter,  de  vergadering  verlaten ,  10  ets.  boete  betalen. 

Art.  12.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  ter  vergadering  ordelijk 
te  gedragen  ;  tevens  mag  ieder  het  woord  voeren  ,  na  dit  ge¬ 
vraagd  en  verkregen  te  hebben. 

Art.  13.  Ieder  welke  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  heeft, 
mag  de  vergadering  bijwonen,  tegen  betaling  van  2  ets.  entree. 
Donateurs  hebben  ter  vergadering  eene  adviseerende  stem  ,  doch 
mogen  geen  zitting  in  het  bestuur  hebben. 

IV.  Gewone  vergaderingen. 

Art.  14.  De  gewone  vergaderingen  zullen  eens  in  de  maand 
worden  gehouden ,  in  een  daarvoor  geschikt  lokaal. 

Art.  15.  De  toegang  tot  de  gewone  vergaderingen  is  voor  alle 
belangstellenden  ,  die  den  ouderdom  van  18  jaar  hebben  bereikt  , 
tegen  betaling  van  5  ets. ,  vrij. 
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Art.  1G.  Ondersteunende  leden  hebben  op  de  vergaderingen 
eene  adviseerende  stem. 

'  .  r  #  .  .  •,  I  '  - 1  , 

V.  Buitengewone  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  17.  Buitgewone  vergaderingen  worden  belegd  doorliet 
bestuur,  wanneer  dit  noodig  is;  eveneens  zullen  deze  op  schrif¬ 
telijke  aanvrage  van  1  of  meer  leden  ,  met  opgave  van  de  te 
bekandeleu  punten  ,  door  het  bestuur  te  beoordeelen  ,  worden 
gehouden. 

Art.  18.  Bestuursvergaderingen  zullen  worden  gehouden , 
wanneer  voor  de  vergadering  iets  ter  bespreking  aan  de  orde 
is.  De  bestuursleden  zullen  hiervan  door  den  secretaris  in  kennis 
worden  gesteld.  Deze  vergaderingen  zullen  zooveel  mogelijk 
beurtelings  bij  de  bestuursleden  aan  huis  worden  gehouden , 
tegen  eene  vergoeding  van  50  ets. 

Art.  19.  Ieder  bestuurslid  ,  welke  8  achtereenvolgende  malen , 
zonder  wettige  redenen  ,  de  gewone  of  bestuursvergaderingen 
verzuimt ,  kan  door  de  vergadering  van  zijne  functie  worden 
ontslagen.  Zonder  kennisgeving  betaalt  hij  voor  ieder  verzuim 
10  ets.  boete.  ,  ^  .■ 

YI.  .  Bestuur.  i 

Art.  20.  Het  bestuur  bstaat  uit  5  leden  ,  namelijk:  voorzitter; 
vice-voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  vice-secretaris- 
penningmeester. 

Art.  21.  Jaarlijks,  op  31  December,  treedt  een  deel  van  het 
bestuur  af.  De  aftreding  geschiedt  zooals  ze  nu  aan  de  beurt 
zijn.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  De  veikiezing  geschiedt 
in  de  vergadering  van  October  of  November.  Bij  eene  tusschen- 
tijdsche  verkiezing  moet  de  aftredende  zijne  functie  zoolang 
waarnemen  ,  tot  een  nieuw  bestuurslid  is  benoemd.  >  ;  •  \ 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten.  :  > 

Art.  23.  De  leden  van  het  bestuur,  benevens  de  bestuurs  > 
leden  van  het  ziekenfonds  ,  zijn  ieder,  voor  zoover  zijne  betrek-* 
king  aangaat,  persoonlijk  aansprakelijk  voor  het  door  hen  ge¬ 
voerde  beheer.  <  :  <  . 

Art.  24.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering.  De  secretaris  is 
belast  met  alle  correspondentie  der  vereeniging.  Hij  is  verplicht 
te  zorgen  ,  dat  het  presentieboek  en  dit  reglement  bij  iedere 
gewone  vergadering  aanwezig  is  en  belast  zich  tevens  met  het 
opmaken  der  notulen  ,  welke  op  de  eerstvolgende  vergadering 
worden  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  secretaris  ge- 
teekend. 

Art.  25.  De  penningmeester  beheert  de  kas  der  vereeniging 
<en  vrangt  voor  iedere  betaling  boven  50  ets.  quitantie.  In  de 
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laatste  vergadering  van  ieder  jaar  wordt  eene  commissie  be¬ 
noemd  tot  het  nazien  der  boeken  en  kas  van  den  penningmeester, 
welke  commissie  in  de  eerste  vergadering  van  het  volgende  jaar 
verslag  uitbrengt.  Ook  het  bestuur  heeft  het  recht  de  kas  en 
boeken  van  den  penningmeester ,  zoo  vaak  het  zulks  noodig  acht  , 
te  controleeren.  De  penningmeester  doet  geen  buitengewone 
uitgaven  zonder  voorkennis  van  den  voorzitter.  In  de  maand 
Januari  int  hij  de  contributie  van  de  ondersteunende  leden  , 
tegen  afgifte  van  een  quitantie ,  welke  quitantie  tevens  het 
loopende  jaar  geldt  als  bewijs  van  lidmaatschap. 

VII.  Geldmiddelen. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  alleen  aansprakelijk  voor  ver¬ 
bintenis  ,  aangegaan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

VIII.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  27.  Over  zaken  stemt  men  mondeling,  over  personen 
bij  gesloten  briefjes.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  dan  stemt  men  over  die  2 ,  welke  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven.  Hebben  echter  meer  per¬ 
sonen  de  2  grootste  aantallen  stemmen  op  zich  vereenigd,  dan 
komen  die  allen  in  herstemming.  Bij  staking  beslist  het  lot , 
bij  staking  van  stemmen  over  zaken  zijn  zij  verworpen. 

Art.  23.  Geroyeerde  of  vertrekkende  leden  hebben  geen  aan¬ 
spraak  op  de  gelden  der  vereeniging. 

Art.  29.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
winstgevend  worden  belegd,  doch  er  moet  minstens  f  10  aan 
kas  blijven. 

Art.  30.  De  vereeniging  wordt  niet  ontbonden  zoo  lang  er 
10  leden  zijn;  bij  ontbinding  worden  de  gelden  aan  eene  nuttige 
zaak  besteed,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  31.  Dit  reglement  kan  te  allen  tijde  worden  gewijzigd, 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden  ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring.  Reglementswijziging  vordert  echter 
7s  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  32.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  33.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  1 
Januari  1890. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  IiOEFF. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905  ,  n°.  70. 


VEREENIGING  :  Mariavereeniging  ,  te  Ouderkerk  aan 
den  Amstel. 

Doel. 

Art.  1.  De  Mariavereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  drank¬ 
misbruik,  hetwelk  het  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  des  volks 
ondermijnt  en  verwoest,  krachtdadig  te  bestrijden  en  verkeerde 
drankgewoonten  tegen  te  gaan. 

Middelen. 

Art.  2.  De  Mariavereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanwenden  van  die  middelen  welke  door  de 
H.  Kerk  worden  aan  de  hand  gedaan ,  gebed ,  versterving , 
waakzaamheid,  enz.; 

b.  door  het  vormen  van  eene  vereenigiug  van  vrouwen  en 
meisjes  boven  de  16  jaren,  die,  uit  zelfverloochening  en  naasten¬ 
liefde  ,  zich  verbinden  ; 

I.  of  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  alcoholische  of  gegiste 
dranken  (de  geheelonthoudsters)  of 

II.  van  alle  dranken  die  onder  het  vergunningsrecht  vallen 
en  gegiste  dranken  slechts  matig  te  gebruiken  (de  afschafsters). 

Art.  3.  Deze  verbintenis  is  geen  belofte  aan  God  gedaan  , 
maar  alleen  een  uitdrukkelijk  kenbaar  gemaakt  voornemen. 

Leden  en  eereleden. 

Art.  4.  De  Mariavereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 
Leden  zijn  zij  die  aangegeven  staan  in  art.  2.  Eereleden  degenen 
die  door  zedelijken  of  geldelijken  steun  het  doel  van  de  ver- 
eeniging  helpen  bevorderen  en  door  het  bestuur  benoemd  worden. 
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Lidmaatschap. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe  aan¬ 
melden  bij  den  pastoor  als  directeur  der  vereeniging.  Belooft 
zij  hetzij  onder  I ,  hetzij  onder  II  van  art.  2  omschreven  staat 
te  zullen  naleven  ,  dan  wordt  zij  op  de  lijst  der  adspirant-leden 
geplaatst. 

Art.  6.  Wie  gedurende  eene  maand  een  goed  adspirant-lid 
is  geweest  en  blijkt  van  goed  ,  zedelijk  gedrag  te  zijn  ,  wordt 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  als  lid  aangenomen.  Zij 
schrijft  haar  naam  in  het  register  van  de  vereeniging  en  ont¬ 
vangt  ten  teeken  van  haar  lidmaatschap  een  reglement.  Ter 
bestrijding  van  de  onkosten  wordt  door  haar  minstens  25  cents 
betaald  ,  welke  som  door  het  bestuur  naar  omstandigheden  kan 
verminderd  worden. 

Art.  7.  De  verbintenis  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
een  half  jaar ,  een  jaar  of  hoogstens  2  jaren.  Alsdan  wordt 
wederom  gelegenheid  gegeven  om  of  zijn  gegeven  woord  te 
vernieuwen  of  wel  zijn  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Art.  8.  Leden  die  ontrouw  worden  en  hare  verbintenis  niet 
nakomen  ,  worden  door  het  bestuur  geschrapt.  Na  3  maanden 
kunnen  zij  zich  wederom  als  adspirant-lid  aanmelden. 

Contributie. 

Art.  9.  De  contributie  wordt  bepaald  op  minstens  20  cents 
in  het  jaar. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  den  pastoor ,  voor  zoover 
hij  zich  daartoe  bereid  verklaart ,  der  parochie  van  Ouderkerk 
a'd  Amstel  als  directeur  en  2  zelatrisen  ,  door  de  leden  met 
meerderheid  van  stemmen  te  kiezen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vooral  zal  door  woord  en  voorbeeld 
ijveren  voor  den  bloei  van  de  vereeniging. 

Art.  12.  Het  getal  der  te  houden  ledenvergaderingen  wordt  • 
door  het  bestuur  naar  omstandigheden  vastgesteld  en  geregeld. 
Echter  zal  minstens  viermaal  in  het  jaar  eene  ledenvergadering 
belegd  worden. 

De  algemeene  vergadering ,  waarop  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  moet  worden  gedaan,  zal  gehouden  worden  in  de  maand 
Maart  of  April. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Bepalingen  waarin  het  reglement  niet  voorziet, 
zullen  door  den  directeur  aan  het  oordeel  en  de  beslissing  der 
aanwezige  leden  onderworpen  worden. 
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By  staking  der  stemmen  beslist  die  van  den  directeur. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  ver- 
eischen  V 3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Zoo  de  vereeuiging  ontbonden  wordt,  komen  de  baten 
aan  de  armen  der  parochie  Ouderkerk  a  d  Amstel. 

Art.  16.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Ouderkerk  a  d  Amstel, 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  9  maanden  ,  ge¬ 
rekend  van  den  dag  der  oprichting. 

(Volgen  de  onderteeJcemngen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905  ,  n".  70. 


VEREENIGING :  Christelijke zangverceniging 
te  Kralingen  ,  gemeente  Rotterdam. 


„Eiiphonia” » 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Christelijke  zangver- 
eenigiug  „Euphonia”.  Zij  is  gevestigd  te  Kralingen  ,  gemeente 
Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
1  November  1901. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
den  zang  in  het  algemeen  en  van  het  Christelijk  lied  in  liet 
bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen  tot  oefening  in  de  zangkunst. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  mannelijke  en  vrouwelijke 
leden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben.  Een  ieder 
die  zich  bij  het  bestuur  aanmeldt  en  instemming  betuigt  met 
deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  , 
kan  met  meerderheid  van  stemmen  als  lid  worden  aangenomen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  vrijwillige 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  begunstigers  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  lste-voorzitter,  2de-voor- 
zitter  ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  lste-penniugmeester  , 
2de-penningmeester  en  algemeen  adjunct. 

Het  bestuur  wordt  met  meerderheid  van  stemmen  door  de 
ledeu  der  vereeniging  uit  de  mannelijke  leden  gekozen. 
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Art.  8.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  voreoniging  in  on 
buiten  reehten.  Met  zorgt  voor  do  handhaving  van  liet  reglement 
en  is  belust  met  do  leiding  der  dnflelykscho  zaken. 

Art.  0.  Do  voreoniging  benoemt  een  directeur,  die  do  zang¬ 
oefeningen  leidt  en  in  overleg  met  bot  bestuur  do  te  beoefenen 
stukken  kiest. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  do  wijze  van 
aftreding  van  do  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  1  let  mag  goono  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  dezo  statuten. 

Art.  11.  Het  vorconigingsjunr  loopt  van  1  November  tot 
dl  Goto  her. 

Art.  12.  dot  wijziging  van  do/.o  statuten  wordt  besloten  met 
oono  meerderheid  van  ten  minste  :'/i  der  aanwezige  leden  , 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  do  wet 

Art.  ld.  Zoolang'  ï  der  leden  do  instandhouding  der  vor- 
eeniging  wensohen  ,  kan  zjj  niet  ontbonden  worden.  l>ü  ont¬ 
binding  der  vereeniging  beslissen  do  halen  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  1 » u rgerl ü k  Wetboek  over  de  bestemming 
harer  gelden  en  goederen. 


(  Volgen  de  ondert  rekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Kobr.  1005  n\  7. 


Mij  bekend, 

De  Minister  run  Justitie, 
J.  A.  Loei'V. 
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Bijvoegsel  tot  do  Neder! andsche  Staatscourant  van 

Donderdag  28  Maart  1905 ,  n°*  70. 


VEREENIGING :  Ijsclub  „De  Eensgezindheid”,  te  Oudo- 
fcluis  ,  in  de  gemeente  Zijpo. 

Art.  1.  Te  Oudesluis ,  in  de  gemeente  Zijp© ,  bestaat  oeno 
vereeniging  ,  genaamd:  IJsclub  „De  Eensgezindheid 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  125  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Januari  1901. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  de  behartiging 
van  de  belangen  der  schaatsenrijders. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  samenwerking  tusschen  de  bij  den  Lisbond  „  Uol- 
landsch  Noorderkwartier”  aangesloten  clubs  zooveel  mogelijk 
te  bevorderen  ; 

b.  liet  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen  op  de  commu¬ 
nicatie  wegen  ; 

e.  door  te  trachten  gevaren  te  voorkomen  ; 

</.  de  belangen  der  ijsclub  zooveel  mogelijk  voor  te  staan  , 
waar  dit  noodig  blijkt  te  zyn. 

Art.  3.  liet  vereenigingsjaar  begint  met  1  November  en 
eindigt  met  den  laatsten  October  daaropvolgende. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit  betalende  leden. 

Art.  5.  Er  worden  zoowel  vrouwelijke  als  mannelijke  leden 
aangenomen. 

Art.  G.  De  contributie  der  leden  ,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  ia  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd  , 
onverschillig  wanneer  de  toetreding  tot  het  lidmaatschap  plaats 
heeft. 

Art.  7.  Ieder  die  zich  als  lid  bij  het  bestuur  aanmeldt- wordt 
als  zoodanig  ingeschreven. 

zü  die  voor  bun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken  moeten 
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daarvan  vóór  1  October  bericht  zenden  aan  den  secretaris  ;  bij 
verzuim  hiervan  blijft  de  contributie  voor  het  volgende  ver- 
eenigingsjaar  invorderbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  personen,  vastte 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement ,  te  kiezen  uit  en  door  de 
leden;  de  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  volgens  een 
te  maken  rooster  af;  aftredende  leden  zijn  niet  dadelijk  her¬ 
kiesbaar,  met  uitzondering  van  den  secretaris  en  penningmeester. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten  der  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  9.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  al- 
gemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin  zal  worden  behandeld  : 

a.  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar  ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
de  geldelijke  administratie  ; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

d.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Art.  11.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  die  noodig  oordeelt  en  is  daartoe  binnen 
eene  week  verplicht  indien  minstens  10  stemhebbende  leden 
dat  zijn  leden  boven  de  18  jaren  ,  dit  met  opgaaf  der  redenen 
schriftelijk  verlangen. 

Art.  12.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergaderingen 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten  ,  welke  minstens 
3  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  moeten  worden  toe¬ 
gezonden. 

Art.  13.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel,  als  het  zaken  betreft,  verworpen. 

Geldt  het  niet  verkrijgen  der  meerderheid  personen  ,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  14.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd. 

Personen  moeten  bij  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
leden  gekozen  worden  ;  heeft  na  eene  eerste  stemming  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  volgt  eene  tweede 
vrije  stemming. 

Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  bekomen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
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de  personen  die  b\j  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  hadden  vereenigd. 

Art.  15.  Omtrent  eene  wijziging  in  de  statuten  zal  slechts 
met  Va  meerderheid  van  stemmen  kunnen  worden  besloten 
nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de  oproeping 
is  kennis  gegeven. 

Art.  16.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaarbank  voor 
de  belegging  aangewezen.  Overigens  is  de  penningmeester  alleen 
aansprakelijk  voor  de  fondsen  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  r 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ;  het  besluit  der 
ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  van  het  batig  saldo. 

Art.  18.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen. 

Art.  19.  Indien  eene  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
paling  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  NcJ  erlandsehc  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905,  n°.  70. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  werkliedenvereeni- 
ging  „  St.  Josepk”,  te  Naarden. 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgerieht  en  gevestigd  te  Naarden  eene  ver- 
eeniging  ,  den  naam  dragende  :  Roomsch-Katholieke  werklieden- 
vereeniging  „  St.  Joseph”. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  den  Roomsch-Katholieken  werkman  te  bevorderen 
en  hem  te  vrijwaren  tegen  antbOhristelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  , 
door : 

ft.  bijeenkomsten  harer  leden  op  Zon-  en  feestdagen  ; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c.  het  verschaffen  van  passende  lectuur ; 

d.  practische  aanmoediging  en  bevordering  der  spaarzaamheid; 

e.  heiliging  der  Zon-  en  feestdagen  ; 

/.  bevordering  van  schoolbezoek  bij  de  kinderen  der  leden  , 
in  den  geest  van  het  mandement  in  18ó8  uitgevaardigd  door 
den  aartsbisschop  van  Utrecht  en  de  bisschoppen  van  Nederland  ; 

g.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  ondersteuning 
van  hulpbehoevende  leden  of  tot  handhaving  en  bevordering 
hunner  maatschappelijke  belangen  ; 

h.  elk  wettig  middel  dat  kan  aangewend  worden  tot  waar- 
deeriug  en  veredeling  van  het  beroep  door  de  leden  uitgeoefend. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  beschermheeren  , 
donateurs  en  eereleden. 
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Art.  4.  Leden  kannen  zijn  Roomsch-Katholieke  werklieden  , 
arbeiders,  knechts  of  bedienden  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben  en  onder  godsdienstig  of  zedelijk  opzicht  on¬ 
besproken  van  gedrag  zijn.  Zij  verplichten  zich  tot  eene  weke- 
lijksche  contributie,  die  bjj  huishoudelijk  reglement  wordt  ge¬ 
regeld,  waarbij  tevens  nader  de  wijze  van  aanneming  en  andere 
verplichtingen  der  leden  worden  vastgesteld. 

Art  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden 
en  goederen  verliezen. 

Art.  G.  Beletselen  om  lid  der  vereeniging  te  worden  ,  alsook 
redenen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  geschrapt,  zijn 
de  volgende  : 

a.  het  niet  geregeld  bijwonen  der  H.  Mis  op  Zon-  en  feest¬ 
dagen  en  het  zonder  noodzakelijkheid  verrichten  van  slafelijk  werk 
op  die  dagen  en  het  verwaarloozen  van  andere  godsdienstplichten  ; 

b.  het  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  den  cate¬ 
chismus  en  de  Roomsch-Katholieke  school ; 

c.  het  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  zedelooze  taal  : 

cL  het  zich  overgeven  aan  dronkenschap  ot  het  zoodanig 

gebruik  maken  van  sterken  drank  dat  de  huishouding  er  ouder  lijdt; 

e.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen  ,  het  bijwonen  van 
vergaderingen  en  het  lezen  van  boeken,  couranten  of  geschriften  , 
die  gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden; 

/.  het  aangaan  van  ongeoorloofde  verkeering  ; 

g.  het  niet  betalen  der  contributie  gedurende  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  tijd; 

//.  over  de  bovenbedoelde  schrapping  beslist  het  bestuur  op 
de  wijze  als  in  art.  11  is  aangegeven. 

Art.  7.  Beschermheeren  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  weleerwaarde  heeren  geestelijken  van  de  parochie  van 
Naarden  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  ; 

b.  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  gift 
of  bijdrage  van  f  25. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
schenken  van  minstens  f  10. 

Eereleden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  3. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Zes  leden  worden 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging. 

Om  gekozen  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  minstens 
25  jaren  ,  om  te  kiezen  dien  van  20  jaren  bereikt  hebben. 
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Het  7de  lid  is  een  geestelijke,  die  daartoe  benoemd  wordt 
door  Z.  D.  H.  monseigneur  den  aartsbisschop  van  Utrecht  en 
den  titel  draagt  van  geestelijk  adviseur. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  lste- 
secretaris ,  een  2de-seeretaris .  een  lste-penningmeester  en  een 
2de-penningmeester  en  een  vice-voorzitter. 

De  adviseur  is  tot  geen  dezer  betrekkingen  benoembaar. 

Art.  9.  Met  uitzondering  van  den  adviseur  treedt  het  geheele 
bestuur  om  de  2  jaren  af,  in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar 
na  het  in  werking  treden  dezer  statuten  de  vice-voorzitter,  de 
lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester  aftreden  ,  en  het  tweede 
jaar  de  voorzitter ,  de  2de-secretaris  en  de  2de-penningmeester. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  voorzitter  eu  de  lste-secretaris  van  het  bestuur 
vertegenwoordigen  de  vereeuiging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  11.  Do  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  liet  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegen¬ 
woordigheid  van  minstens  5  leden. 

Geen  besluit  kan  worden  genomen  dan  in  tegenwoordigheid 
van  den  adviseur.  By  staking  van  stemmen  beslist  de  stem  des 
adviseurs. 

De  adviseur  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere  be- 
oordeeling  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  worde 
onderworpen.  Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in 
werking. 

Art.  12.  Alle  geschillen  betreffende  de  vereeniging ,  voor 
zoover  zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn 
in  het  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  Z.  D.  H. 
den  aartsbisschop  van  Utrecht ,  bij  wiens  uitspraak  bestuur  en 
leden  zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  nederleggen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  26  Januari 
1904 ,  en  behoudens  het  hierin  vermelde  in  art.  14. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  zoodra  Z.  D.  H. 
de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking  niet  meer  nuttig 
mocht  oordeelen. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  alsdan  besteed 
volgens  aamvijzen  van  Z.  D.  II.  den  aartsbisschop  van  Utrecht , 
nadat,  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  bepaalde,  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  de 
werking  der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  voorgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht ,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te 
beroepen  algemeene  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  en  bisschoppelijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  18.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  Roomsch- 
Katholieke  werkliedenvereeniging  te  Naarden  ,  moeten  zich 
aangeven  bij  een  der  bestuursleden.  Deze  brengt  de  aanvrage 
in  de  bestuursvergadering. 

Art.  19.  Bij  afwijzing  van  den  candidaat  door  het  bestuur 
geeft  de  lste-secretaris  den  candidaat  er  schriftelijk  kennis  van. 

De  aanvraag  waarop  afwijzend  is  beschikt  kan  worden  her¬ 
nieuwd  na  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  na  het  op¬ 
houden  der  reden  zijner  afwijzing. 

Bij  aanneming  als  candidaat  wordt  zijn  naam  op  de  candi- 
datenlijst  geschreven  en  in  een  der  vereenigingslokalen  opge¬ 
hangen. 

Zoo  een  der  leden  bezwaar  heeft  tegen  het  lidmaatschap  van 
den  candidaat ,  dan  moet  hij  dat  mondeling  of  schriftelijk , 
maar  in  dit  laatste  geval  onderteekend ,  bekend  maken  aan  het 
bestuur ,  dat  alsdan  beslist  of  de  candidaat  op  de  lijst  gehand^ 
haafd  of  geschrapt  wordt.  Deze  beslissing  wordt  door  den  lste- 
secretaris  aan  den  candidaat  schriftelijk  bekend  gemaakt. 

De  aanneming  als  lid  geschiedt  door  de  installatie. 

Alleen  de  geestelijke  adviseur  of  een  ander  daartoe  door  hem 
aangewezen  kan  installeeren. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  220. 


\  EREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 

Christelijke  scholen,  te  Hoedekenskerke. 

• 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hoedekenskerke  eene  vereeniging  tot 
stichting  en  instandhouding  van  Christelijke  scholen  te  Hoede¬ 
kenskerke ;  zij  is  eene  afdeeling  van  ,  De  Vereeniging  voor 
Christelijk  Volksonderwijs,  gevestigd  te  Rotterdam”. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  deze  gemeente 
scholen  op  te  richten  en  in  stand  te  houden  ^  waar  de  jeugd 
wordt  opgevoed  en  onderwezen,  overeenkomstig  de  paedagogische 
beginselen  neergelegd  in  de  Heilige  Schrift,  welke  ook  waar  het 
het  onderwys  der  jeugd  betreft ,  het  eenige  richtsnoer  van  ons 
gelooven  en  handelen  dient  te  zijn. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen ,  behoudens  bij¬ 
zondere  omstandigheden  ,  worden  toegelaten  : 

A.  Allen  ,  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  het  in 
art.  2  omschreven  doel  der  vereeniging ,  en  die  tevens  bereid 
zijn  eene  bydrage  van  minstens  f  0,50  per  jaar  te  betalen. 

B.  Ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen ,  die  het 
volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  , 
en  op  de  school  der  vereeniging  geplaatste  kinderen. 

Wie  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten ,  moet  daarvan  ,  bij 
bovengenoemd  schry ven,  kennis  geven  aan  een  der  bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur; 
is  dit  van  oordeel  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet  wen- 
schelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten  ,  dan  wordt 
dezen  daarvan  schriftelijk  kennis  gegeven.  Handhaaft  deze  des¬ 
niettemin  zijn  verzoek  ,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  door  de  leden  over  de  aanvraag  beslist. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovenbedoelde  bijdrage  storten, 
houdt  op ,  zoo  zij  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  aan  het 
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bestuur  te  keunen  geven.  Het  lidmaatschap  van  ouders  of  voog¬ 
den  als  zoodanig  eindigt  met  den  dag  ,  waarop  hunne  kinderen 
of  pupillen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn.  Indien  het  , 
wegens  wandetaling  der  contributie ,  of  om  andere  redenen 
noodig  mocht  blijken  ,  aan  een  lid  het  verdere  lidmaatschap  te 
ontzeggen  ,  kan  zoodanig  lid ,  op  een  met  redenen  omkleed  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  ,  in  eene  ledenvergadering ,  bij  meerderheid 
van  stemmen  ,  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  z\j ,  die  de  vereeniging  door  eene 
vaste  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  5.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden ,  die  den 
leefden  van  23  jaar  bereikt  hebben. 

Begunstigers  kunnen  de  ledenvergaderingen  bpwonen,  maar 
hebben  geen  stemrecht. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  de  stemmen 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden ;  alle  verkiezingen  geschie¬ 
den  met  gesloten  briefjes ;  bij  de  eerste  stemming  wordt  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  geëischt.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet 
verkregen ,  dan  heeft  (voor  iedere  te  vervullen  plaats)  herstem¬ 
ming  plaats  ,  tusschen  de  beide  personen ,  die  bij  de  laatste  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt  de  oudste 
in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  deze  in  en  buiten 
rechte  vertegenwoordigt ,  en  waarvan  de  meerderheid  altijd  moet 
bestaan  uit  lidmaten  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk ,  be¬ 
staat  uit  7  leden ,  die  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden 
worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Een  hunner ,  daartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de 
anderen  aangewezen ,  bekleedt  de  betrekking  van  voorzitter , 
een  ander,  die  van  secretaris,  een  derde  die  van  penningmeester. 

In  de  laatste  ledenvergadering  van  ieder  burgerlijk  jaar , 
treden ,  volgens  rooster ,  om  de  beurt  telkens  2  of  3  leden  af , 
doch  zijn  dan  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  fondsen  der  vereeniging ,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën ,  giften,  erflatingen  ,  legaten,  schoolgelden  en  andere 
baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd.  In  de  laatste  leden¬ 
vergadering  van  ieder  burgerlijk  jaar  wordt  van  dat  beheer  aan 
de  leden  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen,  der  vereeniging  toebehoorende,  kunnen 
niet,  dan  nadat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  be¬ 
stuur  machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd,  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  8.  Het  bestuur  van ,  en  het  toezicht  op  de  door  de 
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vereeniging  gestichte  of  beheerde  scholen  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereenigiug.  De  omvang  en  de  orde  van  het  onder¬ 
wijs  ,  het  bepalen  van  schoolgelden  enz. ,  worden  door  het  be¬ 
stuur  ,  zoo  mogelijk  na  overleg  met  het  hoofd  der  school  ,  by 
afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  9.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  Gleden, 
die  hun  voorstel,  behoorlijk  gemotiveerd,  minstens 4  weken  vóór 
de  te  houden  ledenvergadering,  schriftelijk  bij  het  bestuur  hebben 
iugediend.  Zij  kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  minstens 
twee-derde  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  leden,  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  10.  De  artt.  1 ,  2  en  10  mogen  nooit  veranderd  worden. 

Art.  11.  Deze  vereeniging ,  gevestigd  te  Hoedekenskerke ,  is 
aangegaan  voor  een  tijdijak  van  29  jaren,  aangevangen  den  dag 
der  oprichting,  zynde  3  October  1904. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905  ,  n°.  70. 


N°.  221. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „Ons  Genoegen  ”,  te  Eginond 
aan  Zee. 


I.  Het  doel  der  sociëteit  is  liet  honden  van  gezellige  avonden, 
minstens  éénmaal  per  week. 

De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn  de  navolgende 
spelen  :  dominospel  ,  biljartspel ,  dam-  en  schaakspel ,  whist , 
pandoer,  quadrille,  omber,  kruisjassen. 

II.  Zoolang  de  bijeenkomsten  éénmaal  per  week  worden 
gehouden,  geschiedt  dat  op  Vrijdag,  ’s  avonds  te  half  8.  Indien 
meerdere  bijeenkomsten  dan  één  per  week  worden  gehouden  , 
moeten  die  avonden  opnieuw  in  het  reglement  worden  opge¬ 
noemd. 

III.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  f  0.50  per  jaar. 

IV.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  de  leden  gekozen.  Het  bestaat  uit  een  president ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

V.  Jaarlijks  treden  alle  bestuursleden  af.  Zij  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

VI.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  worden  minstens  eene 
week  vóór  hunne  ballotage  voorgehangen.  Om  als  lid  toegelaten 
te  worden  ,  behoeven  zij  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitge- 
brachte  stemmen. 

VIL  Een  lid,  dat  weigert  zijne  contributie  te  betalen  of  dat 
zich  op  de  bijeenkomsten  na  twee  keer  herhaalde  waarschuwing 
blijft  misdragen  ,  kan ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  in  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  worden  geroyeerd. 

Het  bestuur  beoordeelt  eventueel  wangedrag.  Het  aantal  voor 
royement  vereischte  stemmen  bedraagt  ?/3  van  de  uitgebrachte. 

VUL  Ieder  lid  heeft  het  recht  één  of  meer  vreemdelingen 
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te  introduceeren.  Inwoners  kunnen  niet  worden  geïntroduceerd. 
De  introducée’s  zijn  aan  liet  reglement  onderworpen. 

IX.  Een  nieuw  lid  is  de  volle  contributie  verschuldigd  over 
het  loopende  jaar. 

X.  Het  bestuur  zorgt ,  dat  het  reglement  worde  gehandhaafd 
en  beslist  over  mogelijke  geschillen. 

XT.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

XII.  Dit  reglement  treedt  dadelijk  in  werking,  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

XIII.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Egmond  aan  Zee,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  af  31  Jauuari  1902. 

XIV.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
van  eene  opzettelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  op  zijn  minst  "/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  op 
straffe  van  nietigheid  op  den  oproepingsbrief  zijn  vermeld. 

Tot  wijziging  van  andere  artikelen  dan  waartoe  op  den 
oproepingsbrief  voorstellen  zijn  gedaan,  mag  niet  worden  besloten. 

Als  op  deze  vergadering  slechts  eene  gewone  meerderheid 
vóór  de  verandering  is  ,  Wordt  binnen  eene  maand  eene  tweede 
vergadering  uitgeschreven,  waarop  de  gewone  meerderheid  beslist. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teelcening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  nc.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  23  Maart  1905  ,  n°.  70. 


VEREENIGING  :  Postduivenvereeniging  „ De  Luchtbode”, 
te  Tilburg. 

Art.  1.  Ftet  doel  der  vereeniging  is  de  duivensport  te  veredelen 
en  op  te  heffen.  Zij  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedvluchten  van  en  naar  de  verschillende 
plaatsen  ; 

b.  het  houden  van  jaarlijksche  prijsvluchten  onder  de  leden; 

c.  het  aankoopen  en  kweeken  van  goede  postduiven. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  en  gevestigd  te  Tilburg 
voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Februari  1891,  en  alzoo 
eindigende  10  Februari  1920. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  leden  en  honoraire 
leden. 

Leden  zijn  zij  welke  zich  verbinden  steeds  minstens  4  duiven 
te  bezitten ,  en  deze  zooveel  mogelijk  in  den  dienst  der  ver¬ 
eeniging  te  bezigen.  Honoraire  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
financieel  steunen. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  zal  de 
naam  van  den  sollicitant  gedurende  14  dagen  worden  voor¬ 
gehangen  op  de,  deur  der  vergaderzaal.  Onmiddellijk  na  den 
verstreken  termijn  van  14  dagen  zal  eene  stemming  plaats  hebben, 
van  welke  minstens  3  kwart  der  geldige  stemmen  op  den  can- 
didaat  zullen  moeten  worden  uitgebracht. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  gekozen  worden  door 
en  uit  de  leden  ,  bestaande  uit :  een  president ,  een  secretaris , 
een  commissaris  ,  een  penningmeester. 

Art.  G.  De  president  leidt  de  vergadering,  en  steunt  die  met 
zijne  beste  krachten.  De  secretaris  draagt  zorg  voor  het  bijhouden 
der  boeken.  De  commissaris  is  belast  met  het  toezicht  der  goede 
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orde  en  zeden.  De  penningmeester  draagt  zorg  voor  liet  rich- 
tige  beheer  der  kas ,  en  de  inning  der  contributie. 

Art.  7.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  at',  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  slecht  bvens- 
gedrag  en  het  niet  voldoen  aan  de  in  artt.  3  en  6  vervatte 
vereischten.  Hetzelve  zal  bij  stemming  zooals  in  art.  4  met 
eene  meerderheid  van  3  kwart  geschieden. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
nog  3  leden  tot  hetzelve  belmoren  ,  en  deze  zich  tegen  de  ont¬ 
binding  verzetten. 

Art.  10.  Alle  papieren  en  materialen  behoorende  aan  de 
vereeniging,  blijven  het  eigendom  derzelve. 

Art.  11.  De  stemming  zal  geschieden  in  het  vergaderlokaal 
met  gesloten  briefjes,  dewelke  door  den  president  zullen  worden 
geopend  in  het  bijzijn  van  alle  aanwezige  leden. 

Tot  wijziging  dezer  statuten  zal  kunnen  worden  besloten  door 
stemming,  waarbij  minstens  drie  kwart  zich  er  vóór  zullen  ver¬ 
klaren,  doch  zullen  niet  geldig  worden  zoolang  daaraan  niet  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  geschonken. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr,  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


VEREENIGING  :  Schietvereeniging  „Je  Maintiendrai”,  te 
Uden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Schietvereeniging 
„Je  Maintiendrai”,  is  gevestigd  te  Uden  ,  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  September  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  oefening  in  den 
wapenhandel  en  bijzonder  in  het  schieten  met  het  geweer  M. 
95 ,  's  lands  weerbaarheid  te  verhoogen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  leden- 
donateurs. 

Art.  4.  Als  werkende  leden  kunnen  worden  aangenomen 
zij  die  den  ouderdom  van  18  jaren  hebben  bereikt  en  geschikt 
zijn  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen. 

Werkende  leden  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  der  nationale  militie  of  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  5.  Als  leden-donateurs  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  wier  gedrag 
onberispelijk  is. 

Art.  6.  De  contributie  der  werkende  leden  wordt  naar  om¬ 
standigheden  jaarlijks  door  het  bestuur  bepaald.  De  contributie 
der  leden-donateurs  bedraagt  jaarlijks  f  1. 

Art.  7.  Ieder  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden , 
moet  zich  daartoe  schriftelijk  wenden  tot  den  voorzitter  en 
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moet ,  om  als  zoodanig  te  worden  toegelaten,  bij  eene  ter  alge- 
meene  vergadering  gebonden  stemming  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zyn  wat  betreft  de  schietoefeningen 
enz.  gehouden  aan  het  huishoudelijk  reglement.  De  leden-dona- 
teurs  hebben  in  vergaderingen  alleen  eene  raadgevende  stem. 

Mochten  leden-donateurs  aan  de  schietoefeningen  deelnemen, 
dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van 
’s  Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  9.  Indien  eenig  lid  ,  om  welke  reden  ook,  de  vereeniging 
verlaat,  verliest  hij  alle  aanspraak  op  dezelve. 

Art.  10.  Het  bestuur,  dat  uit  6  leden  bestaat ,  wordt  door  en 
uit  de  werkende  leden  gekozen.  Het  treedt  af  om  de  3  jaren  , 
doch  is  herkiesbaar ;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  2  algemeene  vergaderingen  gehouden 
en  wel  in  April  en  December. 

De  voorzitter  kan  buitengewone  vergaderingen  beleggen  zoo 
dikwijls  hij  dit  noodig  acht ,  en  is  zulks  verplicht  te  doen  ,  indien 
hem  daartoe  een  door  minstens  l/s  der  leden  onderteekend  en 
met  redenen  omkleed  verzoekschrift  is  ingediend. 

Art.  12.  Alleen  op  verzoek  van  minstens  2/3  der  leden  kan 
de  vereeniging  ontbonden  worden  ;  bij  de  ontbinding  worden 
de  baten  der  vereeniging  onder  de  werkende  leden  verdeeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  ieder  lid,  zonder  opgave 
van  redenen,  uit  de  vereeniging  te  verwijderen ;  het  zal  daartoe 
moeten  overgaan  ,  indien  3/4  der  leden  dit  schriftelijk  aan  den 
voorzitter  verzoeken. 

Art.  11.  De  orde  der  vergaderingen,  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur ,  de  instructie  voor  de  schietoefeningen  enz.  worden 
geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  nimmer  in  stryd 
zal  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  beroepen  ledenvergadering  en 
met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  werkende 
leden. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder  teekeningtn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°. 7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A,  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche.  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


N°  224 

X. '  •  .-W.-W  L i 


VEREEN1GING  :  Maastrichtsche  rundslagersvereeniging  , 
te  Maastricht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Maastrichtsche 
rnndslagersvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Januari 
1902. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  de 
belangen  der  rundslagers  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in 
het  bijzonder. 

De  vereeniging  stelt  zich  tevens  tot  doel  het  peil  van  de 
slagersgezellen  en  leerlingen  te  verheffen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  tweeledig  doel  te  bereiken 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  der  vak¬ 
belangen  : 

b.  het  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  autoriteiten ; 

c.  het  openlijk  erkennen  der  verdiensten  van  de  slagers¬ 
gezellen  en  leerlingen  die  zich  door  vlijt ,  bekwaamheid  en 
trouw  eene  eervolle  onderscheiding  waardig  maken. 

Art.  5.  De  vereenigiug  bestaat  uit  gewone  leden  ,  eereleden 
en  donateurs. 

Gewone  ledeu  kunnen  zijn  zij  die  bekend  zijn  als  rnndslagers 
en  te  Maastricht  wonen. 

Zij  die  verlangen  lid  te  worden  der  vereeniging  geven  hier¬ 
van  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  der  vereeniging  minstens 
S  dagen  vóór  de  eerstvolgende  vergadering.  In  die  vergadering 
wordt  alsdan  over  hunne  al  of  niet  toelating  door  de  leden 
gestemd  met  gesloten  briefjes. 
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De  toegelaten  leden  betalen  een  entrée-geld  van  f  1. 

De  eereleden  worden  op  dezelfde  wijze  gekozen  op  voorstel 
van  het  bestuur  ,  doch  betalen  geen  entrée-geld  ,  noch  contributie. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  doen  van  ten 
minste  f  2,50. 

Om  donateur  te  zijn  behoeft  men  geen  lid  der  vereeniging 
te  zijn. 

Donateurs  zijn  allen  onderworpen  aan  eene  stemming  in  het 
bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  een  vereenigings- 
jaar ,  zijnde  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  schriftelijk  aan  het  bestuur  gerichte  opzegging  vóór 
1  October; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering ,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  De  vervallenverklaring  kan  geschieden  : 

a.  wanneer  een  der  leden  door  den  rechter  veroordeeld  is 
wegens  het  verkoopen  of  ten  verkoop  uitstallen  van  schadelijk 
voedsel ; 

b.  wanneer  een  der  leden  den  bond  rechtstreeks  of  zijdelings 
tracht  te  benadeelen  of  in  discrediet  te  brengen  ; 

c.  wanneer  de  contributie  of  de  boeten  na  tweemaal  her¬ 
haalde  aanmaning  niet  wordt  voldaan. 

De  vervallenverklaring  mag  niet  worden  uitgesproken  dan 
nadat  eene  daartoe  door  en  uit  de  leden  te  benoemen  commissie 
van  3  leden  een  onderzoek  zal  hebben  ingesteld  en  verslag 
hebben  uitgebracht. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  en  boeten  der  leden  ,  uit  erfstellingen  ,  legaten  ,  ge¬ 
schenken  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  jaarlijks  op  de  eerste 
algemeene  ledenvergadering  in  het  vereenigingsjaar  vastgesteld  en 
moet  bij  vooruitbetaling  in  2  termijnen  worden  voldaan. 

De  te  heffen  contributie  bevat  onder  andere  de  bijdrage  van 
het  lidmaatschap  van  den  Nederlandschen  Slagershond. 

De  contributie  is  steeds  verschuldigd  over  het  geheele  jaar , 
ook  voor  hen  die  tusschentijds  lid  worden  of  ophouden  lid 
te  zijn. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  voorzitter. 
Hij  wordt  bijgestaan  door  minstens  5  bestuursleden  ,  namelijk : 
een  onder-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  penningmeester  ,  een 
lste-  en  een  2de-commissaris. 
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Zij  worden  uit  en  door  de  contribueerende  leden  die  den 
leeftijd  van  23  jaren  bereikt  hebben  ,  op  eene  jaarlijks ,  in  de 
maand  December  te  houden  algemeene  vergadering ,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  meerderheid  ,  dan 
heeft  er  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben;  bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Jaarlijks  ,  in  de  maand  December  ,  treedt  de  helft  der  bestuurs¬ 
leden  af  volgens  op  te  maken  rooster,  terwijl  de  binnentijds 
benoemde  vervult  den  diensttijd  van  hem  in  wiens  plaats  hij 
treedt. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  voor 
de  uitvoering  der  genomen  besluiten  ,  terwijl  de  lste-commissaris 
controle  houdt  over  alle  zaken  der  vereeniging ,  bepaaldelijk 
ook  op  het  finaucieel  beheer. 

De  penningmeester  is  verplicht  den  voorzitter  telkens  wanneer 
hij  dit  verlangt  inzage  van  alle  boeken  en  bescheiden  van  de 
vereeniging  te  geven  en  het  geld  of  de  geldswaardige  papieren 
te  vertoonen. 

Art.  12.  De  onder-voorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens 
ontstentenis  en  staat  dezen  in  alles  bij  de  uitoefening  zijner 
betrekking  ter  zijde. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  een  register  van  de  namen  der 
leden  ,  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  ,  schrijft  alle  uit¬ 
gaande  stukken  en  schrijft  de  leden  aan  tot  het  bijwonen  der 
vergaderingen. 

Art  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geheele  finan- 
cieele  beheer  en  is  verplicht  daarvan  boek  te  houden. 

Uitgaven  boven  f  25  zal  hij  slechts  mogen  doen  met  mede¬ 
weten  van  de  overige  bestuursleden. 

Wanneer  het  kasgeld  meer  dan  f  100  bedraagt  moet  dit 
meerdere  belegd  worden  in  de  postspaarbank,  ten  name  van 
de  vereeniging. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  16.  Vóór  of  op  1  Maart  van  ieder  jaar  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gehouden  ,  waarop  door  de  bestuur¬ 
ders  verslag  wordt  gegeven  van  den  stand  der  kas  en  den  staat 
der  vereeniging. 

Eene  commissie  van  5  leden  ,  door  en  uit  de  leden  gekozen  , 
onderzoekt  den  stand  der  kas  en  maakt  de  resultaten  van  hun 
onderzoek  aan  de  vereeniging  bekend.  Tot  deze  vergadering 
hebben  eveneens  donateurs  toegang. 
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Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  uitgeschreven  zoodra  liet  belaug  der  vereenigiug  zulks 
vordert  en  ook  wanneer  minstens  1  5  der  contribueerende  leden 
zulks  schriftelijk  ,  met  opgave  van  redenen  ,  aanvraagt. 

Indien  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven ,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  die  bijeenroeping 
overgaan. 

Art.  17.  Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen.  Alle 
voorstellen  moeten  schriftelijk  en  onderteekend  bij  het  bestuur 
worden  ingediend. 

De  leden  krijgen  vooraf,  minstens  24  uren  te  voren,  kennis 
van  hetgeen  op  eene  algemeene  vergadering  behandeld  zal  worden. 

Art.  18.  Alle  leden  mogen  aan  de  beraadslagingen  deelnemen 
na  vooraf  het  woord  aan  den  voorzitter  gevraagd  te  hebben  , 
welke  het  verleent  in  de  orde  waarin  het  gevraagd  wordt.  Het 
is,  zonder  de  toestemming  des  voorzitters,  verboden  over  dezelfde 
zaak  meer  dan  8  maal  het  woord  te  voeren.  De  voorzitter  bezit 
de  bevoegdheid  diengene  die  zich  aan  persoonlijke  beleediging 
schuldig  maakt  of  door  zijne  woorden  ergernis  verwekt,  het 
woord  te  ontnemen.  Hii  is  tevens  bevoegd  het  antwoord  op  eene 
interpellatie  voor  een  bepaald  onderwerp  dat  vreemd  is  aan  de 
orde  van  den  dag ,  of  dadelijk  te  geven  of  uit  te  stellen  tot  de 
eerstvolgende  zitting  of  vergadering. 

Art.  19.  Op  elke  vergadering  wordt  eene  lijst  ter  teekeuing 
nedergelegd.  De  leden  die  hier  niet  op  geteekend  hebben  ,  of 
in  geval  van  ziekte  geen  bewijs  van  den  dokter  hebben  over¬ 
gelegd  ,  verbeuren  eene  boete  van  f  0,25  en  bestuursleden  f  0,50. 

Zij  die  niet  op  het  vastgestelde  uur  ter  vergadering  zijn,  ver¬ 
beuren  eene  boete  van  f  0,10  en  bestuursleden  f  0,20. 

Alle  boeten  komen  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  gewone  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het 
desbetreffende  voorstel  aangehouden  tot  eene  volgende  vergader 
ring  en  opnieuw  in  stemming  gebracht ;  staken  dan  wederom 
de  stemmen  dan  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  21  Voorstellen  tot  wgziging  dezer  statuten  moeten 
eene  maand  vóór  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schrif¬ 
telijk  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Geene  wijziging  der  statuten  kan  worden  aangenomen  ,  dan 
met  minstens  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  en  komt 
eerst  in  werking  na  de  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  indien  het 
besluit  daartoe  wordt  genomen  met  minstens  zooveel  stemmen 
als  3/4  van  het  aantal  leden  bedraagt. 
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In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld ,  behoudens 
inachtneming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lek  Wetboek. 

Art.  23.  By  geschil  over  de  beteekenis  der  statuten  ,  alsmede 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien ,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905  ,  n°.  76. 


VEREENIGING:  Mannenzangvereeniging  „Deutscher 
Sangerbund  ”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Het  doel  der  te  Rotterdam  gevestigde  Mannen¬ 
zangvereeniging  „Deutscher  Sangerbund  ”  is  : 

1.  het  beoefenen  van  het  Duitsche  lied  ; 

2.  het  kunstgevoel  bij  de  te  Rotterdam  gevestigde  Duitschers 
op  te  wekken  ,  en 

8.  de  onderlinge  vriendschap  daardoor  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

1.  bijeenkomsten  te  houden  voor  de  beoefening  in  één-  of 
meerstemmig  gezang  ; 

2.  het  geven  van  concerten  en  andere  vermakelijkheden  , 
waardoor  de  leden  zedelijk  worden  ontwikkeld ,  de  kunst  en 
vriendschap  wordt  aangekweekt. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden ,  buiten¬ 
gewone  leden  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Hij  die  wenscht  lid  te 
worden  laat  zich  op  eene  oefeningsavond  der  vereeniging  door 
een  der  leden  voorstellen.  Vervolgens  heeft  hij  op  de  eerste 
twee  na  de  voorstelling  plaats  hebbende  zangoefeningen  te  ver¬ 
schijnen  en  wordt  zijne  stem  alsdan  door  den  dirigent  der  ver¬ 
eeniging  onderzocht.  Daarna  heeft  ballotage  met  gesloten  stem¬ 
briefjes  plaats  en  wordt  de  candidaat  alleen  opgenomen  wanneer 
*/3  der  uitgebrachte  stemmen  vóór  de  opneming  zijn. 

Zij  die  wenschen  buitengewoon  lid  te  worden  laten  zich  door 
een  werkend  lid  der  vereeniging  voorstellen  en  wordt  hun  naam 
alsdan  op  de  ballotagetafel  gebracht.  Op  de  eerste  algemeene 
vergadering ,  die  daarna  gehouden  wordt ,  heeft  ballotage  met 
gesloten  stembriefjes  plaats  en  wordt  de  candidaat  als  buiten- 
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gewoon  lid  opgenomen ,  wanneer  de  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vóór  de  opneming  zijn. 

Zij  die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging 
kunnen  tot  eereleden  of  leden  van  verdienste  worden  benoemd. 
Deze  benoeming  geschiedt  op  eene  algemeene  vergadering  op 
voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  5.  In  het  algemeen  worden  alleen  Duitschers  als  werkende 
leden  opgeuomen  ,  echter  mag  !/4  van  het  aantal  dezer  leden 
ook  tot  eene  andere  nationaliteit  behooren. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  na  schriftelijke  opzegging 
der  leden  aan  den  secretaris  der  vereeniging. 

Leden  die  in  strijd  met  deze  statuten  of  het  daaraan  toege¬ 
voegd  huishoudelijk  reglement  handelen  ,  of  voor  de  goede  orde 
en  rust  hinderlijk  zijn  ,  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering  geroyeerd  worden. 

Uitgetreden  of  uitgesloten  leden  hebben  vau  den  dag  der 
uittreding  of  uitsluiting  geenerlei  aanspraak  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door  : 

a.  maandelijksche  contributie  der  werkende  leden  ; 

b.  jaarlijksche  contributie  der  buitengewone  leden  ; 

c.  schenkingen  en  legaten  ; 

cl.  toevallige  baten. 

Art.  8.  De  werkende  leden  betalen  eene  maandelijksche 
contributie  van  f  0,50  en  bij  toetreding  als  lid  f  1  voor  reglement 
en  administratiekosten.  Buitengewone  ledeu  betalen  f  4  per 
jaar ,  hetzij  in  ééns  of  per  kwartaal;  V4  vooruit  te  voldoen, 
benevens  ook  f  1  voor  reglement  en  administratiekosten. 

Alle  andere  rechten  en  verplichtingen  van  werkende  en 
buitengewone  leden ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  of 
algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  belegd  worden  op 
de  Rijkspostspaarbank  ten  name  der  vereeniging ,  door  den 
penningmeester ,  en  kunnen  niet  anders ,  hetzij  geheel  of  ge¬ 
deeltelijk  ,  opgevraagd  worden ,  dan  tegen  eene  quitantie , 
geteekend  door  president,  secretaris  en  penningmeester.  Wan¬ 
neer  de  penningmeester  f  50  in  kas  mocht  hebben  ,  is  hij  ver¬ 
plicht  daarvan  f  15  op  genoemde  spaarbank  te  deponeeren. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  Duitsche 
leden  ,  gekozen  door  en  uit  de  werkende  leden.  Het  bestuur 
wordt  telkens  voor  één  jaar  op  de  jaarvergadering  gekozen. 
De  bestuurders  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Het  bestuur  is  samen¬ 
gesteld  als  volgt :  een  lste-president ,  een  2de-president ,  een 
lste-secretaris ,  een  2de-secretaris  ,  een  penningmeester.  Hunne 
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werkzaamheden  zullen  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
geregeld. 

Art.  11.  De  lste-president  en  lste-secretaris  treden  voor  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  12.  Er  is  aan  de  vereeniging  een  dirigent  verbonden  , 
welke  op  voordracht  van  het  bestuur  door  bestuur  en  werkende 
leden  wordt  gekozen.  Zijne  werkzaamheden  en  salaris  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  De  bestuursbetrekkingen  worden  gratis  waarge¬ 
nomen  ,  uitgezonderd  die  van  penningmeester ;  diens  salaris 
wordt  op  elke  jaarvergadering  vastgesteld. 

Art.  14.  Jaarlijks  zullen  er  4  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  ,  in  de  maand  Januari  de  jaarvergadering ;  tijd  en 
plaats  wordt  door  het  bestuur  bepaald.  Het  bestuur  heeft  het 
recht  buitengewone  vergaderingen  te  beleggen  en  is  daartoe 
verplicht  wanneer  2/3  der  werkende  leden  zulk  eene  vergadering 
schriftelijk  ,  met  opgave  van  redenen  ,  aanvragen. 

Art.  15.  Besluiten  of  verkiezingen  geschieden  door  de  werkende 
leden  en  zullen  niet  geldig  zijn  zoo  niet  2/3  der  werkende  leden 
tegenwoordig  zijn.  Over  een  om  bovengenoemde  reden  aan¬ 
gehouden  onderwerp  wordt  op  eene  volgende  vergadering , 
onverschillig  het  aantal  alsdan  tegenwoordig  zijnde  leden,  beslist. 
Spoedeischende  gevallen  kunnen  hierop  eene  uitzondering 
maken. 

Alle  stemmingen  zullen  bij  volstrekte  meerderheid  geschieden, 
behalve  de  stemming  voor  de  opname  van  werkende  leden ; 
over  personen  met  gesloten  briefjes ,  over  zaken  door  vóór  of 
tegen.  By  staking  van  stemmen  wordt  het  onderwerp  beschouwd 
te  zijn  vervallen. 

Art.  16.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  eener  jaarvergadering.  Deze  wijzi¬ 
gingen  eischen  om  van  kracht  te  zijn  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  zal  ontbonden  kunnen  worden  zoodra 
het  ledental  tot  5  is  gedaald. 

De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  alsdan  overgedragen 
worden  aan  de  Prins  Hendrikstichting  te  Egmond  aan  Zee , 
vooraf  zullen  echter  alle  ten  laste  dezer  vereeniging  gemaakte 
kosten  en  schulden  moeten  worden  betaald. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  No¬ 
vember  1904.  Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn 
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wordt  op  eene  algemeene  vergadering  over  de  al  of  niet  con¬ 
tinuatie ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  beslist. 

Art.  20.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  primo  Januari 
en  eindigt  ultimo  December. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n'\  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905  ,  n°.  76. 


N°.  226. 


VEREENIGING:  Doesburg’s  belang,  te  Doesburgh. 

Art.  1.  De  vereeniging  Doesburg’s  belang ,  gevestigd  te  Does¬ 
burgh,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  September  1904 ;  zij  stelt  zich 
ten  doel ,  door  onderlinge  samenwerking  van  mannen  en  vrouwen 
van  onderscheiden  politieke  en  godsdienstige  richting,  in  het 
belang  der  gemeente  Doesburgh  en  van  hare  ingezetenen  werk¬ 
zaam  te  zijn. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  navolgende 
middelen ,  langs  wettigen  weg : 

a.  bevordering  van  handel  en  industrie; 

b.  verbetering  van  verkeerswegen  en  verkeersmiddelen  ; 

c.  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer; 

d.  alle  andere  gepaste  en  geoorloofde  middelen  die  kunnen 
strekken,  om  aan  art.  1  te  beantwoorden. 

Art.  3.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  bemoeiingen  bij 
de  verkiezing  van  leden  voor  den  Gemeenteraad,  voor  de  Pro¬ 
vinciale  Staten  of  voor  de  Tweede  Kamer. 

Art.  4.  Ten  einde  aan  de  in  art.  2  omschreven  punten  uit¬ 
voering  te  geven ,  vergadert  de  vereeniging  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dit  noodig  oordeelt,  doch  minstens  tweemaal  per  jaar. 
Het  bestuur  is  tevens  verplicht  eene  ledenvergadering  te  beleggen, 
wanneer  5  leden,  bij  gemotiveerd  schrijven,  hun  wensch  daartoe 
aan  den  secretaris  te  kennen  geven. 

Art.  5.  Ieder  meerderjarig  persoon  wordt  lid  der  vereeni¬ 
ging  door  zich  daartoe  aan  te  melden  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden.  Hij  houdt  op  lid  te  zyn  door  schriftelijke  opzegging  aan  het 
bestuur  vóór  1  Juni  van  het  loopende  boekjaar,  en  door  den  dood. 

Art.  6.  Bij  zijne  (hare)  toetreding  verklaart  ieder  lid,  welke 
bydrage  hy  (zij)  zich  verbindt  jaarlijks  te  betalen.  Die  bijdrage 
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bedraagt  niet  minder  dan  f  1  in  het  jaar  en  wordt  bij  de  toe¬ 
treding  en  vervolgens  in  het  begin  van  ieder  boekjaar  betaald. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  gekozen  door  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering,  in  de  maand  Oetober  te 
houden.  Zij  verdeelen  onderling  de  betrekkingen  van  voorzitter  , 
vice-voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

Volgens  rooster  treden  het  eerste  jaar  af  3  leden ,  het  tweede 
en  derde  jaar  telkens  2  leden  en  zoo  vervolgens.  Zij  zijn  evenwel 
terstond  herkiesbaar. 

Tusscheotijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  aangevuld,  terwijl  de  dan  gekozen  bestuursleden 
de  plaats  innemen  (wat  betreft  het  tijdstip  van  aftreding)  van 
hen  ,  door  wier  aftreding  de  vacaturen  ontstaan  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt,  zoo  mogelijk  14  dagen  vóór 
de  Oetober- vergadering,  eene  commissie  van  3  leden,  die  de 
rekening  van  het  bestuur  over  het  afgeloopen  jaar  nazien  en 
aan  de  vergadering  voorstellen,  die  rekening  al  of  niet  goed 
te  keuren, 

Art.  9.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Oetober  tot  einde  September. 

Art.  10.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  ingevolge  art.  8 
der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  kunnen  alleen 
worden  behandeld  in  de  Oetober- vergadering.  Voorstellen  daartoe 
moeten  door  het  bestuur  worden  gedaan,  of,  door  minstens  5 
leden  onderteekend ,  uiterlijk  14  dagen  te  voren  bij  het  bestuur 
zijn  ingediend,  hetwelk  verplicht  is,  minstens  8  dagen  vóór  de 
vergadering  den  leden  die  voorstellen  kenbaar  te  maken. 

Die  voorstellen  kunnen  alleen  dan  aangenomen  worden ,  wan¬ 
neer  minstens  V3  van  het  geheele  aantal  leden  ter  vergadering 
aanwezig  is  ;  voor  de  aanneming  wordt  steeds  2/3  van  3e  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt. 

Vertegenwoordigt  het  aantal  aanwezige  leden  minder  dan  het 
V  3  van  alle  leden ,  dan  wordt  de  stemming  tot  de  volgende , 
binnen  ééne  maand  te  houden  vergadering,  uitgesteld ,  ongeacht 
het  aantal  leden,  dat  dan  ter  vergadering  aanwezig  is. 

Het  bestuur  kan  openbare  vergaderingen  beleggen,  wanneer 
het  dit  gewenscht  acht. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Febr.  1905  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


Nu.  2.2 


VEREENIGING:  Kaatsvereeniging  „Oostergo”,  te 
Dokkum. 


I.  Doel. 

Art.  1.  De  Kaatsvereeniging  „Oostergo”,  opgericht  25  Sep¬ 
tember  1902,  is  gevestigd  te  Dokkum.  De  duur  der  vereeniging 
is  bepaald  op  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening 
van  het  kaatsspel  en  de  instandhouding  daarvan  te  Dokkum 
en  omstreken  te  verzekeren. 

Art.  3.  Zij  zoekt  dit  doel  te  bereiken :  a.  door  jaarlijks 
wedstrijden  te  organiseeren,  waarvan  bij  genoegzame  deelneming 
een  onder  de  leden  der  vereeniging ;  b.  door  op  gezette  tijden 
onder  de  leden  oefening  te  houden. 

,  Art.  4.  Voor  de  oefeningen  onder  de  leden  huurt  het  bestuur, 
zoo  mogelpk ,  een  geschikt  terrein. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  als  lid  aangesloten  bij  den  Ned. 
Kaatsbond. 

II.  De  inrichting  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit : 

a.  leden ; 

b.  donateurs  of  beguustigers. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  f  1. 
De  contributie  der  begunstigers  minstens  f  1 .  Zij  die  in  den 
loop  van  het  vereenigingsjaar  toetreden  zijn  de  volle  contri¬ 
butie  verschuldigd. 

Art.  8.  De  contributiën  van  de  leden  en  van  de  beguustigers 
worden  geïnd  in  de  maanden  Maart  of  April. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 


1 


VEREENIGINGEN. 


227 


III.  De  leden. 

A rfc.  10.  Om  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  17 
jaren  bereikt  hebben  ,  en  van  zijn  verlangen  kennis  geven  aan 
een  der  bestuursleden.  Begunstigers  kunnen  te  allen  tyde  toe¬ 
treden  door  aangifte  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  11.  Hij  die  vóór  1  Mei  van  het  vereenigingsjaar  zijne 
contributie  niet  heeft  betaald,  wordt  als  lid  geroyeerd.  Wenscht 
zoo  iemand  later  weer  lid  te  worden  ,  dan  is  hy  verplicht  f  1 
extra  te  betalen. 

Art.  12.  Zij  die  zich  met  betrekkit  g  tot  de  vereeniging  zeer 
verdienstelijk  hebben  gemaakt ,  kunnen  tot  eereleden  worden 
benoemd.  Het  voorstel  daartoe  dient  uit  te  gaan  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden  der  vereeniging.  De  eereleden  hebben 
dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

IV.  Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  de  functiën 
van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  vice- voorzitter ,  vice- 
secretaris  en  vice-penningmeester  onderling  verdeelen.  Elk  jaar 
treden  volgens  een  door  hen  opgemaakten  rooster  3  bestuurs¬ 
leden  af,  die  echter  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

Art.  I  I.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  belast  met  de  regeling  der  wedstrijden 
en  oefeningen  en  met  al  de  verdere  werkzaamheden  die  zich 
in  het  vereenigingsjaar  voordoen.  Het  benoemt  een  bode ,  die 
het  hierbij  ter  zijde  staat. 

Art.  10.  Het  bestuur  maakt  en  handhaaft  de  conditiën  voor 
de  kaatspartijen  en  regelt  de  plaats  van  inschrijving,  lotingen 
prijsuitdeeling. 

V.  Wedstrijden  ,  oefeningen  en  vergaderingen. 

Art.  17.  Bij  de  wedstrijden  der  vereeniging  wordt  gekaatst 
volgens  het  reglement  van  den  Ned.  Kaatsbond. 

Art.  18.  Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  waar  de  wedstrijden 
gehouden  zullen  worden. 

Art.  19.  Om  aan  den  leden  wedstrijd  deel  te  nemen  moet 
men  minstens  1  jaar  lid  van  de  vereeniging  zijn. 

Art.  20.  Vóór  den  aanvang  van  den  wedstrijd  of  bij  de  loting 
worden  door  het  bestuur  de  kaatsconditien  voorgelezen  ,  waar¬ 
aan  de  deelnemers  aan  de  loting  zich  hebben  te  onderwerpen. 

Art.  21.  Leden  en  begunstigers  ontvangen  2  toegangskaarten 
tot  de  wedstrijden  en  de  prysuitdeelingen. 


2 


VEREENIGINGEN. 


227 


Art.  22.  Leden  en  begunstigers  hebben  vrijen  toegang  tot 
de  oefeningen. 

Art.  23.  De  oefeningen  ,  bedoeld  in  artt.  3  ,  5  en  22,  worden 
gehouden  op  bet  terrein  der  vereeniging  op  Zondagen  van 
begin  April  tot  einde  September ,  ’s  namiddags  van  2  tot  7  uur. 

Art.  24.  De  leden  en  begunstigers  mogen  aan  de  oefeningen 
deelnemen.  Van  de  leden  wedstrijden  zijn  de  begunstigers  uit¬ 
gesloten. 

Art.  25.  Tegen  betaling  van  10  cent  wordt  aan  niet- leden 
tijdens  de  oefeningen  toegang  tot  het  kaatsterrein  verleend.  Bij 
de  ledenwedstrijden  is  de  entree  mede  op  10  cent  per  persoon 
gesteld  ,  terwijl  voor  de  algemeene  wedstrijden  de  entree  door 
het  bestuur  wordt  bepaald. 

Art.  2hbis  Deze  gelden  komen  voor  de  helft  ten  bate  van 
een  fonds,  waaruit  de  kosten  van  het  terrein  en  de  inrichting 
daarvan  bestreden  worden.  Het  bestuur  is  volgens  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  belast  met  het  beheer  van  het  fonds. 

Art.  26.  Bij  de  oefeningen  kunnen  de  kaatsers  zich  van 
kaatsballen  voorzien  tegen  betaling  van  10  cent.  Deze  worden 
dan  verstrekt  door  den  bode ,  die  zich  tijdens  de  oefeningen 
op  het  terrein  behoort  te  bevinden. 

Art.  27.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarvergadering 
gehouden  ,  waarin  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  kaatsseizoen, 
waarin  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet 
over  den  stand  der  geldmiddelen  ,  en  waarin  de  dag  of  de  dagen 
der  te  houden  wedstrijden  bepaald  worden.  Tevens  heeft  in  deze 
vergadering  eene  bestuursverkiezing  plaats. 

Voorts  worden  door  het  bestuur  vergaderingen  uitgeschreven, 
indien  het  noodwendig  met  de  leden  over  sommige  punten,  de 
vereeniging  betreffende  ,  moet  raadplegen. 

Art.  28.  Op  verzoek  van  10  leden  schrijft  het  bestuur  eene 
vergadering  uit ,  die  binnen  14  dagen  moet  gehouden  worden. 
Dit  verzoek  moet  vergezeld  gaan  van  de  te  behandelen  punten. 

Slotbepalingen. 

Art.  29.  Het  kiezen  van  personen  geschiedt  schriftelijk.  Het 
stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Bij  staking  van 
stemmen  over  zaken  beslist  het  bestuur  in  dezelfde  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  met  gesloten  briefjes  ; 
eene  staking  der  stemmen  daarbij  staat  met  verwerping  gelijk. 
By  eene  staking  van  stemmen  over  personen  is  de  oudste  in 
jaren  gekozen  ,  bij  gelijken  leeftijd  beslist  het  lot. 


3 


227 


VEREENIGIIsGEN. 


Art.  30.  Hij  die  zich  bij  de  wedstrijden  van  de  vereeniging  ot 
bij  andere  kaatswedstrijden  schuldig  maakt  aan  kwade  praktijken, 
of  hij  die  zich  schuldig  maakt  aan  verregaand  wangedrag,  kan 
als  lid  der  vereeniging  worden  geschrapt. 

Art.  31.  Zaken  waarover  deze  statuten  zwijgen ,  worden 
beslist  door  het  bestuur. 

Art.  32.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  in  de  October- vergadering  voornoemd ,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  eene  combinatie  van  minstens  10  leden.  Zij 
treden  echter  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


VEREENIGING:  Grondwerkers-patroonsvereeniging ,  te 
Amsterdam. 


Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Grondwerkers-patroons- 
vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  en 
behartigen  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  aannemers 
van  grond-  ,  hei-  ,  bagger-  en  bonten  fundeeringwerken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door  na  te  noemen  middelen : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2°.  het  houden  van  besprekingen  van  vraagstukken  op  het 
gebied  van  aannemingen  in  het  algemeen  ,  en  van  aannemingen 
betreffende  de  in  art.  2  bedoelde  werken  in  het  bijzonder ; 

3°.  het  vaststellen  van  wettige  bepalingen  in  de  door  de 
leden  met  de  werklieden  te  sluiten  overeenkomsten  op  te  nemen; 

4°,  het  bijstaan  en  steunen  harer  leden  in  geval  van  geheele 
of  gedeeltelijke  werkstaking  of  van  dwang  van  de  zijde  der 
werklieden  of  werkliedenvereenigingen  ; 

5°.  het  nemen  van  wettige  maatregelen  ter  voorkoming  en 
beëindiging  van  werkstakingen  ; 

6°.  het  voorschrijven  van  eene  door  de  leden  te  volgen  gedrags¬ 
lijn  tegenover  de  werklieden  ; 

7°.  mede  te  werken  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde 
doel  beoogen ,  en  dit  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen 
trachten  te  bereiken; 

en  eindelijk  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 
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Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  aangevaugen  op  den  dag  harer  oprichting ,  zijnde  18 
November  1904. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  het  vak  van  aannemer , 
van  grond-,  hei-,  bagger-  en  houten  fundeeringwerken  uitoefenen. 

Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden,  moet  men  door 
een  der  leden  worden  voorgesteld  ,  en  2/3  der  op  de  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen  ,  doch  men  zal  eerst 
dan  geacht  worden  tot  het  lidmaatschap  te  zijn  toegetreden  , 
wanneer  men  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging  heeft  onderteekend. 

Zij  die  tengevolge  van  wanbetaling  opgehouden  hebben  lid 
der  vereeniging  te  zijn  ,  alsook  zij  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  geroyeerd,  kunnen  niet  meer  als  lid  worden  aan¬ 
genomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door : 

1°.  den  dood ; 

2°.  opzegging ; 

3°.  wanbetaling  ,  wanneer  men  in  gebreke  is  gebleven  de 
contributie  binnen  eene  maand  na  den  verschenen  termijn  te 
voldoen  ,  na  door  het  bestuur  schriftelijk  te  zijn  aangemaand  ; 

4°.  royement  door  de  algemeene  vergadering  op  de  wijze  en 
in  de  gevallen  bij  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  7.  Leden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  niet  laten 
vertegenwoordigen ,  ook  niet  door  medeleden. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  contributiën  ,  de  boeten .  een  en  ander  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  en  te  regelen  ,  alsmede  toe¬ 
vallige  baten ,  strekken  tot  bestrijding  der  uitgaven  van  de 
vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Het  bestuur  bestaat  uit : 

a.  een  voorzitter  en  een  vice-voorzitter ; 

b.  een  1ste- secretaris  en  een  2de-secretaris ; 

c.  een  lste-penningmeester  en  een  2de-penningmeester. 

Deze  betrekkingen  worden  kosteloos  waargenomen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten/ 
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De  handhaving  van  de  statuten ,  reglementen  en  belangen 
der  vereeniging  en  de  uitvoering  van  hare  besluiten  zijn  opge¬ 
dragen  aan  het  bestuur. 

Het  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  By  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

1°.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  ,  de  wijze  en  voor¬ 
waarden  waarop  de  opzegging  van  het  lidmaatschap  plaats 
beeft ,  alsmede  de  voorwaarden  voor  royement  der  leden  ,  en 
de  wijze  waarop  dit  geschiedt ; 

2°.  contributiën  en  boeten  en  de  inning  er  van  ; 

3°.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van  af¬ 
treding  ; 

4°.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen  , 
het  nemen  van  besluiten ; 

5°.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  en  voorts 
wat  blijken  mocht  eene  nadere  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  ten  minste  10  leden ,  worden 
gemaakt  op  eene  algemeene  vergadering  bij  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Indien  in  die  vergadering  echter  minder  dan  i/i  van  het 
totaal  leden  aanwezig  is ,  kan  over  een  dergelyk  voorstel  niet 
gestemd  worden ,  maar  wordt  de  vergadering  alsdan  hoogstens 
eene  maand  verdaagd. 

Op  die  verdaagde  vergadering  kan,  ongeacht  het  aantal  leden, 
het  besluit  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/s  der 
aanwezige  stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden  worden, 
wanneer  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  daartoe 
met  7/s  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  besloten  wordt. 

Het  totaal  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  moet  ten  minste 
W  van  het  ledental  bedragen. 
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Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  worden  verdeeld , 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  80  Maart  1905  ,  n°.  76. 


N°.  229. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Vijlen,  ge¬ 
meente  Vaals. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Vijlen,  gemeente  Vaals,  provincie 
Limburg,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Vijlen  en  be¬ 
vattende  de  gehuchten  Vijlenerberg,  Vijlenerstraat,  Harlis, 
Mellesched,  Roti,  Cottersen,  Camerig  en  Mamelin. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 
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4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid:  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge.- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  liet  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

29.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Teder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  •  wordt  verklaard; 
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3°.  als  liet  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehóuden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol¬ 
doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jarem  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gt; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vasigestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa' 
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laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn.  van  liet  bestuur  nocli  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voor  waarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen • 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keer  en; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  geeste¬ 
lijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen,  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  '’aad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 
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Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  dieeft  en,  bij  zijne  ontstente¬ 
nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  belft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 
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8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  eckter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  fot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
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van  den  ïuad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be¬ 
talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  betaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  ver  hypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een- derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld  - 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
18  December  1904, 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wTanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 
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De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12 ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  230. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  der  tuberculose,  te  Arnhem* 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  bestrijding  der  tuberculose  ,  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  24 
jaren  en  3  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde 
29  December  1904  .  en  alzoo  eindigende  31  December  1928. 

In  de  in  1928  te  houden  jaarlijksche  vergadering  van  leden 
zal  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  : 

1.  eene  zoo  nauwkeurig  mogelijke  registratie  van  de  binnen 
de  gemeente  Arnhem  voorkomende  ziektegevallen  van  tuber¬ 
culose  ,  speciaal  die  van  longtuberculose  ; 

2.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  consultatiebureau 
voor  behoeftige  tuberculose-lijders  en  voor  hen  die  voor  die  ziekte 
eene  aangeboren  vatbaarheid  bezitten. 

De  werkkring  van  dit  consultatiebureau  zal  bestaan  in  : 

a.  het  onderzoeken  en  vaststellen  der  ziektegevallen  en  de 
gevallen  van  aangeboren  vatbaarheid  voor  de  ziekte ; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  al  zoodanige  maatregelen 
als  dienstig  zijn  om  de  verspreiding  der  tuberculose  tegen  te 
gaan  ; 

c.  het  uitoefenen  van  controle  op  de  goede  uitvoering  van 
voorgeschreven  voorbehoedende  en  hygiënische  maatregelen ; 

d.  het ,  voor  zoover  de  geldmiddelen  der  vereeniging  zulks 
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toelaten  ,  in  staat  stellen  van  tuberculose-lijders  om  zich  aan 
eene  doelmatige  behandeling,  hetzij  in  zoogenaamde  lighallen , 
hetzij  op  andere  wijze  te  onderwerpen  ; 

3.  het  streven  der  medici ,  leden  der  vereeniging  ,  om  ,  door 
gemeenschappelijk  overleg,  de  behandeling  der  tuberculose¬ 
lijders  in  het  huisgezin  te  regelen,  zooveel  mogelijk  te  steunen 
en  te  bevorderen  en  de  resultaten  dier  behandeling  nauwkeurig 
te  registreeren. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  ten  minste  f  2,50  verbinden ;  het  bestuur  is  bevoegd 
in  bijzondere  gevallen  ,  op  daartoe  gedaan  verzoek  ,  iemand  als 
lid  aan  te  nemen  ,  die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minder  dan  f  2,50. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  van  f  100  in  eens  storten  of 
zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10. 

Begunstigers  zijn  allen  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minder  dan  f  2,50  verbinden. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  door  de  vergadering  van 
leden  tot  eereleden  benoemd  worden  zij  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Alleen  leden  en  donateurs  die  zich  tot  de  in  art.  4 
genoemde  jaarlijksche  contributie  verbinden  ,  hebben  stemrecht ; 
waar  gesproken  wordt  van  leden  zijn  daaronder  die  donateurs 
begrepen. 

Eereleden  betalen  geene  contributie ;  zij  hebben  ,  evenals 
begunstigers,  het  recht  de  vergaderingen  van  leden  bij  te  wonen, 
met  raadgevende  stem. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  ,  donateur  of  begunstiger  te  zijn 
door  minstens  1  maand  vóór  den  aan  vang  van  het  nieuwe  jaar 
als  zoodanig  te  bedanken  of  door  schrapping  vanwege  het  be¬ 
stuur,  op  grond  van  wanbetaling. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  zoo  in  als  buiten 
rechte  vertegenwoordigd  door  een  bestuur,  bestaande  uit  hoog¬ 
stens  15  leden  ,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks 
Vjj  der  leden  af. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dagelijksch  be¬ 
stuur  voor  de  dagelijksche  leiding  van  zaken  ,  bestaande  uit : 
een  voorzitter ,  een  onder-voorzitter ,  een  secretaris  ,  een  pen¬ 
ningmeester  en  een  vijfde  lid. 
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Indien  namens  liet  bestuur  akten  of  andere  stukken  getee- 
kend  moeten  worden,  geschiedt  dit  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  of  degenen  die  hen  vervangen. 

De  verhouding  tusschen  het  bestuur  en  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  wordt  geregeld  bij  het  in  art.  12  genoemde  huishoudelijk 
reglement.  Ditzelfde  geldt  van  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
van  de  leden  van  het  bestuur  en  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  ,  in  eene  in  de  maand 
Maart  te  houden  vergadering  van  leden  ,  verslag  uit  van  den 
toestand  en  de  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

In  die  vergadering  wordt  tevens  verantwoording  gedaan  van 
het  financieel  beheer. 

De  vergaderingen  worden  vanwege  het  bestuur  uitgeschreven. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  ,  behalve 
nit  de  in  art,  4  genoemde  bedragen  ,  uit  giften  ,  legaten  ,  erf¬ 
stellingen  ,  subsidies  en  andere  toevallige  baten. 

Art,  11.  De  jaarlijksche  bijdragen ,  in  art.  4  genoemd  ,  worden 
bij  vooruitbetaling  voldaan  op  door  den  penningmeester  ge- 
teekende  quitantie. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Al  hetgeen  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  wordt 
vastgesteld  bij  een  ,  door  het  bestuur  aan  de  vergadering  van 
leden  ter  goedkeuring  voor  te  leggen  ,  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  13.  Voor  wijziging  der  statuten  is  de  goedkeuring  ver” 
eisckt  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  2/$  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Met  inachtneming  van  hetgeen  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  is  bepaald,  beslist  de  vergadering  van  leden  over  de 
bestemming  van  de  baten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  nc.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


F.  231. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „De  Eensgezindheid  ”,  te 
Markelo. 

Art.  1.  Er  is  gevestigd  te  Markelo  eene  vereeniging ,  ge¬ 
naamd :  Sociëteit  „De  Eensgezindheid”. 

4rt.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  gezellig  ver¬ 
keer  der  leden  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  geregelde  bijeenkomsten  in  het  daartoe  aan  te  wijzen  lokaal. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  gewone  leden 
en  donateurs. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  die  wegens  hunne  verdiensten  ten 
opzichte  der  vereeniging  als  zoodanig  door  eene  algemeene 
vergadering  worden  benoemd.  Zij  genieten  dezelfde  rechten  als 
de  gewone  leden  ,  doch  betalen  geene  contributie. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  minstens  2  leden 
worden  voorgesteld  en  door  de  algemeene  vergadering  worden 
aangenomen. 

Zij  betalen  f  1  entree  en  f  2,50  contributie  per  jaar. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  de  vereeniging  steunen  met 
minstens  f  5.  Zij  hebben  geen  toegang  tot  de  sociëteit. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  gewone  leden  en 
eereleden.  Het  bestaat  uit  een  voorzitter  ,  een  secretaris  en  een 
penningmeester.  De  werkzaamheden  van  deze  functionarissen 
worden  door  een  in  de  algemeene  vergadering  goed  te  keuren 
bestuursreglement  geregeld ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  6.  Het  vereenigingslokaal  is  gevestigd  in  het  hotel 
„  De  Zwaan”  te  Markelo.  Het  is  geopend  des  namiddags  van 
3— 5V2  en  van  8 — 12  uren. 

Art.  7.  Introductie  van  ingezetenen  der  gemeente  Markelo 
is  niet  toegestaan. 
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Niet-ingezetenen  dier  gemeente  kunnen  geïntroduceerd  worden 
mits  hun  naam  wordt  ingeschreven  in  het  betreffende  register 
en  achter  dien  naam  de  handteekening  wordt  gesteld  van  het 
introduceerend  lid. 

Art.  8.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  in  de  maand  October  af. 
Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  : 

1.  door  bedanken,  schriftelijk  aan  den  secretaris,  vóór  1 
October  van  ieder  jaar ; 

2.  door  royeering  wegens  wanbetaling  der  contributie ,  in 
eene  algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur ; 

3.  door  royeering  om  andere  redenen ,  door  de  algemeene 
vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur ,  mits  minstens  2/3 
der  stemmen,  die  op  die  vergadering  worden  uitgebracht ,  zich 
voor  royeering  verklaren. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  stemmende  leden  ,  tenzij  de  statuten  voor  een  bij¬ 
zonder  geval  anders  verklaren. 

Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd.  Bij  staking  van  stemmen  over  een  persoon  beslist  het 
lot ;  bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  17 
November  1897. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr,  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


N°.  232. 


VEREENIGING :  Lieudensche  harmonievereeniging 
„  Amicitia”,  te  Lienden. 

Hoofdstuk  T. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging :  Liendensche  harmonie¬ 
vereeniging  „  Amicitia”,  opgericht  27  Juni  1904,  voor  den  tyd 
van  29  jaren  ,  is  het  bespelen  van  instrumenten  tot  onderling 
en  algemeen  genoegen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Lienden. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  van  het  eene 
tot  en  met  30  Juni  van  het  volgende  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  een  beschermheer 
kiezen. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt :  a ,  werkende  leden ;  b.  eere- 
leden  ;  c.  donateurs  en  donatrices  ;  d.  kunstlievende  leden. 

Art.  5.  Zij  die  den  bloei  der  vereeniging  krachtdadig  be¬ 
vorderd  hebben  kunnen  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  door  de 
vereeniging  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  tot  eere- 
leden  benoemd  worden. 

Art.  6.  Ieder  die  den  leeftijd  van  20  jaar  heeft  bereikt  kan 
als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Hij  moet  zich 
daartoe  bij  den  secretaris  aanmelden.  Alvorens  door  het  bestuur 
te  worden  voorgesteld  wordt  hem  een  exemplaar  van  het  regle¬ 
ment  aangeboden  ,  waarmede  hij  zijne  instemming  schriftelijk 
betuigt.  Daarna  wordt  hij  door  den  directeur  onderzocht.  De 
ballotage  geschiedt  in  de  eerstvolgende  vergadering  na  de  voor¬ 
stelling.  Hij  moet ,  om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  , 
de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen  en  zich  voor  ten  minste  2  jaar  verbinden. 

Art.  7.  Men  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 
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a.  wanneer  men  willekeurig  driemaal  achtereenvolgens  de 
repetitiën  verzuimt ; 

b.  wanneer  door  den  directeur  of  onder-directeur  wordt  ge¬ 
klaagd  over  het  gedrag  van  een  lid  gedurende  de  repetitiën  of 
uitvoeringen  en  na  ééne  waarschuwing  door  den  voorzitter  geen 
beterschap  valt  waar  te  nemen  ; 

c.  wanneer  een  lid  zich  in  zijn  privaat  leven  onwaardig  toont 
langer  lid  der  vereeniging  te  z\jn  ; 

d.  bij  verzuim  van  behoorlijke  betaling  der  contributie  ,  wan¬ 
neer  men  tweemaal  na  eene  herhaalde  waarschuwing  in  gebreke 
blijft. 

Art.  8.  Voorstellen  daartoe  moeten  uitgaan  van  het  bestuur 
of  van  minstens  8  leden  en  schriftelijk  zijn  ingediend  in  eene 
vergadering ,  voorafgaande  aan  die  waarin  de  stemming  plaats 
heeft  en  welke  daartoe  hoogstens  10  dagen  later  zal  worden  belegd. 

Het  verzuim  der  repetitiën  wordt  geacht  willekeurig  te  zijn 
wanneer  het  geschiedt  zonder  schriftelijke  kennisgeving  aan  het 
bestuur  of  wanneer  eene  kennisgeving  gezochte  of  onware 
redenen  inhoudt. 

Art.  9.  Wie  de  vereeniging  wenscht  te  verlaten  moet  zyn 
lidmaatschap  3  maanden  van  te  voren  schriftelijk  opzeggen. 

Art.  10.  Wie  de  vereeniging  vrijwillig  of  gedwongen  verlaat 
verliest  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging  en  is 
verplicht  tot  betaling  van  alle  kosten  welke  door  zijne  uittreding 
gemaakt  worden. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  vice- 
president  ,  een  secretaris  ,  een  peuningmeester  en  een  archivaris 
die  kunnen  uit  de  donateurs  worden  gekozen. 

Het  bestuur  regelt  de  aangelegenheden  der  vereeniging , 
welke  niet  aan  de  vergadering  van  leden  of  aan  een  der  be¬ 
stuursleden  opgedragen  zijn  ,  en  heeft  in  spoedeischende  gevallen 
de  vrije  beschikking  over  eene  som  van  hoogstens  f  30  uit  de 
kas  der  vereeniging  en  legt  in  de  eerste  maand  van  elk  ver- 
eenigingsjaar  rekening  en  verantwoording  af  aan  de  vergadering. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaren.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  in  de  laatste  maand  van  het  ver- 
eenigingsjaar  in  eene  vergadering  waarin  minstens  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is.  Kan  de  verkiezing  wegens  on  voltalligheid 
niet  plaats  hebben ,  dan  wordt  zij  uitgesteld  tot  eene  volgende 
vergadering,  welke  voltallig  wordt  geacht  overeenkomstig  art.  21. 
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De  aftredenden  blijven  in  functie  tot  de  nieuwbenoemden  zijn 
geïnstalleerd. 

Art.  13.  De  president  leidt  de  vergaderingen.  Hij  is  bevoegd 
allen  die  zich  in  de  vergaderingen  onordelijk  gedragen  daarover 
te  onderhouden  en  treedt  ook  buiten  de  vergaderingen  zelf¬ 
standig  op  in  alle  gevallen  van  ondergeschikten  aard  ,  welke 
dadelyk  voorziening  eischen. 

By  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den  vice-president 
en  wanneer  ook  deze  niet  aanwezig  mocht  zijn  door  het  oudste 
lid  in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden. 

Art.  14.  Het  bestuur  brengt  in  de  eerste  maand  van  het 
vereenigingsjaar  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar  ;  daarna  worden  de  nieuwbenoemde  be¬ 
stuursleden  geïnstalleerd. 

Art.  15.  Aan  den  secretaris  zijn  opgedragen  alle  werkzaam¬ 
heden  welke  in  den  regel  aan  het  secretariaat  verbonden  zijn. 
Hij  is  verplicht  te  zorgen  dat  in  elke  vergadering  een  exemplaar 
van  het  reglement  aanwezig  is.  Door  den  secretaris  wordt  aan¬ 
gelegd  en  bijgehouden  een  album  ,  waarin  worden  aangeteekend 
de  namen  der  eereleden  ,  donateurs  en  donatrices  ,  kunstlievende 
en  werkende  leden  met  de  data  hunner  benoeming ,  aanneming 
en  uittreding. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  van  den  penningmeester  zijn  : 
het  innen  der  gelden  en  betalen  der  schulden  ,  door  den  president 
en  den  secretaris  erkend  ,  en  het  houden  van  nauwkeurige  aan- 
teekeningen  daarvan  in  een  daartoe  bestemd  kasboek. 

Hij  is  verplicht  in  de  eerste  maand  van  het  vereenigingsjaar 
rekening  en  verantwoording  te  doen  van  zijn  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  aan  het  bestuur  en  moet  het  kasboek  en  de 
gelden  der  vereeuiging  te  allen  tijde  op  verzoek  van  het  bestuur 
vertoonen. 

Art.  17.  De  archivaris  heeft  de  muziekbibliotheek  onder  zijne 
berusting  en  verder  alles  wat  tot  het  archief  der  vereeniging 
behoort.  Hij  is  verplicht  een  catalogus  van  de  bezittingen  te 
maken  ,  dien  steeds  bij  te  houden  en  in  de  eerste  maand  van 
het  vereenigingsjaar  verslag  uit  te  brengen. 

Hoofdstuk  IV. 

Instrumenten  en  andere  benoodigdheden. 

Art.  18.  Instrumenten ,  muziek  en  andere  benoodigdheden 
worden  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur,  aange¬ 
schaft  en  blijven  het  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  instrumenten  mogen  zonder  verlof  van  den 
president  niet  anders  gebruikt  worden  dan  bij  de  repetitiën  en 
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uitvoeringen  en  voor  eigen  oefening.  Elk  lid  zoigt  voor  het 
bewaren  en  glanzend  houden  van  zijn  eigen  instrument. 

Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Acht  één  der  leden  zich  verongelijkt,  dan  onderwerpt 
hij  zich  aan  de  uitspraak  van  het  voltallig  bestuur ,  dat  bij 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  21.  Alleen  in  vergaderingen  kunnen  besluiten  genomen 
en  voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  gedaan  worden. 

Om  besluiten  te  kunnen  nemen  moet  minstens  1/3  gedeelte 
der  werkende  leden  tegenwoordig  zijn. 

Eventueele  wijzigingen  van  het  reglement  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  het  doel  der  vereeniging ,  uitgedrukt  in  art.  1  van  dit 
reglement. 

Stemmingen  geschieden  over  personen  by  gesloten  briefjes  , 
over  zaken  mondeling. 

Art.  22.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  mogen 
eerst  dan  besproken  of  in  stemming  gebracht  worden  ,  als  zij 
in  eene  vorige  vergadering  door  den  secretaris  zyn  voorgelezen 
en  eischen  ,  om  aangenomen  te  worden  ,  minstens  a/3  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Alsdan  aangenomen  wijzigingen 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  23.  Blijkt  het  dat  de  vereeniging  hare  levensvatbaarheid 
heeft  verloren  ,  dan  kan  zij,  op  voorstel  van  het  bestuur  en  in 
overleg  met  den  beschermheer  en  de  eereleden  ,  worden  ont¬ 
bonden.  Het  besluit  eischt  daartoe  minstens  4/s  van  de  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  24.  Ieder  die  werkend  lid  der  vereeniging  geweest  is 
vóór  5  December  1904  heeft  steeds  recht  op  2  stemmen  bij 
iedere  gelegenheid  waarin  gestemd  wordt ,  zoowel  over  zaken 
als  over  personen. 

Art.  25.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
verbonden  ,  welk  reglement  niet  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  26.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant  van  <■ 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


(Verbeterblad.) 


F.  233. 


YEREENIGING  :  De  Delftsche  Studentenschietvereeni- 
ging  „Soranus”,  te  Delft. 

Art.  1.  Den  8sten  November  1904  is  te  Delft  opgericlit  de 
wereeniging  :  De  Delftsche  Studentenschietvereeniging  „Soranus” 
zich  ten  doel  stellende  ’s  lands  weerbaarheid  te  bevorderen , 
welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door  het  houden  van  oefeningen 
in  het  schieten,  met  het  geweer  „M.  95  ”,  en  in  den  wapenhandel. 

Art.  2.  De  vereeniging  gevestigd  te  Delft,  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den 
dag  der  oprichting,  en  telt  thans,  zijnde  den  8sten  November 
1904 ,  25  werkende  leden. 

Art  3.  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  moet  men  lid  van 
„Den  Delftschen  Studentenbond  ”  zijn. 

Onder  leden  worden  verstaan:  werkende  leden,  leden-dona- 
ieurs  en  eereleden. 

Nochtans  kunnen  lid  der  vereeniging  niet  ziin  : 

a.  zij,  die  den  militairen  of  den  schutterlijken  dienst  op  eene 
niet  eervolle  wijze  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  ,  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  ,  of  militie- of  schutter- 
plichtig  wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  z\j ,  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

</.  zij  ,  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  opgezegd  door 
schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur,  ingaande  den  dag 
na  den  datum  dier  kennisgeving. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  f  1  ;  het  jaar  wordt  gerekend  van  af  1  September 
tot  en  met  31  Augustus. 
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Art.  6.  Die  met  de  betaling  zijner  contributie  in  gebreke 
blijft,  wordt  schriftelijk  tot  betaling  aangemaand.  Die  na  deze 
aanmaning  één  maand  laat  verloopen  zonder  te  betalen,  is  van 
zijn  lidmaatschap  vervallen ;  hij  kan  eerst  weder  lid  worden 
na  aanzuivering  van  het  versc  huldigde  en  betaling  een  er  boete 
van  f  1.  Als  regel  wordt  aangenomen  ,  dat  voor  een  concours 
de  contributie  betaald  is. 

Zij  ,  die  in  het  loopende  jaar  lid  worden  ,  betalen  het  volle 
jaar  contributie. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging,  benoemd  door  en  uit 
de  werkende  leden  ,  bestaat  uit  5  leden  ,  te  weten  :  een  voorzitter,, 
secretaris  ,  penningmeester,  vice-voorzitter  en  vice-secretaris  ,  de 
beide  laatsten  tevens  baancommandanten.  Het  bestuur  treedt  af 
ieder  jaar  iu  de  maand  Maart,  maar  is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

In  een  buitengewone  vacature  wordt  binnen  één  maand  na 
het  ontstaan  daarvan  voorzien.  Het  afgetreden  bestuurslid  blijft 
zijn  functie  waarnemen,  tot  op  het  tijdstip,  dat  het  nieuwe  lid , 
die  aanvaardt. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging, 
waarran  het  jaarlijks  in  eene  algemeeue  vergadering  in  Maart 
rekening  en  verantwoording  doet.  Deze  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  op 
eene ,  door  het  bestuur  te  bepalen  plaats  voor  de  leden  ter 
inzage  gelegd. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  eene  algemeene  vergadering  r 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  of  zoo  dit  door  minstens  6 
leden  wordt  verlangd ,  met  opgaaf  van  redenen ,  welke  vergade¬ 
ring  dan  binnen  8  dagen  zal  plaats  hebben. 

Art.  10.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist.  Over  personen  wordt  schriftelijk ,  over 
zaken  mondeling  gestemd.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Geene  besluiten,  betreffende  wijzigingen  der  statuten  of  bij¬ 
zondere  reglementen  der  vereeniging  kunnen  worden  genomen  , 
indien  niet  de  helft  van  het  aantal  der  in  de  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  zich  er  voor  hebben  verklaard. 

De  door  de  vereeniging  te  maken  reglementen  mogen  geene 
bepalingen  bevatten,  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  11.  De  oefeningen  worden  gehouden  onder  toezicht  der 
baancommandanten  ,  of  bij  afwezigheid  dezer,  van  een  der  andere 
bestuursleden. 

De  schietoefeningen  en  wedstrijden  hebben  plaats  met  de 
van  Rijkswege  verstrekte  geweren.  Ieder  lid  is  persoonlijk  ver¬ 
antwoordelijk  voor  de  hem  toevertrouwde  wapens. 

Mochten  eereleden  of  leden-donateurs  de  schietoefeningen 
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by  wonen  ,  dan  mogen  deze  geen  gebruik  maken  van  de  munitie 
van  Rijkswege  aan  de  vereeniging  kosteloos  verstrekt. 

Art.  12.  Als  lid  kunnen  worden  geschrapt,  diegenen  ,  die 
zich  door  wangedrag  het  lidmaatschap  onwaardig  toonen.  L>e 
beslissing  hierover  wordt  aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  13.  Uit  de  contributiën  en  buitengewone  inkomsten 
worden  de  uitgaven  der  vereeniging  bestreden. 

Art.  14.  Wijzigingeu  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  r 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Huishoudelijke  zaken  worden  in  de  reglementen 
geregeld. 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  fot  de  NedcrJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N".  234. 


VEREENIG1NG:  Christelijke  muziekvereeniging  „Hallelujah”, 
te  Hemelum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hemelum  eene  Christelijke  muziekver¬ 
eeniging  ,  welke  uitgaat  van  het  beginsel,  dat  de  muziek  te 
waardeeren  is  als  eene  gave  Gods. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  beoefening  der  toon¬ 
kunst  ,  op  het  gebied  van  fanfaremuziek  ,  werkzaam  te  zijn  tot 
verhooging  van  Gods  eer. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
door  hun  wandel  betoonen  in  te  stemmen  met  artt.  1  en  2. 
Over  de  toelating  als  lid  beslist  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  (president-directeur, 
secretaris  en  penningmeester),  waarvan  ieder  jaar  in  genoemde 
volgorde  1  lid  aftreedt ;  de  president-directeur  is  wel,  de  beide 
anderen  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  1  Januari  1904. 

Art.  6.  Wijzigingen  dezer  statuten,  uitgenomen  artt.  1,  2 
en  7  ,  kunnen  plaats  vinden  .  wanneer  minstens  ?/3  van  de  leden 
er  zich  vóór  verklaart.  Ze  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  7.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  5  leden  dit 
begeeren. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezittingen  aan 
de  Christelijke  school  te  Hemelum. 

Art.  8.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld  ,  als : 
vergaderingen  ,  stemmingen  ,  contributie  der  leden  euz.,  wordt 
nader  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
met  deze  statuten  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie « 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


F.  235. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  ,  Prediker  XII ,  vers  1  a  ,  te  Zeist. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Jongelings¬ 
vereeniging  op  Gereformeerden  grondslag ,  Prediker  XII ,  vers 
la,  en  is  gevestigd  te  Zeist. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  voor  zoover  dit  met  haar 
karakter  is  overeen  te  brengen,  werkzaam  te  zijn  tot  het  doen 
kennen  en  belijden  der  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk  , 
Staat  en  maatschappij. 

Grondslag. 

Art.  3.  Zy  heeft  den  Bijbel  als  Gods  onfeilbaar  Woord  tot 
grondslag ,  naar  de  opvatting  van  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid. 

Middelen. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  onderzoek  der  Heilige  Schrift ,  inzonderheid  met 
betrekking  tot  hare  toepassing  voor  het  leven  ; 

2.  door  de  bespreking  van  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid ; 

3.  door  het  behandelen  zoowel  van  geschiedkundige  en  ker¬ 
kelijke  als  van  maatschappelijke  en  staatkundige  onderwerpen. 

Contributie. 

Art.  5.  Elk  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 
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Kerkelijk  toezicht. 

Art.  6.  Ter  handhaving  van  het  in  art.  3  uitgesproken  be¬ 
ginsel  ,  stelt  de  vereeniging  zich  onder  toezicht  van  den  raad 
der  Gereformeerde  Kerk  van  Zeist. 

Zij  kan  zich  voorts  onder  toezicht  stellen  van  den  raad  eener 
andere  Kerk  ,  mits  deze  staat  op  den  grondslag  in  art.  3  vermeld. 

De  leden  van  den  raad  van  toezicht  hebben  het  recht  de 
vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen  en  hebben  alsdan 
eene  adviseerende  stem. 

Leden. 

Art.  7.  Jongelingen  die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben 
bereikt  en  instemming  betuigen  met  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  ,  kunnen  door  de  vergadering 
als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  om  bij  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  bezwaren  in  te  dienen  tegen  personen  die  lid  der  vereeniging 
zijn  of  dit  wenschen  te  worden. 

In  zoodanig  geval  beslist  het  bestuur  ,  na  overleg  met  den 
raad  van  toezicht. 

Het  bestuur  motiveert ,  desverlangd  ,  zijne  beslissing  in  eene 
vergadering  van  leden  ,  tenzij  het  bestuur  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  beiden  dit  ongewenscht  oordeelen. 

Art.  9.  Het  lid  dat  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  ver¬ 
klaard  ,  benevens  het  lid  dat  zyn  lidmaatschap  opzegt ,  verliest 
hierdoor  elke  aanspraak  op  de  vereeniging  en  hare  bezittingen. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  ,  die  uit  en  door 
de  leden  worden  gekozen  voor  den  tijd  vanéénjaar.  Zij  regelen 
onderling  hunne  functiën. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar ;  die  tusschen- 
tijds  wordt  benoemd  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  voert  de  besluiten  der  vergadering  uit. 

Stemmingen. 

Art.  12.  Stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen;  herstemmingen  met  gewone  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  bij  benoemingen  het  lot , 
terwyl  bij  zaken  het  voorstel  wordt  geacht  verworpen  te  zijn. 

Alle  benoemingen  geschieden  by  gesloten  ongeteekende  briefjes; 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 
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Boekjaar. 

Art.  13.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Februari 
tot  en  met  31  Januari. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarvan  in  deze  sta¬ 
tuten  sprake  is,  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 


Duur  en  ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  ,  welke  is  opgericht  1  Februari  1893  , 
wordt  aangegaan  van  dat  tijdstip  af  tot  en  met  31  Januari 
1922  ,  behoudens  hare  ontbinding  tusschentijds  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Indien  bij  de  ontbinding  der  vereeniging  er  geene 
personen  zijn  die  eene  gelijksoortige  jongelingsvereeniging 
wenschen  op  te  richten ,  zullen  de  baten  ,  na  betaling  der  lasten  , 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  , 
worden  gesteld  onder  het  beheer  van  den  raad  van  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  van  Zeist ,  onder  verplichting  deze  weder  ter  be¬ 
schikking  te  stellen  van  de  jongelingsvereeniging  die,  eventueel 
met  het  doel  in  art.  2  vermeld  en  op  den  grondslag,  in  art.  3 
vermeld ,  in  de  gemeente  Zeist  mocht  worden  opgericht. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Art.  2 ,  art.  3  en  de  1ste  alinea  van  dit  artikel  zijn 
onveranderlijk. 

De  overige  artikelen  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  krach¬ 
tens  een  besluit  der  vergadering ,  behoudens  eventueel  noodige 
Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


VEREENIGING :  Postduivenvereniging  „De  Postduif”, 
te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Gouda,  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende  1  Januari  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  snelheid  der 
vlucht  van  de  postduiven  te  bevorderen,  door  hen  aan  wedvluchten 
van  minstens  300  tot  600  kilometers  te  laten  deelnemen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  , 
en  kunnen  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen,  zij 
zijn  verplicht  te  allen  tijde  hunne  duiven  ter  beschikking  van 
den  Staat  te  stellen,  zoowel  bij  binnenlandsche  onlusten,  stakingen, 
mobilisatie  enz.  waarbij  de  telegraaf  onbruikbaar  mocht  zijn 
gemaakt  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk 
steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  ,  en 
op  eene  algemeene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  een  geheel 
jaar  ,  terwijl  opzeggiug  daarvan  schriftelijk  aan  den  secretaris 
moet  geschieden  ,  vóór  de  laatste  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  die  gehouden  wordt  in  de  maand  December. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging; 

c.  door  te  verklaren  dat  hij  zijne  duiven  niet  ter  beschikking 
van  den  Staat  zou  willen  stellen. 

In  deze  gevallen  wordt  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in 
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kennis  gesteld  en  moet  minstens  de  helft  plus  1  der  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  een  presi¬ 
dent  ,  een  secretaris ,  een  penningmeester. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Jaarlijks  in  de  maand  December  is  het  algemeene 
vergadering ,  waarbij  : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging;. 

b.  verslag  over  het  financieel  beheer  door  den  penningmeester^ 

c.  de  verkiezing  plaats  heeft  van  bestuursleden. 

Art.  10.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  worden  by  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  op  eene 
expres  daartoe  belegde  vergadering  worden  behandeld.  Zij  hebben 
daarvoor  minstens  %  der  uitgebrachte  stemmen  noodig,  en  treden 
niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben 
verkregen. 


(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


VEREENIGING:  „Eureka”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  grond  en  andere 
voortbrengingsmiddelen  te  brengen  in  gemeenschappelijk  bezit 
en  gebruik  ,  waarbij  door  rechtvaardige  organisatie  der  gemeen¬ 
schap  die  den  arbeid  uitoefent ,  de  bestaande  maatschappelijke 
bevoorrechting  vermeden  en  de  individueele  vrijheid  gewaarborgd 
wordt. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  propaganda  voor  het  beginsel; 

2°.  door  hare  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  te  arbeiden 
in  een  of  meer  vanwege  de  vereeniging  uitgeoefende  bedrijven ; 

3°.  door  andere  wettige  middelen  ,  die  tot  bereiking  van  het 
doel  kunnen  leiden  ; 

Art.  3.  De  vereeniging  draagt  den  naam  „Eureka”.  Zy  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  beginnende  12  Januari  1904. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  een  ieder  die  met 
haar  doel  instemt  en  met  algemeene  stemmen  door  de  leden  als 
medelid  wordt  aangenomen. 

Alvorens  iemand  als  lid  kan  worden  aangenomen  moet  hij 
gedurende  minstens  6  maanden  als  adspirant-lid  in  een  bedrijf 
der  vereeniging  hebben  gearbeid. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  overlijden; 

2'J.  door  opzegging ; 

3°.  door  vervallenverklaring. 

Het  eindigen  van  het  lidmaatschap  bedoeld  in  sub  3  door 
schrapping  kan  slechts  plaats  vinden  door  besluit  van  de  alge- 


1 


237  VEREENIGINGEN. 

meene  vergadering ,  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezige  geldige  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  bijdragen  der  leden; 

2°.  de  opbrengst  der  voortgebrachte  goederen  ; 

3°.  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  personen  ,  door  en  uit  de 
leden  U  kiezen.  Uit  hen  worden  aangewezen  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  9.  Bij  het  begin  van  elk  vereenigingsjaar  wordt  eene 
begrooting  voor  dat  jaar  opgemaakt.  Met  gezamenlijk  overleg 
wordt  dan  bepaald  ,  welk  bedrag  elk  in  een  bedryf  der  vereeni¬ 
ging  werkzaam  lid  gedurende  dat  jaar  zal  ontvangen. 

Art.  10.  Van  de  winst,  die  na  afloop  van  elk  jaar  in  een 
vanwege  de  vereeniging  uitgeoefend  bedrijf  zal  blijken  te  zijn 
gemaakt ,  wordt  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
bedrag  afgeschreven  op  het  materiaal ;  van  de  rest  wordt  30  pet. 
geboekt  op  rekening  van  de  in  het  bedrijf  werkzame  leden  , 
elk  voor  een  gelijk  deel  ;  60  pet.  gebruikt  tot  versterking  van 
het  kapitaal  der  vereeniging  en  10  pet.  afgestaan  aan  de  ver¬ 
eeniging  Gemeenschappelijk  grondbezit. 

Op  rekening  van  een  lid  blijft  geen  verdere  winst  geboekt 
dan  over  de  laatste  2  jaren  ;  de  op  zijne  rekening  geboekte 
winst  van  vroegere  iaren  wordt  na  verloop  van  2  jaren  afge¬ 
schreven  en  toegevoegd  aan  het  kapitaal  der  vereeniging. 

Art.  11.  Bij  uittreding  van  een  lid  heeft  deze  recht  op  uit- 
keering  van  het  op  zijne  rekening  staande  tegoed.  Bij  zijn  over¬ 
lijden  heeft  zijn  gezin  recht  op  deze  uitkeering. 

Art.  12.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  controle  van  de 
Vereeniging  Gemeenschappelijk  grondbezit.  Het  hoofdbestuur  van 
laatstgenoemde  vereeniging  heeft  te  allen  tijde  het  recht  tot 
inzage  der  boeken  en  tot  bijwoning  der  bestuurs-  en  ledenver¬ 
gaderingen.  Jaarlijks  wordt  een  verslag  van  de  werkzaamheden 
der  vereeniging  aan  dat  hoofdbestuur  opgezonden. 

Art.  13.  De  onroerende  goederen ,  die  onbezwaard  eigendom 
der  vereeniging  worden ,  worden  zoo  spoedig  mogelijk  overge¬ 
dragen  aan  de  Vereeniging  Gemeenschappelijk  grondbezit. 

Art.  14.  In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  worden 
gebracht,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  dan  bij  be¬ 
sluit  van  eene  algemeene  vergadering  ,  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  geldige  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen  na  ver¬ 
rekening  der  te  goeden  van  de  leden  aan  de  Vereeniging  Ge- 
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meenschappelyk  grondbezit,  behoudens  inachtneming  van  art* 
1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  12  Januari  tot  en  met  11 
Januari. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


N°.  238. 


VEREENIGING  :  Spaar-  en  Voorschotbank  voor  de  ge¬ 
meenten  Zoetermeer  en  Zegwaart ,  te  Zegt  waart. 

Art.  1.  De  Spaar-  en  Voorschotbank  voor  de  gemeenten 
Zoetermeer  en  Zegwaart ,  gevestigd  te  Zegwaart ,  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar,  gerekend  van  af  het  tijdstip  harer 
oprichting,  zijnde  1  December  1904,  heeft  ten  doel  aan  ingeze¬ 
tenen  der  gemeenten  Zoetermeer  en  Zegwaart  op  voordeelige 
voorwaarden  de  voor  hun  bedrijf  benoodigde  gelden  te  ver¬ 
schaften  en  tevens  de  gelegenheid  te  geven  hunne  spaargelden 
veilig  te  beleggen. 

Als  ontstaan  zijnde  uit  den  boezem  der  Landbouwvereeniging 
„De  Eendracht”,  komen  in  de  eerste  plaats  voor  het  verstrekken 
van  voorschotten  in  aanmerking  leden  dier  vereeniging  en 
van  de  afdeeling  Zoetermeer  en  Zegwaart  der  Hollandsche  maat¬ 
schappij  van  landbouw. 

Art.  2.  Tot  het  verkrijgen  van  middelen  ,  noodig  om  voor¬ 
schotten  te  kunnen  verstrekken ,  wordt  een  grondkapitaal 
gevormd. 

Bij  gerechtelijke  of  buite  ngerecli telijke  vereffening  der  voor¬ 
melde  Spaar-  en  Voorschotbank  wordt  het  grondkapitaal  alleen 
dan  teruggegeven  ,  wanneer  dit  uit  de  baten  kan  geschieden  , 
nadat  alle  andere  schulden  betaald  zijn. 

Art.  3.  Niemand  kan  lid  der  voormelde  Spaar-  en  Voorschot¬ 
bank  zijn  ,  zonder  door  het  bestuur  als  zoodanig  te  zijn  aan¬ 
genomen. 

Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  minstens  één  aandeel  in  het 
grondkapitaal. 

Ook  niet  ingezetenen  kunnen  aandeelen  in  het  grondkapitaal 
bekomen. 

Art.  4.  Het  grondkapitaal  is  verdeeld  in  volgestorte  aandeelen , 
elk  groot  f  25. 
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De  bewijzen  van  aandeel  zijn  op  naam. 

De  Spaar-  en  Voorschotbank  voormeld  erkent  voor  elk  aandeel 
slechts  één  eigenaar. 

Voor  den  eigendomsovergang  van  aandeelen  wordt  vereischt 
eene  schriftelijke  verklaring ,  onderteekend  door  den  daarop 
rechthebbende  en  den  nieuwen  verkrijger.  Die  verklaring  moet 
worden  ingeleverd  ten  kantore  der  Spaar-  en  Voorschotbauk 
voormeld. 

Het  bestuur  doet  van  dien  eigendomsovergang  blijken  door 
eene  verklaring  ,  te  stellen  op  het  bewijs  van  aandeel. 

Art.  5.  Indien  en  voor  zoover  de  winst  dit  toelaat ,  wordt  op 
de  aandeelen  in  het  grondkapitaal  eene  rente  vergoed  van  3  pet. 
’sjaars. 

Is  in  eenig  jaar  geene  winst  gemaakt  of  eene  winst  niet  vol¬ 
doende  om  de  bedoelde  rente  ten  volle  uit  te  koeren  ,  dan  wordt 
het  door  aandeelhouders  te  weinig  genotene  ,  zoo  mogelijk ,  ge¬ 
vonden  uit  later  te  behalen  winst. 

De  rente  wordt  vereffend  door  coupons  ,  bij  de  bewijzen  van 
aandeel  af  te  geven  en  die ,  zoo  de  winst  dat  toelaat ,  betaal¬ 
baar  zijn  na  aankondiging ,  welke  het  bestuur  in  den  raad  van 
toezicht  zal  goedvinden  en  zal  moeten  plaats  hebben  binnen  8 
dagen  na  de  algemeene  vergadering  waarin  de  balans  en  de 
winst-en-verliesrekening  zijn  goedgekeurd. 

Art.  6.  Gedurende  het  bestaan  der  Spaar-  en  Voorschotbank 
voormeld  kan  een  aandeelhouder  zijn  aandeel  in  het  grondka¬ 
pitaal  dan  terugvorderen ,  wanneer  door  hem ,  minstens  6 
maanden  vooraf,  schriftelijke  opzegging  geschiedt.  In  geval  van 
ontbinding  der  Spaar-  en  Voorschotbank  voormeld  ,  om  welke 
reden  ook,  zal  hetgeen  overblijft,  na  geheele  kwijting  van  alle 
overige  schulden  ,  komen  ten  bate  der  aandeelhouders. 

Art.  7.  Bij  de  oprichting  der  Spaar-  en  Voorschotbank  voor¬ 
meld  bedraagt  het  grondkapitaal  f  1000. 

Art.  8  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  die  gedurende  5  jaar 
zitting  hebben  ;  bovendien  is  er  een  raad  van  toezicht ,  bestaande 
uit  3  personen  ,  die  gedurende  6  jaar  zitting  hebben  ,  allen 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  te  benoemen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  Spaar-  en  Voorschotbank 
voormeld  in  en  buiten  rechten. 

Alle  stukken  van  de  Spaar-  en  Voorschotbank  voormeld  uit¬ 
gaande  ,  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  geniet  geene  bezoldiging. 

De  algemeene  vergadering  kan  echter  aan  de  leden  van  het 
bestuur  een  presentiegeld  toestaan  voor  het  bijwonen  van  de 
vergaderingen  en  zittingen. 
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Art.  10.  Het  bestuur  wordt  in  zijne  werkzaamheden  bijgestaan 
door  een  boekhouder. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  en  ontslaat  deu  boek¬ 
houder  en  stelt  zijne  bezoldiging  en  instructie  vast. 

Art.  11.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  de  raad  van  toezicht  die  noodig  acht  of 
ten  minste  Vs  der  leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  , 
met  opgaaf  van  redenen  ,  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Jaarlijks,  vóór  1  Juni,  voor  het  eerst  in  het  jaar  1906 ,  heeft 
eene  algemeene  vergadering  plaats,  waarin  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  doet  over  bet  afgeloopen  met  31  December 
van  te  voren  geëindigde  boekjaar. 

Art.  12.  Elk  lid  brengt,  onverschillig  hoe  groot  het  aantal  zijner 
aandeelen  zij  ,  ter  algemeene  vergadering  slechts  ééne  stem  uit. 

Geene  vertegenwoordigers  van  leden  worden  ter  algemeene 
vergadering  toegelaten  ,  met  bepaling  echter  dat  curators  ,  be¬ 
windvoerders  en  dergelijke  wettelijk  gequalificeerden  ,  alsmede 
beheerders  van  corporatiën ,  bevoegd  zijn  de  rechten  van  de 
door  hen  vertegenwoordigd  wordende  leden  uit  te  oefenen. 

Art.  13.  Benoemingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes  en  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wordt  geen  volstrekte  meerderheid  bij  de  eerste  en  tweede 
vrije  stemming  verkregen ,  zoo  wordt  herstemd  over  hen  die 
bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

De  beslissing  over  zaken  geschiedt  mondeling  en,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  18,  bij  gewone  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  de  rekening  en  verantwoording  wordt  door  het 
bestuur  aan  de  vergadering  ter  goedkeuring  aangeboden  eene 
balans  en  eene  winst-en-verliesrekening. 

Art.  15.  Van  de  winst  die  overblijft  na  uitkeering  van  de 
rente  ,  bedoeld  in  art.  5  ,  wordt  een  deel  afgezonderd  tot  vor¬ 
ming  van  een  reservefonds  ,  bestemd  tot  dekking  van  eventueele 
verliezen  der  Spaar-  en  Voorschotbank  voormeld. 

Het  overblijvende  van  de  winst  wordt  aangewend  op  de  wijze  , 
door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  ,  met  inachtneming 
van  de  regelen  by  het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen , 
echter  onder  uitdrukkelijke  bepaling ,  dat  op  de  aandeelen  in 
het  grondkapitaal  nimmer  meer  dan  eene  rente  van  3  pet.  zal 
worden  vergoed ,  conform  art.  5. 

Art.  16.  By  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen,  worden,  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  deze  statuten  ,  geregeld  : 
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a.  de  algemeene  bepalingen  voor  het  geven  van  voorschotten ; 

b.  de  bijzondere  verplichtingen  van  de  leden  van  het  bestuur 
en  van  den  raad  van  toezicht ; 

c.  de  wijze  waarop  het  beheer  zal  worden  gevoerd  en  de 
waarden  van  de  Spaar-  en  Voorschotbank  voormeld  zullen 
worden  bewaard; 

d.  al  zoodanige  andere  onderwerpen  als  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering  nadere  regeling  vereischen. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Geene  wijziging  of  verandering  wordt  in  deze  statuten 
gemaakt  dan  op  schriftelijk  voorstel ,  uitgaande  hetzij  van  het 
bestuur ,  hetzij  van  ten  minste  Vs  her  leden. 

Zulk  een  voorstel  moet  ten  minste  14  dagen  vóór  de  verga¬ 
dering  waarin  het  wordt  behandeld ,  in  afdruk  aan  de  leden 
worden  uitgereikt  en  is  alleen  dan  aangenomen  ,  indien  ten 
minste  ':/3  der  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen  er  zich  vóór  verklaren. 

De  wijziging  of  verandering  treedt  niet  in  werking  voordat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen  ,  zoo  die  alsdan 
nog  wordt  vereischt. 

Art.  19.  Voor  alle  zaken  in  rechten  wordt  domicilie  gekozen 
ter  gemeente-secretarie  van  Zegwaart. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  n°.  82. 


N".  239. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Nijmegen  van  den  Provin¬ 
cialen  Gelderschen  boerenbond,  te  Nijmegen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Nijmegen  van  den  Provincialen  Gelder¬ 
schen  boerenbond  beeft  ten  doel  de  zedelijke  ,  stoffelijke  en  maat¬ 
schappelijke  belangen  van  hare  leden  te  behartigen,  en  alzoo 
werkzaam  te  zijn  tot  bet  vormen  van  een  krachtigen  boeren¬ 
stand.  Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken : 

1.  door  alle  verwijderingen  en  geschillen  tusschen  de  leden 
onderling  ol  met  derden  uit  den  weg  te  ruimen;  eenheid  en 
samenwerking  te  bevorderen  ; 

2.  den  woeker  te  bestrijden  ,  bet  kredietwezen  te  verbeteren , 
en  die  vereenigingen  te  stichten  en  te  bevorderen,  welke  strekken 
kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand ; 

3.  inkoopen  van  veevoeder,  hulpmeststoffen  en  andere  land- 
bouwbenoodigdheden  ; 

4.  de  bezwaren  uit  den  weg  te  ruimen ,  welke  de  uitoefe- 
uing  ,  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  landbouwbedrijf 
bemoeilijken  ; 

5.  vergaderingen  te  houden  waarin  de  belangen  van  den 
boerenstand  zullen  worden  besproken  en  ter  harte  genomen. 

Art.  3.  Zij  wil  dit  doel  niet  bereiken  door  winkelnering. 
Deze  blijft  onder  eiken  vorm  uitgesloten. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt,  dat  men: 

1.  als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne: 
Christendom  ,  huisgezin  en  eigendom ; 
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2.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide  ; 

3.  landbouwer  ,  grondeigenaar  ,  pachter  ,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  goederen  zy  ,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene  , 
de  vrouwen  niet  uitgesloten  ;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht ; 

4.  meerderjarig  zij  ,  minderjarige  zoons  van  weduwen  ,  kunnen 
echter  voor  hunne  moeder  optreden,  mits  zij  18  jaar  oud  zijn; 

5.  de  vastgestelde  contributie  ,  berekend  naar  het  aantal  leden 
volgens  het  jongste  verslag  en  eventueele  invorderingskosten 
of  boeten  op  den  bepaalden  tijd  betale. 

Vrouwen  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  medelid  doen 
vertegenwoordigen . 

Art.  5.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  afdee- 
lingsbestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas ,  de  inleggel- 
den,  en  alle  verdere  eigendommen  en  bezittingen  worden  verloren: 

1.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

2.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  vereischt  volgens  art.  4 
niet  beantwoordt; 

3.  door  gedwongen  ontslag. 

Dit  kan  worden  gegeven:  door  het  dagelijksch  bestuur  der 
afdeeling  ,  en  zoo  dit  nalatig  is  ,  door  het  provinciaal  dagelijksch 
bestuur ,  aan  : 

a.  hem  die  zich  bij  geschillen  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking ,  door  het  bestuur  zijner  afdeeling  voor 
gesteld ; 

b.  een  lid  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond,  naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal  dage¬ 
lijksch  bestuur  tegenwerkt. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  dagelijksch  bestuur  der  afdeeling  of 
van  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen 
hebben  ,  kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  der  afdeeling  of  die  der  provincie ,  maar  blijven 
inmiddels  geschorst. 

Van  de  contributie  en  de  boeten. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  vóór  1  Maart  eene  contri¬ 
butie  van  f  1,50  aan  den  penningmeester  der  afdeeling  van  den 
boerenbond  ,  die  jaarlijks ,  in  de  maand  Maart .  de  door  het  provin¬ 
ciaal  bestuur  bepaalde  contributie  aan  den  secretaris-penning- 
meester  daarvan  overmaakt.  De  verschuldigde  boeten  worden 
binnen  8  dagen  na  de  gehouden  vergadering  aan  den  penning¬ 
meester  toegezonden. 

Eereleden  betalen  echter  jaarlijks  f  2.  Door  de  algemeen  ver¬ 
gadering  kan  eene  grootere  of  kleinere  bijdrage  worden  vast¬ 
gesteld. 


2 


VERKEN1GINGEN. 


239 


De  penningmeester  besteed  de  som  ,  en  belegt  het  overschot 
ten  voordeeie  van  den  landbouw  of  van  de  vereeniging  en  doet 
van  een  en  ander  verslag  in  de  algemeene  vergadering. 

Zij  die  zonder  wettige  redenen  van  de  vastgestelde  vergade¬ 
ringen  wegblijven,  verbeuren  telkens  eene  boete  van  15  cents; 
bestuursleden  20  cents. 

Tevens  wordt  eene  boete  van  f  2,50  gevorderd  van  hem  die 
goederen  of  meststoffen,  door  de  afdeeling  aangekocht,  zonder 
voorkennis  van  het  bestuur  aan  een  niet-lid  overgeeft. 

Verplichtingen  en  bevoegdheden  der  afdeelingsbesturen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  moet  jaarlijks  in  de  maand 
Januari  aan  het  provinciaal  bestuur  toezenden  : 

1.  de  namen  der  bestuursleden  ,  eereleden  en  van  den  gees¬ 
telijken  adviseur ,  met  qualiteiten  der  eerstgenoemdeD  ; 

2.  het  ledental  op  den  eersten  dier  maand,  met  vermelding 
van  het  aantal  geabonneerden  op  het  bondsorgaan ;  en 

3.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongstverloopen 
jaar ,  zijne  afdeeling  betreffende ,  inhoudende: 

a.  de  voorgekomen  verandering  in  het  bestuur,  met  vermel¬ 
ding  der  redenen  ; 

b.  de  vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental ; 

c.  '  een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven  ; 

d.  de  oprichting  van  vereenigingen ,  wier  reglementen  het 
lidmaatschap  van  de  betrokken  afdeeling  verplichtend  hebben 
gesteld,  onder  opgaaf,  met  betrekking  hiertoe,  van  het  .ge¬ 
vraagde  sub  letters  a.  tot  d. ; 

e.  een  overzicht  van  de  gedane  inkoopen  ,  met  vermelding 
van  aard  ,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk ; 

/.  eene  opgaaf  van  de  vermoedelijke  oorzaken ,  welke  een 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben 
uitgeoefend. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  gerechtigd  ,  eereleden  en  een  advi¬ 
seur  aan  te  nemen  ,  die  bevoegdheid  hebben  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen;  deze  hebben  echter  geen  stemrecht, 
en  hebben  geen  aanspraak  op  de  inleggeldeu  of  de  kas  der 
vereeniging.  De  afdeeling  is  verplicht  het  reglement  aan  de 
goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  den  Provincialen 
Gelderschen  boerenbond  te  onderwerpen ,  en  daarin  ,  voor  zooveel 
mogelijk,  op  te  nemen  de  artt.  4  tot  en  met  10  van  het  reglement 
van  dien  bond. 

De  leden. 

Art.  11 .  Om  lid  te  worden  van  de  afdeeling  Nijmegen,  moet  men* 

1.  voldoen  aan  het  bepaalde  bij  art.  4; 
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2.  zij  die  zich  na  1  Januari  aamnelden ,  betalen  de  contributie’ 
over  het  geheele  jaar. 

Van  het  bestuur  der  afdeeling. 

Art.  12.  Het  bestuur,  allen  inwoners  van  Nijmegen ,  bestaat 
uit:  president,  vice-president,  lste-secretaris ,  2de-secretaris- 
penniugmeester  en  vijf  commissarissen. 

Volgens  daarvan  op  te  maken  rooster  treedt  om  de  2  iaren 
de  helft  der  bestuursleden  af.  De  kleinste  helft  is  het  eerst  aan 
de  beurt  vau  aftreding.  De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 
De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Tusschentijds  ontstane  vaca¬ 
tures  worden  binnen  3  maanden  aangevuld.  De  alsdan  gekozenen 
treden  af  op  het  tijdstip,  waarop  degenen  in  wier  plaats  zij 
zijn  verkozen  moesten  aftreden. 

Art.  13.  De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  in  de 
eerste  algemeene  vergadering  van  het  hondsjaar.  Het  bestuur 
heeft  de  bevoegdheid  een  der  bestuursleden  ,  op  deugdelijke  be¬ 
wijzen  en  na  grondig  onderzoek  te  schorsen  of  te  ontslaan. 

Art.  14.  Aan  den  voorzitter,  en  bij  afwezigheid  of  ontsten¬ 
tenis  aan  den  vice- voorzitter ,  is  opgedragen  de  oproeping  en 
de  leiding  der  algemeene  en  der  bestuursvergaderingen.  Hij  en 
zijne  medebestuursleden  zorgen  voor  de  uitvoering  der  genomen 
besluiten. 

De  voorzitter  roept  in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur 
het  bestuur  minstens  6  keeren  per  jaar  ter  vergadering  op, 
om  de  belangen  van  de  vereeniging  te  bespreken. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten,  regelt  de  loopende  zaken,  en  teekent  met  den  secre¬ 
taris  alle  de  vereeniging  verbindende  stukken. 

Art.  15.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  vergadering  en  met  al  het  overige  schrijfwerk. 

Art.  16.  De  penningmeester  draagt  zorg  voor  de  inning  van 
alle  baten  ,  voor  het  doen  van  de  door  het  bestuur  bevolen  uit¬ 
gaven  en  voor  eene  nauwgezette  boekhouding.  Hij  geeft  inzage 
van  boeken  en  kas  aan  het  bestuur,  wanneer  dit  gevraagd  wordt. 

Art.  17.  De  commissarissen  zullen  het  bestuur  behulpzaam 
zijn  bij  het  ]  uitvoeren  der  genomen  besluiten.  Tevens  rust  op 
hen  de  plicht  bij  aankomst  en  lossing  van  goederen  voor  den 
bond,  om  de  beurt  zorg  te  dragen!,  dat  neder  lid  zijne  opgave 
in  ontvangst  neemt. 

Vergaderingen 

Art.  18.  Jaarlijks,  omstreeks  de  helft  van  Januari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 
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Op  deze  vergadering  wordt : 

1.  door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  de  werkzaamheden 
der  afdeeling  en  tevens  een  beredeneerd  overzicht  over  den  toe¬ 
stand  daarvan  ; 

2.  in  de  vacatures  van  het  bestuur  voorzien ; 

3.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan. 

De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  van  November 
tot  Mei  4  maal,  en  van  Mei  tot  November  2  maal,  op  een  door 
het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats.  Hiervan  zal  minstens  8 
dagen  te  voren  kennis  gegeven  worden;  spoedeischende  gevallen 
uitgezonderd. 

Art.  19.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen ,  doch  is  gebonden  aan  den  door  den  president 
vastgestelden  tijd.  Deze  voorstellen  zullen  echter  eerst  in  de 
volgende  vergadering  besproken  worden.  De  behandelde  punten 
worden  in  het  kort,  de  genomen  besluiten  volledig  door  den 
secretaris  in  een  daartoe  bestemd  register  geboekt.  Na  goed¬ 
keuring  der  aanteekeningen  ,  door  de  vergadering ,  worden  ze 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  beleggen.  Ook  is  hij  gehouden  binnen 
8  dagen  daartoe  over  te  gaan ,  wanneer  dit  door  2/3  der  leden 
met  omschryving  van  redenen  is  gevraagd. 

Art.  20.  In  alle  vergaderingen  worden  geen  besluiten  ge¬ 
nomen  ,  dan  door  V3  der  aanwezige  leden. 

Art.  21.  Bij  benoeming  van  personen  wordt  met  briefjes  en 
over  zaken  wordt  mondeling,  bij  hoofdelijke  stemming  met 
„vóór”  en  „tegen”  gestemd. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd;  indien  na 
eene  herhaalde  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkrijgt ,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Zoo  meer  dan  2 
personen  het  grootste  en  hetzelfde  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen  ,  wordt  tusschen  dezé  allen  herstemd.  Bij  herstaking  van 
stemmen  beslist  het  lot.  Het  kiezen  bij  acclamatie  is  niet  uit¬ 
gesloten. 

Art.  22.  De  geestelijke  adviseur ,  die  door  het  bestuur  der 
afdeeling  onder  goedkeuring  der  plaatselijke  kerkelijke  overheid 
wordt  verkozen  ,  vertegenwoordigt  de  Kerk  in  deze  vereeniging ; 
hij  houdt  de  maatschappelijke  leer  der  Kerk  voor ,  en  tracht , 
waar  het  noodig  is  ,  den  ijver  aan  te  vuren.  Hij  waakt  in  het 
bijzonder  voor  het  behoud  van  den  geest  van  rechtvaardigheid , 
zelfopoffering  en  naastenliefde.  Ook  is  hij  bevoegd  de  uitvoe- 
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ring  van  een  genomen  besluit  voor  den  tijd  van  6  weken  te 
vertragen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  De  eigendommen  in  geld  of  in  goederen,  die  de 
afdeeling  Nijmegen  in  haar  bezit  heeft  of  krijgen  mocht,  zijn 
on  vervreemdbaar. 

De  aanwezige  gelden  moeten  steeds  aangewend  worden,  om 
door  contanten  aankoop  van  benoodigdheden ,  de  meest  moge¬ 
lijke  voordeelen  voor  de  leden  te  verkrijgen  ,  terwijl  er  tevens 
de  kosten  van  beheer  uit  zullen  worden  bestreden.  De  secretaris 
en  penningmeester  genieten  ieder  eene  bezoldiging  f  5perjaar. 

Het  bestuur  heeft  het  recht ,  een  lid  dat  in  onbekwamen  toe- 
•  stand  ter  vergadering  verschijnt,  den  toegang  tot  de  vergade¬ 
ring  te  ontzeggen ,  alsook  om  een  lid  ,  dat  zich  op  de  verga¬ 
dering  niet  ordelijk  gedraagt,  hiervan  te  verwijderen. 

Art.  24.  Zoolang  nog  10  leden  deel  uitmaken  van  de  afdee¬ 
ling  Nijmegen  blijven  en  zijn  bovengenoemde  gelden  en  goe¬ 
deren  gemeen  eigendom. 

Bij  ontbinding  komen  alle  bovengenoemde  bezittingen  aan  het 
Room sch- Katholiek  armbestuur  van  Nijmegen. 

Art.  25-  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ingevoerd 
worden  ,  dan  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  alle  stemgerech¬ 
tigde  leden,  nadat  het  voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande 
vergadering  gemotiveerd  zal  zijn  ingediend.  Deze  wijzigingen 
treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Tot  ontbinding  wordt  op  geüjke  wijze  besloten  ,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  Afdeeling  Nijmegen  van  den  Provincialen  Geldersehen 
boerenbond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  met  den  dag  der  oprichting ,  3  Mei  1903. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

J.  A.  Loeff. 


6 


Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  240. 


VEREENIGINGr :  Roomsch-Katholieke  vereeniging  „  Een- 
drachtig  samenzijn1’,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  „  Eendrachtig  samenzijn  ”,  is  gesteld 
onder  bescherming  van  den  Heiligen  Joseph  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam.  Zij  heeft  tot  doel  hare  leden  op  Roomseh-Katho- 
lieken  grondslag  aangenaam  en  nuttig  bezig  te  houden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  geven  van  zang-  en  tooneeluitvoeringen  ,  waar¬ 
voor  zij  in  stand  houdt  eene  zang-  en  tooneelafdeeling  ; 

2.  door  het  houden  van  gezellige  avonden  ,  het  houden  en 
bij  wonen  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  dames  en  heeren  ,  welke 
z\jn  öf  gewone  leden  of  donateurs  of  eereleden. 

Art.  4.  Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  worden 
aangenomen  Roomsch-Katholieke  dames  en  heeren  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van 
voldoend  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of 
meer  leden  of  bij  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur.  Na 
14  dagen  candidaat  te  zijn  geweest  beslist  het  bestuur  omtrent 
de  al  of  niet  toelating. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  , 
behalve  door  opzegging : 

a.  door  wanbetaling; 

b.  door  wangedrag. 

Het  bestuur  oordeelt  of  de  gevallen  onder  a  en  b  bestaan  en 
zal  bij  meerderheid  van  stemmen  omtrent  de  royeering  beslissen. 

Art.  6.  De  gewone  leden  betalen  contributie ,  som  en  wijze 
van  betaling  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  verplichten  tot  eene  jaar- 
lijksche  geldelijke  bijdrage. 

Art.  8.  Tot  eereleden  worden  benoemd  zij  die  zich  op  eenigerlei 
wijze  verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  vereeniging  beoogde 
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doel ;  de  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  president ,  1ste*  secretaris  , 
2de-secretaris  ,  lste-penningmeester  ,  2de-penningmeester. 

Bij  drukke  werkzaamheden  kunnen  aan  het  bestuur  één 
of  meer  commissarissen  toegevoegd  worden.  Bestuurderen  zoo¬ 
wel  als  commissarissen  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Hunne  werkzaamheden  worden  door  het  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  volgens 
rooster  al ;  de  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Door  het  bestuur  zal  geene  bepaling  aan  deze  sta¬ 
tuten  of  het  huishoudelijk  reglement  mogen  worden  toegevoegd  , 
noch  eenige  bepaling  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement  mogen  worden  gewijzigd ,  zonder  een  daaromtrent 
genomen  besluit  door  2JZ  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde 
leden  en  de  Koninklijke  goedkeuring ,  indien  dezelve  noodig 
mocht  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  van  oprichting , 
zijnde  18  Mei  1902. 

Minstens  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  beslissen 
de  leden  der  vereeniging  of  deze  al  dan  niet  zal  blijven  voort¬ 
bestaan. 

Art.  13.  Wanneer  de  vereeniging  ,  hetzij  door  meerderheid 
van  stemmen  ,  hetzij  door  daling  van  het  ledental  op  7  ,  ont¬ 
bonden  wordt ,  zullen  art.  1702  en  ,  voor  zooveel  noodig ,  art. 
1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek  worden  nagekomen. 

Overigens  zullen  de  geschonken  voorwerpen  den  gevers  weder 
worden  aangeboden  ,  terwijl  het  resteerende  zal  worden  te  gelde 
gemaakt  en  met  de  kas  vereend  en  zal  door  de  overblijvende 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  hoe  daar¬ 
mede  te  handelen. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  mocht  voorzien  zijn ,  blijft  het 
bestuur  bevoegd  die  maatregelen  te  nemen  welke  het  in  het 
belang  der  vereeniging  oorbaar  zal  achten  ,  behoudens  verant¬ 
woording  aan  de  leden. 

(Volgen  de  ondertcekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding,  te 
Budel ,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Budel  (Noordbrabant). 
Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelindustrie  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door  hare  leden  voortdurend  op  de 
hoogte  te  houden  omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de 
practijk  op  het  gebied  der  zuivelindustrie  als  proefhoudend 
hebben  doen  kennen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  April  1904. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarby  2  3  der  leden  tegenwoordig  zijn ,  bij  een  besluit ,  met 
minstens  23  der  stemmen  genomen,  worden  ontbonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars  die  te  Budel  wonen  of  aldaar  gronden  be¬ 
zitten.  De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  geven  of 
door  het  nemen  van  ontslag.  Dit  eerste  kan  alleen  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min¬ 
stens  3  leden  ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  alge- 
raeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kunnen 
bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  ten  allen  tijde  worden 
ontslagen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  8.  Minstens  éénmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in  eene- 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

Art.  9.  De  onkosten  worden  gedekt  door  contributiën  der 
leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen ,  de  speciale  voorwaardèn 
van  aanneming ,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur  ,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden; 
de  aftreding  van  het  bestuur ; 

c.  het  beleggen ,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen 
het  nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur,  en 

/.  alles  wat  later  nog  nadere  regeling  zal  blijken  te  behoeven. 

Art.  11.  Het  in  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 

bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

{Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Febr.  1905  n°.  49^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


VEREENIGING:  Kleermakersvereeniging  „Onderling 
Hulpbetoon”,  te  Haarlem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Achter  art.  4  wordt  een  nieuw  artikel  toegevoegd  ,  art.  4  a , 
luidende : 

„Hij  die,  na  5  jaar  lid  te  zijn  geweest,  wegens  vertrek  naar 
elders  moet  bedanken  en  binnen  2  jaar  terugkeert,  kan ,  als  hij 
bij  zijn  bedanken  aan  zijne  verplichtingen  had  voldaan  ,  wederom 
lid  worden ,  ook  al  is  hij  bij  zijn  terugkeer  boven  de  40  jaar. 
Hij  moet  echter  gezond  van  gestel  zijn  en  aan  het  bestuur  daar¬ 
omtrent,  zoo  het  dit  verlangt,  eene  geneeskundige  verklaring 
afleggen.  Hij  deelt  terstond  in  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden.” 

Het  bestaande  art.  9  vervalt.  Daarvoor  in  de  plaats  wordt 
gelezen : 

„Van  de  3  eerstgenoemden  treedt  jaarlijks  een  (bij  beurten) 
af;  deze  is  terstond  herkiesbaar.  Van  de  2  laatstgenoemden  treedt 
eveneens  jaarlijks  een  (bij  beurten)  af;  deze  is  niet  terstond 
herkiesbaar.” 

Van  art.  11  vervallen  de  twee  laatste  zinsneden. 

In  de  plaats  van  deze  te  lezen: 

„In  de  vergadering  waarin  dit  plaats  heeft,  brengen  2  leden 
voor  het  nazien  der  rekening  in  de  maand  Juli  aangewezen,  over 
hunne  bevinding  verslag  uit  en  onderteekenen  zulks  ten  blijke 
van  hunne  goedkeuring.” 

Art  18  wordt  gelezen: 

„De  vergadering  is  wettig,  wanneer  er  tweemaal  zooveel  leden 
aanwezig  zijn  als  waaruit  het  bestuur  bestaat.” 

In  art.  27  worden  de  woorden  „80  percent  uitbetaald  van  het 
dan  bestaand  aandeel  in  de  kas”,  vervangen  door  de  woorden  : 
„een  bedrag  uitgekeerd,  gelijkstaande  aan  80  percent  van  de 
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som,  die  aan  het  lid  zou  zyn  toegekomen,  wanneer  de  kas 
gelijkelijk  onder  de  leden  ware  verdeeld”. 

In  art.  29  wordt  „vijf  en  zeventig  cent”  veranderd  in  „f  1.” 

In  art.  30  wordt  in  de  eerste  zinsnede  in  plaats  van  „10”  ge¬ 
lezen  „15”. 

In  de  tweede  zinsnede  wordt  in  plaats  van  „een  jaar”  gelezen 
„365  (6)  dagen”. 

De  derde  zinsnede  vervalt. 

Het  tegenwoordige  art.  31  vervalt  en  daarvoor  in  de  plaats 
komt  een  nieuw  art.  31,  luidende: 

„Een  zieke  die  onder  genees-  of  heelkundige  behandeling  is 
mag  zich  alleen  tusschen  zonsopgang  en  zonsondergang  op  straat 
begeven  en  alleen  met  toestemming  van  den  behandelenden  arts. 
Leden  die  uitkeering  uit  dit  fonds  genieten  zonder  onder  genees- 
of  heelkundige  behandeling  te  z^jn  ,  kunnen  zich  te  allen  tijde 
met  goedkeuring  van  het  bestuur  op  straat  begeven.” 

Van  art.  34  vervallen  de  woorden  „waaruit  zoodra  dit  fonds 
enz.”  tot  aan  het  slot.  In  plaats  van  de  komma  achter  „opge¬ 
richt”  komt  een  punt. 

Van  art.  35  vervallen  de  woorden:  „3/4  van  het  aantal  stemmen 
der  leden”,  hiervoor  in  de  plaats  komt :  „2/3  der  stemmen  van  het 
aantal  leden  der  vereeniging”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1905  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  7G. 


VEKEENIGING  van  den  tabakshandel ,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  G  worden  de  woorden:  „te  Amsterdam”,  vervangen  door: 
„in  Nederland”. 

In  art.  14  wordt  in  het  1ste  lid  ingevoegd:  ,en  van  wie  G 
tot  de  te  Amsterdam  gevestigde  en  ten  miuste  2  tot  de  te 
Rotterdam  gevestigde  leden  moeten  belmoren. ” 

Het  5de  lid  van  art.  14  wordt  vervangen  door  : 

„Ieder  jaar  in  de  jaarlijksche  algBmeene  vergadering  treedt 
‘/3  gedeelte  van  het  bestuur  af,  volgens  daarvan  op  te  maken 
rooster,  zoo  uoodig  door  het  lot  te  bepalen,  en  zoodanig  dat 
het  aantal  der  aftredende  Amsterdamsche  en  Rotterdamsche 
bestuursleden  zooveel  mogelijk  in  verhouding  staat  tot  het  aan¬ 
tal  der  door  hen  ingenomen  bestuurszetels.” 

In  het  2de  lid  van  art  15  worden  de  woorden  :  „waartoe 
door  het  bestuur  voor  elke  vacature  een  niet  bindende  aan¬ 
beveling  van  3  personen  zal  worden  opgemaakt”,  vervangen 
door:  „waartoe  door  het  bestuur  voor  elke  vacature  een  niet 
bindende  aanbeveling  van  één  of  meer  personen  kan  worden 
gedaan.” 


(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1905  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  244. 


VEREENIGING:  Ondersteuning  zij  ons  doel,  thans 
genaamd:  „ Ondersteuning  zij  ons  doel”,  (O.  Z.  O.  D.) 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging,  waarvan  in  de  volgende  artikelen 
sprake  is,  draagt  den  naam:  „ Ondersteuning  zy  ons  doel” 
(O.  Z.  O.  D.). 

Art.  II.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor 
een  tyd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  9  Maart  1885. 

Art.  III.  Zij  stelt  zich  ten  doel  onder  hare  leden,  bij  voorkeur 
behoorende  tot  de  arbeidende  of  daarmede  gelijkstaande  klassen  , 
vriendschap  en  verbroedering  aan  te  kweeken,  elkander  te 
helpen  en  bij  te  staan,  elkanders  zedelyk  -en  stoffelijk  welzijn 
te  verhoogen  en  ontwikkeling  en  beschaving  te  bevorderen  en 
te  onderhouden  en  dit  alles  zonder  zich  met  godsdienstige  of 
politieke  vraagstukken  bezig  te  houden. 

Art.  IV.  De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  langs 
wettigen  weg  zijn: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  op  letterkundig  en  algemeen 
nuttig  en  aangenaam  gebied ; 

c.  het  organiseeren  en  geven  van  tooneeluitvoeringen  ; 

d.  het  doen  van  uitkeering  bij  bevalling ,  ziekte ,  ongeval , 
ouderdom  en  overlijden  ; 

e.  het  medewerken  met  andere  vereenigingen  die  met  dezelfde 
of  gelijksoortige  middelen  hetzelfde  doel  beoogen. 

Art.  V.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  van 
voldoend  zedelijk  gedrag  en  ten  minste  18  en  ten  hoogste  40 
jaar  zijn.  Men  moet  door  een  lid  worden  voorgesteld  en  minstens 
in  twee  vergaderingen  op  de  ballotagelijst  worden  voorgehangen. 
Men  is  als  voorloopig  lid  aangenomen  wanneer  er  geen  be- 
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zwaren  tegen  den  candidaat  worden  ingebracht ,  of  zoo  dit  wel 
is  geschied,  de  eerstvolgende  vergadering  met  meerderheid  van 
stemmen  tot  voorloopige  toelating  heeft  besloten,  terwijl  het 
voorloopig  toegelaten  lid  rechthebbend  lid  der  vereeniging  is 
geworden ,  zoodra  de  dokter  hem  heeft  goedgekeurd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  overlijden, 
opzegging  en  door  royement. 

Het  royement  heeft  plaats: 

1°.  door  gedurende  5  weken  niet  betaling  der  contributie, 
in  welk  geval  het  bewuste  lid  na  aanschrijving  als  geroyeerd 
wordt  beschouwd  ; 

2°.  bij  overtreding  van  eene  bepaling  der  statuten ,  reglement 
of  genomen  besluit,  bij  wanordelijk  gedrag  of  andere  ongepaste 
of  ten  nadeele  der  vereeniging  strekkende  handelwijze  ,  als 
wanneer  na  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden  door 
de  meerderheid  der  vergadering  het  royement  kan  worden 
uitgesproken. 

De  wegens  1°.  geroyeerden  kunnen  na  aanzuivering  hunner 
schuld  weder  als  lid  worden  aangenomen ,  de  wegens  2".  ge¬ 
royeerden  nimmer. 

Art.  VI.  Donateur  of  donatrice  is  een  ieder  die  zich  bereid 
verklaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  t  2,50.  Dezelve  mag  de  vergaderingen  en 
festiviteiten  bij  wonen,  maar  geniet  overigens  geene  rechten  en 
heeft  geene  stem.  Bij  overlijden  hebben  zijne  of  hare  erfge¬ 
namen  het  recht  op  de  honneurs  der  vereeniging. 

Art.  VIL  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

De  te  betalen  contributie  wordt  op  de  laatste  huishoudelijke 
vergadering  van  elk  boekjaar  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld. 
Zij  bedraagt  voor  het  boekjaar  1904 — 1905  17,5  cent  per  week 
en  per  lid. 

Elk  lid  verbindt  zich  bii  het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap  * 
de  contributie  te  betalen  ,  alsmede  het  hoogere  bedrag,  dat 
door  eene  huishoudelijke  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  wegens  buitengewone  omstandigheden  mocht  worden 
vastgesteld. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  mag  erfstellingen,  legaten  en 
schenkingen  aannemen ,  mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden 
niet  in  strijd  zijn  met  de  grondslagen  der  vereeniging. 

Art.  IX.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  secretaris 
en  penningmeester,  benevens  twee  commissarissen  van  toezicht. 
Naast  dit  bestuur  staat  een  vice-voorzitter ,  viee-secretaris  en 
vice-penningmeester. 
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Elk  dezer  bestuursleden,  die  minstens  23  jaar  moet  zijn,  wordt 
slechts  voor  2  jaren  gekozen.  De  verkiezing  geschiedt,  behoudens 
tusschentijdsche  verkiezingen ,  in  de  eerste  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  van  elk  nieuw  boekjaar  en  wel  van  voorzitter,  vice- 
secretaris,  penningmeester  en  één  commissaris  van  toezicht  het 
eerste  jaar  en  van  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-penningmeester 
en  de  andere  commissaris  van  toezicht  het  tweede  jaar,  met 
dien  verstande,  dat  op  de  laatst  daaraan  voorafgaande  huis¬ 
houdelijke  vergadering  de  candidaten  moeten  zijn  vastgesteld. 
Elk  aftredend  bestuurslid  is  slechts  eenmaal  herkiesbaar,  maar 
kan  na  verloop  van  één  jaar  weer  worden  gekozen. 

Art.  X.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  bewaart  het  kapitaal,  waakt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  neemt  de  belangen  der  vereeniging  waar. 

Art.  XI.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  zoowel  de  om¬ 
schrijving  der  wijze  hoe  men  als  lid  voorgesteld  en  aangenomen 
wordt ,  als  de  redenen  die  het  lidmaatschap  tijdelijk  of  geheel 
doen  verliezen;  voorts  bepalingen  ter  verzekering  van  de  inning 
der  contributie  en  ten  opzichte  der  wijze,  hoegrootheid  en  duur 
der  uitkeeringen  ;  voorschriften  zoowel  omtrent  het  jaarlijks  door 
het  bestuur  uit  te  brengen  verslag  als  omtrent  het  opmaken  door 
het  bestuur  van  de  rekening  en  verantwoording ,  alsmede  om¬ 
trent  de  goedkeuring  daarvan  door  eene  commissie  van  financiën. 

Dat  reglement  bevat  mede  de  regeling  van  de  wijze  van  stem¬ 
ming  over  personen  en  zaken ,  zoowel  bij  het  bestuur  als  in  de 
vergaderingen  ,  alsook  van  de  werkzaamheden  der  bestuurders , 
en  regelt  het  donateurschap. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  vastgesteld  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  de  statuten  der  vereeniging. 

Wijzigingen  kunnen  slechts  na  voorafgaande  kennisgeving  aan 
de  leden  door  de  algemeene  vergadering,  bij  meerderheid  van 
stemmen  ,  daarin  gebracht  worden. 

Alle  geschillen  ,  geene  uitgezonderd  ,  gerezen  tusschen  leden 
der  vereeniging  onderling  ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurs- 
of  commissielid,  zullen  worden  beslist  door  drie  scheidslieden, 
van  welke  ieder  der  partijen  één  zal  benoemen,  terwyl  deze  twee 
te  zamen  den  derden  benoemen  en  wel  binnen  2  weken  na  hunne 
benoeming,  bij  gebreke  waarvan  de  huishoudelijke  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  dien  derden  aanwijst. 

Art.  XII.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  gebracht 
worden  dan  bij  besluit  eener  huishoudelijke  vergadering ,  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezigen , 
met  dien  verstande,  dat  van  de  veranderingen  vooraf  aan  alle 
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leden  zij  kennis  gegeven  ,  en  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  XIII.  Indien  het  getal  der  leden  van  de  vereeniging 
beneden  10  is  gedaald ,  heeft  hare  ontbinding  plaats  en  houdt  zij 
op  te  bestaan. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden  ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  algemeene  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  negen-tiende  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  moet  zijn. 

De  baten  die  na  aftrek  der  schulden  mochten  overblijven , 
worden  uitgekeerd  aan  de  algemeene  armen  der  gemeente 
Amsterdam  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1905  nc.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Dij  voegsel  tot  de  Ncderlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  245. 


VEREENIGING  :  Harmonie  „  Apollo’slust”,  te  Eindhoven. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  19  te  lezen  als  volgt: 

„Art.  19.  Voorschreven  geldleening  zal  worden  gevonden 
door  uitgifte  van  aandeelen  op  naam  ,  ieder  groot  flOO,  terwijl 
de  overige  som  ,  door  het  verleenen  van  hypotheek  op  het  per¬ 
ceel  en  op  het  te  stichten  gebouw  zal  opgenomen  worden. 

Voor  het  opnemen  van  meerdere  benoodigde  gelden ,  hetzij 
al  dan  niet  onder  hypothecair  verband  ,  is  een  voorstei  noodig 
van  de  commissie  bedoeld  in  art.  21,  Dit  voorstel  moet  tevens 
de  voorwaarden  bevatten  ,  waartegen  het  geld  zal  worden  op¬ 
genomen  en  worden  aangenomen  ,  zoowel  in  eene  vergadering 
van  werkende  leden  ,  als  in  eene  vergadering  van  aandeelhouders. 

Hypothecaire  akten  moeten  door  al  de  leden  van  het  bestuur 
geteekend  worden.”  ? 


(Volgen  de  onderteekeningen'.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1905  n°.  22, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n0.  82. 


N°.  246, 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  Pomologische  vereeniging, 
te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Oprichting  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
Pomologische  vereeniging  ,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  16  Mei  1898. 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
fruitteelt  in  Nederland  ,  in  den  ruimsten  zin  des  woords. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  brengen  van  eenheid  in  de  benaming  der  vruchten ; 

b.  het  bekend  maken  van  aanbeyelenswaardige  soorten  en 
nieuwere  ter  onderzoek ; 

c.  het  nemen  van  proeven  en  het  bekend  maken  van  aanbe¬ 
velenswaardige  werktuigen  en  gereedschappen  ; 

d.  het  bevorderen  van  den  fruithandel ; 

e.  het  geven  van  adviezen  en  het  verstrekken  van  inlichtingen 
op  ooftteeltkundig  gebied ; 

f.  het  uitgeven  van  een  periodiek; 

g.  het  doen  houden  van  voordrachten  op  ooftbouwkundig 
gebied ; 

h.  het  houden  van  fruitkeuringen ,  tentoonstellingen  en 
congresvergaderingen  en  het  samenwerken  met  tuinbouw-  en 
landbouwvereenigingen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  begunstigers  en 
leden  van  verdienste.  De  leden  worden  aangenomen  dnor  het 
hoofdbestuur  of  het  bestuur  eener  afdeeling. 
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Mea  houdt  op  lid  te  zijn  :  a.  door  overlijden  ;  b.  door  schrif¬ 
telijk  bedanken;  c.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering». 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Leden  die  wenschen  te  bedanken ,  moeten  vóór  1  October 
van  het  loopende  jaar  hun  lidmaatschap  opzeggen. 

Art.  5.  De  leden  en  begunstigers  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  en  de  bijdragen 
der  begunstigers  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  ; 
ondergeschikten  betalen  halve  contributie;  wie  ondergeschikten 
zijn  bepaalt  het  hoofdbestuur. 

Art.  7.  Iedere  wettig  erkende  tuinbouw-  of  landbouwver- 
eeniging  kan  als  lid  toetreden,  brengt  als  zoodanig  1  stem  uit 
en  betaalt  als  jaarlijksche  bijdrage  minstens  f  10.  Van  de  door 
de  vereeniging  uitgegeven  geschriften  ontvangt  zij  3  exemplaren. 

Eene  rechtspersoonlijkheid  bezittende  afdeeling  van  zoodanige 
vereeniging  kan  als  lid  toetreden  ,  brengt  als  zoodanig  1  stem 
uit  en  betaalt  als  jaarlijksche  bijdrage  minstens  f  5.  Van  de  door 
de  vereeniging  uitgegeven  geschriften  ontvangt  zij  2  exemplaren. 

Art.  8.  Tot  leden  van  verdienste  kan  de  algemeene  verga¬ 
dering  ,  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur ,  bekende  porno- 
logen  en  personen  benoemen  ,  in  het  binnen-  en  buitenland  r 
die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  maken. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit -minstens  7  leden  ,  die 
door  de  algemeene  vergadering  zooveel  mogelijk  uit  de  ver¬ 
schillende  deelen  des  lands ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  ,  uit  en  door  de  leden  ,  voor  den  tijd  van  3  jaren 
gekozen  worden. 

Volgens  rooster  treden  het  1ste  jaar  2,  het  2de  jaar  2,  en 
het  3de  jaar  3  hoofd  bestuursleden  af  en  zoo  vervolgens.  Do 
-aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  % 
een  ondervoorzitter  ,  een  Iste-secretaris  ,  een  2de-secretaris  en 
een  penningmeester  en  regelt  de  werkzaamheden  onderling. 

Art.  11.  Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  benoemt  de 
algemeene  vergadering  uit  de  leden  2  commissies  : 

1.  eene  ter  bepaling  van  de  juiste  benaming  der  vruchtsoorten ; 

2.  eene  voor  handelsbelangen. 

De  leden  dezer  commissies  worden  voor  5  jaren  gekozen  en 
brengen  ,  in  overleg  met  het  hoofdbestuur ,  rapport  uit. 

Wanneer  een  dezer  leden  tusschentijds  uitvalt,  wordt  door 
het  hoofdbestuur  voor  den  overblijvenden  tijd  terstond  een  ander 
in  zijne  plaats  benoemd. 
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Zoo  noodig  kunnen  andere  commissies  door  het  hoofdbestuur 
of  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

De  commissies  regelen  zelf  hunne  werkzaamheden  ,  doch 
onderwerpen  die  regeling  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  ,  onverminderd  de  bevoegdheid  van  het  hoofdbestuur 
eene  instructie  voor  de  commissies  vast  te  stellen. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement 
samen  ,  dat  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  moet 
worden  onderworpen  en  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  den  in  houd  dezer  statuten. 

Afdeelingen  en  correspondentschappen. 

Art.  13.  Waar  minstens  10  leden  gevestigd  zijn  ,  kan  eene 
afdeeling  gevormd  worden.  Leden ,  in  aan  elkaar  grenzende  ge¬ 
meenten  wonende ,  kunnen  ééne  afdeeling  vestigen. 

Art.  14.  Waar  minder  dan  10  leden  woonachtig  zijn  kunnen 
correspondentschappen  gevestigd  worden. 

Art.  15.  De  leden  eener  afdeeling  kiezen  een  voorzitter , 
een  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester.  De  af¬ 
deelingen  stellen  een  huishoudelijk  reglement  vast ;  dit  behoeft 
de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur.  Zij  kunnen  voorstellen 
doen  aan  het  hoofdbestuur  of  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  afdeelingen  hebben,  ter  bestrijding  harer  huis¬ 
houdelijke  uitgaven  ,  recht  op  een  deel  der  contributie. 

Dit  deel ,  alsmede  de  wijze  van  inning  der  contributie  ,  wordt 
in  het  bij  art.  12  bedoeld  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  September,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden ,  waarin  een  jaarlijksch  verslag 
wordt  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Deze  vergadering  wordt  eene  maand  te  voren  uitgeschreven. 

Art.  18.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  20  leden 
moet  het  hoofdbestuur  eene  algemeene  vergadering  uitschrijven. 

Verder  kan  het  hoofdbestuur  vergaderingen  of  congressen  der 
leden  samenroepen. 

Art.  19.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  leden  en 
de  begunstigers  der  vereeniging. 

Art.  20.  De  plaats  waar  ,  en  de  datum  waarop  de  algemeene 
vergadering  zal  worden  gehouden  ,  worden  door  het  hoofdbestuur 
vastgesteld  ,  hetwelk  hiervan  ,  evenals  van  de  punten  die  be¬ 
handeld  zullen  worden  ,  minstens  1  maand  te  voren  mededeeling 
doet  aan  de  leden. 
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Art.  21.  De  algemeene  vergadering  besluit  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Art.  22.  Voorstellen  die  de  leden  of  de  afdeelingen  ter  jaar- 
lyksche  algemeene  vergadering  behandeld  wenschen  te  zien  , 
moeten  vóór  15  Juli  bij  het  hoofdbestuur  ingediend  worden. 

Het  hoofdbestuur  kan  beslissen  ,  dat  een  onderwerp ,  vreemd 
aan  de  orde  van  den  dag,  staande  de  vergadering  in  behan¬ 
deling  genomen  worde. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden  bij 
besluit  eener  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  en  na  bekendmaking  er  van  op  het  oproe- 
pingsbiljet. 

Art.  24.  Elke  wijziging  en  elk  nieuw  artikel  treedt  in  wer¬ 
king  onmiddellijk  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen 
zal  zijn. 

Art.  25.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  ,  dan  op  grond  van  een  besluit  van  minstens  2/3  der 
aanwezige  stemgerechtigden  eener  expresselijk  daartoe  opge¬ 
roepen  algemeene  vergadering ,  welke  vergadering  over  de  be¬ 
stemming  van  de  bezittingen  der  vereeniging ,  met  inachtne¬ 
ming  van  art.  1702  B.  W. ,  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1905  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  247. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
vrije  scholen  met  den  Bijbel,  te  Vianen.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Art.  6  zal  luiden : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  die  door  en  uit  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  worden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden;  jaarlijks 
treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Maart  1905  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Zevenberg- 
schenhoek”,  te  Zevenbergschenhoek. 

Zetel ,  doel ,  duur  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  den  bloei  en 
den  vooruitgang  van  den  landbouw  te  bevorderen.  Zij  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren  ,  te  rekenen  van  9  Maart 
1891,  en  gevestigd  te  Zevenbergschenhoek. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  overeenkomstig  hare  krachten, 
dat  doel  te  bereiken  door : 

a.  verbetering  van  vee-  en  paardenras  ,  en  overige  fokdieren, 
het  houden  van  keuringen ,  en  uitloven  van  prijzen  ; 

b.  beproeving  en  invoering  van  verbeterde  landbouwwerk¬ 
tuigen  ; 

c.  aankoop  van  zaaizaden  ,  mestspecien  en  voedermaterialen  ; 

1 1 .  het  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen,  die- 

den  landbouw  en  aanverwante  vakken  betreffen. 

Leden. 

Art.  3.  Ieder  kan  lid  worden  der  vereeniging ,  indien  hij 
zich  ï  schriftelijk  daartoe  bij  het  [bestuur  aanmeldt,  den  leeftijd 
van  18  jaren  bereikt  heeft ,  en  zich  onderwerpt  aan  eene 
ballotage. 

Deze  ballotage  zal  plaats  hebben  in  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering,  waar  minstens  l/s  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig 
is.  YVanneer  echter  dit  aantal  niet  tegenwoordig  is,  zal  de 
ballotage  in  de  eerstvolgende  vergadering  geschieden  door  de 
dan  aanwezige  leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  'worden  aangenomen  ,  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 
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Art.  5.  Iemand  gedeballoteerd  zijnde  zal  binnen  bet  jaar 
zich  niet  ter  ballotage  mogen  voordoen.  Hij  die  zich  terugtrekt 
terwijl  hij  voorhangt,  zal  niet  dan  na  6  maanden  verloop  zich 
andermaal  ter  ballotage  mogen  aanmelden. 

Art.  6.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  is  verplicht 
vóór  1  December  van  elk  dienstjaar ,  daarvan  de  secretaris¬ 
penningmeester  schriftelijk  kennis  te  geven,  zullende  hij  verplicht 
zijn  na  dien  tijd  de  contributie  voor  het  volgend  jaar  te  voldoen. 

Art.  7.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating  tegen  betaling 
van  10  cent,  een  door  den  voorzitter  en  secretaris-penning- 
meester  geteekend  bewijs  van  lidmaatschap ,  benevens  een 
exemplaar  dezer  statuten.  Hij  is  gerechtigd  tegenwoordig  te 
zijn  bij  alles  wat  vanwege  de  vereeniging  geschiedt. 

Art.  8  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  2,50 ,  bij  voor¬ 
uitbetaling  te  voldoen.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  81  December.  Wie  na  1  Juli  lid  wordt  is  slechts  de  halve 
contributie  over  het  loopend  jaar  verschuldigd. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  het  eerelidmaatschap  aanbieden 
aan  personen  die  zich  jegens  dezelve  hebben  verdienstelijk 
gemaakt. 

Art.  10.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  ,  verliest  alle  aanspraak 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der 
vereeniging  uit  hun  midden ,  bestaat  uit  9  leden  ,  n.  1.  een 
lste-voorzitter,  een  2de- voorzitter,  een  secretaris-penningmeester, 
een  2de-secretaris-penningmeester  en  5  leden  ,  en  neemt  zitting 
voor  3  jaren.  Jaarlijks  bij  het  doen  der  rekening  treedt  Vs 
gedeelte  der  bestuursleden  volgens  rooster  af.  De  aftredende 
leden  zijn  weder  herbenoembaar. 

Art.  12.  In  vacatures  tusschentijds  ontstaande,  wordt  binnen 
3  maanden  voorzien.  De  nieuwbenoemden  nemen  in  den  rooster 
van  aftreding  de  plaats  in  van  de  leden  die  zij  vervangen. 

Art.  13.  Ieder  lid  van  het  bestuur  is  aansprakelijk  voor  alle 
schade ,  door  zijn  verzuim ,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid 
aan  de  vereeniging  veroorzaakt. 

Art.  14.  De  secretaris-penningmeester  schrijft  alle  brieven 
en  stukken  uitgaande  van  de  vereeniging ,  behoudt  hiervan 
afschriften  en  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  het  verhan¬ 
delde  ,  zoowel  op  bestuurs-  als  algemeene  vergaderingen,  hetgeen 
in  een  daartoe  bestemd  notulenboek  geschreven  ,  en  in  de 
eerstvolgeude  vergadering  ter  goedkeuring  zal  worden  aange- 
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boden.  H\j  draagt  zorg  voor  het  archief  en  is  daarvoor  verant¬ 
woordelijk  ,  zoowel  als  voor  alle  schade  door  zjjn  verzuim  of 
nalatigheid  aan  de  vereeniging  veroorzaakt. 

Art.  15.  De  secretaris-penningmeester  is  tevens  belast  met 
het  invorderen  der  contributie  en  andere  baten  ,  hij  zorge  dat 
dit  op  den  bepaalden  tijd  geschiedt.  Door  hem  worden  alle 
betalingen  uit  de  kas  der  vereeniging  gedaan;  hij  zal  de  rekening 
welke  hij  in  de  maand  Januari  in  de  algemeene  vergadering 
moet  overleggen ,  minstens  8  dagen  te  voren  den  leden  van 
het  bestuur  ter  voorloopige  goedkeuring  moeten  aanbieden.  Hij 
is  verplicht  inzage  zijner  kas  te  verstrekken  ,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt.  Hij  moet  ten  genoegen  van  het 
bestuur  een  personeelen  borgtocht  stellen  van  f  1500.  Deze  som 
kan  zoo  noodig  worden  verhoogd  of  verlaagd. 

Art.  16.  Het  traktement  van  den  secretaris-penningmeester 
wordt  bepaald  op  f  60  ’sjaars,  evenwel  met  dien  verstande, 
dat  deze  som  jaarlijks  kan  worden  verhoogd  of  verlaagd  ,  naar 
gelang  der  werkzaamheden  en  het  oordeel  der  leden  van  de 
vereeniging. 


Vergaderingen. 

Art.  17.  Het  bestuur  belegt  vergadering  zoo  dikwijls  het 
zulks  noodig  oordeelt,  doch  minstens  tweemaal  ’sjaars.  Het  is 
daartoe  binnen  14  dagen  verplicht,  indien  10  leden  zulks  ver¬ 
langen  ,  mits  zij  schriftelijk  aan  het  bestuur  opgeven  de  punten, 
die  zij  wenschen  behandeld  te  zien. 

Art.  18.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd  ,  zullen  de 
leden  minstens  4  dagen  te  voren  worden  opgeroepen. 

Art.  19.  De  voorzitter  of  wie  hem  vervangt  leidt  de  verga¬ 
deringen.  Niemand  mag  op  eene  vergadering  het  woord  voeren, 
zonder  daartoe  den  voorzitter  verlof  gevraagd  ,  en  van  hem  ver¬ 
kregen  te  hebben. 

Art.  20.  Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan,  vereischen 
de  ondersteuning  van  ':/3  der  aanwezige  leden  om  in  overweging 
genomen  en  in  stemming  te  worden  gebracht. 

Art.  21.  De  vergadering  neemt  geene  besluiten  indien  niet 
minstens  '/s  der  leden  tegenwoordig  is,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  3. 

Art.  22.  Ieder  lid  heeft  het  recht  tegenwoordig  te  zijn  bij 
alles  wat  van  de  vereeniging  geschiedt.  Hij  heeft  het  recht 
zich  te  doen  vertegenwoordigen  door  een  aanverwant  mannelijk 
lid  van  zijn  huisgezin. 

Art.  23.  Afwezigheid  van  leden  op  de  vergaderingen  zonder 
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wettige  redenen  ,  wordt  beboet  met  25  cent.  De  leden  van  het 
bestuur  zijn  vrij  van  contributie,  doch  zullen  bij  iedere  bestuurs¬ 
vergadering  door  hunne  afwezigheid  beboet  worden  met  50  cent, 
en  bij  alle  andere  vergaderingen  met  25  cent.  Bij  elke  verga¬ 
dering  zal  eene  presentielijst  ter  teekening  liggen,  welke  eigen¬ 
handig  door  elk  lid  moet  worden  geteekend.  Deze  lijst  wordt 
echter  gesloten  een  uur  na  het  uur  waarop  de  vergadering  is 
aangekondigd. 

Art.  24.  De  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering  ieder 
1  stem.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Benoemingen  van  personen  geschieden  bij 
ongeteekende  briefjes ,  andere  stemmingen  kunnen  geschieden 
door  zitten  of  opstaan  of  hoofdelijk  ,  wanneer  dit  door  een  of 
meer  leden  verlangd  wordt.  Wanneer  bij  benoemingen  van 
personen  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkrijgt  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats ; 
wanneer  ook  deze  geene  volstrekte  meerderheid  oplevert,  wordt 
er  gestemd  tusschen  hen  ,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  indien  het 
de  benoeming  van  personen  geldt ,  het  lot ,  en  in  alle  andere 
gevallen  de  stem  van  den  voorzitter. 

Voortzetting  en  liquidatie. 

Art.  25.  Wanneer  het  ledental  tot  10  gedaald  is,  en  er  geen 
vooruitzicht  bestaat  tot  vermeerdering ,  wordt  de  vereeniging 
ontbonden  geacht.  Bij  ontbinding  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  eene  commissie  tot  liquidatie  benoemd.  De  leden 
van  het  bestuur  zijn  daarvoor  benoembaar.  Na  liquidatie  worden 
de  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
leden  waren. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  Voorstellen  tot  verandering  van  eene  of  andere  be¬ 
paling  in  deze  statuten  zullen  door  elk  lid  schriftelijk  bij  het 
bestuur  kunnen  worden  iugediend ;  zij  zijn  onderworpen  aan 
de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering.  Wijzigingen  in 
de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  27.  Het  is  verboden  iets  over  te  doen  aan  niet-leden 
van  hetgeen  door  de  vereeniging  wordt  aan  geschaft.  Wie  handelt 
in  strijd  met  deze  bepaling  zal  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
worden  ontzegd. 
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Art.  28.  Minderjarige  weezen  van  leden  kunnen  blyven  deelen 
in  de  ve^rdeelen  welke  de  vereeniging  aanbiedt,  alsof  het  lid¬ 
maatschap  huns  vaders  nog  voortduurde,  mits  zij  de  contributie 
voor  het  lidmaatschap  voldoen . 

Art.  29.  Voorvallen ,  geschillen  of  spoedeischende  zaken  , 
waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien  ,  of  die  tot  dubbel¬ 
zinnigheden  zouden  kunnen  aanleiding  geven ,  worden  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  hunne  verantwoordelijkheid  aan 
de  leden  der  vereeniging. 

Art.  30.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Maart  1905  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A .  Loeff. 


i 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


N°.  249, 


VEREENIG1NG  :  Dordrechtsche  turnclub  „Oefening  kweekt 
kracht”,  te  Dordrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  voortaan  te  lezen  als  volgt: 

„Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Januari  en  eindigt  op  31 
December.” 

Art.  3  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 

b.  begunstigers ; 

c.  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  wekelijksche  oefeningen 
deelnemen. 

Begunstigers  zijn  diegenen  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  en  geen  deel  nemen  aan  de  wekelijksche  oefeningen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  het  gebied  van  gymnastiek  in 
het  algemeen  of  jegens  de  vereeniging  in  het  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt  hebben.  Zij  worden  op  eene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  5  werkende  leden  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  als  zoodanig  benoemd.” 

Art.  4  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„Zij  die  werkend  lid  of  begunstiger  wenschen  te  worden , 
moeten  zich  persoonlijk  of  schriftelijk  tot  den  president  of  secre¬ 
taris  wenden ,  of  eveneens  persoonlijk  zich  op  een  oefenings- 
avond  aan  één  der  leden  van  het  bestuur  voorstellen  ,  terwijl , 
indien  niemand  van  het  bestuur  aanwezig  is  ,  de  directeur  de 
afwezigen  mag  vervangen.” 

Art.  6  voortaan  te  lezen  als  volgt: 

„Over  de  aanneming  van  begunstigers  beslist  het  bestuur.” 

Art.  7  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„De  uitslag  der  ballotage  wordt  aan  hem  ,  die  zich  als  werkend 
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lid  heeft  doen  voorstellen ,  door  den  secretaris  uiterlijk  binnen 
acht  dagen  schriftelijk  of  mondeling  medegedeeld.” 

Art.  9  voortaan  te  lezen  als  volgt: 

„ Alleen  de  werkende  leden  hebben  het  recht  vergaderingen 
bij  te  wonen ;  begunstigers  en  eereleden  slechts  de  oefeningen 
en  uitvoeringen.” 

Art.  10  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  heeft  het  recht,  zoo  noodig ,  vergaderingen  te 
beleggen  ,  doch  is  verplicht  er  ieder  jaar  eene  te  houden  in  de 
maand  December ,  waarin  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan.” 

Art.  1 1  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen  van  orde  ,  die  elk  jaar  in  de  De¬ 
cember- vergadering  aftreden  ,  doch  onmiddellijk  herkiesbaar  zijn. 
Zij  worden  uit  de  werkende  leden  gekozen.” 

Art.  13.  Hieraan  worde  toegevoegd: 

„Eene  uitzondering  hiervan  maakt  evenwel  de  banier  der  ver- 
eeniging ;  deze  zal  binnen  acht  dagen  na  de  ontbinding  bezorgd 
moeten  worden  bij  een  der  7  volgende  oud-leden  ,  dan  nog  in 
leven  zijnde  ;  en  wel  de  heeren  C.  L.  Benz ,  J.  P.  Piera ,  D. 
Costerus ,  W.  Hoeks ,  A.  W.  van  Aardenne  ,  Th.  F.  W.  Burger 
en  J.  Degens.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  250. 


VEREENIGING  tot  het  doen  verplegen  van  weezen  der 
Israeliefcische  Gemeente  te  Dordrecht ,  in  het  centraal 
Israelietiseh  weeshuis  te  Utrecht ,  onder  de  zinspreuk 
„Megadlé-Jethomien”,  te  Dordrecht.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

• 

Aan  het  einde  van  art.  21  worden  bijgevoegd  de  volgende 
woorden:  „ot  op  welke  andere  wijze  het  batig  overschot  van  het 
afgeloopen  jaar  zal  worden  belegd.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


* 
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Bij  voegsel  tot  de  N  cderlanclsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


ST.  251. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel ,  te  Barneveld.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Barneveld. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig  blijvend  onveranderlijk  Woord 
van  God  ,  te  weten  de  Heilige  Schrift,  overeenkomstig  de  erkende 
belijdenisschriften  (Formulieren  van  Eenigheid)  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  van  Nederland. 

Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  de  Heilige  Schrift  in 
zin  als  boven. 

Art.  2.  Ter  handhaving  van  dien  grondslag  draagt  zij  aan 
den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  te  Barneveld  op ,  het 
toezicht  op  het  geestelijk  karakter  van  het  onderwijs  harer  scholen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zyn  : 

a.  alle  ouders  en  voogden  van  schoolgaande  kinderen  ,  die 
lidmaten  eener  Gereformeerde  Kerk  zijn  ,  en  instemming  be- 
betuigen  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  genoemd 
in  art.  1  ; 

b.  allen  die  instemmen  met  den  grondslag  en  het  doel  der 
vereeniging,  enjaarHjks  minstens  f  4  contribueeren.  Begunstigers 
zijn  allen  die  minder  dan  f4  per  jaar  contribueeren. 

Ter  vergadering  aanwezig,  heeft  elk  mannelijk  lid  boven  de 
18  jaren  recht  van  stem. 

Zij  die  naar  art.  3,  a  ,  leden  der  vereeniging  zijn  ,  verliezen 
hun  lidmaatschap :  1,  indien  zij  ophouden  lidmaat  der  Gere¬ 
formeerde  Kerk  te  zijn  ;  2.  indien  zij  geen  schoolgaande  kinderen 
meer  hebben  ;  terwijl  de  leden  naar  art.  3,  b  het  lidmaatschap 
eveneens  verliezen  :  1.  indien  zij  verklaren  niet  meer  in  te  stemmen 
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met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging ;  2.  indien  zij 
2  achtereenvolgende  jaren  hunne  contributie  niet  voldoen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  die 
belijdende  lidmaten  der  Gereformeerde  Kerk  van  Barneveld 
moeten  zijn  ,  en  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Bij  aanvaarding  der  benoeming  is  ieder  verplicht  de  drie 
Formulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken  te  onder- 
teekenen. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement.  Jaarlijks  treden  2  volgens  rooster  at',  doch  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
schoolgelden  ,  Rijkssubsidiën  ,  contributiën  ,  collecten,  erflatingen 
enz. 

Art.  6,  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
Evenzoo  het  benoemen,  aanstellen  en  ontslaan  der  hoofd-  en 
hulponderwijzers(-eressen). 

De  hoofdonderwijzer  geeft  advies  voor  de  benoeming  der 
onderwijzers(-eressen). 

Van  het  onderwijzend  personeel  wordt  geëischt  lidmaatschap 
der  Gereformeerde  Kerk. 

Alleen  hoofd-  en  hulponderwijzers  die  instemming  betuigen 
met  art.  1  dezer  statuten  ,  en  de  Formulieren  van  Eenigheid 
der  Gereformeerde  Kerken  onderteekenen  ,  zijn  aan  de  scholen 
der  vereeniging  benoembaar. 

Art.  7.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  niet  anders  plaats  hebben,  dan  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  en  moet  aangenomen 
worden  met  minstens  2/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  artt.  1  ,  3,  a ,  4,  1ste  en  2de  alinea  ,  art.  6,  laatste  alinea, 
zoomede  dit  artikel ,  mogen  niet  gewijzigd  of  uit  de  statuten 
gelicht  worden. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Barneveld,  is  aangegaan 
voor  een  tydvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  9  December  1880. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  spreekt  zij  uit ,  aan  wie  hare 
bezittingen  en  baten  vervallen  zullen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncdcrlamïschc  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905 ,  n°.  76. 


N°.  252. 


VEREENIGING  :  Landbouw-societeit  „Ceres”,  te  Wage- 
niugen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  III  veranderen  de  woorden  :  „leden  van  het  Wage- 
ningsch  studentencorps'’,  in:  „studeerende  aan  de  Rijks- hoogere 
land-,  tuin-  en  boschbouwschool”. 

In  art.  VI  veranderen  de  woorden:  „ieder  lid  vanbetWage- 
ningscli  studeucorps”,  in  „iedere  studeerende  aan  de  Rijks-  hoogere 
land-,  tuin-  en  boschbouwschool”. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


' 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  253. 


VEREENIGING:  Nationale  Christen  officieren-vereeniging, 
te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Nieuw  art.  3 a  der  statuten: 

„Zoo  noodig  kan  de  vereeniging  ook  andere  wettige  middelen 
aanwenden  ,  tot  bevordering  van  het  in  art.  2  omschreven  doel.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie j 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  n°.  82. 


F.  254. 


VEREENIGING  tot  opneming  en  opvoeding  van  verwaar¬ 
loosde  weezen  ,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereeniging  grondt  zich  op  Gods  heilig  en  onfeilbaar 
Woord. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  zich  het  lot  aan  te  trekken 
van  : 

1.  weezen  in  het  Koninkrijk  der  Nederlanden  ,  die  niet  in 
de  bestaande  weeshuizen  kunnen  worden  opgenomen. 

Met  weezen  worden  zij  gelijkgesteld  wier  ouders  of  over¬ 
blijvende  der  ouders  lijden  aan  eene  ongeneeslijke  ziekte; 

2.  onverzorgde  kinderen  ,  bedoeld  bij  art.  421  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  ; 

3.  in  bijzondere  gevallen  verlaten  en  verwaarloosde  kinderen 
die  niet  onder  1  en  2  kunnen  worden  gerangschikt. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  de 
in  art.  2  vermelde  categorieën  van  kinderen  die  aan  haar  toe¬ 
vertrouwd  worden  ,  op  te  nemen  in  hare  gestichten ,  hen  geheel 
te  verzorgen  en  hun  eene  Christelijke  opvoeding  te  geven  op 
den  grondslag  van  art.  1. 

Het  bestuur  is  bevoegd  sommige  kinderen  in  Christelijke  ge¬ 
zinnen  of  andere  stichtingen  te  plaatsen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nijmegen  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aaugevangen  27  December  1869. 
Bij  het  verstrijken  van  gemeld  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men  : 

a.  als  eandidaat-lid  worden  voorgesteld.  De  candidaatstelling 
uit  Protestantsche  meerderjarige  mannen  en  vrouwen  geschiedt 
of  door  het  bestuur  of  door  minstens  2  leden  der  vereeniging. 
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In  het  laatste  geval  deelen  de  voorstellers  vóór  15  Mei  de 
namen  hunner  candidaten  schriftelijk  aan  het  bestuur  mede ; 

b.  schriftelijk  zijne  volle  instemming  betuigen  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging  ; 

c.  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten 
minste  f  1. 

De  stemming  over  de  aanneming  geschiedt  in  de  jaarlyksche 
algemeene  vergadering. 

De  naam  ,  voornaam  ,  het  beroep  en  de  woonplaats  der  can¬ 
didaten  ,  alsmede  de  namen  der  voorstellers ,  worden  op  den 
beschrijvingsbrief  tot  deze  vergadering  vermeld. 

Minstens  3/4  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen 
moeten  zich  vóór  de  aanneming  verklaren. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  der  vereeniging  door  bedanken  of 
overlijden  en  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  ,  ge¬ 
nomen  met  "Y 3  der  stemmen  van  de  aanwezig  zijnde  leden. 

Art  6.  Bestuurders  worden  gekozen  uit  de  mannelijke  leden  der 
vereeniging  door  de  leden  der  vereeniging  uit  eene  alphabetische 
voordracht,  voor  iedere  vacature  bestaande  uit  een  2tal  door 
het  bestuur  opgemaakt  en  uit  hen  die  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  worden  voorgesteld  ;  deze  laatsten  door  de  voorstellers 
vóór  15  Mei  schriftelijk  aan  het  bestuur  op  te  geven. 

Deze  voordracht ,  waarop  tevens  de  namen  der  voorstellers 
zijn  vermeld  ,  wordt  aan  de  leden  der  vereeniging  toegezonden 
tegelijk  met  den  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  10  en  hoogstens  17  leden  , 
het  aantal  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Een  bestuurder  wordt  voor  een  zittingstijd  van  4  jaren  ge¬ 
kozen  en  is  terstond  weder  herkiesbaar. 

Op  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  heeft  de  voorziening 
in  de  periodieke  aftreding  plaats  en  wordt  tevens  voorzien  in 
de  eventueel  ontstane  vacaturen  ten  gevolge  van  overlijden  of 
bedanken. 

Het  moderamen  van  het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter , 
ondervoorzitter ,  secretaris  en  penningmeester. 

De  handhaving  en  toepassing  van  de  statuten  ,  alsmede  do 
uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering ,  is  op¬ 
gedragen  aan  het  bestuur  ,  dat  onderling  de  verschillende  functiën 
en  werkzaamheden  regelt. 

Het  moderamen  van  het  bestuur  treedt  ook  als  zoodanig  op 
in  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Voorzitter  en  secretaris  teekenen  namens  het  bestuur 
alle  uitgaande  stukken. 
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Art.  7.  In  de  geldelyke  behoeften  der  vereeniging  zal  worden 
voorzien  uit  de  aan  de  vereeniging  behoorende  bezittingen  ,  de 
verpleeggelden  ,  de  contributiën  der  leden  en  uit  vrijwillige 
bijdragen  ,  schenkingen  ,  erflatingen  ,  legaten  enz. 

Art.  8.  Het  bestuur  bepaalt  de  bestemming  der  gelden  en 
bezittingen  aan  de  vereeniging  toebehoorende ,  en  dit  zooveel 
mogelyk  in  overeenstemming  met  het  doel  waartoe  zij  geschonken 
zijn  of  worden. 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  eene  commissie  van  financiën 
van  minstens  3  en  hoogstens  7  leden.  De  penningmeester  is  als 
zoodanig  lid  en  voorzitter  dezer  commissie.  Ten  minste  2/3  harer 
leden  moeten  tevens  leden  van  het  bestuur  zijn  ;  uit  de  manne¬ 
lijke  leden  der  vereeniging  kunnen  de  overigen  door  het  bestuur 
worden  gekozen.  Deze  laatste  leden  worden  voor  den  tijd  van 
4  jaren  gekozen. 

Aan  de  commissie  van  financiën  is  opgedragen  het  beheer  van 
de  goederen  ,  fondsen  ,  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging. 
De  boekhouder  wordt  op  hare  voordracht  door  het  bestuur  be¬ 
noemd  ,  geschorst  en  ontslagen. 

De  commissie  van  financiën  bewaart  in  eene  brandvrije  plaats 
op  het  terrein  der  Weesinrichting  alle  bewijzen  van  eigendom  , 
van  inschrijvingen  en  van  assurantiën  ,  hypotheek-akten  ,  gelds¬ 
waardige  papieren ,  in  één  woord  alle  hier  genoemde  of  niet 
genoemde  stukken  van  geldelijke  waarde. 

In  de  bestuursvergadering  van  de  maand  April  legt  zij  eene 
balans  over  met  eene  winst-en-verliesrekening  over  het  laatst- 
verloopeu  vereenigingsjaar. 

Beide  stukken  worden  in  handen  gesteld  van  eene  commissie 
uit  de  bestuursleden  tot  onderzoek  ,  die  in  de  bestuursvergadering 
van  de  maand  Mei  daarover  rapporteert.  Bij  voorloopige  goed¬ 
keuring  door  het  bestuur  wordt  de  balans  en  de  rekening  door 
voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  10.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn 
beheer.  Voorts  benoemen  de  ter  vergadering  aanwezige  leden 
eene  commissie  van  3  leden  uit  hun  midden  tot  het  nazien  der 
administratie  over  het  volgende  vereenigingsjaar,  die  hiervan 
een  schriftelijk  rapport  bij  het  bestuur  indienen.  Dit  rapport 
wordt  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  goed¬ 
keuring  voorgelegd. 

Bij  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  is  de  pen¬ 
ningmeester  gedechargeerd. 

Art.  11.  Het  bestuur  machtigt  de  commissie  van  financiën  om : 

a.  te  doen  overschrijven  in  of  te  doen  afschrijven  van  de 
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Grootboeken  der  Nationale  Schuld  ,  de  kapitalen  of  gedeelten 
daarvan  die  aan  de  vereen iging  reeds  zijn  of  mochten  worden 
vermaakt ,  te  dien  einde  alle  daartoe  vereischte  procuratiën  en 
verdere  stukken  ten  genoegen  der  Directie  van  de  Grootboeken 
van  de  Nationale  Schuld  te  passeeren  en  te  onderteekenen  en 
verder  alles  te  doen  wat  te  dier  zake  mocht  worden  vereischt ; 

b.  quitantiën  voor  aflossing  van  hypothecair  gevestigde  en 
andere  kapitalen  te  teekenen  en  akten  van  royement  voor  hy¬ 
pothecaire  inschrijvingen  en  andere  verbanden,  alsook  voor  in 
beslagnemingen  te  passeeren  ; 

c.  in  zake  scheiding  of  verdeeling  van  nalatenschappen  , 
waartoe  de  vereeniging  of  verpleegden  gerechtigd  zijn  ,  en  bij 
afgifte  van  legaten  ten  hunnen  behoeve  alle  vereischt  wordende 
handelingen  ,  met  inbegrip  van  vervreemding  en  andere  daden 
van  eigendom  ,  te  verrichten  ,  alle  akten  te  passeeren  en  te  teeke¬ 
nen  ,  kwijting  te  verleenen  en  na  afwikkeling  executeuren  en 
bewindvoerders  te  dechargeeren. 

Art.  12.  Voor  de  handelingen  in  art.  11  ,  sub  a  ,  omschreven  , 
moeten  de  gemachtigden ,  behalve  het  extract  uit  de  notulen  , 
waaruit  van  hunne  benoeming  blijkt ,  voor  elk  speciaal  geval 
overleggen  een  extract  uit  de  notulen  der  bestuursvergadering, 
houdende  het  besluit  tot  af- en  overschrijving.  Dat  extract  moet, 
behalve  door  deu  voorzitter  en  den  secretaris ,  door  2  der 
tegenwoordig  geweest  zijnde  bestuursleden  worden  onderteekend. 

Art.  18.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  en 
een  reglement  tot  opneming  van  kinderen  vast ,  welke  geene 
bepalingen  mogen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  eu  aan  de 
leden  der  vereeniging  worden  medegedeeld. 

Art  14.  De  directie  bestaat  uit  den  directeur  en  de  directrice. 
Worden  door  het  bestuur  aan  hen  adjunct-directeuren  en  ad- 
junct-directrices  toegevoegd  ,  dan  behooren  deze  mede  tot  de 
directie. 

De  dagelyksche  leiding  van  zaken  wordt  opgedragen  aan  den 
directeur ,  daarin  bijgestaan  door  de  leden  der  directie,  De 
directeur  is  als  zoodanig  lid  van  het  bestuur. 

Bij  ontstentenis  van  den  directeur  wordt  voorloopig  in  de 
waarneming  zijner  betrekking  door  het  bestuur  voorzien. 

De  werkkring ,  rechten  en  verplichtingen  van  den  directeur 
worden  omschreven  in  eene  instructie ,  door  het  bestuur  vast  te 
stellen. 

De  directeur  is  voor  al  zijne  handelingen  verantwoording 
schuldig  aan  het  bestuur. 

Art.  15.  Bjj  overlijden  ,  bedanken  of  ontslag  van  den  directeur 
wordt,  op  voordracht  van  het  bestuur  ,  een  opvolger  benoemd  in 
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eene  algemeene  vergadering  ,  met  2/z  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  den  directeur  te  schorsen 
hoogstens  voor  den  tijd  van  6  weken  ,  binnen  welken  tijd  eene 
algemeene  vergadering  wordt  gehouden  ,  waarin  de  schorsing 
wordt  behandeld. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  den  directeur  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  te  ontslaan. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  ,  samengesteld  uit  de  leden 
der  vereeniging ,  wordt  jaarlijks  gehouden  in  de  maand  Juni  of 
Juli,  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen  dag  en  plaats,  waar¬ 
van  minstens  8  dagen  te  voren  den  leden  zal  worden  kennis 
gegeven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  buitengewone  algemeene  verga¬ 
deringen  bijeen  te  roepen  en  is  daartoe  verplicht  wanneer 
minstens  8  leden  der  vereeniging  zulks  wenschen.  Zij  geven 
daarvan  kennis  aan  het  bestuur ,  met  opgave  van  de  onder¬ 
werpen  die  zij  aan  de  orde  wenschen  te  stellen.  Het  bestuur  is 
gehouden  aan  hun  wensch  binnen  4  weken  gevolg  te  geven. 

Art.  17.  Alle  beslissingen  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen ,  tenzij  daarvan  bij  bepalingen  dezer 
statuten  wordt  afgeweken. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 

verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes.  Indien 
bil  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  ver¬ 
kregen  ,  wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Is  eene 
herstemming  noodig  ,  dan  wordt  gekozen  uit  de  2  candidaten 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Die  dan  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigt  is  verkozen. 

Staken  de  stemmen  dan  is  de  oudste  in  leeftijd  gekozen. 

Art.  18.  Bij  besluit  van  ‘*/3  der  op  de  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden  kunnen  ,  met  uitzondering  van  art.  1  en  van 
dit  artikel ,  welke  onveranderlijk  zijn  ,  veranderingen  in  deze 
statuten  worden  gemaakt ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring.  De  voorgestelde  veranderingen  worden  4  weken  vóór 
de  algemeene  vergadering  aan  de  leden  toegezonden. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  vergadering ,  opzettelijk  tot  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  ,  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering  moet  minstens  4  weken 
te  voren  geschieden ;  geen  besluit  tot  ontbinding  is  geldig , 
indien  niet  2/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  tegen¬ 
woordig  is.  Is  dit  aantal  niet  bij  eerste  oproeping  aanwezig , 
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dan  roept  het  bestuur  binnen  3  weken  de  leden  weder  op  en 
geschiedt  de  stemming ,  ongeacht  het  aantal  ter  vergadering 
tegenwoordige  leden. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bij  liqui¬ 
datie  overblijvende  gelden  zooveel  mogelijk  tot  een  gelijk  doel 
als  in  art.  2  omschreven  is  aangewend  moeten  worden  ,  waar¬ 
van  de  beslissing  aan  de  algemeene  vergadering  wordt  over¬ 
gelaten  ,  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Alle  geschillen ,  voor  zoover  die  volgens  de  wet 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  over  de  uitlegging 
dezer  statuten  tusschen  het  bestuur  en  de  leden  of  de  leden 
onderling  ontstaan  ,  worden  aan  de  beslissing  van  3  scheidslieden 
onderworpen. 

Deze  scheidslieden  worden  benoemd  één  door  ieder  der  beide 
partijen ,  die  gezamenlijk  een  derde  benoemen. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  hierop  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  2 


00. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  onderwijs  te  Noord  wijk 
aan  Zee.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben 
stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met 
gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid. 
Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan  heeft  voor 
elke  vacature  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die 
bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  9.  Voor  het  aanbrengen  van  veranderingen  in  deze 
statuten  ,  behalve  in  art.  2 ,  dat  niet  veranderd  mag  worden  , 
wordt  minstens  2/3  der  stemmen  eener  vergadering  geëischt , 
bezocht  door  minstens  de  helft  der  vereeniging ,  en  onder  voor¬ 
behoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(  Volgen  de  onder  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  10, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Ncdcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


F.  256. 


VEREENIGING:  Haagsche  kynologenclub,  te  ’s  Gravenhage. 

Hoofdstuk  I. 

Vestiging  ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  1  Februari  1903. 

Zij  draagt  den  naam  van:  Haagsche  kynologenclub  en  zal  bij 
verkorting  geschreven  worden  H.  K.  C. 

Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Februari  en  eindigt  op 
ultimo  Januari  daaraanvolgende. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  de  liefhebbers  en 
fokkers  van  rashonden  nader  tot  elkaar  te  brengen  en  de  lief¬ 
hebberij  voor  rashonden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  wekelijksche  bijeenkomsten  ,  op  welke 
bijeenkomsten  de  leden  het  recht  van  introductie  hebben  ; 

b.  door  aan  hare  leden  gelegenheid  te  geven  om  zich  ,  door 
het  lezen  van  binnen-  en  buitenlandsche  bladen  de  kynologie 
betreffende  ,  op  de  hoogte  te  houden  van  de  hondensport ; 

c.  door  het  houden  van  hondententoonstellingen  ; 

d.  door  het  uitloven  van  prijzen  op  hondententoonstellingen  ; 

e.  door  het  verstrekken  van  de  gewenschte  inlichtingen  aan 
liefhebbers  van  rashonden. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  gewone  leden  ,  b.  eere- 
leden  ,  c.  donateurs  en  donatrices. 

a.  Om  gewoon  lid  van  de  vereeniging  te  worden  moet  men 
zich  daartoe  schriftelyk  tot  den  secretaris  wenden  of  door  een 
der  leden  aan  hem  worden  opgegeven. 
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De  secretaris  draagt  zorg  dat  de  namen  van  de  candidaat- 
leden  op  de  ballotagelijst ,  welke  in  het  vereenigingslokaal  hangt, 
worden  vermeld  en  doet  die  namen  zoo  spoedig  mogelijk  in 
Be  Neder landsche  Sport  en  De  Nederlandsche  Jager -  en  Hondensport 
publiceeren. 

Op  den  eersten  Donderdag  van  de  maand  volgende  op  die  r 
waarop  de  publicatie  in  de  genoemde  sportbladen  heeft  plaats 
gehad  ,  zal  over  hen  worden  gestemd.  De  stemming  geschiedt , 
evenals  alle  stemmingen  over  personen  ,  bij  gesloten  en  onge- 
teekende  briefjes. 

Candidaten  worden  beschouwd  als  lid  der  vereeniging  te  zijn 
aangenomen  ,  indien  zij  minstens  3/ 4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Candidaten  die  niet  het  vereischte  aantal  stemmen  mochten 
verwerven  ,  kunnen  zich  in  hetzelfde  vereenigingsjaar  niet  meer 
laten  voorhangen. 

b.  Tot  eereleden  kunnen  alleen  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  op  eene  algemeene 
vergadering  met  minstens  7/8  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
benoemd. 

c.  Als  donateurs  en  donatrices  worden  beschouwd  zij  die  met 
goedkeuring  van  het  bestuur  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  7,50  betalen. 

Zij  hebben  geen  stemrecht  en  zijn  niet  verkiesbaar  tot  be¬ 
stuurslid. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden 
f5,  te  voldoen  vóór  ultimo  Maart  van  elk  jaar  tegen  afgifte 
van  een  diploma-quitantie. 

Art.  6.  Wie  op  1  April  de  contributie  van  het  vereenigings¬ 
jaar  niet  heeft  voldaan  ,  zal  door  den  penningmeester  per  aan- 
geteekenden  brief  tot  betaling  worden  aangemaand  ;  is  hierop 
vóór  1  Mei  de  contributie  bij  den  penningmeester  niet  ingekomen, 
zoo  heeft  de  wanbetaler  opgehouden  lid  te  zijn. 

Wie  binnen  het  jaar  als  lid  der  club  wordt  aangenomen  T 
betaalt  zijne  contributie  binnen  eene  maand  na  zijne  aanneming. 

Art.  7.  Op  voordracht  van  de  meerderheid  des  bestuurs  of 
van  minstens  de  helft  der  gewone  leden  ,  kan  een  lid  van  zijn 
lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

De  met  redenen  omkleede  voordracht  ter  vervallenverklaring 
geschiedt  op  eene  hiertoe  opzettelijk  uitgeschreven  vergadering 
en  is  alleen  dan  van  kracht ,  wanneer  zij  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  vereenigt. 

Art.  8.  Wanneer  iemand  voor  het  lidmaatschap  der  club 
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wenscht  te  bedanken  ,  moet  hij  dit  schriftelijk  aan  den  secretaris 
mededeelen  vóór  1  November  van  het  vereenigingsjaar. 


Hoofdstuk  TIL 
Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  een  voorzitter,  een 
secretaris  ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen.  Zij  worden 
door  en  uit  de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  2  der  leden  volgens  op  te  maken 
rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  verkiezing  geschiedt 
op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  handhaving  der  statuten,  de  uitvoering  van  be¬ 
sluiten  der  algemeene  vergaderingen  en  de  vertegenwoordiging 
der  vereeniging ,  zoowel  in  als  buiten  rechten  ,  zijn  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

Art.  12.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  ;  hij  onderteekent  de  door  de  vergadering  goedgekeurde 
notulen. 

Bij  zyne  ontstentenis  wordt  het  praesidium  waargenomen  door 
den  oudsten  aanwezigen  commissaris  ,  die  dan  dezelfde  rechten 
en  verplichtingen  heeft  als  de  voorzitter. 

Art.  13.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  notulen 
van  alle  vergaderingen.  Hij  voert  de  officieele  correspondentie 
van  de  vereeniging.  Hij  zorgt  dat  er  in  het  club-lokaal  steeds 
aanwezig  zijn  de  verschenen  nummers  van  de  aangeschafte  tijd¬ 
schriften. 

Van  iedere  in  Nederland  gehouden  hondententoonstelling  schaft 
hij  een  catalogus  met  bekroningen  aan  ,  die  alle  in  het  club¬ 
lokaal  moeten  worden  bewaard. 

Tevens  zal  hij  zooveel  mogelijk  zorg  dragen  ,  dat  voor  elke 
in  Nederland  te  houden  hondententoonstelling  tijdig  een  vol¬ 
doend  aantal  programma’s  en  inschrijvingsbiljetten  in  het  club¬ 
lokaal  aanwezig  zijn. 

Binnen  8  dagen  na  zijn  aftreden  draagt  hij  het  notulenboek 
en  verdere  bescheiden  der  club  aan  zijn  opvolger  over. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging 
en  int  de  contributies.  Voor  het  doen  van  bijzondere  uitgaven 
wordt  de  goedkeuring  van  het  bestuur  vereischt.  Uitgaven  boven 
f  100  moeten  door  de  vergadering  worden  goedgekeurd.  De 
penningmeester  is  persoonlyk  aansprakelijk  voor  geldelyke  na- 
deelen  en  abuizen.  Bij  zijn  aftreden  draagt  hij  binnen  8  dagen 
de  gelden  en  bescheiden  der  club  aan  zijn  opvolger  over. 
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Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  De  wekelijksche  bijeenkomsten  van  de  vereeniging- 
worden  gehouden  des  Donderdagavonds  in  het  vereenigingslokaal. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
in  den  loop  van  de  eerste  helft  der  maand  Februari. 

Op  die  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  de 
lotgevallen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ,  doet  de  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer ,  welke 
rekening  en  verantwoording  wordt  nagezien  door  2  gewone  leden 
van  de  vereeniging  (bij  stemming  gekozen)  en  na  akkoord- 
bevinding  door  bedoelde  2  leden  ,  den  voorzitter  en  den  penning¬ 
meester  wordt  geteekend  ,  en  heeft  de  verkiezing  plaats  bedoeld 
in  art.  10  der  statuten. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  ,  indien  het  dit 
noodig  oordeelt,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  zal  ook  verplicht  zijn  zulks  te  doen  wanneer  minstens 
10  leden  het  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  den  secretaris  , 
onder  opgaaf  van  de  redenen  en  de  punten  van  behandeling  , 
te  kennen  geven. 

Het  bestuur  is  gehouden  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
het  schriftelijk  verzoek  daartoe  de  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  18.  Den  leden  wordt  minstens  8  dagen  te  voren  per 
convocatiebiljet  mededeeling  gedaan  van  elke  te  houden  algemeene 
vergadering,  onder  vermelding  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  19.  Alle  besluiten  op  algemeene  vergadering  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  genomen  ,  met  uitzondering  van 
het  bepaalde  in  art.  4 ,  litt.  b  en  c ,  en  art.  7 ;  bij  staking  der 
stemmen  wordt  het  voorstel  verdaagd  tot  eene  volgende  ver¬ 
gadering.  Staken  de  stemmen  in  deze  vergadering  weder ,  dan 
wordt  het  voorstel  als  vervallen  beschouwd. 

Art.  20.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd  ,  bij  het  doen  van  keuzen  of  voordrachten 
van  personen  met  gesloten  ,  ongeteekende  briefjes.  Bij  staking 
van  stemmen  over  personen  heeft  herstemming  plaats  en  bij 
herhaalde  staking  beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  op  eene  hiertoe  opzettelijk  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  club  aan 
eeue  andere  kynologische  vereeniging  aangeboden  ,  aan  te  wijzen 
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bjj  gewone  stemmenmeerderheid.  In  geen  geval  mogen  zy  onder 
de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  door  het  bestuur  in  hoogste  instantie  beslist. 

Art.  23.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
vastgesteld  krachtens  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklyke 
goedkeuring. 

Art.  24.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  verleend. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff- 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland schc  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905  ,  n°.  76. 


VEREENIGING  tot  behartiging  der  belangen  van  hande¬ 
laren  in  mode-artikelen  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging  tot 
behartiging  der  belangen  van  handelaren  in  mode-artikelen. 

/ij  is  gevestigd  te  Amsterdam ,  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting ,  zijnde  1  October  1904. 

Over  vernieuwing  van  dezen  termijn  wordt  één  jaar  voor  het 
verstrijken  daarvan  ,  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  verga¬ 
dering  ,  door  de  leden  met  3/4  meerderheid  van  stemmen  ,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  beslist. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  der  be¬ 
langen  van  grossiers  en  winkeliers  in  het  modevak. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  door  het 
houden  van  vergaderingen,  waarop  de  onderlinge  belangen  worden 
besproken  en  maatregelen  worden  getroffen,  om  onregelmatigheden 
in  den  handel  zooveel  als  mogelijk  tegen  te  gaan. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  grossiers  in 
dameshoeden,  fournituren  en  aanverwante  artikelen,  in  Nederland 
woonachtig  ,  zich  tot  het  betalen  eener  jaarlijksche  contributie 
verbindend. 

Zij  die  als  lid  tot  de  vereeniging  wenschen  toe  te  treden  , 
moeten  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmelden. 

Op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  worden  deze  aan¬ 
vragen  door  het  bestuur  in  behandeling  genomen. 

De  ballotage  van  candidaten  voor  het  lidmaatschap  geschiedt 
door  het  bestuur  ,  bijgestaan  door  eene  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  benoemen  commissie  van  4  leden. 

Het  bedrag  der  jaarljjksche  contributie  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld  en  is  bij  vooruitbetaling  verschuldigd. 
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Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geeue  be- 
paliugeu  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt 

a.  door  opzegging  ,  mits  deze  schriftelijk,  per  aangeteekenden 
brief,  en  minstens  3  maanden  voor  het  eindigen  van  het  ver- 
eenigingsjaar  heeft  plaats  gehad.  Geschiedt  de  opzegging  na  dien 
tijd  ,  dan  blijft  het  lidmaatschap  nog  een  jaar  voortduren  ; 

b.  door  vervallenverklaring : 

1°.  wanneer  een  lid ,  na  daartoe  door  den  penningmeester 
te  zijn  aangeschreven  ,  langer  dan  eene  maand  in  gebreke  blijft 
de  door  hem  verschuldigde  contributie  te  voldoen  ; 

2".  wegens  het  plegen  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement,  met  het  doel  of  de  belangen 
der  vereeniging  ; 

c.  zoodra  het  lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard. 

De  vervallenverklaring  van  leden  van  het  lidmaatschap  sub  6, 
geschiedt  door  het  bestuur,  bijgestaan  door  de  commissie  in  art. 
3,  4de  lid,  genoemd. 

Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
wordt  in  behandel  ng  genomen  ,  voordat  het  daarbij  bedoelde 
lid  in  eene  bestuursvergadering  in  tegenwoordigheid  van  de 
commissie  tot  admissie  is  gehoord,  of  althans  daartoe  behoorlijk 
is  opgeroepen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  voorzitter, 
ondervoorzitter,  1ste- secretaris,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  de  leden  van  het  bestuur, 
die  in  onderling  overleg  de  verschillende  functiën  onder  elkander 
verdeelen. 

Art.  6.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  de  aftredende  leden 
zijn  echter  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  regelt  en  beheert  de  zaken  der  vereeni¬ 
ging  overeenkomstig  haar  doel  en  statuten,  en  vertegenwoordigt 
haar  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  treedt  niet  op  in  rechten  dan  in  opdracht  van 
de  algemeene  verga  lering. 

Geene  akte  verbindt  de  vereeniging,  dan  geteekend  door  den 
voorzitter  ,  den  secretaris  en  den  penningmeester. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden ,  waarop  door  het  bestuur  een  verslag 
wordt  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging,  en  de  be¬ 
langrijke  voorvallen  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  : 

a,  ter  aanvulling  van  tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het 
bestuur  ; 
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b.  in  elk  geval,  waarin  het  bestuur  dit  noodig  acht; 

c.  wauneer  minstens  8  leden  schriftelijk  met  opgaaf  der  te 
behandelen  onderwerpen  ,  eene  algemeene  vergadering  bij  het 
bestuur  aanvragen. 

Art.  10.  De  oproeping  der  algemeene  vergadering  geschiedt 
door  het  bestuur  op  de  wijze  en  met  inachtneming  van  den  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  termijn. 

Art.  11.  Tot  het  nemen  van  besluiten  ,  bindend  voor  alle 
leden  der  vereeniging  ,  worden  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  vereischt. 

Eveneens  behoeven  wijzigingen  in  deze  statuten  voor  hunne 
aanneming  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  en  zijn  deze 
niet  van  kracht,  vóórdat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
en  met  gesloten  stembriefjes. 

Wordt  bij  benoemingen  en  verkiezingen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen ,  dan  heeft  er  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  leden  ,  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Om  voor  de  vereeniging  bindende  besluiten  te  kunnen 
nemen  ,  zoomede  tot  wijziging  dezer  statuten  ,  moeten  ,  blijkens 
de  presentielijst,  minstens  3/4  der  leden  ter  vergadering  aan¬ 
wezig  zijn  ;  is  zulks  niet  het  geval ,  dan  wordt  ze  14  dagen  ver¬ 
daagd.  Ongeacht  het  aantal  tegenwoordige  leden  ,  is  deze  2de 
vergadering  bevoegd  tot  het  nemen  van  bindende  besluiten  om¬ 
trent  personen  en  zaken. 

Art  13.  In  gevallen  ,  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  beslist 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden » 
wanneer  op  de  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  minstens 
3/4  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Ingeval  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  dan  wordt 
de  vergadering  14  dagen  verdaagd  en  is  verder  de  laatste  alinea 
van  art.  12  van  toepassing. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding,  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  vereeniging  door  het  bestuur,  alles  behoudens  en 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  batig  saldo  der  vereeniging  wordt  gelijkelijk  verdeeld 
onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  lid  der  vereeni- 
ging  zijn. 
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Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  October  en  eindigt 
den  laatsten  September  van  het  volgende  jaar. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd-  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°,  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905,  n°.  76. 


N°.  258, 


VEREENTGING:  Zangvereeniging  „  Delfts  Mannenkoor”  r 
te  Delft. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Delft  en  stelt  ziek 
ten  doel ,  nuttige  en  aangename  uitspanning  te  zoeken  in  de 
grondige  beoefening  der  zangkunst. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  3.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden  mannen  van 
elke  richting,  welke  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 
Zij  worden  ,  na  advies  van  den  directeur  ,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  als  lid  aangenomen. 

Leden  worden  wegens  wanbetaling  of  herhaald  onbehoorlijk 
gedrag  op  de  bijeenkomsten,  na  voorafgaande  waarschuwing, 
door  het  bestuur  geroyeerd. 

Art.  4.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  als  eereleden  worden  benoemd. 
Eereleden  worden  benoemd  in  de  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  met  "1 3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  door  jaarlijksche  bijdragen  de 
vereeniging  steunen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-voorzitter , 
lste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penningmeester,  biblothe- 
caris  en  lste-  en  2de-directeur. 

De  directeuren  zijn  alleen 'adviseeren de  bestuursleden. 

Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  ,  bij  zijne  af¬ 
wezigheid  de  2de-voorzitter ,  en  staat  de  overige  bestuursleden 
in  hunne  werkzaamheden  bij. 
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Art.  9.  De  secretaris  verricht  al  het  schrijfwerk  voor  de 
vereeniging,  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  op  elke 
vergadering  en  zorgt  voor  presentie-  en  ledenlijst;  de  2de- 
secretaris  helpt  of  vervangt  hem  bij  afwezigheid. 

Art.  10.  De  penningmeester  int  elke  week  de  contributie. 
Betalingen  geschieden  door  hem  alleen  na  goedkeuring  van 
president  en  secretaris.  De  2de-penningmeester  vervangt  hem 
bij  afwezigheid. 

Art.  11.  De  bibliothecaris  draagt  zorg  voor  de  muziek. 

Art.  12.  Aan  den  directeur  is  de  leiding  der  zangoefeningen 
en  de  keuze  der  muziek  overgelaten.  De  2de- directeur  vervangt 
hem  bij  afwezigheid. 

Art.  13.  De  contributie  bedraagt  voor  werkende  leden  f  0,10 
per  week  ;  voor  donateurs  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  14.  Van  de  ontvangen  gelden  worden  betaald  kosten  van 
zaalhuur,  vergaderingen,  uitvoeringen,  muziek  en  het  salaris 
van  den  directeur. 

Art.  15.  In  de  maand  Januari  heeft  de  jaarvergadering  plaats, 
waarop  de  secretaris  verslag  doet  van  de  werkzaamheden  in 
het  afgeloopen  jaar,  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  der  kas  en  worden  bestuursleden  gekozen. 

Art.  16.  De  oefeningen  worden  gehouden  van  8.30  tot  10.30  uur. 

Art.  17.  Indien  2/3  der  leden  het  verlangen,  kan  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  belegd  worden. 

Art.  18.  Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  19.  Herziening  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  eene  algemeene  vergadering ,  indien  de  daartoe  strekkende 
voorstellen  door  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen  worden  aangenomen.  Wijzigingen  treden  eerst  in  werking 
wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,te  rekenen  vau  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Januari  1901. 

Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn  ,  besluit  de 
algemeene  vergadering  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der 
vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

* 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  30  Maart  1905  ,  n°.  76. 


VEREENIGING  :  Rooinsch-Katholieke  gymnastiek-  en 
schermvereeniging  „  St.  Michaël”,  te  Leiden. 

Art.  I.  Het  doel  van  de  Roomscli- Katholieke  gymnastiek- en 
schermvereeniging  *  St.  Michaël  ”  is  : 

1.  hare  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  zich  in  het  han- 
teeren  der  verschillende  werktuigen  op  het  gebied  van  wapen¬ 
handel  en  alles  wat  daarmede  in  verband  staat  te  oefenen  ; 

2.  hun  eene  aangename  ontspanning  te  verschaffen  ; 

3.  het  bevorderen  der  lichamelijke  ontwikkeling  en  dienten¬ 
gevolge  het  verhoogen  van  het  gevoel  van  eigenwaarde. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  aan¬ 
vangende  met  den  dag  van  oprichting  ,  16  Februari  1904. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit :  leden ,  donateurs  en 
eereleden. 

De  leden  worden  onderscheiden  in :  adspirant-  ,  werkende  en 
kunstlievende  leden. 

Donateurs  zijn  zij  die  uitsluitend  door  eene  geldelijke  bijdrage 
den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Eereleden  worden  door  het  bestuur  in  overleg  met  de  alge- 
meene  vergadering  benoemd.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  het  bestuur  en  verloren  door  bedanken  , 
overlijden  en  royement. 

Art.  IV.  De  contributie  is  bepaald  op : 

adspirant-leden  ,  f  0,05  per  week ; 

werkende  en  kunstlievende  leden,  f  0,10  per  week; 

donateurs  .  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  uit  en  door  de 
werkende  en  kunstlievende  leden  worden  gekozen. 

De  wyze  van  aftreding  wordt  volgens  rooster  vastgesteld ;  de 
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aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar,  uitgenomen  de  lste-com- 
missaris  ,  die  elk  jaar  door  een  ander  vervangen  wordt. 

Bet  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
baar  doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  VI.  Elke  maand  wordt  eene  vergadering  gehouden ; 
om  de  3  maanden  eene  verplichte  vergadering. 

Op  de  vergadering  in  de  maand  Februari  te  houden  wordt 
de  rekening  van  het  bestuur  overgelegd  ,  die  door  eene  com¬ 
missie  van  3  personen  ,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  ,  wordt 
onderzocht. 

Hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

In  dezellde  vergadering  wordt  door  den  lste-secretaris  een 
overzicht  gegeven  van  de  werkzaamheden  der  vereenigiug  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  de  jaarlijksche  bestuurs¬ 
verkiezing  gehouden. 

Art.  VII.  De  regeling  en  orde  der  werkzaamhelen  van  ver¬ 
gaderingen  ,  lessen  en  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

De  inhoud  van  dat  reglement  moet  overeenkomstig  deze 
statuten  zijn. 

Art.  VIII.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  ,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  IX.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  7/8  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  ,  daartoe  uitdrukkelijk 
opgeroepen. 

Als  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is  kan  deze  vergadering 
niet  ontbinden. 

Eene  volgende  vergadering  ,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen  , 
kan  dit  echter  met  7/8  der  aanwezige  stemgerechtigden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan ,  alsmede 
de  in  kas  zijnde  gelden  ,  overgedragen  aan  de  Roomsch-Katho- 
lieke  armen  van  Leiden  ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


N°.  260. 


VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  „De  Snelvlieger”, 
te  Haarlem. 

x4rt.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  veredeling  en  het 
africhten  der  postduiven  meer  algemeen  te  maken. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  dat  doel  trachten  te  bereiken 
door  het  houden  van  wedvluchten  en  het  organiseeren  van  ten¬ 
toonstellingen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  gesplitst  in  : 

a.  eereleden  ; 

b.  werkende  leden  ; 

c.  buitengewone  leden. 

Art.  4.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  ,  op  voorstel 
van  een  werkend  lid  of  het  bestuur ,  personen  die  aan  de  ver¬ 
eeniging  gewichtige  diensten  hebben  bewezen. 

Hiertoe  wordt  vereischt  2/s  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Zü  betalen  geene  contributie  ,  hebben  het  recht  alle  verga¬ 
deringen  bij  te  wonen,  doch  alleen  eene  adviseerende  stem  uit 
te  brengen. 

Art.  5.  Zij  die  werkend  lid  der  vereeniging  wenschen  te 
worden  .  moeten  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt ,  en 
zich  hiertoe  door  een  werkend  lid  der  vereeniging  schriftelijk 
bij  het  bestuur  laten  aan  melden  ,  en  worden  dan  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  geballoteerd.  Om  tot  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  men  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  hebben. 

Zij  die  werkend  lid  der  vereeniging  worden  ,  moeten  een  in- 
leggeld  betalen  ,  en  eene  vaste  maandelijksche  contributie,  welke 
aanvangt  met  de  maand  waarop  ze  hun  intree  doen. 
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Art.  6.  Zij  die  buitengewoon  lid  der  vereeniging  wenselien 
te  worden  ,  moeten  zich  hiertoe  door  een  werkend  lid  schrifte¬ 
lijk  bij  het  bestuur  laten  aanmelden ,  en  worden  dan  op  de 
eerstvolgende  vergadering  geballoteerd.  Om  tot  lid  te  worden 
aangenomen  moeten  zij  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachtö 
stemmen  hebben.  Zij  die  buitengewoon  lid  der  vereeniging 
worden  ,  betalen  jaarlijks  eene  contributie ,  hebben  het  recht 
alle  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch  alleen  eene  adviseerende 
stem  uit  te  brengen.  Zij  mogen  geen  lid  zijn  of  worden  van 
eene  andere  postduiven  vereeniging  te  Haarlem  of  omstreken  , 
en  hebben  geen  recht  hunne  duiven  bij  wedvluchten  naar  prijzen, 
door  de  vereeniging  uitgeloofd  ,  mede  te  laten  dingen. 

Art.  7.  Hen  lid  kan  geroyeerd  worden  : 

a.  wegens  beleediging  in  de  vereeniging  ; 

b.  wegens  herhaalde  overtreding  van  het  reglement ; 

c.  wegens  niet  voldoen  der  contributiën  en  andere  verschul¬ 
digde  gelden. 

Op  de  vergadering  wordt  de  geldigheid  beoordeeld  van  een 
der  bovenvermelde  redenen.  Ken  lid  zal  geroyeerd  worden  wan¬ 
neer  21 3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  tegen  hem  ver¬ 
klaren.  Geroyeerde  leden  kunnen  nooit  meer  lid  worden. 

Art.  8.  Zij  die  als  lid  wenschen  te  bedanken  ,  moeten  dit 
schriftelijk  aan  het  bestuur  mededeelen  ,  en  verliezen  hierdoor 
al  hunne  rechten  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur,  dat  uit  en  door  de  werkende  leden  wordt 
gekozen  ,  bestaat  uit :  lste-president ,  2de-president ,  secretaris  , 
penningmeester ,  commissaris. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  November,  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden  ,  waarin  de  secretaris  verslag  zal 
doen  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
jaar ,  en  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gevoerd  beheer  zal  afleggen. 

Art.  11.  De  rechten  en  verplichtingen  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  en  van  het  bestuur  en  de  bepalingen ,  rakende  de 
orde  in  de  vergaderingen ,  zullen  nader  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  In  deze  statuten  kan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  geene  verandering  worden  gebracht  dan  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  ,  waarin  met 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  tot  die  verandering 
wordt  besloten. 
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Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  1  November  1903. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6|  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Hij  voegsel  tot  de  Neder!  and  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


VEREENIGING:  R.-K.  Vereeniging  „Het  Kruisverbond”, 
onder  patronaat  van  St.  Jan  den  Dooper  ,  te  Ouderkerk 
aan  den  Amstel. 


Doel. 

Art.  1.  Het  Kruisverbond  stelt  zich  ten  doel  :  het  drank¬ 
misbruik  ,  hetwelk  het  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  des  volks 
ondermijnt  en  verwoest ,  krachtdadig  te  bestrijden  en  verkeerde 
drinkgewoonten  tegen  te  gaan. 

Middelen. 

Art.  2.  Het  Kruisverbond  tracht  zijn  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanwenden  van  die  middelen  ,  welke  door  de 
Kerk  worden  aan  de  hand  gedaan:  gebed,  versterving,  waak¬ 
zaamheid  ; 

b.  door  het  vormen  van  een  bond  van  mannen  en  jongelingen 
boven  de  16  jaar ,  die  uit  beginsel  van  zelfverloochening  en 
naastenliefde  zich  verbinden  : 

I.  of  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  alcoholische  of 
gegiste  dranken  (de  geheelonthouders)  of 

II.  van  alle  dranken  die  onder  het  vergunningsrecht  vallen 
en  gegiste  dranken  slechts  matig  te  gebruiken  (de  afschaffers, 
onthouders). 

Art.  3.  Deze  verbintenis  is  geen  gelofte  aan  God  gedaan  ; 
zij  is  alleen  een  uitdrukkelijk  kenbaar  gemaakt  voornemen. 

Leden  en  eereleden.  • 

Art.  4.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 
Leden  zijn  zij  die  aangegeven  staan  in  art.  2.  Eereleden  degenen 
die  door  zedelijken  of  geldelijken  steun  het  doel  van  den  bond 
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helpen  bevorderen  en  door  de  algemeene  ledenvergadering 
daartoe  worden  benoemd. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe  aan¬ 
melden  bij  een  der  bestuursleden.  Belooft  hij  ,  hetzij  onder  I , 
hetzij  onder  II  van  art  2  omschreven  staat,  te  zullen  naleven, 
dan  wordt  hij  op  de  lijst  der  adspirant-leden  geplaatst. 

Art.  6.  Wie  gedurende  ééne  maand  een  goed  adspirant-lid  is 
geweest  en  blijkt  van  goed  zedelijk  gedrag  te  zijn  ,  wordt  op 
de  eerstvolgende  vergadering  als  lid  aangenomen.  Hij  schrijft 
zijn  naam  in  het  register  van  den  bond  en  ontvangt  ten  teeken 
van  zijn  lidmaatschap  een  reglement.  Ter  bestrijding  der  onkosten 
wordt  door  hem  minstens  f  0,25  betaald ,  welke  som  door  het 
bestuur  naar  omstandigheden  kan  verminderd  worden. 

Art.  7.  De  verbintenis  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
een  half  jaar ,  een  jaar  of  hoogstens  2  jaren.  Alsdan  wordt 
wederom  gelegenheid  gegeven  om ,  of  zijn  gegeven  woord  te 
vernieuwen  ,  of  wel  zijn  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Art.  8.  Leden  die  ontrouw  worden  en  hunne  verbintenis 
niet  nakomen,  worden  door  het  bestuur  geschrapt.  Na  3  maanden 
kunnen  zij  zich  wederom  als  adspirant-lid  aanmelden. 

Contributie. 


Art.  9.  De  contributie  wordt  bepaald  op  minstens  f  0,20  in 
het  jaar. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  te  kiezen.  Zij  verdeelen 
onder  elkander  de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Art.  11.  Elk  jaar  treedt  één  der  bestuursleden  volgens  rooster 
af,  doch  is  wederom  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  gehouden  bij  alle  maatregelen  van 
eenig  belang  de  algemeene  vergadering  te  raadplegen  ,  welke 
dan  daaromtrent  zal  beslissen. 

Art.  13  Het  bestuur  vooral  zal  door  woord  en  voorbeeld 
ijveren  voor  den  bloei  van  den  bond. 


Vergaderingen. 

Art.  14.  Het  getal  der  te  houden  ledenvergaderingen  wordt 
door  het  bestuur  naar  omstandigheden  vastgesteld  en  geregeld. 
Echter  zal  minstens  viermaal  in  het  jaar  eene  ledenvergadering 
belegd  worden. 
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De  algemeene  vergadering,  waarop  rekening  en  verantwoording 
moet  worden  gedaan  ,  zal  gehouden  worden  in  de  maand  Maart 
of  April. 

Het  bestuur  kan  ook  eene  openbare  vergadering  beleggen  en 
beeft  op  de  gewone  vergaderingen  bet  recht  van  introductie. 

Art.  15.  Voordrachten,  lezingen  enz.  van  een  der  leden  die 
op  de  vergadering  ten  geboore  zullen  worden  gebracht ,  zijn 
aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  onderworpen,  uitgenomen 
die  van  eerwaarde  geestelijken. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Bepalingen  waarin  het  reglement  niet  voorziet , 
zullen  door  het  bestuur  aan  het  oordeel  en  de  beslissing  der 
aanwezige  leden  onderworpen  worden.-  Bij  staking  der  stemmen 
beslist  die  van  den  voorzitter. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  ver- 
eischen  3/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Wijzigingen 
in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  18.  Zoo  de  bond  ontbonden  wordt,  komen  de  baten  aan 
de  armen  der  parochie  Ouderkerk  aan  den  Amstel. 

Art.  19.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Ouderkerk  aan  den 
Amstel,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  9  maanden, 

gerekend  van  den  dag  der  oprichting ,  10  April  1904. 

• 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  G  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  cle  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  April  1905,  n°.  82. 


N°.  262. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  vereeniging  tot  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Amsterdamsche  vereeniging  tot  bestrijding  der 
tuberculose  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  24  November  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bestrijden  der  tuber¬ 
culose  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  de  vroegtijdige  herkenning  der  ziekte  te  vergemakke¬ 
lijken  ; 

b.  door  het  verspreiden  van  hygiënische  begrippen  omtrent 
de  tuberculose ; 

c.  door  het  leeren  kennen  der  uitgebreidheid  van  de  zooge¬ 
naamde  open  long  tuberculose  binnen  Amsterdam  ; 

d.  door  het  helpen  bevorderen  van  maatregelen  die  de  ver¬ 
spreiding  der  ziekte  tegengaan  ; 

e.  door  het  den  lijders  aan  tuberculose  te  vergemakkelijken , 
voor  zoover  de  financiën  der  vereeniging  zulks  toelaten  ,  zich 
aan  eene  doelmatige  behandeling  te  onderwerpen ; 

/.  door  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden  de 
vereeniging  met  eene  jaarlijksche  contributie  van  fl  te  steunen. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  25 
of  meer  bijdragen  of  wel  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten 
minste  f  5  geven. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door 
opzegging  of  door  niet-betaling  der  contributie. 

Art.  6.  De  middelen  der  vereeniging  worden  gevonden  uit: 

a.  contributiën  harer  leden ,  giften  en  bijdragen  der  donateurs; 

b.  uit  vergoedingen  en  andere  inkomsten  ; 

c.  uit  gelden  of  goederen  haar  ten  geschenke  ,  ter  leen  'of  al 
of  niet  voor  een  bepaald  doel  gegeven. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  leden  ,  in  de 
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algemeene  vergadering  uit  eu  door  de  leden  en  de  donateurs  te 

benoemen. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  af  volgens  een  op  te  maken 
rooster;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  zijne  functiën  onderling  en  is  bevoegd 
aan  3  tot  5  leden  uit  zijn  midden,  als  dagelijksch  bestuur,  de 
leiding  der  dagelijksche  aangelegenheden  op  te  dragen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks,  in  eene  te  houden  alge- 
meene  vergadering  der  leden  ,  verslag  uit  omtrent  den  toestand 
der  vereeniging. 

Art.  10.  Leden  en  donateurs  hebben  toegang  tot  de  alge¬ 
meeue  vergaderingen  en  hebben  het  recht  aan  de  beraadslagingen 
deel  te  nemen. 

Art.  11.  Algemeeue  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  die  noodig  acht  of  binnen  14  dagen  nadat 
ten  minste  30  der  leden  hun  verlangen  schriftelijk  aan  het  be¬ 
stuur  te  kennen  gaven,  onder  opgave  van  redenen 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  in  bijzonderheden 
de  uitvoering  der  taak  die  de  vereeniging  (blijkens  art.  2  dezer 
statuten)  aanvaardt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
op  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene  daartoe  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering  ,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
Vs  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden  en  donateurs, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien ,  op 
voordracht  van  het  bestuur ,  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen ,  in  eene  algemeene  vergadering , 
tot  dat  doel  bijeengeroepen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  eene  Amsterdamsche  vereeniging  wier  doel  het 
meest  met  het  hare  overeenkomt,  behoudens  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volg  en  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n  .  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Donderdag  6  April  1905 ,  n".  82. 
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VEREENIGING:  Postduivenvereniging :  „  De  Olijftak”, 
te  Tilburg. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aan  vangende  1  Februari  1905. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  ,  de  bevordering 
der  postduivensport;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  oefenings-  en  prijsvluchten  met  postduiven  ; 

l).  het  deelnemen  aan  prijsvluchten  en  aan  tentoonstellingen 
van  postduiven  ; 

c.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  met 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  hono¬ 
raire  leden. 

Werkende  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  oefenings-  en  prijsvluchten  en  de  tentoonstellingen 
deelnemen . 

Honoraire  leden  zyn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  moet  de 
candidaat  aan  de  werkende  leden  zijn  voorgesteld  en  zelf  deze 
voorstelling  i  schriftelijk  verzoeken  aan  den  secretaiis-penning- 
meester  ,  minstens  8  dagen  vóór  de  eerstvolgende  vergadering 
en  op  die  vergadering  2  3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  moeten  verenigen  ;  bij  staking  der  uitgebrachte  stemmen 
is  hij  niet  aangenomen. 

De  aanneming  van  [honoraire  leden  geschiedt  alleen  door  het 
bestuur. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre- 
taris-peuningmeester  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard: 
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a.  wegens  wanbetaling ;  . 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging ; 

c.  wegens  herbaalden  twist  na  waarschuwing  door  het  bestuur. 

In  deze  3  gevallen  moet  den  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  kennis  gegeven  en  moeten  minstens  '2I3  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  daar  vóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten  : 
een  president,  een  vice-president ,  een  secretaris-penningmeester 
en  een  commissaris;  ieder  jaar  treden  er  2  bestuursleden  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar ;  het  lot  beslist  welke  2  bestuursleden 
eerst  zullen  aftreden. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Februari  wordt  eene  jaarlijkscbe  alge- 
meene  vergadering  gehouden  ;  in  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  2  bestuursleden ; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  secretaris-penning¬ 
meester  over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  5  werkende 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  8  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeliug  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld;  de  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  2/s  der  °P  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  April  1905,  n°.  82. 


VEREENIGING:  De  Geldersclie  Jungborn  ,  te  Zutpken. 

Art.  1.  De  vereeniging  De  Geldersclie  Jungborn,  opgericht 
3  Januari  1904  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  gevestigd  te  Zutphen , 
beeft  tot  doel  de  bevordering  der  natuurlijke  leef-  en  geneeswijze. 

Art.  2.  De  vereenigiug  tracht  dit  doe)  te  bereiken  door  liet 
bevorderen  van  : 

a.  de  oprichting  van  natuurgeneeskundige  herstellingsoorden, 
ziekenhuizen  en  gezondheidsfondsen  ; 

b.  het  aanleggen  van  vruchten-  en  groentenkweekerijen ; 

c.  het  vervaardigen  ,  voortbrengen  en  importeeren  van  en  den 
handel  in  hygiënische  artikel  en  producten  ; 

d.  het  uitgeven  en  verspreiden  van  boeken  ,  bladen  en  ge¬ 
schriften  op  het  gebied  der  natuurlijke  leef-  en  geneeswijze ; 

e.  het  stichten  van  woningen  en  werkplaatsen  die  aan  de 
eischen  der  natuurlijke  leef-  en  geneeswijze  voldoen. 

Art.  3.  Lid  kan  ieder  worden  die  het  23ste  jaar  bereikt  heeft , 
zich  onthoudt  van  alcoholgebruik  en  de  natuurlijke  leefwijze 
is  toegedaan. 

De  toetreding  als  lid  sluit  in  zich  de  instemming  met  de 
statuten  en  reglementen  en  de  daaruit  voortvloeiende  rechten 
en  plichten.  De  hier  bedoelde  reglementen  mogen  geen 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten.  Om  lid  te  worden 
moet  men  zich  bij  het  bestuur  opgeven,  hetwelk  met  de  commissie 
van  bijstand  met  ]/A  meerderheid  van  stemmen  beslist  over  de 
al  of  niet  toelating.  Zoowel  de  leden  als  de  niet  toegelatenen 
kunnen  zich  over  de  al  of  niet  toelating  beroepen  op  de  alge- 
meene  vergadering ,  welke  met  3/4  meerderheid  beslist. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op :  a.  door  overlijden  ; 
I).  door  vrijwillig  uittreden,  waarvan  minstens  3  maanden  te  voren 
schriftelijk  aan  het  bestuur  moet  kennis  gegeven  worden ; 
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c.  door  royement,  waartoe  het  bestuur  te  zamen  met  de  commissie 
van  bijstand  met  3/4  meerderheid  van  stemmen  het  recht  heeft 
wanneer  het  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  en  reglementen 
of  in  de  betaling  der  contributie  meer  dan  3  maanden  ten  achteren 
is,  De  geroyeerden  kunnen  zich  beroepen  op  de  algemeene 
vergadering.  Door  het  onder  b  en  c.  genoemde  wordt  de  ver¬ 
plichting  tot  betaling  der  contributie  over  het  loopende  jaar 
niet  opgeheven. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  f  0,50  per  week  of  meer  , 
naar  verkiezing.  Na  12  jaren  achtereen  lid  te  zijn  geweest  kan 
vrijstelling  van  contributiebetaling  verleend  worden  Eene  directe 
storting  van  f  300  of  meer  stelt  desverkiezende  vrij  van  contri¬ 
butiebetaling  gedurende  het  geheele  leven. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  waarvan 
voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester  het  dagelijksch  bestuur. 
De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
voor  den  tijd  van  3  jaar  en  zijn  na  afloop  van  dien  tijd  weder 
herkiesbaar.  Het  bestuur  zorgt  voor  alle  zaken  en  werkzaamheden 
die  de  leiding  van  de  vereeniging  raken. 

Art.  7.  Tot  het  nazien  der  boeken  wordt  ieder  jaar  op  de 
algemeene  vergadering  eene  commissie  van  bijstand  benoemd  , 
welke  commissie  elke  3  maanden  de  boekerij  van  den  penning¬ 
meester  controleert  en  van  hare  bevinding  op  de  algemeene 
vergadering  verslag  uitbrengt. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering,  welke  ieder  jaar  uiterlijk 
in  de  maand  April  moet  plaatsvinden,  dient  tot  het  uitbrengen 
van  het  jaarverslag  en  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester,  voor  eventueele  bestuursverkiezing,  het  benoemen 
van  eene  commissie  van  bijstand,  welke  uit  minstens  2  leden 
moet  bestaan ,  het  bespreken  van  en  het  besluiten  over  de 
ontwerp-begrooting  en  verdere  ingekomen  voorstellen.  De  agenda 
der  algemeene  vergadering  wordt  minstens  eene  week  te  voren 
ter  kennis  der  leden  gebracht.  Het  bestuur  heeft  het  recht  om 
stemming  over  een  voorstel  dat  niet  op  de  agenda  is  vermeld 
te  weigeren. 

Art.  9.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  als  in  het  belang  der  vereeniging  nood¬ 
zakelijk  is. 

Art.  10.  Behalve  het  in  artt.  3 ,  4 , 11  en  12  bepaalde  beslissen 
alle  stemmingen  en  verkiezingen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 
Over  personen  vindt  in  dat  geval  eene  nieuwe  verkiezing  plaats. 
Wanneer  ook  dan  de  stemmen  staken  ,  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  vinden  indien 
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vooraf  op  de  algemeeene  vergadering  een  desbetreffend  voorstel 
met  3/a  meerderheid  van  stemmen  is  aangenomen.  De  voorstellen 
daartoe  dienen  minstens  2  maanden  te  voren  bekend  gemaakt 
te  worden. 

Art.  12.  Het  besluit  tot  opheffing  van  de  vereeniging  kan 
alleen  bij  4/s  meerderheid  van  stemmen  bij  referendum  genomen 
worden  ,  waarbij  tevens,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  ten  opzichte  van  de  rechten  van  derden 
moet  besloten  worden  over  de  aanwending  der  bezittingen  van 
de  vereeniging  ,  die  zooveel  mogelijk  voor  het  zelfde  doel  bestemd 
moeten  blijven  ,  doch  nimmer  onder  de  leden  mogen  verdeeld 
worden. 


(Volgen  de  onderteehemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie% 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


265. 


VEREENIGING:  Nationale  Oranjebond,  onder  de  zin¬ 
spreuk:  #Wat  ook  val,  trouw  staat  pal”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  alhier  ter  stede  gevestigde  bond  van  Oranje-  en 
Oranjegezinde  vereenigingen  ,  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te 
Amsterdam  ,  draagt  den  naam  van  :  Nationale  Oranjebond,  onder 
de  zinspreuk:  „Wat  ook  val,  trouw  staat  pal”,  heeft  ten  doel 
eerbied  voor  het  regeerend  Vorstenhuis  en  de  Staatsinstellingen 
en  het  aankweeken  van  verbroedering  onder  het  volk.  Zij  zal 
de  verjaardagen  van  het  Vorstelijk  huis  herdenken  en  de  ver¬ 
jaardag  van  H.  M.  de  Koningin  als  nationale  feestdag  trachten 
te  vieren. 

Art.  2.  De  middelen  welke  de  bond  tot  haar  bovenomschreven 
doel  wenscht  te  bezigen  ,  zijn  het  houden  van  lezingen  ,  zoo 
mogelijk  bereiding  van  genotvolle  avonden.  Zij  zal  trachten  de 
middelen  te  verkrijgen  uit  contributiën,  inleggelden,  schenkingen 
en  vry  willige  bijdragen,  voorts  uit  de  opbrengst  van  zoo  noodig 
te  houden  collecte  ,  met  toestemming  van  H.  M.  de  Koningin 
en  na  verkregen  vergunning  van  de  betrokken  gemeentebesturen. 

Art.  3.  De  bond  zal  zich  onthouden  van  inmenging  in  gods¬ 
dienstige  quaestiën  ,  doch  menge  zich  in  politieke  zaken  waar 
zulks  noodig  is. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  en  het  boekjaar  loopen  van 
9  Maart  tot  9  Maart  daaraanvolgende. 

Art.  5.  De  bond  is  opgericht  9  Maart  1904,  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden. 

Art.  6.  De  bond  zal  bestaan  uit  gewone  leden,  beschermers, 
eereleden  ,  donatrices  en  donateurs.  Leien  zijn  de  vereenigingen 
welke  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  zich  hebben  aangesloten. 

Art.  7.  Beschermers ,  donatrices  en  donateurs  zijn  zij  die  den 
bond  financieel  steunen. 
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Art.  8.  Vereenigingen  welke  wenschen  toe  te  treden,  beliooren 
zich  schriftelijk  tot  den  secretaris  te  wenden.  Zij  worden  als 
zoodanig  toegelaten  na  verhoor  van  eene  commissie  van  onder¬ 
zoek  ,  welke  commissie  door  de  leden  op  eene  algemeene  ver- 
gidering  zal  worden  benoemd. 

Art.  9.  Bij  verandering  van  woonplaats  van  den  secretaris 
eener  aangesloten  vereeniging  is  deze  verplicht  zoo  spoedig 
mogelijk  den  secretaris  van  den  bond  hiermede  in  kennis  te 
stellen 

Art.  10.  Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden 
benoemd  zij  die  zich  jegens  den  bond  hebben  verdienstelijk  gemaakt 
en  hiervan  zal  op  de  eerstvolgende  vergadering  worden  kennis 
gegeven. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  wetgevende  macht, 
hare  besluiten  zijn  bindend. 

Art.  12.  Het  bestuur  belegt  naar  goedvinden  huishoudelijke 
en  algemeene  vergaderingen. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  2  maanden  na 
afloop  van  het  vereenigingsjaar  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  19  personen,  namelijk  voor¬ 
zitter  ,  secretaris  ,  penningmeester  ,  2de-voorzitter,  2de-secretaris, 
2de-penningmeester  en  13  commissarissen ,  waarvan  de  1ste- 
commissaris  optreedt  als  president-commissaris.  Het  aantal 
bestuursleden  kan  ,  zoo  nooclig,  worden  uitgebreid.  Het  dagelijks 
bestuur  kan  door  onpartijdige  leden  worden  vervuld,  doch  de 
overige  bestuursleden  moeten  gekozen  worden  uit  bestuursleden 
der  aangesloten  vereenigingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  treedt  1/3  van  het  bestuur  af,  zoodat  met 

3  jaar  eene  bestuursverwisseling  heeft  plaats  gehad  ,  doch  zyn 
onmiddellijk  herkiesbaar.  Het  aftreden  zal  plaats  vinden  als  volgt: 
het  eerste  jaar  voorzitter,  2de-secretaris  en  5  commissarissen ;  het 
tweede  jaar  2de- voorzitter ,  secretaris,  2de-penningmeester  en 

4  commissarissen  ;  het  derde  jaar  penningmeester  en  4  commis¬ 
sarissen. 

Art.  17.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes, 
stemmen  over  zaken  mondeling. 

Art.  18.  Wanneer  bij  eene  stemming  over  vereenigingen,  welke 
wenschen  toe  te  treden ,  geen  volstrekte  meerderheid  is  ver¬ 
kregen  ,  wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden ;  ook 
daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde ,  heeft 
herstemming  plaats ,  en  indien  hierbij  de  stemmen  staken , 
beslist  de  voorzitter. 
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Art.  19.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  20.  De  voorzitter ,  en  bij  ontstentenis  van  deze  alsdan 
de  2de-voorzitter  ,  leidt  de  vergadering  en  deelt  daarop  de  punten 
van  behandeling  mede. 

Art.  21.  De  secretaris  houdt  notulen  van  elke'  vergadering » 
welke  notulen  in  de  daaropvolgende  vergadering  door  hem 
worden  voorgelezen  en  ,  na  goedgekeurd  te  zijn  ,  door  den  voor¬ 
zitter  en  hem  geteekend.  Hy  is  belast  met  de  briefwisseling. 
Wyders  is  hij  belast  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering, 
bedoeld  bij  art.  13,  een  jaarverslag  uit  te  brengen.  Hij  beheert 
het  archief  van  den  bond.  De  2de-secretaris  staat  den  lste- 
secretaris  bij  diens  werkzaamheden  ter  zijde  en  vervangt  hem 
zoo  noodig. 

Art.  22.  De  penningmeester  beheert  onder  zijne  verantwoor¬ 
delijkheid  de  gelden  van  den  bond  en  is  verplicht  nauwkeurig 
boek  te  houden.  Verder  is  hij  verplicht  de  gelden  van  den  bond, 
niet  benoodigd  voor  de  loopende  uitgaven ,  op  eene  door  het 
bestuur  te  bepalen  wijze  te  beleggen  en  de  bewijzen  dezer  be¬ 
legging  aan  den  voorzitter  ter  hand  te  stellen ,  die  alsdan  voor 
het  belegde  verantwoordelijk  is  ;  hij  is  verplicht  bij  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering,  bedoeld  by  art.  13,  rekening  en  ver¬ 
antwoording  te  doen  van  zijn  beheer,  met  overlegging  der  noodige 
bescheiden.  De  2de-penniugmeester  is  den  1ste* penningmeester 
bij  diens  werkzaamheden  behulpzaam  en  vervangt  hem  zoo  noodig. 

Bij  het  kiezen  van  secretaris  en  penningmeester  zal  streng 
gelet  worden  op  de  noodige  geschiktheid  daartoe. 

Art.  23.  Op  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij  art.  13, 
benoemen  de  leden  uit  hun  midden  eene  commissie  van  3  leden 
met  een  commissaris  ,  welke  het  beheer  van  den  penningmeester 
zal  nazien  en  op  de  eerstvolgende  vergadering  verslag  zal  uit¬ 
brengen. 

Art.  24.  Wanneer  de  bond  of  het  bestuur  zich  moet  laten 
vertegenwoordigen ,  zal  die  functie  bij  voorkeur  worden  op¬ 
gedragen  aan  voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester,  als  zijnde 
deze  3  de  personen  welke  het  dagelijksch  bestuur  uitmaken. 

Art.  25.  Vereenigingeu  die  zich  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  wijze  aan  wanbetaling  der  contributie  schuldig  maken, 
zullen  door  het  bestuur  tot  royement  worden  voorgedragen  , 
waarover  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal  worden 
beslist. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  van  den  bond  wordt  eene  commissie 
Tan  3  leden  met  een  commissaris  benoemd ,  belast  met  hare 
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liquidatie ,  welke  het  batig  saldo  zal  afdragen  ten  voordeele  van 
een  liefdadig  doel,  met  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering*. 

Art.  27.  Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt  dan  in  eene  algemeene  of  buitengewone  vergadering: 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  mek 
deze  statuten. 


(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  9* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  lot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


266. 


VEREENIGING:  Philadelphia,  te  Hoorn  op  Terschelling. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  voor  evangelisatie  te 
Hoorn  op  Terschelling.  Zij  draagt  den  naam  van  Philadelphia. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  het 
Apostolisch  Christendom,  opgevat  in  den  geest  van  de  Belijdenis¬ 
schriften  der  Ned.  Herv.  Kerk  (art.  3  bondsstatuten). 

Art.  3.  E)e  vereeniging  bedoelt  het  evangelie  te  brengen 
door  schriftuitlegging ,  godsdienstonderwijs  ,  huisbezoek  ,  ver¬ 
spreiding  van  de  H.  Schrift  en  andere  lectuur ,  benevens  be- 
waarschoolonderwys. 

Art.  4.  De  vereeniging  wenscht  daardoor  mede  te  werken 
aan  den  bloei  van  de  Ned.  Herv.  Kerk  ,  tot  welke  zij  en  hare 
leden  behooren  (b.s.  art.  2). 

Art.  5.  De  vereeniging  aanvaardt  het  lidmaatschap  van  den 
Bond  voor  Evangelisatiën  in  en  ten  bate  der  Ned.  Herv.  Kerk 
en  daarmede  alle  rechten  en  plichten ,  volgens  de  statuten 
gelegd  op  elke  vereeniging  voor  evangelisatie  die  bij  hem  is 
aangesloten. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  leden,  eereleden  en  begunstigers. 
Leden  en  eereleden  zijn  leden  der  Ned.  Herv.  Kerk  door  doop 
of  door  geloofsbelijdenis.  Begunstigers  kunnen  tot  andere  kerk¬ 
genootschappen  behooren. 

Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  artt.  2,  3,  4 
en  5  dezer  statuten  kunnen  lid  worden  der  vereeniging.  Over 
de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  hoofdbestuur  op 
daartoe  strekkende  schriftelijke  aanvrage ,  behoudens  beroep 
op  de  ledenvergadering.  Is  dit  van  oordeel ,  dat  bijzondere 
omstandigheden  het  niet  wenschelijk  maken  den  aanvrager  toe 
te  laten  als  lid  ,  dan  wordt  daarvan  dezen  schriftelijk  kennis 
gegeven.  Handhaaft  deze  desniettemin  zijn  verzoek ,  dan  wordt 
in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist. 

Tot  eereleden  worden  benoemd: 

1.  de  leden  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond;  2.  de  leden 
van  het  sub-comité  (b.s.  art.  8) ;  3.  personen  die  zich  ver- 
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dienstelijk  maken  voor  den  bloei  der  vereeniging,  ook  buiten 
de  gemeente.  Eereleden  worden  door  het  bestuur  benoemd  en 
hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  betalen  ten  minste  f  0,30 
per  jaar  contributie  ;  de  begunstigers  een  door  hen  zelven  te 
bepalen  bedrag. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  a.  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  ;  b.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap ,  ingevolge 
besluit  eener  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  aanwezenden ,  te  nemen  op  gronden  : 
1°.  van  wanbetaling;  2'J.  van  wangedrag,  waaronder  wordt  be¬ 
grepen  het  doen  van  handelingen  in  stryd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  , 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  mannelijke  meerderjarige 
leden  der  vereeniging.  Hunne  aftreding  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement.  Dit  reglement  wordt  ter  goedkeuring 
gezonden  aan  het  hoofdbestuur  van  den  bond. 

Art.  9.  Indien  het  bestuur  een  evangelist  benoemt ,  zoekt 
het  bij  voorkeur  een  die,  behalve  de  bij  de  wet  voorgeschreven 
akte  van  bevoegdheid  als  hoofdonderwijzer ,  ook  akte  als  gods¬ 
dienstonderwijzer  bij  de  Ned.  Herv.  Kerk  bezit.  De  benoeming 
geschiedt  in  overleg  met  het  hoofdbestuur  van  den  bond  ,  op 
'voor waarden  door  het  bestuur  goed  te  keuren. 

Art.  10.  Het  bestuur  regelt  in  een  huishoudelijk  reglement 
den  werkkring  van  de  bestuursleden ,  van  den  evangelist  en 
van  het  personeel  der  bewaarschool.  Bij  gerezen  verschil  tusschen 
hen  en  het  bestuur  onderwerpen  partijen  zich  aan  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  (art.  5,  d ,  b.s,). 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten ,  uitgezonderd  de 
artt.  2  ,  3  ,  4  en  5  ,  die  on  veranderlijk  zijn  zoolang  de  bond 
bestaat ,  kunnen  alleen  gemaakt  worden  op  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  en  eereleden  ,  met  2/3  der  aanwezige 
leden  en  onder  goedkeuring  door  de  wet  vereischt. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j  aren  en  11  maanden,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  November  1904. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „Eensgezindheid”,  te  Alphen 
aan  den  Rijn. 

Art.  I.  De  Sociëteit  „Eensgezindheid”,  opgericht  in  denjare 
1894  ,  zal  gehouden  worden  in  een  der  lokalen  van  het  hotel 
St.  Joris  te  Alphen  aan  den  Rijn,  op  eiken  Woensdag  en  Zater¬ 
dag ,  ’s  avonds  te  7  uren,  en  heeft  ten  doel  de  onderlinge  goede 
verstandhouding  en  gezelligheid  te  bevorderen,  welke  men  tracht 
te  bereiken  door  voornoemde  bijeenkomstavonden. 

Art.  II.  Het  sociëteitsjaar  vangt  aan*  1  December  [en  eindigt 
ultimo  November  daaraanvolgende. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden 
vóór  primo  September. 

Art.  III.  Het  aantal  leden  is  onbeperkt.  Om  als  lid  te  kunnen 
worden  aangenomen  moet  men  den  ouderdom  van  20  jaren  be¬ 
reikt  en  minstens  1  maand  in  een  der  gemeenten  Alphen,  Ouds- 
hooru  of  Aarlanderveen  gewoond  hebben. 

Art.  IV.  Het  bestuur  is  verplicht  op  verzoek  van  een  der 
leden  nieuwe  leden  voor  te  dragen  ,  zorgt  dat  de  naam,  qualiteit 
en  woonplaats  van  den  voorgedragen  persoon  gedurende  3  achter¬ 
eenvolgende  sociëteitsavonden  in  het  lokaal  opgehangen  wordt , 
de  ballotage  den  daaropvolgenden  sociëteitsavond  plaats  heeft 
en  den  geballoteerde  binnen  8  dagen  den  uitslag  schriftelijk 
wordt  medegedeeld. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als:  een  president, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  Jaarlijks ,  in  de 
vergadering  in  December  te  houden  ,  treedt  één  der  bestuurs¬ 
leden  af  volgens  rooster,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar.  Bij  tus- 
schentijds  ontstane  vacature  wordt  daarin  op  eene  eerstvolgende 
te  beleggen  vergadering  voorzien.  Verkiezing  van  bestuursleden 
geschiedt  schriftelijk  met  volstrekte  meerderheid. 
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Art.  VI.  Het  bestuur  heeft  het  recht  buitengewone  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  en  is  verplicht  zulks  te  doen  op  schriftelijke 
aanvrage  van  minstens  5  leden. 

Elk  lid  ontvangt  minstens  3  dagen  vóór  elke  vergadering  een 
convocatiebiljet ,  dat  de  punten  van  behandeling  bevat. 

Art.  VIL  Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelijke  zaken,  ver¬ 
gadert  zoo  dikwijls  zulks  noodig  is  ,  behandelt  alle  inkomende 
klachten  en  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  op  de  alge- 
meene  vergadering  genomen. 

Art.  VIII.  Elk  lid  heeft  het  recht  op  de  nlgemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen,  die  alsdan  in  dezelfde  vergadering 
behandeld  moeten  worden ;  de  stemming  daarvoor  geschiedt 
hoofdelijk  door  het  uitspreken  van  vóór  of  tegen. 

Meerderheid  van  stemmen  beslist;  bij  staking  van  stemmen 
heeft  de  president  eene  beslissende  stem. 

Art.  IX.  De  president  heeft  de  leiding  der  vergadering;  bij 
zijne  afwezigheid  de  oudste  in  jaren  der  commissarissen.  De 
secretaris  houdt  de  notulen  ,  terwijl  de  penningmeester  zorgt 
voor  het  geldelijk  beheer ,  waarvan  hij  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  op  de  algemeene  vergadering  in  December. 

Art.  X.  De  jaarlijksche  contributie  is  bepaald  op  f  4 ,  te 
betalen  in  de  maand  Januari ,  op  quitantie  van  den  penning¬ 
meester  ,  welke  tevens  bewijs  is  van  lidmaatschap.  Leden  ,  in 
het  tweede  half  jaar  aankomende  ,  betalen  binnen  eene  maand 
na  aanneming  de  halve  contributie. 

Art.  XL  Indien  de  quitantie ,  strekkende  ter  voldoening  der 
contributie  ,  na  driemaal  te  zijn  aangeboden  ,  onbetaald  is  ge¬ 
bleven  en  de  betrokken  persoon  geen  gevolg  geeft  aan  de  sehrilte- 
lijke  aanmaning  van  het  bestuur,  verliest  deze  zijn  lidmaatschap 
en  zal  daarvan  den  leden  worden  kennis  gegeven. 

Art,  XII.  Hazardspel  wordt  niet  toegestaan. 

Art.  XIII.  Die  zich  aan  de  bestaande  w  et  of  aan  de  bijzondere 
verordeningen  door  het  bestuur,  uit  kracht  daarvan  uit  te  vaar¬ 
digen  ,  met  houdt  of  zich  op  andere  wijze  hinderlijk  gedraagt, 
zal  daarover  door  het  bestuur  worden  onderhouden  en  in  geval 
dit  tot  geen  gunstig  resultaat  mocht  leiden,  na  de  gelegenheid 
gehad  te  hebben  door  de  vergadering  te  worden  gehoord,  op 
voordracht  van  het  bestuur  op  de  eerstvolgende  vergadering  bij 
eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  van  het  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

De  in  dit  artikel  genoemde  bijzondere  verordeningen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  XI YT.  Personen  nog  geen  maand  in  een  der  in  art.  3 
genoemde  gemeenten  wonende ,  alsmede  die  welke  buiten  die 
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gemeenten  wonen  ,  kunnen  door  de  leden  worden  geïntroduceerd, 
onder  verplichting  den  naatn  ,  qualiteit  en  woonplaats  van  den 
geïntroduceerde  in  liet  daarvoor  bestemde  boek  in  te  schrijven. 

Art.  XV.  Het  bestuur  is  verplicht  met  den  eigenaar  van  bet 
sociëteitslokaal  twee  eensluidende  contracten  op  te  maken  tot 
het  aangaan  der  huur  voor  den  tijd  van  1  jaar,  tenzij  door  den 
huur-  of  verhuurder  hiervan  3  maanden  te  voren  schriftelijke 
opzegging  wordt  gedaan. 

Een  dezer  contracten  blijft  onder  berusting  der  sociëteit  en 
het  andere  aan  den  eigenaar  van  het  lokaal. 

Art.  XVI.  Mocht,  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
blijken  de  ontvangsten  niet  toereikend  zijn  om  de  uitgaven  te 
dekken  ,  zal  dit  tekort  door  de  leden  onderling  moeten  worden 
aangezuiverd. 

Art.  XVII.  Deze  wet  treedt  in  werking  dadelijk  na  hare 
goedkeuring  en  zal  ieder  lid  verplicht  zijn  daarvan  tegen 
betaling  van  f  0,10  een  gedrukt  exemplaar  te  ontvangen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  in  eene  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Deze  vereen iging  ,  gevestigd  te  Alphen  aan  den  Rijn,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag 
van  oprichting,  zijnde  1  December  1894. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  '1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  schc  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  ir.  82. 


VEREENIGING  eener  bnrgerbewaarschool ,  te  Haarlem. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereenigiig  is  om  kinderen,  onaange¬ 
zien  van  welke  geloofsbelijdenis  de  ouders  zijn  ,  welke  den  leef¬ 
tijd  van  2  jaren  hebben  bereikt  en  bun  7de  jaar  nog  niet  zijn 
ingetreden ,  onder  eene  goede  leiding ,  in  een  behoorlijk  lokaal 
wel  te  doen  bewaren  ,  en  hen  door  voor  hunnen  leeftijd  gepaste 
spelen  en  naar  hunne  kinderlijke  bevatting  geschikt  onderricht, 
nuttig  en  aangenaam  bezig  te  houden. 

Art.  2.  Van  de  vereeniging  ,  waarvan  de  hoofdzetel  te  Haar¬ 
lem  is  gevestigd  ,  wordt  men  lid  op  uitnoodiging  vau  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
ledenvergadering  worden  ontnomen. 

Art.  8.  De  werkkring  der  leden  bestaat  daarin ,  dat  zij 
trachten  het  doel  bij  art.  1  vermeld  ,  te  bevorderen. 

Gevolgelijk  wordt  aan  hen  de  bevoegdheid  verleend  om  de 
school  te  bezoeken  en  zoodanige  opmerkingen  te  maken,  welke 
in  het  belang  der  jeugd  noodig  en  nuttig  worden  geoordeeld. 

Art.  4.  Voor  leden  wordt  de  jaarlijksche  contributie  bepaald 
op  f  2  minstens. 

Voor  ieder  van  de  kinderen,  welke  de  bewaarschool  bezoeken, 
moet  minstens  10  centen  per  week  door  de  ouders  of  voogden 
betaald  worden. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging ,  welke  niet  dadelijk 
behoeven  te  worden  aangewend  ,  zullen  behoorlijk  worden  belegd. 

Art.  0.  Het  bestuur  der  school  zal  zijn  opgedragen  aan  minstens 
8  leden  ,  zijnde  thans :  mevrouw  de  douairière  Quarles  van 
Ufford  ,  geboren  jonkvrouwe  Teding  van  Berkhout,  jonkvrouw 
L.  J.  Quarles  van  Uffort,  en  mevrouw  G.  Swaan,  geboren  Bastert. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  bij  eventueele  vacature  zich  zelf 
aan  te  vullen  uit  de  leden  der  vereeniging. 
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Art.  7.  Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne 
werkzaamheden.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  April  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  het  gehouden  beheer  en  aan  de 
leden  verslag  gegeven  van  den  toestand  der  school. 

De  onderzochte  en  goedgekeurde  rekening  en  verantwoording 
strekt  de(n)  penningmeester(es)  tot  décharge. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
overgaan  aan  den  algemeenen  kerkeraad  der  Nederd.  Her¬ 
vormde  Gemeente  te  Haarlem  ,  behoudens  het  bepaalde  iu  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  De  ontbinding  der  vereeniging  heeft  van  rechts¬ 
wege  plaats ,  wanneer  zij  slechts  uit  3  leden  meer  bestaat. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  1 1  maanden  ,  te  rekenen  van  20  Januari  1905. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschiedt  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering. 

( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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F.  269. 


VEREEN1GING :  Sociëteit  „Amicitia”,  te  Sneek. 

Naam  ,  zetel ,  duur ,  doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd  Sociëteit  „Amicitia”,  gevestigd 
te  Sneek ,  is  nu  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  elf 
maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  16 
December  1904. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  gezellig 
verkeer. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  voor  de  leden 
beschikbaar  stellen  van  wel  ingerichte  lokalen  en  door  het  organi- 
seeren  van  jaarlijksche  onderlinge  wedstrijden  en  feesten. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenleden 
en  maandleden. 

Gewone  leden  hebben  recht  van  introductie  en  stemrecht  in 
eene  algemeene  vergadering,  dat  is  eene  vergadering  van  gewone 
leden  ,  bijeengeroepen  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
het  huishoudelijk  reglement  in  art.  10  dezer  statuten  bedoeld. 

Buitenleden  moeten  buiten  de  gemeente  Sneek  wonen  en 
hebben  geen  stemrecht  en  geen  recht  van  introductie. 

Maandleden  zijn  tijdelijk  verblijf  houdende  personen,  door  het 
bestuur  aangenomen  op  schriftelijk  verzoek.  Zij  hebben  geen 
andere  rechten  dan  het  bezoeken  der  sociëteitslokalen. 

Art.  5.  Leden  kunnen  alleen  zijn  mannen  boven  de  18  jaar. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  voor  de  gewone  en  buiten¬ 
leden  door  ballotage  ,  voor  de  maandleden  door  een  besluit  van 
het  bestuur. 

Om  gewoon  of  buitenlid  te  worden  moet  men  een  daartoe 
strekkend  ,  door  3  gewone  leden  onderteekend  verzoek  aan  het 
bestuur  indienen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

а.  door  eigen  opzegging  ; 

б.  door  vervallenverklaring; 

c.  door  wanbetaling  ; 

d ,  door  het  verlies  van  burgerlijke  rechten. 

De  vervallenverklaring  kan  alleen  geschieden  krachtens  besluit 
eener  algemeene  vergadering  ,  daartoe  bijeengeroepen  door  het 
bestuur  of  op  gemotiveerd  voorstel  van  minstens  *10  gewone 
leden  en  met  eene  meerderheid  als  in  art.  13  dezer  statuten  bedoeld. 

Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Geldmiddelen. 

Art  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit: 

a.  contributiën  en  entrée’s  ; 

b.  boeten ; 

c.  rente  van  uitgezette  kapitalen  ;  en 

d.  toevallige  baten  ; 

alle  welke  gelden,  hetzij  direct,  hetzij  indirect ,  aan  het  in 
art.  3  genoemd  doel  worden  besteed. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  of  meer  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  te  kiezen  met  eene  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  en  voorzitter ,  secretaris  en 
penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld 
door  de  algemeene  vergadering,  waarin  nader  bepaald  moet  zijn 
de  ballotage  der  leden,  de  rechten  en  plichten  van  de  leden  en  die. 
van  de  bestuursleden,  het  houden  van  vergaderingen,  alles  wat 
de  sociëteitslokalen  betreft  en  voorts  alles  wat  volgens  besluit 
der  algemeene  vergadering  wenschelijk  geacht  zal  worden  daarin 
op  te  nemen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  echter  geen  bepalingen 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  11.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
van  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  worden  beslist 
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in  eersten  aanleg  door  het  bestuur  en  in  hooger  beroep  door 
de  algemeene  vergadering. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  ulimo  April. 

Wijzigingen. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  komen  tot  stand  bij 
besluit  eener  algemeene  vergadering  waarin  meer  dan  de  helft 
der  gewone  leden  tegenwoordig  is,  en  met  eene  meerderheid  van 
2/s  der  geldige  stemmen. 

Die  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  door  eene  meerderheid  van  */3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering 
waarin  minstens  3/4  van  het  aantal  gewone  leden  tegenwoordig 
is.  Na  het  besluit  tot  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  liquidatie 
belast. 

Bij  dit  besluit  wordt  tevens  vastgesteld  de  bestemming  die 
aan  het  eventueel  batig  saldo  zal  worden  gegeven,  behoudens 
het  bepaalde  bjj  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  Alleen  de  gewone 
leden  komen  in  geval  van  ontbinding  bij  de  verdeeling  der 
goederen  in  aanmerking. 


(Volgen  ie  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  Sociëteit  „Onder  ons”,  te  Groningen. 

Doel. 

Art.  1.  De  sociëteit  „  Onder  ons”,  opgericht  10  December 
1904 ,  stelt  zich  ten  doel  het  gezellig  verkeer  harer  leden  onder¬ 
ling  en  hunne  ontwikkeling  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bijeenkomsten 
der  leden  ,  onderlinge  besprekingen  ,  het  houden  van  lezingen 
en  voordrachten. 

Zetel  en  duur. 

Art.  3.  De  sociëteit  is  gevestigd  te  Groningen.  Zij  is  opge¬ 
richt  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  10  December  1904. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December 
daaropvolgend. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  verlenging ,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  sociëteit  onderscheidt  hare  leden  in :  1.  leden ; 

2.  eereleden. 

Art.  5.  Tot  leden  der  sociëteit  kunnen  toetreden  zij  die  den 
leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben  ,  van  onbesproken  levens¬ 
gedrag  zijn  en  tot  een  Israëlietisch  kerkgenootschap  behooren. 
Zij  moeten  zich  hiertoe  schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmelden 
14  dagen  vóór  den  dag  der  ballotage  ,  die  telkens  op  den  laat- 
sten  Donderdag  der  maand  ’s  avonds  te  9  uren  zal  worden  ge¬ 
houden  ;  de  namen  van  hen  die  als  lid  wenscken  toe  te  treden 
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worden  gedurende  minstens  8  dagen  vóór  den  dag  der  ballotage 
in  bet  sociëteitslocaal  opgehangen  ter  kennisname  der  leden  ; 
de  al  of  niet  toelating  wordt  bij  gewone  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  beslist;  de  leden  verbinden  zich  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  te  teekenen  en  zich  daaraan  te 
onderwerpen;  zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5, 
benevens  een  inkoop-  of  entrée-geld  van  f  2,50,  te  voldoen  in 
halfiaarlijkseke  termijnen,  telkens  op  1  Januari  en  1  Juli.  Zij 
hebben  het  recht  te  introduceeren  .  doch  mag  dezelfde  persoon 
ten  hoogste  3  malen  per  jaar  geïntroduceerd  worden. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  op  het  voorstel  van  het  bestuur 
of  op  voordracht  van  minstens  5  gewone  leden  door  de  alge- 
meene  vergadering  worden  benoemd  zij  die  op  verdienstelijke 
wijze  zich  jegens  de  sociëteit  hebben  onderscheiden. 

Art.  7.  Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone 
leden  ,  doch  hebben  geenerlei  verplichtingen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  a.  door  overlijden  ; 
b.  door  opzegging;  c.  door  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  aan  den  secretaris 
minstens  3  maanden  vóór  den  aan  vang  van  het  boekjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December.  Zij  die  na  dien 
datum  zulks  doen  blijven  voor  het  volgend  jaar  verbonden. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken  :  1.  indien 
een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement ;  2.  bij  niet  betaling  der  contributie ,  na  dcor  den 
penningmeester  in  opdracht  van  het  bestuur  daartoe  te  zijn 
aangemaand. 

Art.  9.  Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd  of  daarvan 
vervallen  is  verliest  al  zijne  rechten  en  aanspraken  op  de  baten 
der  sociëteit  en  kan  niet  meer  als  lid  der  sociëteit  worden  aan¬ 
genomen. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  hun  midden 
een  dagelijksch  bestuur  benoemen,  bestaande  uit  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  Het  wordt  gekozen  uit  en  door 
de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  11.  Volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster 
treden  ieder  jaar  één  lid  van  het  dagelijksch  bestuur  en  één 
der  overige  bestuursleden  af ;  zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 
Ingeval  tusschentijds  eene  vacature  ontstaat ,  neemt  de  nieuw 
benoemde  zoolang  de  functie  van  zijn  voorganger  waar  als  deze 
nog  zitting  in  het  bestuur  zou  hebben. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  sociëteit  zoowel 
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in  als  buiten  rechten,  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering 
van  genomen  besluiten  ,  beslist  bij  verschil  over  de  beteekenis 
van  deze  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement ,  zoomede 
wanneer  in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  sociëteit  bestaan  uit  inkoopgelden  , 
contributiën  en  bijdragen.  Deze  inkomsten  mogen  alleen  voor 
het  aanschaften  van  tijdschriften  ter  dekking  der  kosten  van 
lezingen  en  het  aankoopen  van  consumptiën  aangewend  worden. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  14.  De  sociëteit  is  het  geheele  jaar  voor  de  leden  ge¬ 
opend  tot  het  benuttigen  der  tijdschriften  en  andere  schrifturen  , 
terwijl  minstens  eens  per  maand  de  ledpn  ter  bijeenkomst  op¬ 
geroepen  zullen  worden.  Convocatie ,  plaats  en  tijdsbepaling 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Telken  jare  ,  in  de  maand  Januari ,  wordt  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden  ,  waarin  de  bestuurs¬ 
verkiezingen  zulien  plaats  hebben  overeenkomstig  art.  11  ,  de 
secretaris  verslag  uitbrengt  en  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  het  geldelijk  beheer  aflegt  over  het  afge- 
loopen  jaar  ;  tot  onderzoek  van  die  rekening  benoemt  die  ver¬ 
gadering  eene  commissie  van  3  leden,  die  staande  de  verga¬ 
dering  verslag  uitbrengen. 

Stemming. 

Art.  16.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  ,  over 
^aken  mondeling.  Besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen ,  van  personen  echter  bij 
volstrekte  meerderheid  ;  bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot ,  voor  zaken  de  voorzitter. 

Art.  17.  Besluiten  tot:  1.  verandering  der  statuten  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  2.  ontbinding  der  sociëteit,  kunnen 
slechts  genomen  worden  bij  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  ;  geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  sociëteit  kan  worden  in  stemming  gebracht,  wan¬ 
neer  niet  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  Kan  het 
voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld  ,  dan  doet  het 
bestuur  eene  nieuwe  oproeping  met  vermelding  van  het  onder¬ 
werp  op  de  convocatiën ;  die  vergadering  moet  binnen  eene 
maand  na  de  vorige  worden  gehouden  ,  alwaar  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist  wordt. 
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Slotbepalingen. 

Art.  18.  Ingeval  tot  ontbinding  wordt  besloten  bepaalt  de 
algemeene  vergadering  die  tot  hare  ontbinding  besloot ,  en 
ingeval  de  vereeniging  door  niet  verlenging  vóór  den  afloop 
van  den  bepaalden  tyd  ophoudt  te  bestaan  ,  eene  buitengewone 
daartoe  uitdrukkelijk  samengeroepen  algemeene  vergadering  de 
wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  vinden  en  de  bestemming 
welke  aan  de  baten  en  eigendommen  der  sociëteit ,  na  aftrek 
der  schulden  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  ,  moet  worden  gegeven. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement ,  waarnaar  in  deze 
statuten  wordt  verwezen  ,  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  in- 
houd  dezer  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  G  Maart  1905  n°.  9* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands chc  Staatscourant  van 
Donderdag  G  April  1905,  n°.  82. 


N°.  271. 


VEREEN1GING  :  Afdeeling  Dordrecht  van  den  Neder- 
landschen  internationalen  sigaren-  en  tabaksbewerkers- 
bond  ,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  afdeeling  Dordrecht  van  den  Nederlandscben  inter¬ 
nationalen  sigaren-  en  tabaksbewerkersbond  is  gevestigd  te 
Dordrecht  en  stelt  zich  ten  doel  het  stoffelijk  en  geeitelijk  peil 
zijner  leden  te  verkoogen. 

Art.  2.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  lang  wet¬ 
tigen  weg ,  door : 

a.  het  honden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  verspreiden  van  vakbladen  en  andere  geschriften  ; 

c.  door  te  ijveren  voor  wettelijke  bepalingen  omtrent  minimum 
loon  en  maximum  arbeidstijd; 

d.  door  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoor¬ 
digende  en  besturende  lichamen  ; 

e .  door  steun  te  verleenen  aan  en  samen  te  werken  met  ver- 
eenigingen  ,  comité’s  of  andere  combinaties  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  gelijk  of  overeenkomstig  doel  beoogen. 

Art.  8.  Lid  der  afdeeling  kan  worden  elk  sigarenmaker  of 
tabakbewerker  welke  instemt  met  het  doel  der  vereeniging 
zooals  dit  is  uitgedrukt  in  artt.  1  en  2  der  statuten  en  zich 
opgeeft  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

b.  door  niet  betalen  der  contributie  gedurende  4  weken  ; 

c.  door  in  strijd  te  handelen  met  de  beginselen  der  vereeni¬ 
ging.  Over  royeering  van  leden  wordt,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  beslist  door  de  leden. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  6.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  reisboekje  , 
waarvoor  hij  10  cents  betaalt.  Op  vertoon  van  dit  reisboekje 
wordt  door  andere  afdeelingen  aan  werkzoekenden  reisgeld 
verstrekt. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  waarvan  elk  jaar 
de  helft  aftreedt.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling  en  de  wijze  van  benoeming  van  het  bestuur 
worden  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  voeren  van  het 
geldelijk  beheer  en  is  verplicht  elke  3  maanden  rekening  en 
verantwoording  te  doen. 

Art.  0.  Wanneer  een  lid  ter  vervulling  van  zijne  militieplichten 
tijdelijk  de  vereeniging  verlaat ,  zal  hij  bij  bet  eindigen  van  zijn 
diensttijd  weer  in  al  zijne  rechten  worden  hersteld. 

Art.  10.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  gestemd  ,  over  per¬ 
sonen  met  gesloten  briefjes.  In  beide  gevallen  beslist  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Wanneer  het  aantal  leden  minder  dan  6  bedraagt, 
wordt  de  vereeniging  ontbonden  en  vervallen  alle  gelden  aan  den 
Nederlandschen  internationalen  sigaren-  en  tabaksbewerkersbond. 

Art.  12.  In  de  eerste  3  maanden  van  het  vereenigingsjaar 
schrijft  het  bestuur  de  algemeene  ledenvergadering  uit.  Daarin 
wordt  verslag  uitgebracht  van  de  werkzaamheden  gedurende  het 
afgeloopen  jaar  ,  door  of  namens  de  vereeniging  verricht ,  reke¬ 
ning  en  verantwoording  gedaan  door  den  penningmeester  van 
het  geldelijk  beheer  en  voorzien  in  de  vacaturen  van  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  10  dagen  eene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen  ,  nadat  minstens  5  leden  een  schrif¬ 
telijk  verzoek  daartoe ,  met  opgave  van  de  punten  van  behande¬ 
ling  ,  bij  het  bestuur  hebben  ingediend. 

Art.  14.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan  ,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden  beraadslaagd 
in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  indien  zij  minstens 
10  dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  medegedeeld.  Tot  wijziging 
der  statuten  kan  op  deze  vergadering  alleen  worden  besloten 
indien  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn.  Mocht  dit  aantal 
niet  bereikt  worden  ,  zoo  kunnen  hieromtrent  door  de  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden  besluiten  genomen  worden  ,  ongeacht 
het  aantal  aanwezige  leden  in  eene  nieuwe  vergadering ,  welke 
binnen  30  dagen  na  de  eerste  vergadering  kan  worden  gehouden. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
129  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
.zijnde  14  Juni  1895. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


N°.  272. 


VEREENIGING :  Hilversumsche  loodgieterspatroons- 
vereeniging,  te  Hilversum. 

Doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  te  Hilversum,  op  9  December  1904, 
eene  vereeniging  van  loodgieters-  en  koperslagerspatroons ,  gas¬ 
en  waterfitters,  genaamd:  De  Hilversumsche  loodgieterspatroons- 
vereeniging  ,  welke  vereeniging  zich  ten  doel  stelt  het  bevorderen 
van  de  samenwerking  der  leden,  ten  einde  met 'gepaste,  tevens 
wettige  middelen  alles  aan  te  wenden  wat  kan  strekken  tot 
behartiging  hunner  belangen. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
•door : 

1.  elkander  zooveel  mogelijk  voor  te  lichten  en  moreel  te 
steunen  ; 

2.  geschillen  te  voorkomen,  of,  zoo  zij  mochten  ontstaan, 
op  te  lossen  ; 

3.  het  bestrijden  van  onedele  en  oneerlijke  concurrentie. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zij  zijn  die 
minstens  6  maanden  lang  eene  zaak  in  één  of  meer  van  boven¬ 
genoemde  vakken  te  Hilversum  hebben  gedreven. 

By  overlijden  van  den  patroon  wordt  ,  zoo  de  zaak  door  of 
namens  de  weduwe  wordt  vooitgezet ,  haar  toegestaan  een 
vertegenwoordiger  te  benoemen  ,  die  in  hare  rechten  als  lid 
der  vereeniging  treedt ,  op  voorwaarden  genoemd  in  art.  4 
dezer  statuten. 


1 


272 


VEREENTGINGEN. 


Bij  overname  van  eene  bestaande  zaak  kan  de  nieuwe  patroon 
zich ,  na  1  maand  als  zoodanig  werkzaam  geweest  te  zijn  ,  als 
lid  der  vereeniging  laten  voorstellen,  eveneens  met  inachtneming 
van  art.  4. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  schriftelijk  aan 
bij  den  secretaris. 

Het  lidmaatschap  wordt  door  ballotage  verkregen. 

Art.  5.  Ieder  lid  der  vereeniging  verklaart  door  zijne  toe¬ 
treding  zich  te  onderwerpen  aan  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement ,  en  aan  alle  besluiten  der  algemeene  vergaderingen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur ; 

b.  wanneer  men  ophoudt  patroon  te  zijn  ; 

c.  door  faillissement ,  curateele  en  het  verkeeren  in  eiken 
anderen  staat  waardoor  men  het  beheer  over  zijne  zaken  verliest  ; 

d.  door  wanbetaling  der  contributie. 

Art.  7.  Wanneer  een  lid  zonder  wettige  reden  ,  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  te  omschrijven  ,  voor  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  bedankt ,  verliest  hy  alle  aanspraak  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Middelen  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn 
contributiën,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  andere 
inkomsten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Telken  jare  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  volgens 
rooster ,  nader  by  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  iO.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  , 
genomen  op  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld 
de  oproeping  tot  en  de  leiding  van  de  vergaderingen  ,  verkie¬ 
zingen  ,  werkzaamheden  der  bestuursleden  en  verdere  zaken  van 
huishoudelijken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten 
8  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt, 
en  door  2/s  deel  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  worden 
goedgekeurd. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 
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Art.  13.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben, 
tenz\j  2  3  deel  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  zich  daar 
vóór  verklaren. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  schriftelijk 
worden  ingediend  bij  het  bestuur  ,  minstens  6  weken  vóór  het 
eindigen  van  het  vereenigingsjaar ,  en  moet  onderteekend  zijn 
door  minstens  1/3  deel  der  leden. 

Indien  het  ledental  gedaald  mocht  zijn  tot  beneden  7  ,  kan 
de  vereeniging  ontbonden  worden,  waartoe  echter  de  stemmen 
van  2/3  deel  der  aanwezige  leden  vereischt  wordt. 

De  baten  die  na  aftrek  van  alle  schulden  mochten  overblyven, 
vervallen  aan  de  algemeene  armen  der  gemeente  Hilversum. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  15.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Hilversum,  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  9  December  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  n°.  82. 


N".  278. 


YEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Yaltermond,  gemeente  Odoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Yaltermond,  gevestigd  te  Valthermond  (gemeente  Odoorn),  is 
gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden ,  door  Gods  Woord  ge¬ 
openbaard  en  in  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde 
Kerken  uitgedrukt. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  zooveel  mogelijk  werkzaam 
te  zijn: 

a.  tot  oprichting  van  eene  of  meer  bijzondere  scholen; 

b.  ter  opwekking  van  algemeene  samenwerking  omtrent  al 
wat  tot  de  plaatselijke  en  algemeene  belangen  van  Gereformeerd 
schoolonderwijs  behoort. 

Art.  3.  Tot  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  zij : 

a.  door  giften  in  eens  en  terugkeerende  bijdragen  een  fonds 
trachten  te  verkrijgen  tot  oprichting  eener  school; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  de  belangen  van  het 
onderwijs  bespreken  en  behartigen. 

Art.  4.  Allen  mannelijke  personen  boven  20  jaar  kunnen  leden 
zijn.  Zij  moeten  instemming  betuigen  met  art.  1  dezer  statuten 
en  minstens  f  1  contributie  ’s  jaars  betalen.  Wie  minder  bijdragen , 
worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  5.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  bestuur  van 
7  leden  ,  waarvan  de  meerderheid  lid  der  Gereformeerde  Kerk 
moet  zijn  en  aan  wie  de  regelende  en  uitvoerende  macht  wordt 
opgedragen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
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tijd  van  3  jaren  ,  met  dien  verstande,  dat  de  beide  eerste  jaren 
2  en  het  derde  jaar  3  leden  aftreden  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  verkiezing  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  stemgerechtigden. 

Art.  7.  De  voorzitter  (of  ondervoorzitter)  is  belast  met  de 
leiding  der  vergaderingen  en  het  handhaven  der  orde.  De  secre¬ 
taris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  in  de  vergaderingen  wordt 
behandeld  en  besloten  en  bewaart  alle  stukken,  de  vereeniging 
toebehoorende.  De  penningmeester  behartigt  de  werkzaamheden 
betreffende  ontvangsten  en  uitgaven  ,  waarvan  hij  nauwkeurig 
aanteekening  houdt. 

Art.  8.  De  fondsen,  uit  giften,  contributiën ,  legaten  enz. 
verzameld ,  benevens  andere  roerende  of  onroerende  bezittingen 
der  vereeniging  ,  staan  onder  beheer  van  het  bestuur ,  dat  echter 
geene  geldleening  mag  aangaan  ,  of  gelden  uitleenen  aan  par¬ 
ticuliere  personen,  of  aankoopen  en  verhuren  zonder  toestemming 
van  2,3  der  leden  die  op  eene  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezig  zijn. 

flet  bestuur  zal  elk  jaar  in  eene  algemeene  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording  moeten  doeu  voor  eene  door  die  ver¬ 
gadering  te  benoemen  commissie  van  3  leden. 

Art.  9.  De  benoeming  van  hoofden  der  scholen  of  onderwijzers 
wordt  opgedragen  aan  het  bestuur  ,  terwijl  de  vereeniging  het 
recht  heeft  7  leden  uit  haar  midden  te  kiezen  ,  om  het  bestuur 
in  dezen  bij  te  staan.  De  benoemde  moet  schriftelijk  instemming 
betuigen  met  art.  1  dezer  statuten.  Het  hoofd  der  schooi  moet 
lid  der  Gereformeerde  Kerk  zijn.  Aanstellingen  ,  met  opgave  van 
wederzijdscbe  verplichtingen  ,  worden  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt  en  afgegeven. 

Art.  10.  Minstens  driemaal  in  bet  jaar  wordt  er  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden.  Het  bestuur  heeft  het  recht  meer 
vergaderingen  samen  te  roepen.  Slechts  die  vergaderingen  zijn 
wettig  welke  door  het  bestuur  zijn  belegd.  Geen  besluit  is 
wettig  dan  dat  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezig  zijnde  leden  is  genomen. 

Art.  11.  De  verdere  regeling  der  zaken  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement ,  waarin  geen  artikel  mag  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Artt.  1,2  en  12  mogen  niet  veranderd  of  in¬ 
getrokken  worden  De  overige  artikelen  kunnen  alleen  ge¬ 
wijzigd  worden  op  eene  algemeene  vergadering  en  met  goed¬ 
keuring  van  2/3  der  leden  die  minstens  3  jaren  achtereen  lid 
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zyu  geweest.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  opgerickt  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  De¬ 
cember  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  n°.  82. 


N°.  274. 


VEBEENIGÏNG  :  „Het  Dwarsgat”,  te  Hollandscheveld, 
gemeente  Hoogeveen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Hollandscheveld  ,  gemeente  Hoogeveen, 
eene  vereeniging  onder  den  naatn  van  :  „Het  Dwarsgat”. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  bevorderen  van  den  bloei  van  het  Zuidoostelijk  deel 
der  gemeente  Hoogeveen  ; 

b.  het  bevorderen  van  de  algemeene  ontwikkeling  der  bewoners ; 

c.  het  behartigen  van  de  landbouwbelangen  der  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door : 

a.  het  honden  van  vergaderingen ; 

b.  zooveel  in  haar  vermogen  is  mede  te  werken  tot  het  ver¬ 
krijgen  van  goede  verbindingswegen  ,  verlichting  ,  afwatering 
en  verder  alles  wat  den  bloei  van  het  Zuidoostelijk  deel  der 
gemeente  Hoogeveen  kan  bevorderen  ; 

c.  het  doen  houden  van  lezingen. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  eene  contributie  betalen  van  f  1 
per  jaar.  Zij  die  de  contributiebetaling  weigeren  zijn  van  het 
lidmaatschap  vervallen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  voorzitter ,  vice- 
voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  algemeen  secundus. 

Art.  6.  Elk  bestuurslid  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaren 
en  is  terstond  herkiesbaar. 

In  1905  treden  voor  het  eerst  2  bestuursleden  af  volgens  rooster. 

Art.  7.  De  vergaderingen  worden  gehouden  van  October  tot 
en  met  Maart  een  keer  per  maand. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  vergadering 
uit  te  schrijven 

Art.  8.  Besluiten  worden  genomen  bjj  meerderheid  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden. 
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Art.  9.  Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Art.  10.  De  artt.  2  en  10  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 
Veranderingen  in  de  overige  artikelen  moeten  worden  goedge¬ 
keurd  door  minstens  2/3  der  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Novem¬ 
ber  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Lopikerkapelsclie  muziekvereeniging 
„  Crescendo  ”,  te  Lopikerkapel. 

Art.  1.  De  Lopikerkapelsche  muziekvereeniging  „Crescendo”, 
gevestigd  te  Lopikerkapel ,  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Sep¬ 
tember  1904 ,  stelt  zich  ten  doel  om  door  het  beoefenen  van 
de  muziek  en  door  het  geven  van  uitvoeringen  het  genoegelijk 
samenzijn  te  bevorderen. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  3.  De  leden  worden  verdeeld  in  werkende  leden ,  eere- 
leden  en  begunstigers.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de 
repetitiën  en  uitvoeringen  deelnemen.  Eereleden  zijn  zij  die  zich 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging  en  die  daarom 
door  de  leden  met  dit  lidmaatschap  vereerd  worden.  Begunstigers 
zijn  zij  die  na  te  melden  jaarlijksche  contributie  betalen.  De 
eereleden  en  begunstigers  hebben  het  recht  van  toegang  op  de 
eerste  repetitie  der  maand.  Telkens ,  wanneer  hierna  wordt 
gesproken  van  leden,  worden  daaronder  verstaan  werkende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben.  Op  eene  ledenvergadering 
wordt  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  over  de  toelating 
van  een  werkend  lid  beslist.  Deze  toelating  is  voorwaardelijk. 
Het  nieuwe  lid  moet  zich  namelijk  aan  den  proeftyd  van  4  weken 
onderwerpen  en  wordt  niet  definitief  toegelaten  wanneer  de 
directeur  verklaart ,  dat  hij  dit  niet  in  het  belang  van  het 
orkest  oordeelt. 

Art.  5.  De  begunstigers  welke  vóór  1  September  niet  hebben 
bedankt,  blijven  voor  het  volgende  jaar  verbonden.  De  werkende 
leden  kunnen  in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar  bedanken  , 
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maar  moeten  hiervan  eene  maand  te  voren  aan  den  secretaris 
kennis  geven. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  eere- 
voorzitter,  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  een  secundus, 
welke  op  eene  ledenvergadering  gekozen  worden.  Het  bestuur 
treedt  elk  jaar  af,  maar  is  herkiesbaar.  De  secundus  vervangt 
bij  hunne  afwezigheid  den  voorzitter ,  secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Art.  7.  Aan  deze  vereeniging  is  voor  het  leeren  bespelen 
der  instrumenten,  de  leiding  van  het  orkest  en  van  de  repetitiën 
en  uitvoeringen  een  directeur  verbonden.  Deze  wordt  door  eene 
ledenvergadering  benoemd  en  ontslagen,  beide  onder  goedkeuring 
van  den  eere voorzitter.  Wanneer  de  directeur  zijn  ontslag  vraagt, 
moet  hij  het  bestuur  minstens  4  weken,  vóór  het  ontslag  ingaat, 
in  kennis  stellen.  Wanneer  op  eene  ledenvergadering,  onder 
goedkeuring  van  den  eerevoorzitter  besloten  is  ,  den  directeur 
te  ontslaan  ,  dan  gaat  dit  ontslag  in  4  weken  na  den  dag  der 
aanzegging.  De  jaarwedde  van  den  directeur  wordt  door  eene 
ledenvergadering  onder  goedkeuring  van  den  eerevoorzitter 
vastgesteld.  Op  de  in  art.  11  bedoelde  vergadering  kan  alleen 
besloten  worden  tot  verandering  van  die  jaarwedde ,  welke  ver¬ 
andering  dan  ingaat  op  1  September  daaraanvolgende.  Het 
bestuur  onderhandelt  met  den  directeur  over  den  aankoop  van 
muziek  en  instrumenten.  De  directeur  is  belast  met  het  toezicht 
op  de  muziek  en  de  instrumenten.  In  geschillen  welke  rijzen 
tusschen  den  directeur  aan  de  eene  zijde  en  het  bestuur  of  een 
of  meer  werkende  leden  aan  de  andere  zijde  beslist  de  eere¬ 
voorzitter. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  bedraagt  voor  een  werkend 
lid  20  cent  per  week ,  voor  een  begunstiger  naar  verkiezing , 
f  2,50  of  f  1  per  jaar.  De  werkende  leden  betalen  tevens  een 
inleggeld  van  50  cent.  Zij  die  in  den  loop  van  een  vereenigings- 
jaar  begunstigers  worden,  betalen  voor  een  vol  jaar.  De  instrumen¬ 
ten  ,  de  muziek  en  hetgeen  verder  ten  behoeve  van  de  vereeniging 
zal  aangeschaft  worden  ,  blyven  eigendom  van  de  vereeniging. 
Hij  die  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt ,  verliest  alle  rechten 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  repetitiën  worden  op  een  door  eene  ledenvergade¬ 
ring  te  bepalen  dag  en  uur  gehouden  in  overleg  met  den  directeur. 
Elk  werkend  lid  is  verplicht  aan  de  repetitiën  en  uitvoeringen 
deel  te  nemen.  Hij  die  te  laat  komt  op  eene  repetitie  of  uit¬ 
voering ,  verbeurt  eene  boete  van  5  cent;  hij  die  zonder  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  eu  zonder  gegronde  reden  ,  hetgeen 
door  het  bestuur  beoordeeld  wordt ,  van  eene  repetitie  of  uit- 
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voering  wegblijft ,  verbeurt  eene  boete  van  10  cent.  Hy  die  op 
de  repetitie  weg  wil  gaan  ,  moet  het  aan  het  bestuur  verzoeken. 

Art.  10.  Ieder  lid  is  verplicht  de  meeste  zorg  voor  zijn 
instrument  in  acht  te  nemen.  De  schade  aan  instrumenten,  door 
achteloosheid  van  een  lid  toegebracht ,  moet  door  hem  worden 
vergoed.  Geschiedt  dit  niet,  dan  wordt  hij  van  zyn  lidmaatschap 
door  eene  ledenvergadering  vervallen  verklaard.  Een  lid  mag  op 
openbare  wegen  of  plaatsen  van  een  instrument  van  de  ver- 
eeniging  zonder  toestemming  van  het  bestuur  geen  gebruik 
maken.  Hij  die  deze  bepaling  overtreedt ,  kan  tot  tweemaal  toe 
met  25  cent ,  ten  behoeve  der  vereeniging ,  beboet  worden  en 
wordt  voor  de  derde  maal  door  eene  ledenvergadering  van  zijn 
lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Art.  11.  De  penningmeester  int  wekelijks  op  den  repetitie- 
avond  de  contributie  der  werkende  leden  en  in  de  maand  Sep¬ 
tember  de  contributie  der  eereleden.  Het  bestuur  roept,  wanneer 
het  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  5  leden  dit  schriftelijk  aan 
het  bestuur  verzoeken  ,  eene  ledenvergadering  bijeen.  Op  den 
repetitie-avond  mag  niet  over  zaken,  de  vereeniging  betreffende, 
beraadslaagd  of  besproken  worden.  In  de  eerste  helft  van  Sep¬ 
tember  belegt  het  bestuur  eene  ledenvergadering,  waarop  gekozen 
moet  worden  een  nieuw  bestuur ,  vastgesteld  moet  worden  de 
begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  volgende  jaar 
en  waarin  het  oude  bestuur  rekening  en  verantwoording  aflegt 
van  de  in  het  afgeloopen  jaar  gehouden  administratie. 

Art.  12.  De  in  art.  11  bedoelde  begrooting  en  rekening  en 
verantwoording  moeten ,  behalve  door  de  vereeniging ,  goed¬ 
gekeurd  worden  door  den  eerevoorzitter. 

Art.  13.  In  iedere  ledenvergadering  wordt  op  de  volgende 
wijze  gestemd :  over  zaken  bij  hoofdelijke  omvraag  en  by  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  ,  bij  staking  van  stem¬ 
men  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn ;  over  personen 
bij  gesloten  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Er  mag  telkens  over  eene  open  plaats 
gestemd  worden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  gekregen,  dan  heeft  direct  eene  herstemming 
plaats  over  de  2  personen  welke  by  de  eerste  stemming  het  grootste 
aantal  stemmen  hebben  verkregen  en,  wanneer  meerdere  personen 
gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen ,  over  al  deze.  By 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Tot  eene  wijziging  van  het 
reglement  is  noodig  eene  meerderheid  van  Vs  der  aanwezige 
leden,  daarna  goedgekeurd  door  den  eerevoorzitter.  Wijzigingen 
in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 


3 


275 


VEREENIGINGEN. 


Art.  14.  leder  lid  is  verplicht  de  orde  op  de  repetitiën  en 
uitvoeringen  te  handhaven.  Het  reglement  woidt  geacht  in 
werking  te  zijn  getreden  1  September  1904. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


N°.  276. 


VEREENIGING  tot  liet  verstrekken  van  lager  onderwijs 
op  Gereformeerden  grondslag  ,  te  Meliskerke. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  verstrekken  van 
lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag. 

De  vereeniging  wil  trachten  dat  doel  te  bereiken  door  het 
stichten  en  instandhouden  van  eene  school  met  den  Bijbel.  Be¬ 
slissing  tot  schoolbouw  zal,  in  aanmerking  genomen  het  bezwaar 
der  vereeniging  tegen  de  vaccinatie  niet  genomen  worden  dan 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
wettige  vergadering.  Zoolang  deze  beslissing  niet  genomen  is, 
zal  de  vereeniging  trachten,  haar  doel  te  bereiken  door  zooveel 
mogelijk,  huisonderwijs  te  verschaffer. 

De  middelen,  hiervoor  benoodigd,  worden  onder  andere  ge¬ 
vonden  uit  contributiën  ,  collecten,  giften,  onderwijsgelden. 

De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden 
door  Gods  Woord  geopenbaard  en  uitgedrukt  in  de  Formulieren 
van  Eenigheid,  vastgesteld  in  de  SyDode  Nationaal  van  Dordrecht 
in  den  jare  1619. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemmen  met 
het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging  en  jaarlijks  eene  vasto 
som  bijdragen.  Alleen  manlijke  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  van  eenig  persoon  houdt  op ,  zoodra 
deze  dat  verlangt,  of  wel  by  weigering  tot  betaling  der  ver¬ 
schuldigde  bijdrage. 

Indien  het  noodig  blijken  mocht,  aan  eenig  lid  het  verder 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid,  op  een  met 
reden  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eerie  ledenvergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 
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Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging  en  bestaat  uit  minstens  5  personen,  die  allen  lid  zijn 
der  Gereformeerde  gemeente. 

Art.  5.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  die  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn. 

’t  Bestuur  beheert  de  fondsen  en  eigendommen  der  vereeni- 
ging  en  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden. 

Art.  6.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  eigen¬ 
dommen  en  inkomsten  aan  de  Gereformeerde  gemeente  te  Melis¬ 
kerke  ,  nadat  aan  alle  financieele  verplichtingen  door  de  ver- 
eenigiog  is  voldaan. 

4rt.  7.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaatshebben, 
dan  met  goedkeuring  van  s/3  van  het  ledental  der  vereeniging. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar ,  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  of  10  leden  het  begeeren,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Art.  9.  Geen  besluit  wordt  genomen  ,  dan  by  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  L0.  Artt.  1  en  4  zijn  on  veranderlijk. 

Wijzigingen  in  de  statuten  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun  voorstel  min¬ 
stens  4  weken  vóór  de  te  houden  ledenvergadering  bij  het  bestuur 
schriftelijk  moeten  indienen  ,  en  worden  aangenomen  met  eene 
meerderheid  van  7 3  der  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens  de 
alsdan  nader  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  De  verdere  bepalingen,  het  bestuur  en  de  huishou¬ 
ding  betreffende  ,  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  ,  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Meliskerke  en  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  27  October  1904. 

(  Volgen  de  onder  teehening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905,  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  n°.  82. 


N*.  277. 


VEREENIG1NG  :  Postduivenvereniging  „  Wilhelmina  ”, 
te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Gouda  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende  1  Januari  1903. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich.  ten  doel  de  snelheid  der 
postduiven  te  bevorderen  ,  door  hun  aan  wedvluchten  van  300 
tot  600  kilometers  te  doen  deelnemen. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  postduiven  bezitten  en  kunnen  aan 
wedvluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  jaarlijksche  bijdragen 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  zijn  voorgesteld ,  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  een  geheel 
jaar ,  terwijl  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  kan  worden  vervallen 
verklaard : 

A.  wegens  wanbetaling; 

B.  wegens  benadeeling  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  wordt  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
in  kennis  gesteld ,  en  moet  op  eene  algemeene  vergadering 
minstens  de  helft  plus  een  der  aanwezige  leden  zich  daar  vóór 
verklaren. 

Art.  6.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  de  laatste 
algemeene  vergadering ,  die  gehouden  wordt  in  de  maand 
December,  schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  president,  secretaris,  penning- 
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meester  en  4  commissarissen  ;  het  treedt  jaarlijks  af  en  is  direct 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  bet  beheerder  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  bet  vertegenwoordigt  baar 
zoowel  in  als  buiten  bare  rechten. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  wordt  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin: 

A.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

B.  verslag  door  den  penningmeester  over  bet  financieel  beheer; 

C.  verkiezing  plaats  beeft  van  bestuursleden. 

Art.  10.  De  contributie ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld  ;  de  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  in 
eene  expres  daarvoor  gehouden  vergadering  worden  behandeld  ; 
zij  behoeven  daarvoor  minstens  3/4  der  op  die  vergadering  uit¬ 
gebrachte  stemmen ,  en  zijn  niet  van  kracht  voordat  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  ontvangen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  iot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


YEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  houtbewerkers- 
vereeniging  „Tevredenheid  door  Rechtvaardigheid”,  te 
Maastricht. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereenigiug :  Roomsch-Katholieke  houtbewerkers- 
vereeniging  „Tevredenheid  door  Rechtvaardigheid”,  gevestigd 
te  Maastricht,  heeft  ten  doel  de  stoffelijke  en  godsdienstige 
belangen  der  vakgenooten  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereenigiug  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  verbroedering  der  leden  ; 

c.  samenwerking  tot  stand  te  brengen  tusschen  patroons  en 
werklieden  ten  aanzien  hunner  gemeenschappelijke  belangen ; 

d.  te  trachten  grieven  en  gerezen  geschillen  zooveel  mogelijk 
op  vredelievende  wijze  uit  deu  weg  te  ruimen  ; 

e.  samenwerking  met  andere  bonden  die  een  overeenkomstig 
doel  nastreven ; 

/.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  tot  het  verkrijgen  van  werk  ; 

g.  het  ontwikkelen  der  bekwaamheid  bij  de  leden  ,  door  het 
bevorderen  van  ambachtsonderwijs  en  door  verspreiding  van  een 
vakblad  ; 

//.  door  het  aanwerven  van  nieuwe  leden  in  Maastricht  en 
omstreken  ; 

i.  het  bevorderen  der  sociale  wetgeving. 

Art.  3.  Leden  der  vereenigiug  kunnen  worden  Roomsch- 
Katholieke  houtbewerkersgezellen  die  onder  godsdienstig  en 
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zedelijk  opzicht  onbesproken  van  gedrag  zijn  en  den  ouderdom 
van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  bet  bestuur ,  dat 
van  de  voordracht  kennis  geeft  in  de  eerstvolgende  vergadering 
der  leden.  Elk  lid  kan  tegen  de  opname  van  een  voorgesteld 
nieuw  lid  bij  bet  bestuur  bezwaren  indienen.  Het  bestuur  beslist 
over  de  al  of  niet  toelating  van  een  adspirant  binnen  8  dagen 
na  voornoemde  vergadering. 

Contributie. 


Art.  4.  Ieder  lid  verplicht  zich  tot  betaling  eener  contributie , 
door  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen.  Heeft  een  lid  6 
achtereenvolgende  weken  zijne  contributie  niet  betaald  ,  dan  zal 
bij  geschrapt  worden,  na  door  den  secretaris  daarvan  in  kennis 
gesteld  te  zijn. 

Art.  5.  Zij  die  niet  voldoen  aan  de  in  art.  3  gestelde  voor¬ 
waarden  ,  zullen  —  na  door  den  secretaris  daarvan  in  kennis 
gesteld  te  z\jn  —  als  lid  geschrapt  worden. 

Art.  6.  Iemand  die  uit  de  vereeniging  treedt  of  van  de  leden¬ 
lijst  geschrapt  wordt ,  heeft  geen  recht  op  de  in  kas  zijnde  gelden. 


Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
5  leden,  zijnde  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Deze  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Om  tot  bestuurslid  gekozen  te  kunnen  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  minstens  23  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  8.  Het  gebeele  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  in  de  Januari¬ 
vergadering  af.  Het  1ste  jaar  de  voorzitter ,  de  2de-secretaris  en 
de  penningmeester ;  het  2de  jaar  de  2  overige  leden. 

De  aftredeuden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  overlijden  of 
tusschentijds  aftreden  van  bestuursleden  zal  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  in  de  vacature  worden  voorzien. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld  en  zal  nadere  bepalingen  bevatten  over 
bet  houden  der  vergaderingen ,  het  innen  der  contributie ,  de 
wijze  van  stemmen,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  over 
rekening  en  verantwoording.  Veranderingen  in  het  huishoudelijk 
reglement  kunnen  slechts  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  gemaakt  worden. 
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Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  in  eene  alge- 
meene  vergadering  —  speciaal  voor  dit  doel  belegd  —  met  eene 
meerderheid  van  minstens  "/2  der  aanwezige  leden  tot  stand 
gebracht  worden. 

In  beide  gevallen  zullen  minstens  2/3  van  het  geheele  ledental 
aanwezig  moeten  zyn. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement,  bedoeld  in  voorgaand 
artikel ,  zal  geene  bepalingen  mogen  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten  ,  en  wijzigingen  van  de  statuten  worden  niet  aangebracht  , 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  11.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  geestelijk 
adviseur,  die  daartoe  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  Roermond  benoemd  wordt.  Deze  woont  zooveel 
mogelijk  alle  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  bij  en  heeft 
enkel  eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  26  September  1896. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
er  nog  5  leden  toebehooren. 

Art.  14.  De  fondsen ,  eigendommen  en  bezittingen  zullen 
dan,  nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
bepaalde  de  schulden  zijn  voldaan,  besteed  worden  tot  een  lief¬ 
dadig  doel,  door  het  dan  nog  aan  zijnde  bestuur  te  bepalen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


F.  279. 


VEREENIGING:  Nederlandsch-Roomsch-Katholiek  kalk¬ 
en  steenbewerkers-secretariaat  „  De  vier  Gekroonden  ” , 
te  Utrecht. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Het  Nederlandsch-Roomsch-Katholiek  kalk-  en  steen¬ 
bewerkers-secretariaat  :  „  De  vier  Gekroonden  ” ,  houdt  zijn  zetel 
te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  2.  Het  secretariaat  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  vakgenooten  te  bevorderen  ,  en  door 
eenheid  van  handelen  kracht  te  ontwikkelen  tegen  de  in  het 
vak  bestaande  misbruiken. 

Het  secretariaat  mag  zich  alleen  met  vakzaken  bezighouden 

Middelen. , 

Art.  8.  Het  secretariaat  tracht  dit  doel  langs  geoorloofden. 
en  wettigen  weg  te  bereiken  door: 

a.  den  band  tusschen  de  vereenigingen  en  groepen  van 
Roomsch-Katholieke  kalk-  en  steenbewerkers  te  versterken  ; 

b.  het  houden  van  algemeene  vergaderingen  en  congressen  : 

c.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  groote  lichamen  van 
hetzelfde  vak ,  die  het  bovengenoemde  doel  door  dezelfde  of 
soortgelijke  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

h  d.  door  de  verstandhouding  tusschen  patroons  en  werklieden 
te  ^bevorderen  ;  te  trachten  grieven  en  geschillen  van  vakge¬ 
nooten  uit  den  weg  te  ruimen ,  ook  met  behulp  der  Kamers  van 
arbeid  ; 

e.  het  oprichten  van  eene  voorzorgskas  om  de  aangesloten 
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kalk-  en  steenbewerkers  bij  te  staan  bij  uitsluiting  en  gemoti¬ 
veerde  werkstaking  ; 

/.  het  oprichten  van  eene  arbeidsbeurs ; 

q.  de  regeling  van  het  leerliugstelsel ; 

//.  behartiging  van  de  belangen  van  de  ouden  van  dagen , 
weduwen  en  weezen  ; 

i.  de  oprichting  van  een  vakblad. 

Organisatie. 

Art.  4.  Tot  het  secretariaat  kunnen  toetreden  alle  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  Roomsch-Katholieke  kalk-  en  steen- 
bewerkersvereenigingen  van  Nederland  ,  die  op  hare  statuten 
de  goedkeuring  hebben  ontvangen  van  Zijne  Doorluchtige 
Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  het  diocees  waartoe  zij 
behooren  ,  of  die  aangesloten  zyn  bij  eene  plaatselijke  organisatie, 
door  de  kerkelijke  overheid  goedgekeurd. 

Art.  5.  Eene  vereeniging  voldoende  aan  het  bepaalde  bij 
art.  4  wordt  lid  van  het  secretariaat,  zoodra  zij: 

a.  daartoe  schriftelijke  aanvrage  heeft  gedjaan  ; 

b.  een  exemplaar  van  hare  statuten  en  haar  huishoudelijk 
reglement  heeft  overgelegd  ; 

c.  na  bereidverklaring  deze  statuten ,  het  krachtens  deze 
vastgestelde  huishoudelijk  reglement,  of  besluiten  te  zullen  naleven. 

De  aanneming  geschiedt  door  het  bestuur ,  onder  nadere 
goedkeuring  van  het  secretariaat. 

Art.  6.  Eene  vereeniging  houdt  op  lid  van  het  secretariaat 
te  zijn  : 

a.  door  vrijwillig  bedanken  ; 

b.  bij  niet  naleving  dezer  statuten  ,  van  het  krachtens  deze 
vastgestelde  huishoudelijk  reglement  of  besluiten. 

Ten  opzichte  van  het  bepaalde  bij  punt  b ,  zal  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  worden  beslist ,  hetzij  op  voorstel 
van  het  bestuur,  of  van  2  vereenigingen  ,  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/s  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  Groepen  die  minder  dan  10  leden  tellen ,  worden 
correspondentschappen  genoemd.  Zij  deelen  in  al  de  voordeelen  en 
verplichtingen  van  het  secretariaat ,  doch  worden  niet  vertegen¬ 
woordigd  in  het  bestuur.  Zij  hebben  geen  recht  van  stemmen 
en  zijn  niet  verplicht  een  eigen  afgevaardigde  ter  algemeene 
vergadering  of  congres  te  zenden. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  het  secretariaat  heeft  het  recht 
correspondentschappen  te  vormen  ,  en  aan  het  secretariaat  te 
verbinden.  Om  opgenomen  te  worden  in  eene  correspondentschap 
moet  men  daartoe  aan  voornoemd  bestuur  schriftelijke  aanvrage 
doen  ,  en  zijn  : 
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n.  kalk-  of  steenbewerker; 

/;.  18  jaren  oud  ,  of  daar  boven  ; 

c.  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst; 

(I  verklaren  deze  statuten  en  het  krachtens  deze  vastgestelde 
huishoudelijk  reglement  en  besluiten  te  zullen  naleven. 

De  aanneming  geschiedt  door  het  bestuur  onder  nadere  goed¬ 
keuring  van  het  secretariaat. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  van  eene  correspondentschap  te  zijn: 

a.  bij  bedanken  ; 

b.  bij  niet  naleving  dezer  statuten  ,  van  het  krachtens  deze 
vastgestelde  huishoudelijk  reglement,  of  van  besluiten,  waar¬ 
omtrent  door  het  bestuur  zal  worden  beslist,  onder  nader  beroep 
op  het  secretariaat. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  algemeene  vergadering  door 
en  uit  de  stemgerechtigde  leden  van  het  secretariaat  gekozen  , 
en  bestaat  uit  5  leden  :  een  voorzitter ,  een  2de-voorzitter ,  een 
secretaris  ,  een  penningmeester  en  een  commissaris. 

Bij  de  verkiezing  wordt  voor  zooveel  mogelijk  er  op  gelet, 
dat  de  verschillende  diocesen  vertegenwoordigd  worden. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  door  de  vergadering  gekozen  ; 
de  andere  functionarissen  als  bestuursleden  ,  die  de  functiën 
van  2de-voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  commissaris 
onderling  verdeelen. 

De  voorzitter ,  de  secretaris  en  de  penningmeester  vormen 
tevens  bet  dagelijksch  bestuur. 

Van  het  bestuur  treden  af  den  eersten  keer  in  1905 :  de 
voorzitter,  de  secretaris  en  de  commissaris,  en  'in  1906:  de  2de- 
voorzitter  en  de  penningmeester.  Te  beginnen  met  1905  worden 
de  bestuursleden  voor  2  jaren  gekozen.  Aftredende  bestuursleden 
zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Houdt  een  der  bestuursleden  op  .lid  te  zijn  van  zijne  plaatselijke 
vereeniging  ,  dan  vervalt  ook  zijn  lidmaatschap  van  het  bestuur 
van  het  secretariaat. 

De  wijze  van  verkiezing,  alsmede  de  regeling  der  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester,  die  als  adviseur  wordt  aangewezen 
door  den  bisschop  van  dat  diocees  ,  waar  het  secretariaat  zijn 
zetel  heeft. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  besluiten,  die  niet  uitsluitend  van 
technischen  aard  zijn  ,  vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur 
mede  te  deelen. 
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De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te 
verhinderen  ,  als  hij  van  oordeel  is ,  dat  middelen  ,  strijdig  met 
de  Katholieke  beginselen  ,  worden  vastgesteld. 

Bij  blijvend  meeningverschil  kan  het  betrokken  bestuur  bij 
den  bisschop  in  beroep  komen. 

Art.  12.  De  afgevaardigden  der  aangesloten  vereenigingen 
zijn  de  stemgerechtigde  leden  van  het  sscretariaat.  Iedere  ver- 
eeniging  heeft  een  afgevaardigde.  Bestaat  de  vereeniging  uit 
meer  dan  50  leden  ,  dan  voor  elk  50  tal  of  gedeelte  daar  boven 
één  afgevaardigde  meer. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  zal  minstens  éénmaal 
in  het  jaar  plaats  vinden  en  congressen  zullen  gehouden  worden 
zoo  dikwerf  als  deze  nuttig  en  wenschelijk  moeten  worden  geacht. 

De  besluiten  der  algemeene  vergadering  of  van  het  congres 
worden  genomen  met  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Correspondentschappen  kunnen  de  behartiging  harer  belangen 
opdragen  aan  eene  naastbij  gevestigde  en  aangesloten  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  van  het  secretariaat  worden  ver¬ 
kregen  : 

a.  door  de  contributiën  der  leden  ,  welker  hoegrootheid  wordt 
vastgesteld  bij  het  huishoudelijk  reglement ; 

b.  door  toevallige  en  buitengewone  baten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet 
in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten,  en  waarin  opgenonien  worden 
de  nadere  regelingen  voor  welke  bovenstaande  artikelen  verwijzen, 
benevens  de  voorschriften  omtrent  aangelegenheden ,  welker 
regeling  wenschelijk  is  en  waaromtrent  deze  statuten  niet  of 
niet  genoegzaam  voorzien. 

tiet  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
in  eene  algemeene  vergadering  ,  op  de  wijze  en  met  de  stem¬ 
menverhouding  in  dit  reglement  zelf  te  bepalen.  Vaststelling  of 
wijziging  daarvan  is  eerst  van  kracht ,  na  goedkeuring  van 
Zyne  Doorluchtige  Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  het  diocees, 
waar  het  secretariaat  is  gevestigd. 

Art.  16.  Het  secretariaat  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  waarop  het  is  opgericht ,  zijnde 
1  Maart  1902. 

Het  jaar  loopt  van  1  Maart  tot  1  Maart. 

Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden , 
dan  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  ,  op  eene  uitdrukkelijke 
daartoe  bijeengeroepene  algemeene  vergadering. 


4 


VEREENIGINGEN. 


279 


Veranderingen  treden  niet  eerder  in  werking,  dan  nadat 
daarop  de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuringen  zijn 
verkregen. 

Art.  17.  Het  secretariaat  kan  worden  ontbonden  ,  wanneer 
op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  byeeugeroepene  algemeene  verga¬ 
dering  door  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  aldus  wordt  besloten. 

De  fondsen  ,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan  ,  nadat , 
overeenkomstig  het  by  art.  1702  B.  W.  bepaalde ,  de  schulden 
zullen  zyn  voldaan,  besteed  worden  tot  een  liefdadig  doel ,  door 
het  dan  nog  aanzynd  bestuur  te  bepalen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  -Komaklyk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A,  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Zon  dagschool  vereeniging  „Laat  de 
kinderen  tot  Mij  komen”,  te  Tiel. 

Art.  1.  De  Zondagsckoolvereeniging  „Laat  de  kinderen  tot 
Mij  komen”  is  gevestigd  te  Tiel  en  heeft  tot  grondslag  de 
onverauderlijke  waarheden  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in 
de  Formulieren  van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerk  in  Nederland 
uitgedrukt. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  kinderen  van 
5  jaren  oud  en  daarboven,  des  Zondags  uit  Gods  Woord  te  onder¬ 
wijzen  en  hen  met  den  daarin  aangewezen  weg  der  zaligheid 
bekend  te  maken. 

De  regeling  van  dit  onderwijs  geschiedt  door  de  leden  onderling. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  met  den  grondslag 
eu  het  doel  instemmen  ,  gelijk  dit  in  de  artt.  1  en  2  is 
omschreven  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens 
25  cent  en  moeten  zich  aan  stemming  door  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderwerpen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  :  door  opzegging  en  door 
vertrek  naar  elders  ,  terwijl  bij  besluit  der  vereeniging  een  lid 
ten  gevolge  van  wangedrag ,  strijdig  met  het  doel  en  den  grondslag 
der  vereeniging ,  van  zijn  lidmaatschap  door  de  yereeniging 
kan  worden  vervallen  verklaard. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  50  cent  in  de  kas 
der  vereeniging  storten.  Instemming  met  de  art  1  en  2  wordt 
voor  de  begunstigers  niet  geëischt. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Over  voorstellen  van  zaken  wordt  mon¬ 
deling  ,  over  personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van 
stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  Een  voorstel  wordt 
geacht  verworpen  te  zijn,  indien  de  stemmen  hierover  staken. 
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Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  een  president,, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  - . 

Eenmaal  in  het  jaar  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  door 
hen  te  maken  rooster  af ;  in  dit  geval  en  bij  vacature  wordt 
het  bestuur  aangevuld  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Vronwelijke  zoowel  als  mannelijke  leden  kunnen  in  het  bestuur 
zitting  hebben. 

Om  de  vereeniging  aan  derden  of  derden  aan  de  vereeniging 
te  verbinden  ,  heeft  het  bestuur  de  voorafgaande  machtiging 
der  vereeniging  noodig. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën ,  giften,  erflatingen  enz. 
te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur 
der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  de  vergadering  aan  de  deden 
rekening  en  verantwoording  doet.  a 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1  ,  dat 
niet  veranderd  mag  worden,  kunnen  alleen  worden  gebracht  met 
goedkeuring  van  twee  derden  der  stemgerechtigde  en  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  en  moeten  worden  voorgesteld  door  het 
bestuur,  of  door  ten  minste  3  leden  en  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  23  Januari  1905. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
GoeJgekeurJ  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie r. 
J.  A.  Loefe. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


N°.  281 


VEREENIGING  :  Wageningens  mannenkoor  „Crescendo  ”, 
te  Wageningen. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  2  December  1890  en 
draagt  den  naaiu  :  Wageningens  mannenkoor  „Crescendo  ”. 

Zij  is  gevestigd  te  Wageningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  der 
zangkunst  en  het  geven  van  concerten. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden ; 

b.  kunstlievende  leden  ; 

c.  donateurs ; 

d.  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  zangoefeningen  deelnemen. 
Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 

Kunstlievende  leden  en  donateurs  zijn  zij  die  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  te  betalen  de  vereeniging  steunen.  Zij 
hebben  geenerlei  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Eereleden  zijn  zy  die  uit  hoofde  hunner  verdiensten  ten 
opzichte  van  de  vereeniging  als  zoodanig  worden  benoemd. 
Zij  betalen  geene  contributie.  Eereleden  worden  in  eene  alge- 
meene  vergadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
noemd.  Slechts  de  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  6.  De  vereeniging  kan  zich  een  beschermheer  en  een 
eere-president  kiezen. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Art.  8.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Art.  9.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen 
en  voert  de  briefwisseling. 

Art.  10.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging. 
Hij  is  voor  de  onder  zijn  beheer  staande  waarden  aansprakelijk. 
Hij  doet  rekening  en  verantwoording  aan  bet  bestuur  zoo  dik¬ 
wijls  dit  zulks  verlangt ,  in  elk  geval  in  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  : 

( i .  bestuursvergaderingen  ; 

b.  algemeene  vergaderingen  der  werkende  leden. 

De  bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  president 
of  diens  plaatsvervanger ,  in  overleg  met  den  secretaris. 

De  algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  door  het  be¬ 
stuur  vastgesteld. 

Alle  vergaderingen  worden  geleid  door  den  president ,  of  bij 
diens  ontstentenis  door  een  der  overige  bestuursleden. 

Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  vergadering  der  werkende  leden 
gehouden  ,  en  wel  in  het  eerste  kwartaal  van  het  vereenigings- 
jaar  ,  waarin  : 

(i  verslag  wordt  gedaan  door  den  secretaris ,  nopens  den 
toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  de  financieele  rekening  en  verantwoording  door  den  pen¬ 
ningmeester  over  zijn  beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar 
worden  aangeboden  ter  goedkeuring ; 

c.  de  verkiezing  plaats  heeft  van  bestuursleden ,  ter  ver¬ 
vanging  van  de  aftredenden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  in 
eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  waarin 
3 /4  van  het  aantal  werkende  leden  aanwezig  zijn.  Tweederden 
van  hen  moet  dan  vóór  de  verandering  stemmen. 

Veranderingen  moeten  binnen  2  maanden  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  onderworpen:  zij  treden  in  werking  op  den 
dag  waarop  de  goedkeuring  wordt  verkregen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  besloten.  Zoolang  8  leden 
hare  instandhouding  vorderen ,  blijft  de  vereeniging  bestaan. 
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Art.  14.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien  ,  worden  ,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven. 

Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en 
wordt  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

( Volgen  de  onderteeJceningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 

J.  A.  Loeff. 


< 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


N°.  282. 


VEREENIG1NG  :  Dordrecht sche  steenhouwersvereeniging 
„Eendracht  maakt  macht”,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  Dordrechtsche  steenhouwersvereeniging  „Eendracht 
maakt  macht”  is  gevestigd  te  Dordrecht ,  en  stelt  zich  ten  doel 
langs  ordelijken  weg  : 

a.  te  ijveren  voor  de  stoffelijke  en  geestelijke  verheffing 
harer  leden  ; 

b.  samenwerking  te  bevorderen  onder  vakgenooten  ;  en 

c.  elkander  zoo  mogelijk  in  tijden  van  werkloosheid  buiten 
eigen  schuld  te  ondersteunen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoor¬ 
digende  en  besturende  lichamen; 

c.  door  het  verspreiden  van  vlugschriften,  bladen  en  dergelijke; 

d.  door  steun  te  verleenen  ,  en  samen  te  werken  met  ver- 
eenigingen  ,  comité’s  ,  of  andere  combinaties  van  vereenigingen  of 
personen  ,  die  een  gelijk  of  overeenkomstig  doel  nastreven  ; 

e.  door  aan  hare  werklooze  leden  wekelijks  eene  geldelijke 
uitkeering  te  geven. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  :  steenhouwers  , 
polijsters  ,  zagers  en  andere  in  het  vak  werkzame  personen  , 
niet  jonger  dan  16  en  niet  ouder  dan  50  jaar  ,  die  verklaren 
in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging ,  neergelegd  in  de 
statuten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit ; 

a.  gewone  leden  ; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden. 
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Donateurs  en  eereleden  bepalen  zelf  het  bedrag  hunner  bij¬ 
drage  ,  en  hebben  het  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te 
wonen  ,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  bet  bestuur; 

b.  door  gedurende  6  weken  geen  contributie  te  betalen  ,  of 
als  men  in  strijd  handelt  met  de  statuten  der  vereeniging,  kan 
men  door  het  bestuur  ter  royeering  worden  voorgedragen  ; 
zulk  een  voorstel  tot  royeering  moet  op  eene  ledenvergadering 
worden  behandeld  ,  en  is  van  kracht  als  minstens  a/s  der 
aanwezigen  zich  er  voor  verklaren. 

Geroyeerde  leden  kunnen  8  maanden  na  hunne  royeering 
weder  als  lid  worden  voorgesteld.  Alsdan  wordt  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  tot  hunne  al  of  niet  toelating  besloten. 

De  leden  die  wegens  vervulling  van  militieplichten  de  ver¬ 
eeniging  hebben  verlaten ,  treden  bij  hun  terugkeer  onmid¬ 
dellijk  weer  in  alle  rechten  der  leden. 

Art.  6.  Die  lid  wenscht  te  worden  ,  melde  zich  aan  bij  het 
bestuur  of  een  der  bestuursleden  ,  met  opgaaf  van  naam,  woon¬ 
plaats  en  ouderdom  ,  betaalt  de  eerste  week  f  0,20  en  ontvangt 
daarvoor  een  exemplaar  der  statuten  en  reglement. 

Art.  7.  Werkloozen  en  zieke  leden  zijn  gedurende  dien  tijd 
vrijgesteld  van  betaling  der  contributie. 

Als  een  lid  komt  te  overlijden  na  een  j aar  lid  te  zijn  geweest, 
zal  aan  zijne  erven  flO  uit  de  kas  worden  uitgekeerd. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  24  Maart  tot  23  Maart. 

Art.  9.  De  samenstelling  en  wijze  van  benoeming  van  het 
bestuur  worden  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging. 

Als  bestuurslid  kunnen  echter  alleen  werklieden  zitting 
nemen  ,  evenmin  zal  het  geheele  bestuur  mogen  zijn  samenge¬ 
steld  uit  werklieden  van  ééne  werkplaats. 

Wordt  een  bestuurslid  patroon,  dan  vervalt  het  lidmaatschap 
en  kan  hij  door  de  leden  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  10.  In  de  eerste  3  maanden  van  het  vereenigingsjaar 
schrijft  het  bestuur  eene  algemeene  ledenvergadering  uit. 

Daarin  wordt  verslag  uitgebracht  van  de  werkzaamheden  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar,  door  of  namens  de  vereeniging 
verricht,  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  van  het  geldelijk  beheer ,  en  voorzien  in  de  vacaturen 
van  het  bestuur. 

De  leden  zijn  verplicht  de  vergaderingen  der  vereeniging  bij 
te  wonen  ,  en  zullen ,  wanneer  zij  zonder  kennisgeving ,  hetzij 
mondeling  of  schriftelijk  ,  onder  opgave  van  redenen,  hieraan 
niet  voldoen  ,  f  0,05  boete  betalen. 
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Art,  11.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  10  dagen  eene  ver¬ 
gadering  by  een  te  roepen  ;  nadat  minstens  10  leden  een  schrif¬ 
telijk  verzoek  daartoe  ,  met  opgave  van  de  punten  van  behan¬ 
deling  bij  het  bestuur  hebben  ingediend. 

Art.  12.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan 
slechts  worden  beraadslaagd  in  een  opzettelijk ,  daartoe  belegde 
vergadering,  en  indien  zij  minstens  10  dagen  te  voren  aan  de 
leden  zij  medegedeeld. 

Tot  wijziging  der  statuten  kan  op  deze  vergadering  alleen 
besloten  worden,  indien  minstens  8/s  der  leden  aanwezig  zijn. 
Mocht  dit  aantal  niet  bereikt  worden  ,  zoo  kunnen  hieromtrent 
met  meerderheid  van  stemmen  besluiten  genomen  worden , 
ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden  ,  in  eene  nieuwe  vergade¬ 
ring  ,  welke  binnen  30  dagen  na  de  eerste  vergadering  moet  worden 
gehouden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  Maart  1888. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A:  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


VEREENIGING  :  „Het  Groene  Kruis”,  voor  de  dorpen 
[Jreterp  en  Sigerswoude ,  te  Ureterp. 

Hoofdstuk  I. 

Van  het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis'’,  voor  de  dorpen 
Ureterp  en  Sigerswoude,  gevestigd  te  Ureterp,  stelt  zich  ten 
doel  de  gezondheidsbelangen  te  behartigen,  de  ziekenverpleging 
te  bevorderen  en  het  daarvoor  benoodigde  materiaal  beschikbaar 
te  stellen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  1°.  door  het  ver¬ 
breiden  van  kennis  der  gezondheidsleer  ;  2°.  door  het  uitleenen 
van  artikelen  voor  ziekenverpleging. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  ingezetenen 
uit  de  dorpen  Ureterp  en  Sigerswoude,  die  zich  daartoe  schriftelijk 
bij  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  door  daar¬ 
van  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  een  der  leden  van  het 
bestuur,  door  overlijden  of  door  royement,  en  verliest  daardoor 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Royement  kan  geschieden  wegens  wanbetaling  of  vertrek  naar 
elders  door  het  bestuur,  of  om  andere  geldige  redenen,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering.  Hier¬ 
voor  wordt  echter  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  1°.  de 
jaarlijksche  contributiën  van  leden;  2°.  schenkingen;  3’.  vrij¬ 
willige  bijdragen;  4°.  legaten. 
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Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  regelt  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  waarvan  2  uit 
Sigerswoude.  Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  voor 
den  tijd  van  3  jaren  gekozen  en  treden  volgens  een  vasten 
rooster  af.  De  aftredenden  zyn  terstond  herkiesbaar.  De  in  de 
gemeente  Opsterland  gevestigde  geneesheeren  die  bereid  zijn 
hun  steun  aan  de  vereeniging  te  verleenen ,  zijn  bovendien 
ambtshalve  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering , 
bij  besluit  genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijzigingen  worden  gedaan  door 
het  bestuur,  of  door  5  of  meer  leden  en  worden  minstens  eene 
week  voor  de  behandeling  er  van  in  de  algemeene  vergadering 
ter  kennis  der  leden  gebracht. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren .  behoudens  verlenging ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  15  December  1904. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  met  ten 
minste  vier-vijfde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Door  deze 
vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven  worden  aan 
de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  vol¬ 
gende  op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


F.  284. 


VEREENIGING :  Ambachtsschool  voor  Helder  en  om¬ 
streken  ,  te  den  Helder. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Ambachts¬ 
school  voor  Helder  en  omstreken. 

Zij  is  gevestigd  te  den  Helder. 

Zij  heeft  ten  doel  de  opleiding  van  jongelieden  tot  bekwame 
ambachtslieden  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  eene  ambachtsschool 
te  den  Helder. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  ,  zijnde  5  Januari  1905. 

Twee  jaren  vóór  het  verstrijken  van  dien  tijd  zal  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist  over  het  al  of  niet  voortzetten 
der  vereeniging  na  afloop  van  voorschreven  termijn. 

Wordt  tot  de  voortzetting  der  vereeniging  besloten  en  is  op 
de  daardoor  vereischte  wyziging  der  statuten  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  ,  dan  worden  de  leden  der  vereeniging 
die  hun  lidmaatschap  uiterlijk  ééne  maand  vóór  het  verstrijken 
van  voorschreven  termijn  niet  hebben  opgezegd ,  geacht  tot  het 
lidmaatschap  der  alsdan  voortgezette  vereeniging  te  zijn  toe¬ 
getreden. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden  ; 

b.  donateurs ; 

c.  leden -stichters ; 

d.  eereleden. 

Leden  ,  donateurs  ,  leden-stichters  en  eereleden  hebben  gelijke 
rechten  ,  behoudens  het  bij  art.  14  bepaalde. 
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Leden  en  donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  die 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Leden-stichters  betalen  eene  som  in  eens ,  welk  bedrag  even¬ 
eens  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  5.  Lid ,  donateur  en  lid-stichter  wordt  men  door  kennis 
te  geven  aan  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering  > 
op  voorstel  van  het  bestuur ,  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Yereenigingen  die  zelve  rechtspersoonlijkheid  hebben  en  die 
jaarlijks  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  con¬ 
tributie  betalen  ,  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergaderingen  doen 
vertegenwoordigen  door  een  hunner  leden  ,  voorzien  van  eene 
schriftelijke  volmacht ,  afgegeven  door  het  bestuur  dier  ver- 
eeniging. 

Deze  vertegenwoordiger  kan  aan  de  beraadslagingen  en  stem¬ 
mingen  deelnemen  ,  doch  brengt  als  zoodanig  slechts  ééne  stem  uit. 

Art.  6.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  of  donateur  te  zijn  , 
geeft  hiervan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Wie  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  zijne  contributie 
niet  betaald  heeft  kan  door  het  bestuur  geroyeerd  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  ,  door  en  uit  de 
leden  en  donateurs  der  vereeniging  te  kiezen. 

Jaarlijks  treedt  op  1  Januari  een  derde  deel  van  het  aantal 
bestuursleden  af ,  volgens  vooraf  op  te  maken  rooster ,  welke 
voor  de  eerste  maal  b\j  loting  wordt  vastgesteld. 

De  eerste  periodieke  aftreding  geschiedt  op  1  Januari  1906. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten  v 
het  huishoudelijk  reglement ,  verordeningen  en  instructiën  ,  met 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen  t 
met  de  regeling  van  het  onderwijs  en  met  het  toezicht  op  de 
school. 

Art.  9.  Zonder  verkregen  machtiging  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  is  het  bestuur  onbevoegd  voor  de  vereeniging  onroe¬ 
rende  goederen  aan  te  koopen  of  op  andere  wijze  te  verkrijgen  , 
die  te  verkoopen  of  met  hypotheek  te  bezwaren  en  geldleeningen 
aan  te  gaan. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  In  de  maand  September  van  ieder  vereenigingsjaar 
moet  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden  ter  behan¬ 
deling  van  de  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar ,  ter  be¬ 
noeming  eener  commissie  van  3  leden  ,  uit  de  leden  ,  donateurs  r 
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leden-stichters  en  eereleden  der  vereeniging ,  voor  het  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  over  het  loopende  dienstjaar, 
ter  voorziening  in  vacaturen  die  in  het  bestuur  zijn  of  wegens 
periodieke  aftreding  zullen  ontstaan. 

Art.  12.  Binnen  2  maanden  na  ieder  vereenigingsjaar  moet 
eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden  ter  behandeling 
van  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar 
en  van  het  in  die  vergadering  door  het  bestuur  over  dat  jaar 
uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  en  de 
school. 

Art.  18.  De  begrooting ,  de  rekening  en  verantwoording  en 
het  jaarverslag  moeten  uiterlijk  14  dagen  vóór  de  behandeling 
daarvan  in  de  algemeene  vergadering  voor  de  leden  ,  donateurs  , 
leden-stichters  en  eereleden  der  vereeniging  ter  visie  liggen. 

Art.  14.  De  aan  de  schooi  verbonden  directeur  ,  leeraren  en 
beambten  zjjn  —  zelfs  al  behooren  zij  tot  de  leden  of  donateurs 
der  vereeniging  —  alleen  dan  bevoegd  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  te  wonen  ,  wanneer  zij  door  het  bestuur  daartoe 
worden  uitgenoodigd. 

Zü  hebben  geene  stem  in  zaken  hun  persoon  betreffende. 

Art.  15.  Benoeming  ,  schorsing  en  ontslag  van  den  directeur  , 
de  leeraren  en  de  beambten  der  school  geschieden  door  het 
bestuur. 

De  ontslagenen  hebben  recht  zich  te  beroepen  op  eene  com¬ 
missie  van  10  leden  der  vereeniging ,  die  met  het  bestuur  de 
eindbeslissing  hebben. 

De  verkiezing  van  de  leden  dezer  commissie  met  5  plaats¬ 
vervangende  leden  moet  plaats  hebben  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  in  de  maand  September.  Bij  het  verkiezen  dezer  com¬ 
missie  onthoudt  het  bestuur  zich  van  stemmen. 

Art.  16.  Het  onderwijs  aan  de  school  zal  vanwege  de  ver¬ 
eeniging  aan  onvermogenden  kosteloos  worden  verstrekt. 

Art.  17.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  wijziging 
der  statuten  wordt  in  de  algemeene  vergadering  de  aanwezig¬ 
heid  van  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  en  donateurs 
vereischt. 

Voor  eene  wijziging  in  deze  statuten  en  voor  de  bij  art.  18 
bedoelde  ontbinding  der  vereeniging  worden  minstens  2/3  van 
de  stemmen  der  aanwezigen  vereischt. 

Is  dit  niet  aanwezig  ,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot 
eene  nadere  algemeene  vergadering ,  binnen  ééne  maand  te 
houden ,  waarin  de  aanwezigen  —  met  welk  aantal  ook  — 
bedoeld  voorstel  kunnen  behandelen  en  een  besluit  nemen  met 
Va  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Op  gemaakte  wijzigingen  moet  binnen  ééne  maand  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  worden  gevraagd ;  van  het  oogenblik 
waarop  deze  is  verkregen  treden  de  wijzigingen  in  werking. 

Art.  18.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  in  de  algemeene  vergadering  de  aan¬ 
wezigheid  van  minstens  de  helft  van  bet  aantal  leden  en  dona¬ 
teurs  vereischt.  Is  dit  niet  aanwezig  ,  dan  wordt  de  beslissing 
verdaagd  tot  eene  nadere  algemeene  vergadering  binnen  ééne 
maand  te  houden  ,  waarin  de  aanwezigen  —  met  welk  aantal 
ook  —  een  besluit  tot  opheffing  kunnen  nemen  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  een  besluit  genomen  omtrent  de  beschikking  over  het 
vermogen  der  vereeniging  ten  bate  van  een  of  ander  doel  van 
openbaar  nut ,  alles  met  inachtneming  der  voor  de  ontbinding 
van  vereenigingen  bij  de  wet  gegeven  voorschriften. 

Art.  19.  Alle  onder vverpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien  ,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°.  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


F.  285, 


\EREENIGING:  Eerste  Haarlemscbe  konijnenvereeniging 
„de  Exposant”,  te  Haarlem. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  fokkerij  van 
konijnen  te  bevorderen  en  te  veredelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracbt  zij  te  bereiken  door  bet  bouden  van 
tentoonstellingen  en  onderlinge  wedstrijden  en  bet  verschaffen 
van  voorlichtingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  donateurs ; 

c.  leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksehe  contributie 
betalen  ,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  den  leeftyd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  en  ,  na  kennisgeving  aan  de  leden  , 
door  bet  bestuur  met  meerderheid  van  stemmen  zyn  aangenomen. 

Donateurs  zijn  zij  welke  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijkscho  bijdrage,  eveneens  in  bet  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  ten  opzichte  der  vereeniging  ;  zij  worden  ,  op 
voordracht  van  het  bestuur ,  benoemd  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden , 
behoudens  bet  recht  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  recht  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  in  geval  van  bare  ontbinding. 

Zij  die  wenscben  op  te  bouden  lid  te  zijn  ,  zullen  daarvan 
schriftelijk  vóór  1  Augustus  aan  den  penningmeester  moeten 
ie n nis  geven. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  vervallen  verklaard  : 

a.  zy  die  zich  hebben  schuldig  gemaakt  aan  handelingen  in 
stryd  met  het  belang  der  vereeniging  ; 

b.  bij  het  aanvaarden  van  lidmaatschap  eener  andere  konijnen— 
liefhebbersvereeniging  hier  ter  stede. 

Leden ,  bedoeld  in  sub  a  en  b ,  worden  ter  verantwoording  bij 
het  bestuur  opgeroepen  en  ,  na  gebleken  overtreding,  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  ter  royeering  voorgedragen,  waartoe 
met  meerderheid  van  stemmen  kan  besloten  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden ,  namelijk :  lste- 
voorzitter  ,  2de- voorzitter  ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  1ste- 
penningmeester ,  2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  8.  Jaarlijks,  op  eene  algemeene  vergadering  in  Augustus, 
treedt  1/s  van  het  bestuur  volgens  een  daarvan  te  maken  rooster 
af,  doch  de  aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en 
buiten  rechten ,  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit,  heeft  het  beheer  over  de  kas  der  vereeniging  en  is  bevoegd 
tot  het  doen  van  alle  noodzakelijke  uitgaven  ;  het  beschikt  over 
alle  geldswaarden  en  gelden  die  de  vereeniging  uit  buiten¬ 
gewone  toelage  of  giften  ontvangt ,  indien  de  gevers  geen  be¬ 
paalde  bestemming  hebben  aangegeven,  alles  onder  gehoudenheid 
tot  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10  De  algemeene  vergadering  is  de  wetgevende  en  in 
alle  geschilpunten  de  beslissende  macht. 

Alle  besluiten  moeten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  geldige  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  stem  van  den  voorzitter. 

Bij  verkiezingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  en  bij  staking 
der  stemmen  het  lot. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Stemming 
bij  volmacht  wordt  niet  toegestaan. 

Art.  11.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  in  Augustus 
te  houden,  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereenigiug  en  rekening  en  verantwoording  door 
den  penningmeester ,  alles  overeenkomstig  de  bepalingen  in  het 
huishoudelijk  reglement  daaromtrent  omschreven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  en  het  ont¬ 
binden  der  vereeniging  kunnen  niet  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  behandeld  worden,  zonder  op  het  convocatie-biljet  dier 
algemeene  vergadering  vermeld  te  zijn  geweest. 
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Op  wyzigingen  der  statuten  moet  binnen  8  dagen  na  het 
besluit  tot  wijziging  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aan¬ 
gevraagd. 

Art.  ld.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  anders  dan  door 
verklaring  in  staat  van  faillissement,  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  anders  besluit. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Augustus 
1901,  en  eindigend  31  Juli  1930.  Indien  zij  niet  reeds  vóór  laatst¬ 
genoemd  tijdstip  mocht  zijn  ontbonden,  zoo  zal  er  in  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  over  de  al  of  niet  voortzetting 
der  vereeniging  worden  beslist. 

Wordt  in  deze  vergadering  tot  hare  voortzetting  besloten  r 
dan  zal  binnen  8  dagen  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  31  Juli. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Maart  1905  n°,  9. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederlanJsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Handboogschutterij  „De  Vriendschap”, 
te  Aalst  (provincie  Noordbrabant.) 

Art.  1.  Het  gezelschap  draagt  den  naam  van:  Handboog¬ 
schutterij  „De  Vriendschap.”  Het  is  gevestigd  te  Aalst  (Noord¬ 
brabant) ,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  31  December  1904.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  Het  gezelschap  heeft  ten  doel  het  beoefenen  van  het 
schieten  met  den  handboog  en  het  houden  van  gezellige  bijeen¬ 
komsten.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  a.  het  schieten 
met  den  handboog;  b.  het  geven  van  concoursen;  c.  het  houden 
van  vergaderingen  ;  d.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Ledeu. 

Art.  3.  Het  gezelschap  bestaat  uit:  a.  werkende  leden  ; 
b.  honoraire  leden  ;  c.  donateurs  ;  d.  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  werkzaam  deel¬ 
nemen  aan  de  schietoefeningen.  Om  als  werkend  lid  te  worden 
aangenomen,  moet  men  zich  door  een  der  leden  aan  het  bestuur 
doen  voordragen.  Het  bestuur  zal  dan  beslissen  of  de  voorge- 
dragene  als  lid  kan  worden  aangenomen.  In  eene  algemeene 
vergadering  heeft  daarna  de  stemming  tot  werkend  lid  plaats. 
De  meerderheid  van  stemmen  beslist ;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  het  adspirant-lid  als  niet  aangenomen  beschouwd.  De 
werkende  leden  betalen  een  introductiegeld  van  f  0,50  en  eene 
wekelijksche  contributie  van  minstens  3  cent. 

Art.  5.  Honoraire  leden  en  donateurs  zijn  zij  die  als  zoodanig 
zich  hebben  aangemeld  bij  het  bestuur,  aangenomen  zijn  op  eene 
algemeene  vergadering  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
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van  respectievelijk  f  0,50  en  f  1.  Zij  hebben  het  recht  alle  schiet¬ 
oefeningen  en  gezellige  bijeenkomsten  bij  te  wonen. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering  zyn  aangenomen,  wegens  hunne  bijzondere 
verdiensten  tegenover  bet  gezelschap.  Zij  hebben  het  recht  alle 
schietoefeningen,  vergaderingen  en  gezellige  bijeenkomsten  bij 
te  woneu. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  :  a.  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  aan  bet  bestuur;  b.  door  niet  betalen  der  eontributie- 
of  introductiegelden  ,  na  daartoe  tweemaal  te  zijn  aangezocht; 
c.  door  debaliotage  door  eene  algemeene  vergadering ,  op  voor¬ 
stel  van  bet  bestuur ,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit;  president,  vice-president, 
commissaris,  secretaris  en  penningmeester.  De  leden  van  bet 
bestuur  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  De  leden  van  bet  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  1  jaar.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
De  eerste  aftreding  zal  plaats  hebben  in  December  1905. 

Art.  10.  Vacatures  in  het  bestuur  worden  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  aangevuld.  Wie  tot  vervulling  eener 
tusschentijds  opengevallen  plaats  in  bet  bestuur  wordt  gekozen , 
bekleedt  die  plaats  zoolang ,  als  zijn  voorganger  daarin  nog 
zitting  bad. 

Art.,  11.  De  president  vertegenwoordigt  het  gezelschap  in  en 
buiten  rechten  en  leidt  de  vergaderingen.  De  vice-president  ver¬ 
vangt  den  president  bij  diens  afwezigheid.  De  commissaris  is 
belast  met  zaken  betreffende  de  schietoefeningen.  De  secretaris 
is  belast  met  bet  houden  der  notulen ,  het  voeren  der  correspon¬ 
dentie  ,  het  oproepen  ter  vergadering.  De  penningmeester  is  be¬ 
last  met  bet  innen  van  contributie  en  boeten  van  werkende 
leden  ,  donateurs  en  honoraire  leden. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  in  de  maand  December  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden ,  waarin  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  wordt  gegeven  over  bet  gedane 
geldelijk  beheer. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  vaak  de  president ,  3  leden  van  bet  bestuur  of  minstens 
7  werkende  leden  zulks  verlangen. 

Art.  15.  Geene  stemming  is  geldig,  tenzij  er  2/3  van  het  aantal 
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werkende  leden  aanwezig  zijn.  Bij  elke  stemming  beslist  de 
meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  andermaal  behandeld. 
Bij  hernieuwde  staking  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 
De  wijze  van  stemming  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  In  alle  huishoudelijke  aangelegenheden  voorziet  een 
huishoudelijk  reglement.  De  bepalingen  daarin  voorkomende 
worden  vastgesteld  door  eene  algemeene  vergadering,  b\j  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ,  doch  mogen  nooit  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 

Wijziging,  ontbinding. 

Art.  17.  Wyziging  in  deze  statuten  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering ;  zij  wordt  geacht  in  te  gaan  op  den  dag  harer 
Koninklijke  goedkeuring. 

Tot  ontbinding  van  het  gezelschap  kan  niet  worden  overge¬ 
gaan  ,  zoolang  4  werkende  leden  het  gezelschap  in  stand  willen 
houden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  van  het  gezelschap  beslist  de  alge¬ 
meene  vergadering ,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  over  de  bestemming  te  geven  aan 
de  eigendommen  en  gelden  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


VEREENIGING :  Agenten  van  politie-vereeniging  „Per 
Aspera  ad  Astra”,  te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Agenten  van 
politie-vereeniging  „Per  Aspera  ad  Astra”  en  is  gevestigd  te  Gouda. 
.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  27  October  1902 ,  behoudens 
verlenging  onder  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doei  laugs  wettigen  weg: 

a.  door  samenwerking  harer  leden  de  kameraadschap  te  be¬ 
vorderen  ; 

b.  met  geoorloofde  en  gepaste  middelen  te  trachten  de  positie 
van  deu  politieman  ,  zoowel  stoffelijk  als  zedelijk,  te  verbeteren  ; 

c.  door  het  verstrekken  van  voor  den  politieman  meest  nood^ 
zakelijke  wetboeken  en  andere  geschriften  te  trachten  hem  in 
zijn  vak  te  bekwamen  ; 

d.  elkander  onderling  hulp  en  steun  te  verleenen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a .  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
autoriteiten  ; 

c.  door  samenwerking  met  vereenigingen  die  de  belangen  van 
de  politie  in  het  algemeen  ,  of  van  de  Goudsche  politie  in  het 
bijzonder  behartigen  en  met  gelijksoortige  middelen  dit  doel 
trachten  te  bereiken  ; 

d.  door  het  in  het  leven  roepen  en  in  stand  houden  van  een 
onderling  ondersteuningsfonds  bij  ziekte. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  bezoldigde  en  onbezoldigde  agenten 
van  politie  bij  het  Goudsche  politiekorps  dienende.  Het  lidmaat¬ 
schap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  den  secretaris¬ 
penningmeester. 
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Art.  6.  Eereleden  kunnen  worden  zij ,  welke  de  vereeniging 
gewichtige  diensten  bewijzen  en  aan  wien  het  eerelid maatschap 
der  vereeniging  wordt  aangeboden,  bij  besluit  der  vergadering. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  royement,  ten  gevolge  van  bet  niet  op  tijd  voldoen 
der  vastgestelde  contributie  ; 

c.  door  herbaalde  malen  bandelen  in  strijd  met  de  statuten 
of  bet  huishoudelijk  reglement ; 

d.  door  het  plegen  van  handelingen  waardoor  de  vereeniging , 
bet  bestuur  of  bare  leden  ,  onverdiend  in  eer  of  goeden  naam 
worden  benadeeld  ; 

e.  door  op  te  houden  deel  uit  te  maken  van  bet  Goudscbe 
politiekorps. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris¬ 
penningmeester  en  een  commissaris. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  verbindt  deze  aan  derden  en  derden  aan  baar 
en  is  belast  met  alles  wat  de  regeling,  bet  beheer  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  betreft. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  verdere  ver¬ 
plichtingen  van  ieder  der  leden  in  bet  bijzonder,  zoowel  als  in 
liet  algemeen  en  bepaalt  de  wijze  waarop  de  kas  wordt  nage¬ 
gaan  en  de  verantwoording  geschiedt. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  27  October  van  bet 
eene  tot  26  October  van  het  andere  jaar. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangenomen 
op  eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  bet  bestuur  of 
minstens  5  leden,  met  %  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  Al  wat  nadere  regeling  betreft,  of  al  datgene  waarom¬ 
trent  bij  deze  statuten  niet  voldoende  is  voorzien  ,  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  hare  bezittingen 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 
eene  bestemming  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff- 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


VEREENIGING  van  magazijn-  en  pakhuisknechts  „Handel 
en  Nijverheid”,  te  Rotterdam. 

Zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  dan  naatn :  Vereeniging  van 
magazyn-  en  pakhuisknechts  „Handel  en  Nijverheid”,  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  ingaande  21  Februari  1904,  behoudens  ver¬ 
lenging  onder  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Doel. 

Art.  2.  De  Vereeniging  van  magazijn-  en  pakhuisknechts 
„Handel-  en  Nijverheid  ”  stelt  zich  ten  doel  langs  wettigen  en 
ordelijken  weg  te  komen  tot  eene  organisatie  van  genoemde 
arbeiders  ,  hen  te  ontwikkelen  en  de  verbetering  hunner  maat¬ 
schappelijke  positie  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  vaststellen  en  handhaven  van  een  loonstandaard 

en  een  door  gemeenschappelijk  overleg  met  de  patroons  inge- 
stelden  en  naar  tijdsomstandigheden  te  regelen  arbeidsdag ;  > 

b.  door  het  verzamelen  van  gegevens ,  het  vak  betreffende ; 

c.  door  verstandelijke  ontwikkeling  harer  leden  ; 

cl.  door  samenwerking  met  alle  arbeidersverenigingen,  waar¬ 
mee  ,  op  den  grondslag  van  het  algemeen  arbeidersbelang , 
vruchtbare  samenwerking  mogelijk  is ,  en  die  in  het  algemeen 
hetzelfde  doel  beoogen. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  ieder  toegelaten,  die  als 
magazijn-  of  pakhuisknecht  werkzaam  is  en  den  ouderdom  van 
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18  jaar  heeft  bereikt ,  verklaart  met  de  statuten  in  te  stemmen 
en  zich  verbindt  de  hem  door  de  vereeniging  opgelegde  zedelijke 
en  financieele  verplichtingen  na  te  komen. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  minstens  10  cent  per  week. 
Geen  contributiebetaling  is  geldig ,  wanneer  daarvan  niet  be¬ 
hoorlijk  aanteekening  op  de  contributiekaart  heeft  plaats  gehad. 

Art.  6.  Leden  welke  4  weken  contributie  schuld  hebben , 
krijgen  eene  aanmaning  van  den  secretaris. 

Blijven  ze  ook  daarna  in  gebreke  hunne  schuld  aan  te  zuiveren, 
dan  worden  ze  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  en 
kunnen  niet  meer  als  lid  worden  ingeschrevens  ,  alvorens  het 
achterstallige  te  hebben  aangezuiverd. 

Art.  7.  Leden  die  door  wangedrag ,  zooals  dronkenschap , 
ergerlijken  levenswandel ,  onkameraadschappelyke  handelwijze 
tegenover  beroepsgenooten  ,  onverschillig  of  die  beroepsgenooten 
al  of  niet  leden  der  vakvereeuiging  zijn,  de  vereeniging  bena- 
deelen  of  tot  schande  strekken  ,  worden  op  voordracht  van  het 
bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  op  eene  huishoudelijke 
vergadering  geroyeerd. 

Geen  royeering  heeft  plaats  ,  dan  na  behoorlijk  onderzoek  der 
ten  laste  gelegde  feiten  en  nadat  het  beschuldigde  lid  zich  op 
de  algemeene  vergadering  heeft  kunnen  verdedigen. 

Art.  8.  Het  vaste  personeel  bij  de  werkgevers  in  dienst,  voor 
zoover  leden  der  vereeniging.  is  verplicht  zooveel  mogelijk  het 
losse  personeel  voor  zoover  leden  der  vereeniging  te  helpen  by 
het  verkrijgen  van  werk. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  1ste-  en  2de-voorzitter , 
lste-  °n  2de-secretaris  ,  1ste-  en  2de-penningmeester ,  1ste-  en 
2de-commissaris  van  orde  ,  benevens  een  algemeen  bestuurslid, 
en  wordt  op  eene  uitsluitend  voor  dit  doel  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering  gekozen. 

Ieder  halfjaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  en  wel 
als  volgt: 

het  eerste  halfjaar  de  Iste-voorzitter ,  2de-secretaris  en  2de- 
penningmeester ; 

het  tweede  halfjaar  het  volgende  viertal.  De  aftredende  bestuurs¬ 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bovendien  worden  2  commissa¬ 
rissen  gekozen  ,  die  de  leden  bij  het  bestuur  vertegenwoordigen 
en  controle  uitoefenen  op  het  financieel  beheer  van  den  penning¬ 
meester.  De  commissarissen  worden  voor  een  jaar  benoemd  en 
zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

De  functiën  van  het  bestuur  en  de  gevallen  van  tusschen- 
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tydsche  aftreding  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader 
geregeld. 

Art.  10.  De  bestuursleden  zijn  verplicht  op  alle  vergade¬ 
ringen  ,  die  met  den  voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester 
belegd  worden  ,  aanwezig  te  zijn  en  bij  eventueele  ontstentenis 
daarvan  aan  den  secretaris  kennis  te  geven. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Voor  het  nemen  van  besluiten  omtrent  zaken  wordt 
eene  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  bij  benoe¬ 
ming  volstrekte  meerderheid.  Over  zaken  wordt  mondeling  bij 
rondvraag ,  over  personen  met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 
Verdere  bijzonderheden  omtrent  de  stemmingen  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Boekjaar. 

Art.  12.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31  Januari. 
Op  de  aan  het  eind  van  ieder  boekjaar  te  houden  jaarvergadering 
breLgt  de  penningmeester  zijn  jaarverslag  uit,  en  geeft  de  secre- 
*  taris  een  beknopt  overzicht  van  de  lotgevallen  der  vereeniging 
over  het  laatste  boekjaar. 

Art.  13.  Indien  het  ledental  der  vereeniging  is  verminderd 
tot  10 ,  hebben  deze  het  recht  de  vereeniging  te  ontbinden ; 
eigendommen  aan  de  vereeniging  toebehoorende ,  zullen  alsdan 
worden  verkocht  en  de  opbrengst  pondspondsgewijze  worden 
verdeeld  ,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Geen  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden 
gebracht ,  dan  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden ,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


N°.  289. 


VEREENIGING  :  St.'Paulusvereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik  ,  te  Moergestel. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  St.-Paulusvereeniging  lot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik  ,  gevestigd  te  Moergestel ,  is  eene  Roomsch-Katkolieke 
vereeniging,  die  ten  doel  heeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der 
maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden  ; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk ,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  het 
houden  van  vergaderingen  ; 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid, 

II.  Inrichting. 

Art.  3  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  die  10  jaar  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid 
aangeveu. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  ‘ó  klassen,  te  weten: 

a.  Paulisten  ,  die  na  den  middag  geen  sterken  drank  gebruiken  ; 

b.  kruisverbonders ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken  ; 

c.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  al  de  leden  gekozen, 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  Zijne  Door¬ 
luchtige  Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden ,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aanuemen  of  verwijderen  van  leden. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  10  cents. 

.  4  ,  % 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  291 
jaar  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Juli  1901. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  ”/3 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden ,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  5,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen  ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan 
het  Roomsch-Katholiek  armbestuur  te  Moergestel. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.45» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


N°.  290. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging  „Oornelia”, 
te  Beets ,  provincie  Friesland, 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Beets  (Friesland)  eene  Christelijke 
muziekvereeniging  „Cornelia  ”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  uitoefenen  van 
instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van  Gods 
eer  en  tot  onderlinge  stichting. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  bet  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoo  doende  in  staat  te 
ziju  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  ,  die 
instemming  betuigen  met  art.  2  en  aanleg  hebben  voor  muziek. 
Over  de  toelating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of  hunne 
,  verplichtingen  niet  nakomen  ,  kunnen  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  ,  met  minstens  twee-derde  van  het  aantal  stemmen  der 
vereeniging  ,  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter ,  secretaris 
en  penningmeester).  Zij  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  ,  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der 
besluiten.  Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden,  die  den 
leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt.  Zij  treden  jaarlyks  af,  maar 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Eere-voorzitter  is  de  tijdelijke  predikant  der  Hervormde  Ge¬ 
meente  van  Beetsterzwaag  c.a.,  die  te  Beets  woonachtig  is ,  indien 
deze  namelyk  de  rechtzinnige  leer  is  toegedaan. 
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Art.  8.  De  instrumenten  behooren  in  eigendom  aan  de 

Christelijke  school  te  Beets. 

Art,  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  9  Mei  1900. 

Art.  10.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2, 
8  en  11,  kunnen  plaats  vinden,  wanneer  minstens  tweederden 
van  de  leden  er  zich  voor  verklaren.  Zij  treden  in  werking  op 
den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  De  vereeniging  blijft  bestaan,  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  vervallen  hare  bezittingen  aan  de 
Christelijke  school  te  Beets. 

Art.  12.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als  : 
vergaderingen  ,  werkzaamheden  van  het  bestuur  ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  ,  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  ie  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  April  1905 ,  n°.  82. 


F.  291. 


VEREENIGING:  Patronaats-commissie  ,  te  Zierikzee. 

Art.  I.  Er  is  opgericht  in  de  parochie  van  den  H.  Willi- 
brordus  eene  vereeniging  genaamd  :  Patronaats-commissie. 

Zij  is  gevestigd  te  Zieiikzee  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ruim  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  November  1904,  tot  en  met  31  December  1933. 

Doel. 

Art.  II.  De  Patronaats-commissie  stelt  zich  ten  doel,  in  overleg 
met  de  ouders,  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke 
vorming  der  Roomsch-Katholieke  jongelingen  uit  de  parochie 
te  bevorderen ,  en  hen  zoo  doende  voor  verderfelijke  invloeden 
te  beschermen  bij  hunne  opleiding  voor  vak  ,  ambt  of  bedrijf. 

Middelen. 

Art.  III.  De  middelen  waarmede  de  Patronaats-commissie 
haar  doel  tracht  te  bereiken ,  zijn : 

1°.  jongens  die  ontslagen  zijn  van  den  catechismus  en  nog 
geen  18  jaar  oud  zijn  ,  te  zamen  brengen  in  eene  Katholieke 
jongelingsvereeniging ,  genaamd:  Jesus  ,  Maria,  Josef  of  Kleine 
H.  Familie ; 

2°.  deze  jongens  (en  die  van  jongeren  leeftijd  alleen  zoo 
noodig  en  gewenseht)  op  geregelde  tijden  byeen  te  brengen  en 
ontspanning  te  bezorgen  in  eene  zaal,  haar  door  het  Roomsch- 
Katholiek  kerkbestuur  van  den  H.  Willibrordus  te  Zierikzee 
daartoe  belangeloos  af  te  staan; 

3°.  geven  van  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst ; 

4°.  ijveren  ,  zooveel  in  haar  vermogen  is,  dat  de  jongelingen 
zich  trouw  kwijten  van  hunne  godsdienstplichten  ; 

5°.  op  geregelde  tijden  eene  bijzondere  geestelijke  oefening 
houden  ; 
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G’.  bij  de  jongelingen  aankweeken  zedelijke  en  maatschap¬ 
pelijke  deugden,  vooral  spaarzaamheid  en  matigheid,  eerbied 
voor  ouders  en  kerkelijke  en  wereldlijke  overheden  en  den  edel- 
moedigen  ijver  om  voor  andere  jongelingen  nuttig  te  zijn  en  bij 
hen  den  Katholieken  geest  te  verbreiden ; 

7°.  bevorderen  en  toezicht  houden  op  het  herhalings-  en 
voortgezet  onderwijs  (als  rekenen ,  Hollandsche  taal)  en  het  vak- 
onderricht  en  —  zoo  noodig  of  gewenscht  —  zelf  gelegenheid 
daartoe  te  geven ; 

8°.  de  jongens  bijstaau  en  voorlichten  bij  de  keuze  van  vak, 
.ambacht  of  patroon,  hunne  vorderingen  en  looneu  nagaan  en 
helpen  bij  het  aanschaffen  van  gereedschappen  ; 

9°.  voor  de  oudere  jongens  een  cursus  in  de  grondbeginselen 
van  de  maatschappelijke  en  sociale  vraagstukken  geven  ; 

10’.  eene  spaarbank,  waar  ook  de  kleinste  bijdragen  kunnen 
worden  ingelegd; 

11°.  het  ter  lezing  verstrekken  van  nuttige  boeken  uit  eene 
bibliotheek,  genaamd;  Roomsck-Katholieke  patrouaats-lees- 
bibliotkeek. 

Leden. 

Art.  IV.  De  Patronaats-commissie  bestaat  uit  werkende  en 
contribueerende  leden. 

Werkende  leden  zijn,  voor  zooverre  deze  zich  daartoe  bereid 
verklaren : 

a.  de  zeereerwaarde  pastoor  der  parochie  van  Zierikzee  ; 

b.  de  weleerwaarde  kapelaan  ; 

c.  een  achttal  heeren  uit  de  parochie  gekozen,  zoo  mogelijk 
en  zoo  nuttig  twee  uit  het  kerkbestuur ,  twee  uit  het  armbestuur, 
twee  uit  de  St.  Vincentius-vereeniging  en  twee  buiten  alle 
kerkelijke  besturen ,  welke  heeren,  op  uitnoodiging  van  den  zeer- 
eerwaarden  pastoor,  zich  tot  dit  liefdewerk  bereid  hebben  verklaard. 

Art.  Y.  De  werkende  leeken-leden  van  de  Patronaats-commissie 
worden  den  eersten  keer  gekozen  door  den  zeereerwaarden  voor¬ 
zitter;  vervolgens  bij  vacature  door  den  zeerwaarden  voorzitter 
en  de  medeleden  met  drie-vierde  der  stemmen  uit  een  voordracht 
van  2  personen,  gesteld  door  den  voorzitter. 

Behalve  de  voorzitter  treden  zij  om  de  3  jaren  af  volgens . 
onderling  op  te  maken  rooster  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VI.  Zij  die  door  eene  jaarlijksche  gift  het  werk  van  de 
Patronaats-commissie  steunen  zijn  contribueerende  leden. 

Bestuur. 

Art.  VII.  Voorzitter  van  de  Patronaats-commissie  is  rechtens 
de  pastoor  van  de  parochie  van  Zierikzee,  indien  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaart. 
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Hij  1  van  ook  zynen  kapelaan  in  zijne  plaats  stellen.  In  dit 
geval  is  de  pastoor  eere- voorzitter. 

De  betrekkingen  van  secretaris  en  penningmeester  worden 
bij  onderling  goedvinden  aangewezen. 

Vergaderingen. 

Art.  VIII.  De  Patronaats-commissie  vergadert  minstens  ééns 
per  maand. 

Art.  IX.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

De  voorzitter  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit 
te  verhinderen  als  bij  meent  dat  het  strijdig  is  met  het  doel  waar¬ 
voor  de  Patronaats-commissie  is  opgericht. 

Blijft  echter  de  meerderheid  der  commissie  bij  haar  besluit , 
dau  wordt  het  geschilpunt  onderworpen  aan  de  beslissing  van 
den  bisschop  van  Haarlem. 

Slotbepaling. 

Art.  X.  Nadere  regelingen  omtrent  de  jongelingsvereeniging, 
de  teekenschool ,  de  leesbibliotheek ,  de  spaarbank  enz.  wordon 
bij  afzonderlijke  reglementen  vastgesteld. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten  dezer 
vereeniging. 

Veranderingen  in  deze  statuten  bij  meerderheid  van  stemmen 
gemaakt  zijn  alleen  dan  van  kracht,  wanneer  zij  de  Koninklijke 
en  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring  hebben 
verkregen. 

Als  de  Patronaats-commissie  bij  besluit  van  de  kerkelijke 
overheid  ophoudt  te  bestaan,  worden,  na  voldoening  der  schulden 
volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  roerende  en  onroe¬ 
rende  goederen  uitgekeerd  aan  het  Roomsch-Katholiek  kerk¬ 
bestuur  der  parochie. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


N°.  292. 


YEREENIG1NG  tot  verbetering  der  zuivelindustrie 
,R\jksweg”,  te  Neer. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Neer  (Limburg).  Zij 
stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelindustrie  en  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte 
te  houden  omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op 
het  gebied  der  zuivelindustrie  als  proefhoudend  zal  hebben  doen 
kennen. 

Art.  II,  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  11 
Februari  1905  ;  zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
vergadering,  waarbij  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn ,  bij  een 
besluit  met  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden  ont¬ 
bonden. 

Art.  III.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
of  grondeigenaars,  die  te  Neer  wonen  of  aldaar  gronden  be¬ 
zitten  ;  de  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
of  het  geven  van  ontslag;  dit  laatste  kan  alleen  geschieden  in 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  stemmen  van 
de  aanwezige  leden. 

Art.  V.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden ,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  VI.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen 
tijde  worden  ontslagen. 

Art.  VII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 
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Art.  VIII.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  IX.  De  onkosten  worden  gedekt  door  contributiën  der 
leden. 

Art.  X.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld  :  a.  de 
rechten  en  verplichtingen  ,  de  speciale  voorwaarden  van  aan¬ 
nemingen,  de  reden  van  ontslag  der  leden;  b.  desamenstelling 
van  het  bestuur,  de  werkzaamheden  ,  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  van  het  bestuur  en  zijne  leden ,  de  aftreding  van  het 
bestuur  ;  c.  het  beleggen  ,  het  houden  en  de  orde  der  verga¬ 
deringen  ,  het  nemen  van  besluiten  ;  cl.  het  bedrag  der  contri¬ 
butiën  ;  e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur;  en  f.  alles  wat  later  nog  nadere  regeling  zal  blijken 
te  behoeven.  * 

Art.  XI.  Het  in  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  XII.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  kan  tot 
wijziging  dezer  statuten  worden  besloten  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  vergadering ,  bij  een  besluit  van  minstens  de 
helft  -f-  1  stemmen  gerekend  van  het  heele  ledental. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


N°.  293. 


VEREENIGING:  Enschedesche  Handelsvereeniging ,  te 
Enschedé. 


Naam  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Enschedé  eene  vereeniging  onder  den 
naam  Tan  :  Enschedesche  Handelsvereeniging  ,  ten  doel  hebbende 
de  belangen  van  handel  en  nijverheid  in  het  algemeen  en  die 
van  den  haudeldrijvenden,  neringdoenden  en  industrieelen  stand 
in  het  byzonder  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen  ,  tot  bespreking  van 
de  in  art.  1  genoemde  belangen  ; 

2°.  het  doen  houden  van  lezingen  over  onderwerpen  met  haar 
doel  overeenstemmende; 

3°.  het  steunen ,  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  infor¬ 
matie-  en  schuldinvorderingsbureau. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  zich  onthouden  van  medewerking 
bij  verkiezingen  van  leden  voor  de  Tweede  Kamer ,  Provinciale 
Staten  en  den  Gemeenteraad  ;  ten  opzichte  van  de  verkiezingen 
voor  de  Kamer  van  koophandel  en  fabrieken  te  Enschedé  zal 
ze  hare  medewerking  kunnen  verleenen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  voor  hunne  eigen  rekening  of  voor 
anderen  handel  dry  ven  ,  een  vak  uitoefenen  ,  of  hoofden  zijn 
van  industrieele  ondernemingen.  . 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  uit  belangstelling  zich  willen 
aansluiten. 

Art.  5.  Iemand  die  lid  wenscht  te  worden  ,  moet  zich  daartoe 
aanmelden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 
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Over  de  toelating  wordt  op  eene  gewone  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

1°.  door  bedanken; 

2°.  door  een  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  20  leden. 

Zulk  een  besluit  moet  echter  met  meerderheid  van  [ZU  der 
aanwezige  leden  op  eene  algemeene  vergadering ,  bepaald  bij 
art.  12,  1ste  alinea,  genomen  worden. 

Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden  f  1  per 
jaar  ,  waarover  per  quitantie  bij  ’t  begin  van  elk  boekjaar  wordt 
beschikt. 

Art.  8.  Buitengewone  leden  verbinden  zich  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wordt  door  en  uit 
de  gewone  leden  op  eene  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  functiën  worden  onderling  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  eventueele 
bezittingen  der  vereeniging  ,  terwijl  de  voorzitter  en  secretaris 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigen. 

Art.  11.  Jaarlijks,  bij  ’t  begin  van  elk  boekjaar,  treden  2 
of  3  leden  van  ’t  bestuur  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Art.  12.  In  de  maanden  Februari  en  September  van  ieder 
jaar  zal  eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden. 

Het  bestuur  kan  eene  algemeene  vergadering  beleggen  zoodra 
het  noodig  geacht  wordt  of  wanneer  10  gewone  leden  hun  ver¬ 
langen  daartoe  schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  aan  hun 
bestuur  te  kennen  geven. 

In  het  laatste  geval  zal  het  bestuur  gehouden  zijn  deze  ver¬ 
gadering  binnen  14  dagen  te  beleggen. 

Stemmingen. 

Art.  13.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  ongeteekende 
briefjes ;  over  zaken  mondeling. 

Voor  elke  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt. 

Is  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Beslist  deze  niet  dan  wordt  herstemd  tusschen  de  personen 
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die  by  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Staken  dan  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Rechten  der  leden. 

Art.  14.  De  rechten  van  de  gewone  en  buitengewone  leden  , 
behalve  de  voormelde ,  zoomede  alle  andere  bepalingen  betrek¬ 
king  hebbende  op  het  financieel  beheer  en  de  inrichting  der 
vereeniging ,  worden  vastgesteld  in  een  afzonderlijk  huishou¬ 
delijk  reglement ,  waarvan  de  bepalingen  echter  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Enschedé  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  in  te  gaan  op 
1  September  1904,  den  dag  der  oprichting. 

Zij  kan  niet  ontbonden  worden  dan  met  goed  vinden  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  der  leden,  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  bedoeld  bij  art.  12  ,  1ste  alinea. 

In  dit  geval  is  het  bestuur  met  de  liquidatie  belast  en  zullen 
de  baten,  behoudens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek ,  worden  ge¬ 
schonken  aan  de  algemeene  armen  van  Enschedé. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  meerder¬ 
heid  van  73  her  aanwezige  stemmen,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Deze  voorstellen  van  statutenwijziging  moeten  minstens  14 
dagen  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  worden  medegedeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  u°.  82. 


F.  294. 


YEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  St.  Pieter. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  St.  Pieter,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  parochie  St.  Pieter. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereen! ging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 
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4°.  als  liet  liandelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  bier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door; 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgescbreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

V'ierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en.  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  liandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  2G.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte, 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksehe  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa' 
laris  door  cie  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  vooi waarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be¬ 
heer  en,  te  innen  en  uit  te  keer  en; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  geeste¬ 
lijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  liun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie* 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  woorden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9, 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
woorden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling'  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  4G.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel^  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  ja  ren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  iaad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  he¬ 
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talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijnr 
de  gelieele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door,  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren. 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die- 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen, 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

-±°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken* 
jare  van  minstens  vijf  procent  ; 
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6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  suo  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief: 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

•5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgekoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds,  tot  bet  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  banden  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  Februari  1905. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  -vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nage- 
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laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand’ 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is^ 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga- 
dermg  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgendo 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuien  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16  ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  wdnst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1905  n°.  45 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  G  April  1905,  n°.  82. 


N°.  295. 


VEREENIGING:  Vereeniging  Amsterdamsche  reisclub, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  Amsterdamsclie  reisclab ,  is  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  9  September  1904. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  ontspanning  en  ont¬ 
wikkeling  harer  leden,  door  des  zomers  eene  reis  te  ondernemen 
in  of  buiten  Nederland. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  wekelijksche 
sparing  van  gelden  nader  vast  te  stellen  in  het  huishoudelijk 
reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt  en  te  goeder  naam  en  faam  bekend  staan. 
Candidaat-leden  kunnen  op  eigen  verzoek  of  door  een  der  leden 
worden  voorgesteld. 

Tot  verkrijging  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging  beslist 
de  huishoudelijke  vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  inschrijving  ontvangt  men  kosteloos  de  statuten  en  een 
reglement. 

Elk  lid  ontvangt  jaarlijks  eene  spaarkaart  welke  vóór  de  te 
maken  reis  moet  worden  ingeleverd  bij  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1”.  door  bedanken; 

2°.  door  royement ; 

3°.  door  overlijden. 

Art.  7.  De  bespaarde  gelden  worden  door  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  ten  name  der  vereeniging  bij  de  Rijks¬ 
postspaarbank  belegd. 
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Wanneer  liet  bespaarde  bedrag  de  rentegevende  som  op  de 
Rijkspostspaarbank  te  bovengaat,  wordt  het  verdere  belegd  op 
de  spaarbank  der  stad  Amsterdam. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  1ste-  en  2de- 
voorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester 
en  8  commissarissen.  Het  wordt  in  functie  gekozen  door  en  uit 
de  huishoudelijke  vergadering. 

De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen. 

In  de  oneven  jaartallen  treden  af  de  lste-voorzitter ,  2de- 
sccretaris,  lste-penningmeester  en  1  commissaris,  de  overige 
bestuursleden  treden  in  de  even  jaartallen  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herk:esbaar. 

Art.  9.  Vergaderingen  en  bijeenkomsten  worden  door  het 
bestuur  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 

Wanneer  10  leden  schriftelijk  een  verzoek  om  eene  vergadering 
tot  den  secretaris  richten,  is  het  bestuur  verplicht  binnen  eene 
maand  die  vergadering  bijeen  te  roepen. 

In  de  maand  April  worden  de  reisplannen  door  de  leden  be  • 
sproken,  in  September  wordt  door  den  penningmeester  rekeniug 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  gedaan. 

Art.  10.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  personen  en  financieele  zaken  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  niet  worden 
besloten  dan  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  yan  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Mogelijke  wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  hierop  verkregen  is. 

Art.  12.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
en  in  geval  van  verschil  over  de  beteekenis  van  eenige  be¬ 
paling,  beslist  in  spoedeischende  gevallen  het  bestuur  en  anders 
de  ledenvergadering. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
wanneer  drie  vierden  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

In  dat  geval  wordt  gehandeld  met  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek  en  worden  de  bezittingen  pondsponds¬ 
gewijze  onder  de  leden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Maart  1905  n°.  45 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Werklieden vereeniging  „Arnhem”,  te 
Arnhem. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereeniging  „Arnhem”  is  gevestigd 
te  Arnhem. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zynde 
17  Juli  1904. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  den  werkman 
geestelijk  te  ontwikkelen  en  de  verbetering  van  zijn  stoffelijken 
toestand  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen; 

2.  het  zenden  van  verzoekschriften  en  adressen; 

8.  het  bevorderen  van  vakonderwijs  ; 

4.  het  doen  van  uitkeeringen  aan  de  leden,  in  de  gevallen  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  ; 

5.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen, 
comité’s  of  personen  die  zich  de  behartiging  der  belangen  van 
de  arbeidende  klasse  in  haar  geheel  of  van  groepen  daarvan 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen.  • 

Art.  5.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  zij  die 
tusschen  de  18  en  49  jaar  oud  en  van  gezond  gestel  zijn,  die 
niet  lid  zijn  eener  vereeniging  met  gelijke  strekking  als  in 
alinea  4  van  art.  4  bepaald  en  te  Arnhem  wonen. 

Art.  6.  Donateur  der  vereeniging  is  hij  die  haar  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  op  zijn  minst  f  2,50  steunt. 

Art.  7.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  geeft  zich  op  bij  het 
bestuur.  Dit  brengt  den  naam  van  den  candidaat  door  aan¬ 
plakking  op  eene  daartoe  bestemde  plaats  ter  kennis  van  de  leden. 
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Zijn  binnen  veertien  dagen  na  de  aanplakking  geen  bezwaren 
bij  het  bestuur  ingekomen  ,  dan  is  de  candidaat  als  lid  aange¬ 
nomen.  Is  dit  wel  het  geval ,  dan  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  over  de  toelating  gestemd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

1.  overlijden  : 

2.  vertrek  naar  elders  ; 

3.  onverplicht  militairen  dienst; 

4.  bedanken; 

5.  schrapping. 

Schrapping  op  grond  van  achterstalligheid  in  het  betalen  der 
eontribulie  en  misleiding  bij  ziekte,  geschiedt  door  het  bestuur, 
schrapping  op  grond  van  andere  redenen  door  de  ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  een  en  ander  nader  regelen. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  president,  vice-president,  lste-secretaris,  2de-secretaris, 
penningmeester  en  adjunct-penningmeester.  De  leden  van  het 
bestuur  worden  gekozen  door  de  leden  ,  uit  de  door  bestuur  en 
leden  te  stellen  caudidaten.  De  wijze  van  candidaat  stellen  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  toezicht  op  het  bestuur  en  ziekenbezoekers  wordt 
uitgeoefend  door  commissarissen. 

De  raad  van  commissarissen  bestaat  uit  ten  minste  5  leden  , 
die  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden.  De 
commissarissen  hebben  de  bevoegdheid  de  vergaderingen  van 
het  bestuur  bij  te  wonen. 

Op  elke  25  leden  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen  een 
ziekenbezoeker ;  de  wijze  van  verkiezing  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  eene  jaar  treedt  de  president,  de  tweede' secre¬ 
taris  en  penningmeester  af,  het  andere  jaar  de  vice-president, 
eerste-secretaris  en  adjunct-penningmeester;  de  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Ieder  jaar  treedt  een  der  commissarissen  af  volgens  op  te 
maken  rooster ;  de  commissarissen  zijn  niet  terstond ,  maar  na 
een  jaar  weder  herkiesbaar. 

Ook  treden  elk  jaar  de  helft  der  ziekenbezoekers  af ;  de  af¬ 
tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den 
tijd  van  hun  voorganger. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  der  be¬ 
langen  der  vereeniging. 
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In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  contributie  en  inleggeld  der  leden  ; 

2.  bijdragen  der  donateurs; 

3.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

4.  bijzondere  baten/ 

De  contributie  en  inleggeld  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  15.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  50  aan 
gereed  geld  in  kas  hebben. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd. 

De  belegging  kan  geschieden  op  de  Rijkspostspaarbank  en 
op  de  Gemeentespaarbank  van  Arnhem. 

Zij  geschiedt  aldus  dat  voor  het  lichten  der  gelden  steeds  de 
samenwerking  van  twee  bestuursleden  is  vereischt. 

Art.  16.  De  commissarissen  houden  toezicht  op  het  geldelyk 
beheer.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere 
bepalingen  geven. 

Art.  17.  De  penningmeester  brengt  om  de  drie  maanden 
verslag  van  zijn  beheer  uit  aan  het  bestuur. 

Art.  18.  Er  worden  ledenvergaderingen  gehouden  in  Januari, 
April,  Juli  en  October ;  op  de  Januari-vergadering  legt  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  af. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht ,  of  het  door  25  leden  wordt  verlangd. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten ,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende. 

Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit  ge¬ 
nomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
genomen  met  op  zijn  minst  2/s  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waar  op  zijn 
minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kau  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten  , 
waartoe  voorstellen  zyn  gedaan  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen, 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze 
amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is,  maar  de  meerderheid  der  aanwezigen  (onver- 
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schillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene  meerderheid 
van  2/,3  vormt)  vóór  verandering  is ,  zal  binnen  eene  maand  eene 
tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarop  de  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomenen  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel ' 
de  helft  der  leden  aanwezig  is  ,  maar  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  zich  vóór  verandering  verklaart.  Ook  de  oproepingsbrief 
voor  de  tweede  vergadering  moet  het  doel  der  vergadering  en 
de  voorgestelde  wijziging  bevatten  op  straffe  van  nietigheid  van 
het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Tot  ontbinding 
kan  niet  worden  besloten,  dan  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  5  daalt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  het  vermogen  der 
vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
door  de  ledenvergadering  eene  bestemming  worden  gegeven  zoo¬ 
veel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekenmg en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°. 45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie% 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING:  Leidsche  federatie  van  Hengelaars- 
vereenigingen  ,  te  Leiden. 

Art.  1.»  De  federatie  is  genaamd:  Leidsche  federatie  van 
Hengelaarsvereenigingen  ,  en  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  federatie  bestaat  uit :  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zittende  hengelaarsvereenigingen ,  eereleden ,  donateurs  en 
donatrices. 

Indien  eene  hengelaarsvereeniging  als  onderafdeeling  van  de 
federatie  wenscht  toe  te  treden ,  wordt  het  verzoek  hiertoe 
schriftelijk  bij  het  federatiebestuur  ingezonden  en  wordt  in  de 
vergadering  van  het  gecombineerde  bestuur  over  de  aanneming 
beslist. 

Eene  onderafdeeling  verliest  het  lidmaatschap  wanneer  de  leden 
zich  bij  herhaling  schuldig  maken  aan  wangedrag,  of  wanneer 
eene  afdeeling  1  maand  in  gebreke  blyft ,  de  contributie  der  leden 
af  te  dragen  ,  te  beslissen  in  eene  vergadering  van  het  gecom¬ 
bineerde  bestuur,  wanneer  minstens  ?/3  der  leden  aanwezig  zijn. 
,  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  tegenover 
de  federatie  verdienstelijk  hebben  gemaakt ;  zij  worden  door  het 
gecombineerde  bestuur  benoemd. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  diegenen  die  de  federatie  steunen 
en  minstens  f  2  per  jaar  contribueeren. 

Art.  3.  De  federatie  beweegt  zich  in  geen  geval  op  kerkelijk  of 
op  staatkundig  gebied. 

Art.  4.  De  federatie  stelt  zich  ten  doel: 

a.  alle  te  Leiden  gevestigde  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
hengelaarsvereenigingen  tot  hare  onderdeden  te  maken  ; 

b.  de  vischteelt  en  de  hengelsport  te  bevorderen  ; 

c.  het  ter  kennis  van  de  betrokken  autoriteiten  brengen  van 
vermeende  ten  onrechte  begane  bekeuringen,  met  betrekking  tot 
de  visscherij  met  den  hengel. 
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Art.  5.  De  federatie  tracht  dit  doel  te  bereiken  7angs  wet¬ 
tigen  weg  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  ter  bespreking  van  hare 
belangen  ; 

b.  het  houden  van  hengel  wedstrijden  ; 

c.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  de  betrokken  auto¬ 
riteiten. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  federatie  staat  het  federatiebestuur  ,. 
bestaande  uit  9  leden  en  wel :  een  voorzitter  ,  een  vice-voorzitter , 
een  secretaris ,  een  2de-secretaris ,  een  penningmeester ,  een 
vice-penningmeester  en  3  commissarissen  van  toezicht. 

Art.  7.  De  leden  van  het  federatiebestuur  worden  gekozen 
uit  de  afgevaardigden  der  vereenigingen  op  de  gewone  jaarver¬ 
gadering  en  wel  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Het  1ste  jaar  op  de  jaarvergadering  treden  af:  de  voorzitter, 
de  2de-secretaris ,  de  vice-penningmeester  en  de  1ste-  en  3de- 
commissaris  van  toezicht,  het  volgende  jaar  de  overige  bestuurs¬ 
leden.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  elke  onderafdeeling  staat  een 
eigen  bestuur. 

Art.  9.  Het  federatiebestuur  vertegenwoordigt  de  federatie 
in  en  buiten  rechten  en  is  geroepen  om  hare  belangen  voor  te 
staan.  Het  draagt  zorg  voor  de  handhaving  der  statuten  ,  regle¬ 
menten  en  besluiten  en  is  belast  met  het  productief  maken  der 
bijeengebrachte  gelden  en  met  de  voorbereiding  van  maatregelen 
die  strekken  zullen  tot  bevordering  van  het  doel  der  federatie. 

Art.  10.  Het  federatiebestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door 
2  afgevaardigden  van  alle  onderafdeelingen  en  is  dan  genaamd 
gecombineerd  bestuur.  Het  federatiebestuur  zal  deze  afgevaar¬ 
digden  ter  vergadering  oproepen  ,  telkens  als  het  dit  noodig  acht ,. 
doch  zal  dit  maandelijks  regel  zijn. 

Art.  11.  In  de  vergadering  van  het  gecombineerde  bestuur 
worden  besluiten  genomen  ,  zoodat  geen  afdeelings-  of  federatie- 
bestuurslid  ,  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  ,  besluiten  kan 
nemen  ,  de  federatie  betreffende.  In  spoedeischende  gevallen 
echter  besluit  voorloopig  het  federatiebestuur. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  handelt 
voorloopig  het  federatiebestuur,  doch  worden  deze  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  van  het  gecombineerd  bestuur  geregle¬ 
menteerd.  Het  huishoudelijk  reglement  van  de  federatie  ,  alsmede 
de  in  art.  9  dezer  statuten  bedo  1de  reglementen ,  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  inkomsten  van  de  federatie  zijn  gewone  en 
buitengewone  contributien  ,  giften  en  verdere  ontvangsten. 
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Art.  14.  Het  federatiebestuur  beheert  de  gelden  ,  doch  /.uilen 
andere  dan  administratieve  kosten  door  het  gecombineerd  be¬ 
stuur  worden  goedgekeurd. 

Art.  15.  De  gelden  worden  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  , 
op  naam  van  de  federatie  en  3  federatiebestuursleden  (waarvan 
1  gemachtigde). 

Art.  16.  De  Leidsche  federatie  van  Hengelaarsvereenigingen 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  9  maanden  ,  te  rekenen 
van  af  2  November  1904. 

Art.  17.  Zoolang  er  nog  2  onderafdelingen  aangesloten  zijn 
blyft  de  Leidsche  federatie  van  Hengelaarsvereenigingen  bestaan  ; 
mochten  er  minder  dan  11  leden  overblyven  ,  zoo  zal  de  federatie 
worden  ontbonden  en  zullen  de  overblijvende  bezittingen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  ,  ten  bate  komen 
van  eene  liefdadige  instelling. 

Slot-artikel.  Herzieniug  ot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  in  eene  jaarvergadering  van  de  federatie  en  wel 
bij  meerderheid  vau  stemmen ,  welke  stemming  echter  alleen 
zal  geschieden  ,  wanneer  minstens  de  helft  der  afgevaardigden 
aanwezig  is  en  voorts  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


YEREENIGING:  Werkliedenvereeniging  „Werkmans- 
bloei  ”,  te  Ter-Apelkanaal ,  gemeente  Vlagtwedde. 

Art.  1.  De  Werkliedenvereeniging  „Werkmansbloei”,  gevestigd 
te  Ter-Apelkanaal ,  gemeente  Vlagtwedde ,  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting ,  zijnde  3  September  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  door  na  te  melden  mid¬ 
delen  de  stoffelijke  welvaart  en  het  zedelijk  welzijn  der  leden 
te  bevorderen. 

Art.  3.  De  middelen  ,  aan  te  wenden  om  tot  dit  doel  te  ge¬ 
raken  langs  wettigen  weg  zijn : 

ff.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  indienen  van  verzoekschriften  ; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen ,  die  hetzelfde 
doel  beoogen. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  ,  op  schriftelijke  aanvrage  bij  een 
der  leden  van  het  bestuur ,  alleen  worden  aangenomen  :  werk¬ 
lieden  ,  wonende  te  Ter-Apelkanaal,  gemeente  Vlagtwedde ,  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Met  werklieden  worden  bedoeld ;  allen  die  landwerk  ver¬ 
richten. 

De  aanvrage  moet  den  naam  en  den  ouderdom  bevatten  van 
den  persoon  ,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt. 

In  de  eerste  vergadering  die  na  het  inkomen  der  aanvrage 
wordt  gehouden  ,  wordt  over  de  al  of  niet  aanneming  gestemd 
door  de  leden. 

Voor  de  toelating  wordt  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  5.  Aan  wekelijksche  contributie  zal  door  ieder  lid  5 
cents  worden  betaald. 
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In  de  maanden  December,  Januari  en  Februari  wordt  geen 
contributie  geheven. 

Art.  6.  Leden  die  gedurende  8  achtereenvolgende  weken 
nalatig  blijven  de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen, 
worden  door  den  penningmeester  schriftelijk  tot  betaling  aan¬ 
gemaand. 

Bij  gebreke  van  betaling  op  den  bij  de  aanmaning  bepaalden 
tijd  ,  worden  zij  door  het  bestuur  als  leden  geroyeerd. 

Art.  7.  Van  de  in  art.  6  omschreven  handelingen  wordt  door 
het  bestuur  in  de  eerstvolgende  vergadering  verslag  gegeven. 

Geroyeerde  leden  mogen  niet  weder  tot  de  vereeniging  toe¬ 
treden  ,  dan  nadat  zij  de  door  hen  verschuldigde  contributie 
hebben  aangezuiverd. 

Zij  moeten  zich  dan  tevens  aan  eene  nieuwe  stemming  onder¬ 
werpen  ,  in  voege  als  bij  art.  4  van  dit  reglement  is  bepaald. 

Art.  8.  Geroyeerde  leden  en  zij  ,  die  om  andere  redenen  op¬ 
houden  lid  dezer  vereenigïng  te  zijn  ,  verliezen  elke  aanspraak 
op  hare  eigendommen  en  bezittingen. 

Art.  9.  Elke  maand  wordt  eene  vergadering  gehouden. 

Het  lid  dat  zonder  geldige  reden  niet  ter  vergadering  komt, 
wordt  door  het  bestuur  eene  boete  opgelegd  van  5  cents. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  ten  allen  tijde  het  recht,  eene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven  , 
indien  8  leden  in  eene  met  redenen  omkleede  verklaring  zulks 
aan  den  voorzitter  kenbaar  te  maken. 

Art.  11.  Tijd  en  plaats  der  vergadering  worden  door  het  bestuur 
bij  advertentie  bekend  gemaakt. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd  en  bij  volstrekte  meerderheid  beslist, 

De  stembriefjes  worden  door  het  bestuur  aan  de  aanwezige 
leden  uitgereikt. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen  ,  wordt  terstond  tot  eene  herstemming  overgegaan. 

Bij  de  herstemming  is  hij  gekozen,  die  ’t grootste  aantal 
stemmen  heeft  verkregen. 

By  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Om  te  kunnen  stemmen  moet  minstens  V3  van  het  aantal 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  13.  Indien  een  lid  zich  tijdens  de  vergadering  wanordelijk 
gedraagt ,  dan  heeft  het  bestuur  het  recht  hem  het  verdere 
verblijf  ter  vergadering  te  ontzeggen. 

Art  14.  Leden  die  zonder  geldige  redenen  3  vergaderingen 
achtereenvolgens  niet  bezoeken ,  worden  dcor  het  bestuur  ge¬ 
royeerd. 
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Art.  15.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  bestaat  uit  5  ledeu  , 
die  ieder  afzonderlijk  de  functiën  bekleedeu  van  :  voorzitter , 
vice-voorzitter  ,  secretaris  ,  penningmeester  vice-secretaris-pen- 
ningmeester. 

Zy  worden  door  de  leden  verkozen. 

Art.  16.  Elk  jaar,  in  de  vergadering  van  de  maand  December, 
treden  2  der  bestuursleden  af,  te  beginnen  met  den  voorzitter 
en  den  vice-voorzitter. 

Ze  zyn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  opent  en  sluit  de  vergaderingen  ,  leidt  de  dis- 
cussiën  en  zorgt ,  dat  de  orde  gedurende  de  vergadering  blijft 
bewaard.  • 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  in  de  vergade¬ 
ring  behandeld  wordt  en  brengt  daarvan  in  de  volgende  ver¬ 
gadering  verslag  uit. 

De  penningmeester  int  de  contributiën  en  de  boeten  en  heeft 
het  beheer  over  de  gelden  der  vereeniging. 

Art  17.  Jaarlyks,  in  de  vergadering  der  maand  December, 
is  het  bestuur  verplicht  rekening  en  verslag  te  doen  van  het 
afgeloopen  jaar. 

In  deze  vergadering  kunnen  ,  behoudens  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  ,  voorstellen  tot  wijziging  van  dit  reglement  gedaan  ,  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden  aan¬ 
genomen. 

Art.  18.  Wanneer  de  vereeniging  wordt  ontbonden  zullen  de 
aanwezige  gelden  onder  de  overblijvende  leden  worden  verdeeld. 

Art.  19.  Alle  geschillen  ,  die  zich  betrekkelijk  de  uitlegging 
van  dit  reglement  voordoen  ,  worden  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  20.  Dit  reglement  treedt  in  werking  21  dagen  na  de 
vaststelling. 

( Volgen  de  onder leeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


F.  299. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te 
Balkbrug ,  gemeente  Avereest. 

Art.  1.  De  Yereeniging  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs 
te  Balkbrug,  gemeente  Avereest,  is  gegrond  op  de  onverander- 
lfjke  waarheden  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formu¬ 
lieren  van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  : 

a.  de  stichting  en  instandhouding  van  scholen ,  waar  het 
onderwijs  geregeld  wordt  naar  Gereformeerde  beginselen ,  in 
art.  1  uitgedrukt ; 

b.  de  bespreking  van  de  belangen  van  dat  onderwijs  door 
het  houden  van  vergaderingen  ; 

c.  de  belangstelling  der  ouders  in  zake  dit  onderwijs  op  te 
wekken  en  gaande  te  houden  door  huiselijk  bezoek. 

Art.  3.  Lid  dezer  vereeniging  kan  worden  ieder  wiens  be¬ 
lijdenis  overeenkomt  met  den  grondslag  dezer  vereeniging,  vervat 
art.  1  ,  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  25  cents  per  jaar 
stort  en  den  wenseh  daartoe  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft. 

Het  lidmaatschap  vervalt  zoodra  de  belijdenis  van  dat  lid  niet 
meer  overeenkomt  met  den  grondslag  dezer  vereeniging  en  ook 
in  geval  van  intrekking  van  bovengenoemde  bijdrage. 

Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  mannelijke  leden. 

Art.  4.  Er  wordt  ten  minste  tweemaal  ’sjaars  en  voorts  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  dat  noodig  acht ,  of  6  stemgerechtigde 
leden  dat  met  opgaaf  van  redenen  verlangen ,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Tot  de  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering  behoort: 

a.  het  maken  en  wijzigen  van  een  huishoudelijk  reglement 
tot  regeling  van  hare  werkzaamheden ; 

b.  de  kennisneming  en  behandeling  van  een  jaarlijks  door 
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het  bestuur  uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand  der  ver- 
eeniging  over  bet  laatst  verloopen  jaar ; 

c.  bet  toezicht  op  bet  geldelijk  beheer ,  het  opnemen  en 
sluiten  van  de  jaarlijkscbe  rekening  en  verantwoording  van  bet 
bestuur  en  de  vaststelling  van  de  begrooting  voor  elk  nieuw 
dienstjaar ; 

d.  de  benoeming  van  bestuursleden  uit  eene  voordracht,  die 
door  het  bestuur  wordt  opgemaakt.  Op  deze  voordracht  moeten 
minstens  dubbel  zooveel  namen  voorkomen,  als  er  bestuursleden 
aan  de  beurt  van  aftreding  zijn  ; 

e.  het  kiezen  van  eene  commissie  van  5  leden,  om  te  beslissen 
in  de  mogelijke  geschillen  tusschen  het  bestuur  en  de  onder¬ 
wijzers  en  de  bestuursleden  onderling. 

Bij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  ;  kan  deze  niet  verkregen  worden  na  twee 
vrije  stemmingen  ,  dan  beslist  bij  benoemingen  het  lot ,  maar 
bij  zaken  ,  van  welken  aard  ook,  wordt,  bij  staking  der  stemmen,, 
datgene  waarover  gestemd  wordt ,  als  verworpen  geacht.  De 
huishoudelijke  reglementen  der  vereeniging  mogen  geene  be¬ 
palingen  bevatten  ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden  ,  van  welke  minstens 
vier  moeten  zijn  belijdend  lid  der  Gereformeerde  Kerk  te  Avereest, 
nommer  758.  Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  af ,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  maakt  het  bestuur  eene  voordracht 
op  uit  degenen  die  bij  de  laatste  aanwijzing  voor  bestuursleden 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden ,  doch  niet  als  bestuurs¬ 
leden  werden  gekozen. 

Ontstaat  zulk  eene  vacature  twee  maanden  voor  de  gewone 
algemeene  vergadering ,  dan  kan  met  de  aanvulling  van  het 
bestuur  gewacht  worden  ,  mits  er  in  dien  tusschentijd  geene  be¬ 
noemingen  behoeven  gedaan  te  worden  of  andere  gewichtige 
of  ingrijpende  zaken  te  behandelen  zijn. 

Wie  ophoudt  stemgerechtigd  lid  te  zijn,  kan  geen  bestuurslid 
blijven. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  : 

a.  het  maken  en  wijzigen  van  de  instuctie  van  de  onderwijzers; 

b.  het  maken  van  de  verordening  der  school ; 

c.  het  vaststellen  van  de  regeling  van  het  onderwijs  in  overleg 
met  het  hoofd  der  school  en  het  toezicht  op  het  onderwijs  en 
de  onderwijzers ; 

d.  het  beheer  over  al  de  eigendommen  ,  fondsen  en  geld¬ 
middelen  der  vereeniging ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  4  en  met  persoonlijke  aansprakelijkheid  in  geval  van 
verlies  door  nalatigheid  en  wanbeheer; 
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e.  de  benoeming  en  het  ontslag  der  onderwijzers,  waarby 
het  bestuur  gebonden  is  aan  de  instructie  en  de  bepalingen, 
daardoor  gemaakt  in  de  huishoudelijke  reglementen  ; 

/.  de  zorg  voor  alles  wat  betrekking  heeft  op  de  stoffelijke 
belangen  van  de  vereeniging  en  de  school. 

Wat  aangaat  de  stemmingen  in  de  bestuursvergaderingen , 
geldt  wat  in  art.  4  daaromtrent  is  bepaald.  Zijn  er  in  eene 
bestuursvergadering  minder  dan  drie  leden  tegenwoordig  ,  dan 
mogen  er  geene  benoemingen  worden  gedaan  of  gewichtige 
besluiten  genomen  worden. 

Art.  6.  Artt.  1  en  3  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

De  overige  artikelen  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  met  2/s 
van  de  stemgerechtigde  leden  die  ter  vergadering  zijn  opge¬ 
komen  ,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Bij  het  te  niet  gaan  der  vereeniging  vervallen,  na  liquidatie, 
al  hare  eigendommen  aan  de  Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs  en  aan  de  Gereformeerde  Kerk  te  Avereest  , 
nommer  758 ,  ieder  voor  de  helft. 

Art.  7.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Balkbrug ,  gemeente 
Avereest ,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  aan  ge¬ 
vangen  4  April  1904. 


(Volgen  de  onder teehening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  J 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  n°.  82. 


N°.  300. 


YEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Sevemim. 


Eerste  hoofdstuk. 

% 

Naam,  zetel,  doel  der  veieeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Sevenum,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Sevenum. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
uen  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naani  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 
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4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen;. 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protoeollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 


3 


300 


VEUEENIGINGEN. 


Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door; 

1°.  een  besxuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Tierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  liandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gt; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  He  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

He  kassier. 

Art.  28.  He  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa^ 
laris  door  cle  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  nocli  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  He  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  I)e  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  He  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen' 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

He  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  He  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  geeste¬ 
lijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  He  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  wmrden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9, 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  cle  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  Nop  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  hef  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  S 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op- 

Xadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  4G.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  wmrden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  mat!  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
^amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  he¬ 
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talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijnr 
de  gelieele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken, 
jare  van  minstens  vijf  procent; 
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6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo- 
werre  niet  van  het  fonds  sub  13,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

o°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  l)e  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
ö  Februari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage- 
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laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  beeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  bet  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  bet  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in. 
welk  geval  zij  echter  tot  bare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  bet  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is,, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  bare  statuten  de  bepalingen 
beeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid.. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
beeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  waanneer  bet  volgendo 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteelieningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staats  cour  ant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 
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N°.  301. 


VEREENIG1NG  :  Fanfaregezelschap  „  Les  Montagnards”, 
te  Bergen,  provincie  Limburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bergen  (Limburg). 
Zij  stelt  zich  naast  de  beoefening  der  schoone  toonkunst  ten 
doel,  de  zedelyke  en  maatschappelijke  belangen  ,  vooral  van  hare 
leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  geven  van  muziekuitvoeringen  en  concerten  met 
tooneel voorstelling.  De  op  te  voeren  of  uit  te  voeren  stukken 
mogen  niets  strijdigs  met  de  goede  zeden  of  met  het  geloof  be¬ 
vatten.  Zij  worden  aan  de  goedkeuring  van  den  eere-president 
onderworpen  ; 

2.  door  gezellig  en  vriendschappelijk  verkeer ,  door  het  leiden 
van  een  matig  en  onbesproken  leven,  alsmede,  desgewenscht , 
door  deelneming  aan  alle  plechtigheden,  die  tot  opluistering 
van  den  godsdienst  en  tot  vereering  en  eerbiediging  van  het 
geestelijk  en  wereldlijk  gezag  kunnen  strekken,  alsmede  tot 
huldiging  van  verdienstelijke  parochianen  of  gemeentenaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  December 
1904,  toen  door  de  vroegere  zangvereeniging  *  Les  Montagnards” 
besloten  is  deze  vereeniging  te  ontbinden,  over  te  gaan  tot  de 
stichting  van  een  fanfaregezelschap  ,  en  alle  goederen  ,  baten 
en  schulden  over  te  dragen  aan  het  Fanfaregezelschap  „  Les 
Montagnards 

De  vereeniging  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
vergadering,  waarbij  2/.3  der  leden  tegenwoordig  is,  bij  een 
besluit,  met  %  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  genomen ,  ont¬ 
bonden  worden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  bestuur ,  werkende 
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leden  ,  eereleden  of  begunstigers ,  en  eventueel  candidaatledem 
Alleen  de  bestuursleden  en  de  werkende  leden  hebben  stemrecht. 
Tot  werkende  leden  zijn  verkiesbaar  mannelijke  inwoners  der 
parochie  Bergen  ,  mits  van  onbesproken  gedrag  en  ouder  dan 
16  jaar  zijnde.  Candidaatleden  zijn  die  leden  welke  dien  leeftijd 
nog  bereikt  hebben.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  verplichten  tot 
eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage.  De  verkiezing  geschiedt  in  eene 
algemeene  vergadering  van  bestuurs-  en  werkende  leden ,  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  of 
het  geven  van  ontslag.  Bjj  wangedrag  of  by  niet-nakoming  zijner 
plichten  opgelegd  bij  statuten  of  huishoudelijk  reglement  wordt 
een  candidaat  of  een  werkend  Hd  niet  eervol  ontslagen  in  eene 
algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wie  eervol  ontslagen  is,  kan  minstens  één  jaar  daarna,  weer 
op  dezelfde  wijze  als  andere  personen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  als  lid  worden  aangenomen. 

Wie  niet  eervol  ontslagen  is  kan  in  eene  door  den  eere-pre- 
sident  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering ,  waarin  de  ver- 
eischte  meerderheid  van  bestuurs-  en  werkende  leden  aanwezig 
is,  doch  alleen  met  minstens  s/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
als  lid  worden  aaugenomen,  doch  niet  dan  minstens  2  j aren  na 
de  niet  eervol  ontslaggeving. 

Art.  5.  Elk  lid,  hetzij  werkend  of  candidaatlid  ,  hetzij  be¬ 
stuurslid  ,  doet ,  wanneer  hij  gevraagd  ontslag  verkregen  of  niet 
gevraagd  ontslag  gekregen  heeft ,  afstand  van  alles  wat  eigendom 
der  vereeniging  is.  Met  zijn  lidmaatschap  vervallen  ook  al  zijne 
rechten  op  de  baten  der  vereeniging  ,  of  op  zijn  aandeel  in  de 
kasgelden,  of  op  de  voorwerpen  toebehoorende  aan  de  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  eere-president  (of  be¬ 
schermheer),  een  lste-president  (of  president),  een  2de-pre- 
sident  (of  vice-president) ,  deu  directeur  en  nog  3  gewone  leden. 
Een  der  bestuursleden  moet  gekozen  worden  uit  de  werkende  leden. 

Art.  7.  Het  geheele  bestuur  of  een  of  meer  der  bestuursleden 
kunnen  te  allen  tijde  in  eene  door  minstens  2/3  der  werkende 
leden  verlangde  algemeene  vergadering,  van  welk  verlangen  zij 
schriftelijk  en  behoorlijk  onderteekend  kennis  geven  aan  het  be¬ 
stuur,  ontslagen  worden.  Op  die  vergadering  kan  geen  geldig 
ontslag  gegeven  worden,  zoo  niet  minstens  2/3  der  werkendo 
leden  tegenwoordig  is,  en  dan  nog  alleen  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  De  eere-president  of  diens  wettige  plaatsvervanger 
vertegenwoordigt  in  deze  qualiteit  de  geheele  vereeniging. 
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Art.  9.  Minstens  eenmaal  per  jaar  in  de  maand  Januari  doet 
het  bestuur  in  eeue  algemeene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zyn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  uit  de 
contributiën  der  leden  en  der  eereleden ,  uit  particuliere  bijdragen 
of  schenkingen ,  alsmede  door  de  vergoeding  voor  deelneming 
aan  eene  of  andere  festiviteit,  als  ook  uit  de  opbrengst  der  te 
geven  concerten  of  uitvoeringen. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld:  a.de 
rechten  en  verplichtingen,  de  speciale  voorwaarden  van  aanne¬ 
ming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden;  b.  de  samenstelling 
van  het  bestuur  ,  de  werkzaamheden ,  de  rechten  en  de  verplich¬ 
tingen  van  het  bestuur  en  van  zijne  leden,  de  aftreding  van 
het  bestuur ;  c.  het  beleggen  van  wettige  vergaderingen ,  het 
houden  en  de  orde  der  vergaderingen  ,  het  nemen  van  besluiten  ; 
d.  het  bedrag  der  contributiën  en  boeten ;  e.  het  doen  van  reke¬ 
ning  en  verantwoording  door  het  bestuur ;  f.  de  wederkeerige 
verplichtingen  vaD  den  directeur  en  de  leden  ;  g.  het  geven  van 
concerten  en  uitvoeringen  en  het  deelnemen  aan  feesten. 

Art.  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  ondcrteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Maart  1905n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING-: 


Boerenleenbank  te  Nieuwkuyk. 
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Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Nieuwkuyk,  provincie  Noordbrabant, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Nieuwkuyk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regel e; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
'leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereefniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  liet  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 
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4°.  als  liet  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3  laatste 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Aaarn  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 

zoo  dikwiils  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
«  .  * 

leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

\7ierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Ark  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 


5 


302 


VEREENIGINGES. 


Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  2G.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vaslgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa' 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  nocli  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  I)e  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  He  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  liun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9, 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  i3  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  w'or- 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Xadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  4G.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
-en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  kunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inlioud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zicb 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  mad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be- 
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talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,, 
de  gelieele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt,, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht,, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken, 
jare  van  minstens  vijf  procent; 
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6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  suo  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeen© 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft-,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
"29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting*,  ziinde 
23  Februari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Hoeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage- 
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laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  op  genomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende* 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

• 

(Volgen  de  onderteebeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeef. 


•  •  '  | 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905  ,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Christelijk  fanfarecorps  „Harp  en  luit”* 
te  Vuren. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Vuren  eene  vereeniging  genaamd : 
Christelijk  fanfarecorps  „Harp  en  luit”,  waarvan  de  zetel  is  ge¬ 
vestigd  te  Vuren. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Februari  1901. 

Art.  3.  De  vereenigiug  is  gegrond  op  den  Bijbel ,  als  het 
onfeilbaar  Woord  Gods. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  kunst  der  instrumentale  muziek  door  het  aanschaffen 
van  muziekinstrumenten  en  verdere  muziekbenoodigdheden,  het 
houden  van  bijeenkomsten  tot  onderlinge  oefening  in  het  be¬ 
spelen  der  instrumenten  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Bij  de  aanwending  dier  middelen  wordt  met  het  Christelijk 
karakter  der  vereeniging  rekening  gehouden. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  7  Februari  tot  6 
Februari. 

Art.  6.  Elk  die  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen ,  meldt 
zich  aan  bij  het  bestuur.  In  de  eerst  daarop  volgende  leden¬ 
vergadering  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
alsdan  aanwezige  leden  omtrent  de  toelating  beslist. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Als  donateurs  der  vereeniging  worden  aangemerkt  zij  die  jaar¬ 
lijks  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  in  de  kas  der  vereeni¬ 
ging  storten. 
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Begunstiger  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni- 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  ten  minste  fl. 

Art.  7.  Elk  lid  heeft  gelijk  recht  om  zijne  stem  uit  te  brengen , 
alle  vergaderingen  bij  te  wonen  en  vrijen  toegang  tot  alle  repe- 
titiën  en  uitvoeringen.  Bij  uitvoeringen  heeft  bovendien  elk  lid 
het  recht  één  persoon  te  introduceeren.  Eereleden  hebben  geen 
financieele  verplichting  jegens  de  vereeniging,  doch  mogen  alle 
vergaderingen  bijwonen,  waarin  zij  eene  adviseerende  stem  hebben 
en  genieten  overigens  van  alle  voordeelen  der  vereeniging , 
behalve  die  bedoeld  in  art.  16. 

Art.  8.  Donateurs  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  vergade¬ 
ringen  ,  repetitiën  en  uitvoeringen  en  mogen  by  uitvoeringen 
één  persoon  introduceeren. 

Begunstigers  hebben  alleen  recht  van  vrijen  toegang  tot  de 
uitvoeringen. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  royement ;  het  laatste  alleen  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering ,  genomen  met  2/3  der  uitgebraehte  geldige 
stemmen.  Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  onmiddellijk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Donateurs  en  begunstigers  die  in  gebreke  zijn  hunne  jaarlijksche 
bijdrage  te  voldoen  ,  kunnen  door  het  bestuur  als  zoodanig 
worden  geroyeerd. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  bijdragen  van  donateurs  en  begunstigers, 
erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  wekelfjksche  contributie  ,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Voor  het  aangaan  van  geldleeningen  behoeft  het  bestuur 
machtiging  van  de  ledenvergadering ,  verleend  bij  besluit ,  ge¬ 
nomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Door  dat  bestuur  wordt  een  directeur  voor  het  leiden 
der  oefeningen  aangesteld  en  wederom  ontslagen. 

Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van  aftreden 
der  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid  ,  mitsgaders  het  houden  van  vergaderingen , 
het  beheer  der  financiën  en  het  toezicht  op  de  verrichtingen 
van  den  directeur.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  Over  personen  wordt  bij  ongeteekende  briefjes,  over 
zaken  mondeling  gestemd.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt. 
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0,  10 ,  15  en  16  worden  alle  besluiten  genomen  by  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Staken  destemmen 
by  benoemingen ,  dan  beslist  in  de  ledenvergaderingen  het  lot 
en  in  de  bestuursvergaderingen  de  stem  van  den  voorzitter.  Bij 
stemmingen  over  zaken  zal  by  stakiüg  der  stemmen  het  voor¬ 
stel  als  verworpen  moeten  worden  beschouwd. 

Art.  14.  Art.  3  dezer  statuten  en  ook  dit  artikel  zijn  on  ver¬ 
anderlek. 

Art.  15.  Onverminderd  het  bij  het  vorig  artikel  bepaalde,  kan 
tot  wijziging  van  deze  statuten  worden  besloten  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  ,  mits  het  voorstel  tot  wyziging  minstens  14  dagen 
vóór  die  vergadering  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt  en  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  door  minstens  2/3  van  het  aantal 
leden.  In  geval  van  ontbinding ,  worden  hare  bezittingen  onder 
de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld ,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  fbesluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  IjOeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlaiidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


N".  304. 


VEREENIG1NG :  Ambachtsschool  voor  Hoogeveen  en 
omstreken ,  te  Hoogeveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Ambachtsschool 
voor  Hoogeveen  en  omstreken.  Zij  is  gevestigd  te  Hoogeveen. 

Zij  heeft  ten  doel  de  opleiding  van  jongelieden  tot  bekwame 
ambachtslieden  te  bevorderen  ,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  ambachtschool 
te  Hoogeveen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16 
Februari  1905.  Twee  jaren  voor  het  verstrijken  van  dien  tijd 
zal  door  de  ledenvergadering  worden  beslist  over  het  al  of  niet 
voortzetten  der  vereeniging  na  afloop  van  voorschreven  termijn. 

Wordt  tot  de  voortzetting  der  vereeniging  besloten  en  is  op 
de  daardoor  vereischte  wijziging  der  statuten  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  ,  dan  worden  de  leden  der  vereeniging 
die  hun  lidmaatschap  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  verstrijken 
van  voorschreven  termijn  niet  hebben  opgezegd ,  geacht  tot  het 
lidmaatschap  der  alsdan  voortgezette  vereeniging  te  zijn  toe¬ 
getreden. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden  ; 

b.  donateurs; 

c.  eereleden. 

Leden  ,  donateurs  en  eereleden  hebben  gelijke  rechten  ,  be¬ 
houdens  het  bij  art.  14  bepaalde. 

Leden  en  donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  die 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 
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Art.  5.  Lid  en  donateur  wordt  men  door  kennis  te  geven 
aan  een  der  leden  van  liet  bestuur.  Eereleden  worden  benoemd 
door  eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Vereenigingen  die  zelve  rechtspersoonlijkheid  hebben  ,  en  die 
jaarlijks  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  con¬ 
tributie  betalen  ,  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergaderingen 
doen  vertegenwoordigen  door  een  hunner  leden  ,  voorzien  van 
eene  schriftelijke  volmacht ,  afgegeven  door  het  bestuur  dier 
vereeniging. 

Deze  vertegenwoordiger  kan  aan  de  beraadslagingen  en  stem¬ 
mingen  deelnemen  ,  doch  brengt  als  zoodanig  slechts  1  stem  uit. 

Art.  6.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  of  donateur  te  zijn  , 
geeft  hiervan  voor  1  December  schriftelijk  kennis  aan  den  secre¬ 
taris.  Wie  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  zijne  jaar- 
lijksche  contributie  niet  betaald  heeft ,  kan  door  het  bestuur 
geroyeerd  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5,  en  ten  hoogste 
15  personen  ,  door  en  uit  de  leden  en  donateurs  der  vereeniging 
te  kiezen.  Jaarlijks  treedt  op  1  Januari  J/3  deel  van  het  aantal 
bestuursleden  af,  volgens  een  vooraf  op  te  maken  rooster,  welke 
voor  de  eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld. 

Mocht  het  geheele  aantal  geen  veelvoud  van  3  bedragen,  dan 
zal  jaarlijks  aftreden  een  aantal  leden  gelijk  aan  het  aantal 
geheelen  in  dat  derde  deel  begrepen.  De  eerste  periodieke  af¬ 
treding  geschiedt  op  1  Januari  1907.  De  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  is  belast  met  de  handhaving  der  statuten  , 
het  huishoudelijk  reglement ,  verordeningen  en  instructiè’n,  met 
de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen  , 
met  de  regeling  van  het  onderwijs  en  met  het  toezicht  op  de 
school. 

Art.  9.  Zonder  verkregen  machtiging  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  is  het  bestuur  onbevoegd ,  voor  de  vereeniging  on¬ 
roerende  goederen  aan  te  koopen  of  op  andere  wijze  te  verkrijgen, 
die  te  verkoopen  of  met  hypotheek  te  bezwaren  en  geldleeiringen 
aan  te  gaan. 

Art.  10.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  In  de  maand  September  van  ieder  vereenigingsjaar 
moet  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden ,  ter  be¬ 
handeling  van  de  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar,  ter 
benoeming  eener  commissie  van  3  leden,  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  der  vereeniging ,  voor  het  nazien  der  rekening  en 
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verantwoording  over  het  loopende  dienstjaar ,  ter  voorziening 
in  vacaturen  die  in  het  bestuur  zyn  of  wegens  periodieke  af¬ 
treding  zullen  ontstaan. 

Art.  12.  Binnen  2  maanden  na  ieder  voreenigingsjaar  moet 
eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden  ter  behandeling 
van  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienst¬ 
jaar  en  van  het  in  die  vergadering  door  het  bestuur  over  dat 
afgeloopen  dienstjaar  uit  te  brengen  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  der  school. 

Art.  13.  De  begrooting ,  de  rekening  en  verantwoording  en 
het  jaarverslag  moeten  uiterlijk  14  dagen  vóór  de  behandeling 
daarvan  in  de  algemeene  vergadering  voor  de  leden ,  donateurs 
en  eereleden  der  vereeniging  ter  visie  liggen. 

Art.  14.  De  aan  de  school  verbonden  directeur ,  leeraren  en 
beambten  zijn  ,  zelfs  al  behooren  zij  tot  de  leden  of  donateurs 
der  vereeniging  ,  alleen  dan  bevoegd  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  te  wonen,  wanneer  zij  door  het  bestuur  daartoe  worden 
uitgenoodigd. 

Zij  hebben  alsdan  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  15.  Benoeming,  schorsing  en  ontslag  van  den  directeur , 
de  leeraren  en  de  beambten  der  school  geschieden  door  het 
bestuur. 

Art.  16.  Het  onderwijs  aan  de  school  zal  vanwege  de  ver¬ 
eeniging  aan  onvermogenden  kosteloos  worden  verstrekt. 

Art.  17.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  wijziging 
der  statuten  wordt  in  de  algemeene  vergadering  de  aanwezigheid 
van  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  en  donateurs  ver- 
eischt. 

Voor  eene  wijziging  in  deze  statuten  en  voor  de  bij  art.  18 
bedoelde  ontbinding  der  vereeniging  worden  minstens  2/3  van 
de  stemmen  der  aanwezigen  vereischt.  Is  dit  niet  aanwezig ,  dan 
wordt  de  beslissing  verdaagd  tot  eene  nadere  algemeene  ver¬ 
gadering ,  binnen  eene  maand  te  houden,  waarin  de  aanwezigen , 
met  welk  aantal  ook  ,  bedoeld  voorstel  kunnen  behandelen  en 
een  besluit  nemen  met  2/s  der  uitgebrachte  stemmen. 

Op  gemaakte  wijzigingen  moet  binnen  eene  maand  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  worden  gevraagd;  van  het  oogenblik  waarop  deze 
is  verkregen  ,  treden  de  wijzigingen  in  werking. 

Art.  18.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  wordt  in  de  algemeene  vergadering  de 
aanwezigheid  van  minstens  de  helft  van  bet  aantal  leden  en  » 
donateurs  vereischt.  Is  dit  niet  aanwezig ,  dan  wordt  de  beslis¬ 
sing  verdaagd  tot  eene  nadere  algemeene  vergadering ,  binnen 
eene  maand  te  houden  ,  waarin  de  aanwezigen,  met  welk  aantal 
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ook ,  een  besluit  tot  opheffing  kunnen  nemen  met  2/3  der  uit- 
gebracbte  stemmen.  In  deze -vergadering  wordt  tevens  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  een  besluit  genomen  omtrent  de  beschikking 
over  bet  vermogen  der  vereeniging  ten  bate  van  een  of  ander 
doel  vam  openbaar  nut ,  alles  met  inachtneming  der  voor  de 
ontbinding  van  vereenigingen  bij  de  wet  gegeven  voorschriften. 

Art.  19.  Alle  onderwerpen ,  waarin  bij  deze  statuten  niet 
of  niet  volledig  is  voorzien,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  mag 
niets  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1905  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n  .  82. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Beverwijk  en  omstreken,  te 
Beverwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Beverwijk  en  omstreken,  gevestigd  te 
Beverwijk  ,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijk  besluit  van  29  September  1888  n  .  19 ,  en  30 
Augustus  1893  n°.  29  en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel ,  door  samenwerking  harer  leden 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk ,  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  be¬ 
veiligen  tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en 
godsdienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig ,  ook  bij 
vergaderingen  en  feestvieringen ;  in  het  houden  van  vriend¬ 
schappelijke  bijeenkomsten  op  gezette  tijden  ;  in  onderlinge  be¬ 
spreking  van  wederzijdsche  stoffelijke  en  zedelijke  belangen ; 
in  het  houden  en  bij  wonen  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen  ; 
in  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur;  in  het  verschaffen  van 
onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  hoogen  ouderdom  of  ongeval,  by 
voorkeur  uit  een  door  de  leden  zelven  gevormde  kas  ;  eindelijk 
in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart  van  de  ge¬ 
storven  leden,  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend 
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zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt 
bij  besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of 
meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongeu  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur , 
behoudens  het  geval  voorzien  bij  art.  5  c. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  bijdrage  tot 
bestrijding  der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel , 
hetzij  door  geldelijke  bijdragen  ,  hetzy  door  zedelijken  steun  aan 
de  afdeeling  geschonken. 

De  eerstgenoemden  dragen  den  naam  van  eereleden,  de  laatsten 
den  naam  van  leden  van  verdienste. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de 
vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden  verloren 
door  eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuursbesluit,  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur,  behoudens  het  geval 
voorzien  bij  art.  5  ,  c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onderafdeelingen, 
elk  met  een  eigen  bestuur ,  welke  onderafdeelingen  en  hare 
besturen  intusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur  der 
afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond ,  waarvan  de  afdeeling  Beverwijk  en 
omstreken  deel  uitmaakt ,  zal ,  voor  zoover  het  zich  daartoe 
bereid  verklaart : 

a.  waken  voor  de  naleving  dezer  statuten  ; 

/>.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Beverwijk 
en  omstreken ,  zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijken  adviseur 
heeft  of  zoo  dezen  verhinderd  zijn, 'en  voorts  in  alle  gevallen 
waarin  de  geestelijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks 
noodig  oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden  der 
afdeeling  Beverwijk  en  omstreken  ,  indien  deze  beslissing  aan 
het  centraal  bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling 
wordt  verzocht. 

V olgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal  de  afdeeling 
zich  steeds  hebben  te  gedragen. 
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Art.  6.  Aan  liet  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  samen¬ 
gesteld  uit  9  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  aan¬ 
gewezen  ,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  onderafdelingen  zijn  bij  afzon¬ 
derlijk  reglement  omschreven. 

Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  ; 
zy  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af. 

De  aftredende  leden  zyn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Alle  geschillen  ,  de  afdeeling  betreffend,  zullen  —  voor  zoover 
deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen  worden  aan 
de  uitspraak  van  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling;  zelfs 
waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel,  door 
het  bestuur  of  de  afdeelingsvergadering  met  algemeene  of  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen  ,  zal  de  uitvoering  van  het  ge¬ 
nomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de 
beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoorwaar¬ 
delijk  moeten  onderwerpen. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat ,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze , 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren;  over  het 
bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelyke  bijdragen;  over 
vergaderingen ,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelijke  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  11  Januari  1905. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
hetzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselyk  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering ,  met  2/s  der  stemmen  genomen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het 
centraal  bestuur. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin  en  de  daar¬ 
aan  voorafgaande  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9, 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 
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De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  Roomsch-Katholieke  instelling  of  vereeniging  in  overleg 
met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Maart  1905  n°.  45'. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


YEREENIGING  van  opzichters  der  telegraphie,  thans 
genoemd:  Vereeniging  van  opzichters  der  telegrafie,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Algemeene  wyziging. 

In  den  naam  der  vereeniging,  zoowel  als  in  de  artikelen  1 
en  2  wordt  gelezen:  telegrafie  in  plaats  van  telegraphie. 

Art.  12  wordt  gelezen : 

De  jaarlijksche  contributies  voor  het  lidmaatschap,  die  het 
bedrag  van  t  10  niet  mogen  overschrijden,  worden  in  de  laatste 
algemeene  vergadering  van  het  loopende  vereenigingsjaar  telkens 
opnieuw  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  vastgesteld. 

Gewone  leden  betalen  f  5  aan  entrée-gelden. 

Art.  14  wordt  gelezen : 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  door  de  vergadering  uit  de 
stemhebbende  leden  benoemd,  te  weten:  een  president,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  twee  commissarissen. 

Art.  16  wordt  gelezen: 

De  president  of  bij  ontstentenis  van  dezen,  de  secretaris, 
leidt  de  vergaderingen ;  hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
naar  buiten. 

Art.  17  wordt  gelezen: 

De  secretaris  voert  de  geheele  administratie  der  vereeniging. 
Hij  is  belast  met  het  bewaren  van  het  archief  en  het  bij  houden 
van  de  lijst  der  eigendommen  van  de  vereeniging. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  en  het  beheer  der 
gelden. 

De  secretaris  en  de  penningmeester  worden  zoo  noodig  in 
hunne  werkzaamheden  door  de  commissarissen  bijgestaan. 

Art.  21  wordt  gelezen : 

De  vergaderingen  worden  gehouden : 
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a.  minstens  tweemaal  per  jaar.  (Zie  art.  22) ; 

b.  op  ombepaalde  tijden  naar  aanleiding  van  eene  oproeping 
door  het  bestuur. 

Ook  heeft  elk  vijftal  stemhebbende  leden  der  vereeniging  het 
recht,  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  te  doen  beleggen, 
mits  bij  de  aanvraag  opgave  wordt  gedaan  van  het  onderwerp 
dat  men  op  de  vergadering  in  behandeling  wil  brengen.  (Zie 
art.  22.) 

In  art.  22  vervallen  de  woorden : 

Minstens  4  maal  per  jaar  heeft  eene  vergadering  plaats  van 
de  leden  en  adspirant-leden  in  hetzelfde  ingenieurs-district 
werkzaam  ,  waarbij  de  oudste  in  jaren  als  leider  der  bijeenkomst 
optreedt. 

Voorts  wordt  in  dat  artikel  gelezen  in  plaats  van  art.  21c 
art.  21  b. 


(Volg  en  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1905  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  lot  de  NeJerlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  6  April  1905,  n°.  82 


YEREENIGING  :  Amsterdamsche  vereeniging  van  oud- 
stryders  der  zee-  en  landmacht  uit  de  tropische  gewesten 
„  Het  vaderland  getrouw”,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 


Leden 


Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  beschermheer,,  eere- 
bestuursleden  ,  eere-leden ,  donateurs,  donatrices,  begunstigers, 
begunstigsters  ,  leden  van  verdienste ,  buitengewone  leden  van 
verdienste ,  leden  en  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Beschermheer,  eere-bestuursleden  en  eere-leden  worden 
door  het  bestuur  aangezocht  en  bij  toetreding  aan  de  leden  be¬ 
kend  gemaakt ;  het  kunnen  zijn  actief  en  niet  actief  dienende 
hoofd-  en  subalterne  officieren  ,  alsook  ter  goeder  naam  bekend 
staande  notabele  personen. 

Art,  10.  Zij  moeten  voorzien  zijn  van  paspoort  met  certificaat 
van  goed  gedrag,  ontslagbrief,  pensioen-  of  gagements-akte , 
waaruit  blijkt,  dat  zy  op  eervolle  wijze  den  dienst  hebben  ver¬ 
laten.  Diegenen  die  wegens  anti-militaire  karaktereigenschappen 
zijn  ontslagen  ,  alsmede  zij  wier  gedragslijn  van  dien  aard  is 
dat  zij  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  zouden  kunnen  schaden ,  worden  niet  tot  lid  voor¬ 
gedragen. 

Art.  11.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn  zij  welke  zich  in 
actieven  dienst  bevinden  ,  in  de  tropische  gewesten  bij  de  zee- 
of  landmacht  hebben  gediend  of  nog  dienen  ,  beneden  den  rang 
van  officier  zijn  gebleven  en  gewezen  militairen  welke  buiten 
Amsterdam  wonen  en  overigens  in  bovengenoemde  gevallen  ver- 
keeren.  Leden  die  naar  eene  andere  gemeente  vertrekken,  waar 
de  controle  mogelyk  blijkt  te  zijn,  kunnen,  indien  zij  zufks 
verkiezen,  lid  blijven.  Zij  die  naar  eene  gemeente  vertrekken 
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waar  de  controle  on  mogelijk  is ,  betalen  eene  contributie  als 
buitengewone  leden  ,  doch  hebben  geen  recht  op  ziekengeld  of 
eene  begrafenis  vanwege  de  vereeniging. 

Art.  13.  Elk  toegelaten  gewoon  of  buitengewoon  lid  betaalt 
een  inleggeld  van  f  1,50  en  ontvangt  daarvoor  een  insigne  met 
rood  ,  wit  en  blauw  lint ,  een  exemplaar  dezer  statuten ,  een 
huishoudelijk  reglement,  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  een 
diploma.  Hij  is  de  contributie  verschuldigd  van  af  den  eersten 
der  maand  waarin  hij  als  lid  is  aangenomen ;  deze  zal  niet 
minder  mogen  bedragen  dan  f  0,06  per  week. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  zal  worden  ontzegd  aan  diegenen 
die  door  hun  gedrag  of  op  andere  wijze  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  schaden.  Ontzegging  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats 
in  eene  algemeene  vergadering  wanneer  3/4  der  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  leden  zich  daarvoor  verklaren.  Indien  aan  het  be¬ 
trokken  lid  een  of  meer  onderscheidingen  door  de  vereeniging 
zijn  toegekend  ,  vervallen  die  tevens.  Zij  wien  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  ontzegd  is  ,  kunnen  bij  verbeterd  gedrag  weder 
als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  15.  Geroyeerd  als  lid  van  de  vereeniging  worden  zij  die, 
na  aanmaning ,  eene  maand  in  gebreke  gebleven  zijn  hnnne 
geldelyke  verplichtingen  na  te  komen.  Een  lid,  geroyeerd  wegens 
wanbetaling ,  kan  weder  als  lid  worden  aangenomen  tegen 
betaling  van  het  halve  inleggeld  en  wordt  als  nieuw  lid  beschouwd. 
Het  bestuur  kan  in  bijzondere  gevallen  voorstellen  om  een  ge¬ 
royeerd  lid  zijne  ,  hem  toegekende  onderscheiding  voor  verdienste 
te  laten  behouden. 

Leden  die  door  financieelen  achteruitgang  gedwongen  worden 
de  vereeniging  te  verlaten  ,  kunnen ,  wanneer  zij  zulks  ver¬ 
kiezen  ,  weder  als  oud-lid  worden  aangenomen ,  mits  zij  alle 
achterstallige  contributie  hebben  voldaan. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  worden  verdeeld  in  : 

1.  weduwen-  en  weezenkas  ,  bestaande  uit :  jaarlijksche  bij¬ 
dragen  van  eereleden  ,  donateurs  enz. ,  vrijwillige  bijdragen  en 
schenkingen ,  opbrengsten  der  collecten  ,  10  pet.  van  de  contri- 
butiën  en  25  pet.  van  het  postzegelfonds ; 

2.  ziekenkas,  bestaande  uit:  40  pet.  van  de  contributiën , 
30  pet.  van  de  entrée-gelden  en  75  pet.  van  het  postzegelfonds ; 

3.  reservekas.  .  vi  i  . 

Hetgeen  overblijft  na  aftrek  der  gemaakte  onkosten  wordt , 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur ,  verdeeld  over  de  3  kassen. 

Art.  24.  Het  bedrag  van  den  jaarlijks  te  verstrekken  onder¬ 
stand  aan  de  weduwen  of  weezen  zal,  naar  gelang  van  den  stand 
-der  kas,  op  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de  maand 
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November,  telken  jare  worden  bepaald.  De  uitkeering  aan 
weezen  zal  geschieden  tot  hun  18de  jaar,  wanneer,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  daartoe  aanleiding  bestaat. 

Art.  26.  By  overlyden  van  leden  zal  voor  elk  jaar  lidmaat¬ 
schap  aan  de  weduwen  of  weezen  of,  bij  ontstentenis  daarvan, 
aan  de  ouders  van  de  overleden  leden  f  5  worden  uitgekeerd  ; 
doch  het  totale  uit  te  keeren  bedrag  mag  f  100  niet  te  boven 
gaan.  Bij  overlijden  van  een  lid  zullen  de  leden  zooveel  mogelijk 
bij  de  begrafenis  tegenwoordig  zijn  ,  volgens  de  bepalingen  in 
het  huishoudelijk  reglement  gesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  bsluit  dd.  16  Maart  1905  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905,  n°.  82. 


VEREEN1GLNG  tot  instandhouding  van  de  Gereformeerde 
school  met  den  Bijbel  te  Hoogkerk.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Art.  8  te  lezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en 
uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden. 

De  eerste  2  jaren  treden,  volgens  rooster,  ieder  jaar  2,  in 
het  derde  jaar  3  leden  af.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1905  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  April  1905 ,  n°.  82. 


N°.  309. 


VEREENIGING:  Bierhuishouders-vereeniging  „  Vooruit  ”, 
thans  genaamd :  Verlofhouders  bond ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  genoemd  worden  :  Verlofhouders 
bond. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  na  te  melden  middelen 
de  belangen  der  vereeniging  en  harer  leden  te  bevorderen  ,  zonder 
zich  met  godsdienstige  of  politieke  gevoelens  bezig  te  houden. 
Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  do  ,r : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  krachtdadig  op  te  treden  wanneer  de  belangen  der  leden 
worden  bedreigd  ; 

c .  het  aankweeken  en  bevorderen  van  een  meer  vriend- 
schappelijken  geest  onder  hare  leden  ; 

d.  het  stichten  van  afdeelingen  in  verschillende  plaatsen  van 
ons  land. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden  ,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  9  Augustus  1901. 

Art.  4.  Minstens  10  leden  in  eene  gemeente  kunnen  zich 
vereenigen  tot  eene  afdeeling. 

De  afdeelingen  richten  hun  huishoudelijk  reglement  geheel 
naar  eigen  goedvinden  in  en  zijn  verplicht  jaarlijks  aan  het 
hoofdbestuur  f  2  per  lid  af  te  dragen  ,  benevens  75  pet.  der 
donatiegelden. 

Zij  mogen  in  hunne  gemeente  ,  zooveel  zij  dit  noodig  achten  , 
zelfstandig  optreden ,  mits  zij  blijven  binnen  de  bepalingen 
dezer  statuten. 

Art.  5.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering ,  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  '2;3  der  aanwezigen. 
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De  gemaakte  veranderingen  eischen  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  om  van  kracht  te  zijn. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
7  personen,  bestaande  uit:  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  ,  benevens  4  commissarissen  van  toezicht. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  te  zamen 
bet  dagelijkscb  bestuur ;  als  zoodanig  zijn  alleen  benoembaar 
leden  die  te  Amsterdam  wonen  ;  de  commissarissen  worden  uit 
de  andere  afdeelingen  gekozen. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  rechtskundig  adviseur. 

Van  het  bondsbestuur  treden  het  eerste  jaar  de  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen,  het  volgende  jaar  voorzitter, 
secretaris  en  2  commissarissen  af. 

In  deze  volgorde  treedt  ieder  jaar  de  helft  van  het  bestuur  af. 

De  aftredenden  zijn  steeds  dadelijk  herkiesbaar. 

De  verkiezingen  zullen  plaats  hebben  in  de  eerste  vergadering 
van  elk  vereenigingsjaar. 

De  aftredende  bestuursleden  blijven  op  den  dag  der  verkiezing 
in  functie. 

Art.  7.  Het  bestuur  beheert  het  kapitaal  ,  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  en  hare  afdeelingen  in  en  buiten  rechten  ,  waakt 
voor  de  naleving  der  statuten  en  neemt  de  algemeene  belangen 
der  vereeniging  waar. 

De  bestuurderen  zijn  verplicht  minstens  6  keer  per  jaar  te 
vergaderen ,  terwijl  er  na  ieder  vereenigingsjaar  eene  bonds¬ 
vergadering  zal  moeten  plaats  hebben 

Art.  8.  De  vereeniging  mag  schenkingen  en  legaten  aan¬ 
vaarden  ,  mits  de  daarbij  gestelde  voor  waarden  niet  in  strijd 
zijn  met  de  grondslagen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Alle  geschillen  ,  belangen  der  vereeniging  betreffende  , 
zullen,  zonder  uitzondering,  worden  beslist  door  3  scheidsrechters; 
zij  zullen  gekozen  worden  : 

a.  een  uit  het  hoofdbestuur  ; 

b.  een  uit  de  afdeeling  waar  het  verschil  is  ontstaan  ; 

c.  een  uit  eene  andere  afdeeling. 

Die  scheidsrechters  doen  uitspraak  in  het  hoogste  ressort. 

Art.  10.  Leden  kunnen  worden  zij  die  den  leeftijd  van  23 
jaar  bereikt  hebben  en  het  beroep  van  verlofhouder(ster)  uit¬ 
oefenen  in  Nederland.  De  bond  is  Nederlandsch  en  beweegt 
zich  binnen  de  perken  der  Nederlandsche  wet. 

Tot  verkrygen  van  het  lidmaatschap  wordt  vereischt  eene 
schriftelijke  aanvrage  van  den  candidaat,  waarvoor  formulieren 
bij  alle  bestuursleden  verkrijgbaar  zijn.  De  bestuursleden  zijn 
verplicht  deze  aanvrage  direct  aan  den  afdeelingssecretaris  te 
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zenden  en  het  bestuur  kan,  na  grondig  onderzoek,  tot  toelating 
of  afwijzing  als  lid  beslissen. 

Art.  11.  Indien  een  der  leden  van  het  bestuur,  om  welke 
reden  ook ,  bezwaar  maakt  om  een  candidaat  als  lid  te  doen 
aannemen,  wordt  de  candidaat  voorloopig  niet  toegelaten;  de 
voorzitter  is  verplicht  daarvan  op  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  kennis  te  geven  ,  welke  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  over  het  al  dan  niet  toelaten  beslist.  Een  candidaat 
door  de  vergadering  éénmaal  afgewezen  ,  kan  niet  meer  als  lid 
worden  aangenomen. 

Art.  12.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement.  Het  royement  kan  plaats  hebben  : 

1.  door  het  niet  betalen  der  contributie  ,  in  welk  geval  over 
het  bewuste  lid  na  aanschrijving  op  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  het  royement  door  het  bestuur  wordt  uitgesproken  ; 

2.  bjj  overtreding  van  eene  bepaling  van  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement ,  of  van  een  der  door  de  vereeniging  ge¬ 
nomen  besluiten  ,  of  in  geval  van  gepleegde  handeling  strijdende 
met  het  belang  der  vereeniging  ,  als  wanneer  door  de  leden¬ 
vergadering  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
daartoe  moet  worden  besloten  en  het  royement  moet  worden 
uitgesproken. 

De  sub  1  geroyeerden  kunnen,  na  aanzuivering  hunner  schuld, 
weder  als  lid  worden  aangenomen  ,  de  sub  2  geroyeerden  niet. 

Het  huishoudelijk  reglement  houdt  voorts  bepalingen  in  ter 
verzekering  van  de  inning  der  contributie ;  voorschriften  ,  zoo¬ 
wel  omtrent  het  jaarlijks  door  het  bestuur  uit  te  brengen  verslag 
als  omtrent  het  opmaken  door  het  bestuur  van  de  rekening  en 
verantwoording ,  alsmede  betreffende  de  goedkeuring  daarvan 
door  eene  commissie  van  financiën.  Het  reglement  bevat  mede 
de  regeling  van  de  wijze  van  stemmen  over  personen  en  zaken  , 
zoowel  in  bestuurs-  als  in  ledenvergaderingen  ,  alsook  van  de 
werkzaamheden  der  bestuurderen  en  regelt  het  donateurschap. 

Onder  donateurs  of  donatrices  worden  verstaan  diegenen  wien 
de  bloei  der  vereeniging  ter  harte  gaat ,  dezelve  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen  en  alleen  gerechtigd  zijn  de  ver¬ 
gadering  bij  te]  wonen ,  maar  overigens  geene  rechten  genieten 
en  geene  stem  hebben. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering  vastgesteld  en  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  in  eene  daartoe  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  daarin 
gebracht  worden. 
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Art.  13.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  beneden  10  is 
gedaald ,  wordt  zij  ontbonden  en  houdt  op  te  bestaan.  De 
baten  die  na  aftrek  der  schulden  mochten  overblijven  ,  worden 
ui^-gekeerd  aan  eene  instelling  van  openbaar  nut ,  door  de 
meerderheid  der  laatst  overgebleven  leden  aan  te  wijzen. 

t  .....  ,  '  j 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Maart  1905  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  n°.  88. 


N°.  3 10. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  vrijwillige  brandweerver- 
eeniging  Brandspuit  n°.  31  ,  onder  de  zinspreuk  „Hulp 
zij  ons  streven”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam.  Zij  stelt 
zich  ten  doel  het  vriendschappelijk  verkeer  onder  de  manschappen 
te  bevorderen ,  door  hare  leden  in  geval  van  brand  te  waar¬ 
schuwen  ,  en  jaarlijks  een  feestavond  te  organiseeren  ,  en  tevens 
aan  hare  leden  bij  ziekten  hun  aandeel  uit  te  betalen  der  premiën, 
gratificatiën  of  werkuren  welken  door  spuit  n°.  31  verdiend 
worden  ;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  hare  leden  eene 
wekelijksche  contributie  te  laten  betaleu. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  welke  zullen  verdeeld  zijn  in  bestuur,  gewone  en  eere- 
leden  ,  alsook  donateurs.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  zal 
zijn  verloren  door  hen  die  hunne  contributie  in  8  achtereenvolgende 
weken  niet  hebben  aangezuiverd  ,  en  door  hen  die  de  bevelen 
van  de  hoofd  lieden  der  brandweer  niet  nakomen. 

Art.  3.  Bestuursleden  zijn  zij  welke  door  de  leden  daartoe 
worden  gekozen.  Gewone  leden  zijn  zij  welke  deelnemen  aan  de 
betalingen  in  art.  2  vermeld.  Eereleden  zijn  zij  welke  zich  op 
een  of  andere  wyze  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  maken  , 
en  door  het  bestuur  als  zoodanig  op  de  vergadering  zijn  voor¬ 
gesteld  en  benoemd.  Donateurs  zijn  zij  welke  de  vereeniging 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f2,50  steunen. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  moet  men  geaffec¬ 
teerde  aan  spuit  n°.  31  zijn  of  worden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit :  president ,  secretaris  ,  pen¬ 
ningmeester  ,  commissaris  van  toezicht,  commissaris  van  orde. 

Art.  6.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  wanneer 
zij  nog  uit  6  leden  bestaat.  Bij  eventueele  ontbinding  zullen  de 
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eigendommen  der  vereeniging  worden  verkocht,  en  de  opbrengst 
daarvan  aan  een  of  andere  stichting  worden  vermaakt  met  in¬ 
achtneming  vam  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  7.  Bepalingen  in  deze  statuten  niet  omschreven,  kunnen 
door  het  bestuur  op  voorstel  van  leden  worden  bijgevoegd , 
mits  2/a.  der  °P  de  vergadering  aanwezige  leden  zich  voor  de 
aanneming  hebben  verklaard  en  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  29  Januari  1901. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder!  and  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


N°.  311. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  onderwijs  te  Oosterzee. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  voor  Christelijk  onderwijs  te  Oosterzee. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken  ,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën,  collecten, 
giften  ,  schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schriftuur  als  Gods 
Woord,  en  als  de  eenige  regel  van  wat  wij  te  gelooven  en  te 
doen  hebben. 

Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijke  instemming  betuigen  met  art. 
1  en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar  storten, 
kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  ,  geeft  daarvan  kennis  aan  een 
der  bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt 
na  voorafgaande  kennisgeving  in  eene  ledenvergadering  beslist. 

Dit  lidmaatschap  kan  niet  worden  geweigerd  ,  tenzij  2/3  der 
aanwezige  leden  zich  voor  die  weigering  verklaren. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  Rden  boven  de  23  jaren  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes ,  met  vol¬ 
strekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  ver- 
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kregen ,  dan  heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  personen  ,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  vHet  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  {worden  gekozen.  Zy  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  een  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  ,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  verga¬ 
dering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  ,  en  aangenomen  met  minstens 
2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ,  en  onder 
voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oosterzee,  wordt  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  20  Februari  1905. 

(Volgen  de  onder teeJcemng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie » 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


N°.  312. 


V^EREENIGING  :  „Het  Groene  Kruis”  ,  te  Metslawier. 

Art.  1.  Er  bestaat  voor  de  dorpen  Metslawier,  Nijawier, 
Ooster-Nijkerk,  Wetzens  en  Aalzum  eene  vereeniging  „Het 
Groene  Kruis”,  gevestigd  te  Metslawier,  waarvan  oprichters 
zijn:  Cornelis  Jan  Oskam,  Hervormd  predikant  te  Aalzum 
en  Wetzens,  wonende  te  Aalzum;  Geert  Ybeles  van  der  Veen, 
secretaris  van  Oostdongeradeel,  wonende  te  Metslawier  ;  Philippus 
Roorda,  hoofd  der  bijzondere  school,  wonende  te  Ooster-Nij¬ 
kerk  ;  Andries  Durks  Zwart ,  landbouwer  ,  wonende  te  Ooster- 
Nijkerk  ;  Sjoerd  Wietzes  Veltman,  predikant  bij  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  van  Nijawier  en  Metslawier ,  wonende  te 
Nijawier:  Douwe  Sjolles  Dijkstra,  landbouwer,  wonende  te 
Wetzens;  Jitze  Feenstra ,  notaris,  wonende  te  Metslawier. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  ziekte  en  ongevallen  ; 

b.  het  bestrijden  van  epidemieën,  en 

c.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  8.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in  : 

1.  het  aanschaffen  ,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  en  ziektebehandeling; 

2.  het  doen  houden  van  voordrachten ,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften ,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan 
bevorderd  worden  ; 

3.  het  ontsmetten  van  lijf-  en  andere  goederen  ,  ziekenka¬ 
mers  enz.; 

4.  het  houden  van  cursussen  voor  verbandleer. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  (mannen  en  vrouwen), 
die  jaarlijks  minstens  25  cent  bijdragen.  Zij  die  gewoon  lid 
wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur, 
dat  omtrent  de  toelating  beslist. 
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Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  in  zeer  bijzondere  ge¬ 
vallen  door  de  algemeene  vergadering  eereleden  benoemd  worden. 

Zij  behoeven  niets  bij  te  dragen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
aan  den  secretaris ,  vóór  het  begin  van  bet  dienstjaar. 

Het  gaat  verloren  do^r  bet  niet  betalen  der  bij  bet  vorig 
artikel  bepaalde  bijdrage  ,  vóór  1  September  van  bet  dienstjaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Voor  de  eerste  maal 
worden  door  de  oprichters  tot  bestuursleden  benoemd  :  de  op¬ 
richters  zelf.  Het  eerste  jaar  treden  af  3  bestuursleden ,  het 
tweede  jaar  2 ,  bet  derde  jaar  2  en  zoo  vervolgens  ,  volgens  op 
te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  weer  herkiesbaar.  Bij  bet 
open  vallen  van  plaatsen  in  het  bestuur  ,  hetzij  ten  gevolge  de 
evenbedoelde  aftreding,  hetzij  ten  gevolge  vertrek,  bedanken 
of  overlijden  ,  geschiedt  de  aauvulling  door  de  leden  van  het 
bestuur  zelf.  Ook  vrouwen  zijn  dan  verkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  een  magazijnmeester  aan.- 

Het  verdeelt  in  eigen  kring  de  functiën  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Bij  tusschentredeude  vacatures  treedt  de  nieuwbenoemde  af  op 
het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  of  zij  gekozen 
is  moest  aftreden.  De  handhaving  en  toepassing  van  deze  sta¬ 
tuten  ,  alsmede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen 
zijn  aan  bet  bestuur  opgedragen.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Jaarlijks ,  vóór  15  Maart ,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  die  door  bet  bestuur 
wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  8.  In  de  eerstbedoelde  vergadering  wordt: 

1.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en 
bare  voornaamste  verrichtingen  in  bet  afgeloopen  dienstjaar  ; 

2.  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  bet  afgeloopen 
dienstjaar ; 

3.  eene  commissie  van  2  leden  buiten  bet  bestuur  benoemd, 
tot  bet  nazien  der  eerstvolgende  af  te  leggen  rekening  en 
verantwoording. 

Voorstellen  in  bet  belang  der  vereeniging  kunnen  in  elke 
vergadering  behandeld  worden. 

Het  recht  om  voorstellen  te  doen  hebben  alle  leden. 

Art.  9.  Het  houden  eener  algemeene  vergadering  wordt  op 
door  bet  bestuur  te  bepalen  wijze  bekend  gemaakt. 

Stemrecht  hebben  alle  leden.  Eereleden  hebben  eene  advisee- 
rende  stem. 
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Art.  10.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  De  stemming  over  personen  geschiedt 
met  gesloten  ongeteekende  briefjes. 

Voor  eenige  benoeming  is  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Indien  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  is  verkregen ,  geschiedt 
herstemming  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden.  Voor  deze  herstemming  komt  slechts  in  aanmerking 
het  dubbele  aantal  der  nog  te  verkiezen  personen.  Zoo  noodig 
heeft  eene  tusschenstemmiug  plaats  tusschen  die  2  of  meer  per¬ 
sonen  die  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen ,  ter 
bepaling  wie  van  hen  in  herstemming  zal  komen.  Die  bij  her¬ 
stemming  de  meeste  stemmen  bekomen  worden  als  verkozen 
beschouwd.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Alle  beambten  en  bedienden  der  vereeniging  worden 
door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen.  Het  bestuur  stelt,  zoo 
noodig,  hunne  instructiè'n  vast  en  bepaald  hunne  salarissen. 

Art.  12.  Wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan  worden 
gemaakt  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  minstens  s/4 
van  alle  leden  der  vereeniging  aanwezig  zijn ,  met  ':/ 3  der  op 
deze  vergadering  uitgebrachte  stemmen.  Zoo  op  die  vergadering 
geen  3/4  van  alle  leden  aanwezig  zijn  ,  wordt  daartoe  binnen  14 
dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  tot  die  wijziging 
of  aanvulling  kan  besloten  worden  met  2/s  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Wijzigingen  dezer  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December.  Het  eerste  dienstjaar  loopt  van  23  Juni  1904  tot  en 
met  31  December  1904. 

Art.  14.  De  uitvoering  van  deze  statuten  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepaling  bevatten  mag 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  23 
Juni  1904. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

.  De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  n°.  88. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Omslag  Risico-Vereeni- 
ging  „Vervoerwezen  Rotterdam”,  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  (1).  De  naam  der  te  Rotterdam  gevestigde  ver- 

eeniging  is:  Onderlinge  Omslag  Risico-Vereeniging  „Ver¬ 
voerwezen  Rotterd*amJ ' . 


Doel. 


(2).  Zij  heeft  ten  doel: 

a.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden- werkgevers  ten  aanzien  hunner  uit  de  Ongeval¬ 
lenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en  wette¬ 
lijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waaronder 
in  liet  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daaruit 
voor  hen  voortvloeiende  financieel  e  lasten; 

b.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden-werkgevers 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  en  eco¬ 
nomisch  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  uit 
wettelijk  voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  voornoemd  doel  zal  de  vereeni- 
ging,  als  Onderlinge  Omslag  Risico-Vereeniging,  lid  worden 
van  de  vereeniging  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te 
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Amsterdam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Ko¬ 
ninklijk  besluit  van  19  December  1902  n°.  27,  in  deze  statu¬ 
ten  verkort  aangeduid  als  Kisico-Bank,  en  kunnen  voorts 
worden  aangewend  de  volgende  middelen: 

a.  liet  aangaan  van  contracten,  hetzij  met  andere  leden 
der  Kisico-Bank,  hetzij  met  maatschappijen  van  verzekering, 
met  het  doel  om  de  financieele  verplichtingen  welke  voor  de 
leden  der  vereen' ging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen 
der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  verband  houdende  wet¬ 
ten  en  wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  bevor¬ 
dering  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen 
der  bij  deze  vereeniging  aangesloten  werkgevers; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  g  e  zo  n  d  he  i  ds  m  a  at  - 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 
gemelde  ondernemingen ; 

d.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech¬ 
ten  dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  of  daarmede  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

e.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 
veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be¬ 
vorderen. 


Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  1  November  1904. 

Lidmaatschap  der  Kisico-Bank. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  toegelaten  als  lid  der  Kisico- 
Bank,  overeenkomstig  art.  14  der  statuten  der  Kisico-Bank. 

Vereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  5.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar  loopt  van  1°. 
Januari  tot  31V  December. 
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\Y  ie  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn. 

Art.  0.  (1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werk¬ 
gevers,  die  liet  volgens  art.  10  der  Ongevallenwet  1901  ver- 
zekeringsplichtig  bedrijf  van  expediteur,  cargadoor  en  aan¬ 
verwante  bedrijven  uitoefenen  en  wier  onderneming’  geves¬ 
tigd  is  binnen  de  grenzen  van  het  llijk  in  Europa. 

(2).  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  8  richten  de  in  al. 
1  bedoelde  werkgevers  ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap 
een  aanvraag  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  het  be- 
stuur. 


Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3).  Binnen  ééne  maand  wordt  door  na  te  noemen  com¬ 
missie  van  toelating  over  deze  aanvrage  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

(4.)  Zoo  spoedig  mogelijk  nadat  de  in  het  volgende  artikel 
bedoelde  aansluitng  aan  de  Risieo-Bank  zal  zijn  verkregen, 
geeft  het  bestuur  den  leden  van  de  in  al.  3  bedoelcle  toelating 
kennis. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risieo-Bank. 

Art.  7.  Nadat  tot  toelating  overeenkomstig  art.  6  is  be¬ 
sloten,  vraagt  de  werkgever,  door  tusschenkomst  van  het  be¬ 
stuur,  zoo  spoedig  mogelijk  indirecte  aansluiting  bij  de  Risieo- 
Bank  aan,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  6  van  de 
statuten  der  Risieo-Bank. 

L  e  de  n  -  o  p  r  icht  er  s . 

Art.  8.  (1).  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die 

vóór  of  op  30  November  1904  tot  de  vereeniging  zijn  toe¬ 
getreden. 

(2.)  De  leden-opiiehters  dienen,  zoo  spoedig  mogelijk,  de 
in  art.  7  bedoekte  aanvrage  door  tusschenkomst  van  het  be¬ 
stuur  bij  de  Risieo-Bank  in. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  9.  Indien  de  in  artt.  7  en  8  bedoelde  aansluiting1  aan 

CJ 

de  Risieo-Bank  niet  wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot 
het  lidmaatschap  dezer  vereeniging,  bedoeld  in  art.  G,  al.  3. 
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Aanvang  van  liet  lidmaatschap 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereehiging  vangt,  be¬ 
halve  voor  de  leden-oprichters,  aan  op  den  dag  waarop  de 
werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten  zijn  risico,  bedoeld 
in  art.  52  der  Ongevallenwet  1901,  over  te  dragen  aan  de 
Risico-Bank. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  September  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per 
aangeteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan; 

2°.  op 'den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Kisico-Bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Itisico- 
Bank  neer  gelegde  bepalingen  eindigt; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Itisico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art.  12  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver¬ 
vallen  verklaard; 

een  en  ander  behoudens  de  verantwoordelijkheid  van  den- 
gene  wiens  lidmaatschap  eindigt,  tot  nakoming  zijner  finan- 
cieele  verplichtingen,  zooals  die  zijn  vastgesteld  in  artt.  13, 
14,  al.  3,  art.  1G,  al.  3,  en  art.  19  dezer  statuten. 

Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  12.  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
v  erklaard  • 

a.  door  liet  bestuur,  indien  dit  zich  kan  vereenigen  met 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  de  commissie  van  toela¬ 
ting,  door  deze,  hetzij  uit  eigen  bweging,  hetzij  op  voorstel 
van  minstens  10  leden  gedaan; 

b.  door  de  algemeen©  1  eden- verga d e ri n g ,  wanneer  daartoe, 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden,  bij  schriftelijke 
stemming,  met  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
is  besloten. 

Betaling  van  entreegeld  en  de  storting  in 
het  reservefonds  van  de  Risico-Bank. 

Art.  13.  (1).  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  aan 

de  vereeniging  te  betalen: 
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I.  Binnen  8  dagen  na  den  dag  zijner  toelating  als  lid: 

a.  liet  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  30  der  statuten  van 
de  Risico-Bank,  met  dien  verstande,  dat  bet  entrée-geld  voor 
losse  werklieden  zal  worden  berekend  door  liet  jaarloon,  aan 
los  volk  betaald,  te  deelen  door  600  en  bet  aldus  verkregen 
quotiënt  met  f  1  te  vermenigvuldigen; 

b.  liet  aandeel  in  bet  reservefonds,  bedoeld  in  art.  32 
der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Kosten  der  ongevallen. 


II.  zijn  aandéel  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art. 
19  van  de  statuten  der  Risico-Bank,  aan  deze  moet  betalen, 
zijnde: 

1°.  de  gelden  welke  de  Risico-Bank,  ter  zake  van  alle 
ongevallen  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  liebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  bare  opgaaf, 
beeft  betaald  voor: 

a.  de  kosten  der  geneeskundige  bulp; 

b.  bet  bedrag  der  schadeloosstelling1,  uiterlijk  tot  den  43sten 
dag  na  bet  ongeval,  en  de  voorloopig  toegekende  renten, 
bedoeld  in  art.  67  der  Ongevallenwet  1901; 

c.  de  begrafeniskosten,  bedoeld  in  art.  23  der  Ongevallen¬ 
wet  1901,  zoomede  de  afkoopsom  bij  hertrouwen  der  weduwe 
of  van  den  weduwnaar,  bedoeld  in  art.  25  der  Ongevallenwet 
1901; 

2°.  liet  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invali¬ 
den,  of  aan  nagelaten  betrekkingen,  door  de  Rijksverzeke- 
lingsbank  zijn  toegekend. 

Administratiekosten. 

3°.  bet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksver¬ 
zekeringsbank  en  hl  liet  voorschot,  bedoeld  bij  art.  93  der 
Ongevallenwet  1901; 

4°.  liet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico- 
Bank; 

III.  zijn  aandeel  in  de  administratiekosten  dezer  veree¬ 
niging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde 
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van  eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank  of  van  art. 
14,  al.  3,  16,  al.  3,  en  19  dezer  statuten  door  de  directie  der 
Risico-Bank  of  liet  bestuur  der  vereeniging  worden  geheven. 

(2) .  De  sub  II,  3°.  en  4°.,  bedoelde  bedragen  worden  ver¬ 
minderd  met  het  den  werkgever  toekomend  rentebedrag  over 
de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico- Bank  gestorte 
bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  artt.  33,  al.  9, 
en  34,  al.  9,  der  statuten  tan  d;e  Risico-Bank. 

(3) .  De  in  al.  1,  sub  II,  bedoelde  verplichting  tot  be- 
laling  van  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn  lid¬ 
maatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

Art.  14.  (1).  Indien  het  in  art.  13,  al.  1,  sub  II,  2°., 

bedoelde  bedrag  eener  contante  waarde  door  de  Rijksver¬ 
zekeringsbank  te  hoog  geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  even¬ 
tueel  saldo  dezer  contante  waarde,  dat  door  de  Risico-Bank 
ter  beschikking  van  de  vereeniging*  zal  zijn  gesteld1,  in  de 
kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

(2) .  Over  de  bestemming  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  liet  bedrag  der  contante  waarde 
te  laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uit- 
ceputte  contante  waarde  aan  te  vullen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  directie  der  Risico-Bank  zal  word'en  bepaald. 

(4.)  Het  bedrag  dat  elk  lid  in  deze  bij  storting  zal  hebben 
bij  te  dragen,  wordt  berekend  op  de  wijze  als  aangegeven  in 
art.  15  dezer  statuten. 

Berekening  van  ieders  aandeel. 

Art.  15.  (1).  Het  bedrag  der  in  art.  13  bedoelde  kosten  en 
contante  waarden  wordt  omgeslagen  volgens  een  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan  ten  grondslag  zal 
liggen  het  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen  kalenderjaar,  in 
den  zin  der  Ongevallenwet  1901,  uitbetaald  verzekerings- 
pliehtig  jaarloon  en  het  werkelijk  gevarenpercent  dat  aan 
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ieders  bedrijf  zal  worden  toegekend  door  liet  bestuur  der  ver- 
eeniging,  in  overleg  niet  de  commissie  van  toelating,  met 
dien  verstande,  dat  aan  leden  die  in  hunne  onderneming  ver¬ 
schillende  bedrijven  uitoefenen,  Welke  geacht  kunnen  wor¬ 
den  een  verschillend  risico  op  te  leveren,  voor  ieder  dier  be¬ 
drijven  een  afzonderlijk  gevaren  percent  zal  worden  toege¬ 
wezen. 

(‘-2).  Voor  liet  personeel,  uitsluitend  belast  met  kantoor- 
werkzaumheden,  wordt  liet  gevarenpercent  bepaald  op  7,  het¬ 
welk  volgens  den  maatstaf  van  liet  bestaande  tarief  der  Rijks- 
\  er  ze  ke  r  i  n  gsb  ank  overeenkomt  met  een  omslagcijfer  van  0.5 
per  f  100  arbeidsloon: 

Xakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

Art.  16.  (1).  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weiger¬ 
achtig  blijft  aan  zijne  in  deze  statuten  genoemde  financieele 
verplichtingen  te  voldben,  kan  liet  bestuur  der  vereeniging 
het  bedrag  dezer  verplichtingen,  zoo  mogelijk  langs  gerech- 
telijken  weg,  invorderen,  nadat  echter  dit  bedrag  is  vermin¬ 
derd  met: 

a.  het  bedrag  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Risico-Bank 
uit  het  reservefonds  der  Risico-Bank  zou  zijn  uitgekeerd,  in¬ 
dien  hij  op  dat  oogenblik  uit  de  vereeniging  ware  getreden 
en  aan  alle  zijne  financieele  verplichtingen,  overeenkomsig 
art.  17  dezer  statuten,  had  voldaan; 

b.  het  bedrag  dat  hem  uit  hoofde  van  eenige  bepaling 
dezer  statuten,  of  van  een  besluit  dier  algemeene  ledenverga¬ 
dering,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(2).  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden 
tekort  te  zijn. 

(6).  De  overige  leden- werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  daarin  door  ieder  lid  zal 
worden  betaald  volgens  den  in  art.  15  bedoelden  maatstaf. 

Ontslag  van  zijne  verplichtingen  bij  uittreden 

van  een  lid. 

Art..  17.  (1).  Indien  een  werkgever,  overeenkomstig  art. 
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11  of  12  dezer  statuten,  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
wordt  hij  van  zijne  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging 
ontslagen,  zoodra  de  vereeniging,  uit  hoofde  van  de  bepa¬ 
lingen  van  artt.  13,  14,  al.  3,  16,  al.  3,  en  19  dezer  statuten,, 
niets  meer  van  hem  te  vorderen  zal  hebben. 

(2).  Het  ontslag  van  de  in  al.  1  bedoelde  verplichtingen 
zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  liet  boekjaar, 
waarin  zijn  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,, 
doch  zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren 
dan  19  maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van 
den  betreffen  den  werkgever  geëindigd  is. 

De  geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd  door  de  in  artt.  13,  14  al.  3,  16  al.  3,  19  en  39  bedoelde 
stortingen  der  ledën. 

Contracten  van  herverzekering. 

Art.  19.  De  verplichtingen  en  baten,  welke  voortvloeien 
uit  de  door  de  vereeniging  eventueel  te  sluiten  contracten 
van  herverzekering,  bedloeld  in  art.  2,  alsmede  alle  verplich¬ 
tingen  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen  zijn  van  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluiten, 
strekkende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  genoemde  vloei 
der  vereeniging,  worden  door  het  bestuur  ten  laste  of  ten 
bate  van  de  leden  gebracht  volgens  den  in  art.  15  dezer  sti- 
tuten  aangegeven  maatstaf. 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

Art.  20.  (Ij.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  hoogstens  4  maal 
in  een  boekjaar  te  vorderen  en  ieder  der  leden  is  verplicht 
te  betalen  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel 
boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn 
dan  het  bedrag,  dat,  volgens  schatting  van  het  bestuur,  z  x>- 
veel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  j  aar  premie,  welke 
door  elk  lid  aan  de  Rijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald, 
indien  hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 
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(2) .  ilet  volgons  al.  1  van.  ioder  lid  gelieven  bedrag  stort 
hij  tor  verrekening  van  hetgeen  hij,  ingevolge  artt.  ld,  14, 
al.  3,  1G,  al.  3,  en  19  zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  even¬ 
tueel  saldo  zal  strekken  tot  vermindering  van  eene  volgende 
storting. 

(3) .  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  verrekening*  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  in  art.  16  bedoelde  verplichtingen,  worden,  uitbetaald. 

Wijze  van  inning  der  gelden  bij  de  leden. 

Art.  21.  (1).  Indien  de  in  art.  20,  al.  2,  bedoelde  verreke¬ 
ning  voor  het  betrokken  lid  een  nadeelig  saldo  aanwijst,  /  x\ 
door  of  vanwege  het  bestuur  over  het  bedrag  hiervan,  binnen 
8  dagen  na  dagteekening  van  den  brief,  waarbij  zulks  door 
of  vanwege  het  bestuur  aan  het  betrokken  lid  is  medegedeeld, 
worden  beschikt. 

(2).  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  de  leden  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 

Balans,  rekening  en  verantwoording. 


Art.  22.  Jaarlijks  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in 
ieder  geval  vóór  15  Juli,  wordt  eene  balans  en  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  liet  be¬ 
stuur  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 

Het  bestuur. 


Art.  23.  (1).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  min¬ 
stens  5  en  hoogstens  9  bestuursleden,  op  de  jaarlijksche  alge- 
meene  ledenvergadering  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in 
art.  31,  al.  5,  sub  c,  bedoelde  personen. 

(2) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
secretaris,  terwijl  de  functiën  en  de  wijze  van  werken  voor 
zooveel  noodig  onderling  geregeld  worden. 

(3) .  Ieder  jaar  treden,  volgens  een  op  te  maken  rooster,, 
minstens  2  bestuursleden  af. 

(4 J.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene 
ledenvergadering  van  het  jaar  1906. 
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(5) .  De  aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

(6) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  in  reke¬ 
ning  brengen  vergoeding  voor  het  door  de  uitoefening  van 
hun  functie  veroorzaakt  tijdverlies  en  voor  de  eventueel  ge¬ 
maakte  reis-  en  verblijfkosten  en  gedane  voorschotten. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  24.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui- 

o  o  O  o 

ten  rechten. 


Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de 
zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent 
in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daar¬ 
omtrent  krachtens  besluit  der  algemeen©  ledenvergadering 
niet  aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

De  administrateur. 

Art.  26.  (1).  Het  administratief  en  geldelijk  beheer  kan 
door  het  bestuur,  onder  zijne  verantwoordelijkheid!,  worden 
opgedragen  aan  een  door  hem  te  benoemen  administrateur. 

(2) .  Het  bestuur  oefent  toezicht  op  het  beheer  van  den 
administrateur  en  stelt,  zoo  noodig,  een  instructie  voor  den 
ad ministrateur  vast. 

(3) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den 
administrateur  voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen  Ver¬ 
goeding. 

De  commissie  van  toelating. 

Art.  27.  (1).  De  commissie  van  toelating,  bedoeld  in  art. 
6,  al.  3,  bestaat  uit  een  oneven  aantal  leden  en  wel  minstens 
3,  door  de  leden  gekozen  uit  de  personen,  bedoeld  in  art.  31, 
al.  5,  sub  c,  en  2  door  en  uit  het  bestuur  gekozen  personen. 

(2).  De  leden  wijzen  op  de  jaarlijksche  algemeenei  leden¬ 
vergadering  twee  der  in  art.  31,  al.  5,  sub  c,  bedoelde  per¬ 
sonen  aan,  die,  in  volgorde  van  hun  ouderdom,  bij  tijdelijke 
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ontstentenis  van  een  der  leden  van  de  commissie,  als  plaats¬ 
vervangend  lid  zullen  optreden. 

(3) .  leder  jaar  treedt  een  der  in  al.  1  bedoelde,  door  de 
leden  gekozen  personen,  af  volgens  een  op  te  maken  rooster, 
doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

(4) .  De  door  en  uit  het  bestuur  gekozen  Leden  treden  af 
op  den  datum,  waarop  zij  als  bestuurslid  aftreden,  dbch  kun¬ 
nen,  indien  zij  als  bestuurslid  worden  herkozen,  door  het 
bestuur  terstond  herbenoemd  worden. 

(5) .  De  commissie  van  toelating  regelt  onderling  die  func- 
tiën  van  hare  leden  en  hare  wijze  van  werken,  voor  zoover 


daaromtrent  in  deze  statuten  of  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  niets  anders  is  of  wordt  bepaald. 

(G).  Het  bepaalde  in  art.  23,  al.  G,  is  op  de  commissie  van 
toelating  toepasselijk. 


Verplichting  van  het  bestuur  tot  mededeeling  van  de 
opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  28.  liet  bestuur  is  verplicht  van  de  opzegging,  be¬ 
doeld  in  art.  11,  sub  1,  dezer  statuten,  in  de  eerste  helft  van 
de  maand  September  aan  de  directie  der  Risico-Bank  schrif¬ 
telijk  kennis  te  geven,  zullende  bij  verzuim  daarvan  liet 
bestuur  der  vereen iging  tegenover  de  vereeniging  solidair 
aansprakelijk  zijn  voor  liet  bedrag  van  de  vordering  der 
Risico-Bank  op  de  vereeniging,  voortvloeiende  uit  de  schade, 
welke  de  Risico-Bank  door  dit  verzuim,  volgens  opgaaf  van 
liane  directie,  heeft  geleden. 

Toezending  balans,  rekening  en  verantwoording 

aan  Risico-Bank. 


Art.  29.  Jaarlijks  vóór  1  September  moet  het  bestuur  aan 
•commissarissen  der  Risico-Bank  ter  kennisneming  inzenden 
de  goed gekeurde  balans  en  rekening-  en  verantwoording. 

o  o  o  CJ 

Verplichtingen  van  het  bestuur  tot  geven  van 
inlichtingen  aan  Risico-Bank. 

Art.  30.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  directie  en  commis¬ 
sarissen  der  Risico-Bank  alle 'door  dezen  verlangde  inlich- 
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tiiigen  te  verschaffen  omtrent  de  aan  commissarissen  der 
Risico-Bank  ingediende  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  hetzij  schriftelijk  of  mondeling,  zoo  als  de  directie  of 
commissarissen  der  Risico-Bank  dit  zullen  wenseken,  als¬ 
mede  om,  ingeval  directie  o<f  commissarissen  der  Risico- Bank 
het  noodig  achten,  de  boekhouding  en  het  financieel  beheer 
der  vereeniging  door  een  door  hen  af  te  vaardigen  persoon 
te  doen  onderzoeken,  alle  boeken  en  justificatoire  bescheiden 
ten  dienste  van  dezen  afgevaardigde  te  stellen  en  dezen  alle 
door  hem  ter  zake  van  zijn  onderzoek  gewenschte  inlichtin¬ 
gen  te  verstrekken. 


De  al  gemeen  e  ledenvergadering. 

Art.  31.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door 
het  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  De  oproeping  tot  deze  vergaderingen  wordt  door  het 
bestuur  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan 
alle  leden  toegezonden,  terwijl  de  agenda  minstens  3  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering  wordt  toegezonden. 

(3) .  Niemand  kan  zich  er  op  beroepen  de  in  ai.  2  bedoelde 
oproeping  niet  ontvangen  te  hebben. 

(4) .  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd 
van  de  in  al.  2  bedoelde  termijnen  af  te  wijken. 

(5) .  Tót  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht 
van  toegang  en  liet  recht  om  het  woord  te  voeren  : 

a.  het  bestuur  der  vereeniging; 

b.  de  administrateur,  zoo  deze  er  is ; 

c.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande-,, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen  : 

1.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehou¬ 
der,  in  dien  voorbedoelde  werkgever  zelf  en  alleen  aan  het 
hoofd  zijner  onderneming  staat; 

2.  in  geval  de  aangesloten  werkgever  een  vennootschap 
is,  de  vennooten  of  hunne  procuratiehouders ; 

3.  in  geval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap,  coöperatieve  vereeniging  of  reederij 
is,  de  leden  van  het  bestuur  of  der  directie  of  van  het  college- 
van  commissarissen  daarvan  of  hunne  procuratiehouders ; 
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4.  in  geval  de  sub  1,  2  en  3  bedoelde  personen  verhinderd 
mochten  zijn  iemand  van  hunnentwege,  voorzien  van  eeue 
schriftelijke  machtiging,  welke  machtiging  bij  den  aan  vang 
der  vergadering  aan  den  voorzitter  moet  worden  ter  hand 
gesteld. 

(6).  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene 
voorstellen  behandeld  welke  niet  op  de  agenda  voorkomen, 
behoudens  liet  recht  der  vergadering  om  hiervan  bij  besluit, 
genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  ad:  te  wijken. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

ledenvergadering. 


Art.  32.  (1).  Yoor  den  aanvang  van  elke  algemeene  leden¬ 
vergadering  wijst  ieder  lid  op  de  presentielijst  aan,  welk  der 
in  art.  31,  al.  5,  bedoelde  personen  hem  ter  vergadering 
vertegenwoordigt  en  voor  hem  aan  de  stemmingen  deelneemt. 

(2) .  Iedere  vertegenwoordiger  brengt  minstens  één  en 
hoogstens  5  stemmen  uit.  Het  aantal  stemmen  wordt  bepaald 
door  het  loonbedrag  te  doelen  door  5000,  terwijl,  in  geval 
het  alsdan  over  blijvend  bedrag  grooter  is  dan  2500,  het  aan¬ 
tal  stemmen  nog  met  één  wordt  vermeerderd. 

(3) .  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  het  lid 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  het  loonbedrag,  voor¬ 
komend  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem,  ingevolge  de 
( Oi gevallen  wet  1901,  aan  de  Rijks  verzekeringsbank  en  aan 
de  IHsico-Bank  gedane  opgave. 

(4) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 


•Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  33.  (1).  Jaarlijks  wordt  vóór  1  Augustus  eene  ge¬ 
wone  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Daarin  moet : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  bedoeld  in  art.  22 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in 
die  van  de  commissie  van  toelating. 
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Buitengewone  algemeene  leden  vei  ga  (lering. 


(2).  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
geli ouden  : 

a.  zoo  dikwijls  als  liet  bestuur  zulks  nooidig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek 
door  minstens  5  leden  aan  liet  bestuur  gedaan  is. 


(3).  Belegt  liet  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  daarna,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  met  inacht¬ 
neming  van  bet  in  art,  31,  al.  2  bepaalde,  zelf  de  vergade¬ 
ring  bijeen  te  roepen  en  uit  bun  midden  den  voorzitter  en 
secretaris  aan  te  wijzen. 


Recht  van  voorstellen  te  doen. 


(4).  Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeene  •eden¬ 
vergadering  voorstellen  te  doen,  mits  deze  8  duigen  vóór  den 
dag  der  vergadering  schriftelijk  zijn  ingediend  bij  het  be¬ 
stuur  of  in  het  geval,  bedoeld  in  al.  3,  bij  degenen,  die  den 
oproep  voor  de  vergadering  hebben  onderteekend.  Deze  voor¬ 
stellen  moeten  alsdan  op  de  in  art.  31,  al.  2  bedoelde  agenda 
worden  geplaatst. 


Wijze  van  stemmen. 


(5) .  Over  zaken  wordt  mandeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(6) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  artt.  19,  31,  34  en  36,  genomen  met  meerderheid 
der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(7) .  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  steimmen.  Heeft  bij 
de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  er 
ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  er  tusscken 
de  twee  candidaten,  die  alsdan  de  meeste  stemmen  verkregen 
hebben,  eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze  herstemming 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Van  onwaarde  zijn  stem¬ 
men  in  blanco  uitgebracht. 
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Stal  u  tenwijziging. 

Art.  34.  (1).  Wijziging  der  statuten  kan  aiileen  door  de 
algemeen©  ledenvergadering  gescdiieden  op  voorstel  van  hel; 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  bij  besluit,  genomen  met 
ecne  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Risico-Bank 
en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  daartoe  bevoegde 
macht. 

(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  35.  Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt 
eene  algemeen©  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij 
meerderheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeni¬ 
ging  voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan 
besluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning 
harer  rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  bevoegde  macht. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  30.  (1).  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1?.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden,  met  2 /3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Risico-Bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art. 
23,  al.  3  der  statuten  der  Risico -Bank  is  opgeheven. 

(2) .  In  de  onder  1  en  2  genoemde  gevallen  is  de  vereeni¬ 
ging  ontbonden  op  den  30sten  dag  nadat  de  in  deze  bepalin¬ 
gen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander  onver¬ 
minderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegenover 
de  Risico-Bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging,  voor 
de  nakoming  der  financieel©  verplichtingen,  voortvloeiende 
uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Risico-Bank  of 
van  deze  statuten. 

(3) .  Het  in  al.  1,  sub  1,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 
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De  vereffening  der  vereeniging. 

Art.  37.  (1).  De  vereffening  der  vereeniging*  geseliiedt, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  36,  al.  1,  sub  2  door  het 
bestuur,  tenzij  de  in  art.  36,  al.  1,  sub  1  bedoelde  algemeen© 
ledenvergadering  anders  beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers,  die  bij 
de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij  in  den  ruimsten  zin  toe¬ 
passelijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
een  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  36,  al.  1,  sub  2  genoemde  geval,  wordt 
de  directie  der  Risico-Bank  met  de  geheel©  vereffening  der 
zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarden  en  de 
wijze,  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  T  en  8  van  de 
de  statuten  der  .Risico- Bank. 

Toepasselijke  bepalingen  uit  de  statuten 
der  Risico-Bank. 

Art.  38.  De  in  deze  statuten  genoemde  toepasselijke,  als¬ 
mede  de  daarmede  verband  houdende  bepalingen  uit  de 
statuten  der  Risico-Bank  zijn,  als  bijlage,  aan  deze  statuten 
toegevoegd,  welke  bijlage  als  zoodanig  door  het  bestuur  is 
gewaarmerkt. 

Buitengewone  gevallen. 

Art.  39.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 

Aanvang  der  werking. 

Art.  40.  De  vereeniging  vangt  haar  werking  aan  op  1 
Januari  1905. 


(Volgen  ie  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


N°.  314. 


VEREENIGING:  Sociëteit  „de  Vereeniging” ,  te  Vaals. 


Zetel. 


Art.  1.  De  vereeniging  :  Sociëteit  „de  Vereeniging”,  is  gevestigd 
te  Vaals. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  het 
gezellig  verkeer. 

Zij  zal  trachten  dit  doel  te  bereiken  door  het  doen  inrichten 
van  een  of  meer  vereenigingslokalen ,  waar  gelegenheid  zal 
bestaan  tot  conversatie  ,  lectuur  ,  biljart ,  kaart  en  andere  spelen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  12  No¬ 
vember  1904. 

In  eene  algemeene  vergadering ,  te  houden  minstens  6  maanden 
vóór  het  einde  van  gemeld  tijdvak  ,  zal  over  de  vooitzetting  of 
ontbinding  worden  beslist ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  14  dezer  statuten  en  behoudens,  voor  zooveel  noodig, 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

V  ereenigingsj  aar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  d.  a.  v. 

Leden. 


Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Gewone  leden  zijn  zy  die ,  op  de  wijze  en  voorwaarden  bij 
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reglement  vast  te  stellen  ,  als  zoodanig  worden  aangenomen  na 
ballotage. 

Het  eerelid maatschap  kan  worden  aangeboden  aan  hen  die 
zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeni- 
ging  en  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  waarin  minstens  V 2  gedeelte  der  gewone  leden  tegen¬ 
woordig  is  ,  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  ,  tot  eerelid  zijn  benoemd. 

Eereleden  hebben  het  recht  de  sociëteit  te  bezoeken  en  de 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch  hebben  als  zoo¬ 
danig  geen  financieele  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  op  de  wijze  en  voorwaarden  bij 
reglement  te  bepalen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  min¬ 
stens  3  commissarissen  ,  door  de  gewone  leden  uit  hun  midden 
te  benoemen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  en  de  verdeeling  der 
functiën  worden  bij  reglement  geregeld. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechte. 

Het  draagt  zorg  voor  de  naleving  van  de  statuten  en  van  het 
reglement. 

Het  voert  de  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluiten 
uit  en  is  belast  met  het  dagelijksch  beheer  van  al  hetgeen  aan 
de  vereeniging  toebehoort. 

Het  is  gemachtigd,  ten  behoeve  der  vereeniging,  zoodanige 
schikkingen  aan  te  gaan  en  overeenkomsten  te  sluiten,  als  het 
nuttig  en  raadzaam  oordeelt. 

Het  is  bevoegd,  binnen  de  grenzen  te  stellen  bij  reglement, 
financieele  verbintenissen  aan  te  gaan. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks ,  in  eene  algemeene  vergadering, 
aan  de  leden  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden 
beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

De  goedkeuring  der  rekening  strekt  het  bestuur  tot  volledige 
décharge. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  .9.  Het  bestuur  belegt  algemeene  vergaderingen  in  de 
gevallen  ,  op  de  wijze  en  tijdstippen  bij  reglement  te  bepalen  , 
en  overigens  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt. 

Wanneer  het  bestuur  eventueel  niet  aan  zijne  verplichtingen 
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mocht  voldoen  tot  het  bijeenroepen  van  eene  algemeene  verga¬ 
dering  ,  in  de  gevallen  waarin  het  reglement  dit  voorschrijft , 
zyn  gewone  leden  bevoegd  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen  ,  op  de  wijze  bij  reglement  te  voorzien. 

Art.  10.  Alleen  gewone  leden  en  eereleden  hebben  tot  deze 
vergadering  toegang. 

Art.  11.  De  gewone  leden  hebben  recht  in  de  vergaderingen 
stem  uit  te  brengen  en  besluiten  te  nemen. 

Eereleden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden ,  voor  zoover  hieromtrent  bij 
deze  statuten  of  in  het  reglement  niet  anders  is  bepaald  ,  ge¬ 
nomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Geldig  genomen  besluiten  zijn  voor  alle  leden  verbindend. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con¬ 
tributies  ,  bijdragen  van  oud-leden  en  andere  baten. 

Ontbinding  en  wijziging. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Tot  het  brengen  van  wijzigingen  in  deze  statuten  ,  zoomede 
tot  het  nemen  van  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  %  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  ,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  V2  der  gewone  leden 
tijdens  het  nemen  van  het  besluit  aanwezig  zijn.  Indien  het 
vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is  ,  wordt  de  verga¬ 
dering  minstens  3  weken  uitgesteld  en  worden  de  leden  opnieuw 
opgeroepen  tot  eene  vergadering ,  we’ke  beslist  met  eene  meer¬ 
derheid  van  3/a  der  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden ,  alles  behoudens  —  voor  zooveel  noodig  — 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  eventueele  wijzigingen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  moeten  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  5  leden. 

De  oproepingen  tot  de  in  dit  artikel  bedoelde  vergaderingen 
moeten  minstens  14  dagen  vooruit  geschieden. 

Van  den  dag  der  eerste  oproeping  af  moeten  de  voorstellen 
tot  wijziging  in  het  sociëteitslokaal  ter  inzage  liggen.  ^ 

Liquidatie.  Jü 

Art.  15.  De  liquidatie  ,  in  geval  van  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging,  geschiedt  door  het  bestuur,  tenzy  de  algemeene  verga¬ 
dering  anders  mocht  beslissen. 
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Alleen  de  laatst  overblijvende  gewone  leden  zijn  bij  liquidatie 
gerechtigd  tot  de  baten  der  vereeniging,  met  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Slotbepaling. 

Art.  16.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien  ,  worden  geregeld  bij  een  door  de 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen  reglement ,  dat  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n°.  10^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905  ,  n°.  88. 


N°.  315. 


VEREEN1GING  voor  Christelijk  volksonderwijs,  te  Eexta, 
gemeente  Scheemda. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en 
instandhouding  van  scholen  voor  lager  onderwijs  en  de  belang¬ 
stelling  in  het  Christelijk  onderwijs  op  te  wekken  door  het 
houden  van  vergaderingen  ,  het  laten  optreden  van  sprekers , 
door  het  verspreiden  van  brochures. 

Art.  II.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  het  Apostolisch 
Christendom ,  uitgedrukt  in  de  Twaalf  Artikelen  des  Geloofs  , 
in  den  zin  die  door  de  kerk  onzer  vaderen ,  blijkens  hare 
Belijdenisschriften  ,  daaraan  gehecht  is. 

Art.  III.  Stemgerechtigde  leden  der  vereeniging  zijn  alleen 
zij  die  lid  zijn  der  Nederduitsch  Hervormde  Kerk  en  die  door 
onderteekening  der  statuten  instemmen  met  den  grondslag , 
uitgedrukt  in  art.  II ,  en  die  bovendien  of  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  0,50  betalen  ,  of  gezinshoofden  zyn 
die  voor  hunne  kinderen  gebruik  maken  van  eene  school  der 
vereeniging. 

Art.  IV.  Alle  mannelijke  leden  boven  20  jaar  hebben  stem¬ 
recht.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  verkiezingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  V.  Indien  het  noodzakelijk  mocht  blijken  aan  een  lid 
het  verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden  in  eene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Art.  VI.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  , 
namelijk  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
een  vice-voorzitter  en  een  vice-secretaris.  Zij  worden  bij  vol- 
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strekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  uit  hun  midden 
gekozen.  Om  de  2  jaar  treden  alle  leden  van  het  bestuur  af ; 
het  eerste  jaar  2,  het  volgende  3,  volgens  een  op  te  maken 
rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIL  De  kosten  ter  bereiking  van  het  beoogde  doel 
zullen  worden  gevonden  ,  behalve  in  de  schoolgelden  ,  in  con- 
tributiën  en  vrijwillige  bijdragen  van  de  leden  der  vereeniging 
of  van  anderen  die  belang  stellen  in  haar  doel ,  in  mogelijke 
subsidiën  ,  erflatingen  ,  schenkingen  ,  enz. 

Art.  VIII.  De  inkomsten  der  vereeniging  staan  onder  het 
beheer  van  het  bestuur,  dat  jaarlijks  bij  monde  van  den  penning¬ 
meester  in  eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en  verant¬ 
woording  doet. 

Art.  IX.  Verandering  in  deze  statuten  ,  behalve  art.  II  en 
dit  artikel,  die  niet  gewijzigd  mogen  worden,  moeten  doorliet 
bestuur  of  door  10  leden  worden  voorgesteld  en  aangenomen 
in  eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der  stemmen 
van  de  tegenwoordig  zijnde  stemgerechtigde  leden  ,  behoudens 
de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring. 

Art.  X.  De  ^vereeniging  is  gevestigd  te  Eexta ,  gemeente 
Scheemda. 

Art.  XI.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Maart 
1904. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  'Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A,  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


N°.  316. 


VEREEN1GING:  Postduivenvereeniging  „Pro  Patria  et 
Regina” ,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereenigiug  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangeude  1  Augustus  1902. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  van  postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  werkende  leden 
en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  betalen  vaneene  wekelijksche 
contributie  medewerken  tot  instandhouding  der  vereeniging. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  met  hunne  duiven  aan  wedstrijden 
en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateurs  zijn  zij  die  hunne  ingenomenheid  met  de  vereeniging 
doen  blijken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen  moet 
de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  op  eene  verga¬ 
dering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in 

kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  °P  de  verga¬ 
dering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden,  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie  ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  cle  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1905  n°.  10 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


N*.  317. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  muziekvereeniging 
„De  Harmonie”  van  spoorwegpersoneel,  te  Utrecht. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
muziekvereeniging  „De  Harmonie  ’  van  spoorwegpersoneel.  In 
de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  verkorting  genaamd 
de  vereeniging. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaren,  aan  vangende  den  dag  van  oprichting,  1  September  1895. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  elkander  ontspan¬ 
ning  na  inspanning  te  geven  door  het  uitvoeren  van  muziek 
en  zoo  het  mogelijk  is  nuttig  werkzaam  te  zijn. 

Organisatie. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1.  eereleden  ,  2.  dona¬ 
teurs  (donatrices) ,  3.  kunstlievende  leden  ,  4.  werkende  leden. 
Eereleden  zijn  zij  die  op  algemeene  vergadering  daartoe 
worden  benoemd.  Zij  hebben  toegang  tot  de  vergadering  en 
zijn  stemgerechtigd  ;  donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  2,50.  Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  en  repetitiën 
bij  te  wonen,  doch  hebben  geen  recht  tot  stemmen.  Werkende 
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leden  zijn  zij  die  de  muziek  beoefenen;  de  vereeniging  beslist 
over  het  al  of  niet  aannemen  van  candidaat-leden.  Men  verliest 
bet  lidmaatschap  van  de  vereeniging  door  opzegging  aan  den 
secretaris  of  door  royement ,  ingevolge  bet  bepaalde  bij  art.  6 
dezer  statuten.  Ieder  lid  dat  den  naam  der  vereeniging  op 
eenigerlei  wijze  benadeelt  kan  zijn  lidmaatschap  ontzegd  worden  ; 
door  bet  op  aanvrage  van  minstens  5  leden  kan  zulk  een  lid 
in  staat  van  beschuldiging  worden  gesteld  ;  deze  wordt  hiervan 
verwittigd  en  heeft  het  recht  zich  zelven  te  verdedigen;  voor 
uitsluiting  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Royement. 

Art.  6.  Royement  als  lid  kan  door  het  bestuur  worden  uit¬ 
gesproken  ,  al  dan  niet  op  voorstel  der  leden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  presi¬ 
dent  ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 
Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  weder  herkiesbaar.  De 
aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eerste  ver¬ 
gadering  in  September.  Als  overgangsmaatregel  zijn  voor  het 
jaar  1904/05  gekozen  I.  G.  Sülzle  tot  president ,  I.  G.  van 
Bennekom  tot  secretaris ,  F.  v.  Doorn  tot  penningmeester, 
J.  Fops ,  J.  H.  Doeser  tot  commissarissen. 

Verandering  muziekstukken. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  een  directeur  toegevoegd  voor 
onderwijs  in  de.  muziek,  die  bepaalt,  welke  veranderiugen  of  ver¬ 
beteringen  daarin  moeten  worden  gebracht. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  behalve 
uit  contributie  donateurs  (donatrices)  uit  eene  jaarlijksche  bij  - 
-drage  groot  f  5,20  per  lid. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt : 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2.  de  vaststelling  der  maandelijksche  vergaderingen  en  de 
daarop  te  behandelen  onderwerpen  ; 

3.  het  voor  eigen  rekening  aanschaffen  en  onderhouden  van 
hunne  instrumenten  ; 

4.  de  wijze  van  stemming  en  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 
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5.  bepalingen  omtrent  onderwerpen  waaromtrent  herziening 
wenschelijk  is.  Het  moge  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  September  en 
eindigt  31  Augustus  daaraanvolgende. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
alleen  op  jaarlijksehe  vergaderingen  genomen  worden.  Zij  be¬ 
hoeven  om  geldig  te  zyn  eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige 
leden  en  treden  pas  in  werking  wanneer  op  de  wijzigingen  in 
de  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden ,  zoolang 
5  leden  hare  instandhouding  wenschen  ;  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld ,  behoudens  inachtname  van 
het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  Christelijke  lagere  school  op  Gereformeerden 
grondslag,  voor  Nijawier,  Wetzens  en  omstreken,  te 
Nijawier. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Nijawier  eene  vereeniging  welker  doel 
is  de  stichting  en  instandhouding  van  eene  Christelijke  lagere 
school  op  Gereformeerden  grondslag  voor  Niawier,  Wetzens  en 
omstreken. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  uit:  contributiën ,  collecten , 
giften  ,  schoolgelden  ,  subsidiën  ,  erflatingen  ,  enz. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  onveranderlijk  Woord 
van  God.  naar  de  opvatting  van  de  Formulieren  van  Eenigheid 
der  Gereformeerde  Kerken. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  3.  Ieder  die  instemming  betuigt  met  art.  2  en  perjaar 
minstens  50  cents  bijdraagt,  is  lid  der  vereeniging.  Het  lidmaat¬ 
schap  van  hen,  die  bovengenoemde  bijdrage  storten,  houdt 
in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  op,  bij  het  einde  van  den 
termijn  waarover  de' laatste  bydrage  verschuldigd  is.  Indien  het 
noodig  mocht  blijken ,  aan  een  lid  het  verdere  lidmaatschap  te 
ontzeggen ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden  omkleed 
voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering,  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden. 
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vereenigingen. 


De  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  en  met 
gesloten  briefjes. 

Is  deze  meerderheid  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen , 
dan  heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats ,  tusschen 
de  2  personen  die  by  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  de  veree- 
niging  worden  gekozen. 

Zy  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  er 
één  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  uit  schoolgelden ,  contributiën  ,  liefde¬ 
gaven ,  schenkingen,  subsidiën  en  erflatingen  samengebracht, 
staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat 
jaarlijks  in  eene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging, 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  ü.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  te  stichten  school ,  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver- 
eeniging,  dat,  wat  de  richtige  naleving  van  art.  2  betreft,  zich 
heeft  te  stellen  onder  toezicht  van  den  raad  der  Gereformeerde 
Kerk  van  Nijawier  c.  a. ,  wiens  voorzitter  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  tevens  als  adviseerend  lid  ,  zitting  heeft 
in  het  bestuur. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  ,  enz.  wordt  door  liet  bestuur  bij  afzonderlijke  verorde¬ 
ning  geregeld. 

Art.  7.  Verandering  in  deze  statuten,  behalve  art.  2  dat  niet 
veranderd  mag  worden ,  moeten  aangenomen  worden  met  min¬ 
stens  2/s  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  en 
onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nijawier,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  2  December  1904. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  |bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905  ,  n°.  82. 


N°.  319. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel ,  te  Oudehaske. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Oudehaske. 

De  middelen  ,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  gevonden  uit  contributiën,  collecten,  giften, 
schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  H.  Schriftuur  als  Gods  Woord 
en  als  de  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te  doen  hebben. 

Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  door  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  0,25  per  jaar  storten 
als  contribuant,  en  ouders  of  voogden  ,  die  het  volle  schoolgeld 
betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen ,  welke 
als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst,  zijn 
lid  der  vereeniging  ,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  den 
voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen,  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt ,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage ,  op,  bij  het  einde 
van  den  termijn,  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is; 
het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag ,  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der 
school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  23  jaar  hebben 
stemrecht. 
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VEREENIGINGEN. 


Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met 
gesloten  briefjes  ,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen  niet  verkregen ,  dan 
heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  ,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  er  1  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs  ,  het  bepalen 
van  schoolgelden  ,  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  ver¬ 
ordening  geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan  het 
bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3  leden  , 
waarvan  telken  jare  in  de  maand  September  1  lid  volgens  rooster 
aftreedt ,  doch  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne  werkzaam¬ 
heden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  door  de  ouders  of  voogden 
der  op  de  school  geplaatste  leerlingen  ,  onverschillig  of  zij  al 
dan  niet  lid  zijn  der  vereeniging ,  nadat  zij  daartoe  door  het 
bestuur  in  de  maand  September  van  elk  jaar  worden  bijeenge¬ 
roepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen  en  aangenomen  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voor- 
behond  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Oudehaske ,  wordt  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  1  Februari  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  n\  88. 


VEREENIGESTG:  Postduivenvereniging  „Snel”,  teZutphen. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jam,  aanvangende  8  Februari  1905. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  vau  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eenejaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld,  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  te  weten: 
president ,  secretaris-penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af  ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar.  - 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche  al- 
gemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  de  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  secretaris-penningmeester  worden  uitge¬ 
bracht  over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dit  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zfjn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  s 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen ,  en  treden  niet  in  werking 
voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  n  .  88. 


N°.  321. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Albatros”,  te 
’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  12  Januari  1902. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 

leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eenejaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  ten  allen  tijden 
schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  der  vereenigiug. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schnltelijk 
met  voorkennis  van  het  bestuur  door  den  secretaris  in  kennis 
worden  gesteld. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  te  weten: 
president ,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  com¬ 
missaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af  ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  al- 
gemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c .  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  gewone 
leden ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering , 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  ,  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n".  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  :  „Het  Groene  Kruis  Ferwerd  en  om¬ 
streken”,  te  Ferwerd. 

Art.  1.  De  vereeniging :  „Het  Groene  Kruis  Ferwerd  en 
omstreken”  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  onderwerpen  die  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  in  verband  staan  ; 

2.  door  het  opsporen  ,  doen  opsporen  en  aan  de  gezondheids¬ 
commissie  doen  aan  wijzen  van  datgene  wat  middellijk  ziekte 
doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

3.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverpleging 
benoodigde  materiaal ; 

4.  door  het  aanstellen  van  ziekenverplegers  en  -verpleegsters  ; 

5.  door  nlle  wettelijke  middelen  welke  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  z\jn  kunnen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ferwerd. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  vau  Ferwerderadeel,  om 
te  worden  aangewend  ten  bate  van  de  armen  te  Ferwerd  en 
omstreken. 

Art.  4.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden , 
meldt  zich  aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist. 
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Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

n.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging ; 

b.  door  vrijwillig  bedanken ; 

c.  bij  bestuursbesluit  wegens  niet-betaling  van  contributie  of 
wegens  handelingen  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering ,  terwijl  bovendien  de  geneesheer  van 
Ferwerd  adviseerend  lid  is  van  het  bestuur ,  zoo  deze  zich  daar¬ 
voor  laat  vinden. 

De  bestuursleden  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ;  b.  schenkingen ;  c.  collecten  ;  d.  erfenissen 
en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  ,  met  goedvinden  vau 
minstens  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering*  aan¬ 
wezig  zijnde  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  7  October  1904. 

(Volgen  ie  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  n°.  88. 


"V  EREENdGINGr :  De  nieuwe  Sociëteit,  te  Winschoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  De  nieuwe  Sociëteit  is  gevestigd  te 
Winschoten. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting  .  zijnde  29  December  1899. 

Art.  8.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  het  gezellig 
verkeer  onder  de  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  samenkomsten  der  leden  in  een  daarvoor  uitgekozen  socië- 
teitslokaal ; 

b.  het  organiseeren  van  feestelijke  avonden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  alleen  uit  gewone  leden. 

Art  6.  Ieder  die  den  leeftijd  van  22  jaren  heeft  bereikt,  kan 
ais  lid  worden  toegelaten. 

Art.  7.  Hij  geeft  van  zijn  voornemen  schriftelijk  kennis  aan 
het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  te  weigeren  aan  het  verzoek 
te  voldoen,  mits  het  besluit  daartoe  met  eenparigheid  van  stemmen 
in  eene  volledige  bestuursvergadering  worde  genomen. 

In  het  andere  geval  zorgt  het  bestuur ,  dat  de  naam  des  ver¬ 
zoekers  zoo  spoedig  mogelijk  in  het  lokaal  der  vergaderingen 
wordt  opgehangen ,  met  vermelding  van  dag  en  uur  waarop  de 
stemming  over  de  to'elatiug  zal  plaats  hebben ,  waarvoor  echter 
geen  kortere  termijn  mag  worden  gesteld  dan  14  dagen  nadat 
het  verzoek  tot  toelating  ter  kennis  van  het  bestuur  is  gekomen. 

Op  den  aan  gegeven  dag  wordt  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  der  alsdan  aanwezige  leden  over  de  toelating  beslist. 

Staking  van  stemmen  geldt  als  afwyzing  van  het  verzoek. 

Wie  niet  wordt  toegelaten  kan  binnen  6  maanden  na  den 
dag  der  afwijzing  niet  opnieuw  als  lid  worden  voorgedragen. 
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Art.  3.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  : 

n.  te  bedanken  ,  hetwelk  schriftelijk  moet  geschieden  ; 

b.  royement  door  de  leden. 

Het  voorstel  hiertoe  kan  worden  gedaan  door  het  bestuur  met 
eenparigheid  van  stemmen  van  alle  bestuursleden,  alsmede  door 
ten  minste  10  der  leden. 

Het  zal  niet  in  stemming  kunnen  worden  gebracht,  dan  nadat 
het  ten  minste  14  dagen  te  voren  in  het  gewone  vergaderlokaal 
zal  zijn  opgehangen. 

Art.  9.  Hij  die  in  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  bedankt, 
is  niettemin  verplicht  de  over  dat  jaar  door  hem  verschuldigde 
contributie  ten  volle  te  voldoen. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 

Art.  11.  Inwoners  der  gemeente  Winschoten  of  van  aan¬ 
grenzende  gemeenten  worden  tot  het  verkeer  en  het  gebruiken 
van  dranken  in  de  lokaliteiten  der  vereeniging  slechts  toege¬ 
laten  ,  indien  zij  leden  of  huisgenooten  van  leden  van  de 
sociëteit  zijn. 

Het  bestuur  heeft  niettemin  de  bevoegdheid  om  dagen  aan  te 
wijzen,  hoogstens  ten  getale  van  30  in  het  jaar,  waarop  inwoners 
der  gemeente  Winschoten  of  van  eene  aangrenzende  gemeente, 
die  niet-leden  of  huisgenooten  van  leden  zijn  ,  tot  het  verkeer 
en  het  gebruiken  van  drank  in  de  lokaliteit  der  sociëteit  kunnen 
worden  toegelaten. 

Het  is  verplicht  om  van  aanwijzing  van  die  dagen  ten  minste 
3  dagen  vooraf  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  Gedeputeerde 
Staten  en  aan  den  burgemeester. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiè'n  der  leden ,  erfstellingen ,  legaten  ,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Het  wordt  door  en 
uit  de  leden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  ,  de  tijd  van  zitting  der 
bestuursleden  ,  de  verdeeling  hunner  functiën  en  de  voorziening 
in  binnentijds  ontstane  vacatures  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  ;  het  overlegt  en  bespreekt  de  belangen 
der  vereeniging  met  den  houder  van  het  lokaal  der  vergaderingen; 
het  handhaaft  de  orde  ;  het  beheert  de  kasgelden  ,  zorgt  voor 
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de  voldoening  der  schulden  en  doet  rekening  en  verantwoording 
van  zy  n  beheer  in  de  laatste  week  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  15.  411e  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 

houdelijk  reglement  niet  mochten  voorzien ,  worden  aan  de 
uitspraak  van  het  bestuur  onderworpen. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste 
10  leden. 

Zij  kunnen  alleen  tot  besluit  worden  verheven,  wanneer  ten 
minste  de  helft  der  leden  ter  vergadering  aanwezig  is  en  ten 
minste  V3  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaart. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  bepalingen  van  het  voorgaand  artikel  zijn  mede 
van  toepassing  op  voorstellen  en  besluiten  tot  ontbinding  der 
vereeniging. 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der 
vereeniging  onder  de  laatsto verblijvende  leden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n".  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


N".  324. 


VEREENIGING:  Posfcdnivenvereeniging  „De  Valkenier” 
te  Leerdam. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Leerdam ,  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  j  aren ,  aanvangeude  15  Maart  1901. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a .  het  houden  van  wedvluchten  en  tentoonstelling  van 
postduiven; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstelling  van 
postduiven 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewoue  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de-  betrokkene  daarvan  schril  tel  ij  k 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiteu  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie  ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis- 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuter. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  cle  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1905  n°.  10 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


VEREENIGING:  De  Vlaardingsche  Ijsclub,  te 
Vlaardingen. 

Art.  I.  De  vereeniging :  De  Vlaardingsche  Ijsclub ,  is  ge¬ 
vestigd  te  Vlaardingen  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
12  januari  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  schaatsenbanen 
aan  te  leggen  ,  de  goede  orde  daarop  te  bevorderen  en  nu  en 
dan  zoo  mogelijk  feestelijkheden  op  het  ijs  te  organiseeren. 

Art.  3.  Zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  , 
zoowel  mannelijk  als  vrouwelijk  ,•  kunnen  als  lid  worden  aan¬ 
genomen  ,  tegen  betaling  der  contributie ,  die  f  1,50  per  jaar 
bedraagt.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Art.  4.  Ieder  lid  heeft  vrijen  toegang  voor  een  zijner  vrouwe- 
lyke  huisgenooten  en  voor  een  zijner  kinderen  beneden  den 
leeftijd  van  16  jaren.  Zoo  hy  dit  verlangt  kan  hij  voor  het 
seizoen  kaarten  a  f  0,25  verkrijgen  voor  ieder  kind  of  huis¬ 
genoot  beneden  de  16  jaren  ,  dat  door  zijn  lidmaatschap  geen 
vrijen  toegang  heeft.  In  buitengewone  gevallen  beslist  het 
bestuur. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  December  tot 
ultimo  November. 

Art.  6.  Als  donateurs  of  donatrices  worden  erkend  zij  die 
minstens  f  2,50  aan  de  vereeniging  schenken.  Zij  genieten 
gedurende  het  jaar  waarin  zoodanige  som  door  hen  wordt  ge¬ 
contribueerd,  dezelfde  rechten  als  aan  effectieve  leden  zijn  toe¬ 
gekend. 

Art.  7.  Zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  ver¬ 
eeniging  gedragen  hebben  kunnen  tot  eereleden  benoemd  worden. 
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Dit  heeft  plaats  op  eene  vergadering ,  bij  besluit  genomen  met 
2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  8.  De  contributie  wordt  in  den  aan  vang  van  bet  ver- 
eenigingsjaar  door  den  penningmeester  geïnd.  Ieder  die  in  het 
loopende  jaar  lid  wordt  betaalt  het  volle  bedrag.  Elk  lid  is  bij 
de  aanvaarding  van  zijn  lidmaatschap  verplicht  zich  a  f  0,10 
ten  bate  der  kas  een  reglement  aan  te  schaffen. 

Art.  9.  De  opzegging  van  bet  lidmaatschap  geschiedt  vóór 
1  November  scb riftelijk  aan  den  penningmeester.  Bij  verzuim 
daarvan  blijft  de  contributie  over  het  volgend  jaar  invorderbaar. 

Art.  10.  De  vergadering  heeft  het  recht  ieder  die  zich  door 
gedrag  of  anderszins  hinderlijk  voor  de  andere  leden  gedraagt, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  het  lidmaatschap  te- 
ontnemen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  hun  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester  kiezen.  Volgens 
een  door  hen  te  maken  rooster  treden  jaarlijks  2  of  8  leden  af, 
die  evenwel  herkieskaar  ffjn. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  buitengewone  commissa¬ 
rissen  aan  te  stellen. 

Art.  18.  Bij  sneeuw ,  vorst  of  dooi  heeft  het  bestuur  het 
recht  naar  goedvinden  te  handelen  zonder  voorkennis  der  leden. 
De  kosten  van  hunne  te  nemen  maatregelen  mogen  de  aanwezige 
fondsen  niet  te  boven  gaan. 

Over  het  organiseeren  van  feestelijkheden  beslist  eene  voor 
dat  doel  te  beleggen  vergadering. 

Art.  14.  Er  worden  jaarlijks  2  gewone  vergaderingen 
gehouden.  De  eerste  heeft  plaats  in  de  eerste  helft  van  December 
daarin  worden  nieuwe  bestuursleden  gekozen  en  de  onderwerpen 
besproken  die  verder  ter  tafel  worden  gebracht. 

In  de  tweede  vergadering,  gehouden  na  afloop  van  het  winter¬ 
seizoen  ,  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording. 

Art.  15.  Wanneer  8  leden  een  voorstel  bij  het  bestuur  in¬ 
dienen  tot  het  houden  van  eene  vergadering ,  is  het  verplicht 
daaraan  ten  spoedigste  gevolg  te  geven. 

Art.  16.  Van  de  vergadering  wordt  schriftelijk  kennis  aan 
de  leden  gegeven  ,  terwijl  het  convocatiebiljet  de  voornaamste 
onderwerpen  zal  moeten  bevatten  welke  daarop  zullen  worden 
behandeld. 

Art.  17.  Op  verzoek  van  4  leden  kan  eene  stemming  schriftelijk 
of  mondeling  plaats  hebben. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats 
hebben  bij  besluit ,  genomen  op  eene  voor  dat  doel  belegde 
vergadering  door  2/3  van  het  aantal  leden  ;  zoo  op  die  vergadering 
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niet  genoeg  leden  aanwezig  zijn,  kan  8  dagen  daarna  eene  tweede 
vergadering  voor  dat  doel  gehouden  worden ;  het  besluit  ge¬ 
nomen  door  */ 3  der  aanwezige  leden  is  dan  voldoende.  Op  die 
vergadering  wordt  dan  tevens  besloten  hoe  met  het  saldo  ge¬ 
handeld  moet  worden. 

Art.  19.  Behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  7  en  18  worden 
alle  besluiten,  zoowel  in  de  bestuurs-  als  in  de  ledenvergaderingen, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Art.  20.  Wanneer  zulks  noodig  blykt  kan  dit  reglement  een 
jaar  na  de  inwerkingtreding  herzien  worden,  onder  voorbehoud 
der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  del.  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


N°.  326. 


VEREENIGING :  Gereformeerde  jongelingsvereeniging 
„Oalvijn  ”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Gereformeerde 
jongelingsvereeniging  „Calvijn  ”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

•Art.  2.  Zij  staat  op  den  grondslag  der  Gereformeerde  be¬ 
ginselen  ;  diensvolgens  erkent  zij  de  Drie  Formulieren  van  Eenig- 
heid  als  grondslag  van  die  harer  werkzaamheden ,  welke  de 
vorming  van  den  jongeling  tot  of  als  belijdend  lid  der  Kerk 
ten  doel  hebben. 

Art.  3.  Haar  doel  is  de  vorming  harer  leden  onderling  voor 
de  hen  wachtende  levenstaak  op  het  terrein  van  Kerk  ,  Staat 
en  maatschappij. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  liet  houden  van  vergaderingen  ,  waarin  de  beginselen, 
in  art.  2  aan  gegeven  ,  besproken  worden  ; 

b.  door  middel  eeuer  biblitheek. 

Art.  5.  Tot  lid  worden  toegelaten  jongelingen  die  instemmen 
met  grondslag  en  doel ,  over  welker  toelating  de  ledenvergade¬ 
ring  beslist. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  ,  uit  en  door  de 
leden  gekozen  ;  de  wijze  hunner  verkiezing  en  aftreding  en  de 
werkzaamheden  der  bestuursleden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  echter  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  : 

a.  contributiën  ,  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  ; 

b.  bijdragen  van  begunstigers  ; 

c.  collecten  ; 

d.  vrjje  giften ; 

c.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Tijd  en  aantal  der  vergaderingen  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  10.  De  vereeniging  heeft  zich  gesteld  onder  toezicht 
van  den  raad  der  Gereformeerde  Kerk  te  Amsterdam. 

Art.  11,  Bij  geschillen  van  huishoudelijken  aard,  behalve  bij 
die  waarbij  het  bestuur  betrokken  is,  doet  het  bestuur  uitspraak. 
Geschillen  waarin  het  bestuur  betrokken  is ,  worden  beslecht 
door  de  ledenvergadering ,  nadat  eene  commissie ,  daartoe  door 
de  ledenvergadering  gekozen ,  over  bet  geschil  rapport  beeft 
uitgebracht 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  eene  schriftelijke  kennisgeving ,  waarbij  voor  het 
lidmaatschap  bedankt  wordt ; 

b.  door  royeering.  Deze  wordt  toegepast  op  leden  die  in  of 
buiten  de  vereeniging  in  strijd  handelen  met  grondslag  en  doel 
der  vereeniging.  Over  elk  royement  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  13.  Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  der  veree¬ 
niging  te  zijn  ,  verliezen  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden. 

Art.  14.  a.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  ,  wanneer  2/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
zich  daar  vóór  verklaart ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

b.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden  alsdan  overgedragen 
aan  den  bondsring  Amsterdam  van  jongelingsvereenigingen  op 
Gereformeerden  grondslag  ,  met  de  verplichting  ze  af  te  staan 
aan  de  eerste  jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden  grond¬ 
slag  ,  die  binnen  een  jaar  tijds  na  de  ontbinding  in  de  buurten 
T ,  U ,  V  en  ZZ  wordt  opgericht  en  zich  aansluit  bij  den 
Nederlandschen  bond  van  jongelingsvereenigingen  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  op  voorstel, 
van  het  bestuur  of  minstens  Vs  van  het  aantal  leden  der  ver¬ 
eeniging,  worden  aangebracht,  mits  '/3  van  dat  aantal  zich 
daar  vóór  verklaart.  Deze  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht ,  dan 
nadat  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Art.  16.  De  artt.  2,  8,  14  en  16  mogen  niet  veranderd  of 
uit  de  statuten  gelicht  worden. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  9  maanden  ,  rekenend  van  af  29  Augustus  1903. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  van  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Ncdcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  n°.  88. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Postduif”,  te 
Rosendaal. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Postduiven¬ 
vereniging  „De  Postduif”.  Zij  is  gevestigd  te  Rosendaal  en 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  15  Januari 
1904  en  eindigende  14  Januari  1933. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ci.  het  houden  vau  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eenejaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  worden  voorgesteld  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 
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In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden,  te  weten: 
president,  vice-president,  secretaris,  penningmeester ,  lste-com- 
missaris  en  2de-commissaris. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten- 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijkscke  al- 
gemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  .  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering , 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen ,  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen.  • 

(Volgen  de  onderteelieningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905  ,  n°.  88. 


328. 


VEREENIGING  tot  opwekking  van  liet  kunstleven  te 
Deventer. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  tot 
opwekking  van  het  kunstleven  te  Deventer,  en  is  gevestigd  te 
Deventer. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting , 
zynde  1  Januari  1905. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  opwekken  van  het 
kunstleven  te  Deventer  op  het  gebied  van :  a.  schilderkunst ; 
b.  beeldhouwkunst ;  c.  bouwkunst ;  d.  fraaie  letteren  ;  e.  toon¬ 
kunst;  f.  kunstindustrie. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  tentoonstellingen  en  voordrachten,  het  geven  van 
kamermuziekuitvoeringen  ,  en  door  andere  soortgelijke  middelen. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  6.  De  leden  der  vereenigiug  worden  verdeeld  in :  a.  eere- 
leden;  b.  gewone  leden;  c.  begunstigers. 

Zij  hebben  toegang  tot  alle  tentoonstellingen ,  lezingen ,  voor¬ 
drachten  en  uitvoeringen,  door  de  vereeniging  te  houden. 

Op  de  ledenvergaderingen  brengen  slechts  de  gewone  leden 
en  begunstigers  stem  uit  en  hebben  de  eereleden  slechts  eeno 
raadgevende  stem. 

Alleen  de  gewone  leden  en  begunstigers  komen  ,  in  geval  van 
ontbinding  der  vereeniging,  bij  de  verdeeling  der  goederen  in 
aanmerking. 

Art.  7.  Zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
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jegens  de  vereeniging ,  kunnen  door  het  bestuur  tot  eereleden 
worden  benoemd. 

Art.  8.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  :  a.  natuur¬ 
lijke  personen;  b.  rechtspersonen. 

Een  ieder  die  zich  bij  den  secretaris  der  vereeniging  aan¬ 
meldt,  en  aan  zijne  geldelijke  verplichtingen  voldaan  beeft,  is 
gewoon  lid. 

Gewone  leden  betalen  eene  contributie,  met  of  zonder  entree , 
waarvan  de  bedragen  door  de  ledenvergadering  vooraf  worden 
vastgesteld. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  10,  of  eene  gift  in  eens  van  minstens  f50 
schenken. 

Art.  10.  Men  verliest  bet  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
overlijden,  opzegging  en  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  minstens  4/s  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

Wanneer  men  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest 
men  onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  ver¬ 
bonden. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entrée’s, 
contributiën  en  giften  der  leden ,  erfstellingen ,  legaten  ,  schen¬ 
kingen  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  uit  en 
door  de  gewone  leden  en  begunstigers  gekozen ,  en  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur,  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid ,  en  kan  verder  alles  regelen ,  waarin  . 
bij  de  statuten  niet  is  voorzien.  Het  mag  echter  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  > 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  minstens  2  3  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Is  dit  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  is  de  ver¬ 
gadering  van  rechtswege  14  dagen  verdaagd.  In  deze  tweede 
vergadering  kan  het  besluit  tot  ontbinding  genomen  worden 
met  2/3  van  de  alsdan  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  overeenkomstig  het  voor¬ 
gaand  artikel  wordt  bij  meerderheid  ?an  stemmen  beslist,  boe 
de  vereffening  en  wat  met  de  bezittingen  der  vereeniging  zal 
geschieden  ,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Maart  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  nu.  88. 


r.  329. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  schoolonderwijs,  te 
Oudewetering ,  gemeente  Alkemade. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  inrichting  voor  lager  schoolonderwijs  te  Oude¬ 
wetering. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schrift  als  Gods 
Woord  en  als  de  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te  doen  hebben. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zyn  met  den  door  de  Heilige 
Schrift  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  bovendien  :  1°.  hetzij  als  ouders  of  voogden  ,  die  geheel  of 
gedeeltelijk  den  kostenden  prijs  van  het  onderwijs  betalen  voor 
de  aan  hunne  zorg  toebetrouwde  kinderen,  welke  als  leerling  op 
de  school  der  vereeniging  zyn  geplaatst ;  2°.  hetzij  eene  bijdrage 
van  minstens  f  1  per  jaar  storten  en  den  leeftijd  van  20  jaar 
bereikt  hebben,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  ,  geeft  daarvan  kennis  aan  een  der 
bestuursleden  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt  na 
voorafgaande  kennisgeving  in  eene  algemeene  vergadering  beslist. 

Het  lidmaatschap  eindigt :  1  .  van  ouders  ot  voogden  als 
zoodanig  met  den  dag  Waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerling 
der  school  te  zijn  ;  2°.  van  hen  die  bovengenoemde  bijdragen 
storten,  wanneer  zij  de  bijdrage  intrekken,  bij  het  einde  van 
den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is. 

Iudien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  lidmaatschap 
te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  redenen  omkleed 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden  in  eene  ledenvergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap^  vervallen 
worden  verklaard. 
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Art  3.  Alleen  mannelijke  leden  hebben  stemrecht.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  bij  meerderheid  der  aanwezig  zijnde  leden 
genomen  Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes  , 
bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2 
vrije  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan  beeft  voor  elke  vacature 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  die  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de 
werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch 
is  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  ver¬ 
gadering  met  de  leden  ïekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  van  onderwijs ,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld. 

Het  toezicht  op  het  religieus  gehalte  van  het  onderwijs  wordt 
den  kerkeraad  opgedragen  ,  die  voor  het  kerkelijk  onderwijs  en 
leven  denzelfden  grondslag  erkent  als  de  vereeniging. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1,  dat 
niet  veranderd  mag  worden  .  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  1/3  der  leden  van  de  vereeniging, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  ver¬ 
gadering  van  het  bestuur  moeten  iudienen,  en  aangenomen  met 
minstens  "/s  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Een  eventueel  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
behoeft  de  stemmen  van  minstens  3/4  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  9.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oudewetering,  gemeente 
Alkemade,  is  aangegaan  voor  29  jaren,  te  rekenen  van  19  Juli  1892. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Maart  1905  nn.  85. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  h°.  83. 


F.  330. 


VEREENIGING:  Nieuwe  Sociëteit,  te  Tilburg.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  8  voortaan  te  lezen  als  volgt: 

Gewone  leden  der  vereeniging  hebben  bet  recht  vreemdelingen 
te  introduceeren.  Zij  zijn  echter  verplicht  de  geïntroduceerden 
behoorlijk  op  het  daarvoor  bestemde  boek  in  te  schrijven  en 
blijven  voor  derzelver  gelag  en  gedrag  aansprakelijk.  Inwoners 
van  Tilburg  of  eene  der  onmiddellijk  aangrenzende  gemeente, 
geen  gewoon  lid  of  donateur  zijnde,  kunnen  slechts  worden  toe¬ 
gelaten  indien  zij  leden  zijn  of  huisgenooten  van  leden.  Tegen 
verregaande  misbruiken  bij  introductie  kan  het  bestuur  zoodanige 
maatregelen  nemen  als  naar  hun  oordeel  voor  het  belang  en 
de  eer  der  vereeniging  worden  gevorderd. 

Art.  18  voortaan  te  lezen  als  volgt: 

Op  voorstel  van  het  bestuur  zal  in  eene  gewone  vergadering 
het  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld  of  gewijzigd. 
Dit  reglement  zal  onder  meer  bepalen  de  uren  van  verplichte 
wekelijksche  bijeenkomsten  ,  voorwaarden  voor  het  huren  ,  ver¬ 
huren  en  ontbinden  van  huur  der  sociëteitszaal ,  aankoopen  van 
meubelen  enz.,  voorwaarden  voor  het  aangaan  van  geldleeningen 
en  aflossing  daarvan,  voorwaarden  voor  kaart-,  biljart  en  andere 
spelen.  Het  bestuur  heeft  het  recht  in  speciale  gevallen  en , 
wanneer  zulks  noodig  blijkt ,  de  sociëteitszaal  voor  eenige  uren 
of  een  dag  aan  derden  af  te  staan  of  te  verhuren  ,  evenwel  in 
’t  geheel  niet  meer  dan  25  maal  per  jaar.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Maart  1905  n°.  85. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


VEREENIGING  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  ,  te  Rotterdam  (voormalig  Delfshaven).  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

De  artt.  2  tot  en  met  11  der  statuten  worden  vervangen  door 
de  volgende : 

Art.  2.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  schoolgelden, 
collecten  ,  schenkingen  ,  legaten  ,  subsidiën  en  contributiën  van 
leden  en  begunstigers ,  alsmede  uit  bij  de  wet  toegekende 
Rijkssubsi  diën. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  ,  zoo  mannen  als 
vrouwen,  die  instemmen  met  hare  statuten,  en  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  minstens  fl,  te  voldoen  in  den  loop 
des  jaars  per  6  of  12  maanden  naar  verkiezing,  alsmede  de 
ouders  of  voogden ,  die  hunne  kinderen  of  pupillen  naar  de 
scholen  der  vereeniging  zenden,  wanneer  deze  dit  verlangen, 
mits  zij  de  statuten  onderschrijven. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

1.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

2.  door  het  in  gebreke  blijven  van  betaling  der  contri¬ 
butie,  eene  maand  na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur ; 

3.  door  royement  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Begunstigers  zyn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  0,25  in  de  kas 

der  vereeniging  storten  ;  zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen 
bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen ,  die  uit  en  door 
de  leden  worden  gekozen. 
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De  bestuurders  regelen  onderling  de  functiën.  Jaarlijks  treden 
volgens  rooster  3  bestuurders  af,  die  on  middellijk  herkiesbaar  zijn. 

De  meerderheid  der  bestuurders,  alsmede  de  hoofden  en  plaats¬ 
vervangende  hoofden ,  van  de  scholen  der  vereeniging  moeten 
zijn  belijdende  leden  eener  Gereformeerde  Kerk. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  bevordering  van  de  alge- 
meene  belangen  der  vereeniging  en  de  handhaving  van  art.  1. 

De  regeling  van  het  onderwijs ,  de  benoeming  en  het  ontslag 
der  onderwijzers  en  verdere  werkzaamheden  worden  door  het 
bestuur  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de 
statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  5.  Er  wordt  eenmaal ’sjaars  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  ,  waartoe  de  leden  minstens  2  dagen  te  voren  schrifte- 
lijk  worden  saamgeroepen. 

Tot  hare  werkzaamheden  behoort: 

a.  behandeling  van  een  door  den  secretaris  namens  het 
bestuur  uit  te  brengen  jaarverslag  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  laatst  verloopen  boekjaar  der  vereeniging ; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden  : 

d.  behandeling  van  alles  wat  op  de  algemeene  belangen  van 
het  onderwijs  der  vereeniging  betrekking  heeft ; 

e.  beslissing  over  eventueele  voorstellen  tot  wijziging  der 
statuten. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  saamgeroepen  ,  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  20  leden  dit  met  om¬ 
schreven  redenen  verlangen. 

Bij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen ;  uitzondering  hierop  maakt  het  geval 
in  art.  6  omschreven. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  is  de  oudste  injaren 
gekozen  ,  over  zaken  beslist  het  lot. 

Bevoegd  tot  medestemmen  zijn  de  mannelijke  leden ,  die 
minstens  den  leeftijd  van  20  jaren  hebben  bereikt. 

Statutenwijziging. 

Art.  6.  De  statuten  kunnen,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  niet  gewijzigd  worden,  dan  met  instemming  van 
de  helft  der  stemhebbende  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
en  onder  voorwaarde  ,  dat  het  voorstel  daartoe  ,  zoo  het  van  de 
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leden  uitgaat ,  minstens  4  weken  te  voren  en  met  redenen  om¬ 
kleed  ,  zij  bekend  gemaakt  aan  het  bestuur. 

Art.  7.  De  artt.  1,4,  4de  zin  (betreffende  het  lidmaatschap 
der  Gereformeerde  Kerk) ,  6  en  7  mogen  niet  gewijzigd  of  uit¬ 
gelicht  worden. 

Ontbinding. 

Art.  8.  Geen  ontbinding  der  vereeniging  mag  plaats  hebben 
dan  op  voordracht  van  het  bestuur  door  eene  ledenvergadering. 

De  gelden  na  liquidatie  overblijvende,  worden  geschonken 
ten  bate  van  het  onderwijs  eener  vereeniging ,  welke  op  den- 
zelfden  grondslag  staat ,  aan  te  wijzen  door  de  ledenvergadering 
na  afdoening  van  de  schulden  volgens  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  12  wordt  art.  9. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Maart  1905  n°.  85. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905 ,  n°.  88. 


N*.  332. 


VEREENIGING :  Sociëteit  Kegelvereeniging  „Strijdlust”, 
te  Tilburg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  8  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

Gewone  leden  en  donateurs  der  vereeniging  hebben  het 
recht  vreemdelingen  te  introduceereu.  Zij  zijn  echter  verplicht 
de  geïntroduceerden  behoorlijk  op  het  daarvoor  bestemde  boek 
in  te  schrijven  en  blijven  voor  derzelver  gelag  en  gedrag  aan- 
sprakeliik.  Inwoners  van  Tilburg  of  eene  der  onmiddellijk  aan¬ 
grenzende  gemeente  geen  gewoon  lid  of  donateur  zijnde  kunnen 
slechts  worden  toegelaten,  indien  zij  lid  of  donateur  zijn  of 
huisgenooten  van  leden  of  donateurs.  Tegen  verregaande  mis¬ 
bruiken  bij  introductie  kan  het  bestuur  zoodanige  maatregelen 
nemen  als  naar  haar  oordeel  voor  het  belang  en  de  eer  der 
vereeniging  worden  gevorderd. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Maart  1905  n°.  85. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  n°.  88. 


N".  333. 


VEREENIGING :  Het  Leesmuseum  ,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Leesmuseum  is  gevestigd  te 
Nijmegen. 

Art.  2.  Zij  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  5  Januari  1899. 

Art.  3.  Zy  stelt  zich  ten  doel ,  aan  hare  leden  gelegenheid 
te  verschaffen  tot  lezing  van  dag-  en  weekbladen,  tijdschriften, 
boeken  en  brochures. 

Art.  4.  Dit  geschiedt:  1°.  door  nederlegging  der  in  art.  3 
bedoelde  lectuur  in  het  lokaal  of  de  lokalen  der  vereeniging ; 
2°.  door  uitleenen  dier  lectuur. 

Art.  5.  Het  genootschapsjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December. 

Art,  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  of  gewone  öf  eereleden. 
Elke  persoon,  in  of  buiten  Nijmegen  wonende,  den  18jarigen 
leeftijd  bereikt  hebbende ,  kan  schriftelijk  bij  het  bestuur  het 
gewoon  lidmaatschap  aanvragen.  Het  bestuur  maakt  de  namen 
der  candidaten  bekend  door  die  namen  14  dagen  voor  te  hangen 
in  een  der  lokalen  van  de  vereeniging. 

Komen  er  geen  schriftelijke  bezwaren  in  gedurende  den  ge¬ 
noemden  termijn ,  dan  neemt  het  bestuur  de  candidaten  als 
leden  aan.  Komen  er  schriftelijke  bezwaren  in  ,  dan  wordt  eene 
ledenvergadering  bijeengeroepen,  waarin  over  de  toelating  als 
lid  overeenkomstig  art.  13  dezer  statuten  wordt  beslist. 

Eereleden  worden  benoemd  bij  besluit  der  ledenvergadering 
op  voordracht  van  het  bestuur.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als 
de  gewone  leden  ;  op  de  ledenvergaderingen  brengen  zij  eene 
adviseerende  stem  uit. 

Art.  7.  Het  gewoon  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging ,  ten  minste  3  maanden  vóór 
den  aanvang  van  een  nieuw  genootschapsjaar; 
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b.  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering.  In  beide  gevallen  is  het  gewezen  lid  verplicht  te  be¬ 
talen  de  contributie  over  het  geheele  genootschapsjaar ,  waarin 
het  lidmaatschap  werd  verloren. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  contri- 
butiën  der  gewone  leden  ,  makingen  en  schenkingen. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

De  contributie  moet  worden  voldaan  dadelijk  na  de  aanvaarding 
vau  het  lidmaatschap  en  voorts  by  den  aanvang  van  het  ge¬ 
nootschapsjaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  waarvan  minstens  de  helft  plus  één  vrouwen  moeten  zijn. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  in  en  door  de  vergadering, 
bedoeld  in  art.  10  dezer  statuten  ,  benoemd  voor  een  tijdvak 
van  4  jaren ,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Zij 
worden  gekozen  uiteene  voordracht  van  3  personen.  Veertien  dagen 
vóór  het  opmaken  dier  voordracht  worden  leden  ,  bij  eene  in 
het  lokaal  opgehangen  kennisgeving,  uitgenoodigd  tot  het  doen 
van  schriftelijke  aanbevelingen. 

De  2  personen  die  door  de  meeste  leden  zijn  aanbevolen , 
worden  met  een  door  het  bestuur  aangewezen  candidaat ,  die 
het  eerst  wordt  genoemd  ,  op  de  voordracht  geplaatst. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  gewone  ledenvergadering  ge¬ 
houden  ,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Januari.  Zij  wordt  14  dagen 
te  voren  in  een  der  lokalen  van  de  vereeniging  aangekondigd. 

Art.  1 1.  Jaarlijks  wordt  aan  de  leden  door  het  bestuur  verslag 
uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ;  het  is  belast  met  het  beheer  der  geldmiddelen 
en  eigendommen. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  noodzakelijke  localiteit  met  goed¬ 
keuring  der  leden. 

Het  bestuur  regelt  de  aanstelling  en  de  bezoldiging  van  het 
dienstpersoneel. 

Het  bestuur  is  verplicht  zorg  te  dragen  ,  dat  de  roerende  en 
onroerende  goederen  der  vereeniging  tegen  brandschade  worden 
verzekerd. 

Art.  13.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  in  art  9 ,  schriftelijk 
over  personen  ,  mondeling  over  zaken.  Blanco  stemmen  worden 
als  niet  geldig  beschouwd.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
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Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  worden  overgegaan. 

Wanneer  de  vergadering,  bijeengeroepen  om  het  gedane  voor¬ 
stel  te  behandelen  ,  niet  door  1/4  van  bet  geheele  aantal  leden 
wordt  bezocht,  moet  de  behandeling  van  het  voorstel  worden 
aangehouden  tot  eene  tweede  vergadering  ,  die  binnen  8  dagen 
door  het  bestuur  wordt  geconvoceerd. 

Het  besluit  tot  ontbinding  vereischt  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  leden.  Door  ditzelfde  aantal  leden  wordt  by 
ontbinding  van  de  vereeniging  beslist ,  hoe  over  de  gelden  en 
bezittingen  zal  worden  beschikt ,  alles  onverminderd  de  bepa¬ 
lingen  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  15.  De  verdere  verplichtingen  der  leden  en  alle  andere 
bepalingen ,  betrekking  hebbende  op  inrichting  en  beheer , 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16,  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Maart  1905  n°.  85. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie j 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  April  1905,  n°.  88. 


N°.  334. 


VEREENIG1NG  tot  instandhouding  der  kweekschool  voor 
onderwijzeressen  ,  te  Arnhem.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  17  der  statuten  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd  , 
luidende  als  volgt : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  ,  wordt  de  vereeni- 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Maart  1905  n°.  85. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


N".  335. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Heytliuizen. 

Eerste  hoofdstuk. 

« 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Heytliuizen,  provincie  Limburg,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Heytliuizen,  met  inbegrip 
van  de  bouwhoeve  „Bijlshof”,  gelegen  onder  de  gemeente 
Haelen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 
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4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen;^ 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken.. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  ie 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgesclireven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  docb  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

kierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jarem  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en 
2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

*9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  He  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

He  kassier. 

Art.  28.  He  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa' 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  nocli  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver¬ 
kenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  dealgemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  gees¬ 
telijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  liun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend'  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  tij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9, 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
•deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  deirzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,'  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden. -Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  wanden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termrin  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  iaact  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be- 
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talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij-  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 
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6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  het  fonds  suü  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het  be¬ 
heer  als  anderszins  ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  l)e  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds,  tot  het  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
29  Januari  1905. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage- 
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laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten,  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12 ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  1G ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  5ö, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


I 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


N°.  336. 


VEREENIGING:  Christelijk  muziekgezelschap  „ Excelsior”, 
te  Neuzen. 

Art,  1.  Er  bestaat  te  Terneuzen  een  muziekgezelschap  onder 
den  naam  van  :  Christelijk  muziekgezelschap  „Excelsior”.  Het 
heeft  tot  grondslag  den  Bijbel  als  Gods  Woord  en  stelt  zich 
ten  doel  het  beoefenen  der  muziek  tot  onderling  genot  en  tot 
verheerlijking  van  den  Naam  des  lleeren. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  huis¬ 
houdelijke  en  openbare  uitvoeringen.  Voorts  treedt  het  gezel¬ 
schap  alleen  dan  op  voor  of  met  andere  personen  of  corporatiën, 
wanneer  hun  doel  met  dat  der  vereeniging  overeenstemt.  In 
geen  geval  mag  eene  uitvoering  of  repetitie  op  Zondag  worden 
gehouden. 

Art.  2.  De  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en  met  „ 
dankzegging  gesloten. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  personen  van  onergerlijken  wandel , 
die  met  art.  1  instemmen ,  volgens  oordeel  van  den  directeur 
aanleg  hebben  de  muziek  te  beoefenen  en  den  ouderdom  van 
16  jaren  hebben  bereikt.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende 
en  niet  werkende  leden. 

Art.  4.  Eereleden  kunnen  zijn  personen  die  zich  jegens  het 
gezelschap  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  door  de 
leden  der  vereeniging  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Over  voorgestelde  nieuwe  leden  wordt  na  2  repetities 
geballoteerd,  na  door  den  directeur  te  zijn  goed  bevonden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  vice-voorzitter , 
secretaris  ,  penningmeester  en  bibliothecaris. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  benoemd, 
terwijl  de  overige  bestuursleden  de  werkzaamheden  onderling 
regelen.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  daarvan  te 
maken  rooster,  die  echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 
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Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gekozen  door  de 
leden  en  de  eereleden.  Ook  eereleden  zijn  verkiesbaar  tot 
bestuursleden,  met  dien  verstande,  dat  minstens  8  gewone 
leden  zitting  in  bet  bestuur  hebben. 

.Art.  8.  Drie  personen,  niet  tot  de  werkende  leden  behoorende, 
en  mede  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen ,  dienen  het 
bestuur  van  raad  en  voorlichting;  zoo  ook  3  personen  eveneens 
buiten  de  werkende  leden ,  treden  op  als  commissarissen  van 
orde.  Zij  hebben  op  de  vergaderingen  eene  beslissende  stem. 
Minstens  eenmaal  per  maand  zal  één  hunner  eene  repetitie 
bij  wonen. 

Art.  9.  Aan  het  bestuur  is  de  keuze  der  uit  te  voeren 
muziekstukken  en  de  regeling  der  uitvoeringen  opgedragen. 

Art.  10.  De  directeur  wordt  door  de  leden  benoemd  en  ont¬ 
slagen.  De  benoeming  geldt  steeds  voor  één  jaar.  Hij  beeft, 
daartoe  uitgenoodigd  ,  op  de  vergaderingen  eene  adviseerende 
stem.  Over  de  keuze  van  muziekstukken  en  het  houden  van  uit¬ 
voeringen  wordt  met  hem  geraadpleegd. 

Art.  11.  Begunstigers  zijn  zij  die  met  minstens  één  gulden 
per  jaar  het  korps  steunen.  Zij  ontvangen  voor  iedere  huis¬ 
houdelijke  uitvoering  2  bewijzen  van  toegang. 

Art.  12.  De  instrumenten  en  boeken  worden  aan  de  leden 
in  bruikleen  afgestaan  onder  voorwaarde: 

1°.  zij  teekenen  daarvoor  een  ontvangbewijs; 

2  .  alleen  het  gewone  onderhoud  komt  voor  rekening  van 
het  korps; 

3°.  de  leden  zijn  verplicht  hunne  instrumenten  terug  te 
geven,  of  te  verwisselen,  als  het  bestuur  zulks  verlangt. 

Art.  13.  leder  lid  betaalt  eene  wekelijkscbe  contributie  van 
10  cent. 

Art.  14.  De  leden  hebben  geen  recht  om  afzonderlijk  met 
oen  instrument  van  het  korps  in  het  openbaar  op  te  treden. 
Leden  met  een  eigen  instrument  behoeven  daartoe  de  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur.  Zonder  toestemming  van  den  voor¬ 
zitter  mag  geen  der  leden  een  instrument  in  bruikleen  afstaan 
aan  anderen. 

Art.  15.  Wanneer  eenig  werkend  lid  4  achtereenvolgende 
repetitiè'n  niet  bij  woont  zonder  geldige  redenen,  kan  zulks  ontslag 
van  het  lidmaatschap  ten  gevolge  hebben;  evenals  overtreding 
der  bepalingen  van  orde  en  die  der  gewone  uitvoeringen. 

In  deze  gevallen  beslist  het  bestuur.  Voor  niet  werkende  leden 
geldt  dit  artikel  alleen  bij  overtreding  van  de  bepalingen  van  orde. 

Art.  16.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  en 
over  zaken  mondeling.  Bij  personen  beslist  de  volstrekte  meer- 
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«derheid  van  alle  leden  ,  bij  zaken  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Geene  stemming  is  wettig  indien  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  October,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Op  die  vergadering  brengen  secretaris 
en  penningmeester  verslag  uit  over  het  afgeloopen  jaar.  De 
rekening  van  den  penningmeester  moet  door  eene  commissie 
van  3  leden,  daartoe  aangewezen  door  den  voorzitter,  worden 
nagezien. 

Tevens  wordt  in  deze  vergadering  voorzien  in  de  periodieke 
aftreding  van  bestuursleden.  In  tusschentijdsche  vacatures,  ont¬ 
staan  door  overlijden,  vertrek  of  anderszins,  wordt  voorzien  in 
de  eerstkomende  ledenvergadering. 

Art.  18.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  of  extra- 
repetitiën  gehouden,  zoo  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  zulks 
door  8  leden  schriftelijk  en  met  opgave  der  redenen  wordt  aan¬ 
gevraagd. 

Art.  19.  Alle  besluiten  tot  wijziging  in  deze  statuten  kunnen 
slechts  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  worden 
genomen.  Zij  worden  niet  eerder  van  kracht  ,  dan  nadat  daarop 
de  goedkeuring  volgens  de  wet  is  verkregen. 

Art.  20.  Ieder  lid  dat  de  vereeniging  verlaat ,  verliest  alle 
aanspraak  op  hare  bezittingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aangevangen  1  October  1904. 

Art.  22.  Zoolang  5  werkende  leden  de  instandhouding  van 
het  gezelschap  wenschen  ,  kan  het  niet  als  ontbonden  worden 
beschouwd. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  beschikken  leden  en  eereleden  over 
de  eigendommen  van  het  gezelschap,  met  inachtneming  van  het 
voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Eene  commissie  uit  hun  midden  wordt  met  de  liquidatie  belast ; 
het  eventueele  overschot  wordt  verdeeld  onder  zaken  of  instel¬ 
lingen  ,  het  meest  overeenkomende  met  het  doel  van  dit  gezel¬ 
schap. 

Art.  24.  Eene  commissie  van  5  meerderjarige  leden  treedt , 
onverminderd  het  bepaalde  in  art.  1692  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  voor  de  vereeniging  in  rechten  op. 

Die  commissie  wordt  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
alle  leden. 

Art.  25.  Art.  1,  benevens  dit  artikel,  zijn  niet  voor  verandering 
vatbaar 
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Art.  26.  Een  door  dit  gezelschap  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  zal  geene  bepalingen  mogen  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 


VEREEN1GING:  Postduivenvereniging  „De  Zwaluw”, 
te  Weesp. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
"29  j aren ,  aanvangende  3  Februari  1901. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  duivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven; 

l).  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  zijn  voorgesteld  en 
op  eene  vergadering  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriltelijk 

in  kennis  worden  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  te  weten : 
president,  secretaris,  en  penningmeester.  Het  treedt  jaarlijks  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  zoowel  gewone  als  buitengewone 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  hebben  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie  ,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  27  Maart  1905  nn.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905,  n°.  94. 


VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  „De  Reisduif  ”,  te 
Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  27  Mei  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  bet  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  bet  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eenejaarlijkscke  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  minstens  20  jaar  zijn  en  op  eene 
vergadering  2/s  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  1  Januari 
schriftelijk  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
'  verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  te  weten:  president, 
secretaris,  penningmeester,  en  2  commissarissen. 
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Het  treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  bet  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar, 
te  Middelburg  woonachtig. 

Art.  10.  In  de  maand  Januari  wordt  eene  jaarlijksche  al- 
gemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden ,  met  opgaaf  van  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zyn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering , 
met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen ,  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


N".  339. 


VEREENIGING  :  Philatelistenclub  „Rotterdam”,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Philatelisten¬ 
club  „Rotterdam”. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  6  Februari  1905. 

Zij  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  de  postzegelkunde. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  voordrachten  ; 

b.  het  houden  en  aanmoedigen  van  tentoonstellingen  ; 

c.  het  in  druk  uitgeven  of  doen  uitgeven  van  studiën  op  het 
gebied  der  postzegelkunde  ; 

d.  het  instellen  van  eene  keuringscommissie,  en 

e.  het  oprichten  van  eene  bibliotheek  en  van  een  leescirkel. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 

en  correspondeerende  leden. 

Art.  4.  Zij  die  den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt , 
kunnen  als  gewoon  lid  worden  toegelaten. 

Over  de  toelating  als  gewoon  lid  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Het  gewoon  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging,  en 

c.  door  ontzetting  ; 

b.  en  c.  bij  huishoudelijk  reglement  nader  vast  te  stellen. 

Personen  die  buitengewone  diensten  aan  de  vereeniging  heb¬ 
ben  bewezen ,  of  zich  op  eene  of  andere  wijze  op  het  gebied  der 
postzegelkunde  hebben  verdienstelijk  gemaakt,  kunnen  in  aan¬ 
merking  komen  voor  eene  benoeming  tot  eerelid. 
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De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  bij  besluit  eener  alge- 
meene  vergadering. 

Tot  correspondeerende  leden  kunnen  alleen  personen  worden 
aangesteld  buiten  liet  Rijk  in  Europa  woonachtig. 

De  correspondeerende  leden  worden  door  het  bestuur  aan¬ 
gesteld 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
door  de  leden  gekozen  uit  de  gewone  en  eereleden. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  algemeene 
en  bestuursvergaderingen. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone 
bijeenkomsten ,  de  jaarvergadering  en  buitengewone  vergade¬ 
ringen. 

Art.  8.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  buitengewone  vergadering,  voor  dat  doel  uitgeschreven  , 
en  wel  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  na  het 
verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage  over  candidaat-leden ,  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden ,  de  wijze  van  verkiezing 
en  aftreden  van  het  bestuur ,  tijd  en  plaats  waarop  de  vergade¬ 
ringen  zullen  worden  gehouden,  het  bedrag  der  contributie  en 
alles  wat  verder  op  het  beheer  en  de  inrichting  der  vereeni¬ 
ging  betrekking  heeft,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader 
bepaald,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
het  verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 


N°.  340. 


VEREENIGING  :  Stamboek  van  liet  Zeeuwsch-Belgisch 
trekpaard.  (Studbook  du  cbeval  de  trait  Zélandais- 
Belge),  te  Hulst. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Stamboek  van  liet 
Zeeuwsck-Belgiscli  trekpaard  (Studbook  du  clieval  de  trait 
Zélandais-Belge),  bij  verkorting  Z.  B.  S.  Zij  is  gevestigd  te  Hulst. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  Januari  1905. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  al 
hetgeen  strekken  kan  tot  verbetering  van  liet  koudbloedige 
paardenras  in  Zeeland. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanleggen  en  bijhouden  van  een  stamboek,  waarin 
hengsten  en  merriën  van  het  Belgisch  trekpaardras,  die  in  Zeeland 
zijn  ingevoerd  en  van  merriën,  geboren  uit  een  vader  van  het 
Belgisch  trekpaardras  en  eene  inlandsche  moeder,  na  door  eene 
commissie  van  deskundigen  daarvoor  geschikt  bevonden  te  zijn, 
worden  opgenomen  ; 

b.  door  het  aanleggen  en  bij  houden  van  een  veulenboek , 
waarin  de  afstammelingen  van  stamboekouders  worden  inge¬ 
schreven  ; 

c .  door  het  in  druk  uitgeven  van  het  stamboek  en  het 
veulenboek  ; 


1 


340 


VEREENIGIXGEX. 


tl.  door  het  houden  van  wedstrijden  en  het  uitloven  van  prijzen  ; 

e.  door  bekendmaking  van  de  goede  eigenschappen  van  de 
Zeeuwsch-Belgische  trekpaarden,  ook  in  het  buitenland,  en  voorts 

/.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Ieder  die  zich  scbriftelijk  aanmeldt  bij  den  secretaris 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  is  lid  der 
vereeniging. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  :  a.  personen  ;  b.  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Eereleden. 

Art.  5.  Tot  eereleden  der  vereeniging  kunnen  benoemd  worden 
zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Deze  benoeming  geschiedt  in  eene  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur. 

Rechten  der  leden. 

Art.  6.  Alle  leden  hebben  gelijke  rechten  ;  zij  ontvangen  alle 
gedrukte  stukken  der  vereeniging  kosteloos  ;  zij  worden  opge¬ 
roepen  tot  alle  ledenvergaderingen  en  hebben  bij  het  benoemen 
van  personen  of  het  nemen  van  besluiten  voor  zoover  zy  daarbij 
tegenwoordig  zijn,  ieder  ééne  stem. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken,  over¬ 
lijden  of  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  2,'3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  der  donateurs,  inschrijvingsgelden,  erfstel¬ 
lingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  gewoon  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f2. 

Ieder  donateur  betaalt  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  25. 

Alle  contributiën  worden  op  quitantie  van  den  penningmeester 
geïnd  vóór  1  Maart  van  het  loopende  jaar. 

De  volle  contributie  is  verschuldigd  over  het  jaar  waarin  men 
lid  wordt  en  ook  over  het  jaar  waarin  het  lidmaatschap  wordt 
geëindigd. 
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Het  bestuur  en  zijne  benoeming. 

Art.  9.  Voor  de  benoeming  van  leden  van  het  bestuur  wordt 
de  provincie  verdeeld  in  7  kringen  :  Walcheren,  Noordbeveland, 
^uidbeveland,  Schouwen  en  Düiveland,  Tholen  en  St.  Philips- 
land,  Zeeuwsch- Vlaanderen  Oostelijk  deel  en  Zeeuwsch- Vlaan¬ 
deren  Westelijk  deel. 

Voor  het  eerste  30-tal  leden  of  minder  in  een  kring  wordt 
€en  bestuurslid  gekozen,  voor  ieder  30-tal  meer  wederom  een  lid. 

Deze  verkiezingen  geschieden  op  eene  algemeene  vergadering 
uit  eene  door  het  bestuur  op  te  maken  voordracht  van  3  leden 
voor  elke  vacature. 

Taak  van  het  bestuur. 

Art.  10  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur,  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid,  het  houden  van  vergaderingen ,  de  wijze 
van  stemming,  het  beheer  der  financiën,  de  keuring  der  paarden 
die  ter  inschrijving  worden  aangeboden  en  de  inschrijvingen 
in  het  stam-  en  veulen  boek. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Beslechting  van  geschillen. 

Art.  12.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  of 
tusschen  bestuursleden  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  ledenverga¬ 
dering  worden  beslecht. 

Duur  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  daarvoor  opzettelijk  belegde  vergadering  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 
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Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden  worden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebraehte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/'i  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  worden  bare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teelcemng en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63i- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie » 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 


VEREENIGING  :  Roomsch-Katholieke  Volksbond  Sint- 
Carolus  (Borromeus)  te  Venlo. 

Naam  ,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Venlo  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van  :  De  Roomsch-Katholieke  Volksbond  Sint-Carolus  (Borromeus) 
te  Venlo. 

De  bond  is  aau gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden  ,  gerekend  van  27  November  1904. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  beeft  ten  doel: 

a.  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katho- 
lieke  Kerk  den  werkmansstand  te  beveiligen  tegen  de  maat¬ 
schappelijke  dwalingen  van  onzen  tijd  ; 

b.  verbetering  te  brengen  in  den  toestand  der  arbeidende 
klasse  en  zoo  den  maatschappelijken  vrede  te  helpen  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettelijken 
weg  door: 

a.  het  bevorderen  der  vakorganisatie  onder  zijne  leden ; 

b.  samenwerking  tot  stand  te  brengen  tusschen  patroons  en 
werklieden  ten  aanzien  hunner  gemeenschappelijke  belangen ; 

c.  het  houden  van  bijeenkomsten  op  gezette  tijden  ter  be¬ 
spreking  der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  bond  en 
zyne  leden ; 

(l.  voordrachten  over  godsdienstige  of  maatschappelijke  onder¬ 
werpen  ; 

c.  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur  ; 
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/.  liet  streven  naar  een  billijk  en  rechtvaardig  loon  zijner 
leden ; 

g.  de  leden  en  ook  anderen  behulpzaam  te  zijn  tot  het  ver¬ 
krijgen  van  werk; 

h.  werkzaam  te  zijn  tot  ondersteuning  van  hulpbehoevende 
leden. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Roomsch-Katholieke  mannen ,  die  den  leeftijd  van 
16  jaren  hebben  bereikt  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk  op¬ 
zicht  onbesproken  van  gedrag  zijn,  kunnen  door  het  bestuur 
der  vakvereeniging ,  waartoe  zij  ingevolge  art.  12  belmoren  , 
als  leden  van  den  bond  worden  aangenomen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement,  dat  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  Begunstigers  van  den  bond  zijn  zij  die  den  bond 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  0,60  steunen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  getal  leden  gelijk  aan 
liet  getal  vakafdeelingen  van  den  bond, 'die  ieder  een  bestuurslid 
benoemen ,  vermeerderd  met  een  lid  door  de  Pmsvereeuiging 
af  te  vaardigen. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan:  een  voorzitter,  een 
onder-voorzitter ,  een  lste-secretaris ,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaren. 
Het  eerste  jaar  (voor  het  eerst  in  Mei  1006)  treden  af:  de 
voorzitter,  de  2de-secretaris  en  de  penningmeester,  het  tweede 
jaar  de  overige  leden.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  8.  Een  Roomsch-Katholiek  priester  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond  aange¬ 
wezen  ,  zal  het  bestuur  als  raadsman  (adviseur)  ter  zijde  staan. 
Hij  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere  goedkeuring  van 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  onderworp  n 
worden. 

De  uitvoering  van  het  besluit  wordt  intusschen  geschorst. 

Art.  9.  Het  hondsjaar  loopt  van  primo  Mei  tot  ultimo  April. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  heeft  eene  bondsver- 


2 


vereen  igingen. 


‘Hl 

gadering  plaatst,  waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  bijdragen 
der  leden  en  der  begunstigers  ,  uit  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  De  vakmannen,  leden  van  den  bond,  zyn  naar  gelang 
van  het  door  hen  uitgeoefend  vak  ingedeeld  in  vakafdeelingen 
met  eigen  statuten  ,  besturen  en  raadslieden  (adviseurs). 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Ontbinding  van  den  bond  kan  niet  plaats  hebben 
en  wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  aangebracht  worden 
dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  welke  niet  zal  worden  aangevraagd,  dan  nadat  de 
goedkeuring  van  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop 
van  Roermond  zal  zijn  verkregen. 

Art.  14.  Ingeval  het  aantal  leden  van  den  bond  tot  9  mocht 
dalen  ,  houdt  de  bond  op  te  bestaan. 

Art.  15.  De  bij  de  ontbinding  van  den  bond  eventueel  aan¬ 
wezige  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch' 
Katholieke  instelling  of  vereeniging  in  overleg  met  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
van  den  bond,  die  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten, 
worden  ,  behoudens  de  nadere  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Roermond  ,  vastgesteld  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


N".  342. 


YEREENIGING.  Boerenleenbank,  tè  Thora. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Thora,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeente  Thorn. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
tien  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Beden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 
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4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier.  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  I0.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Aaam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  3.4. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgescbreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  "een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

kierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaron  gekozen.  Om  de  2 
j aren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de 'statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen.  vervaardi¬ 

gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  ,van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa' 
laris  door  üe  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

6 


VEREENIGINGEN. 


342 


Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  nocb  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen  - 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een  gees¬ 
telijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich- 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden,  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en.  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9, 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  sleclits  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  hinnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  belft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten^de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot*  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  *5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  cioor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  iaad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  he¬ 
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talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  gebeele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Aid.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 
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6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief: 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusscben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgeboopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds,  tot  bet  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  banden  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  Maart  1905. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nage- 
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laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  do  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

"Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 


N°.  343. 


VEREEN  1GING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel  te  St  Laurens. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  voor  lager  onderwijs 
te  St.  Laurens.  De  middelen  ,  door  welke  de  vereeniging  wil 
trachten  dit  doel  te  bereiken  ,  worden  gevonden  uit  contributiën, 
collecten  ,  giften  ,  schoolgelden  enz.  De  baten  daaruit  verkregen 
moeten  altijd,  ook  bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging, 
voor  hetzelfde  doel  bestemd  blijven. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  uitgedrukt  in  de 
Belijdenisschriften,  door  onze  vaderen  voor  Kerk  en  school  vast¬ 
gesteld  in  de  jaren  1618 — 1619. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  alle  personen  die  instemming  betuigen  met  artt.  1  en  2 
en  bovendien  eene  bijdrage  storten  van  minstens  f  1  per  jaar , 
of  voor  mingegoeden  f  0,25  per  half  jaar  ,  bij  vooruitbetaling 
te  voldoen  ; 

b.  ouders  of  voogden  die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor 
de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde  kinderen,  welke  als  leerlingen 
op  de  school  der  vereeniging  zijn  geplaatst ,  wanneer  zij  hun 
wensch  daartoe  aan  den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  op  bij  het  einde 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is; 
het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der 
school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen  ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
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omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  leden  vergadering  van 
zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes  ,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen  ,  dan 
heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden.  Begunstigers  hebben  slechts  adviseerende  stem. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  die  door 
en  uit  de  leden  worden  gekozen.  De  vergadering  kiest  den 
voorzitter  rechtstreeks,  de  overige  funetiën  verdeelt  het  bestuur 
onderling.  Jaarlijks  treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging ,  maar 
behoeft  machtiging  van  de  leden  ,  bij  besluit  op  eene  algemeene 
vergadering  genomen ,  voor  privaatrechtelijke  handelingen , 
zooals  het  koopen  en  verkoopen  van  onroerend  goed  of  bezwaren 
van  eigendommen. 

Art.  7.  De  fondsen  uit  contributiën ,  giften ,  erflatingen , 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen 
van  schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld.  Het  is  verplicht  eenmaal  in  het  jaar  in 
eene  vergadering  met  de  leden  een  volledig  verslag  van  den 
toestand  der  school  te  geven  ,  zoowel  wat  het  onderwijs  als  wat 
den  toestand  der  financiën  betreft. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  artt.  1  en  2, 
welke  niet  veranderd  mogen  worden ,  moeten  voorgesteld  worden 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  ,  en  aangenomen 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden 
en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  St.  Laurens  ,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  aangevangen  23  Februari 
1905* 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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N°.  314. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Ambt-Vollenhove  (Heetveld). 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs 
te  Ambt-Vollenhove  (Heetveld),  is  gegrond  op  de  onverander¬ 
lijke  waarheden  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  For¬ 
mulieren  van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Ten  blijke  hunner  instemming  wordt  dit  artikel  onderteekend 
door  de  bestuursleden,  door  het  hoofd  en  de  onderwijzers  der 
school. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  waar  het  onderwijs  geregeld  wordt  naar 
Gereformeerde  beginselen  in  art.  1  uitgedrukt. 

Art.  3.  Stemgerechtigde  leden  der  vereeniging  zijn,  onder 
beding  van  instemming  met  het  doel  en  grondslag  volgens  artt. 
1  en  2,  allen  die  zich  verbinden  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  1. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  één 
der  bestuursleden. 

Voor  de  toelating  van  het  lidmaatschap  wordt,  na  vooraf¬ 
gaande  kennisgeving ,  in  eene  ledenvergadering  beslist.  Dit  lid¬ 
maatschap  kan  niet  worden  geweigerd ,  tenzij  2/s  der  aanwezige 
leden  zich  vóór  die  weigering  verklaren. 

Het  lidmaatschap  houdt  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage 
op  bij  het  einde  van  den  termijn  waarover  de  bedrage  ver¬ 
schuldigd  is. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minder  dan  f  1  betalen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  waarvan  minstens 
4  moeten  belmoren  tot  de  Gereformeerde  Kerk  te  Heetveld 
(Ambt-Vollenhove),  gekozen  uit  en  door  de  stemgerechtigde 
leden  der  vereeniging  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
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\ran  dit  bestuur  treden  volgens  rooster  de  2  eerste  jaren  tel¬ 
kens  2  en  het  ode  jaar  3  leden  af  en  zoo  vervolgens. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Wie  ophoudt  stemgerechtigd  lid  te  zijn  kan  geen  bestuurslid 
blijven. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  benoeming  en  het  ontslag 
van  het  onderwijzend  personeel,  bet  geldelijk  beheer,  de  zorg 
voor  liet  onderhoud  van  het  schoolgebouw  met  bijbehoorende 
bezittingen  en  al  wat  verder  de  verzorging  der  school  betreft. 

Betreffende  de  regeling  van  het  schoolonderwijs  en  wat  verder 
daartoe  behoort  worden  door  bet  bestuur  ,  in  overleg  met  het 
hoofd  der  school,  vaste  bepalingen  gemaakt,  en  voor  zooveel 
noodig ,  bij  wijze  van  instructie  aan  het  hoofd  der  school  verstrekt. 

Zijn  er  in  eene  bestuursvergadering  minder  dan  5  leden 
tegenwoordig,  dan  mogen  er  geene  benoemingen  worden  gedaan 
of  gewichtige  besluiten  worden  genomen. 

Art.  5.  Er  wordt  éénmaal  ’s  jaars  en  voorts  zoo  dikwijls  het 
bestuur  het  noodig  acht  of  15  stemgerechtigde  leden,  dit  met 
opgaaf  van  i edenen,  verlangen,  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

Op.  de  jaarvergadering  doet  het  bestuur  verslag  van  den  toe¬ 
stand  der  school  in  het  algemeen  en  van  het  beheer  der  gelden 
in  het  bijzonder. 

Bedboeken  van  den  penningmeester  worden  door  eene  com¬ 
missie  uit  stemgerechtigden  nagezien  en  gearresteerd.  Deze  com¬ 
missie  wordt  door  het  bestuur  benoemd. 

Tevens  komt  op  de  algemeene  vergadering  de  benoeming  van 
bestuursleden  aan  de  orde.  Daartoe  dient  het  bestuur  eene  voor¬ 
dracht  in  van  een  3tal  candidaten  voor  elk  aftredend  bestuurslid. 

Geschillen  tusschen  het  bestuur  en  de  onderwijzers  en  bestuurs¬ 
leden  onderling  worden  op  deze  vergadering  beslist. 

Art.  G.  AUe  besluiten,  zoowel  in  de  bestuurs-  als  in  de  alge¬ 
meene  vergadering,  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van  een  besluit 
tot  de  volgende  vergadering  verdaagd  ;  wanneer  in  die  verga¬ 
dering  wederom  de  stemmen  staken  wordt  geacht  het  voorstel 
niet  te  zijn  aangenomen. 

Ingeval  bij  bet  benoemen  of  voordragen  van  personen  de 
stemmen  staken ,  beslist  het  lot. 

Art.  7.  De  inkomsten  worden  gevonden  uit  de  schoolgelden 
en  contributiën ,  en  voorts  uit  alle  zulke  middelep  als  het  be- 
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stuur,  ouder  nadere  goedkeuring  der  vergadering  van  stemge¬ 
rechtigden,  zal  weten  aan  te  wijzen. 

Art.  8.  Artt.  1  en  2  kunnen  niet  gewijzigd  worden  ;  de  overige 
artikelen  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  met  goedkeuring  van 
2/3  der  stemgerechtigde  leden .  die  ter  vergadering  zijn  opge¬ 
komen  en  behoudens  Koninklijke  bewilliging. 

Art.  9.  De  vereenigiug ,  gevestigd  te  Heetveld ,  gemeente 
Ambt- Vollenhove ,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  20  Januari  1903. 


(Volgen  de  onderteeïceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n’.63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 


N°.  345. 


VEREENIGING:  R.-K.  St.  Alöysiusvereeniging ,  te  Ouder¬ 
kerk  aan  dmi  Amstel. 

Art.  I.  De  R.-K.  St.  Aloysiusvereeniging,  gevestigd  te  Ouder¬ 
kerk  aan  den  Amstel  ,  Leeft  ten  doel  Roomsch-Katholieke  jonge¬ 
lingen  van  16  jaar  af,  te  versterken  in  de  beginselen  der 
Roomsch-Katholieke  Kerk ,  hen  verwijderd  te  houden  van  de 
gevaren  aan  hun  leeftijd  verbonden  ,  hen  met  woord  en  daad 
terzijde  te  staan,  en  hen  te  vormen  tot  nuttige  leden  van  Kerk 
en  maatschappij. 

Art.  II.  De  middelen  tot  dit  doel  zijn  : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  op  Zon-  en  feestdagen  ; 

b.  nuttige  voordrachten  en  onderrichtingen  ; 

c.  gepaste  ontspanningen  ,  welke  in  deze  bijeenkomsten  den 
jongelingen  worden  aangeboden  ; 

d.  degelijke  lectuur; 

e.  gelegenheid  om  hunne  spaarpenningen  te  beleggen  ,  en  al 
datgene  aan  te  leeren  ,  wat  hen  tot  goede  leden  der  maatschappij 
vormen  kan. 

Art.  III.  Als  gewone  leden  van  de  vereeniging  kunnen 
worden  toegelaten  alle  Roomsch-Katholieke  jongelingen ,  die 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt,  en  van  voldoend 
zedelijk  en  godsdienstig  gedrag  blijken  te  zijn  ,  en  door  den 
president  bij  kerkelijke  plechtigheid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag  ,  volgens  beslissing  van  het  bestuur. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  kleine  geldelijke  bijdrage, 
ter  bestrijding  der  kosten. 

Art.  IV.  Als  eereleden  kunnen  worden  aangenomen  al 
degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken  voor 
de  vereeniging.  Zij  worden  door  het  bestuur  benoemd. 
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Art.  V.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  de  Zeereerw. 
pastoor  der  parochie  St.  Urbanus  te  Ouderkerk  aan  den  Amstel, 
voor  zoover  hij  zich  daartce  bereid  verklaart. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  een  president,  een 
secretaris,  een  penningmeester,  een  1ste-  en  een  2de- bibliothecaris. 
Het  wordt  door  de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 
Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  met  gesloten  briefjes  en  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  VIL  De  R.-K.  St.  Aloysiusvereeniging ,  gevestigd  te 
Ouderkerk  aan  den  Amstel,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  9  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  21  Maart  1902. 

Art.  VIII.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement,  die 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  aangenomen  zijn , 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  aan  gevraagd. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  27  Maart  1905  n°.  03. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


N’.  346. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Overschie. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Overschie,  provincie  Zuidholland, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Overschie  en  omstreken. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Chris  tel  ij  ken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1;  • 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
rieht,  knnnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
bar  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register,  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  niet  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der ''vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 
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4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  1°.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden.  . 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats,  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  onder 
^elke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaran  gekozen.  Om  de  2 
ja  ren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi¬ 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  ge^al  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver-  * 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa^ 
laris  door  üe  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  nocli  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk 
een  geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad -als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  liun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9, 
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Ue  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  Finnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  ih-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termfin  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  iaad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  he¬ 
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talen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  ver  hypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 
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G°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief: 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusscben  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgeboopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds,  tot  bet  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgescbaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  banden  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
i\  Maart  1905. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nage- 
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laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
t  omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen : 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  .bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59  ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeffï 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905,  n°.  91. 
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VEPEENIGING :  Postduivenvereniging  „De  gevleugelde 
vrienden’’,  te  Heemstede. 

Art.  1.  De  vereniging  is  genaamd  :  Postduivenvereniging 
„De  gevleugelde  vrienden”.  Zij  is  gevestigd  te  Heemstede  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jam,  aan  vangende  den  dag 
van  oprichting,  8  Mei  1903. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereniging  is ,  de  postduivensport  te 
bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  ;  zij 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eenejaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3  4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  vóór  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  plaats  heeft ,  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 
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De  betrokkene  moet  in  beide  gevallen  daarvan  schriltelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moeten  minstens  3/4  der  leden  zich 
tegen  hem  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  de  volgende  leden  ,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen:  president,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissaris 

Het  treedt  jaarlijks  af  ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  In  de  maand  November  zal  eene  jaarlijksche  al- 
gemeene  vergadering  gehouden  worden. 

Alsdan  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  het  bestuur  ; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  penningmeester  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging,  en  de  inschrijving  plaats 
hebben  van  nieuwe  leden. 

Art.  9.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  Vs  der  leden, 
met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  eene  week  eene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld  de 
contributie,  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur 
en  de  orde  der  vergaderingen. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezig  zijnde  leden  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet.  Een  voorstel  tot  statuten¬ 
wijziging  moet  vooraf  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n'1.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  school  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs 
te  Kampen. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Vereeniging  tot  stichting  en  instand¬ 
houding  eener  Christelijke  school  voor  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  te  Kampen,  gevestigd  te  Kampen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift, 
naar  de  verklaring  daarvan  in  de  Belijdenisschriften  van  de 
Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is ,  volgens  art.  1  ,  het 
stichten  en  in  stand  houden  eener  Christelijke  school,  die  geheel 
hierop  is  iugericht  dat  zij  aan  hare  leerlingen  meer  uitgebreid 
lager  onder whjs  geeft. 

Alle  onderwijs  en  geheel  de  organisatie  der  school ,  nader  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement,  moet  in  overeenstemming 
zijn  met  art.  2. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen  die  schrif¬ 
telijk  verklaren  vereenigd  te  zijn  met  den  grondslag  en  het  doel 
der  vereeniging  en  met  de  statuten.  Dit  lidmaatschap  houdt  op 
met  het  eindigen  van  bovengenoemde  qualiteit  van  ouders  of 
voogden  van  schoolgaande  kinderen  ; 

b.  allen  die  schriftelijk  verklaren  vereenigd  te  zijn  met  den 
grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  en  met  de  statuten  en 
eene  contributie  bijdragen  ,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen. 

Begunstigers  zijn  allen  die ,  niet  in  de  termen  van  a.  of  b. 
vallend  ,  de  school  wenschen  te  bevorderen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage. 

De  meerderjarige  leden  hebben  stemrecht. 
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De  begunstigers  mogen  aan  de  besprekingen  deelnemen,  mits 
zich  daarbij  houdende  binnen  de  perken  van  artt.  2  en  3. 

De  vervallenverklaring  van  leden  geschiedt  door  eene  alge- 
meene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging  en  wordt  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  der  vereeniging  en 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een 
penningmeester ,  die  elk  hun  secundus  hebben. 

Ieder  jaar ,  te  beginnen  met  H)08 ,  treedt  één  lid  van  het 
bestuur  af.  Voor  deze  aftreding  wordt  door  het  bestuur  een 
rooster  vastgesteld. 

De  verkiezing  geschiedt  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  ,  per  briefje.  Leden  die  verhinderd  zijn  te  komen,  kunnen 
per  gesloten  onderteekend  briefje  hunne  stem  uitbrengen. 

Bij  herstemming  rekenen  zulke  briefjes  niet  mede. 

Aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  niet  terstond  herkies¬ 
baar.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  nominatie  aan  te  bevelen. 

Art.  6.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  : 

a.  het  beheer  van  alle  fondsen  en  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  de  inning  van  schoolgelden ,  contributiën ,  bijdragen , 
schenkingen  ,  erfstellingen  ,  legaten  ,  subsidies  of  wat  verder  aan 
de  vereeniging  toe  zal  komen  ; 

c.  het  voldoen  van  alle  wettige  vorderingen ,  door  de  ver¬ 
eeniging  verschuldigd  ; 

d.  het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging  te 
stichten  school ; 

e.  het  benoemen  ,  schorsen  en  ontslaan  van  het  onderwijzend 
personeel;  wat  de  onderwijzers  van  bijstand  betreft,  in  overleg 
met  het  hoofd  der  school. 

Een  en  ander  nadei  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  is  van  al  zijne  handelingen  verantwoording  schul- 
clig  aan  de  vereeniging  op  eene  algemeene  vergadering.  (Zie 
art.  7.) 

Art.  7.  Jaarlijks  —  in  Februari  —  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats  van  de  leden  der  vereeniging ,  die  ook  toe¬ 
gankelijk  is  voor  de  begunstigers.  (Zie  art.  4  ,  al.  4  en  5.) 

In  deze  vergadering  wordt : 

a.  door  den  voorzitter  eene  korte  toespraak  gehouden  in 
verband  met  doel ,  grondslag  en  belang  der  vereeniging  ; 

b.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  in  het  verloopen  jaar; 

c.  idem  door  den  penningmeester  van  het  gehouden  finan¬ 
cieel  beheer ; 


2 


vekeentgixgen: 


348 


</.  door  de  vergadering  de  rekening  der  vereeniging  over  het 
verloopen  boekjaar  vastgesteld  ,  gehoord  het  rapport  der  com¬ 
missie  (Zie  e.) ; 

e.  een  commissie  van  3  leden  der  vereeniging ,  buiten  het 
bestuur  benoemd,  tot  controle  van  de  boeken  des  penningmeesters 
in  het  nieuwe  jaar ,  waarvan  rapport  wordt  uitgebracht  op  de 
algemeene  vergadering ; 

f.  verkiezing  gehouden  van  leden  des  bestuurs. 

Het  bestuur  zorgt  dat  de  datum  der  algemeene  vergadering 
3  weken  te  voren  aan  de  leden  wordt  medegedeeld. 

Voorstellen  der  leden  voor  het  agendum  der  algemeene  ver¬ 
gadering  moeten  minstens  2  weken  vóór  die  vergadering  schrif¬ 
telijk  worden  ingediend  bij  bet  bestuur,  adres  den  secretaris. 

Het  agendum  wordt  minstens  ééne  week  vóór  de  algemeene 
vergadering  aan  de  leden  toegezonden. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  in  artt.  10  en  11. 

Art.  8.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  een  getal  van  leden, 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  een  met  redenen  omkleed 
verzoek  daartoe  indient  bij  het  bestuur. 

Art.  9.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
uitgaan  van  : 

a.  het  bestuur,  mits  minstens  5  leden  zich  er  vóór  verklaren ; 

b.  minstens  l/5  van  de  leden  der  vereeniging. 

Zulke  voorstellen  worden  3  weken  vóór  de  behandeling  ter 
kennis  gebracht  van  het  bestuur ,  2  weken  te  voren  ter  kennis 
der  leden. 

Art.  10.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  mogen  slechts 
behandeld  en  in  stemming  gebracht  worden  in  eene  vergadering 
waar  2/3  der  leden  aanwezig  zijn.  Ingeval  dit  getal  niet  aan¬ 
wezig  is  ,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  daarvoor  saamgeroepen 
en  is  3/4  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt  voor 
een  besluit  tot  wijziging  van  de  statuten. 

Art.  11.  Voorstellen  die  staande  de  vergadering  worden  gedaan, 
buiten  de  zaken  op  het  agendum  ,  kunnen  alleen  in  stemming 
w  orden  gebracht  als  s/4  der  aanwezigen  zich  daarvoor  verklaren. 
Uitgesloten  zijn  voorstellen ,  bedoeld  in  artt.  9  en  10. 

Art.  12.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
worden  tijdig  ter  kennis  gebracht  van  de  leden  en  aan  het  oordeel 
der  algemeene  vergadering  onderworpen.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
•statuten. 
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Art.  13.  Artt,  2  en  3  en  a.  en  b.  van  art.  4  en  dit  artikel 
zyn  onveranderlijk. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Novem¬ 
ber  1904. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ^ 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 


N°.  349. 


VEREENIGING:  Christelijk-nationale  Werkmansbond, 
afdeeling  Bloemendaal ,  te  Bloemendaal. 

Naam.  Zetel-  Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van:  Christelijk- 
nationale  werkmansbond  ,  afdeeling  Bloemendaal. 

Zij  is  gevestigd  te  Bloemendaal. 

Haar  doel  is: 

1.  bij  de  leden  zooveel  mogelijk  de  liefde  tot  liet  Evangelie 
en  de  Nederlandsch-Hervormde  Kerk  aan  te  kweeken ; 

2.  de  leden  te  steunen,  in  het  bijzonder  door  de  oprichting 
van  een  ziekenfonds  en  zoo  mogelijk  ook  van  een  weduwen-, 
begrafenis-  en  pensioenfonds. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  en  voorlezingen  en  het  be¬ 
spreken  van  onderwerpen  van  godsdienstigen  en  socialen  aard; 

2.  het  verspreiden  van  een  officieel  orgaan ; 

3.  het  bijeenbrengen  van  gelden  ,  ter  oprichting  van  de  in 
art.  1  vermelde  fondsen ; 

4.  en  voorts  in  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging,  die  een  aanvang  genomen  heeft  10 
October  1901,  zal  eindigen  31  December  1930. 

Na  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aange¬ 
gaan  kan  zij  telkens  voor  een  tijdvak  van  minder  dan  30  jaren 
worden  verlengd  ,  indien  daartoe  in  eene  vergadering  van  leden 
wordt  besloten  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  indien 
die  dan  door  de  wet  vereischt  wordt. 
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TeD  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  evenwel 
is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Aanneming  en  verplichting  van  leden  en 
buiteugewoue  leden. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1.  een  bewijs  van  lidmaatschap  der  Nederlandsch-Hervormde 
Gemeente  te  Bloemendaal  of  Santpoort; 

2.  een  leeftijd  van  minstens  18  jaar; 

3.  het  verkrijgen  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden 
op  de  vergadering  waarin  over  de  toelating  wordt  beslist. 

Art.  5.  Buitengewone  leden  kunnen  worden  ,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  4,  sub  2  en  3,  Protestanten,  die,  woonachtig 
te  Bloemendaal  of  Santpoort  ,  lidmaat  zijn  van  een  ander  dan 
bet  Nederlandsch-Hervormd  kerkgenootschap. 

Zij  hebben  dezelfde  verplichtingen  en  rechten  als  de  gewone 
leden  ,  maar  alleen  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Wenscnt  iemand  als  lid  te  worden  toegelaten ,  zoo  is 
hij  verplicht  zich  schriftelijk  tot  een  der  leden  van  het  bestuur 
te  wenden  ,  met  opgaaf  van  naam  en  voorletters ,  ouderdom  , 
woonplaats  en  overlegging  van  het  bewijs  genoemd  in  art.  4,  sub  1. 

Hij  kan  vóór  dien  tijd  eenmaal  de  vergadering  bezoeken. 

Wenscht  hij  buitengewoon  lid  te  worden,  dan  wordt  in  plaats 
van  laatstgenoemd  bewys  vereischt  een  bewys  van  welk  Pro- 
t estan tsch  ,  niet  Nederlandsck  Hervormd  Kerkgenootschap  hij 
lid  is. 

Het  bestuur  geeft  van  deze  opgave  kennis  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Bezwaren  tegen  iemand  die  zich  als  lid  opgeeft,  moeten  schrif¬ 
telijk  en  onderteekend  ,  binnen  14  dagen  voorafgaande  aan  de 
vergadering  waarin  over  de  al  of  niet  aanneming  moet  worden 
beslist,  worden  ingeleverd  bij  den  secretaris.  Het  bestuur  onder¬ 
zoekt  de  al  of  niet  gegrondheid  der  bezwaren.  Blijken  deze  ge¬ 
grond  te  zijn  dan  wordt  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
voorgesteld  den  betrokken  persoon  niet  toe  te  laten. 

Art.  7.  De  contributie  voor  alle  leden  bedraagt  25  cent  per 
3  maanden  ,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Indien  een  lid  of  buitengewoon  lid  door  woord  of  daad  den 
werkmansbond ,  zijne  afdeelingen  of  het  bestuur  in  een  ver¬ 
keerd  daglicht  plaatst  of  beleedigt ,  de  financiën  tracht  te  be- 
nadeelen  of  een  ergerlijk  leven  lijdt,  kan  het  bestuur  hem 
schorsen  en  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  voordragen 
hem  als  lid  te  royeeren. 
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Indien  iemand  geroyeerd  is  ,  kan  hij  binnen  6  maanden  niet 
opnieuw  als  lid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  vervalt  wanneer  een  lid  zich  buiten  Bloemen* 
daal  of  Santpoort  metterwoon  vestigt. 

Leden  welke,  niettegenstaande  aanmaning  van  het  bestuur,  3 
maanden  achtereen  de  vergadering  niet  bezoeken,  zonder  ken¬ 
nisgeving  of  gegronde  reden  ,  worden  geroyeerd. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  zijne  contributie  niet  kan  betalen  , 
is  hij  verplicht  het  bestuur  daarvan  in  kennis  te  stellen.  Het 
bestu  ir  handelt  dan  naar  bevind  van  zaken. 

Art.  9.  Bij  aanneming  als  lid  of  buitengewoon  lid  ontvangt 
men  een  reglement ,  tevens  bewijs  van  lidmaatschap. 

Voor  het  reglement  zal,  tot  dekking  der,  kosten  ,  10  cent  in 
rekening  worden  gebracht.  Leden  ot'  buitengewone  leden  die 
hun  lidmaatschap  opzeggen  ,  of  die  leden  of  buitengewone 
leden  ,  wien  het  lidmaatschap  verder  wordt  ontzegd  ,  zijn  ver¬ 
plicht  hun  bewys  van  lidmaatschap  in  te  leveren  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur.  Duplieaatbewijzen  van  lidmaatschap 
kunnen  zoo  noodig  worden  verkregen  tegen  vergoeding  van  5  cent. 

Art.  10.  Indien  een  lid  omtrent  een  of  andere  zaak  welke  naar 
zijne  meening  voor  de  vereeniging  nuttig  kan  zijn  ,  een  voorstel 
wenscht  te  doen,  dan  wendt  hij  zich  schriftelijk  tot  het  bestuur, 
dat  overweegt  of  zulk  een  voorstel  in  het  belang  van  den 
Werkmansbond  is  of  niet.  Meent  het  bestuur,  dat  zulks  niet 
het  geval  is ,  zoo  is  het  nochtans  verplicht  de  zaak  in  de 
ledenvergadering  aan  de  orde  te  stellen  wanneer  het  voorstel 
door  minstens  10  leden  is  geteekend. 

Over  alle  voorstellen  wordt  beslist  op  de  vergadering  volgende 
op  die  waarin  zij  zijn  gedaan. 

Art.  11.  Alle  kosten  van  de  afdeeli ng  Bloemeudaal  van  den 
Christelijk  Nationaleu  Werkmansbond  zullen  gedragen  worden 
door  de  kas  der  afdeeling ,  die  zich  vormt  door  de  eontributiën 
der  leden  ,  buitengewone  leden  ,  donateurs  ,  donatrices  en  be¬ 
gunstigers  of  door  schenkingen  en  legaten. 

«r 

Eereleden.  Donateurs.  Donatrices.  Begunstigers. 

Art.  12.  Tot  eereleden  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
met  minstens  ‘2/3  der  stemmen  van  de  leden  der  vereeniging, 
benoemd  worden  personen  die  door  hunne  belangstelling  en 
medewerking  den  bloei  van  den  Christelijk  Nationalen  Werk¬ 
mansbond  helpen  bevorderen.  De  eereleden  hebben  het  recht 
alle  algemeene  en  huishoudelijke  vergaderingen  der  leden  bij  te 
won,*n  en  hebben  aldaar  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  eene 
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som  van  minstens  f  5  aan  de  kas  der  afdeeling  bijdragen. 
Begunstigers  of  begunstigsters  zijn  zij'  die  minstens  f  0,50  ’s  jaars 
bijdragen. 

Donateurs  en  donatrices  hebben  toegang  tot  alle  algemeene 
en  huishoudelijke  vergaderingen;  begunstigers  en  begunstigsters 
alleen  tot  de  algemeene  vergadering.  Zij  allen  hebben  alleen 
adviseerende  stem. 

Officieel  orgaan. 

Art.  14.  Er  wordt  vanwege  den  Christelijk  Nationalen  Werk¬ 
mansbond  een  officieel  orgaan  uitgegeven  ,  hoofdzakelijk  om  doel 
en  strekking  van  den  bond  meer  algemeen  bekend  te  maken. 

Alle  mededeelingen  betreffende  voormelden  bond  zullen  in  dat 
orgaan  geschieden.  Elk  lid  der  Bloemendaalsche  afdeeling  heeft 
een  gratis  abonnement,  ten  koste  van  de  kas  der  afdeeÜDg. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Eens  per  jaar,  in  de  maand  October,  zal  eene  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  worden  gehouden.  Huishoudelijke 
vergaderingen  worden  gehouden  eens  in  de  14  dagen  van  de 
maanden  September  tot  en  met  Mei. 

Wanneer  bijzondere  omstandigheden  dit  wenschelijk  maken  , 
kan  ook  in  de  zomermaanden  eene  ledenvergadering  belegd  worden. 

De  leden  worden  minstens  8  dagen  te  voren  tot  de  algemeene 
vergaderingen  opgeroepen. 

Art.  10.  In  de  vergaderingen  mag  niet  over  politieke  of  ker¬ 
kelijke  geschilpunten  gesproken  worden,  terwijl  hun  die  belee- 
digende  uitdrukkingen  tegen  wie  dan  ook  bezigen  ,  het  lidmaat¬ 
schap  kan  ontnomen  worden. 

Art.  17.  In  de  algemeene  vergadering  in  October  wordt  door 
de  leden  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  om  de  jaarreke¬ 
ning  van  den  penningmeester  na  te  zien.  Die  commissie  brengt 
van  hare  bevinding  verslag  uit  in  den  loop  der  vergadering. 

Art.  18.  Elke  vergadering  wordt  met  gebed  en  het  lezen  van 
een  gedeelte  der  Heilige  Schrift  geopend  en  met  dankzegging 
geëindigd. 

Art.  19.  Tot  verstandelijke  en  zedelijke  ontwikkeling  der  leden 
zullen  op  bepaalde  tijden  voordrachten  worden  gehouden  door 
leden  en  andere  personen  die  zich  daarvoor  bij  het  bestuur 
aanmelden  of  daartoe  door  het  bestuur  worden  uitgenoodigd. 

Bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  4  commissarissen.  Elk  dier  functionarissen 
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wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  treedt  af  volgens  rooster. 
Bij  ontstentenis  van  voorzitter,  secretaris  of  penningmeester , 
treedt  een  der  commissarissen  ,  daartoe  door  het  bestuur  aan¬ 
gewezen  ,  in  zijne  functie  op. 

Ieder  der  leden  van  het  bestuur  is  verplicht  tot  het  deel¬ 
nemen  aan  het  ziekenfonds. 

Art.  21.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen 
het  dagelijksch  bestuur;  aan  hen  is,  onder  verantwoording  aan 
het  bestuur  ,  de  zorg  voor  den  geregelden  gang  van  zaken  op¬ 
gedragen. 

Alle  stukken,  de  vereeniging  verbindende,  en  alle  kwijtingen 
worden  geteekend  door  den  voorzitter ,  den  secretaris  en  den 
penningmeester  ;  hiervan  zijn  uitgezonderd  quitantiën  voor  de 
contributiën  der  leden  en  buitengewone  leden  ,  die  alleen  door  - 
den  penningmeester  worden  geteekend. 

Art.  22.  Voor  het  verkrijgen  van  onroerende  zaken  voor  de 
vereeniging ,  onder  welken  titel  ook ,  voor  het  stichten  van 
gebouwen  ,  het  sluiten  van  geldleeningen  en  het  verpanden  en 
verhypothekeeren  van  roerende  en  onroerende  zaken,  is  de  mach¬ 
tiging  noodig  van  de  vergadering  van  leden. 

Art.  23.  Jaarlijks,  in  de  vergadering  voorafgaande  aan  de 
algemeene  vergadering ,  treden  3  leden  van  het  bestuur  volgens 
op  te  maken  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  voorzien. 

Art.  21.  De  voorzitter  en  bij  zijne  ontstentenis  een  der  com¬ 
missarissen  ,  is  verplicht  de  vergadering  te  leiden,  de  notulen  te 
teekenen  ,  de  handelingen  van  het  bestuur ,  voor  zooveel  dat 
noodig  is ,  den  leden  bekend  te  maken  en  voorts  elk  voorstel 
toe  te  lichten. 

Art.  25.  De  secretaris  is  bewaarder  van  het  archief  en  van 
het  stamboek  der  leden.  Hij  is  in  overleg  met  het  bestuur  belast 
met  alle  correspondentiën  en  brengt  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  een  kort  verslag  der  werkzaamheden  uit  over  het 
afgeloopen  jaar. 

Alle  brieven  en  bescheiden ,  deze  vereeniging  betreffende*, 
moeten  aan  den  secretaris  gericht  worden. 

Wanneer  het  bestuur  zulks  wenscht  is  de  secretaris  verplicht 
de  onder  zijne  berusting  zijnde  stukken  te  toouen. 

Hij  is  verplicht  een  inventaris  te  bezitten  van  de  hem  toe¬ 
vertrouwde  bescheiden  en  eene  ledenlijst  in  iedere  vergadering 
mede  te  brengen,  alwaar  deze  lijst  door  den  voorzitter  wordt 
voorgelezen  ,  terwijl  de  secretaris  in  de  notulen  moet  aanteekenen 
de  namen  dergenen  die  niet  ter  vergadering  aanwezig  zyn. 
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Art.  26.  De  penningmeester  zorgt  dat  alle  gelden  geregeld  , 
worden  ontvangen  en  geboekt. 

In  de  algemeene  vergadering  brengt  hij  een  kort  verslag  uit 
van  den  stand  der  kas  en  doet  rekening  en  verantwoording. 
Het  bestuur  heeft  ten  allen  tijde  recht  tot  kasopname.  De  goed¬ 
keuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de  algemeene 
vergadering  strekt  tot  décharge  voor  het  bestuur. 

De  naamlijsten  der  leden  ,  welke  in  het  bezit  zijn  van  den 
secretaris  en  den  penningmeester,  moeten  aanwezig  zijn  in  de 
laatste  bestuursvergadering  vóór  de  algemeene  vergadering  in 
October. 

Art.  27,  Alle  in  deze  statuten  niet  voorziene  werkzaamheden 
worden  door  het  bestuur  onderling  geregeld.  Het  bestuur  ver¬ 
gadert  daartoe  naar  goedvinden. 

Stemmingen. 

Art.  28.  Over'  zaken  kan  de  stemming  mondeling  gesehieden ; 
over  personen  moet  ze  geschieden  met  gesloten  briefjes. 

Art.  29  Alle  besluiten  over  zaken  worden  met  gewone  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen  genomen.  Bij  verkiezing  van 
personen  wordt  eene  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt;  wordt  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  ver¬ 
kregen  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wanneer 
ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  dan  wordt 
herstemd  tussehen  hen  die  bij  die  tweede  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden  ,  namelijk  telkens  tussehen  2  maal 
zooveel  personen  als  er  personen  moeten  gekozen  worden  en  is 
bij  die  herstemming  diegeen  gekozen  die  het  meest  aantal  stem¬ 
men  op  zich  vereenigd  heeft.  By  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  eene  volgende  ver¬ 
gadering.  Staken  alsdan  weder  de  stemmen  zoo  wordt  het  voorstel 
verworpen  geacht. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  Blanco 
stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  30.  Een  besluit  dat  op  eene  vergadering  genomen  is , 
is  minstens  3  maanden  van  kracht  en  kan  mitsdien  binnen 
dien  tijd  nooit  worden  ingetrokken. 

Bestuurszaken. 

Art.  31.  Zaken  van  huishoudelijk  belang  worden  door  het 
bestuur  onderling  geregeld,  en  uitgevoerd.  Geen  der  leden  van 
het  bestuur  zal  stukken  of  bescheiden  welke  met  deze  vereeni- 
ging  in  verband  staan ,  mogen  behandelen  zonder  voorkennis 
van  zijne  medebestuurders. 
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Het  dagelijksch  bestuur  kan  in  spoedeischende  gevallen  ter- 
stond  beslissing  nemen 

Art.  32.  Indien  een  der  bestuursleden  aftreedt ,  is  bij  verplicht 
alle  onder  zijne  berusting  zynde  documenten  en  eigendommen 
van  den  Christelyk-nationalen  werkmansbond  en  van  deze  ver- 
eeniging  aan  het  bestuur  ter  hand  te  stellen. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  33.  Veranderingen  in  deze  statuten  ,  met  uitzondering 
van  de  artt.  1  en  1(3  en  artt.  2  en  38  ,  kunnen  ,  hetzij  door  bet 
bestuur  ,  hetzij  door  de  leden  worden  voorgesteld  en  zijn  geldig 
indien  zij  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  leden 
met  minstens  3  4  der  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring ,  indien  die  dan  nog 
door  de  wet  gevorderd  wordt. 

Voorstellen  tot  verandering  der  staWten  door  de  leden  voor¬ 
gesteld  ,  moeten  ,  om  in  de  algemeene  vergadering  behandeld 
te  kunnen  worden,  minstens  ééne  maand  te  voren  bij  het  bestuur 
zijn  in  gediend. 

Slotbepalingen. 

Art.  34.  Ter  bereiking  van  het  doel  dezer  vereeniging  is 
elk  lid  gehouden  dit  reglement  stipt  na  te  komen. 

Art.  35.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  36.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  October  en  eindigt  30 
September. 

Art.  37.  Wanneer  het  ledental  dezer  vereeniging  minder 
dan  15  bedraagt ,  wordt  deze  afdeeling  eene  onderafdeeling  van 
Haarlem. 

Art.  38.  Bij  ontbinding  dezer  vereeniging  zullen  bare  bezit¬ 
tingen  komen  aan  de  diaconie  der  Nederlandsche  Hervormde 
Gemeente  te  Bloemendaal ,  behoudens  de  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n\  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 


N”.  350. 


VEREENIGING:  Duivenvereeniging  „Volharding”,  te 
Rosendaal. 

Art.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rosendaal,  oorspronke¬ 
lijk  opgericht  1  October  186G,  is,  te  rekenen  van  9  Februari 
1905,  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de 
duivensport. 

ZÜ  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

ft.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiveu  ,  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  moet  de  candidaat  door  een  der  leden  van  het  bestuur 
aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  in  eene  vergadering  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

ft.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  plegen  van  oneerlijke  handelingen  bij  prijs¬ 
kampen  ;  en 

c.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 
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Indien  eenig  lid  van  zijn  lidmaatschap  wordt  vervallen  ver¬ 
klaard  ,  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  worden  in  ken¬ 
nis  gesteld. 

Die  verklaring  moet  worden  uitgesproken  in  eene  vergadering, 
waarin  zich  3/4  der  aanwezige  leden  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  ,  te  weten  uit :  presi¬ 
dent,  secretaris  en  penningmeester.  Het  treedt  jaarlijks  af /doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  October  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  de  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ;  en 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
worden  afgelegd  ,  over  het  financieel  beheer  der  vereeniging 
over  het  laatst  afgeloopen  dienstjaar. 

Het  dienstjaar  wordt  geacht  te  loopen  over  het  tijdvak  van 
1  October  —  30  September  d.  a.  v. 

Art.  11.  De  president  bepaalt  de  dagen  en  uren  voor  de 
algemeene  vergadering.  Hij  is  echter  verplicht  op  schriftelijke 
aanvraag  van  3  gewone  leden,  met  opgaaf  der  te  behandelen 
onderwerpen,  binnen  14  dagen  na  die  aanvraag,  eene  algemeene 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributiën,  de  boeten,  de  orde  der  vergaderingen, 
en  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ,  en  het 
recht  en  de  wijze  van  stemmen  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in 
strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijke  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  27  Maart  1905  n".  63. 

Mij  békend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 
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VEREENIGINGr :  Bond  van  aannemers  en  werkgevers 
voor  den  handel  en  het  scheepvaartbedrijf  „Eensge¬ 
zindheid”,  te  Amsterdam. 

Naam ,  plaats  van  vestiging  en  doel. 

Art.  1.  De  Bond  van  aannemers  en  werkgevers  voor  den  handel 
en  het  scheepvaartbedrijf  „Eensgezindheid”,  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Deze  stelt  zich  ten  doel  eendracht  en  samenwerking  onder 
zijne  leden  en  hun  personeel  aan  te  kweeken  en  te  onderhouden, 
zoowel  hunne  stoffelyke  welvaart  als  hun  zedelijk  welzijn  te 
bevorderen  en  mede  te  werken  tot  den  bloei  van  handel  en 
scheepvaart,  zoo  te  Amsterdam  als  te  Zaandam. 

Middelen. 

Art.  2.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  der  vak¬ 
belangen  ; 

2°.  zoo  noodig  de  vakbelangen  by  de  hooge  Regeering  of 
andere  autoriteiten  voor  te  staan  en  te  verdedigen; 

8°.  in  gevallen  van  staking  elkander  de  behulpzame  hand  te 
reiken  tot  verrichting  van  werkzaamheden  : 

4°.  als  bemiddelaar  op  te  treden  bij  geschillen  tusschen  patroons 
en  werklieden  ; 

53.  door  alle  wettige  en  gepaste  middelen  ,  waardoor  de  be- 
roepsbelangen  kunnen  worden  bevorderd. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangeude  den  d  ag  der  oprichting, 
2  Januari  1905. 
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Leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen ,  moet 
men  eenig  onderdeel  van  den  handel  of  van  het  scheepvaart¬ 
bedrijf  als  werkgever  (patroon)  uitoefenen  ,  woonachtig  zijn  in 
de  provincie  Noordholland  en  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben 
bereikt. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  moeten  zich  onder  schrifte¬ 
lijke  opgaaf  van  naam ,  voornamen  ,  beroep  en  woonplaats , 
wenden  tot  het  bestuur,  dat  van  die  aanmelding  zoodra  mogelijk 
aan  de  leden  kennis  geeft.  In  eene  algemeene  vergadering  van 
leden,  te  houden  minstens  8  dagen  nadat  het  bestuur  die  kennis¬ 
gevingen  heeft  verzonden  ,  wordt  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  over  de  toelating  beslist. 

Art  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  en  door 
vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenvergadering. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  wenschen  te  doen  eindigen ,  zijn 
verplicht  daarvan  vóór  1  Januari  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Voorstellen  tot  vervallenverklaring  van  leden  kunnen  alleen 
van  het  bestuur  uitgaan ,  en  behoeven  niet  met  redenen  te 
worden  orpkleed  ;  van  de  beslissing  der  vergadering  moet  binnen 
8  dagen  aan  den  betrokkene  worden  kennis  gegeven. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
entrée-gelden  en  de  contributiën  der  leden  en  verdere  baten 
die  haar  ten  deel  vallen. 

Door  ieder  lid  wordt  bij  zijne  toetreding  tot  de  vereeniging 
eene  som  van  f  1000  gestort. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  f  18  per  jaar,  bij  vooruit¬ 
betaling  te  voldoen  in  13  vierwekelyksche  termijnen,  elk  van  fl. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  voor  den  tijd  van  3  jaren;  hunne  aftreding  geschiedt 
volgens  rooster,  voor  de  eerste  maal  bij  loting  vast  te  stellen, 
en  wordt  zoodanig  geregeld  ,  dat  het  eerste  jaar  2  leden  ,  het 
tweede  jaar  2  leden  ,  en  het  derde  jaar  1  lid  aftreedt. 

Bij  vacature  tusschentijds  neemt  hij  die  in  de  plaats  van 
den  afgetreden  of  overleden  bestuurder  wordt  gekozen,  op  den 
rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Aftredende  bestuurders  zijn  .terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  verschillende  functiën  en 
regelt  zelf  zijne  werkzaamheden. 
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Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  waakt  voor  de  naleving  der  statuten  en  de 
daarop  steunende  reglementen  ,  neemt  de  algemeene  belangen 
der  vereeniging  waar  en  beheert  hare  gelden  en  eigendommen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Er  zal  jaarlijks  minstens  eene  algemeene  vergadering 
der  leden  plaats  hebben  ,  waarin  : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  staat  der  vereeniging; 

b.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
van  het  beheer  der  geldmiddelen  gedurende  het  voorafgaande 
yereenigingsjaar ; 

c.  tot  vervulling  der  vacatures  in  het  bestuur  wordt  overgegaan. 

De  rekening  en  verantwoording  zal  staande  de  vergadering 

worden  nagezien  door  eene  commissie  van  8  leden,  uit  de  aan¬ 
wezigen  te  benoemen.  De  vergadering  beslist  na  het  prae-advies 
der  commissie  te  hebben  gehoord.  De  goedkeuring  der  rekening 
door  de  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  10.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  het  stemrecht 
door  de  leden  uitgeoefend. 

Behoudens  de  bepalingen  der  volgende  artikelen  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  ;  over  zaken 
wordt  mondeling,  over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  met 
gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  over  eenig  voorstel  wordt  dit  geacht 
te  zijn  verworpen  ;  bij  stemmingen  over  personen  vindt,  wanneer 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen  ,  herstemming  plaats 
tusschen  beide  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
.vereenigd.  Staken  dan  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

.  Wijzigingen. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn ,  eene  meerderheid  van  V3  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

De  aangenomen  wijziging  treedt  niet  in  werking ,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Elk  voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten  moet  de  voorge¬ 
stelde  verandering  uitdrukkelijk  aangeven  ,  en  kan  alleen  dan 
in  stemming  wTorden  gebracht,  wanneer  het  minstens  ééne  maand 
te  voren  door  het*  bestuur  ter  kennis  van  de  leden  is  gebracht. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds  kan 
alleen  dan  worden  besloten  ,  wanneer  in  eene  algemeene  ver- 
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gadering  ,  bepaald  daartoe  bijeengeroepen  ,  minstens  V3  van  bet 
gebeele  aantal  leden  der  vereeniging  zich  daarvoor  verklaren. 

Het  besluit  tot  ontbinding  zal  dan  tevens  de  wijze  van  liqui¬ 
datie  bepalen  en  de  bestemming  van  het  eventueele  saldo  der 
liquidatie-rekening  aangeven  ,  alles  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art,  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  81  Maart. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  wordt  geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement, 
door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  en  zoo  noodig  te 
wijzigen ;  dit  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteeTceningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


N°.  352. 


VEREENIGING  voor  volksmuziek  in  de  open  lucht  , 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
voor  volksmuziek  in  de  open  lucht.  Zij  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  aan  vangende 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  October  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  muzikale  ontwikkeling  van  het  volk. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
kosteloos  toegankelijke  uitvoeringen  van  goede  muziek  en  zang 
in  de  open  lucht. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
ultimo  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  donateurs 
en  eereleden. 

Art.  6.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangeno¬ 
men  zoowel  personen  als  vennootschappen  ,  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereenigingen  en  stichtingen. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  1  betalen. 

Slechts  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd,  echter  hebben 
donateurs  en  eereleden  eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met 
eene  gift  van  minstens  f  100. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur ,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  Zy  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen  en  woonplaats  aan 
bij  den  lste-secretaris.  Door  het  enkele  feit  dezer  aanmelding 
wordt  het  lidmaatschap  verkregen. 
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Art.  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
3  maanden  voer  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar 
schriftelijk  aan  den  lste-secretaris  geschieden. 

■  Art.  12.  Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  gewone  leden  bij  een  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit  door  de  algemeeue  vergade¬ 
ring  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden  ,  indien 
zij  gedurende  3  maanden  ,  na  eene  schriftelijke  aanmaning  van 
den  penningmeester,  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne  contributie 
te  betalen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  eon- 
tributiën  der  leden  ,  subsidies ,  schenkingen  ,  legaten  en  toeval¬ 
lige  baten. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  25  personen  ,  waaruit  een 
dagelijksch  bestuur  gevormd  wordt,  te  weten:  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter ,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste- en 
een  2de-penningmeester  en  een  lid.  Het  bestuur  wordt  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  de  leden  yan  het  dagelijksch 
bestuur.  De  functiën  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  onderling 
verdeeld. 

Art.  15.  Telken  jare  ,  voor  het  eerst  in  1906,  treden  op  de 
ingevolge  art.  21  te  houden  algemeene  vergadering  5  leden  van 
het  bestuur  volgens  een  daarvan  bij  loting  vast  te  stellen 
rooster  af.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuursleden  op 
de  heeren  :  J.  H.  van  Eeghen ,  M.  H.  Gr.  Th.  Fiedeldy  Dop  , 
H.  Gompertz ,  G.  Harkema  ,  Willem  Hutschenruyter  ,  J.  H.  A. 
A.  Kalff,  mr.  F.  A.  Kokosky ,  J.  S.  Meuwsen  ,  George  Muller, 
P.  Nolting ,  Henri  Polak ,  J.  H.  Schuiten  ,  J.  W.  Smit ,  J.  F. 
M.  Sterck ,  jhr.  mr.  C.  J*  den  Tex  ,  J.  A.  Tours,  prof.  mr.  M. 
W.  F.  Treub  ,  H.  Wertheim,  K.  G.  Wiersma  ,  en  G.  P.  Wijn¬ 
malen. 

Art.  17.  Het  dagelijksch  bestuur  is ,  voor  zoover  bij  deze 
statuten  niet  anders  bepaald  is ,  gerechtigd  om  in  naam  der 
vereeniging  te  handelen  ,  haar  aan  derden  ,  en  derden  aan  haar 
te  verbinden  en  voorts  in  het  algemeen  belast  met  uitvoering 
der  besluiten  der  algemeene  vergadering.  De  bevoegdheid  om 
eischende  of  verwerende  in  rechten  op  te  treden  berust  bij  het 
bestuur. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Geene  akte  verbindt  de  vereeniging  zoo  zij  niet 
geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 
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Art.  20.  Elk  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van 
de  statuten  of  reglementen  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  in  het  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  21.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  Januari  en  wel  vooi  het  eerst  in  1906. 

Art.  22.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring , 
kan  de  algemeene  vergadering  by  een  met  meerderheid  van 
*  3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  deze  statuten 
wijzigen. 

Art.  23.  De  algemeene  vergadering  kan ,  behoudens  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring ,  voor  of  uiterlijk  in  de  maand 
September  van  het  jaar  1933  tot  voortzetting  der  vereeniging 
voor  een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  voor  28  October  1933  niet 
worden  ontbonden  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien  of 
krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  vergade¬ 
ring  ,  die  uit  minstens  V3  van  het  aantal  gewone  leden  der 
vereeniging  moet  bestaan. 

Wanneer  in  eene  met  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering 
geen  besluit  kan  genomen  worden  omdat  minder  dan  Va  der 
gewone  leden  aanwezig  is ,  heeft  eene  volgende  algemeene 
vergadering,  met  hetzelfde  doel  belegd ,  het  recht ,  een  besluit 
te  nemen  tot  ontbinding ,  wanneer  2/3  der  aanwezige  gewone 
leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  25.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  dagelijksch  bestuur 
of  een  daartoe  aan  te  wijzen  liquidateur,  alles  behoudens  en 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  aan  de  algemeene 
armen  van  Amsterdam  geschonken. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


3 


I 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


F.  353. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Heeten,  gem. 
Raalte. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleen¬ 
bank.  Zij  is  gevestigd  te  Heeten,  gem.  Raalte,  provincie  Over¬ 
ijssel,  en  strekt  zich  uit  over  de  Roomseh-KatJiolieke  kerke¬ 
lijke  parochie  van  Heeten. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouwbedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  ; 

b .  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
uen  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidm'aatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rechten 
daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of  over¬ 
dracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  ééne  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buiten¬ 
gerechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden; 
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4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de  be¬ 
langen  Tan  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen  in¬ 
trest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank  be¬ 
leggen;^ 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollen-boek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen  kos¬ 
ten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  ver¬ 
bintenissen,  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen  . 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7  sub.  1°.,  3°.  en  4°.  ge¬ 
noemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste  3 
maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid  nog 
uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  in  den 
loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 
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Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe¬ 
zicht.  worden  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  piaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van 
alle  leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant¬ 
woording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgetee- 
kend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is 
geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie¬ 
den  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwiils  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  nf  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  beslui¬ 
ten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
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doende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver¬ 
plichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in  de 
eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Tierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhinde¬ 
ring  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een  plaats¬ 
vervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun¬ 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door  den 
directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 
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Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit¬ 
gevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaardi- 
gen; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver¬ 
antwoording; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van.  voor¬ 
schotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich¬ 
tige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor  sub 
3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval  hier¬ 
voor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de  ba¬ 
lans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verantwoording 
te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene  vergadering 
voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift  te  zenden  aan 
de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en  • 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  veran¬ 
derlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als  sa^ 
laris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 
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Hij  mag  niet  lid  zijn  van  liet  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de  raad 
goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten,  de 
leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te  be- 
heeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na  het 
einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór  den 
eersten  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening 
en  de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  qui- 
tantiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 

een  vice-president  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  af¬ 
treding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 
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Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 

worden  door  eene  meerderheid  van  drie  vierden  der  stemmen 
in  de  algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  worden 
opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeenkom¬ 
sten  volgens  art.  26  sub  8°.; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag  worden 
toegelaten; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of  krediet 
mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  46,  sub 
5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens  het 
afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van  voor¬ 
schotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid,  de  bestuursleden  en  den  kassier 
te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  den  eersten  Mei  rekening  en  ba¬ 
lans  nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de  be¬ 
langen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is  hij 
verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9, 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig  evenals  elk 
ander  lid  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  persoon 
optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  een  vijfde  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  verte¬ 
genwoordigt  drie  vierden  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer¬ 
pen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en,  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners  of, 
bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het  be¬ 
stuur,  den  raad  of  een  vijfde  gedeelte  der  leden  daartoe  ge¬ 
machtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens  art. 
39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die¬ 
gene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en,  bij  zijne  ontstente- 
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nis,  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade¬ 
ring  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  een-vierde  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor¬ 
zitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor¬ 
den  opgeteekend,  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden  in 
hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank  te 
beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der  ver- 
eeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschenbeide 
te  treden; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur  al¬ 
léén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad,  geen 
geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  den^elfden  persoon  in 
eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen  spaar¬ 
centen  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel¬ 
den  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 
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9°.  liet  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeenkomstig 
art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne  ambtsge¬ 
heimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige  reden 
de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te  ver¬ 
anderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht- der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand  der  leden 
te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver¬ 
bonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe¬ 
zien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be¬ 
steed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termrin  van  hoogstens  één  jaar: 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  aoor  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  mad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks  be- 
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talen  van  een©  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn, 
de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat  door 
de  algemeen©  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter  de 
opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd  laten 
staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven 
•  Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoorlijke  terug¬ 
betaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde 
borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  pa¬ 
pieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of  ge¬ 
vaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
vier  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31  De¬ 
cember. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.  het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op  31 
December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aangekocht, 
dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn,  vol¬ 
gens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek  telken 
jare  van  minstens  vijf  procent; 
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6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor  zoo¬ 
verre  niet  van  bet  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  bet  passief: 

1°.  bet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet  in 
B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  bet  be¬ 
heer  als  anderszins ; 

5°.  bet  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  bet  verlies 
uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  algemeene 
verliezen  tot  een  fonds  opgeboopt,  totdat  dit  fonds  de  hoogte 
bereikt  beeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  bet  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
beeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan,  moet 
de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  bet  fonds,  tot  bet  alge¬ 
meen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging  besteed  worden. 
Dan  kan  naar  bet  oordeel  der  algemeene  vergadering  de  provi¬ 
sie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tien¬ 
den  en  andere  algemeene  lasten  worden  afgekocht,  processen 
voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigen¬ 
dommen  uit  de  banden  van  woekeraars  worden  geweerd  of  los¬ 
gekocht  en  andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  bet  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  bare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  laren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  Februari  1905. 

Zes  maanden  vóór  bet  verloopen  van  dien  termijn  is  bet  be¬ 
stuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping  nage- 
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laten,  dan  is  de  raad  van  toeziclit  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel  be¬ 
hoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort¬ 
during  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard,  in 
welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der  ver¬ 
eeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over  is, 
moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zusterver- 
eeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  denzelf- 
den  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  S0.,  39,  41,  56  en 
58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering  oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  den 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  volgende 
wordt  in  acht  genomen: 
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1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten  op¬ 
geroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16 ; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het  fonds 
of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  verklaren, 
als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorgeschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderte  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeef. 


15 


\ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905,  n°.  94. 


N°.  354. 


VEREENIGING  van  inwoners  der  gemeente  Buiksloot 
„ Plaatselijk  belang”,  te  Buiksloot. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereenigingvan 
inwoners  der  gemeente  Buiksloot  „Plaatselijk  belang”.  Zij  is 
gevestigd  te  Buiksloot. 

Art.  2.  De  vereenigiug  stelt  zich  ten  doel :  het  behartigen 
van  de  gemeenschappelijke  plaatselijke  belangen  van  de  leden  , 
religieuse  belangen  uitgesloten. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  door:*  * 

a.  het  stellen  en  aanbevelen  van  candidaten  voor  het  lid¬ 
maatschap  van  de  Tweede  Kamer  der  Staten-Generaal  ,  van  de 
Provinciale  Staten  en  van  den  gemeenteraad  te  Buiksloot ; 

b.  het  nemen  van  maatregelen  welke  het  nemen  van  onder¬ 
wijs  aan  de  openbare  lagere  school  kan  bevorderen  ; 

c.  het  streven  naar  wettelijke  bepalingen  die  het  nemen  van 
lager  onderwijs  tot  en  met  den  14  jarigen  leeftijd  verplichtend 
stellen  ; 

d.  het  streven  naar  wettelijke  bepalingen  die  het  verrichten  van 
arbeid  door  kinderen  beneden  den  14  jarigen  leeftijd  verbieden; 

e.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  het  openbaaar 
gezag  worden  genomen  in  het  belang  der  gezondheid. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  mannelijke  personen  die  den 
leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt,  woonachtig  te  Buiksloot, 
en  met  de  beginselen  van  deze  vereeniging  instemmen. 

Het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  aan  den  secretaris  worden 
aangevraagd. 

De  leden  worden  aangenomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  ; 
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b.  door  niet  betalen  der  contributie  eene  maand  na  schrifte¬ 
lijke  aanmaning  van  den  penningmeester  ; 

c.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering ,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  of  van  V5  van  het  ledental,  te  nemen  met 
eene  meerderheid  van  V3  der  uitgebrachte  stemmen  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden,  en 
bestaat  uit :  voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 

De  functies  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Bestuurders  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  achtereen¬ 
volgende  jaren  ,  met  dien  verstande,  dat  om  het  jaar  hoogstens 
de  grootste  helft  aftreden  ,  volgens  een  voor  de  eerste  maal  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  het  jaar  1907. 

Bestuurders  die  tusschentijds  ontslag  nemen  blijven  in  functie 
totdat  in  hunne  vervanging  is  voorzien  ;  ook  op  tusschentijds 
toegevoegde  bestuurders  is  deze  zinsnede  van  toepassing. 

Art.  6.  De  geldelijke  bezittingen  van  de  vereeniging  worden 
aan  de  .Rijkspostspaarbank  gedeponeerd. 

Z\j  mogen  nimmer  voor  speculatie  gebezigd  worden. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement ,  door  de  algemeene 
vergadering  yast  te  stellen  ,  houdt  bepalingen  in  omtrent  de 
door  de  leden  te  betalen  contributie  ,  de  werkzaamheden  van 
de  bestuurders  en  verder  datgene  wat  in  het  belang  van  de 
vereeniging  noodig  kan  worden  geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging  mag  geene 
bepaling  bevatten  strijdende  met  die  van  deze  statuten. 

Het  bepaalde  bij  dat  reglement  is  voor  de  leden  van  deze 
vereeniging  verbindend. 

Art.  8.  In  de  maand  Januari  wordt  jaarlijks  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Minstens  4  dagen  te  voren  worden  de  leden  daartoe  door  het 
bestuur  opgeroepen  ;  op  de  convocatiebiljetten  worden  de  punten 
van  behandeling  vermeld. 

Het  bestuur  doet  in  deze  vergadering  verslag  van  de  werk¬ 
zaamheden  en  den  toestand  der  vereeniging. 

Alle  voorstellen  door  de  leden  gedaan  ,  moeten  uiterlijk  in 
de  eerste  helft  der  maand  December  aan  het  bestuur  worden 
ingezonden. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 
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Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Januari 
1905. 

De  vereeniging  kan  tusschentijds  worden  ontbonden,  waartoe 
minstens  7/8  der  stemmen  van  het  ledental  vereischt  wordt. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  vervallen  de  gelden  ,  na  afbetaling 
der  schulden,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek,  aan  eene  of  meer  liefdadige  instellingen  te  Buik¬ 
sloot  ,  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  11.  Statutenwijziging  kan  slechts  geschieden  met  min¬ 
stens  3  4  van  de  uitgebrachte  stemmen,  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Art.  2  van  deze  statuten  mag  nimmer  gewijzigd 
worden. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°.  G3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A,  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  91. 


■\T  o  O  k  r 

JN  .  ooo. 


YEREENIGING:  Utrechtsche  atliletiek-,  gymnastiek-  en 
scliermvereeuiging  „Excelsior”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  naatn  der  vereenigiug  is:  Utrechtsclie  athletiek-, 
gymnastiek-  en  scliermvereeuiging  „Excelsior”. 

Zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  1  Januari  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  athletisehe  ,  gymnastische  en  schermoefeningen  hare  leden 
lichamelijk  te  ontwikkelen  en  tracht  zulks  te  bereiken  door  ge¬ 
regeld  te  oefenen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden  ,  leden  van  verdienste  ,  eereleden  en  donateurs. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  athletische,  gymnastische 
en  schermoefeningen  deelnemen. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  uit  liefde  tot  het  doel  der 
vereeniging  haar  op  alle  mogelijke  manieren  steunen  ,  zoowel 
door  vaste  bijdrage  als  anderszins. 

'lot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
als  werkend  lid  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt;  tot  eereleden  zij  die  der  vereeniging  in  alles 
warme  belangstelling  hebben  betoond. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  storting  van  minstens  f2,50 
’sjaars  de  vereeuiging  steunen. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen  wendt  men  zich 
tot  het  bestuur  of  een  der  leden  ;  men  moet  echter  den  leeftyd 
van  18  jaren  bereikt  en  minstens  eene  oefenings vergadering 
by^ewoond  hebben. 

Na  14  dagen  ballotage  heeft  de  stemming  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  plaats. 
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Zij  die  bovengenoemden  leeftijd  niet  voldoen  ,  kunnen  zich 
als  adspirant-lid  opgeven;  liet  bestuur  beslist  dan  omtrent  hunne 
toelating. 

Art.  5.  Personen  die  wegens  wanbetaling  bij  eene  zusterver- 
eeniging  zijn  geroyeerd  ,  kunnen  niet  voor  het  lidmaatschap  in 
aanmerking  komen  ,  tenzij  het  royement  is  opgeheven. 

Bij  de  eerste  toetreding  als  lid  wordt  geen  entrée-geld  geheven, 
bij  de  tweede  f  0,50  en  bij  de  derde  mail  f  1. 

Wanneer  geldige  redenen  kunnen  worden  aangevoerd  ,  kan 
het  bestuur  op  dit  artikel  eene  uitzondering  maken. 

Militieplicbtige  leden  ,  onder  de  wapenen  geroepen  ,  zijn  ge¬ 
durende  hunnen  diensttijd  vrijgesteld  van  contribueeren  ,  doch 
behouden  overigens  hunne  zelfde  rechten. 

Indien  een  werkend  of  kunstlievend  lid  wenscht  te  bedanken 
voor  zijn  lidmaatschap,  geeft  hij  hiervan  8  dagen  te  voren 
schriftelijk  kennis  aan  den  lste-secretaris. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  kan  vanwege  de  vereeniging 
geschieden : 

1.  wanneer  met  schuldig  blijven  der  contributie  de  termijn 
van  8  weken  wordt  overschreden ;  voor  kunstlievende  leden 
bedraagt  deze  termijn  4  maanden; 

2.  wanneer  door  het  gedrag  van  een  lid  de  handhaving  der 
orde  en  de  goede  verstandhouding  onderling  worden  bedreigd ;  in 
beide  gevallen  na  tweemalige  aanmaning  door  den  lste-secretaris. 

Gedeballoteerde  personen  kunnen  na  3  maanden  weder  voor 
het  lidmaatschap  in  aanmerking  komen;  geroyeerden  eerst  na 
6  maanden  ,  mits  na  voldoening  van  de  eventueel  vroeger  achter¬ 
gelaten  schuld. 


Van  het  bestuur. 

Art  6.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  vice-president, 
lste-  en  2de- secretaris  ,  1ste-  en  2de-penningmeester,  instructeur 
en  lste-  en  2de-commissaris,  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  t§  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  Werking  alvorens' 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 
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Ontbinding  der  vereenigiug. 

Art.  9.  De  vereenigiug  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  niet  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  %  van  liet 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  over- 
blyvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekemng en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Maart  1905  n°. 63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie* 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


N°.  350. 


VEREENIGING  :  Algemeene  Nederlandsche  timmerlie- 
denbond  ,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  middelen, 

Art.  1.  De  algemeene  Nederlandsche  timmerliedenbond  heeft 
ten  doel  de  verbetering  van  den  maatschappelijken  en  zedelijken 
toestand  van  de  timmergezellen.  in  Nederland  en  de  bevordering 
van  den  vooruitgang  en  den  bloei  van  het  timmervak. 

Daartoe  streeft  de  bond  in  het  bijzonder  naar : 

a.  een  normalen  arbeidsdag; 

b.  een  loonstandaard  waarvan  het  minimum  voldoende  is  den 
timmerman  in  staat  te  stellen  met  zijn  gezin  behoorlijk  te  leven  ; 

c.  eene  voldoende  regeling  van  het  leerlingwezen  ; 

d.  arbeidsraden ,  ter  voorkoming  en  beslissing  van  geschillen 
tusschen  werkgevers  en  werklieden  ,  bij  voorkeur  te  regelen  bij 
de  wet; 

e.  voorzieningen  in  den  toestand  der  gezellen  bij  ziekte , 
ongeluk,  invaliditeit  en  den  ouden  dag,  zooveel  mogelijk  bij 
de  wet. 

Art.  2.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  door : 

a.  het  houden  van  huishoudelijke ,  cursus-  en  openbare 
vergaderingen ; 

b.  het  oprichten  of  mede  oprichten  ,  uitbreiden  en  in  stand 
houden  van  vakvereenigingen  ,  vereenigingen  of  instellingen  die 
geacht  kunnen  worden  bevorderlijk  te  zijn  aan  het  in  vorig 
omschreven  doel ; 

c.  samenwerking  met  binnen-  en  buitenlandsche  vereenigingen 
die  een  overeenkomstig  doel  beoogen  ; 

d.  het  uitgeven  van  een  vakblad  en  het  verspreiden  van  ge¬ 
schriften  de  belangen  der  timmerlieden  rakende ; 
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e.  het  houden  van  betoogingen  en  het  zenden  van  verzoek¬ 
schriften  aan  de  bevoegde  macht ;  het  in  correspondentie  of  in 
onderhandeling  treden  over  de  belangen  der  timmerlieden  met 
(lesbevoegden ; 

/.  de  vorming  van  weerstands-  en  ondersteuningskassen. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  in  Nederland 
wonende  timmergezellen  en  werklieden ,  die  tot  het  timmervak 
behooren ,  en  instemmen  met  het  in  artt.  1  en  2  omschreven 
doel  en  middelen,  tevens  zich  verbinden  de  vastgestelde  contri¬ 
butie  te  voldoen,  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben, 
en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  zijn. 

Art.  4.  Om  tot  lid  van  den  bond  te  worden  toegelaten  ,  meldt 
men  zich  in  plaatsen  waar  eene  afdeeling  bestaat ,  bij  den  secre¬ 
taris  dier  afdeeling  aan, 'met  opgaaf  van  naam  ,  woonplaats  en 
ouderdom.  Indien  in  eene  plaats  geene  afdeeling  bestaat ,  meldt 
men  zich  voor  toetreding  van  het  lidmaatschap  mondeling  of 
schriftelijk  bij  het  hoofdbestuur  aan. 

Art.  5.  Ieder  lid  ontvangt  bii  aanneming  een  bewijs  van 
lidmaatschap  en  een  exemplaar  der  statuten.  \ 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  vervalt  zoo  hij 
ophoudt  lid  zijner  afdeeling  te  zijn. 

Zoo  hij  geen  lid  eener  afdeeling  is:  a.  door  bedanking ;  b.  door 
overlijden  ;  c.  door  royement. 

Het  royement  zal  plaats  hebben: 

1.  door  in  strijd  te  handelen  met  de  bepalingen  der  statuten  , 
huishoudelijk  reglement  of  besluiten  der  algemeene  vergadering; 

2.  door  het  niet  voldoen  aan  de  vastgestelde  contributie. 

De  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  wordt  uitge¬ 
sproken  door  de  afdeeling  bij  meerderheid  van  stemmen ,  doch 
den  geroyeerde  behoort  het  recht  tot  verdediging.  Waar  geene 
afdeeling  bestaat  geschiedt  de  vervallenverklaring  door  het  hoofd¬ 
bestuur.  In  beide  gevallen  kan  de  geroyeerde  een  beroep  doen 
op  de  algemeene  vergadering. 

Van  de  afdeelingen  en  correspondentschappen. 

Art.  7.  Wanneer  10  of  meer  leden  in  ééne  gemeente  geves¬ 
tigd  zijn  ,  vormen  zij  eene  afdeeling. 

Bedraagt  het  getal  der  leden  in  ééne  gemeente  minder  dan  10  , 
dan  vormen  zij  een  correspondentschap.  De  afdeelingen  werken 
in  eigen  kring  zelfstandig  ,  mits  niet  in  strijd  komend  met  de 
statuten  en  reglementaire  bepalingen. 

Art.  8.  Leden  die  in  bij  elkander  gelegen  kleinere  gemeenten 
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wonen ,  kunnen  door  zich  te  eombineeren  eene  afdeeling  of 
correspondentschap  vormen. 

Art.  9.  De  afdeelingen  en  correspondentschappen  zijn  verplicht 
het  doel  van  den  bond  in  hunne  omgeving  te  bevorderen. 

Art.  10.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  jaarlijks  een  verslag 
harer  werkzaamheden  als  anderszins  aan  het  hoofdbestuur  op 
te  zenden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  bijeengebracht 
door  : 

a.  de  contributiën  der  leden  ; 

b.  giften  en  legaten  ; 

c.  rente  der  fondsen  ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  12.  a.  De  contributie  wordt  vastgesteld  naar  den  plaatselijken 
loonstandaard  ,  volgens  besluit  der  algemeene  vergadering,  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement; 

b.  de  leden  betalen  hunne  contributiën  aan  het  bestuur  der 
afdeeling  waartoe  zij  behooren.  Zij  ontvangen  daarvoor  zegels 
van  den  penningmeester  der  afdeeling;  deze  moeten  het  stempel 
der  afdeeling  dragen.  Leden  die  niet  tot  eene  afdeeling  behooren  , 
betalen  hunne  contributiën  direct  aan  het  hoofdbestuur.  Alle 
zegels ,  dienende  als  bewijs  van  betaling ,  worden  door  het 
hoofdbestuur  verstrekt; 

c.  maandelijks  worden  door  de  penningmeesters  der  afdeelingen 
de  ontvangen  contributiën  volgens  alinea  a  afgedragen  aan  het 
hoofdbestuur ; 

d.  alle  gelden  vau  den  bond  worden  in  de  Rijkspostspaar- 
bauk  of  Nederlandsche  Staatsfondsen  belegd. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  13.  De  bond  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoor¬ 
digd  door  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  meerderjarige  leden  ,  gezellen 
in  den  volsten  zin  des  woords  ,  die  respectievelijk  de  volgende 
functiën  vervullen;  1ste-  en  2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secre- 
taris  ,  1ste-  en  2de-penningmeester  ,  commissaris. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering ,  bedoeld  in  art.  17,  gekozen  uit  de  door  de  afdeelingen 
opgegeven  candidaten ,  welke  minstens  14  dagen  vóór  de  te 
houden  algemeene  vergadering  in  het  vakblad  gepubliceerd 
moeten  zijn  ;  met  dien  verstande  ,  dat  voorzitter ,  secretaris  en 
penningmeester  in  ééne  plaats  woonachtig  moeten  zijn.  Voorde 
overige  functionarissen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 
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Art.  15.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  zitting  ge¬ 
durende  het  tijdperk  yan  hunne  verkiezing  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  de  daaropvolgende  algemeene  vergadering,  waarop 
de  hoofdbestuursverkiezing  plaats  heeft. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  geval  van  over¬ 
lijden  of  ontstentenis  van  een  der  leden  van  het  hoofdbestuur , 
wordt  hierin  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien ,  volgens  de  bepa¬ 
ling  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement.  Ook  de  rege¬ 
ling  der  werkzaamheden  geschiedt  bij  hetzelfde  reglement. 

Art.  16.  De  besluiten  ,  zoowel  der  algemeene  als  der  hoofd¬ 
bestuursvergaderingen  worden  ,  naar  gelang  hunner  werkzaam¬ 
heden  ,  door  de  leden  van  het  hoofdbestuur  uitgevoerd.  Alle 
uitgaande  officieele  stukken  worden  door  voorzitter  en  secretaris 
geteekend. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Op  deze  vergadering  brengt  het  hoofdbestuur  : 

1.  verslag  uit  van  de  gedane  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
jaar ,  over  den  financieelen  toestand  van  den  bond,  en  legt  eene 
begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  volgend  jaar 
ter  goedkeuring  aan  de  vergadering  voor ; 

2.  brengt  de  verschillende  punten  ,  de  belangen  der  afdee- 
lingen  of  den  bond  betreffende  ,  in  bespreking. 

Art.  18.  Minstens  4  maanden  vooruit  geeft  het  hoofdbestuur 
aan  de  afdeelingen  en  correspondentschappen  kennis  van  tijd 
en  zoo  mogelijk  plaats  der  aanstaande  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Minstens  12  weken  vóór  de  algemeene  vergadering 
geven  de  afdeelingen  aan  het  hoofdbestuur  de  punten  geformu¬ 
leerd  in  voorstellen  op,  die  zij  op  de  jaarvergadering  besproken 
wenschen  te  zien  ,  zoo  noodig  vergezeld  van  eene  memorie  van 
toelichting. 

Art,  20.  Het  hoofdbestuur  zal  minstens  8  weken  vooruit  de 
agenda  voor  de  jaarvergadering  rondzenden. 

Art.  21.  Iedere  afdeeling  is  verplicht  zich  op  de  algemeene 
vergadering  te  dosu  vertegenwoordigen.  De  wijze  waarop  dit 
zal  geschieden  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  22.  Op  de  algemeene  vergadering  brengt  elke  afdeeling 
voor  elk  50tal  leden  of  een  gedeelte  daarvan  ééne  stem  uit. 

Correspondentschappen  hebben  slechts  eene  raadgevende  stem. 

Art.  23.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  eene  nieuwe  stemming 
gehouden  ;  staken  de  stemmen  alsdan  weer  ,  dan  is  het  voorstel 
verworpen.  Op  de  algemeene  vergadering  ban  over  genomen 
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besluiten  het  referendum  aangevraagd  worden  ,  te  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement.  Bij  stemming  over  personen  wordt  eene 
volstrekte  meerderheid  vereischt.  Wordt  deze  bij  eerste  stemming 
niet  verkregen  ,  dau  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen 
die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  In  geval 
de  stemmen  bij  de  herstemming  staken  beslist  het  lot. 

Art.  24.  Wanneer  door  het  hoofdbestuur  of  door  eene  af- 
deeling  of  afdeelingen  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  noodig  geacht,  zoo  worden  de  afdeelingen  hiermede 
in  kennis  gesteld  met  opgaaf  van  redenen  en  het  te  behandelen 
onderwerp ;  wanneer  de  gewone  meerderheid  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaart ,  schrijft  het  hoofd¬ 
bestuur  deze  zoo  spoedig  mogelijk  ,  doch  binnen  14  dagen  uit. 
De  afdeelingen  stemmen  volgens  art.  22. 

Art.  25.  By  geschillen  tusschen  het  hoofdbestuur  en  een  of 
meer  afdeelingen  zal  de  algemeene  vergadering  uitspraak  do.en. 
Bij  geschillen  tusschen  afdeelingen  onderling  of  tusschen  afdee¬ 
lingen  en  leden  ,  kan  het  hoofdbestuur  op  verzoek  der  partijen 
uitspraak  doen ,  met  behoud  van  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  Elk  is  verplicht  zich  alsdan  aan  die  uitspraak  te 
onderwerpen. 

Art.  26.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  30  Maart  1894. 

Art.  27.  Minstens  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien 
termijn  zal  de  algemeene  vergadering,  behoudens  de  bij  de  wet 
gevorderde  goedkeuring ,  beslissen  over  het  al  of  niet  in  stand 
houden  van  den  bond. 

Art.  28.  Voor  het  verstrijken  van  den  in  art.  26  bepaalden 
termijn  wordt  de  bond  ontbonden,  wanneer  het  aantal  afdeelin- 
gen  tot  2  is  gedaald.  De  leden  der  laatstovergebleven  afdee¬ 
lingen  beslissen  ,  op  eene  uitsluitend  daartoe  uitgeschreven  ver¬ 
gadering  ,  over  de  bestemming  der  gelden  ,  na  vooraf  alle  op 
den  bond  rustende  schulden ,  volgens  de  bepalingen  in  het 
Burgerlijk  Wetboek  voldaan  te  hebben. 

Art.  29.  Ingeval  door  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in 
art.  27  besloten  wordt  den  bond  niet  in  stand  te  houden,  zal 
tevens  overeenkomstig  het  bepaalde  in  het  laatste  lid  van  het 
voorgaande  artikel ,  door  haar  eene  beslissing  worden  genomen 
over  hetgeen  met  de  geldmiddelen  en  verdere  bezittingen  van 
den  bond  zal  geschieden.  Deze  gelden  mogen  echter  niet  anders 
bestemd  worden  dan  voor  een  nuttige  inrichting  voor  werklieden 
of  algemeen  weldadig  doel. 

Art.  30.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  worden  ge¬ 
maakt  op  eene  algemeene  vergadering,  met  inachtneming  der 
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artt.  21,  22,  23  en  24,  behoudens  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  31.  Alle  besluiten  van  de  algemeene  vergaderingen  zyn 
voor  de  leden  evenzeer  verbindend  al  deze  statuten. 

Art.  32.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  33.  De  bond  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  34.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Maart  en  eindigt 
den  laatsten  Februari. 

Art.  35.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
goedkeuring  ingevolge  de  wet.  Alsdan  vervallen  alle  vroegere 
gemaakte  bepalingen  en  besluiten. 

f  T  » 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1905  n  .  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905,  n°.  94. 


N°.  357. 


VEREENIGING  :  Bond  van  patroons  in  het  metselvak  te 
Leiden.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  5  wordt  thans  gelezen  als  volgt : 

„Lid  der  vereeniging  kan  worden  elk  patroon  in  het  metsel¬ 
vak  te  Leiden  ,  en  in  de  naburige  gemeenten. 

Onder  patroons  worden  ook  verstaan  meerderjarige  com¬ 
pagnons  en  familieleden  ,  die  bij  afwezigheid  van  den  patroon 
in  diens  plaats  treden/’ 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905 ,  n°.  94. 


VEREENIGING:  De  Ziekenverpleging,  te  Renkum. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  5  te  lezen  als  volgt  : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Ieder  jaar  treedt  een  der  leden  volgens  een  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster  af,  en  is  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 

% 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905  ,  n°.  94. 


N°.  360. 


VEREEN1GING  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs,  te 
Yerseke.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4  te  lezen  als  volgt : 

„Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  verklaren  in  te  stemmen  met  haar  grondslag  en  doel ,  en 
die  jaarlijks  minstens  f  0,50  bijdragen. 

Over  hunne  al  of  niet  toelating  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  door  de  volstrekte  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden  beslist.”. 


(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  April  1905,  n°.  94. 


F.  301. 


VEREENIGING:  Slagersvereeniging  Nut  en  Vriendschap, 
thans  genaamd:  „Slagersgezellenvereeniging :  Nut  en 
Vriendschap”,  te  Leiden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  1.  De  Slagersgezellenvereeniging  Nut  en  Vriendschap, 
gevestigd  te  Leiden  ,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  bevordering  van  den  vriendschappelijke!!  omgang  onder  de 
slagersgezellen  ; 

b.  bevordering  der  vakbelangen  ; 

c.  ondersteuning  harer  leden  bij  ziekte  ,  en 

d.  zoo  mogelijk,  het  verstrekken,  bij  overlijden  harer  leden  , 
eener  geldelijke  uitkeering  aan  de  weduwen  of  naastbestaanden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  door 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  zieken-  en  we¬ 
duwenfonds  ; 

c.  besprekingen  van  het  vak  en  het  trachten  naar  verbetering 
van  de  maatschappelijke  positie  der  gezellen. 

Bestuur. 

*  Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  als :  president , 
vice-president,  lste-secretaris,  2de-secretaris ,  penningmeester  en 
2  commissarissen.  Zy  verrichten  hun  arbeid  kosteloos.  Jaarlijks, 
in  de  maand  Juli,  treden,  om  beurten,  3  of  4  leden  van  het 
bestuur  af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn.  Het  eerste  jaar  de 
vice-president,  lste-secretaris  en  1  commissaris,  het  tweede  jaar 
de  4  overige  leden. 

Art.  4.  De  president  leidt  alle  vergaderingen  ,  zorgt  voor  do 
uitvoering  der  genomen  besluiten,  teekent  met  den  secretaris 
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VEREENIGINGEN. 


alle  uitgaande  stukken  en  heeft  controle  over  alle  zaken  der 
vereeniging  ,  bepaaldelijk  op  het  financieel  beheer.  De  penning¬ 
meester  is  dan  ook  verplicht  den  president ,  telkens  als  hij  dit 
verlangt,  inzage  te  verleenen  van  alle  boeken  en  bescheiden, 
gelden  en  geldswaardige  papieren. 

Art.  5.  De  vice-president  vervangt  den  president  bij  diens 
ontstentenis  en  staat  deze  in  alles  ter  zijde  bij  de  uitoefening 
zijner  betrekking. 

Art.  6.  De  lste-secretaris  houdt  de  notulen  en  verricht  het 
voorkomende  schrijfwerk  ;  alle  uitgaande  stukken  worden  door 
dezen  met  den  president  onderteekend.  De  2de-secretaris  is  hem 
hierin  behulpzaam. 

Art.  7.  De  penningmeester  is  belast  met  en  verantwoordelijk 
voor  het  geheele  financieele  beheer  en  verplicht  daarvan  boek 
te  houden.  Hij  brengt  om  de  3  maanden  aan  het  bestuur  ver¬ 
slag  uit  omtrent  den  toestand  der  kas.  Het  bestuur  controleert 
het  gehouden  beheer,  terwijl  de  boeken  ,  bij  akkoordbevinding, 
door  den  president  en  secretaris  met  „gezien”  worden  ge- 
teekend. 

Wanneer  het  aanwezige  kasgeld  meer  dan  f  25  bedraagt, 
wordt, dit  meerdere  ,  ten  uame  der  vereeniging  ,  in  de  Leidsche 
Spaarbank  belegd  ,  evenals  de  gelden  voor  de  reserve-ziekenkas 
en  weduwenfonds  ,  welke  maandelijks  moeten  worden  gestort  en 
in  een  afzonderlijk  boek  worden  bijgeschreven. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  overigens  belast  met  de  regeling  en 
afdoening  der  loopende  zaken  en  de  voorbereiding  van  de  punten 
ter  behandeling  op  de  vergadering.  De  leden  ontvangen  bij  de 
aanvaarding  hunner  betrekking  van  hun  voorganger  een  insigne , 
welke  bij  aftreding  aan  hun  opvolger  moet  worden  overgedragen 
en  steeds  het  eigendom  der  vereeniging  blijft. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  , 
met  meerderheid  van  stemmen  op  eene  daartoe  te  houden  leden¬ 
vergadering  in  de  maand  Juli.  Heeft  bij  eerste  stemming  niemand 
de  meerderheid  ,  dau  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats ; 
heeft  dan  nog  niemand  de  meerderheid ,  dan  wordt  herstemd 
tusschen  hen  ,  die  de  meeste  stemmen  hebben. 

Leden. 

Art.  10.  De  vereeuiging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  ,  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben  ,  instemmen  met  deze  statuten  en 
slagersgezel  zijn  van  beroep.  Zij  worden  verdeeld  in  leden  der 
1ste  en  2de  klasse;  om  lid  te  worden  geven  zy  ,  met  aanwijzing 
der  klasse  waarin  zij  wenschen  te  worden  opgenomen  ,  zich  op 
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aan  een  der  leden,  die  hen  aan  de  vergadering  voorstelfc ,  welke 
bij  stemming  over  hunne  al  of  niet  toelating  beslist.  Bij  toe¬ 
lating  betalen  zy  f  1  entree ,  plus  f  0,10  voor  de  statuten  en 
schaften  zich  een  insigne  aan. 

Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt ,  kunnen  door  de  vereéniging  tot  eerelid ,  eere- 
yoorzitter  of  beschermheer  worden  benoemd.  Zij  hebben 
toegang  tot  alle  vergaderingen  en  betalen  geen  contributie. 
Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  de  vereeniging  steunen. 

Zy  moeten  slagerspatroons  zijn  of  zoons  daarvan  en  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1.  door  schriftelijke  opzegging,  aan  het  bestuur  gericht; 

2.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  ,  door  de 
ledenvergadering ; 

3.  door  het  verlaten  der  stad. 

Art.  12.  Die  vervallenverklaring  geschiedt: 

1.  als  een  lid  zich  handelingen  veroorlooft,  in  strijd  met  de 
statuten  ; 

2.  als  een  lid  door  woord  of  daad  blijken  geeft  tot  de  socia¬ 
listen  te  behooren  ; 

3.  als  de  contributie  4  achtereenvolgende  weken  niet  wordt 
voldaan. 

De  vervallenverklaring  mag  niet  worden  uitgesproken  dan 
nadat  een  daartoe  te  benoemen  commissie  een  onderzoek  zal 
hebben  iugesteld  en  verslag  hebben  uitgebracht. 

Art,  13.  Leden  die  om  wettige  redenen  voor  hun  lidmaat¬ 
schap  hebben  bedankt  en  binnen  eene  maand  daarna  zich  weder 
wenschen  aan  te  sluiten  ,  worden  ,  mits  zij  gezond  zijn  en  de 
contributie  der  verloopen  weken  aanzuiveren ,  weder  als  lid 
aangenomen  en  treden  terstond  in  al  hun  vroegere  rechten. 

Zij  die  op  andere  wijze  ophielden  lid  te  zijn  ,  kunnen  zich 
eerst  na  de  eerstvolgende  feestvergadering  weder  als  lid  aan- 
meldeu  en  moeten  zich  dan  opnieuw  onderwerpen  aan  de  be¬ 
palingen,  welke  voor  de  nieuwe  leden  geldig  zyn.  Zij  moeten 
bovendien  eventueel  achterstallige  schuld  geheel  aanzuiveren. 
Zij  die  tweemaal  achtereen  zonder  wettige  redenen  bedanken  , 
komen  niet  meer  voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking. 

Art.  14.  Leden  die  hun  militieplicbt  vervullen  zijn  gedurende 
dien  tijd  vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie. 

Zij  hebben  het  recht  de  gewone  en  feestvergaderingen  bij  te 
wonen  ,  maar  maken  geen  aanspraak  op  ziekengeld  of  uitkeering. 
Wanneer  zij  eene  week  na  volbracliten  diensttijd  hebben  ge- 
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contribueert!  en  gezond  zijn  ,  treden  zij  terstond  in  hunne  vroegere 
rechten. 

Contributie. 

Art.  15.  De  contributie  bedraagt  voor  leden  der  1ste  klasse 
17  ets.  per  week  en  voor  dè  leden  der  2de  klasse  15  ets.  per 
week.  Deze  contributie  wordt  wekelijks  door  den  daartoe  van¬ 
wege  het  bestuur  aaugestelden  en  uit  de  kas  gesalarieerden  bode 
geïnd  en  aan  den  penningmeester  afgedragen. 

Art.  16.  Over  de  bijdragen  der  donateurs  wordt  telkens  in 
November  per  quitantie  door  den  penningmeester  beschikt. 

Reserve-ziekenkas. 

Art.  17.  De  reserve-ziekenkas  bedraagt  f  600. 

De  kas  mag  alleen  in  nood  en  nooit  anders  dan  voor  uit- 
keering  aan  zieke  leden  worden  aangesproken  en  moet  bij  daling 
terstond  weder  met  4  ets.  per  week  en  per  lid  van  de  contributie 
worden  aangevuld, 

Uitkeering. 

Art.  18.  De  leden  ontvangen  ,  na  6  maanden  te  hebben  ge¬ 
contribueerd  ,  bij  ziekte  eene  uitkeering  gedurende  12  weken  , 
en  wel  de  eerste  6  weken  vol  ziekengeld  ,  de  tweede  6  weken 
half  ziekengeld;  bij  ziekte  van  laugeren  duur  beslist  het  bestuur 
of  met  de  uitkeering  wordt  voortgegaan.  Zij  die  12  weken  of 
langer  ziekengeld  hebben  getrokken ,  hebben  eerst  recht  op 
vernieuwde  uitkeering  als  zij,  na  herstel ,  gedurende  8  maanden 
hebben  gecontribueerd. 

Art.  19.  Het  ziekengeld  bedraagt  per  week :  voor  de  1ste 
klasse  f  8  en  voor  de  2de  klasse  f  6. 

Art.  20.  De  uitkeering  geschiedt  op  attest  van  den  dokter , 
waarvoor  het  uoodige  formulier  dagelijks  bij  alle  bestuursleden 
verkrijgbaar  is. 

De  uitkeering  wordt  niet  verstrekt : 

a.  wanneer  de  ziekte  of  verwonding  een  gevolg  is  van  eigen 
schuld  ; 

b.  wanneer  de  zieke  zonder  schriftelijk  bewijs  van  den  dokter 
op  straat  wordt  gezien  ; 

c.  wanneer  de  zieke  in  een  café  wordt  aangetroffen. 

Art.  21.  De  zieken  zijn  verplicht  van  hun  ziekte  zoowel  als 
van  hun  herstel ,  alsmede  van  des  dokters  order  om  buiten  te 
zijn  ,  aan  het  bestuur  kennis  te  geven.  Het  bestuur  is  te  allen 
tijde  bevoegd  zich  van  de  waarheid  der  opgaven  te  overtuigen 
en  naar  bevind  van  zaken  te  handelen  volgens  de  statuten. 
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Art.  22.  Wanneer  de  kas,  na  aftrek  van  alle  uitgaven,  uit- 
keeringen  aan  zieken  en  kosten  van  feestviering  ,  meer  dan  f  100 
bedraagt,  wordt  dit  meerdere  op  de  feestvergadering  onder  de 
leden  verdeold,  naar  gelang  hunner  contributie  in  hetloopende 
jaar. 

Weduwenkas. 

Art.  23.  Tot  bet  vormen  van  dit  fonds  wordt ,  voor  zoolang 
en  zoo  dikwijls  noodig,  4  cents  per  week  en  per  lid  uit  de  kas 
afgetrokken  en  afzonderlijk  belegd ,  tot  een  bedrag  van  f  500 
is  verkregen. 

Art.  24.  Dit  weduwenfonds  zal  in  werking  treden  indien  de 
kas  hiervan  de  som  van  f  200  bedraagt. 

Art.  25.  Als  een  lid  van  dit  fonds  komt  te  overlijden  ,  zal 
er  aan  de  weduwe  of  naastbestaande  eene  som  worden  uitgekeerd 
van  f  50,  welke  som  kan  verhoogd  worden  indien  de  kas  zulks 
toelaat. 

Art.  26.  Onder  deze  naastbestaanden  worden  alleen  begrepen  : 

1.  de  ouders  ;  2.  de  wettige  kinderen;  3.  de  broeders  en  zusters. 

Art.  27.  De  uitkeering  zal  geschieden  1  week  na  de  begrafenis , 
en  wel  in  eens. 

Art.  28.  Recht  op  uitkeering  bestaat  er  pas  ,  indien  men  6 
maanden  of  langer  lid  is  geweest.  Op  korter  termijn  zal  er  niet 
worden  uitgekeerd,  tenzij  de  vergadering  anders  beslist. 

Art.  29.  Indien  de  kas  minder  dan  f  100  bedraagt  zal  de 
uitkeering  tijdelijk  gestaakt  worden. 

Vergaderingen. 

Art.  30.  Het  bestuur  houdt  zoo  dikwijls  noodig  vergadering  , 
schrijft  om  de  2  maanden  ledenvergadering  uit  en  kan  te  allen 
tijde  de  leden  in  buitengewone  vergadering  bijeenroepen. 

Art.  31.  Wanneer  minstens  10  leden  vergadering  wenschen 
te  beleggen  ,  geven  zij  hiervan  het  bestuur  schriftelijk  en  onder- 
teekend  kennis,  met  opgave  van  de  punten  te  behandelen.  Het 
bestuur  is  verplicht  hieraan  binnen  eene  maand  gevolg  te  geven. 

Art.  32.  De  leden  zijn  verplicht  op  feestvergadering  hun 
insigne  op  de  borst  te  dragen  ;  bij  verzuim  hiervan  wordt  hunne 
toelating  geweigerd. 

Art.  33.  Op  iedere  vergadering  wordt  eene  lijst  ter  teekening 
nedergelegd.  Leden  die  hierop  niet  geteekend  hebben  en  het 
bestuur  geen  schriftelijke  kennisgeving  van  hunne  afwezigheid 
zullen  hebben  gegeven,  vervallen  in  eene  boete  van  10  ets.  Die 
viermaal  achtereen  de  vergadering  anders  dan  bij  ziekte  niet 
bijwoont  betaalt  25  ets.  boete,  hetzij  hij  al  of  niet  heeft  kennis 
gegeven. 
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Art.  34.  Het  veroorzaken  van  wanorde  op  de  vergadering 
lieefc  ontslag  van  het  lidmaatschap  en  verwijdering  uit  de  zaal 
ten  gevolge.  De  voorzitter  heeft  het  recht  te  verwijderen. 

Stemmen. 

Art.  35.  Alle  besluiten  worden  ,  voor  zoover  deze  statuten 
daarop  geene  uitzondering  maken  ,  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen,  van  op  de  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Slotbepalingen. 

Art.  36.  Leden  die  opgehouden  hebben  lid  van  deze  ver- 
eeniging  te  zijn ,  verliezen  terstond  alle  rechten  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden. 

Art.  37.  Zoolang  de  vereeniging  nog  10  leden  telt  blijft  zij 
in  stand.  Bij  ontbinding  worden  de  aanwezige  baten  ot  te  betalen 
schulden  door  de  laatstaanblijvende  leden  genoten  of  betaald. 

Veranderingen  van  deze  statuten  zijn  eerst  van  kracht  wanneer 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  38.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  7 
Augustus  1888. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loefe. 
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N°.  362. 


VEREENIGING :  „Sempre  Crescendo” ,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  te  lezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  lOjaar, 
6  maanden  en  2  weken,  te  rekenen  van  19  Februari  1899  af.” 

Art.  3  te  lezen  als  volgt: 

„Bet  vereenigingsjaar  begint  1  September  en  eindigt  ultimo 
Augustus.” 

Art.  4,  tweeden  zin  van  alinea  1,  te  doen  vervallen. 

Art.  5,  2den  en  3den  zin  van  het  4de  punt  te  doen  vervallen  ; 
tevens  art.  5  aan  te  vullen  met:  „op  voorstel  van  het  bestuur 
voor  leden  ,  die  in  strijd  handelen  met  genomen  besluiten”. 

Art.  10  aan  te  vullen  met:  „Het  stemmen  over  personen 
geschiedt  met  gesloten  briefjes.” 

Art.  13  (Nieuw.)  Te  plaatsen  onder  „Statutenwijziging” : 

„ Voorstellen  tot  statutenwijziging  kunnen  door  minstens  5 
leden  gedaan  worden,  mits  deze  voorstellen  minstens  30  dagen 
vóór  de  algemeene  jaarvergadering  in  het  bezit  van  het  bestuur  zijn. 

Statutenwijziging  kan  alleen  op  de  algemeene  jaarvergadering 
plaats  vinden  of  op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde  vergadering.” 

Voormalig  art  13a  wordt  14. 

,  ,  136  ■  15. 

.  ,  14  ,  16. 

.  .  15  ,  17. 

,  16  ,  18. 

„  „  17  slotbepaling  wordt  19. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij]  Koninklijk  besluit  dd.  28  Maart  1905  n°.  27. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1905 ,  n°.  98. 


N°.  363. 


VEREENIGING  :  O  ud-Gerefor  meerde  Kerk  te  Ooltgensplaat. 

Art.  1.  De  vereeniging  Oud*Gereformeerde  Kerk  te  Ooltgens¬ 
plaat  is  gevestigd  in  de  gemeente  Ooltgensplaat. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bevordering  van  den 
openbaren  godsdienst. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  liet  houden  van 
openbare  godsdienstoefeningen  op  Zon-  en  feestdagen  en  zoo 
dikwijls  als  het  kerkbestuur  zulks  noodigacht;  door  huisbezoek 
bij  leden  der  vereeniging  en  door  ondersteuning  aan  kranken 
en  armen  ,  voor  zooverre  de  geldmiddelen  zulks  zullen  toelaten. 

Art.  4.  Zij  heeft  aangenomen  den  op  Gods  Woord  gegronden 
Heidelbergschen  Catechismus,  de  Geloofsbelijdenis,  de  Artikelen 
des  Geloofs  en  de  Leerregels ,  vastgesteld  door  de  in  de  jaren 
1618  en  1619  te  Dordrecht  gehouden  Nationale  Synode,  bevat¬ 
tende  de  leer  en  het  geloof  van  de  vereeniging  Oud- Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Ooltgensplaat. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  men  de  in  het  vorig  artikel  omschreven  leer 
en  het  geloof  zyn  toegedaan  ,  van  onberispelijken  levenswandel 
zijn  en  tot  de  aanneming  door  den  kerkeraad  met  algemeene 
stemmen  zijn  besloten. 

Niemand  kan  lid  der  vereeniging  worden  die  zich  niet  ten 
volle  met  de  in  het  vorig  artikel  omschreven  leer  kan  vereenigen. 

De  leden  der  vereeniging  kunnen  van  hun  lidmaatschap 
worden  ontzet  op  voorstel  van  den  kerkeraad  en  wanneer  daartoe 
gegronde  redenen  bestaan  en  wanneer  een  lid  het  doel  der 
vereeniging  tegenwerkt  of  zich  door  slechten  levenswandel 
kenmerkt. 

De  kerkeraad,  het  gewenscht  achtende  een  lid  te  doen  ont¬ 
slaan,  belegt  tot  dat  einde  eene  vergadering  van  stemgerechtigde 
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leden  ,  daartoe  4  dagen  te  voren  opgeroepen,  in  welke  vergade¬ 
ring  bij  meerderheid  van  stemmen  tot  het  ontslaan  van  een  lid 
kan  worden  besloten. 

Ontslagen  of  uittredende  leden  kunnen  nimmer  eenige  vordering 
of  schadeloosstelling  tegen  de  vereeniging  doen  gelden. 

Art.  6.  liet  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  een 
predikant ,  twee  ouderlingen  en  een  diaken ;  dat  zoo  noodig 
met  nog  1  ouderling  en  2  diakenen  kan  aan  gevuld  worden  ,  te 
verkiezen  door  de  stemgerechtigde  mannelijke  leden,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen,  daartoe  behoorlijk  opgeroepen 
4  dagen  bevorens. 

Stemgerechtigde  mannelijke  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van 
23  jaren  hebben  bereikt  en  jaarlijks  minstens  f  1  huur  voor 
eene  zitplaats  in  de  kerk  hebben  betaald. 

Ieder  jaar ,  in  de  maand  Januari  ,  wordt  door  den  kerkeraad 
eene  lijst  van  stemgerechtigde  leden  opgemaakt  en  geteekend. 

Art.  7.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen : 

a.  de  zorg ,  zoowel  voor  de  uitwendige  belangen  der  ver¬ 
eeniging  ,  als  voor  de  ondersteuning  van  kranken  en  armen  en 
der  geestelijke  behoeften  ; 

b.  de  uitoefening  van  opzicht  en  tucht  over  de  leden  der 
vereeniging ; 

c.  het  recht  van  aanneming  van  leden  ; 

d.  het  schorsen  van  leden  of  het  opzeggen  van  het  lidmaat¬ 
schap  aan  leden  wegens  wangedrag  als  anders,  alles  met  inacht¬ 
neming  van  het  voren  bepaalde. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  van  het  geldelijk  beheer ,  dat  aan 
haar  blijft  opgedragen  ,  verantwoording  schuldig  aan  de  leden 
der  vereeniging  ,  die  daaraan  hunne  goedkeuring  hechten. 

Art.  9.  De  inkomsten  bestaan  in  : 

a.  de  opbrengst  der  collecten,  te  houden  gedurende  de  gods¬ 
dienstoefening  ; 

b .  de  huur  van  de  zitplaatsen  in  de  kerk  ; 

c.  de  bijdragen  door  schenking ,  legaat  of  erfstellingen  van 
leden  of  andere  personen  ; 

d.  geldopnemingen  tot  het  bouwen  van  kerk  en  pastorie. 

De  uitgaven  bestaan  uit : 

a.  de  kosten  van  aankoop  van  grond,  het  bouwen  en  onder¬ 
houden  van  kerk  en  pastorie; 

b.  het  traktement  van  den  predikant  of  door  wien  de  dienst 
wordt  waargenomen  ; 

c .  de  kosten  voor  den  uitwendigen  eeredienst  noodig; 

d.  de  aflossing  van  schulden  en  betaling  van  renten  ten  laste 
der  vereeniging. 
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Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  treedt  voor  haar  op 
in  alle  zaken  welke  haar  belang  betreffen.  Burgerlijke  rechts¬ 
vorderingen  mogen  niet  worden  ingesteld  dan  met  goedkeuring 
van  de  vergadering  van  stemgerechtigde  leden  en  wanneer 
daartoe  door  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  is  toegestemd. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  thans  samengesteld 
uit:  ds.  J.  Hartkamp,  als  predikant- voorzitter ;  C.  Hutteman 
en  K.  van  Oostende,  ouderlingen-leden  ,  en  W.  van  der  Welle, 
secretaris-penningmeester. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
3  October  1904. 

Art.  13.  Wijzigingen  en  aanvulling  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  aangebracht  wanneer  daartoe  in  eene  vergadering 
van  stemgerechtigde  leden  wordt  besloten  en  wanneer  daaraan 
2/3  der  aanwezige  leden  hunne  goedkeuring  hechten  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  en  aanvullingen  goedkeuren. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1905  ,  n°.  98. 


VEREENIGING:  Boerenbond  „Sevenum  ”,  te  Sevenum. 


Zetel  ,  doel  en  middelen 


Art.  1.  De  Boerenbond  „Sevenum”  strekt  zich  uit  over  de 
gemeente  Sevenum.  Hij  is  gevestigd  te  Sevenum. 

Art.  2.  De  bond,  het  Christendom  als  grondslag  der  maat¬ 
schappij  erkennend  en  huldigend  ,  heeft  ten  doel  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verheffing  van  den  landbouwenden  stand. 

Art.  8.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  aansluiting  bij  den  Limburgschen  boerenbond  ; 

b.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis  ; 

c.  door  het  bestrijden  vau  slechte  gewoonten  en  heerschende 
misbruiken  ; 

d.  door  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  en  het  voor¬ 
komen  van  processen  door  minnelijke  schikking  ;  *  • 

e.  door  het  stichten  of  steunen  van  boerenleenbanken  en 
verzekeringen  ; 

f.  door  ouderlingen  steun  bij  den  aan-  en  verkoop  van 
landbouwproducten  en  het  waken  tegen  aankoop  van  ondeug¬ 
delijk  of  vervalscht  veevoeder  en  meststoffen  ; 

g.  door  het  bestrijden  van  slechte  handelspraktijken. 

Art.  4.  De  bond  wil  dit  doel  niet  bereiken  door  winkel¬ 
nering.  Deze  blijft  onder  eiken  vorm  uitgesloten. 

Art.  5.  Het  bonlsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 


De  leden 


Art.  6.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  wordt  vereischt : 
a.  dat  men  in  Christelij ken  geest  God ,  huisgezin  en  eigendom 
als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  eerbiedige; 
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b.  dat  men  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide ; 

c.  dat  men  wone  in  de  gemeente  Sevenum  ; 

d.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefene  ,  waardoor  bij  toepassing 
der  middelen  onder  f  en  g  van  art.  3  bedoeld  ,  tweestrijd  te 
voorzien  is  tusscben  eigen-  en  bondsbelang. 

Het  eerelidmaatscbap  kan  worden  toegekend  aan  voor  den 
bond  verdienstelijke  personen. 

Art.  7.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  bet  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag. 

Dit  laatste  wordt  gegeven  door  het  bestuur ,  zoodra  een  lid 
niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  bij  a ,  b  en  c  van  art.  6 ; 
door  de  leden  in  alle  andere  gevallen. 

Het  eerelidmaatschap  kan  worden  toegekend  en  ontnomen 
door  het  bestuur.  De  toekenning  geschiedt  niet  dan  met  alge- 
meene  stemmen. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur  van 
minstens  5  leden  ,  door  en  uit  de  leden  gekozen  ,  en  bijgestaan 
door  een  geestelijken  raadsman  of  adviseur. 

Uit  de  bestuursleden  worden  benoemd  :  door  de  leden  ,  een 
voorzitter;  door  het  bestuur,  een  ondervoorzitter ,  een  secretaris , 
en  een  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft ,  behoudens  bet  bepaalde  bij  het 
volgend  artikel ,  zitting  voor  den  tijd  van  4  jaren. 

Tusschentijdsche  vacaturen  worden  aangevuld  binnen  3 
maanden. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  af  op  den  2den  Dinsdag  in 
Januari  van  het  jaar,  waarin  het  hoofdbestuur  van  den  Lim- 
burgschen  landbouwbond  en  de  voorzitter  der  afdeelingen  van 
dien  bond  aftreden. 

Op  denzelfden  dag  heeft  de  verkiezing  van  het  bestuur  plaats. 

Het  aftredende  bestuur  blijft  echter  in  functie  tot  het  door 
het  nieuwe  is  vervangen. 

Art.  11.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  ontslagen  worden 
in  eene  algemeene  vergadering  tot  dat  einde  speciaal  belegd. 

Art.  12.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kosteloos ; 
slechts  bij  uitzondering  kan  aan  bestuurs-  of  gewone  leden  door 
den  voorzitter  eene  matige  vergoeding  worden  toegekend. 

Noodzakelijke  uitgaven  ten  behoeve  van  den  bond  worden 
vergoed. 

Art.  13.  Door  het  bestuur  wordt  voortdurend  toezicht  gehouden 
op  alles  wat  den  bond  betreft. 
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In  de  eerste  plaats  op  personen  en  commissiën  met  geldelijk 
beheer  belast. 

Art.  14.  Door  het  bestuur  wordt  een  geestelijk  adviseur  ge¬ 
kozen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Hij  heeft  toegang  tot  en 
raadgevende  stem  in  alle  vergaderingen. 

Art.  15.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  16.  Aan  hem  is  opgedragen  de  oproeping  en  de  leiding 
der  algemeeue  en  der  bestuursvergaderingen. 

Hij  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  in  die  vergaderingen 
genomen  ,  ontvangt  en  opent  de  aan  den  bond  en  aan  hefr 
bestuur  gerichte  stukken  en  brengt  ze  in  de  vergadering  waarin 
zij  belmoren. 

Art.  17.  By  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  voorzitter 
wordt  hy  vervangen  door  den  ondervoorzitter. 

Is  deze  dan  ook  niet  aanwezig ,  dan  wordt  de  voorzitter  ver¬ 
vangen  door  het  aanwezig  oudste  bestuurslid. 

Art.  18.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  vergaderingen  en  met  al  het  overige  schrijfwerk. 

Art.  19.  De  penningmeester  draagt  zorg  voor  de  inning  van 
alle  baten  ,  voor  het  doen  der  door  het  bestuur  bevolen  uit¬ 
gaven  en  voor  eene  nauwgezette  boekhouding. 

Art.  20.  De  penningmeester  geeft  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  van  elk  hondsjaar  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  en  inzage  van  boeken  en  kas  aan  het  bestuur  en 
aan  den  voorzitter ,  wanneer  dit  gevraagd  wordt. 

Art.  21.  Yoor  zooverre  by  besluit  der  algemeene  vergadering 
daarin  niet  is  voorzien ,  zyn  de  bepalingen  van  de  twee  voor¬ 
gaande  artikelen  eveneens  van  toepassing  op  andere  personen 
met  geldelijk  beheer  belast. 

De  vergaderingen. 

Art.  22.  De  voorzitter  belegt  eene  vergadering  zoo  dikwijls 
hij  dit  noodig  acht ,  of  binnen  10  dagen  nadat  dit  gemotiveerd 
en  schriftelyk  wordt  gevraagd  door  de  grootste  helft  der  leden 
van  het  bestuur  of  door  lj5  der  gewone  leden. 

Zoo  hij  aan  dit  laatste  niet  voldoet,  is  de  eerste  onderteekenaar 
der  aanvragers  bevoegd  de  gevraagde  vergadering  te  beleggen 
en  te  leiden. 

Art.  23.  Zoolang  de  oproeping  ter  vergadering  niet  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering  is  geregeld,  geschiedt  zij,  onder  op¬ 
gave  der  te  behandelen  onderwerpen  ,  bij  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  de  leden,  minstens  3  dagen  te  voren  ;  spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd. 
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Art.  24.  Behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  25,  26,  33  en 
34  besluit  de  algemeene ,  zoowel  als  de  bestuursvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen ,  over  zaken  mondeling,  over  per¬ 
sonen  of  persoonlijke  aangelegenheden  met  gesloten  briefjes. 

Art.  25.  In  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  niet  de 
grootste  helft  der  bestuursleden  en  l/$  der  overige  leden  tegen¬ 
woordig  is ,  kan  geen  geldig  besluit  genomen  worden. 

Art.  26.  Een  besluit  tot  wijziging  van  dit  reglement,  tot  bet 
geven  van  ontslag  aan  een  lid  ,  ingevolge  de  slotbepaling  van 
de  3de  alinea  van  art.  7  of  tot  aanneming  van  een  voorstel  staande 
eene  algemeene  vergadering  gedaan,  behoeft,  om  geldig  te  zijn, 
een  stemmental,  dat  gropter  is  dan  de  helft  van  bet  aantal 
bondsleden. 

Art.  27.  Omtrent  voorstellen  ,  die  wegens  bet  niet  aanwezig 
zijn  van  bet  noodige  aantal  leden  in  eene  gehouden  vergadering 
niet  in  stemming  zijn  gebracht,  wordt  in  de  eerst  daarop 
volgende  vergadering,  met  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  28.  De  geestelijke  adviseur  kan  de  uitvoering  van  een 
genomen  besluit  voor  onbepaalden  tijd  verdagen,  wanneer  het 
genomen  besluit  zich  uitstrekt  op  godsdienstig  of  zedelijk  gebied. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  29  Maart  190L 

Art.  30.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks,  in  de  eerste  helft  der 
maand  Januari ,  eene  contributie  van  f  0,50. 

Art.  31.  De  beschikking  over  de  bezittingen  van  den  bond 
behoort  aan  de  algemeene  vergadering.  De  rechten  der  leden 
zijn  persoonlek.  Zij  vervallen  met  het  lidmaatschap. 

Art.  32.  Tot  het  doen  van  uitgaven  of  van  handelingen,  die 
geldelijke  verplichtingen  kunnen  ten  gevolge  hebben ,  wordt 
niet  overgegaan  dan  krachtens  besluit  in  eene^  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen. 

Art.  33.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  vergadering  waar  s/4  der  leden  aanwezig  zijn 
en  met  een  stemmental  van  3/4  der  aanwezige  leden.  Bij  dat 
besluit  worden ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  tevens  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld. 

Art.  34.  Is  in  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig ,  dan  heeft  binnen  14  dagen  daarna  eene  verga¬ 
dering  plaats ,  welke  met  a/3  der  aanwezige  stemmen  omtrent 
de  ontbinding  beslist. 
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De  besluiten  in  dit  en  in  art.  33  bedoeld ,  worden  niet  ge¬ 
nomen  dan  in  eene  4  algemeene  vergadering ,  daartoe  speciaal 
belegd. 

Art.  35.  Dmtrent  alles  wat  bij  dit  reglement  niet  is  geregeld, 
beslist  de  algemeene  vergadering ;  tot  aan  die  beslissing  het 
bestuur ,  in  spoedeischende  gevallen  de  voorzitter.  Die  beslis¬ 
singen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  dit  reglement  of  met  de 
statuten  van  den  Limburgscben  landbouwbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff- 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905,  n°.  99. 


VEBEENIGING-  van  rentmeesters,  te  Utrecht. 

Vestiging,  doel  en  werkkring. 

Art  1.  De  Vereeniging  van  rentmeesters  is  gevestigd  te  Utrecht.' 

Zij  is  met  ingang  van  27  Maart  1904  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  en  wordt  daarna,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  verlengd  met  29 jaren  en  11  maanden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verheffen  van  het 
rentmeestersbedrijf  tot  een  meer  wetenschappelijk  vak ,  met 
alle  daartoe  ten  dienste  staande  wettige  middelen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

persoonlijke  voeling  van  gedachten  te  houden  tusschen  rent¬ 
meesters  ,  ten  einde  beheersvragen  ,  die  zich  vooral  bij  grond¬ 
bezit  voordoen  ,  zoo  practisch  en  nuttig  mogelijk  zoowel  voor 
principalen  als  hunne  rentmeesters  te  doen  zijn; 

bet  houden  of  bevorderen  van  bijeenkomsten  of  congressen; 

het  doen  houden  van  voordrachten ; 

het  uitgeven  van  geschriften. 

De  wijze  waarop  de^e  middelen  ten  uitvoer  zullen  worden 
gebracht  wordt  geregeld  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  correspondeerende  leden. 

Art.  4.  Als  gewone  leden  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  aanwezige 
stemmen  aangenomen  worden  zij  ,  die  door  2  gewone  leden  als 
zoodanig  schriftelijk  worden  voorgesteld  aan  het  bestuur,  minstens 
eene  maand  vóór  de  vergadering  waarin  zij  als  lid  kunnen 
worden  aangenomen. 

De  namen  en  woonplaatsen  der  voorhangende  leden  moeten 
op  den  beschrijvingsbrief  worden  vermeld. 
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De  contributie  wordt  door  de  nieuwe  leden  bij  hunne  aan¬ 
neming  ,  door  de  overigen  vóór  1  Maart  van  elk  jaar  betaald  , 
op  diploma-quitantie  van  den  penningmeester.  Deze  quitantiën 
gelden  als  bewijs  van  het  lidmaatschap  over  het  vereenigings- 
jaar,  aanvangende  1  Januari  en  eindigende  met  31  December, 
en  bedraagt  f  10. 

Art.  5.  Nederlanders  en  vreemdelingen  die  zich  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  voor  de  vereeniging  kunnen  door  de  algemeeue 
vergadering  met  algemeeue  stemmen  tot  eereleden  benoemd 
worden.  De  eereleden  worden  door  het  bestuur  schriftelijk  en 
gemotiveerd  voorgedragen. 

Art.  6.  Tot  correspondeerende  leden  kunnen  benoemd  worden 
Nederlanders  buiten  het  Rijk  gevestigd  ,  en  vreemdelingen  die 
door  hunne  positie  in  de  gelegenheid  zijn  ,  buitenlandsche  of 
wetenschappelijke  berichten  in  te  zenden.  Zij  kunnen  door  de 
algemeeue  vergadering  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard. 

De  benoeming  geschiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de 
algemeeue  vergadering. 

Art.  7.  Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 
Correspondeerende  leden  hebben  eene  adviseerende  stem.  Eere¬ 
leden  en  correspondeerende  leden  betalen  geene  contributie.  ïn 
sommige  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  kunnen 
correspondeerende  leden  belooning  ontvangen-,  welke  eveneens 
door  het  bestuur  wordt  geregeld,  echter  tot  een  maximum  van  f25. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  vrijwillig  bedanken  vóór  15  December  van  het 
loopende  jaar; 

2°.  door  wanbetaling  der  contributie  ; 

3  ’.  door  royeering. 

Een  voorstel  om  een  lid  te  royeeren  moet  uitgaan  van  het 
bestuur  of  van  minstens  3  gewone  leden  ,  en  kan  alleen  gedaan 
worden  op  grond  van  handelingen  in  strijd  met  de  statuten  ,  * 
de  huishoudelijke  reglementen  of  het  belang  der  vereeniging 
gepleegd.  Deze  voorstellen  kunnen  slechts  behandeld  worden  iü 
eene  uitsluitend  daarvoor  belegde  vergadering  met  gesloten  deuren, 
waarvoor  de  leden  minstens  14  dagen  te  voren  opgeroepen  zijn 
met  gesloten  convocatiebiljetten ,  waarin  het  voorstel  met  redenen 
omkleed  vermeld  is.  Een  besluit  tot  royeering  vereischt  eene 
meerderheid  van  4/ó  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  9.  De  wetgevende  macht  der  vereeniging  berust  bij  de 
algemeeue  vergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  April  eene  gewone  algemeeue 
vergadering  der  vereeniging  gehouden,  door  het  bestuur  telkens 
te  bepalen. 
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Art.  11.  Een  afzonderlijk  reglement  van  orde  voor  de  alge- 
meene  vergadering ,  benevens  een  huishoudelijk  reglement  en 
hetgeen  daarop  betrekking  heeft ,  wordt  op  voorstel  van  het 
bestuur  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwerf  het  bestuur  die  noodig  oordeelt  of  door 
minstens  5  leden  wordt  aangevraagd. 

Het  bestuur  bepaalt  tevens  de  plaats  en  den  tijd.  Zij  worden 
ten  minste  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  belast  met  het  voorbereiden  en  het 
regelen  der  algemeene  vergadering.  De  onderwerpen ,  ter  alge¬ 
meene  vergadering  te  behandelen,  worden  zoo  tijdig  mogelijk, 
althans  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  be¬ 
kend  gemaakt. 

Art.  14.  Over  alle  zaken  aan  de  beslissing  der  algemeene 
vergadering  onderworpen  wordt  een  praeadvies  door  het  be¬ 
stuur  uitgebracht,  dat  zoo  mogelijk  8  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering ,  op  dezelfde  wijze  als  de  punten  van  beschrijving 
aan  de  leden  bekend  gemaakt  wordt. 

Art.  15.  De  gewone  algemeene  vergadering  is  bestemd  tot: 

a.  het  behandelen  van  een  verslag  van  het  bestuur  over  den 
toestand  en  de  lotgevallen  der  vereeniging  sedert  de  laatste  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering; 

b.  het  beoordeelen  der  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar; 

c.  de  vaststelling  der  begrooting  van  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  over  het  aan  te  vangen  jaar.  Deze  wordt  met  de  rekening 
en  verantwoording  minstens  24  uren  vóór  de  vergadering  in 
handen  gesteld  van  eene  commissie  van  onderzoek ,  die  daar¬ 
over  in  de  vergadering  rapport  uitbrengt; 

d.  het  behandelen  der  punten  van  beschrijving  in  de  op¬ 
roepingsbrieven  vermeld ; 

e.  de  1  benoeming  van  gewone  en  eereleden  ,  alsmede  leden 
van  het  bestuur; 

f.  het  zoo  doenlijk  vaststellen  der  plaats  der  volgende  gewone 
algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  der  stemmen 
wordt  na  heropening  der  beraadslagingen  eene  herstemming 
toegelaten  en  by  herhaalde  staking  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Bij  benoeming  van  personen  wordt  met  briefjes  gestemd. 

Art.  17.  Indien  eene  zaak  welke  spoed  vereischt  na  het  op¬ 
maken  der  punten  van  beschrijving  mocht  opgekomen  zijn ,  kan 
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het  bestuur  dienaangaande  voorstellen  in  de  vergadering  doen 
en  het  noodige  besluit  doen  nemen  ,  indien  met  eene  meerder¬ 
heid  van  7a  der  stemmen  tot  de  dadelijke  behandeling  van  het 
onderwerp  besloten  is. 

Voorstellen  van  stemgerechtigde  leden  der  vergadering  ,  welke 
niet  in  den  beschrijvingsbrief  opgenomen  ziju,  kunnen  besproken 
worden  ,  doch  het  besluit  wordt  tot  de  volgende  algemeene 
vergadering  verdaagd,  tenzij  de  vergadering  met  3/4  der  stemmen 
besluit  dadelijk  eene  beslissing  te  nemen. 

Art.  18.  De  benoeming  van  cora missiën  ter  volvoering  van 
eenige  zaak  uit  de  werkzaamheden  der  algemeene  vergadering 
voortvloeiende  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering  op  de 
volgende  wijze: 

Indien  de  zaak  geacht  wordt  voor  dadelijke  afdoening  vatbaar 
te  zijn  ,  wordt  de  commissie  samengesteld  uit  leden  ,  in  de  ver¬ 
gadering  tegenwoordig;  indien  zij  niet  voor  dadelijke  afdoening 
vatbaar  is ,  wijst  de  algemeene  vergadering  de  leden  aan  ,  die 
binnen  een  bepaalden  termijn  aan  het  bestuur  verslag  uitbrengt. 

De  commissie  voor  het  onderzoek  van  de  rekening  en  be¬ 
groeting ,  die  14  dagen  te  voren  bij  den  voorzitter  ter  visie  ligt, 
is  samengesteld  uit  de  door  de  algemeene  vergadering  aan  te 
wijzen  leden. 

Art  19.  De  algemeene  vergadering  besluit  over  de  uitvoering 
van  alle  middelen  bedoeld  in  artt.  2  en  15. 

Art.  20.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  den  tijd  van  5  jaren  benoemd  en  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  ,  een  secretaris-penningmeester  en  3  leden.  Deze  verdeelen 
hunne  functiën  onderling. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treedt  een  hunner  telken  jare 
af,  die  terstond  herkiesbaar  is. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Indien  na  eene  herhaalde  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgt ,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden  ; 
zoo  meer  dan  2  personen  het  grootste  en  het  zelfde  aantal  stemmen 
verkregen  hebben ,  wordt  tusschen  hen  allen  herstemd ;  bij 
staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

De  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Alle  stukken  de  vereeniging  verbindende  wrorden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  22.  Het  dagelijksch  beheer  der  zaken  is  aan  den  voor- 
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zit  ter  en  den  secretaris  opgedragen.  Spoedeischende  zaken  worden 
door  hen  afgedaan. 

Art.  23.  Het  bestuur  houdt  vergaderingen  telkens  wanneer 
het  zulks  noodig  oordeelt.  Het  heeft  het  beheer  over  de  alge- 
meene  kas  en  is  bevoegd  tot  heo  maken  van  onvoorziene  on¬ 
kosten,  behoudens  verantwoordingen  goedkeuring  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  24.  De  uitlegging  en  verklaring  dezer  statuten  is  uit¬ 
sluitend  voorbehouden  aan  do  algemeene  vergadering.  Geene 
verandering  kan  daarin  tusschentijds  gemaakt  worden  dan  na 
een  bepaald  voorstel,  vooraf  onder  de  punten  van  beschrijving 
opgenomen  en  waartoe  eene  meerderheid  van  3/4  der  leden  ver- 
eischt  wordt. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  niet  ontbonden 
worden  dan  krachtens  besluit  genomen  met  eene  meerderheid 
van  3/.4  der  leden  in  eene  hiertoe ,  ten  minste  3  maanden  te 
voren  bijeengeroepen  vergadering. 

Indien  in  eene  a'gemeene  vergadering  niet  het  vereischte 
aantal  leden  aanwezig  is  ,  wordt  eene  nieuwe  algemeene  ver¬ 
gadering  binnen  30  dagen  bijeengeroepen  ,  waarop  alsdan  door 
minstens  3/4  der  aanwezige  leden  wordt  beslist. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tevens  omtrent  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging,  met.  inachtneming  van  het  voorschrift 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek ,  eene  beslissing  genomen. 
Het  archief  zal  alsdan  aan  het  gemeentebestuur  van  Utrecht 
ter  bewaring  aangeboden  worden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1905,  n°,  98. 


N°.  366. 


VEREENIGING  :'Postduivenvereeniging  „De  pryskampers”, 
te  Prinsenbage. 

Art.  1.  De  vereeniging,  met  den  naam  van  Postduivenver" 
eeniging  „De  prijskampers”,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aangevangen  4  December  1904.  Zij 
is  gevestigd  in  de  gemeente  Prinsenkage. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zy  die  door  eene  jaarlijksehe  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3  4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

ft.  wegens  wanbetaling  ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 
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In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriltelijk 
worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden,  te  weten  : 
president ,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  met  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt 
haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Maart  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen,  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zjjn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering ,  met 
voorafgaande  kennnisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  s/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1905 ,  n°.  98. 


VEREENIGING:  Het  Utrechtsch  muziekgezelschap  „Mozart”, 
te  Utrecht. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Utrechtsch  muziekgezelschap 
„Mozart”,  gevestigd  te  Utrecht,  stelt  zich  ten  doel  de  muzikale 
ontwikkeling  harer  leden  in  intiemen  kring  op  aangename  wijze 
te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  instudeereu  van  verschillende  toonwerken  , 

b.  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  het  tijdvak 
van  29  jaar,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30 
April  1899. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Mei  en  eindigt  30 
April  van  het  volgende  jaar. 


Hoofdstuk  I. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden ,  leden  van 
verdienste ,  buitengewone  leden  ,  werkende  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  bijzonder  verdienstelijke 
wijze  jegens  de  vereeniging  hebben  onderscheiden.  Zij  worden 
op  voordracht  van  het  bestuur  benoemd  door  de  vergadering. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  de  vereeniging  in  haren 
werkkring  meermalen  met  hunne  medewerking  hebben  gesteund. 
Zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  benoemd  door  de  ver¬ 
gadering. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  op  eene  of  andere  wijze  hetzij 
vocaal  of  instrumentaal  op  de  uitvoeringen  de  vereeniging  ten 
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dienste  zijn.  Zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  benoemd 
door  de  vergadering. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  een  strijk-  of  blaasinstrument 
bespelen  en  aan  de  werkzaamheden  van  de  vereeniging  geregeld 
deelnemen. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten ,  moet  met  zich 
aanmelden  bij  een  der  bestuursleden  en  zich  onderwerpen  aan 
een  examen.  Bij  gebleken  geschiktheid  wordt  de  candidaat 
op  eene  der  bijeenkomsten  voorgesteld  en  zoodra  mogelijk  daarna 
geballoteerd  ,  en  alleen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
aangenomen. 

Donateurs  zijn  zij  die  tot  instandhouding  der  vereeniging 
jaarlijks  eene  zekere  som  bijdragen,  te  bepalen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijk  bedanken  ; 

b.  door  royeering ,  welke  geschiedt  op  voorstel  van  het 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering.  Het  bestuur  is  echter 
bevoegd  een  of  meer  der  leden  te  schorsen. 

Art.  8.  Alleen  het  bestuur  is  bevoegd  voorstellen  te  doen 
tot  royement  van  leden  van  verdienste  en  eereleden. 

Hoofdstuk  II. 

YTan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Ten  minste  eens  in  het  jaar  zal  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  worden ,  bij  voorkeur  in  de  maand  Mei , 
waarop  alle  zaken  betreffende  de  vereeniging  zullen  worden 
behandeld. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  bezit  de  hoogste  wet¬ 
gevende  en  rechtsprekende  macht. 

Art.  11.  De  wijze  van  bijeenroeping  alsmede  die  van  orde, 
stemming  en  verkiezingen  worden  ,  voor  zoover  deze  statuten 
er  niet  in  voorzien  ,  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  uit  en  door  de 
werkende  en  eereleden  te  kiezen. 

P  De  wijze  van  verkiezing  en  de  werkzaamheden  der  bestuur- 
deren  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  bezit  de  uitvoerende  macht  en  spreekt 
recht  in  eersten  aanleg  ;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 
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Art.  14.  De  wijze  van  bijeenroeping  der  bestuursvergadering 
en  de  orde  in  deze  vergadering  worden  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 


Hoofdstuk  IV. 

Van  den  dirigent. 

Art.  15.  De  dirigent  is  belast  met  de  muzikale  leiding. 

Hy  wordt  benoemd  op  voordracht  van  het  bestuur ,  zoo 
mogelijk  uit  de  werkende  leden  ,  voor  welke  benoeming  vereischt 
wordt  een  stemmental  overeenkomende  met  4/5  van  het  aantal 
stemhebbende  leden. 

Bezit  geen  der  leden  de  vereischte  bekwaamheid  om  als 
dirigent  op  te  treden,  dan  kan  het  bestuur  voorstellen  iemand , 
buiten  de  vereeniging  staande  ,  als  zoodanig  te  benoemen. 

Hoofdstuk  Y.  v,  IVJ 

Van  de  middelen.  |  V'1. 

Art.  16.  De  gewone  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën ,  bijdragen  van  donateurs,  boeten  en  toevallige 
baten. 

Het  beheer  der  gelden ,  oplegging  van  boeten  ,  tijd  en  wijze 
van  inning,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Schieten  de  inkomsten  te  kort ,  dan  kan  het  bestuur  maat¬ 
regelen  voorstellen  om  in  het  ontbrekende  te  voorzien. 

Hoofdstuk  VI.  J  lij 

Van  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  In  de  statuten  kan  verandering  aangebrackt  worden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  werkende 
leden.  Zulk  een  voorstel  moet ,  op  eene  daartoe  belegde  alge- 
meene  vergadering ,  door  minstens  2/3  van  het  aantal  werkende 
leden  worden  goedgekeurd. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklyke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten  ,  en  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd  volgens 
bepalingen  in  het  reglement  zelf  vervat. 

Art.  19.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien ,  beslist  het  bestuur ,  zoo 
noodig ,  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 
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„  Slotbepalingen. 

Art.  20.  Zoolang  9  werkende  leden  de  instandhouding  wen- 
schen  ,  kan  de  vereeniging  niet  worden  ontbonden. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is ,  wat  betreft  de 
overblijvende  baten  of  schulden  ,  van  toepassing  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  wetboek. 

(Volgen  ie  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 

t 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1905 ,  n°.  98. 


VEREENIG1NG  :  Christelijke  muziekvereeniging  „Con- 
cordia  ”,  te  Balk. 

Art.  1.  Te  Balk  bestaat  eene  Christelijke  muziekvereeniging 
„Concordia”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer,  en  den  smaak  voor  de  kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek ,  om  zoodoende  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2,  aanleg  hebben  voor  muziek 
en  den  leeftijd  van  17  jaren  hebben  bereikt.  Over  de  toelating 
als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen’,  op  voorstel  van 
liet  bestuur ,  met  minstens  2'3  van  het  aantal  stemmen  der  ver¬ 
eeniging  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  (voorzitter  ,  vice- 
voorzitter ,  en  secretaris-penningmeester),  die  jaarlijks  aftreden, 
maar  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen,  en  dragen  zorg  voor 
de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der  statuten  en 
de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
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vati  29  achtereenvolgende  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  15  April  1894. 

Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2  en 
10 ,  kunnen  plaats  vinden  ,  wanneer  minstens  2/3  van  de  leden 
er  zich  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10*  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  als: 
vergaderingen ,  werkzaamheden  van  het  bestuur ,  stemmingen  , 
contributie  der  leden  ,  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905,  n°.  99. 


N'.  369. 


VEREENIGING:  Muziekgezelschap  „Oecilia”,  te 
Stad-Almelo. 

Naam  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Muziekgezel¬ 
schap  „Cecilia”,  en  is  gevestigd  te  Stad-Almelo. 

Art.  2.  De  vereeuiging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  13  December  1863. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is ‘de  vereeniging  opnieuw 
voor  een  gelijken  tijd  aangegaan. 

Doel  en  inrichting. 

Art.  3.  Dit  gezelschap  stelt  zich  ten  doel  bevordering  der 
toonkunst. 

Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  en  doen  geven 
van  concerten. 

Art.  4.  Het  bestaat  uit : 

1.  werkende  leden ,  verdeeld  in  2  groepen,  die  respectie¬ 
velijk  harmonie-  en  strijkmuziek  beoefenen.  Zij  ontvangen ,  zoo¬ 
lang  het  gezelschap  daartoe  de  middelen  bezit,  van  zijnentwege 
kosteloos  muziekonderricht.  Zij  moeten  den  leeftijd  hebben  be¬ 
reikt  van  18  jaar ; 

2.  contribueerende  leden,  welke,  tegen  betaling  van  zekere 
geldelijke  bijdrage  ,  toegang  hebben  tot.  de  gewone  concerten  ; 

3.  eereleden.  Hiervoor  kunnen  in  aanmerking  komen  :  wer¬ 
kende  leden  ,  bij  hun  ophouden  als  zoodanig  ,  en  contribueerende 
leden  die  zich  buitengewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt  voor 
het  gezelschap.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  contribueerende 
leden. 


1 


369 


VEftEENIGINGEN. 


Art.  5.  Zij  die  werkend  lid  van  het  gezelschap  wenschen  te 
worden  ,  melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur  , 
zijn  aan  ballotage  onderworpen  en,  bij  aanneming,  verplicht 
dadelijk  een  iuleg  te  storten  van  f  3. 

Zij  betalen  verder  eene  contributie  tot  een  bedrag  als  naar 
gelang  van  omstandigheden  door  het  bestuur  ,  onder  goedkeuring 
der  werkende  leden  ,  noodig  wordt  geoordeeld. 

Tevens  verbinden  zij  zich  binnen  1  jaar  proeven  van  geschikt¬ 
heid  af  te  leggen  voor  den  directeur  en  eene  commissie  ,  te  be¬ 
noemen  uit  en  door  de  werkende  leden. 

Bij  in  gebreke  blijven  hiervan  verbeuren  zij  hun  lidmaatschap  , 
alsmede  de  gestorte  contributie  en  inleg. 

Bij  de  afdeeling  strijkmuziek  worden  ,  behoudens  in  de  door 
de  werkende  leden  goed  te  keuren  gevallen,  geen  leden  toege¬ 
laten  of  zij  moeten  voldoende ,  door  den  directeur  en  voornoemde 
commissie  te  bepalen,  kennis  in  het  bespelen  van  hun  instrument 
hebben. 

Werkende  leden  moeten  zijn  inwoners  van  Stal-  of  Ambt- 
Almelo  ,  doch  in  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  hiervan 
vrijstelling  verleenen. 

Art.  6.  De  contribueerende  leden  verbinden  zich  voor  1  jaar, 
te  rekenen  van  1  Januari  tot  ultimo  December,  tegen  eene 
contributie  van  minstens  f  3,  waarvan  de  helft  elk  jaar  vooruit 
moet  worden  betaald. 

Dit  lidmaatschap  wordt  geacht  telkens  voor  1  jaar  voort  te 
duren  ,  indien  geene  opzage  wordt  gedaan.  Deze  opzage  behoort 
te  geschieden  schriftelijk  aan  het  bestuur,  vóór  het  einde  van 
het  loopende  jaar. 

Art.  7.  Contribueerende  leden  hebben  vrijen  toegang  tot  de 
gewone  conserten  met  2  dames  en  de  mannelijke  huisgenooten 
beneden  den  leeftijd  van  18  jaar. 

y  reemdelingen  hebben  toegang  tot  de  concerten ,  tegen  betaling 
van  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  bedrag. 

Ouders  en  huisgenooten  (tevens  familie  zijnde)  van  werkende 
leden  hebben  vrijen  toegang  tot  de  gewone  concerten. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  iemand  als  contribueerend  lid  te 
weigeren  of  hem  te  allen  tijde  als  zoodanig  te  schrappen  ,  zonder 
verplichting  hem  de  redenen  hiervan  kenbaar  te  maken. 

Benoeming  van  een  directeur. 

Art.  8.  De  directeur  wordt  door  de  werkende  leden  gekozen 
uit  een  door  het  bestuur  op  te  maken  voordracht  van  3  personen. 
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Stemming  en  ballotage. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bestuursleden  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
gekozen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

By  ballotage  over  werkende  leden  beslist  2/3  van  de  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  en  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

De  ballotage  voor  werkend  lid  geschiedt  uiterlijk  eene  maand 
nadat  de  aangifte  bij  de  vereeniging  is  ingekomen. 

Om  besluiten  te  kunnen  nemen  moet  minstens  de  helft  der 
werkende  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president ,  secretaris 
tevens  vice-president) ,  penningmeester  ,  vice-secretaris  ,  vice- 
(penningmeester  en  2  bibliothecarissen. 

Art.  11.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging, 
onder  toezicht  van  het  bestuur. 

Art,  12.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  is  verplicht  in  de  eerste  14  dagen  van  ieder 
kwartaal  bestuursvergadering  te  houden  en  dan  tevens  zitting 
te  houden  tot  het  hooren  van  voorstellen  en  bezwaren  van 
werkende  leden. 

De  datum  dier  vergadering  behoort  8  dagen  te  voren  den 
werkenden  leden  kenbaar  te  worden  gemaakt. 

Instrumenten  ,  muziekstukken  en  muziekonderwijs, 

Art.  13.  Van  de  instrumenten  en  van  de  muziekstukken  » 
voor  zoover  deze  het  eigendom  van  het  gezelschap  zijn  ,  wordt 
door  de  bibliothecarissen  een  inventaris  bijgehouden. 

De  aankoop  der  instrumenten  en  muziekstukken  geschiedt 
door  het  bestuur  ,  in  overleg  met  den  directeur. 

Art.  14  De  directeur  geniet  een  vast  salaris,  waarvoor  hij 
verplicht  is  Maandag  en  Dinsdag  van  iedere  week  zich  beschik¬ 
baar  te  stellen  tot  het  geven  van  onderwijs  aan  de  werkende 
leden  en  zich  verbindt  de  concerten  van  het  gezelschap  ook  op 
andere  dagen  te  leiden. 

Hij  wijst ,  in  overleg  met  het  bestuur  ,  den  werkenden  leden 
het  door  dezen  te  bespelen  instrument  toe. 

Art.  15.  De  werkende  leden  zijn  verplicht  hun  instrument 
steeds  net  en  in  goeden  staat  te  onderhouden  en  zijn  aansprake¬ 
lijk  voor  de  schade  die  zij  door  eigen  toedoen  daaraan  veroorzaken. 

Muziekuitvoeringen. 

Art.  16.  Het  gezelschap  is  verplicht  minstens  10  concerten 
voor  zijne  contribueerende  leden  te  geven  per  jaar. 
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Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  met  den  directeur  en  de 
werkende  leden  ,  de  wijze  waarop  en  de  plaats  waar  die  concerten 
zullen  worden  gehouden. 

Geene  concerten ,  serenades  of  andere  muziekuitvoeringen  hoe¬ 
genaamd  hebben  plaats  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Bijzondere  verplichtingen  der  werkende  leden. 

Art.  17.  Wie  als  werkend  lid  wenscht  te  bedanken ,  doet 
daarvan  3  maanden  van  te  voren  schriftelijk  mededeeling  aan 
het  bestuur,  uitgezonderd  bij  vertrek  naar  elders. 

Art.  18.  Wanneer  een  werkend  lid  gebrek  mocht  toonen 
aan  geschiktheid  ,  lust  of  ijver ,  of  zich  mocht  schuldig  maken 
aan  wangedrag,  kan  hij,  op  voordracht  van  het  bestuur,  ge¬ 
royeerd  worden ,  zoo  */3  der  aanwezige  leden  zich  daar  vóór 
verklaren. 

Art.  19.  Zij  die  ,  om  welke  redenen  ook  >  hebben  opgehouden 
lid  te  zijn,  zijn  verplicht  hunne  instrumenten  en  muziekstukken r 
het  gezelschap  toebehoorende ,  binnen  8  dagen  na  het  verlaten 
van  het  gezelschap  ,  in  goeden  staat  aan  het  bestuur  in  te  leveren. 

Wijzigingen  in  het  reglement. 

Art.  20.  Wijziging  van  het  reglement  kan  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  7  werkende  leden. 

Het  voorstel  is  niet  aangenomen  als  niet  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  bebben  verklaard. 

De  wijziging  treedt  in  werking  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  van  het  gezelschap  wordt  door  de 
werkendé  leden  beslist  hoe  met  de  eigendommen  van  het  ge¬ 
zelschap  zal  worden  gehandeld. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet  y 
beslist  het  bestuur. 

De  werkende  leden  verbinden  zicb,  door  onderteekening  van 
dit  reglement ,  tot  stipte  naleving  daarvan  en  aan  ieder  van 
hen  zal  een  exemplaar  worden  uitgereikt ,  opdat  zij  geacht 
kunnen  worden  met  alle  bepalingen  bekend  te  zijn. 

(Volgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
J.  A.  Loeff. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1905 ,  nü.  98. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „La  Vitesse'’, 
te  Goorle. 

Art.  1.  Er  is  te  Goorle  opgericht  een  Postduivenvereniging 
„La  Vitesse’’,  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting  ,  1  Februari  1905. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduiven¬ 
sport  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken  door  het  houden  van  wedstrijden 
en  het  deelnemen  aan  wedstrijden. 

Art.  8.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  hono¬ 
raire  leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiveu  en 
kunnen  aan  wedstrijden  deelnemen. 

Honoraire  leden  zijn  zij  die  door  bijdragen  de  vereniging 
steunen  of  om  bijzondere  verdiensten  jegens  de  vereniging  als 
zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  honorair  lid  te  worden  aange¬ 
nomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  worden  voorgesteld, 
en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
aan  den  secrtaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  indien  hij  de  belangen  der  vereniging  benadeelt. 

In  beide  gevallen  wordt  de  betrokken  persoon  daarvan  schrifte¬ 
lijk  in  kennis  gesteld  ,  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  tegenwoordig  zijnde  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten  : 
de  president,  de  secretaris  ,  de  penningmeester  en  de  commis- 
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missaiïs.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  ;  doch  bij  herstemming  is  hij  bestuurslid,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigt.  Het  gekozen  bestuur  verdeelt  de 
functiën  onderling. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen.  Het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  In  de  maand  September  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

In  de  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  door  den  penningmeester  over 
het  beheer  der  gelden. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  leden  met 
opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering,  en  dein- 
deeling  der  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld.  De  bepalingen  van  het  reglement  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Geene  wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  gemaakt 
worden  dan  in  eene  vergadering  ,  daarvoor  opzettelijk  belegd. 
Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrydag  28  April  1905,  n°.  99. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „  Samuël  ”,  te  Hilversum. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Jongelingsveree¬ 
niging  op  Gereformeerden  grondslag  „Samuël”,  en  is  gevestigd 
te  Hilversum. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  als  haren  grondslag  de  Heilige 
Schrift  naar  de  opvatting  van  :  de  *Drie  Formulieren  van 
Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland, 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  jongelingen  in  de  ge- 
.  legenheid  te  stellen  zich  onderling  te  oefenen  in  alles  wat  bij¬ 
dragen  kan  tot  de  vorming  welke  zij  behoeven  om  hunne 
toekomstige  roeping  als  leden  der  Kerk ,  als  burgers  van 
den  Staat  en  als  leden  der  maatschappij  ,  overeenkomstig  den 
eiseh  van  Gods  Woord  te  vervullen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  onderzoek  van  Gods  Woord  en  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid  voornoemd  ; 

b.  het  beoefenen  van  kerk- ,  zending-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis  en  vaderlandsche  letterkunde ; 

c.  het  bestudeeren  van  maatschappelijke  vraagstukken  en 
staatkundige  beginselen; 

d.  de  oprichting  en  instandhouding  eener  bibliotheek ; 
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e.  voorts  dpor  alle  voorkomende  wettige  middelen  ,  die  niet 
strijden  met  art.  2  en  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten  , 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaar  overschreden  hebben  en 
zich  door  onderteekening  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  aan  den  inhoud  daarvan  onderwerpen. 

De  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden  bij 
het  bestuur,  dat  daarvan  op  de  eerstvolgende  vergadering  mede- 
deeling  doet.  Worden  er  binnen  8  dagen  geene  bezwaren  in¬ 
gébracht  bij  het  bestuur  tegen  de  toelating  van  den  candidaat 
voor  het  lidmaatschap  ,  dan  wordt  deze  als  lid  aangemerkt. 

Zijn  er  wel  bezwaren  ingekomen,  dan  brengt  het  bestuur  die 
met  zijn  advies  in  de  ledenvergadering  ,  die  bij  stemming  over 
de  toelating  beslist.  Stemmen  73  der  aanwezige  leden  voor  toe¬ 
lating  ,  dan  wordt  de  betrokken  persoon  als  lid  aangemerkt. 

Deze  laatste  beslissing  kan  hoogstens  14  dagen  worden  uit¬ 
gesteld  ,  indien  de  ledenvergadering  van  oordeel  is  dat  zij  nadere 
inlichting  behoeft. 

Art.  6.  Het  bedanken  als  lid  moet  geschieden  door  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris. 

Zij  die ,  om  welke  reden  ook  ,  ophouden  lid  der  vereeniging 
te  zyn  ,  hebben  in  geen  geval  recht  op  eenig  eigendom  der 
vereeniging  of  op  terugbetaling  der  contributie. 

Art.  7.  Na  driemaal  vriendschappelijk  te  zijn  vermaand  ,  moet 
na  door  het  bestuur  ingewonnen  advies  van  de(n)  raden  (raad) 
der  in  art.  14  dezer  statuten  genoemde  Kerk(en)  het  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzegd  aan  leden  die  in  leer  of  wandel  in  strijd 
handelen  met  den  grondslag  der  vereeniging  ;  en  kan  het  lid¬ 
maatschap  worden  ontzegd  aan : 

c i .  leden  die  zonder  wettige  reden  gedurende  4  weken  de 
vergadering  verzuimen  ; 

b.  leden  die  gedurende  3  maanden  de  contributie  niet  hebben 
betaald  ,  na  vergeefsche  aanmaning  van  den  penningmeester. 

De  ontzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door  de  leden¬ 
vergadering  ,  op  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur.  Het  be¬ 
sluit  hiertoe  moet  met  ten  minste  73  der  stemmen  der  aanwezige 
leden  zijn  genomen. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  contributie  waarvan  het  bedrag 
en  de  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld. 

Eereleden  en  eerevoorzitter. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  aan  personen  die  zich  jegens 
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haar  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  wier  aansluiting  in  haar 
belang  kan  worden  geacht ,  doch  niet  in  de  termen  vallen  als 
gewoon  lid  toe  te  treden ,  het  eerelid maatschap  aanbieden. 

Ook  kan  zij  een  eerevoorzitter  benoemen. 

Begunstigers. 

Art.  10.  Als  begunstigers  der  vereeniging  worden  zij  aan¬ 
gemerkt  die  haar  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen  ,  waar¬ 
van  het  minimum  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur,  dat  tevens  de  vereeniging  in  eu  buiten 
rechten  vertegenwoordigt  en  uit  en  door  de  leden  gekozen 
wordt ,  bestaat  uit  5  personen.  Deze  vervullen  de  volgende 
functiën  :  voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris 
en  algemeen  bestuurslid.  Wanneer  zulks  mocht  noodig  blijken 
kan  hun  aantal  met  ten  hoogste  2  worden  vermeerderd. 

De  vereeniging  zelve  wijst  de  functionarissen  aan  ,  wier  werk¬ 
kring  nader  bij  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld. 

Aan  het  einde  van  ieder  vereenigingsjaar  treden  alle  bestuurs¬ 
leden  af,  doch  zijü  terstond  herkiesbaar.  Zij  worden  gekozen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan  geen  andere  finaucieele  verbinte¬ 
nissen  op  naam  der  vereeniging  aangaan  dan  waartoe  het  door 
de  ledenvergadering  is  gemachtigd  of  die  uit  de  bepalingen  dezer 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  voortvloeien. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Slotbepalingen. 

# 

Art.  14.  Tot  handhaving  van  het  in  art.  2  uitgesproken 
beginsel  erkent  de  vereeniging  het  toezicht  der  Gereformeerde 
Kerk(en)  te  Hilversum.  De  leden  van  de(n)  kerkeraden  (raad) 
hebben  op  alle  gewone  vergaderingen  vrijen  toegang. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  tot  stand 
worden  gebracht ,  wanneer  desbetreffende  voorstellen  door  het 
bestuur  of  minstens  1/3  der  leden  ingediend ,  op  eene  vergade¬ 
ring  ,  waarop  minstens  s/4  der  leden  tegenwoordig  zijn ,  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen.  Js  op  eene 
vergadering  waarin  voorstellen  tot  statutenwijziging  in  behan¬ 
deling  moeten  komen ,  niet  het  vereischte  getal  leden  tegen- 
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woordig ,  dan  wordt  die  behandeling  14  dagen  uitgesteld  en 
kan  de  vergadering  alsdan  daaromtrent  beslissen ,  ongeacht  het 
getal  aanwezige  leden ,  mits  met  2/3  der  uit  te  brengen  stem¬ 
men  ;  alles  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Artt.  2 ,  3  en  16  zyn  onveranderlijk.  Intrekking  of 
wijziging  dier  artikelen  heeft  onmiddellijk  ontbinding  der  ver- 
eeniging  ten  gevolge. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  14  Augustus  1904. 

.Art.  18.  De  vereeniging  kan,  behoudens  ontbinding  inge¬ 
volge  de  wet,  niet  ontbonden  worden  zoolang  minstens  5  leden 
hare  instandhouding  wenschen. 

Bij  eventueele  ontbinding  worden,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  hare  eigendommen 
gesteld  onder  beheer  van  de  Vereeniging  „  de  Gereformeerde 
Jongelingsbond  ”,  als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  be¬ 
sluit  van  15  September  1893  n°.  32,  voor  zooverre  deze  zich 
tot  dat  beheer  bereid  verklaart,  onder  verplichting  bedoelde 
eigendommen  weder  ter  beschikking  te  stellen ,  zoo  binnen  10 
jaren  na  de  ontbinding  eene  nieuwe  jongelings vereeniging  op 
denzelfden  grondslag  en  met  hetzelfde  doel  te  Hilversum  mocht 
worden  opgericht.  Is  dit  laatste  niet  het  geval  ,  dan  vervallen 
de  bezittingen  aan  de  Vereeniging  „  de  Gereformeerde  Jonge¬ 
lingsbond”  voornoemd. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Uij  voegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905  ,  n°.  99. 


N”.  372. 


VEREENIGING:  Schager  rundvee* fokvereeniging,  te 
Schagen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Sckager  rundvee- 
fokvereenigiug  en  is  gevestigd  te  Schagen.  Zij  is  aangegaan  voor 
een  tijdperk  van  29jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  December  1904. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  veeslag  van  zuiver  Hollandsch 
ras ,  dat  niet  alleen  uitmunt  door  goed  geëvenredigden 
lichaamsvorm,  doch  tevens  door  het  geven  van  eene  ruime  hoe¬ 
veelheid  melk  van  goede  qualiteit. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aankoopen  en  zoolang  mogelijk  aanhouden  van 
een  of  meer  uitmuntende  stieren  van  bekend  goede  afkomst 
-en  goedgekeurd  door  de  provinciale  commissie  tot  bevordering 
van  de  veefokkerij ; 

b.  door  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte 
der  melk  van  de  door  de  leden  aangegeven  koeien  en  het  ver¬ 
zamelen  van  die  gegevens  in  een  melkregister ; 

c.  door  het  aanleggen  en  bij  houden  van  een  fokregister,  waarin 
worden  opgenomen  die  fokdieren,  die  aan  zekere  bij  huishoudelijk 
reglement  te  omschrijven  minimum-eischen  voldoen,  zoowel  wat 
uiterlijk  als  wat  voortbrengend  vermogen  betreft.  In  dit  register 
wordt  eene  nauwkeurige  beschrijving  van  de  dieren  opgenomen, 
met  vermelding  van  alle  eigenschappen ,  die  invloed  kunnan 
hebben  op  de  nakomelingen  ; 

</.  door  het  aanhouden  van  stieren  afstammende  van  inge¬ 
schreven  koeien  te  bevorderen,  onder  andere  door  het  toekennen 
van  aanhoudiugspremiëu  ; 
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e.  door  liet  houden  van  premiekeuringen  van  de  in  het  fok- 
register  ingeschreven  dieren  en  hunne  afstammelingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
veehouders  te  Schagen,  in  de  omgeving  van  Schagen  woonachtig 
en,  als  daartoe  bijzondere  aanleiding  bestaat,  ook  andere  personen. 

De  aanneming  van  veehouders  als  leden  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur.  Andere  personen  kunnen  alleen  door 
de  algemeene  vergadering  als  lid  worden  aangenomen  met  2/s 
der  uitgebrachte  stemmen. 

De  quitantie  van  de  door  het  lid  betaalde  contributie  en 
andere  geldelijke  bijdragen  door  de  aJgemeene  vergadering 
vastgesteld,  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Ieder  lid  kan  zijn  lidmaatschap  opzeggen  en  ook  door  een 
besluit  der  algemeene  vergadering  als  zoodanig  worden  geroyeerd. 
Bij  vrijwillige  uittreding  houdt  het  lidmaatschap  op  aan  het  eind 
van  het  vereenigingsjaar,  waarin  de  opzegging  geschiedde. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  en  worden  gezonden 
aan  den  secretaris. 

Art.  6.  Donateur  wordt  men  door  jaarlijks  een  bedrag  van 
minstens  f  2,50  te  betalen. 

De  donateurs  hebben  eene  adviseerende  stem  en  hebben  het 
recht  de  vergaderingen  en  keuringen  bij  te  wonen. 

Art.  7.  De  eigenaar  van  een  in  het  fokregister  ingeschreven 
koe  is  verplicht  deze  te  laten  dekken  door  een  stier  der  ver¬ 
eeniging  of  door  een  stier  door  de  provinciale  commissie  tot 
bevordering  der  veefokkerij  goedgekeurd. 

Wanneer  een  stier  der  vereeniging  nog  meer  koeien  kan  dekken  , 
dan  komen  daarvoor  het  eerst  in  aanmerking  de  overige  koeien 
der  leden  en  eerst  daarna  koeien  van  niet-leden.  Yan  de  ge¬ 
boorte  der  kalveren  moet  binnen  24  uur  kennis  worden  gegeven 
aan  den  stamboekh ouder ,  onder  overlegging  van  eene  schets- 
teekening  volgens  model  en  met  opgave  van  de  afstamming. 

Ten  behoeve  van  de  conti öle  kunnen  door  het  reglement 
andere  personen  worden  aangewezen  aan  wie  deze  kennisgeving 
moet  worden  gedaan  eu  die  verplicht  zijn  binnen  een  aan  gegeven 
tijd  het  pasgeboreu  dier  en  de  moeder  te  gaan  zien. 

-  Wordt  een  in  het  fokregister  ingeschreven  dier  verkocht,  dan 
moet  daarvan  binnen  eene  week  worden  kennis  gegeven  aan  den 
stamboekhouder. 

Art.  8.  Om  de  4  weken  wordt  bij  ieder  lid  van  de  koeien, 
die  hij  daarvoor  heeft  aangegeven,  door  middel  van  weging  of 
pp  eene  andere  betrouwbare  manier  de  hoeveelheid  melk  bepaald  , 
die  door  ieder  dier  koeien  gedurende  een  etmaal  is  voortgebracht. 
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Dit  wordt  uitgevoerd  door  een  of  meer  door  de  vereeniging 
daartoe  benoemde  personen. 

Door  dezen  persoon,  die  den  naam  draagt  van  monsternemer , 
worden  tevens  van  de  avond-  en  morgenmelk  zuivere  gemid¬ 
delde  monsters  genomen  voor  het  onderzoek  der  melk  op  vet¬ 
gehalte  en  soortelijk  gewicht. 

De  zoo  verkregen  monsters  worden  door  den  daartoe  door 
de  vereeniging  aangestelden  persoon ,  die  den  naam  draagt  van 
controleur,  onderzocht  op  vetgehalte  en  soortelijk  gewicht. 

De  gevonden  cijfers  worden  door  den  monsternemer  en  den 
controleur  op  daartoe  bestemde  lijsten  aangeteekend  en  worden 
gebruikt  om  van  iedere  koe  een  melkstaat  samen  te  stellen. 

De  melkstaten  vormen  samen  het  melkregister. 

Art.  9.  Ingeval  eene  koe  op  den  proefmelkingsdag  niet  nor¬ 
maal  is  (tochtig  of  ongesteld)  is  de  monstername  en  het  wegen 
der  melk  verboden  en  moet  zy  direct  nadat  de  normale  toestand 
is  ingetreden  ,  worden  gecontroleerd. 

Art.  10.  Ingeval  zulks  meermalen  het  geval  blijkt  te  zijn  bij 
dezelfde  koe  of  de  abnormale  toestand  lang  aanhoudt ,  mogen 
uit  de  proefmelkingen  over  die  melkperiode  geene  gevolgtrek¬ 
kingen  worden  gemaakt,  maar  moet  het  dier  opnieuw  gecon¬ 
troleerd  worden. 

Art.  11.  Nadat  een  dier  minstens  een  jaar  lang  op  deze  wijze 
is  proefgemolken  en  daarbij  heeft  voldaan  aan  de  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  gestelde  minimum-eischen ,  wat  betreft  op¬ 
brengst  en  gemiddeld  vetgehalte  der  melk ,  wordt  door  eene 
keuringscommissie,  in  overleg  met  het  bestuur,  beslist  of  het  kan 
worden  ingeschreven  in  het  fokregister. 

Deze  keuringscommissie  gaat  hiertoe  jaarlijksch  by  de  vee¬ 
houders  rond  en  heeft  bij  hare  keuring  te  eischen  een  gezonden 
en  evenredigen  lichaamsbouw;  een  goed  aangezette  uier  en 
zwartbont  haar. 

Art.  12.  Voor  het  bijhouden  van  de  fok-  en  melkregisters 
wordt  een  persoon  aangesteld  die  den  naam  draagt  van  stam- 
boekhouder. 

Art.  13.  De  monsternemer,  de  controleur,  de  leden  der  keu¬ 
ringscommissie  en  de  stamboekhouder  worden  dooi  de  algemeene 
vergadering  benoemd  en  kunnen  op  ieder  oogenblik  weer  door 
deze  worden  ontslagen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  deze  personen  te  schorsen. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  gewone  leden  ,  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris-penningmeester.  Zij  worden  benoemd 
door  de  algemeeue  vergadering,  treden  om  de  drie  jaar  volgens 
rooster  af  en  zijn  niet  dadelyk  herkiesbaar,  behalve  de  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris-penningmeester. 
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Art.  15.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  bet  bestuur 
mocht  ontstaan  ,  dan  zal  daarin  met  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  worden  voorzien. 

De  nieuw  benoemde  zal  dan  ,  wat  den  tijd  zijner  aftreding 
betreft,  gerekend  worden  het  tijdperk  van  zijn  voorganger  in 
functie  te  zijn. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  zijn  hoofdzakelijk  : 

a.  handhaven  der  statuten  en  reglementen  ; 

b.  voorbereiden  van  alles  wat  aan  het  oordeel  der  algemeene 
vergadering  moet  worden  onderworpen  ; 

c.  het  regelen  der  werkzaamheden  van  den  controleur ,  stam- 
boekhouder,  monsternemers  en  keurmeesters,  voor  zoover  hier¬ 
omtrent  door  de  algemeene  vergadering  geen  besluiten  zijn 
nomen  ; 

d.  het  uitvoeren  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering; 

e.  het  voeren  van  alle  onderhandelingen  en  het  houden  van 
toezicht  op  de  werkzaamheden  der  vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur,  alsmede  de  stamboekhouder,  hebben 
het  recht  de  werkzaamheden,  uitgaande  van  de  vereeniging ,  bij 
te  wonen. 

Art.  17.  De  betrekkingen  van  secretans-penningmeester , 
stamboekhouder,  controleur  en  monsternemer  zijn  vereenigbaar  ; 
ook  twee  of  drie  er  van. 

Art.  18.  Ieder  jaar,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden  bijeen¬ 
geroepen  door  minstens  1l3  der  leden. 

Minstens  eene  week  vooraf  wordt  den  leden  bij  convocatie  kennis 
gegeven  van  deu  datum  ,  het  uur  en  de  plaats  waar  de  ver¬ 
gadering  zal  worden  gehouden ,  met  vermelding  van  de  te 
behandelen  onderwerpen. 

Voorstellen  voor  de  gewone  vergadering  moeten  minstens  vóór 
15  December  schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 

Art.  19.  De  volgende  punten  worden  o.  a.  op  de  in  Januari 
te  houden  algemeene  vergadering  aan  het  oordeel  der  leden 
onderworpen  : 

1.  het  beknopt  verslag  van  de  uitkomsten,  door  de  bemoeiingen 
der  vereeniging  verkregen  ; 

2.  het  nazien  van  de  rekening  van  den  penningmeester; 

3.  het  vaststellen  der  begrooting  voor  het  volgend  jaar  ; 

4.  het  vaststellen  der  jaarlijksche  contributie  en  aodere  bij¬ 
dragen  der  leden  ; 

5.  de  regeling  van  de  salarissen  der  personen  in  dienst  der 
vereeniging ; 


4 


VEREENIGING  EX. 


372 


6.  het  vaststellen  der  premiën  voor  het  aanhouden  van  uit¬ 
muntende  fokdieren  ; 

7.  het  vaststellen  der  dekgelden  van  de  koeien  van  leden  en 
niet  leden  ; 

8.  het  benoemen  van  bestuursleden  ter  voorziening  in  de 
ontstane  vacatures. 

Art.  20.  Alle  benoemingen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
en  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Wanneer  na  eene  tweede  vrije  stemming  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  nog  niet  is  verkregen  ,  wordt  gekozen  uit  een  of  meer 
dubbeltallen,  samengesteld  uit  personen  die  bij  de  tweede  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  in  den  regel  mondeling  gestemd  en  de 
besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen  ,  uit¬ 
gezonderd  in  die  gevallen  waar  zulks  in  de  statuten  anders  is 
vastgesteld. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  22.  De  jaarlijksche  contributie  en  andere  te  vorderen 
bedragen  worden  in  de  maand  Januari  ingevorderd. 

Art.  23.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoociigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  bijdragen  van  de  provinciale  commissie  tot  bevordering 
van  de  veefokkerij  in  Noordkolland  en  andere  subsidiën; 

b.  contributiën  en  andere  van  de  leden  te  heffen  bijdragen; 

r.  dekgelden  ; 

d.  behaalde  premiën  ; 

e.  onvoorziene  ontvangsten. 

Art.  24.  Jaarlijks  wordt  een  verslag  van  de  uitkomsten,  door 
de  bemoeiingen  der  vereeniging  verkregen  ,  benevens  rekening 
over  het  afgeloopen  jaar  gezonden  aan  de  provinciale  commissie 
tot  bevordering  van  de  veefokkerij  in  Noordholland. 

Art.  25.  De  leden  verbinden  zich  door  hunne  toetreding  zich 
te  onderwerpen  aan  de  bepalingen  der  statuten  en  aan  de  be¬ 
sluiten  door  eene  algemeene  vergadering  genomen,  voor  zoover 
deze  met  de  statuten  niet  in  strijd  zijn.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  26.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging ,  terwijl  de  uit- 
getredene  echter  mede  aansprakelijk  blijft  voor  de  verbintenissen 
der  vereeniging  over  het  loopende  jaar. 

Art.  27.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver- 
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éeniging  kan  plaats  hebben  ,  nadat  door  het  bestuur  of  door 
minstens  ll3  van  de  leden  der  vereeniging  een  daartoe  strekkend 
voorstel  schriftelijk  is  ingediend. 

Desbetreffende  voorstellen  moeten  in  de  convocatie  worden 
bekend  gemaakt. 

Geene  wijziging  of  opheffing  kan  plaats  hebben,  wanneer 
niet  2  3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  voor  de  wijziging  verklaren. 

Alvorens  eene  wijziging  in  de  statuten  in  werking  kan  treden 
moet  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  zijn  verkregen. 

Art.  28.  In  April  of  Mei  heeft  eene  keuring  plaats  van  stier¬ 
kalveren  afkomstig  van  in  het  fokregister  ingeschreven  dieren. 

Hierbij  leggen  de  eigenschappen  van  de  oudets  meer  gewicht 
in  de  schaal  dan  die  van  het  jonge  dier.  Voor  het  aanhouden 
tot  het  najaar  verkrijgt  de  eigenaar ,  mits  lid  der  vereeniging 
zijnde  ,  recht  op  eene  premie ,  indien  hij  het  stierkalf  op  de  in 
September  of  October  te  houden  najaarskeuring  brengt;  ook  bij 
deze  keuring  wordt  gelet  op  de  eigenschappen  der  ouders ; 
wordt  het  dan  opnieuw  goedgekeurd  ,  zoo  verkrijgt  de  eigenaar, 
mits  lid  der  vereeniging  zijnde,  recht  op  eene  tweede  premie,  op 
voorwaarde  dat  hij  den  stier  weder  op  de  volgende  voorjaarskeuring 
brengt.  De  eigenaar  is  verplicht  bij  gelegenheid  van  deze  laatste 
keuring  den  alsdan  eenjarigen  stier  ter  beschikking  der  vereeni¬ 
ging,  of  indien  deze  hem  niet  wenscht  te  koopen,  ter  beschikking 
van  eene  op  gelijke  wijze  werkende  Noordhollandsche  zuster¬ 
vereniging  te  stellen,  tegen  een  telken  jare  door  de  provinciale 
commissie  voor  de  veefokkerij  vast  te  stellen  maximumprijs , 
alles  op  verbeurte  van  de  toegezegde  aanhoudingspremiën. 

Wordt  de  stier  door  de  vereeniging  of  eene  zustervereniging 
gekocht,  dan  wordt  h\j  op  de  eerstvolgende  keuring ,  gehouden 
vanwege  de  provinciale  commissie  voor  de  veefokkerij ,  ingezon¬ 
den.  Een  eventueel  aldaar  te  behalen  premie  is  voor  den  verkooper. 

Art.  29.  Eenmaal  per  iaar ,  in  September  of  October ,  heeft 
eene  keuring  plaats  van  de  in  het  fokregister  ingeschreven 
koeieu  met  hare  afstammelingen.  Behoudens  buitengewone  om¬ 
standigheden  ,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur  ,  zijn  de  leden 
gehouden  met  al  hunne  ingeschreven  koeien  met  alle  afstam¬ 
melingen  op  deze  keuring  te  verschijnen.  Bij  niet  voldoening 
hieraan  blijft  al  hun  vee  buiten  mededinging. 

De  in  dit  en  het  vorige  artikel  genoemde  keuringen  vanwege 
de  vereeniging,  hebben  plaats  door  de  in  art.  II  genoemde 
keuringscommissie. 

Art.  30.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden 
ma  liquidatie  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip 
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der  ontbinding  leden  waren  ;  is  er  een  tekort ,  dan  wordt  dat 
bedrag  pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten ,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  31.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  r 
beslist  het  bestuur  ,  behoudens  beroep  op  de  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaD 
Vrijdag  28  April  1905 ,  n\  99. 


VEREENIG1NG  :  „Doodenzorg” ,  te  Glanerbrug,  gemeente 
Lomieker. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  „Doodenzorg”. 

Art  2.  De  vereoniging  is  te  Glanerbrug,  gemeente  Lonneker, 
gevestigd. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  aanleggen  van 
eene  algemeene  Protestantsche  begraafplaats  te  Glanerbrug  en 
het  beheeren  van  dezelve. 

Art  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken,  door  alle 
wettelijke  middelen  ,  in  het  bijzonder  door  : 

a.  het  heffen  van  contributie  van  de  leden  ; 

b.  liet  inzamelen  van  gelden  door  inschrijving; 

c  legaten  en  schenkingen. 

Art.  5.  Nimmer  mag  de  exploitatie  van  de  begraafplaats 
winst  beoogen  ;  alle  baten  moeten  ten  nutte  van  dezelve  aan¬ 
gewend  worden. 

Art.  G.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  ingegaan  op  den  datum  harer  oprichting,  17  Augustus 
1904,  behoudens  verlenging  na  dien  tijd  en  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  alsdan  nog  zal  zijn  vereischt. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  zijn  uitsluitend  hoofden  van  huisgezinnen, 
of  die  als  zoodanig  worden  beschouwd.  Zij  die  gewoon  of  buiten¬ 
gewoon  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  daartoe  aan  bij 
het  bestuur  ,  dat  binnen  14  dagen  beslist  ov^r  de  al  of  niet 
toelating,  met  kennisgeving  aan  de  betrokken  personen.  Buiten¬ 
gewone  leden  zijn  leden  die  den  leeftijd  van  23  jaar  niet  hebben 
bereikt.  Zoowel  gewone  als  buitengewone  leden  zijn  bij  hunne 
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aanneming  verplicht  deze  statuten  te  onderteekenen  en  daardoor 
onderworpen  aan  al  hare  bepalingen  en  die  van  het  huishoudelijk 
reglement 

Buitenwone  leden  en  donateurs  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  8.  De  leden  zijn  uit  kracht  van  hunne  toetreding  als 
lid  der  vereeniging  onderworpen  aan  de  bepalingen  dezer  statuten 
en  de  dienovereenkomstig  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  besluiten. 

Art.  9.  Het  bedrag  der  contributie  wordt  jaarlijks  door  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Voor  nieuwe  leden  kan  een  entree- geld  worden  geheven. 

Het  bestuur  regelt  en  belast  zich  met  de  inning  van  con¬ 
tributie  ,  enz 

Art.  10.  Leden  der  vereeniging  kunnen  nimmer  aanspraak 
maken  op  eenige  teruggave  van  reeds  betaalde  contributie. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  te  niet  door  : 

a.  opzegging  ,  welke  moet  geschieden  per  brief  aan  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging; 

b.  niet-voldoening  der  contributie  binnen  den  daarvoor  vast- 
gestelden  tijd. 

Art.  12.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
7  leden ,  welke  moeten  behooren  tot  de  in  art.  7  eerstgenoemde 
categorie  van  personen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

De  beslissing  in  alle  zaken,  waarin  bij  deze  statuten,  of  de 
dienovereenkomstig  te  maken  reglementen  niet  is  voorzien, 
berust  bij  het  bestuur,  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid 
jegens  de  algemeene  vergadering.  Om  de  2  jaar,  in  de  algemeene 
jaarlijksche  vergadering,  treden  4  of  8  leden  af,  bij  rooster  vast 
te  stellen.  In  1906  4  leden,  in  1908  8  leden  en  zoo  om  beurten. 

Aftredende  leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  Hij  die  tusschen- 
tijds  als  bestuurder  zitting  heeft  genomen,  treedt  af  op  het  tijdstip 
bepaald  voor  hem  wiens  plaats  hij  heeft  ingenomen. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  wordt  daarin  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien,  tenzij  het  aantal  bestuursleden 
beneden  5  gedaald  is,  in  welk  geval  het  bestuur  binnen  drie 
maanden  eene  algemeene  vergadering  zal  uitschrijven  ten  einde 
in  die  vacatures  te  voorzien. 

Art.  13.  De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functies  onderling 
en  benoemen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  vice- voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  zulks 
noodig  oordeelt,  of  ten  minste  3  zijner  leden  daartoe  het  schriftelijk 
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verzoek  tot  hem  richter».  Eene  bestuursvergadering  kan  slechts 
besluiten,  wanneer  ten  minste  vier  zijner  leden  tegenwoordig  zijn. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
#  Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  is  dit  voorstel 
verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  bet  lot. 

Van  alle  vergaderingen  worden  notulen  gehouden,  die  in  een 
daartoe  bestemd  boek  worden  ingeschreven. 

Zij  worden  onderteekend  door  den  secretaris  of  hem  die  dezen 
vervangt  en  op  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen  en  na 
goedkeuring  onderteekend  door  den  voorzitter  dier  vergadering. 

Overigens  stelt  bet  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  een 
huishoudelijk  reglement  voor  zijne  werkzaamheden  en  vergade¬ 
ringen  vast. 

Art.  14.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  eene 
commissie  van  3  personen  uit  de  leden  worden  benoemd,  aan 
wie  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  over  zijn 
beheer  zal  afleggen. 

De  commissie  zal  het  recht  hebben  inzage  te  verlangen  van 
alle  daarop  betrekking  hebbende  boeken,  papieren,  bescheiden 
en  van  de  kas. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  commissie  strekt  den 
penningmeester  en  het  bestuur  tot  volledige  décharge  over  het 
financieele  beheer,  over  het  tijdperk  waarover  de  rekening 
loopt. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  ten  minste 
ééne  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin : 

a.  het  bestuur  verslag  uitbrengt  over  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  in  het  voorafgegane  jaar ; 

b.  de  commissie  zal  worden  benoemd,  bedoeld  bij  art.  14,  al.  1, 
tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  ; 

c.  zoo  noodig  zal  worden  voorzien  in  vacatures  ; 

d.  de  contributie  voor  het  volgend  jaar  zal  worden  vastgesteld  ; 

e.  voorstellen  zullen  worden  behandeld  ,  door  het  bestuur  of 
door  ie  leden  ingediend. 

Art.  16.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  rinden  plaats 
zoo  dikwijls  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  julks  noodig 
is  of  eene  daartoe  strekkende  schriftelijke  aanvrage  van  minstens 
15  leden  bij  het  bestuur  inkomt,  met  gelijktijdige  opgave  der 
te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  17.  Alle  vergaderingen  worden  gehouden  te  Glanerbrug. 
De  leden  worden  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  tot  het 
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bijwonen  der  vergaderingen  opgeroepén ,  met;  opgave  der  door 
het  bestuur  aan  de  orde  te  stellen  punten. 

Art.  18.  Alle  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter 
van  het  bestuur  of  door  den  vice-voorzitter. 

Van  alle  vergaderingen  worden  door  den  secretaris  notulen 
gehouden  ,  die  worden  ingeschreven  in  een  daartoe  bestemd  boek 
en  geteekend  ‘door  hem  die  ze  heeft  gehouden  en  door  den 
voorzitter  der  vergadering  waarin  ze  worden  goedgekeurd. 

Art.  19.  De  beslissing  over  alle  zaken  geschiedt  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen ,  behalve  in  de  gevallen  waarin  bij  deze 
statuten  eene  andere  meerderheid  is  voorgeschreven.  De  genomen 
besluiten  zijn  verbindend  voor  de  minderheid  en  de  afwezigen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Verkiezingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Wanneer  bij  verkiezingen  van  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  er  herstemmiug 
plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben  en  is  hij  gekozen  die  alsdan  het  grootst  aantal  stemmen 
verwerft. 

Bij  staking  van  stemmen  bij  de  herstemming  beslist  het  lot. 

Art.  20.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ;  over 
personen  met  dichtgevouwen  ongeteekende  briefjes. 

Blanco  stemmen  en  geteekende  briefjes  worden  van  onwaarde 
beschouwd. 

Art.  21.  Leden  hebben  de  bevoegdheid  voorstellen  bij  het 
bestuur  in  te  dienen  ter  behandeling  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  mits  deze  ten  minste  8  dagen  te  voren  met  eene  schrif¬ 
telijke  toelichting  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Art.  22.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  zijn  persoon¬ 
lijk  en  gaan  niet  over  op  erven  of  rechtverkrijgenden  der  leden. 

Art.  23.  Voor  elke  verandering  of  wijziging  dezer  statuten 
(behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring),  wordt  eene  meerderheid 
van  stemmen  vereischt  in  eene  algemeene  vergadering,  waar 
minstens  twee  derden  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig 
moeten  zijn. 

Art.  24.  Ontbinding  der  vereeniging  of  overdracht  der  be¬ 
graafplaats  aan  derden  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering, 
alwaar  minstens  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn,  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  25.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden  bij  ontbinding 
verdeeld  op  eene  wijze  ,  als  door  eene  algemeene  vergadering  r 
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alwaar  minstens  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn,  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  wordt  bepaald. 

Additioneel  artikel. 

Aan  het  bestuur  wordt  opgedragen  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  deze  statuten  te  vragen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°,  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 

J.  A.  Loeff. 


5 


f 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1905 ,  n°.  98. 


VEREENIGING:  De  ijsclub  „Barsingerhorn-Haringhuizen'’, 
te  Barsingerhorn. 

Art.  1.  Te  Barsingerliorn  bestaat  eene  vereeniging  ,  opgericht 
27  Februari  1881,  genaamd:  De  ijsclub  „Baröingerhorn-Haring- 
huizen”.  Zij  maakt  deel  uit  van  den  ijsbond  „  Hollands  Noorder¬ 
kwartier”,  waaraan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijke 
besluiten  dd.  1  November  1897  ,  n°.  45  en  14  Juli  1902  n°.  65. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  der  schaatsenrijders.  Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  : 

ft.  de  samenwerking  tusschen  de  aangesloten  clubs  zooveel 
mogelijk  te  bevorderen, 

b.  het  ijsverkeer  zooveel  mogelijk  in  de  hand  te  werken 
door  het  maken  van  ijsbanen  ,  liet  in  orde  houden  van  gemeen- 
schapswegen  ,  en  door  te  trachten  gevaren  te  voorkomen  , 

c.  door  het  openbaar  maken  van  den  toestand  van  het  ijs. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  betalende  leden  ,  zoowel 

mannelijke  als  vrouwelijke.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen 
door  zich  daartoe  bij  den  secretaris-penningmeester  aan  te  melden. 
De  contributie  bedraagt  f  1  per  jaar. 

Art.  4.  Zij  ,  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  be¬ 
danken ,  moeten  daarvan  vóór  1  November  aan  den  secretaris¬ 
penningmeester  kennisgeven. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter ,  vice-voorzitter , 
secretaris-penningmeester  en  5  commissarissen.  Het  bestuur 
verdeelt  de  functiën  onderling  naar  goedvinden.  Het  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Jaarlijks  treden  3  leden  van  het  bestuur  volgens  een  door 
het  bestuur  te  maken  rooster  af.  De  eerste  aftreding  heeft 
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plaats  in  November  1905.  Aftredende  leden  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  6.  Jaarlijks  in  November  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  ijsclub  plaats.  In  deze  vergadering  doet  liet  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  en  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats. 

Art.  7.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  der  ijsclub 
worden  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig  acht  of 
wanneer  minstens  10  leden  daartoe  schriftelijk  aanvraag  doen 
met  vermelding  der  redenen,  die  hen  daartoe  nopen. 

Art.  8.  Leden  beneden  18  jaar  worden  niet  ter  vergadering 
toegelaten. 

Art.  9  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  -verworpen  te  zijn. 

Art.  10.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Wanneer  bij  2  vrije  stemmingen  geen 
volstrekte  meerderheid  is  verkregen  ,  zoo  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  2  of  meer  personen .  die  het  grootste  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigd  hadden.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  dit  reglemeut  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  met  minstens  2  3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  en  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Hetgeen  niet  in  de  statuten  is  vastgesteld  ,  kan  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  worden  geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  27 
Februari  1881. 

Art.  14.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  April  1905 ,  n°.  98. 


^  •  o7  o» 


VEREENIGING:  Afdeeling  „Zutphen”  van  het  Centraal 
genootschap  [voor  Kinderherstellings-  en  vacantiekolonies, 
te  Zutphen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling  „Zutphen” 
Tan  het  Centraal  genootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacan¬ 
tiekolonies  en  is  gevestigd  te  Zutphen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  het  lichamelijk  en 
zedelijk  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen ,  door  hen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  eene  gezonde  streek  te 
verblijven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  verzamelen  van  gelden; 

b.  door  het  uitzenden  van  kinderen  ,  die  daartoe  door  het 
bestuur  worden  aangewezen,  naar  een  der  kolonies  van  het 
Centraal  genootschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden  ; 

b.  gewone  leden. 

Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vergadering  worden 
benoemd  zij,  die  zicli  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeni¬ 
ging  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  eene 
•contributie  te  storten  van  minstens  f  1. 

Art.  7.  Eereleden  en  gewone  leden  zijn  gelijkelijk  stemgerechtigd. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  uit  en  door  de  stem¬ 
gerechtigden  gekozen.  Een  der  bestuursleden  moet  medicus  zijn. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  in  de  Januari-vergadering 
gekozen  voor  den  tyd  van  2  jaar.  Jaarlijks  treedt  de  helft  der 
bestuursleden  volgens  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  10.  Ieder  inwoner  van  Zutphen  kan  aan  den  secretarie 
schriftelijk  namen  van  hinderen  opgeven  ,  die  voor  uitzending 
in  aanmerking  komen. 

Het  bestuur  beslist  na  ingewonnen  adviezen  en  geeft  hiervan 
kennis  aan  den  betrokken  persoon.  Het  aantal  der  jaarlijks  uit 
te  zenden  kinderen  regelt  zich  naar  het  bedrag,  dat  telken  jare 
in  April  door  het  bestuur  beschikbaar  wordt  gesteld,  om  inde 
onderstandskas  van  het  Centraal  genootschap  te  worden  gestort. 
(Zie  art.  39  en  50  van  het  huishoudelijk  reglement  van  het 
Centraal  genootschap.) 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b.  giften  en  schenkingen. 

Art.  12.  De  inning  der  contributie  geschiedt  vóór  1  Maart  van 
elk  vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  schrijft  vergaderingen  uit. 

Op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  5  leden 
wordt  eene  vergadering  gehouden  ,  welke  zoo  mogelijk  binnen 
14  dagen  ,  in  ieder  geval  binnen  eene  maand  na  aanvrage  moet 
worden  belegd. 

Art.  14.  Op  de  jaarvergadering ,  te  houden  in  Januari ,  brengt 
de  secretaris  een  jaarverslag  uit  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer.  Er  wordt  uit  de 
stemgerechtigden  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaatsvervan- 
gers  benoemd,  die  voor  de  volgende  jaarvergadering  de  rekening 
van  den  penningmeester  naziet  en  hiervan  op  die  vergadering 
verslag  uitbrengt. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Bij  staking  der  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot ;  bij  alle  andere  stemmingen  is  het  voorstel  alsdan 
verworpen.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  16.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris  vóór  1  Hovember  van  het  loopende  vereeni¬ 
gingsjaar. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  gerekend  te  zijn  ontbonden  'r 
als  zij  minder  dan  10  leden  telt.  De  gelden  en  bezittingen  worden 
dan  overgedragen  aan  de  onderstandskas  van  het  Centraal  ge¬ 
nootschap  voor  kinderherstellings-  en  vacantiekolonies. 

Art.  18.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij  be¬ 
sluit  eener  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
er  zich  voor  verklaren. 
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Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  schriftelijk  bij  het 
bestuur  worden  iugediend  en  op  de  agenda  vermeld  worden. 

Art.  19.  Het  bestuur  beslist  in  gevallen ,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien  ,  behoudens  verantwoording  aan  de  vergadering. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  telken  jare  de 
grootte  der  som,  welke  als  contributie  in  de  algemeene  kas  van 
het  Centraal  genootschap  zal  worden  gestort. 

Art.  21.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  de  vergadering. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  15  September  1904,  behoudens  ontbinding  vóór  dien  tijd, 
overeenkomstig  art.  17. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10» 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905,  n°.  99. 


N°.  376. 


VEREENIGING:  Mannenzaugvereeniging  „Proza en  Poëzie”, 
te  Haarlem. 

Art  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Mannenzangvereeniging 
„Proza  en  Poëzie”. 

Zij  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
15  September  1889. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  het  beoefenen 
van  den  mannenzang,  en  van  hare  vorderingen  in  deze  blijkeü  te 
geven ,  door  jaarlijks  twee  concerten  voor  hare  donateurs , 
eereleden  ,  leden  en  genoodigden  te  geven. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  directeur ,  door  de  leden 
te  benoemen,  donateurs,  leden  van  verdienste  en  eereleden, 
werkende  leden  en  kunstlievende  leden.  Om  lid  te  worden  moet 
men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Zij  die  lid  wenschen 
te  worden,  melden  zich  daartoe  aan  ,  met  opgave  van  naam  , 
voornaam  en  woonplaats  ,  bij  den  secretaris  van  het  bestuur.  In 
de  eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
de  helft  plus  één  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd.  Donateur  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f5.  Tot  eereleden  of  leden  van  verdienste  kunnen  door 
de  ledenvergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  worden 
benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeni¬ 
ging  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver- 
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gadering ,  genomen  met  de  helft  plus  één  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butie  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  uit  en  door  de  wer¬ 
kende  leden  gekozen.  De  nadere  regeling  der  werkzaamheden 
van  het  bestuur  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  ultimo  April. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld  ,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Vrydag  28  April  1905 ,  n°.  99. 


VERëENIGING  voor  Gereformeerd  lager  en  uitgebreid 
lager  onderwijs,  te  Harlingen. 

Art.  1.  Doel  der  vereeniging  is:  stichting  en  instandhouding 
van  scholen  voor  Gereformeerd  lager  en  uitgebreid  lager  onder¬ 
wijs  te  Harlingen. 

Grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift,  naar  de  ver¬ 
klaring  daarvan  gegeven  in  de  3  Formulieren  van  Eenigheid 
der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  ,  zuoals  die  het  laatst 
zijn  herzien  in  1619. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  belijdende  lidmaten 
der  Gereformeerde  Kerk  van  Harlingen  ,  en  voorts  allen  die 
voor  zich  zelf  persoonlijk  aanvaarden  doel  en  grondslag  in  art.  1 
genoemd  en  dit  met  hunne  schriftelijke  onderteekening  be¬ 
krachtigen. 

De  contributie  voor  het  lidmaatschap  bedraagt  minstens  25 
cent  per  jaar.  Meerderjarige  mannelijke  leden  zijn  stemgerech¬ 
tigd.  Zij  die  aan  de  vereeniging  contnbueeren  ,  maar  overigens 
niet  voldoen  aan  de  hierboven  gestelde  eischen  voor  het  lid¬ 
maatschap,  zijn  begunstigers. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  der  vereeniging ,  ge¬ 
kozen  op  de  algemeene  vergadering  door  de  stemgerechtigde 
leden.  Door  het  bestuur  wordt  hiertoe  eene  voordracht  aange¬ 
boden  ,  die  door  de  leden  kan  worden  aangevuld.  De  aftreding 
heeft  plaats  volgens  rooster  en  wel  om  de  4  jaar  ;  de  eerste  3 
jaren  telkens  2  leden  ,  het  4de  jaar  1  lid.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een 
lste-  en  een  2de-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  De  lste-voorzitter ,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
vormen  het  moderamen  ,  dat  de  vereeniging  bij  alle  burgerlijke 
handelingen  vertegenwoordigt. 

Art.  4.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  zorg  voor  alles  wat 
betrekking  heeft  op  de  stoffelijke  en  geestelijke  belangen  der 
vereeniging.  Evenwel  zal  het  bestuur  niet  dan  met  goedkeuring 
van  minstens  2/s  der  op  de  algemeene  vergadering  aanwezige 
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leden ,  contracten  van  verkoop  of  inkoop  mogen  sluiten ,  of  de 
vaste  goederen  der  vereeniging  mogen  bezwaren. 

Art.  5.  Niemand  mag  tot  hoofd  of  onderwijzer(es)  benoemd 
worden  dan  die  bij  zijne  (hare)  infunctie-treding  door  onder- 
teekening  instemming  betuigt  met  art.  1 ,  alinea  2 ,  dezer  statuten. 

Het  toezicht  op  het  godsdienstig  gehalte  van  het  onderwijs 
wordt  opgedragen  aan  den  raad  der  Gereformeerde  Kerk  van 
Harlingen  ,  die  steeds  toegang  heeft  tot  de  school  (scholen). 

Art.  6.  Er  wordt  éénmaal  ’sjaars  en  voorts  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  acht ,  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
•  waarin  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  het  finan¬ 
cieel  beheer  en  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  school¬ 
gelden  ,  subsidiën  ,  bijdragen  ,  collecten  ,  legaten  ,  schenkingen  , 
enz.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  8.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  aange¬ 
bracht  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  20 
leden  der  vereeniging  en  met  goedkeuring  van  minstens  2/3  der 
op  de  algemeene  vergadering  aanwezige  stemhebbende  leden. 
Na  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  zij  van  kracht. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  minstens  4  weken 
vóór  de  algemeene  vergadering ,  waarop  ze  behandeld  worden  , 
door  den  secretaris  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht. 

Art.  9.  Art.  1 ,  art.  2  ,  alinea  1  ,  en  art.  9  zijn  onveranderlijk. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Harlingen  en  wordt 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen 
van  af  2  Maart  1905. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  fondsen  en 
eigendommen  die  overblijven ,  nadat  de  vereeniging  overeen¬ 
komstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  aan  hare  verplich¬ 
tingen  zal  hebben  voldaan  ,  worden  overgedragen  aan  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  van  Harlingen ,  met  dien  verstande  dat  die  Kerk 
zal  gehouden  zijn  die  fondsen  en  eigendommen  te  besteden  in 
het  belang  van  het  Gereformeerd  onderwijs. 

Art.  12.  De  eerste  maal  treden  als  bestuurders  op  de  heeren 
Wijnand  Hoekers  ,  Jan  Holstein  Pzn. ,  Andries  Nauta  ,  Jan  Smilde 
en  Sied  de  Wit ,  wier  getal  in  den  loop  van  het  jaar  1905  ge¬ 
completeerd  wordt.  Hunne  aftreding  vangt  aan  in  1906. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  nü.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cdcrlandschc  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905,  n°.  99. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „ De  luchtpost”,  te 
Yerseke. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  1  Maart  1904. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  duivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebracbte  stemmen  op  zich 
verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  bet  lidmaatschap  moet,  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereenigiug. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schnttelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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378  ,  VEEEENIGINGEN. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten  : 
president ,  vice-president,  secretaris,  penningmeester  en  commis¬ 
saris. 

Het  treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zyn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  Staatscourant'  van 
Vry'dag  28  April  1905,  nJ.  99. 


N".  379. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  «Oranje  boven”, 
te  Ginneken. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  1  Februari  1905. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  duivensport,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiveu  en 
aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlyksehe  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aange¬ 
nomen  móet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn , 
en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  voor  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelyk 

worden  in  kennis  gesteld ,  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  te  weten  : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  een  1ste-  en  een  2de- 
commissaris.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen,  en  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  alleen  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  December  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  dér  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  door  den  penningmeester  verslag  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schrittelijke  aanvrage  van  minstens  3  gewone  leden 
en  met  opgave  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen,  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  bedoeld  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld,  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdpg  28  April  1905  ,  n°.  99. 


VEREENIGING:  Harmoniegezelscliap  „  Aurora”,  te  Leerdam. 

Art.  1.  Het  Harmoniegezelscbap  „Aurora”,  gevestigd  te 
Leerdam,  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde  1  Juni  1901. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  bevor¬ 
dering  der  toonkunst ,  door  het  houden  van  wekelijksche  repe- 
titiën  ,  het  geven  van  uitvoeringen  ,  het  opluisteren  van  feesten, 
en  het  begunstigen  van  gezellig  verkeer  en  onderling  vermaak. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  bijeenge¬ 
bracht  door  : 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  bijdragen  van  donateurs  ; 

c.  netto  opbrengsten  van  uitvoeringen. 

De  vergadering  bepaalt  het  bedrag  dat  ten  hoogste  onder  de 
berusting  mag  blijven  van  den  penningmeester  voor  het  doen 
van  geregelde  betalingen  ;  zij  bepaalt  ook  de  wijze ,  wat  met  de 
overige  gelden  moet  worden  gedaan. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  aangewend  : 

a.  tot  voldoening  van  het  salaris  van  den  directeur  ; 

b.  tot  aanschaffen  van  benoodigheden  en  ter  bestrijding  der 
onkosten  ; 

c .  zoo  noodig  tot  aflossing  van  schuld. 

Art.  5.  De  bezittingen  der  vereeniging  zijn  : 

a.  instrumenten,  lessenaars  en  de  muziek  ; 

b.  alles  wat  door  aankoop  eigendom  van  de  vereeniging  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  :  een  voor¬ 
zitter  ,  secretaris  ,  penningmeester  en  2  commissarissen  van  orde. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  2  jaar  door  de  leden  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen.  Bij  aftreding  zijn  zij  dadelijk 
herkiesbaar. 
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VEREEXIGINGEN. 

/ 

Bij  ontstentenis  van  een  der  3  eerstgenoemden  treedt  een  der 
commissarissen  ,  de  oudste  in  jaren  ,  tijdelijk  in  diens  functie. 

Art.  7.  Als  werkende  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  den  leeftijd  van  10  jaar  hebben  bereikt ,  en  de  geschiktheid 
bezitten  een  instrument  te  kunnen  bespelen ,  waarover  de 
directeur  heeft  te  beslissen.  Daarna  moeten  zij  zich  aan  ballotage 
onderwerpen.  Zij  zijn  verplicht  om  aan  de  repetitiën  en  uit¬ 
voeringen  deel  te  nemen,  en  op  lijd  hunne  contributie  te  voldoen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  vertrek  naar  elders  ; 

c.  schriftelijk  bedanken  ; 

d.  door  royement ,  wegens  wangedrag  of  wanbetaliug ,  te 
beslissen  door  het  bestuur. 

Onverschillig  om  welke  redenen  het  lidmaatschap  is  geëindigd, 
kunnen  noch  de  uitgetredene ,  noch  diens  erven  eenige  aan¬ 
spraken  doen  gelden  op  gestorte  contributiën  of  eigendommen 
de  vereeniging  toebehoorende. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  f 0,10  per  week.  Bij  ziekte, 
mits  niet  door  eigen  schuld  ,  kan  aan  het  betrokken  lid  uitstel 
of  kwijtschelding  daarvan  worden  verleend  ,  te  beslissen  door 
het  bestuur. 

Art.  9.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  wien  de  bloei  der 
vereeniging  ter  harte  gaat,  en  haar  door  eene  bijdrage  van 
minstens  fl  per  jaar  wenschen  te  steunen.  Zij  hebben  het  recht 
de  openbare  uitvoeringen  der  vereeniging ,  met  hun  gezin  bij 
te  wonen. 

Art.  10.  Tot  het  geven  van  uitvoeringen  of  opluisteren  van 
feestelijkheden  wordt  besloten  in  eene  daartoe  te  beleggen  ver¬ 
gadering  ;  zonder  machtiging  van  het  bestuur  zullen  groepen 
van  leden  ,  of  enkele  leden  geen  uitvoeringen  mogen  geven. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  die  aangelegen¬ 
heden  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  ;  het  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten.  Wijzigingen  kunnen 
niet  in  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  worden 
gebracht  indien  de  voorstellen  daartoe  niet  minstens  4  dagen 
vóór  eene  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht, 
en  op  eene  ledenvergadering  met  meerderheid  van  stemmen  is 
besloten. 

Zij  eischen  ook  goedkeuriug  ingevolge  de  wet  om  van  kracht 
te  zijn. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan : 

a.  wanneer  het  aantal  werkende  leden  tot  beneden  6  is 
gedaald  en  geen  uitzicht  bestaat  op  vermeerdering  van  dit 

aantal ; 

♦  7 


VEREENIGINGEX. 


380 


b.  wanneer  ontbinding  wordt  verlangd  door  minstens  3/4  vau 
de  werkende  leden. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereenigiging  zal  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  over  de  bezittingen 
worden  beschikt  in  eene  ledenvergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vao 
Donderdag  4  Mei  1905 ,  n°.  104. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „De  Zwaluw”, 
te  Etten. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  23  Juni  1889. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aange¬ 
nomen  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn , 
en  op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
verenigen . 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  maandelijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  ,  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 
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VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  president,  eeu  secretaris¬ 
penningmeester  en  een  1ste-  en  een  2de- commissaris,  van  welke 
jaarlijks  2  leden  zullen  aftreden  ,  de  gelijke  jaartellingen  de 
president  en  lste-commissaris  en  de  ongelijke  jaartellingen  de 
secretaris-penniugmeester  en  2de-commissaris  ,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling ,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  be¬ 
leggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  verga¬ 
dering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905  ,  n°.  99. 


N".  382. 


VEREENIGING  ;  „Het  Groene  Kruis”  afdeeling  Wijnjeterp 
en  omstreken  ,  te  Wijnjeterp. 

Hoofdstuk  I. 

Van  het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis  ”  afdeeling  Wijn¬ 
jeterp  en  omstreken,  gevestigd  te  Wijnjeterp,  stelt  zich  ten  doel : 

1.  de  gezondheidsbelangen  te  behartigen : 

2.  de  ziekenverpleging  te  bevorderen  en  het  hiervoor  benoo- 
digde  materiaal  beschikbaar  te  stellen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  verbreiden  van  kennis  der  gezondheidsleer; 

2.  het  uitleenen  van  artikelen  voor  ziekenverpleging. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  worden  ingezetenen 
uit  de  dorpen  Bakkeveen  ,  Duurswoude  ,  Wijnjeterp  en  Hemrik , 
die  zich  schriftelijk  daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het  bestuur; 

8.  door  royement ; 

en  verliest  daardoor  alle  rechten  aan  hel  lidmaatschap  verbonden. 

Royement  kan  geschieden  wegens  wanbetaling  of  vertrek  naar 
elders  door  het  bestuur,  of  om  andere  geldige  redenen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering.  Hiervoor 
wordt  echter  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 
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Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  jaarlijkscbe  contributiën  van  leden  ; 

2.  schenkingen  ; 

3.  vrijwillige  bijdragen  ; 

4.  legaten. 


Hoofdstuk  IV. 

Van  bet  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  regelt  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden ,  waarvan  minstens 
één  uit  elk  der  dorpen  Bakkeveen ,  Duurswoude ,  Wijnjeterp 
en  Hemrik.  Zjj  worden  door  de  algemeene  vergadering  voor  den 
tijd  van  drie  jaar  gekozen  en  treden  volgens  een  vasten  rooster 
af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  in  de  gemeente  Opsterland  gevestigde  geneesheeren  ,  die 
bereid  zijn  hun  steun  aan  de  vereeniging  te  verleenen  zijn 
ambtshalve  adviseereud  lid  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  wordt 
geacht.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  , 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Wijziging  dezer  statuten  kan  ,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  ,  alleen  geschieden  door  de  algemeene  vergadering 
bij  besluit  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijzigingen  worden  gedaan 
door  het  bestuur  ,  of  door  vijf  of  meer  leden  en  worden  minstens 
eene  week  voor  de  behandeling  er  van  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  ,  ter  kennis  der  leden  gebracht. 

Art  10.  De  vereeniging  is,  behoudens  verlenging  na  afloop 
van  dien  termijn,  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  December  1904. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  met  ten  minste 
4/s  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Door  deze  vergadering 
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moet  tevens  eene  bestemming  worden  gegeven  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  12.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  volgende 
op  dien ,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  nc.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  2S  April  1905 ,  n°.  99. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Woudsend  van  de  Provinciale 
Friesche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis  v,  te  Woudsend. 

I.  Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  afdeeling  strekt  zich  uit  over  de  dorpen  Woudsend  , 
Ypecolsga,  Elahuizen,  Njjega  (H,  O.  en  N.),  Indijk,  Smalle- 
brugge,  Dijken  en  Teroele  bewesten  de  Koevorde. 

Art  2.  Het  doel  der  afdeeling  is: 

a.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging; 

b.  de  behartiging  der  volksgezondheid. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  cursussen 
en  lezingen,  het  verspreiden  van  geschriften  op  de  volksge¬ 
zondheid  betrekking  hebbende,  en  verder  door  alle  wettige 
middelen,  welke  haar  daartoe  nuttig  voorkomen. 

II.  Over  de  leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen),  die  jaarlijks  ten 
minste  f  0,50  bijdragen. 

Met  goedvinden  van  het  bestuur  kunnen  ook  minvermogende 
leden  worden  toegelaten  tegen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  0,25. 

die  gewoon  lid  wenschen  te  worden ,  melden  zich  daartoe 
aan  bij  het  bestuur,  dat  over  hunne  toelating  beslist; 

b.  donateurs  en  donatrices,  die  jaarlijks  minstens  f  2,50 
bijdragen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  vereenigingsjaar,  ingeval  vóór  1 
December  van  het  loopende  vereenigingsjaar  geen  schriftelijke 
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kennisgeving  van  het  tegengesteld  verlangen  bij  den  secretaris 
der  afdeeling  is  ingekomen. 

Het  lidmaatschap  kan  iemand  door  het  bestuur  ontnomen 
worden  wegens  het  niet  betalen  der  contributie. 

III.  Over  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  mannelijke  leden ,  gekozen 
uit  en  door  de  gewone  leden,  donateurs  en  donatrices,  dat 
zich  twee  vrouwelijke  leden  kan  toevoegen. 

Het  eerste  jaar  treden  2  mannelijke  leden  af,  het  volgende 
jaar  3  leden. 

Het  verdeelt  in  eigen  kring  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  en  stelt  zoo  noodig  een  magazijnmeester  aan. 

Het  wordt  bijgestaan  door  de  in  het  dorp  practiseerende  artsen 
en  verloskundigen,  voor  zooverre  zij  zich  hiertoe  bereid  verklaren. 

In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien. 

Art.  6.  Zonder  machtiging  van  eene  ledenvergadering  staat 
het  aan  het  bestuur  niet  vrij  meer  schuld  te  maken ,  dan  de 
helft  van  de  contributie  der  leden  gedurende  het  loopende 
vereenigingsjaar  bedraagt. 

IV.  Over  ontbinding. 

Art.  7.  De  afdeeling  wordt  ontbonden : 

a.  door  een  besluit  van  eene  ledenvergadering  genomen  met 
vier-vijfde  der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet 
daartoe  afzonderlijk  belegd  zijn ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  algemeene  armvoogdij  te  Woudsend. 

V.  Over  wijzigingen. 

Art.  9.  Wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan  slechts 
worden  gemaakt  in  eene  ledenvergadering,  waarin  minstens 
drie-vierde  van  alle  leden,  donateurs  en  donatrices  der  afdeeling 
aanwezig  zijn,  met  twee-derde  der  op  deze  vergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Zoo  op  die  vergadering  geen  drie  vierden  van  alle  leden  , 
donateurs  en  donatrices  aanwezig  zijn,  wordt  eene  nieuwe  ver¬ 
gadering  binnen  14  dagen  belegd,  waarin  tot  die  wijziging  of 
aanvulling  kan  worden  besloten  met  twee-derde  der  op  deze 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  in  deze  statuten  treden  niet  in 
werking  vóór  dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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VI.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  18  December  1903  tot 
31  December  1904. 

Art.  11.  De  uitvoering  van  deze  statuten  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglemunt,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten, 
strijdig  met  deze  statuten  of  met  die  der  Provinciale  Friesche 
Vereeniging  „Het  Groene  Kruis  ’. 

Art.  12.  De  afdeeling,  gevestigd  te  Woudsend ,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  14  dagen  ,  te  rekenen  van  den 
dag  van  oprichting,  zijnde  18  December  1903. 

Art.  13.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loefe. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschr  Staatscourant  van 
Vrydag  28  April  1905,  n°.  99. 
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VEREENIGING  :  Nederlandsche  bond  van  Handelsver¬ 
eenigingen,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Nederlandsclie  bond  van 
Handelsvereenigingen  en  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar  en 
11  maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  31 
Mei  1899. 

Een  jaar  voor  voornoemden  termijn  moet  over  bet  al  dan  niet 
voortduren  der  vereeniging  door  de  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  beslist. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  van  de  leden 
der  aangesloten  vereenigingen  te  behartigen  door  de  middelen 
in  het  volgend  artikel  omschreven. 

Art.  4.  De  middelen  tot  bereiking  van  dit  doel  zijn  het 
elkander  wederzijds  waarschuwen  voor  de  aanwezigheid  en  de 
operatiën  van  flesschentrekkers  en  andere  oplichters,  het  richten 
van  adressen  in  zake  de  belangen  der  leden  van  de  aangesloten 
handelsvereenigingen  aan  de  Hooge  Regeering ,  het  doen  van 
pogingen  om  den  handel  en  het  winkelbedrijf  te  dienen  en  het 
oprichten  en  houden  van  onderlinge  informatie  en  schuldinvor- 
deringbureaux. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  in  Nederland  ge¬ 
vestigde  handelsvereenigingen  of  vereenigingen -die  als  zoodanig 
werkzaam  zijn  en  rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

Over  de  toelating  tot  lid  der  vereeniging  beslist  het  bestuur , 
terwijl  het  lidmaatschap  ophoudt,  wanneer  de  als  lid  aangesloten 
handelsvereeniging  hare  verplichtingen  als  lid  niet  nakomt. 

Hare  verplichtingen  als  lid  zijn,  onder  meer,  mede  te  werken 
tot  behartiging  van  de  belangen  der  bij  de  vereeniging  aan- 
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gesloten  handels  vereenigingen  en  het  geregeld  betalen  harer 
contributie. 

Over  het  royement  als  lid  van  de  vereeniging  beslist  de  alge- 
meene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  De  contributie  zal  worden  vastg^steld  bij  het  huishou¬ 
delijk  reglement,  welk  huishoudelijk  reglement  geen  bepalingen 
bevatten  mag,  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter 
en  een  secretaris-penningmeester,  die  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ,  bestaande  uit  de  gedelegeerden  der  aangesloten  vereerd- 
gingen,  worden  gekozen  uit  de  leden  of  bestuursleden  der  aan¬ 
gesloten  vereenigingen. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  Ieder  der  aangesloten  vereenigingen  heeft  recht  ter 
algemeene  vergadering  op  een  gedelegeerde  en  elke  gedelegeerde 
op  één  stem,  hoe  groot  het  ledental  der  aangesloten  vereeniging 
ook  zij. 

Buitendien  hebben  de  voorzitter  en  de  secretaris-penning¬ 
meester  ieder  één  stem  ook  al  is  de  aangesloten  vereeniging 
waarvan  zij  lid  zijn  reeds  door  een  gedelegeerde  ter  algemeene 
vergadering  vertegenwoordigd. 

Art.  9.  Jaarlijks  ter  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de 
maami  Juni,  ter  plaatse  door  de  algemeene  vergadering  aan  te 
wijzen,  wordt  verslag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording 
gedaan  door  den  secretaris-penuingmeester. 

Art.  10.  Behalve  deze  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
roept  het  bestuur  de  gedelegeerden  buitengewoon  bijeen  tot  eene 
algemeene  vergadering  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  der  gedelegeerden 
moet  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  beleggen  en  wel 
binnen  3  weken  nadat  deze  aanvrage  is  ingekomen. 

Art.  11.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  eene  gewone  of  buitengewone  algemeene  vergadering  met 
2/3  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  mits  de  wijziging  van 
te  voren  in  haar  geheel  op  de  convocatiebrieven  aan  de  gedele¬ 
geerden  zij  medegedeeld. 

Gewone  besluiten  worden  in  de  algemeene  vergadering  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  ‘/3  der 
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gedelegeerden  zich  ter  algemeene  vergadering  hier  voor  verklaren, 
of  als  het  getal  der  aangesloten  vereenigingen  tot  3  is  gedaald. 
De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  dan  worden  afgestaan 
aan  de  algemeene  armen  van  Haarlem  ,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Vrijdag  28  April  1905,  n°.  99. 


N°.  385, 


VEREENIGING  voor  wijkverpleging  te  Beverwijk  en 
Wijk  aan  Zee  en  Duin ,  te  Beverwijk. 

Art.  1.  De  naaru  der  vereeniging  is:  Vereeniging  voor  Wijk¬ 
verpleging  te  Beverwijk  en  Wijk  aan  Zee  en  Duin. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Beverwijk  ten  woon- 
buize  van  baren  voorzitter,  doch  werkt  ook  in  de  gemeente 
Wijk  aan  Zee  en  Duin  en  kan  by  uitzondering  ook  in  andere 
aangrenzende  gemeenten  bulp  verleenen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  zieken  en  gewonden  bulp  te  verleenen  in  eigen  woning. 

De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  bestaan  in  het  doen 

bezoeken  en  verplegen  dier  zieken  en  gewonden  door  gediplo¬ 
meerde  verpleegsters.  Deze  bulp  zal  alleen  van  dien  aard  mogen 
zijn  ,  dat  eene  verpleegster  meerdere  patiënten  op  één  dag  zal 
kunnen  bezoeken  ; 

b.  bet  verstrekken  van  versterkende  middelen  aan  on-  en 
minvermogende  zieken ,  gewonden ,  herstellenden  en  kraam¬ 
vrouwen. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  beschikbaar  voor  alle  klassen 
der  maatschappij. 

Voor  de  diensten  door  bare  verpleegsters  verleend ,  wordt 
betaald  volgens  een  tarief  verdeeld  in  4  klassen. 

Elke  patiënt  bepaalt  zelf  de  klasse  waarin  bij  geplaatst  wenscht 
te  worden. 

Onvermogenden  fcullen  kosteloos  worden  geholpen. 

Art.  5.  De  vereenigiug  is  volkomen  neutraal. 

De  wijkzusters  zullen  geen  propaganda  mogen  maken  voor 
eenige  richting  van  geloof  of  wat  daarmede  samenhangt. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
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29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  No¬ 
vember  1904. 

De  duur  der  vereeniging  kan  bij  afloop  van  dezen  termijn 
worden  verlengd  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering 
en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden  ; 

b.  begunstigers. 

Leden  zijn  zij  die  zich  verbonden  hebben  tot  eene  jaarlijkscbe 
bijdrage  ,  door  ben  te  bepalen  ,  van  minstens  f  0,50. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  gift  voor  eens  bebben  geschonken. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  scbriftelijke  opzegging 
aan  de  penningmeesteres  vóór  1  October  van  bet  loopende  jaar. 

Art.  8.  De  onkosten  der  vereeniging,  voortvloeiende  uit  het 
in  art.  3,  lett.  a,  genoemde  doel ,  worden  bestreden  uit : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  verpleeggelden  ; 

c.  gemeentelijke  subsidiën  ; 

cl.  giften  ,  schenkingen  ,  makingen  of  andere  baten  die  der 
vereeniging,  uit  welken  hoofde  ook,  mochten  ten  deel  vallen, 
voor  zoover  zij  voortvloeien  uit  het  doel  genoemd  in  art.  3,  ft, 
uit  bepaaldelijk  daarvoor  te  ontvangen  gelden  van  leden  der 
vereeniging  en  andere  belangstellenden. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit: 

a.  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren  ,  de  in  de 
gemeenten  Beverwijk  en  Wijk  aan  Zee  en  Duin  gevestigde  ge- 
neesheeren  ; 

b.  7  dames  uit  de  gemeente  Beverwijk; 

c.  4  danles  uit  de  gemeente  Wijk  aan  Zee  en  Duin. 

Art.  10.  De  personen  genoemd  onder  art.  9  ,  b  en  c,  worden 
benoemd  door  eene  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  secre- 
taris(es)  en  een  penningmeester(es)  en  vice-voorzitter ,  vice- 
secretaris(es)  en  vice-penniugmeester(es). 

Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  een  dezer  functionarissen 
wordt  deze  door  een  der  andere  leden  van  het  bestuur  vervangen. 

De  benoeming  geschiedt  voor  3  jaar.  Jaarlijks  treden  2  of  3 
der  bestuursleden  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster. 

zijn ,  met  uitzondering  van  den  penningmeester(es)  en 
secretaris(es) ,  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

De  gewone  verkiezing  heeft  plaats  in  de  jaarlijksche  algemeene 
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vergadering  van  leden.  Pij  tusschentijdsche  vacature  wordt  daarin 
zoo  spoedig  inogelijk  voorzien. 

Art.  11.  Het  bestuur  regelt  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  geen  bepalingen  mag  bevatten 
in  stryd  met  deze  statuten. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en  builen  rechten. 

De  stukken  die  de  vereeniging  binden  worden  onderteekend 
door  voorzitter  en  secretaris(es). 

Voor  kwijtingen  is  de  onderteekening  van  den  penningmeester(es) 
voldoende. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
3  leden  van  het  bestuur  dit  wenschelijk  achten  ,  doch  minstens 
éénmaal  per  3  maanden. 

Art.  13.  Jaarlijks  heeft,  in  de  maand  Maart,  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  plaats  ,  waartoe  deze  minstens  3  dagen 
te  voren  door  de  secretares  worden  opgeroepen. 

In  deze  vergadering  wordt : 

a.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  de  handelingen 
der  vereeniging ; 

b.  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  beheer  over 
het  afgeloopen  jaar ; 

c.  voorzien  in  vacaturen  in  het  bestuur  ; 

cl.  zoodanige  punten  behandeld  welke  door  het  bestuur  bij 
de  oproeping  tot  de  vergadering  zullen  worden  aangeduid  en 
die  welke  door  leden  schriftelijk  minstens  8  dagen  vóór  de 
vergadering  bij  het  bestuur  zyn  iugediend. 

Art.  14.  Buitengewone  vergaderingen  van  leden  kunnen  worden 
gehouden  zoo  dikwerf  het  bestuur  dit  noodig  acht. 

Indien  ten  minste  10  leden  schriftelijk  ,  met  opgave  der  te 
behandelen  onderwerpen  ,  bij  den  voorzitter  het  verzoek  indienen 
om  eene  vergadering  van  leden  te  houden  ,  is  deze  verplicht  de 
vergadering  binnen  veertien  dagen  na  het  inkomen  van  het 
verzoek  op  te  roepen  en  de  vergadering  binnen  eene  maand  na 
het  ingekomen  verzoek  te  doen  houden  ,  bij  gebreke  waarvan 
de  leden  die  het  verzoek  deden  ,  zelven  de  vergadering  ,  met 
inachtneming  dezer  statuten ,  kunnen  beleggen  en  zelven  in  het 
presidium  kunnen  voorzien. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten ,  waaronder 
begrepen  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  of  hare  ont¬ 
binding  tusschentyds ,  kunnen  slechts  worden  genomen  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  van  leden ,  met  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen.  Alles 
onder  voorbehoud  ,  voor  zooveel  noodig ,  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 
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Art.  16.  Indien  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  hetzij  door 
afloop  van  den  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  hetzij  tusschen- 
tijds  ,  zal  de  algemeene  vergadering  van  leden  bepalen  aan  wie 
de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  overgaan,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlyk 
Wetboek. 

De  liquidatie  der  ontbonden  vereeniging  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Slotbepaling, 

Met  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  10  worden  voor  de 
eerste  maal  benoemd  tot  bestuursleden  : 

de  dames  M.  G.  Boon— Kelder,  J.  F.  Helmers — van  den  Berg, 
J.  Lamme — Schuit,  L.  F.  Moens — Harger ,  W.  A  Benssen,  P. 
O.  E.  Slaap — Victor ,  M.  A.  Verhagen — van  den  Oudendijk 
Pieterse ,  allen  te  Beverwijk ;  jkv.  S.  G>  T.  Boreel — Gevers  en 
J.  I.  Creutzberg — del  Court ,  beiden  te  Wijk  aan  Zee  en  Duin  ; 

terwijl  zich  bereid  verklaarden  als  bestuursleden  toe  te  treden  , 
de  geneesheeren  J.  W.  Schuit,  medieinae-doctor,  J.  Wiedeman, 
arts ,  H.  F.  G.  Lijnkamp  ,  arts ,  allen  te  Beverwijk ;  en  M.  J. 
de  Waard ,  arts ,  te  Wijk  aan  Zee  en  Duin. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  J  905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905  ,  n°.  99. 


N".  386. 


VEREENIGING:  Vrijzinnige  propaganda-vereeniging 
a Vooruitgang”,  te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vrijzinnige 
propaganda-vereeniging  „  Vooruitgang”,  is  gevestigd  te  Gouda 
en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  te 
rekenen  van'  den  dag  der  oprichting,  25  Februari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel; 

a.  het  verspreiden  van  vrijzinnige  denkbeelden  op  staatkundig 
en  maatschappelijk  gebied; 

b.  het  steunen  van  politieke  en  maatschappelijke  vereenigingen 
op  vrijzinnigen  grondslag; 

c.  het  steunen  van  de  candidaten  voor  lands-,  provinciale  en 
gemeentelijke  vertegenwoordiging,  gesteld  door  de  kiesver- 
eenigingen  „ Burgerplicht”  en  „ Gouda”  te  Gouda. 

Art.  8.  Zij  hoopt  alle  genoemde  doeleinden  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door  de  volgende  middelen: 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten; 

b.  door  het  bij  wonen  en  houden  van  politieke  en  maat¬ 
schappelijke  lezingen  of  vergaderingen  ; 

c.  door  het  verspreiden  van  geschriften  op  politiek  en  maat¬ 
schappelijk  gebied ; 

d.  door  het  ondersteunen  van  alle  pogingen ,  welke  in  het 
werk  worden  gesteld  om  de  vrijzinnige  beginselen  in  enger  of 
ruimer  kring  te  verbreiden,  en  voorts  door  andere  wettige 
middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs ; 

c.  gewone  leden. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  met  minstens 
twee  derden  der  aanwezige  stemmen ,  op  voorstel  van  3  gewone 
leden  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateurs  zyn  zij  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn,  doch 
haar  steunen  door  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  ’sjaars. 


1 


386 


VEREENIGINGEN. 


Als  lid  kunnen  tot  de  vereeniging  worden  toegelaten  alle 
jongelieden  van  18  tot  25  jaar  oud,  de  vrijzinnige  beginselen 
toegedaan  en  ingezetenen  in  het  kiesdistrict  Gouda. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  moeten  zich  door  een  gewoon 
lid  laten  voorstellen ,  die  daarvan  opgave  doet  aan  den  secretaris 
der  vereeniging.  In  de  eerste  daarop  volgende  ledenvergadering 
wordt  omtrent  de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  drie-vierde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging, 
door  vestiging  der  woonplaats  buiten  het  kiesdistrict  Gouda, 
door  toetreding  tot  eene  andere  propaganda-vereeniging  en  door 
royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met 
drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlyksche  contributie  van 
minstens  50  cents. 

Art.  6  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  l^den  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  7.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur ,  dat  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid  onderling  regelt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  waartoe  de  leden  minstens  5  dagen  te  voren  zijn  op¬ 
geroepen.  Die  voorstellen  worden  onder  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  bewilliging  ingevolge  de  wet,  alleen  dan  als  aan¬ 
genomen  beschouwd,  indien  op  die  vergadering  minstens  twee¬ 
derde  der  gewone  leden  aanwezig  zijn  en  de  meerderheid  zich 
er  voor  heeft  verklaard. 

Is  op  die  vergadering  geen  twee-derde  der  gewone  leden 
aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  gewone  vergadering  belegd, 
welke  eveneens  onder  voorbehoud  als  hiervoor  vermeld  een  be¬ 
slissend  besluit  met  meerderheid  van  stemmen  neemt. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  van  ieder  jaar. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905 ,  n°.  99. 


VEREENIGING  :  Federatie  van  Nederlandsche  steno- 
grafie-leeraren  ,  systeem  „I.  Pitman”,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  Federatie  van  Nederlandsche  stenografie-leeraren 
systeem  „I.  Pitman”,  is  gevestigd  te  Arnhem  en  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  7  maanden  ,  aanvangende  den 
dag  der  oprichting,  28  Januari  1905. 

Art.  2.  De  federatie  stelt  zich  ten  doel :  Het  opleiden  van 
personen  van  beide  seksen  tot  beroeps-stenografen  en  typewriters. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  het  doel  in  art.  2  om  schreven , 
zullen  in  Nederland  Pitman-scholen  worden  opgericht  ,  waar 
onderwijs  wordt  gegeven  door  leden  ,  tegen  vergoeding  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  De  leden  der  federatie  worden  rechtstreeks  door  het 
bestuur  aangenomen.  De  vereischten  voor  het  lidmaatschap  zijn  : 
dat  men  in  het  bezit  zij  van  het  diploma  A  hierna  in  art.  5 
omschreven  of  van  het  diploma  A  van  den  Nederlanschen  Ste- 
nografenbond  1.  Pitman,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  17  Maart  1899  n°.  6,  of  wel  dat  men  behoort  tot  de  leer¬ 
lingen  welke  zich  voor  het  examen  tot  het  behalen  van  een 
dier  diploma’s  voorbereiden.  Zoowel  mannen  als  vrouwen  kunnen 
leden  der  federatie  zijn. 

Art.  5.  Diploma’s  worden  door  het  bestuur  der  federatie  uit¬ 
gereikt  ten  bewijze  van  bezit  van : 

a.  voldoende  theoretische  kennis  van  het  stelsel  „1.  Pitman” 
■en  volledige  practische  bekwaamheid  in  het  stenographische  schrij¬ 
ven  der  Nederlandsche  of  een  der  moderne  talen  naar  langzaam 
dicté ,  uit  te  werken  ,  op  de  schrijfmachine  ; 

b.  snelheids-certificaat  voor  minstens  80  woorden  per  minuut 
stenographisch  te  schrijven  naar  dicté ,  foutvrij  uit  te  werken 
op  eene  schrijfmachine; 
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c.  vaardigheid  in  het  stenografeeren  der  Nederlandsche  taal 
met  eene  snelheid  van  minstens  130  woorden  per  minuut. 

Diploma’s  B  en  O  worden  alleen  uitgereikt  aan  hen  die  in 
het  bezit  zijn  van  A. 

Het  bestuur  der  federatie  wijst  een  examencommissie  aan  uit 
leden  der  federatie  ,  voor  ieder  te  houden  examen  van  kracht , 
bestaande  uit  minstens  3  leden  met  diploma  A  ,  B  en  C. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  federatie  bestaat  uit  1  voorzitter, 
1  secretaris-penuingmeester  en  2  leden ,  te  benoemen  door  de 
ledenvergadering.  De  vereischten  om  tot  bestuurslid  te  worden 
benoemd  en  de  wijze  van  aftreding  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  federatie  bestaan  in : 

a.  entree  te  betalen  door  ieder  lid  f  2,50 ; 

b.  contributie  ,  voor  boeken  en  blad,  f  1  per  j aar  en  per  persoon  ; 

c.  opbrengst  verkoop  der  door  de  leden  vervaardigde  leer-  en 
studieboeken  ; 

d.  batig  saldo  van  examengelden,  te  heffen  volgens  tarief  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  8.  De  voorzitter  van  het  bestuur  der  federatie  brengt 
verslag  uit  op  de  eenmaal  per  jaar  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering  over  de  werkzaamheden  van  het  geheel.  De  secretaris¬ 
penningmeester  van  den  financieelen  toestand  der  federatie. 
Yerifieering  der  rekening  geschiedt  door  eene  commissie  van  3 
leden  op  deze  vergadering. 

Bij  akkoordbevinding  verleent  die  commissie  décharge  voor  het 
gehouden  beheer.  De  commissie  wordt  benoemd  door  de  ver¬ 
gadering  uit  haar  midden. 

Art.  9.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd ,  of  de  federatie 
ontbonden  ,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ,  in  eene  vergadering 
waarin  ten  minste  V3  van  het  totaal  aantal  leden  der  federatie 
tegenwoordig  zijn  ,  wat  betreft  het  eerste  ,  de  wijziging  ,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring ,  waar  zulks  noodzakelijk  mocht 
blijken. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  en  inlevering  van  het  bewijs 
van  lidmaatschap  ; 

c.  door  royement  van  een  lid  door  het  bestuur  ,  wegens  wan¬ 
gedrag  ,  of  niet  voldoen  aan  de  financieele  verplichtingen ,  na 
herhaalde  waarschuwing ,  in  het  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven.  In  al  deze  gevallen  wordt  geen  restitutie  van  entree 
of  betaalde  gelden  gegeven. 
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Art.  11.  Aan  hetgeen  bij  het  eindigen  der  federatie  bij  ont¬ 
binding  overblyft,  na  aftrek,  overeenkomstig  art.  1702  van  het 
Burgerlyk  Wetboek,  van  alle  schulden,  zal  zoodanige  bestemming 
worden  gegeven  als  in  eene  vergadering  van  leden  zal  worden 
aangenomen. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  met  deze  statuten  in  strijd. 

(Volgen  de  onderteekemngen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlaiulsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905,  n°.  99. 


VEREENIGING:  De  Vereenigde  Tuinbouwers  te  IJssel- 
muiden. 


Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  opgerickt  2  Januari  1905 ,  is  ge¬ 
vestigd  te  IJsselmuiden  en  draagt  den  naam  van  :  De  Vereenigde 
Tuinbouwers  te  IJsselmuiden. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  handel  op  de  plaats 
van  stichting  en  omstreken  levendig  te  houden  : 

a.  door  het  ten  behoeve  van  en  voor  rekening  der  leden 
houden  van  publieke  veilingen  van  tuinbouwproducten  ,  geschikt 
voor  export ; 

b.  door  het  gezamenlijk  inkoopen  van  artikelen  ,  benoodigd 
voor  bedrijf  en  gezin  ;  en 

c.  door  hare  leden  zoo  mogelijk  financieel  te  helpen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting. 

Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  op  31  December  ; 
echter  wordt  het  eerste  boekjaar  geacht  te  zijn  aangevangen 
op  den  dag  der  oprichting  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  waarvan  minstens 
8  warmoeziers  moeten  zijn. 

Zij  worden  benoemd  in  de  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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De  aftreding  der  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Het  bestuur  benoemt  alle  beambten  en  het  dienstpersoneel 
en  ontslaat  hen  wanneer  zulks  noodig  blijkt. 

Het  is  verder  belast  met  de  leiding  der  vereeniging ;  het 
geeft  uitvoering  aan  het  na  te  noemen  veilingsreglement  en  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Wie  gewoon  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  het  bestuur 
aan  ,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd. 

De  gewone  en  eereleden  hebben  op  de  vergadering  ééne  stem 
en  zijn  gelijkelijk  tot  bestuurslid  verkiesbaar. 

Art.  6.  Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
die  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Eereleden  zijn  vrij  van  contributie. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  heeft  bovendien  het  recht  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit  gewenscht  acht. 

Eén  der  verplichte  vergaderingen  wordt  in  de  eerste  helft 
der  maand  Januari  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  opengevallen  plaatsen 
in  het  bestuur  en  wordt  verder  de  rekening  en  verantwoording 
nagezien. 

\ran  de  goedkeuring  wordt  in  de  notulen  melding  gemaakt. 

Na  goedkeuring  der  balans  zullen  de  bestuursleden  en  de  ■ 
commissie  van  onderzoek  de  rekening  voor  gezien  onderteekenen. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  schrijven  ,  wanneer  minstens  ‘/5  der 
leden  zulks  wenschen  en  hun  verlangen  schriftelijk ,  met  opgave 
der  punten  ter  behandeling ,  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Deze  vergadering  heeft  plaats  binnen  14  dagen  na  ontvangst 
der  schriftelijke  mededeeling. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  leden  wier  lidmaat¬ 
schap  geacht  wordt  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging  van  hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Leden  die  hun  lidmaatschap  wenschen  neer  te  leggen  geven 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur;  zij  zijn  verplicht  hunne  con¬ 
tributie  over  het  jaar  waarin  zij  ontslag  nemen  te  betalen. 
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Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  bestuurszetels. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van 
orde  voor  hare  bijeenkomsten  vast. 

Het  bestuur  stelt  voor  zijne  vergaderingen  een  huishoudelijk 
reglement  en  voor  te  houden  veilingen  een  veilingsreglement 
vast. 

Deze  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

De  wijze  van  bijeenroeping  der  algemeene  vergadering  wordt 
geregeld  in  het  reglement  van  orde. 

Slotbepalingen, 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  niet 
behandeld  worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering  die  bijeen¬ 
geroepen  is  om  deze  wijzigingen  in  oyerweging  te  nemen  en 
waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Voor  aanneming  is  noodig  dat  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  die  ter  behandeling  van 
dit  punt  is  bijeengeroepen  en  met  eene  meerderheid  van  V4  der 
uitgebrachte  stemmen. 

In  dit  geval  worden  hare  bezittingen  verdeeld  onder  hen  die 
lid  zijn  tijdens  het  besluit  tot  ontbinding  ,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdng  28  April  1905,  n°.  99. 


F.  389. 


VEREENIGING :  Isr.  Paaschbroodbakkersvereeniging 
„  Door  eendracht  sterk  ”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Isr.  Paasehbroodbakkersvereeniging  „  Door  een¬ 
dracht  sterk”,  opgericbt  7  Februari  1903,  gevestigd  te  Amster¬ 
dam  ,  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  maatschappelijke 
en  zedelijke  belangen  der  leden,  met  terzijdestelling  van  alle 
godsdienstige  en  politieke  gevoelens. 

Art.  2.  Z ü  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
huishoudelijke,  openbare  en  cursusvergaderingen.  Verder  door 
elkander  zooveel  mogelijk  te  steunen  bij  het  verkrijgen  van  werk 
bij  werkeloosheid. 

Art.  3.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  contribu- 
tiën  ,  makingen  of  schenkingen. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  personen  welke  in  dit  bedrijf 
hun  bestaan  vinden,  mits  zij  den  leeftijd  van  1G  jaar  bereikt 
hebben.  By  hunne  toetreding  betalen  zij  50  cents  inkoopgeld. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  10  cents  per  week  en  zal 
wekelijks  in  een  daartoe  aangewezen  lokaal  worden  geïnd.  De 
contributie  zal  bij  omstandigheden  door  de  vergadering  verhoogd 
of  verlaagd  kunnen  worden. 

Art.  6.  Een  lid  5  weken  contributie  schuldig  zijnde ,  zal  door 
den  penningmeester  schriftelijk  worden  aangemaand  zulks  binnen 
14  dagen  te  voldoen.  Hieraan  geen  gevolg  gevende,  zal  hij  ter 
royeering  aan  de  huishoudelijke  vergadering  worden  voorgedragen. 

Art.  7.  Personen  die  wenschen  lid  te  worden  geven  het  be¬ 
stuur  hiervan  kennis.  De  vergadering  beslist  over  hunne  toelating. 

Art.  8.  Het  bestuur,  hetwelk  door  de  leden  gekozen  wordt , 
zal  bestaan  uit  9  ledeu ,  zijnde :  voorzitter ,  vice- voorzitter ,  1ste-  en 
2de-secretaris  ,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 
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Hunne  werkzaamheden,  benevens  het  beheer  van  gelden ,  wordt 
in  het  huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Art.  9.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af;  zij  zijn  echter  her¬ 
kiesbaar.  Zoo  er  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur  ont¬ 
staat,  wordt  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  aangevuld. 

Art.  10.  Een  afgetreden  bestuurder  is  verplicht  de  onder 
zijne  berusting  zijnde  stukken  en  bescheiden  de  vereeniging  be¬ 
treffende,  binnen  8  dagen  na  zijne  aftreding,  op  eene  bestuurs¬ 
vergadering  over  te  leggen. 

Art.  11.  Het  bestuur  zal  in  de  driemaandelijksche  vergade¬ 
ring  den  staat  der  financiën  kenbaar  maken. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen  wordt  bij  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wetsverandering  kunnen  eerst  dan 
worden  behandeld  indien  zij  de  leden  vóór  de  huishoudelijke 
vergadering  op  het  convocatiebiljet  kenbaar  gemaakt  zijn.  Om 
van  kracht  te  zijn  vereischen  zij  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  7  Februari  1903. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  mits  niet  in  strijd 
zijnde  met  deze  statuten ,  regelt  verder  het  inwendig  beheer  der 
vereeniging. 

Art.  17.  Wanneer  het  ledental  der  vereeniging  beneden  6 
is  gedaald,  zal  de  vereeniging  worden  ontbonden.  Door  de  over¬ 
gebleven  leden  zal  worden  beslist,  welke  bestemming  aan  de 
bezittingen ,  na  aftrek  der  schulden  ,  en  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  zal  worden  gegeven. 

( Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  April  1905  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1905,  n°.  104. 


VEREENIGING:  Boerenbond  Deurne,  te  Deurne. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond 
Deurne ,  en  is  gevestigd  te  Deurne. 

Zy  is  eene  afdeeling  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken 
Boerenbond. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  van  hare  leden  behartigen  door  het  vormen  van  een 
krach tigen  boerenstand. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a  verbreiding  van  nuttige  kennis  van  den  landbouw ; 

b.  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  heerschende  mis¬ 
bruiken  ; 

c.  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  en  het  voorkomen 
van  processen,  door  minnelijke  schikking  ; 

d.  het  oprichten  of  mede  oprichten  van  spaarkassen,  krediet¬ 
banken  en  verzekeringen ; 

c.  het  gezamenlijk  verkoopen  van  landbouwproducten  ;  het 
gezamenlijk  inkoopen  van  veevoeder  en  meststoffen  en  het  waken 
tegen  aankoop  van  ondeugdelijke  of  vervalschte  waren. 

Duur. 

Art.  3.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  31  October  1904. 

In  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  minstens  6  maanden 
vóór  het  verstrijken  van  bovengestelden  termyn  ,  zal  worden 
beraadslaagd  en  beslist  omtrent  de  verlenging  van  den  bond  of 
zijne  ontbinding  ten  bepaalden  tijde,  behoudens,  in  geval  van 
verlenging  ,  het  verkrijgen  der  Koninklijke  bewilliging. 
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Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  van  den  bond  is  opgedragen  aan  minstens 
3  leden,  waarvan  één  de  functie  van  voorzitter,  één  die  van 
onder-voorzitter  en  één  die  van  secretaris-penningmeester  ver¬ 
vult,  door  en  uit  de  leden  gekozen  en  bijgestaan  door  een  gees¬ 
telijken  adviseur. 

Art.  5.  Volgens  op  te  maken  rooster  treden  om  de  2  jaren 
2  bestuursleden  te  gelijk  af. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  de  algemeene  vergadering 
bedoeld  bij  art.  22,  die  plaats  zal  hebben  in  het  jaar  1907,  de 
aftredende  leden  zijn  echter  dadelijk  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden 
aangevuld. 

De  benoemde  neemt  op  den  rooster ,  in  het  1ste  lid  van  dit 
artikel  bedoeld,  de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

leder  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  ontslagen  worden  in  opne 
algemeene  vergadering,  welke  tot  dat  einde  speciaal  zal  worden 
belegd. 

Art.  6.  Slechts  bij  uitzondering  kan  aan  bestuurders  of  gewone 
leden  eene  matige  vergoeding  worden  toegekend ,  wegens  kosten 
door  hen  uitsluitend  in  het  belang  van  den  bond  gemaakt.  Het 
bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  overigens  kosteloos. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

Het  is  belast  met  het  belleer  der  zaken  van  den  bond. 

Tot  het  vervreemden ,  verpanden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen ,  het  aangaan  van  geldleeningen  ,  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen  ,  het  aangaan  van  dadingen ,  het  onderwerpen  van 
geschillen  aan  de  uitspraak  van  scheidsmannen ,  moet  een  besluit 
van  de  algemeene  vergadering  het  bestuur  daartoe  uitdrukkelijk 
machtigen. 

Art.  8.  Door  het  bestuur  wordt  speciaal  toezicht  gehouden 
op  alles  wat  den  bond  betreft ;  in  de  eerste  plaats  op  personen 
en  commissiè'n  ,  die  met  eenig  geldelijk  beheer  zijn  belast. 

Art.  9.  De  tijdelijke  pastoor  der  parochie  Deurne  of  een  door 
hem  aan  te  wijzen  geestelijke  is  steeds  adviseur  van  den  bond. 
Hij  heeft  toegang  tot  en  eene  raadgevende  stem  in  alle  vergade¬ 
ringen. 

Art.  10.  De  voorzitter  zorgt  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten 
in  de  vergaderingen  van  den  hond  genomen. 

Hij  ontvangt  en  opent  alle  aan  den  bond  of  het  bestuur  ge¬ 
richte  brieven  en  stukken  en  brengt  ze  in  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze  ver- 
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vangen  door  den  ondervoorzitter  en  zoo  deze  ook  afwezig  of 
verhinderd  zijn  mocht  door  het  ondste  in  jaren  aanwezige  lid.  ^ 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  van  de  notulen 
der  vergaderingen  en  met  al  het  overige  schrijfwerk. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  alle  geldelijke 
aangelegenheden  van  den  bond.  Hij  draagt  zorg  voor  de  inning 
dier  gelden  ,  voor  de  door  het  bestuur  bevolen  uitgaven  en  voor 
eene  nauwgezette  boekhouding. 

Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  den  staat  der  kas 
bij  den  penningmeester  op  te  nemen. 

In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  boekjaar  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  14.  De  bepalingen  van  het  voorgaand  artikel  zijn  ook 
toepasselijk  op  elk  ander  persoon ,  die  eventueel  met  eenig 
geldelijk  beheer  zou  worden  belast. 

Lidmaatschap. 

Art.  15.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men  zich  wenden  tot  het  bestuur,  dat  bij  meerderheid  van 
stemmen  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Om  tot  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  echter  aan  de 
volgende  vereischten  ,  door  het  bestuur  steeds  in  acht  te  nemen  , 
voldoen  : 

a.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen¬ 
dom  erkenne  en  eerbiedige ; 

b.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leide  ; 

c.  dat  men  landbouwer,  grondeigenaar,  beheerder  van  grondeu 
of  pachter  zij  (de  wetluwen  niet  uitgesloten) ; 

d.  dat  men  meerderjarig  zij  (minderjarige  zonen  van  weduwen 
kunnen  voor  hunne  moeder  optreden  ,  mits  zij  18  jaren  oud  zijn) ; 

e.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefene,  waardoor  bij  toepassing 
der  middelen  onder  d  en  e  van  art.  2  bedoeld ,  tweestrijd  te 
voorzien  is  tusschen  eigen  belang  en  het  belang  van  den  bond. 

Art.  16.  Door  het  bestuur  kan  het  eerelidmaatschap  worden 
aangeboden  aan  personen  ,  die  voor  den  bond  verdienstelijk  zijn 
geweest. 

De  toekenning  van  het  eerelidmaatschap  geschiedt  met  alge¬ 
meene  stemmen  der  algemeene  vergadering. 

De  eereleden  mogen  de  algemeene  vergaderingen  bijwonen, 
doch  hebben  geen  stemrecht. 

Om  gegronde  redenen  kan  het  eerelidmaatschap  worden  ont¬ 
nomen  op  dezelfde  wijze  als  het  wordt  verkregen. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Het  wordt  verloren  : 
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a.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

b.  door  gedwongen  ontslag.  Dit  wordt  gegeven  door  het  be¬ 
stuur  en  zoo  dit»  nalatig  is  door  het  dagelijksch  bestuur  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond  in  de  volgende 
gevallen : 

1.  wanneer  men  niet  of  niet  meer  voldoet  aan  de  voorwaarden 
van  art.  15; 

2.  wanneer  men  bij  geschilen  zich  niet  wil  onderwerpen  aan 
eene  minnelijke  schikking  door  een  van  beide  besturen  voorgesteld; 

3.  wanneer  men,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt. 

Art.  18.  Zij  die  door  het  bestuur  van  den  bond  of  door  het 
dagelijksch  bestuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken 
Boerenbond  hun  ontslag  gekregen  hebben ,  kunnen  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken 
Boerenbond  in  beroep  komen,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  Zoodra  het  lidmaatschap  ophoudt  heeft  men  alle 
aanspraak  op  de  goederen  en  gelden  van  den  bond  verloren. 

Contributiën. 

Art.  20.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  in  de  maand  Januari  50 
cent  en  de  quitantie  strekt  tot  bewijs  van  toegang. 

Bovendien  betalen  de  leden  tot  dekking  van  alle  kosten  eene 
contributie,  waarvan  het  bedrag  ieder  jaar  in  de  eerste  alge- 
meene  vergadering  van  het  vereenigingsjaar  zal  worden  vastge¬ 
steld  ,  doch  het  maximum  van  f  0,25  per  persoon  niet  zal  mogen 
overschrijden. 

Het  vereenigingsjaar,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

De  eereleden  zijn  van  betalingen  in  dit  artikel  genoemd  vrij¬ 
gesteld. 

Vergaderingen. 

Art.  21.  De  voorzitter  belegt  eene  vergadering  zoo  dikwijls 
hij  dit  noodig  acht  of  binnen  10  dagen  nadat  dit  gemotiveerd 
en  schriftelijk  wordt  gevraagd  door  de  grootste  helft  der  leden 
van  het  bestuur  of  door  J/5  of  grooter  gedeelte  der  gewone  leden. 

Indien  de  voorzitter  in  gebreke  blijft  aan  dit  verzoek  te  vol¬ 
doen,  kunnen  de  aanvragers  zelven  eene  vergadering  beleggen. 

Art.  22.  De  eerste  vergadering  van  elk  boekjaar  moet  vóór 
1  Maart  hebben  plaats  gehad. 

Art.  23.  De  wijze  van  oproeping  voor  de  vergaderingen  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Zij  worden  zooveel  mogelijk  gehouden  in  het  lokaal  van  den 
bond. 
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Staande  de  vergaderingen  mag  in  geen  geval  sterke  drank 
worden  gebruikt. 

Art.  24.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

Alle  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij 
te  wonen ,  zijn  daarin  stemgerechtigd  en  bevoegd  voorstellen 
te  doen  en  te  verdedigen. 

Stemmen  bij  volmacht  worden  alleen  aan  weduwen  toegestaan. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  besluit  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  of  persoonlijke 
aangelegenheden  door  middel  van  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes  gestemd. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  wordt,  heeft  eene  tweede  stemming  plaats;  wordt 
ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  zal ,  voor 
zooveel  het  personen  betreft ,  herstemd  worden  tusschen  de 
twee  personen  die  het  hoogste  aantal  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  in  dat  geval  het  lot. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Blanco  stembriefjes  of  het  zich  buiten  stemming  houden 
worden  bij  de  berekening  der  volstrekte  meerderheid  niet  mede- 
geteld. 

Art.  26.  Geen  wettig  besluit  kan  worden  genomen  in  eene 
algemeene  vergadering ,  waarin  niet  de  grootste  helft  der  be¬ 
stuursleden  en  V3  der  overige  leden  aanwezig  is,  tenzij  over 
een  voorstel ,  waarover  in  eene  onmiddellijk  voorafgaande  alge¬ 
meene  vergadering  om  dezelfde  reden  niet  wettig  kou  worden 
besloten. 

Een  besluit  tot  aanneming  van  een  voorstel,  staande  de  alge¬ 
meene  vergadering  gedaan,  behoeft,  om  geldig  te  zijn,  een 
stemmen  aantal  dat  grooter  is  dan  het  aantal  stemgerechtigde 
leden. 

Art.  27.  De  geestelijke  adviseur  kan  de  uitvoering  van  een 
genomen  besluit  voor  den  tijd  van  hoogstens  6  weken  verdagen. 

Art.  28.  Behalve  de  algemeene  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur ,  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen  ,  bestuurs¬ 
vergaderingen  belegt ,  waarin  de  gewone  en  eereleden  geen 
toegang  hebben. 

Wijziging  van  statuten. 

Art.  29.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  worden  aan¬ 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen 
met  een  stemmental ,  dat  grooter  is  dan  de  helft  van  het  aantal 
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stemgerechtigde  leden ,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  niet  worden 
besloten  dan  in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  alge- 
ineene  vergadering.  .  t 

Om  het  daartoe  betrekkelijk  besluit  geldig  te  doen  zijn  is  het 
noodig ,  dat  34  der  leden  aanwezig  zijn  en  van  dezen  zich  % 
vóór  de  ontbinding  verklaren. 

Is  in  die  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  binnen  ééne  maand  eene  nieuwe  vergadering 
belegd.  In  die  vergadering  kan  het  besluit  tot  ontbinding 
genomen  worden  met  een  stemmental ,  dat  grooter  is  dan  de 
helft  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden. 

Mocht  ook  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig  zijn,  dan  wordt  nogmaals  eene  vergadering  binnen 
ééne  maand  daarna  belegd  ,  waarin  dan  het  besluit  wettig  kan 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  81.  De  ontbinding  van  den  Koord brabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond  heeft  niet  ten  gevolge,  dat  de  afdeeling  Deurne 
zal  ophouden  te  bestaan,  doch  in  geval  van  die  ontbinding  treedt 
laatstgenoemde  bond  als  zelfstandig  lichaam  in  het  leven. 

Art.  32.  In  geval  van  ontbinding  van  den  bond  Deurne  is  het 
bestuur  met  de  liquidatie  belast.  Het  is  gehouden  aan  de  ver¬ 
plichtingen  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  aan  de  over¬ 
blijvende  leden  of  het  laatstoverblijvend  lid  van  zedelijke  lichamen 
opgelegd,  met  dien  verstande  echter,  dat  het  batig  saldo,  dat  na 
de  liquidatie  mocht  blijken  over  te  schieten  ,  zal  worden  ge¬ 
geven  aan  de  Roomsch-Katholieke  Parochiekerk  te  Deurne. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  33.  De  bond  zal  geen  winkelnering  doen,  onder  welken 
vorm  ook. 

Art.  34.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld 
voorziet  het  huishoudelijk  reglement.  * 

Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  35.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  April  1905  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  van  den  woningtoestand 
in  de  gemeente  Deventer,  te  Deventer.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging  tot 
verbetering  van  den  woningtoestand  in  de  gemeente  Deventer, 
en  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  werkzaam  te 
zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvestiug,  zoo 
mogelijk  in  samenwerking  met  het  gemeentebestuur. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  opruimen  van  slechte  woningen; 

b.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  woonhuizen 
die  voldoen  aan  de  eischen  van  hygiëne  en  geriefelijkheid , 
waaraan  woningen  ten  behoeve  van  personen  uit  de  arbeiders¬ 
klasse  redelijkerwijze  hebben  te  beantwoorden  en  die  wat  huur¬ 
prijs  betreft  binnen  het  bereik  van  bedoelde  personen  vallen; 

c.  door  het  verbeteren  van  slechte  woningen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Maart  1895  ,  at. 

Intrekking  van  de  in  art.  17  bedoelde  toelating  heeft  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

De  ledenvergadering  is,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  26  en  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover 
die  alsdan  vereischt  wordt ,  bevoegd  te  besluiten  ,  dat  de  ver¬ 
eeniging  vóór  het  verstrijken  - van  het  in  het  eerste  lid  bepaalde 
tijdvak  eindigen  of  na  dit  tijdvak  voortgezet  wmrden  zal. 

Art.  4.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  krijgt  de  financieele  middelen  ter 
bereiking  van  haar  doel  door: 
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a.  jaarlijksche  bijdragen  der  leden; 

b.  de  winst  verkregen  door  het  verhuren  der  woningen  be¬ 
doeld  in  art.  2,  sub  &  en  o; 

c.  de  baten  verkregen  door  eventueelen  verkoop  van  de  on¬ 
roerende  goederen  der  vereeniging; 

d.  giften  en  legaten; 

e.  geldleeningen,  voor  welke  in  geen  geval  eene  hoogere  rente 
dan  4  pet.  vergoed  zal  worden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1.  die  eene  door  hen  zelven  vast  te  stellen  jaarlijksche  con¬ 
tributie  betalen,  welke  echter  niet  minder  dan  fl  mag  bedragen; 

2.  die  als  donateurs  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  van 
f  50  hebben  geschonken ; 

3.  die  volgens  art.  8 ,  hetzij  door  den  gemeenteraad  van 
Deventer,  hetzij  door  de  gezondheidscommissie,  hetzij  door  het 
bestuur  der  afdeeling  Deventer  van  den  Volksbond  als  bestuur¬ 
ders  zijn  aangewezen  of  door  de  vereeniging  tot  leden  van  het 
bestuur  benoemd  zijn  voor  den  duur  van  hun  mandaat. 

De  sub  1  en  2  van  dit  artikel  bedoelden  worden  lid  door  zich 
aan  te  melden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  overlijden  ; 

2.  door  bedanken ; 

3.  door  het  besluit  eener  ledenvergadering ,  genomen  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  bedanken  nadat  het  vereenigingsjaar  is  ingetreden  blijft 
men  nog  gedurende  dat  jaar  verbonden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  en  hoogstens  12 
leden  ,  allen  te  Deventer  woonachtig. 

Van  deze  leden  kan  1  door  den  gemeenteraad  van  Deventer , 
1  door  de  gezondheidscommissie  aldaar  en  1  door  het  bestuur 
van  de  afdeeling  Deventer  van  den  Volksbond  zooveel  doenlijk 
uit  zijn  midden  benoemd  worden  ,  terwijl  de  overigen ,  van  wie 
zooveel  mogelijk  1  tot  den  werkmansstand  en  1  tot  de  deel¬ 
nemers  in  de  geldleeningen  door  de  vereeniging  aangegaan 
moet  behooren  ,  voor  de  eerste  maal  benoemd  zijn  door  het  be¬ 
stuur  van  de  afdeeling  Deventer  van  den  Volksbond. 

Bij  periodieke  aftreding  of  tusschentijdsche  vacature  geschiedt 
de  benoeming  dezer  bestuurders  door  de  leden  der  vereeniging 
op  de  wijze  in  art.  11  vermeld. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  4  jaren. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster ,  voor  de  eerste  maal  in  1900. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  10.  Wanneer  hetzij  de  gemeenteraad,  hetzij  de  gezondheids¬ 
commissie  aldaar ,  hetzij  het  bestuur  der  afdeeling  Deventer  van 
den  Volksbond  aan  de  hun  gedane  uitnoodiging  tot  het  benoemen 
van  een  bestuurder  dezer  vereeniging  binnen  2  maanden  na  die 
uitnoodiging  geen  gevolg  hebben  gegeven,  geschiedt  de  be¬ 
noeming  van  bestuurders  zoo  noodig  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  uitnoodigingen 
geschieden  namens  de  vereeniging  door  het  bestuur  ,  voor  de 
eerste  maal  binnen  eene  maand  na  de  dagteekening  van  het 
Koninklijk  besluit ,  houdende  goedkeuring  dezer  statuten  en 
vervolgens  binnen  eene  maand  na  het  ontstaan  eener  vacature 
door  overlijden  ,  periodieke  aftreding  ,  bedanken  of  vertrek  van 
een  der  bestuurders  ,  gekozen  door  de  in  het  vorig  artikel  ver¬ 
melde  colleges. 

Art.  12.  De  keuze  van  eiken  door  de  leden  der  vereeniging 
te  benoemen  bestuurder  geschiedt  uit  eene  voordracht  van  2 
personen  door  het  bestuur  op  te  maken. 

Art.  13.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurder  treedt  af  op 
het  tijdstip  van  aftreding  van  dengene  dien  hij  vervangt. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  z\jn  midden  een  voorzitter , 
een  ondervoorzitter ,  een  penningmeester  en  een  secretaris,  wier 
functiën  en  tijd  van  aftreding  het  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  het  noodig 
oordeelt.  Hij  is  verplicht  eene  bestuursvergadering  bijeen  te 
roepen  als  3  bestuurders  hem  schriftelyk  hun  verlangen  daartoe 
te  kenuen  geven. 

Het  mag  geen  besluit  nemen  als  niet  de  helft  der  leden  waaruit 
het  bestuur  op  dat  tijdstip  bestaat,  aanwezig  is. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten  en  is  bevoegd  in  haar  naam  te  handelen ,  haar  aan  derden 
en  derden  aan  haar  te  verbinden  ,  zoo  eischende  als  verwerende 
in  rechten  vóór  haar  op  te  treden  en  in  het  algemeen  al  die 
verbintenissen  aan  te  gaan  en  besluiten  te  nemen ,  welke  bij 
deze  statuten  niet  aan  de  algemeene  ledenvergadering  zijn  op¬ 
gedragen  of  de  autorisatie  van  zoodanige  ledenvergadering,  van 
burgemeester  en  wethouders  van  de  gemeente  Deventer  of  van 
de  deelnemers  in  de  geldleening  bedoeld  in  art.  21  behoeven. 

Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  een  of  meer  leden  machtigen 
tot  handelingen  als  in  dit  artikel  omschreven. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  eener  algemeene 
ledenvergadering  noodig  voor: 

a.  de  vervreemding  en  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging; 
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b.  het  vragen  van  voorschotten  en  bijdragen  als  bedoeld  in 
art.  30  der  Woningwet ; 

c.  het  aangaan  van  geldleeningen. 

De  besluiten  bedoeld  onder  letter  a  hebben  ,  onverminderd 
bet  bepaalde  in  art.  22,  geen  kracht  dan  na  goedkeuring  door 
burgemeester  en  wethouders  van  Deventer  of  bij  weigering  dier 
goedkeuring  na  die  door  Gedeputeerde  Staten  van  Overijssel. 

Art.  17.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen  zijn 
gepubiiceeid  zal  bet  bestuur  zich  wenden  tot  H.  M.  de  Koningin 
met  een  verzoekschrift  tot  toelating  der  vereeniging  onder  de 
vereenigingen  ,  vennootschappen  en  stichtingen  bedoeld  in  art.  78 
der  wet  van  28.  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125),  laatstelijk 
gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet  en  in  art.  30  der  Woningwet. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  meebrengen. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  worden  tot  bet  bijwonen 
der  vergaderingen  minstens  3  dagen  te  voren  opgeroepen  door 
een  convocatiebiljet ,  de  te  behandelen  punten  vermeldende. 

Over  onderwerpen  niet  op  het  convocatiebiljet  vermeld  kan 
eerst  in  eene  volgende  vergadering  een  besluit  worden  genomen , 
tenzij  op  voorstel  van  het  bestuur  besloten  wordt  tot  on  middellijke 
behandeling. 

In  dringende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  kan 
het  van  hetgeen  in  alinea  1  van  dit  artikel  bepaald  is  afwijken. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Alle  benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Leidt  ook  deze  niet  tot  een  resultaat ,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  twee  personen ,  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen.  Bij  herstemming  is  de  gewone  meer¬ 
derheid  voldoende. 

Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn.  Staken  de  stemmen  over  personen  dan  beslist  het  lot. 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  April  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  het 
bestuur  het  noodig  oordeelt  of  minstens  25  leden  zulks  schriftelijk 
aan  het  bestuur  verzoeken,  met  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen. 

Art.  21.  In  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  brengt 
het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en 
hare  verrichtingen  in  het  met  ultimo  December  daaraan  vooraf- 
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gaande  geëindigde  boekjaar ,  under  overlegging  van  balans  en 
winst-en-verliesrekening,  volgens  door  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken  vast  te  stellen  model. 

De  balans  en  winst-en-verliesrekening ,  benevens  de  overige 
op  het  geldelijk  beheer  betrekking  hebbende  stukken  ,  worden 
minstens  14  dagen  vóór  de  jaarlyksche  vergadering  in  handen 
gesteld  eener  commissie  van  3  leden  ,  wier  benoeming,  evenals 
die  van  3  plaatsvervangende  leden,  geschiedt  in  de  voorafgaande 
gewone  jaarlijksche  ledenvergadering 

De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  winst-en-verlies¬ 
rekening  strekt  het  bestuur  tot  décharge  ;  ten  bewijze  dier  goed¬ 
keuring  worden  deze  bescheiden  door  de  commissie  onderteekend. 
Ingeval  de  commissie  de  goedkeuring  weigert ,  kan  de  algemeene 
vergadering  aan  het  bestuur  décharge  verleenen. 

Een  beredeneerd  verslag  en  de  balans  en  winst-en-verlies- 
rekeniug  over  het  afgeloopen  jaar  worden  binnen  14  dagen  na 
de  vergadering  door  het  bestuur  aan  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Deventer  overgelegd  en  aan  het  bestuur  der  af- 
deeling  Deventer  van  den  Volksbond. 

Art.  22.  De  vereeniging  mag  de  onroerende  goederen  ,  ver¬ 
kregen  door  de  opbrengst  der  3  pets.  geldleening  van  het  jaar 
1895,  niet  vervreemden  of  bezwaren  onder  hypothecair  verband, 
zonder  toestemming  van  eene  vergadering  van  deelnemers  in 
deze  leening.  De  deelnemers  worden  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  tot  het  in  persoon  of  bij  gemachtigde  bij  wonen  dezer 
vergadering  minstens  14  dagen  te  voren  opgeroepen,  voor  zooveel 
bekend  per  oproepingsbrief,  het  in  behandeling  te  brengen  voor¬ 
stel  vermeldende  ,  en  door  middel  eener  advertentie  in  een  der 
plaatselijke  bladen. 

Dit  artikel  kan  niet  gewijzigd  worden  zonder  goedkeuring 
eener  vergadering  van  deelnemers  ,  die  op  de  wijze,  in  het  vorig 
lid  vermeld  ,  wordt  samengeroepen. 

Art.  23.  Onder  de  in  art.  5  ,  sub  b  ,  bedoelde  winst  word^ 
verstaan  hetgeen  er  van  de  geïnde  huurpenningen  overblijft  na 
aftrek  der  volgende  onkosten  :  rente  der  opgenomen  kapitalen ; 
het  benoodigde  bedrag  voor  de  afschrijving  wegens  waarde¬ 
vermindering  ;  de  grond- ,  polder-  en  verdere  op  de  vereeniging 
drukkende  lasten;  de  administratiekosten;  het  onderhoud;  het 
vormen  eener  reserve  voor  buitengewoon  onderhoud  en  de 
assurantie  der  woningen.  Als  regel  worden  de  woningen  der 
vereeniging  verhuurd  tot  den  normalen  prijs  die  soortgelijke 
woningen  in  het  vrije  verkeer  ter  plaatse  waard  zijn. 

De  bestuurders  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging. 
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Art.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd  ,  mogen  in  den  regel  slechts  worden  ver¬ 
huurd  aan  personen  die  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  ingaan 
minstens  3  jaar  hunne  woonplaats  te  Deventer  hebben  gehad. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  door  den  huurder  en  2  leden  van  het  bestuur 
der  vereeniging  te  onderteekenen  huurcontract. 

Art.  26.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geen  kroegen, 
tapperijen,  slijterijen,  danshuizen  of  bordeelen  worden  gehouden 
en  geen  neringen  worden  uitgeoefend  dan  met  toestemming  van 
het  bestuur. 

Art.  27.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  in  art.  3,  derde  lid,  bepaalden  tijd,  kan  slechts  genomen 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  ,  in  eene  daartoe  bijeen  te 
roepen  vergadering  der  leden,  met  ':/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Ingeval  tot  tussehentijdsche  ontbinding  wordt  besloten,  wordt 
van  dit  besluit  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Gelijke  kennisgeving  heeft  plaats  wanneer  de  ontbinding  het 
gevolg  is  van  intrekking  der  toelating  ,  bedoeld  in  art.  17. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  na  de  ver¬ 
effening  der  schulden  overblijvende  baten  aan  de  gemeente 
Deventer  ,  om  te  worden  besteed  voor  zoodanig  doel  als  in  art.  2 
dezer  statuten  is  genoemd  ,  tenware  de  gemeente  Deventer  op 
het  tijdstip  der  ontbinding  van  de  vereeniging  mocht  verkiezen 
alle  bezittingen  en  schulden  der  vereeniging  over  te  nemen,  in 
welk  geval  zij  in  alle  rechten  en  verplichtingen  treedt. 

Art.  29.  De  liquidatie  der  vereeniging  geschiedt  op  de  wijze, 
te  bepalen  bij  het  besluit  tot  ontbinding,  of,  zoo  haar  bestaan 
ophoudt  wegens  verstrijken  van  den  termijn  waarvoor  zij  is 
opgericht ,  bij  besluit  eener  voor  dat  tijdstip  te  houden  leden¬ 
vergadering  ,  een  en  ander  met  inachtneming  der  bepalingen 
van  art.  27  dezer  statuten  en  art,  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  de  ledenvergadering  en  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Deventer. 

Art.  30.  Deze  statuten  behoeven  voor  de  eerste  maal  ,  na 
door  de  vereeniging  te  zijn  vastgesteld ,  de  goedkeuring  van  het 
bestuur  der  afdeeling  Deventer  van  den  Volksbond. 

De  algemeene  ledenvergadering  is  op  voorstel  van  het  bestuur 
bevoegd  ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring ,  voor  zoover  die 
alsdan  vereischt  wordt ,  en  behoudens  goedkeuring  van  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Deventer  ,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  22 ,  wijziging  in  deze  statuten  aan  te  brengen. 
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Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zyn  niet  van  kracht  voor 
den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1905  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff- 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder!  andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1905 ,  n°.  104. 


VEREENIGING  :  De  centrale  gemeente-werkliedenbond  , 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging,  die  genaamd  is’:  De  centrale  gemeente- 
werkliedenbond ,  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  door  onderlinge  samen¬ 
werking  en  langs  wettigen  weg  de  zedelijke  en  maatschappelijke 
belangen  van  hare  leden  te  behartigen.  Politieke  of  godsdienstige 
zaken  mogen  in  de  vereeniging  niet  worden  besproken  of  be¬ 
handeld. 

Art.  3.  De  midddelen  tot  bereiking  van  het  doel  zijn  : 

a.  het  vormen  van  afdeelingen  ; 

b.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen  ,  nuttige  voor¬ 
drachten  en  lezingen ; 

c.  samenwerking  met  andere  vereeniging’en  ,  die  het  boven¬ 
gestelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te 
bereiken. 

Evenwel  zullen  ook  andere  wettige  middelen  mogen  worden 
aangewend. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  zij  die  lid  zijn  eeuer  afdeeling. 

Algemeene  leden  zijn  zij  die  behooren  tot  een  tak  van  gemeente¬ 
dienst ,  waarvan  in  de  vereeniging  geene  afdeeling  bestaat. 

Art.  5 .  De  afdeelingen  verbinden  aan  de  toetreding  tot  het 
lidmaatschap  de  voorwaard  en  ,  dat  de  candidaat  is  : 

a.  20  jaar  oud  ; 

b.  minstens  een  jaar  werkzaam  in  dienst  der  gemeente ,  en 
zich  bereid  verklaart  deze  statuten  ,  het  krachtens  deze  vastge¬ 
stelde  huishoudelijk  reglement,  en  besluiten  te  zullen  naleven. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Art.  6.  Om  algemeen  lid  van  de  vereeniging  te  worden  , 
moet  men  zich  wenden  tot  den  centralen  raad ,  en  vallen 
onder  het  deswege  bepaalde  bij  art.  4,  en  zijn: 
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a.  20  jaar  oud  ; 

b.  minstens  een  jaar  werkzaam  in  dienst  der  gemeente ,  en 
zich  bereid  verklaren  de  statuten ,  het  krachtens  deze  vastge¬ 
stelde  huishoudelijk  reglement ,  en  besluiten  te  zullen  naleven. 

De  centrale  raad  beslist  over  de  toelating  by  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag.  Het  gedwongene  ontslag  geschiedt  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  van  den  centralen  raad. 

Art.  8.  Tot  buitengewoon  lid  kan  worden  benoemd  hij  die 
zich  op  eenigerlei  wijze  ten  opzichte  van  het  doel  der  vereeni- 
ging  verdienstelijk  h  eft  gemaakt. 

De  benoeming  geschiedt  door  den  centralen  raad  by  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  9.  Noch  leden  der  afdeelingen  (gewone  leden)  noch  alge- 
meene  leden  mogen  te  gelijk  met  het  lidmaatschap  dezer  vereeni- 
ging ,  lid  zijn  eener  andere  gemeente-werkliedenvereeniging. 

Art.  10.  Er  kunnen  afdeelingen  zijn  ,  die  eigen  statuten  en 
reglementen  hebben  ,  welke  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten  ,  onder  goedkeuring  van  den  centralen  raad. 

Art.  11.  De  afdeelingen  dragen  een  naam  ,  waarbij  vermeld: 
afdeeling  van  den  centralen  gemeentew^erkliedenbond ,  te 
Amsterdam. 

Art.  12.  De  contributie  der  gewone  leden  wordt  per  jaar 
betaald  ,  die  der  algemeene  leden  geschiedt  wekelijks. 

Art.  13.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  de  centrale 
raad ,  welke  wordt  gevormd  door  de  afgevaardigden  der  af¬ 
deelingen.  Iedere  afdeeling  heeft  4  stemgerechtigde  afgevaar¬ 
digden  ,  van  wie  een  door  haar  wordt  aangewezen  tot  bestuurs¬ 
lid.  Dit  dezen  worden  door  den  centralen  raad  gekozen  :  de 
voorzitter,  de  2de- voorzitter  ,  de  secretaris,  de  2de-secretaris  ,  . 
de  penningmeester ,  en  de  2de-penningmeester. 

De  niet  tot  deze  functiën  gekozen  bestuursleden  zijn  bijzittende 
leden  in  het  bestuur,  en  vormen  met  voornoemde  functionarissen 
het  bestuur. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  in  eerste  en  hoogste  instantie 
genomen  door  den  centralen  raad.  Bij  staking  van  stemmen 
van  dien  raad ,  beslissen  de  leden  van  de  vereeniging  bij 
referendum. 

In  spoedeischende  gevallen  neemt  het  bestuur  een  besluit  , 
onder  nadere  verantwoording  aan  den  raad ;  voorstellen  worden 
steeds  schriftelijk  bij  den  raad  ingediend. 

Art.  15.  Alle  geschillen  in  de  vereeniging  ontstaande  zullen, 
voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht 
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voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist 
door  eene  commissie  van  3  personen  ,  gekozen  door  en  uit  de 
leden  van  den  centralen  raad,  welke  oordeelen  als  goede  mannen, 
naar  billijkheid. 

Art.  lö.  De  vereeniging  is  aaugegaan  voor  den  tijd  van  29 
jareu  en  11  maanden,  aangevangen  l  Juli  1893,  doch  houdt 
op  te  bestaan  ,  wanneer  de  afdeelingen  zich  aan  haar  onttrekken. 
Verandering  in  de  statuten  kan  alleen  plaats  hebben  in  eene 
vooraf  daartoe  aangekondigde  vergadering  van  den  centralen  raad 
met  V 3  der  stemmen  der  daarop  aanwezige  leden ,  vereiscbt 
bovendien  goedkeuring  van  een  referendum  van  de  leden  der 
vereeniging ,  en  treedt  niet  in  werking  dan  nadat  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  17.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  zal  zijn  met  de  statuten  ,  en  waarin  opgenomen  worden  , 
de  regelingen  omtrent  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van 
het  bestuur,  alsmede  ten  opzichte  van  zijne  werkzaamheden,  het 
houden  van  vergaderingen  ,  het  uitbrengen  en  opnemen  van 
stemmen  ,  betreffende  de  contributie ,  benevens  de  voorschriften 
omtrent  aangelegenheden  welker  regeling  noodzakelijk  is ,  en 
waaromtrent  deze  statuten  niet  of  niet  genoegzaam  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
in  eene  vergadering  van  den  centralen  raad  op  de  wijze  en  met 
de  stemmenverhouding  in  dit  reglement  zelf  te  bepalen. 

Art.  18.  In  de  maanden  Januari  en  Juli  zal  steeds  eene 
vergadering  worden  gehouden  ,  waarop  de  halfjaarlijksche  ver¬ 
slagen  van  den  secretaris  en  den  penningmeester  worden  uit¬ 
gebracht. 

Art.  19.  Ingeval  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan ,  ver¬ 
vallen  hare  baten ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek ,  aan  de  algemeene  armen  der  gemeente  Amsterdam. 

Art..  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  Juni. 


(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1905  n°.46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loefe. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905,  n°.  99. 


VEREENIGING  :  Muziek-,  zang-  en  tooneelvereeniging  van 
post-  en  telegraafbeambten  „Willem  van  Zuylen”,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  4,  1ste  lid,  te  doen  vervallen  de  woorden:  „en  tevens 
1  van  een  der  wettelijk  erkende  postale  vakbonden”. 

In  art.  4  te  doen  vervallen  de  2de  ,  3de  ,  en  4de  alinea. 

In  art.  5a  het  laatste  lid  te  doen  vervallen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1905  n°.  46. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April,  1905,  n°.  99. 


F.  394. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonderwijs  te 
Ferwerd.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4  te  lezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  door  en  uit  de  leden 
der  vereeniging  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werk* 
zaamkeden.  De  aftredenden  zijn  terstond  niet  herkiesbaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1905  n '.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  April  1905,  n°.  99. 


N°.  395. 


VEREEN1GING:  Bond  van  Nederlandscke  onderwijzers, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  bet  slot  van  art.  33  wordt  toegevoegd  : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden.” 

( Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1905  n°.  46. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder! and sche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1905,  n°.  101. 

- - - i - ; - - - - - - - v - — — - - - 


VEREENIGING:  Sfc.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Gestel  en  Blaartliem. 

1  -  *■  '  ■ '  »•  i  ..  1  *  .  \  /  "•  *.9  .  ‘  •  -■  •  *>  'i  ‘  . 

Art.  1.  De  St.  Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drank¬ 
misbruik,  gevestigd  te  Gestel  en  Blaartliem ,  is  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging,  welke  ten  doel  heeft  bet  drankmisbruik 
te  bestrijden,  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  ver¬ 
betering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken,  zijn: 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst ; 

2°.  de  belofte  van  hare  leden  (zie  art.  3); 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank¬ 
misbruik  ; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  door 
het  houden  van  openbare  vergaderingen. 

Art.  3.  De  leden  zijn  verplicht,  steeds  de  matigheid  te  be¬ 
trachten  en  te  bevorderen  ,  en  leggen  eene  der  volgende  drie 
beloften  af  volgens  hunne  eigen  keuze: 

a.  na  den  middag,  d.  w.  z.  nadat  men  het  middagmaal  ge¬ 
nomen  heeft,  geen  sterken  drank  (jenever ,  brandewijn  ,  cognac, 
punch,  likeuren,  enz.)  te  gebruiken; 

b.  nooit  sterken  drank  te  gebruiken; 

c.  nooit  alcoholhoudende  dranken  (d.  w.  z.  behalve  sterke 
dranken  ook  bier,  wijn,  enz.)  te  gebruiken. 

Art.  4.  De  bedoelde  belofte  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken 
voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods ,  tot  heil  van  zich  zelf  en 
van  den  naaste  ,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Lid  kannen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
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jongelingen,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  en 
vast  besloten  zijn  het  eenmaal  gegeven  woord  gestand  te  doen. 

Art.  6.  Lid  zijn  zij  die,  toegelaten  door  het  bestuur  der 
vereeniging  en  instemmende  met  haar  streven  ,  eene  der  beloften, 
genoemd  in  art.  8 ,  afleggen  voor  een  jaar  of  eenigen  korteren 
termijn,  door  het  bestuur  te  bepalen.  Het  afleggen  der  belofte 
geschiedt  öf  mondeling  ,  ten  overstaan  van  het  bestuur,  öf  door 
onderteekening  van  het  belofte-formulier  in  het  statutenboekje. 

Ook  zij  die  de  belofte  mondeling  hebben  afgelegd,  onder- 
teekenen  het  formulier  in  hun  statutenboekje. 

Art.  7.  Het  beta^n  der  contributie  zal  de  beteekenis  hebben  , 
dat  het  lid  zijne  belofte  vernieuwt  en  wel  voor  den  tijd,  waar¬ 
voor  hij  de  contributie  betaalt. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  aan  ieders  goedvinden 
overgelaten,  doch  moet  minstens  f  0,10  bedragen.  Zij  wordt  in 
een  of  twee  termijnen  bij  vooruitbetaling  voldaan. 

Art.  9.  Leden  die  hunne  beloften  niet  nakomen  of  zich 
schuldig  maken  aan  wangedrag,  kunnen  door  het  bestuur  als 
lid  worden  geschrapt. 

Zy  mogen  zich  eerst  na  3  maanden  weer  als  lid  aanmelden. 
Is  iemand  driemaal  geschrapt,  dan  kan  hij  niet  meer  aangenomen 
worden. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
3  tot  7  leden.  De  kerkelijke  overheid  heeft  het  recht ,  een  dezer 
aan  te  wijzen.  Overigens  worden  zij  gekozen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  zijn,  moet  men  den  leeftijd  van 
23  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  11.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Art.  12.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  een  lid  van  het  be¬ 
stuur  af  ,  maar  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  stelt  den 
rooster  bij  loting  vast. 

Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  in  het  bestuur  kiezen  de 
leden  in  de  eerste  algemeene  vergadering  een  nieuw  lid.  Voor 
deze  en  ook  voor  de  periodieke  verkiezing  kan  14  dagen  vóór 
de  algemeene  vergadering  door  15  leden  aan  het  bestuur  een 
candidaat  worden  opgegeven. 

Het  bestuur,  daarmee  rekening  houdend,  doet  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  eene  voordracht  in  alphabetische  volgorde, 
waaruit  gekozen  moet  worden. 

Art.  13.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd. 

Art.  14.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gebracht  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden ,  uitdrukke¬ 
lijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 
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Zij  zijn  eerst  van  kracht,  wanneer  de  Koninklyke  goedkeuring 
hierop  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
:29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
1  Mei  1899. 


(Volgen  de  onderteeJceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  April  1905  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
J.  A.  Loeff. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1905,  n°.  104. 
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VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  „De  Noordster”, 
te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Leeuwarden,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  ,  zijnde  5  Juni  1898. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  door 
anderen  uitgeschreven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksehe  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen  ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schnttelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  te  weten  : 
president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ,  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maanden  December  en  Februari  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  de  Decembervergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

In  de  Februarivergadering  zal  verkiezing  plaats  hebben  van 
bestuursleden. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone  leden 
met  opgave  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen,  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  ,  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  ,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  4pril  1905  n  '.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei.  1905,  n°.  104. 


VEREENIGING  :  Wijkvereeniging  onder  de  zinspreuk  „God 
is  getrouw” ,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  Wijkvereeniging  onder  de  zinspreuk  „God  is  getrouw” 
is  gevestigd  te  Haarlem.  Zij  stelt  zich  op  beslist  (Jhristelijken 
grondslag  en  heeft  ten  doel  bet  verplegen  van  zieken  in  hunne 
eigene  woningen,  het  verstrekken  van  hulp  aan  zieken  en  her¬ 
stellenden  ,  het  houden  van  naaiavonden  ter  vervaardiging  van 
kleedingstukken  voor  behoeftigen  en  al  die  verdere  werken  welke 
tot  het  gebied  der  Christelijke  barmhartigheid  behooren. 

Bij  voorkeur  zal  zij  haren  werkkring  alleen  uitstrekken  tot  die 
wijk  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente,  welke  op  l  Maart 
1905  als  wijk  III  dier  gemeente  bekend  stond. 

Art.  2»  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  te  beginnen  met  1  Maart  1905 , 
de  datum  waarop  zij  onder  haren  tegenwoordigen  vorm  is  gesticht. 

Art.  3.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  zijn  : 

a.  het  aanstellen  van  een  of  meer  wijkzusters; 

b.  het  huren  of  aankoopen  van  een  wijkgebouw  ; 

r.  alle  wettige  en  geoorloofde  middelen  die  de  vereeniging 
ten  dienste  staan  tot  het  bereiken  van  haar  doel. 

Art.  4.  Ieder  belangstellende  kan  contribueerend  lid  of  be¬ 
gunstiger  der  vereeniging  worden. 

Men  meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur. 

Contribueerende  leden  betalen  eene  bijdrage  van  minstens 
f  1  ’sjaars. 

Begunstigers  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  ’sjaars. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5 
leden,  waarvan  een  president(e) ,  een  secretaris  of  secretaresse 
en  een  penningmeester(esse)  is. 
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Deze  functiën  worden  onderling  verdeeld.  v 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuurslid  op  :  mevrouw  Louise 
Jeanette  Sorbier  ,  weduwe  van  den  lieer  Hugo  Gerard  de  Wildt, 
presidente;  mejuffrouw  Jacoba  Gijsberte  Osti,  secretaresse;  me¬ 
vrouw  Louise  Leonore  van  Leeuwen  ,  eclitgenoote  van  den  heer 
Jan  Bierens  de  Haan  ,  penningmeesteresse  ;  mevrouw  Cornelia 
Wilhelma  Hovv ,  eclitgenoote  van  den  heer  Isaac  Esser. 

Het  bestuur  heeft  de  leiding  der  vereeniging,  het  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van 
beheer  en  eigendom  van  zaken  en  goederen  de  vereeniging 
toebehoorende. 

Jaarlijks  treedt,  volgens  op  te  maken  rooster,  één  bestuurslid 
af,  dat  terstond  herkiesbaar  is. 

Bij  vacature  vult  het  bestuur  zich  zelf  aan. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  commissies  benoemen  om  het  in 
zijn  werkkring  bij  te  staan. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December, 
voor  de  eerste  maal  van  1  Maart  1905  tot  en  met  31  December  1905. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  worden  de  contri- 
bueereude  leden  en  begunstigers  opgeroepen  om  de  rekening  en 
verantwoording  van  het  bestuur  te  hoorei). 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  een  huishoudelijk  reglement  samen¬ 
stellen,  mits  dat  niet  strijdt  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  April  1905  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 
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.Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1905  ,  n°.  104. 


N".  399. 


VEREENIGING :  „Het  Groene  Kruis’’,  zich  uitstrekkende 
over  de  gemeente  Hengelo  (G.) ,  te  Hengelo  (G.). 

.  Art.  1.  De  vereeniging:  „Het  Groene  Kruis”,  zich  uitstrek¬ 
kende  over  de  gemeente  Hengelo  (G.) ,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  noodige  materiaal  voor  ziekenverpleging  te  verschaffen  ; 

b.  pogingen  aan  te  wenden  den  algemeenen  gezondheidstoe¬ 
stand  te  bevorderen  door  het  verspreiden  van  populaire  ge¬ 
schriften  ,  te  houden  lezingen  en  zoo  mogelijk  het  geven  van 
cursussen  voor  de  volksgezondheid. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hengelo  (Geld.) 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  stemmen.  Deze  vergadering  moet  daartoe 
afzonderlijk;  worden  belegd  ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  20. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eigen¬ 
dommen  volgens  aanwijzing  van  het  bestuur  worden  toegewezen 
aan  de  kerkelijke  armbesturen  in  de  gemeente  Hengelo. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  ingezetene 
der  gemeente  Hengelo  die  zich  daartoe  aanmeldt  bij  het  bestuur 
tegen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0,25. 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  ge¬ 
schieden  bij  een  der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vrywilüg  bedanken  ; 

b.  bij  bestuursbesluit,  wegens  het  niet  betalen  van  contributie  ; 

c.  door  vertrek  uit  de  gemeente. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  9  leden  ,  die  zoo 
mogelijk  in  verschillende  buurtschappen  wonen. 
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De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  door 
de  algemeene  vergadering  gekozen,  treden  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  wijze  van  verkiezing  wordt  voorts  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement, 

Art.  7.  De  vereenigiug  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit*: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

c.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  voorgesteld 
door : 

a.  het  bestuur ; 

b.  ten  minste  10  leden. 

De  leden  dienen  hun  voorstel  gemotiveerd  en  onderteekend 
bij  htt  bestuur  in.  Het  voorstel  op  eene  algemeene  vergadering 
der  leden  behandeld  ,  wordt  geacht  te  zijn  verworpen  indien 
niet  ten  minste  2/3  der  door  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen 
zich  er  vóór  heeft  verklaard, 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  13 
Februari  1905. 


(Volgen  de  onderteekcningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  April  1905  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

J.  A.  Loeff. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Mei  1905,  n°. -104. 


N°.  400. 


VEREENIGING:  Sint-Paulusvereenigiug.,  te  Eersel. 

Art.  1.  De  Sint-Paulusvereeniging ,  gevestigd  te  Eersel,  is 
eene  vereeniging  van  Roomsch-Katholieken  ,  welke  zich  ten  doel 
stelt  het  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbeteringen  der  maatschappij  mede  te  werken. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  ,  29  Februari  1904. 

Art.  2.  De  middelen  waarmede  deze  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  ,  zijn  : 

1.  de  middelen  ,  welke  de  godsdienst  ons  daartoe  aanbiedt  ; 

2.  het  werken  der  leden  in  het  huisgezin  en  in  hunne 
omgeving  tegen  het  drankmisbruik ; 

3.  het  verspreiden  van  het  orgaan  De  Drankbestrijding ; 

4.  het  voornemen  en  het  voorbeeld  der  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  3  klassen  van  leden : 
Paulisten,  kruisverbonders  en  geheel-onthouders.  Onder  Paulisten 
worden  verstaan  zij  die  beloven  te  allen  tijde  matig  te  zullen  zijn 
en  zich  na  den  middag,  dat  is  nadat  zij  het  middagmaal  gebruikt 
hebben,  van  het  drinken  van  sterken  drank  te  zullen  onthouden. 
Kruisverbonders  zijn  zij  die  beloven  matig  te  zullen  zijn  en  geen 
sterken  drank  te  gebruiken.  Geheel-onthouders  zijn  zij  die  de 
belofte  afleggen  zich  van  alle  alcoholische  dranken  te  zullen 
onthouden. 

Art.  4.  Lid  kunnen  zijn  Roomsch-Katholieke  mannen  of 
jongelingen  ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben. 

Lid  zijn  zij  die  door  het  bestuur  zijn  toegelaten. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  als  men  de  contributie  niet  betaalt 
of  als  men  zijn  lidmaatschap  aan  het  bestuur  opzegt. 

Art.  5.  Leden  die  hun  woord  breken  of  zich  schuldig  maken 
aan  wangedrag,  zullen  door  het  bestuur  worden  vermaand  en 
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kunnen  bij  herhaling  door  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

Zij  die  door  hun  volgend  gedrag  toonen  weder  het  lidmaat¬ 
schap  waardig  te  zijn  ,  kunnen  door  het  bestuur  weder  worden 
aangenomen. 

Die  ophoudt  lid  te  zyn  ,  verliest  alle  aanspraak. 

Art.  6.  Er  wordt  jaarlijks  eene  contributie  geheven ;  het  be¬ 
drag  wordt  aan  ieders  goedvinden  overgelaten ,  doch  moet 
minstens  10  cent  bedragen. 

Art.  7.  Jaarlijks  zal  er  in  de  parochiekerk  van  Eersel  eene 
heilige  mis  worden  opgedragen  voor  de  levende  en  overleden 
leden  en  bij  overlijden  ééne  voor  ieder  lid. 

Art.  8.  De  vereeniging  verlangt  tot  adviseur  den  tijdelijken 
pastoor  der  parochie  of  een  ander  geestelijke  door  den  pastoor 
aan  te  wijzen. 

Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van  8  leden, 
waarin  rechtens  zitting  hebben  de  tijdelijke  pastoor  en  de  eere- 
voorzitter.  De  overige  leden  worden  gekozen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  gelijkheid  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  onder¬ 
voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Na  8  jaren 
treedt  telkens  de  helft  van  het  bestuur  volgens  rooster  af,  maar 
is  terstond  herkiesbaar.  De  rooster  wordt  bij  loting  door  het 
bestuur  vastgesteld. 

Art.  9.  Bij  eventueele  vacature  in  tusschentijd  kiest  het  be¬ 
stuur  bij  meerderheid  van  stemmen  een  bestuurslid. 

Art,  10.  Vergaderingen  worden  door  het  bestuur  belegd. 

De  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  moet  gehouden  worden 
in  de  maand  Januari. 

Wanneer  door  minstens  V3  van  de  leden  het  verlangen  daartoe 
schriftelijk  wordt  te  kennen  gegeven ,  za1  door  het  bestuur 
binnen  eene  maand  tijds  eene  algemeene  vergadering  worden 

belegd. 

Art.  11.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  door  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden ,  uit¬ 
drukkelijk  daartoe  in  vergadering  bijeengeroepen. 

Op  deze  veranderingen  zal  iugevolge  de  wet  de  Koninklijke 
goedkeuring  gevraagd  worden. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  of  bij  ontstentenis  door  hunne  wettige 
plaatsvervangers. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  door 
besluit  van  4/5  der  aanwezige  leden  ,  uitdrukkelijk  daartoe  in 
vergadering  bijeengeroepen. 
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De  op  bet  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en  goederen 
vervallen  ,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk 
Wetboek ,  alsdan  aan  het  Roomsch-Katholiek  kerkbestuur  te 
Eersel. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  .waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
zal  door  het  bestuur  beslist  worden  ,  zoodat  de  einduitspraak 
in  alle  mogelijke  geschillen  b\j  het  bestuur  berust. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  April  1905  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

J.  A.  Loeff. 
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